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JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE MEDELLIN

Febrero 9 de 2022

05001 41 05 005 2018-01089 00

Dentro del proceso ordinario laboral de Unica instancia promovido por JOHANA
MARCELA GALLEGO RAMIREZ en contra de ASESORES JURIDICOS E
INMOBILIARIOS REMATES Y CESIONES S.A.S, se tiene la parte demandante
aporta constancia de notificacion y recepcion electrénica a la parte demandada
(O7ConstanciaNotificacion).

Revisada la constancia de notificacion por parte del Despacho, se encuentra que la
misma cumple con los requerimientos del Decreto 806 de 2020 en concordancia
con la Sentencia C-420 de 2020 de la Corte Constitucional (p. 42 Ibid.) y se adjunt6
tanto copia del auto admisorio como de la demanda. En ese orden, se tiene por
notificado a ASESORES JURIDICOS E INMOBILIARIOS REMATES Y CESIONES
S.A.S desde el dia 7 de diciembre de 2021 y se fija fecha para llevar a cabo la
audiencia del articulo 72 del Codigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad
Social, para el dia 25 de noviembre de 2022 a las 9:00 am

HAGO CONSTAR
QUE EL AUTO ANTERIOR FUE
i NOTIFICADO POR ESTADOS NRO.
NOTIFIQUESE’ 021 CONFORME AL ART. 13,
L Z PARAGRAFO 1° DEL ACUERDO
aJue PCSJA20-11546 DE 2020, EL DIA
10 DE FEBRERO DE 2022 A LAS
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