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JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN

Mayo 17 de 2022
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En el proceso que pretende adelantar CARLOS HUMBERTO ANTURY PATINO
contra COOTRANSUROCCIDENTE, luego de haberse estudiado la demanda; el
Juzgado Octavo Municipal de Pequefias Causas Laborales de Medellin, ordena su
DEVOLUCION para que dentro del término de cinco (5) dias habiles se cumpla con
los siguientes requisitos:

e Allegara un nuevo poder especial dirigido a los Juzgados Municipales
de Pequefias Causas Laborales de Medellin el cual puede ser otorgado
con presentacion personal en notaria o por mensaje de datos conforme
al articulo 74 del CGP y el articulo 5 del Decreto 806 de 2020.

¢ Indicar con claridad las horas extras laboradas por el actor durante la
relacion laboral; asi como los dominicales y festivos reclamados a
través de esta accion.

e Indicar el fondo de pensiones en el que se encuentra afiliado el
demandante.

Lo anterior, so pena de ser rechazada la presente accién, donde se dispondra la
entrega de los anexos sin necesidad de desglose.

HAGO CONSTAR

NOTI F|QUESE QUE EL AUTO ANTERIOR FUE
NOTIFICADO POR ESTADOS NRO. 84_
La Juez CONFORME AL ART. 13, PARAGRAFO
’ 12 DEL ACUERDO PCSJA20-11546 DE
2020, EL DIA _18 DE MAYO DE 2022 A
Al \0 LAS 8:00 A.M, PUBLICADOS EN ELSITIO
} > WEB:
- https://www.ramajudicial.gov.co/web
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Anny Carolina Goenaga Pelaez
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 008
Medellin - Antioquia
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