JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN
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Dentro del proceso Ordinario Laboral que pretende adelantar por JORGE ELIECER
SANTOS HOYOS en contra de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. y del sefior
FRANCISCO JAVIER ARTEAGA CASTANO; se tiene que mediante memorial
presentado el 10 de mayo del afio en curso, la apoderada de la parte actora solicita al
Despacho que efectue la diligencia de notificacion a la demandada POSITIVA S.A. en
aras de que se proceda a fijar fecha de celebracién de audiencia del articulo 72 del
CPTSS, conforme lo dicho en el auto admisorio de la demanda, solicitud que sera
desatendida por cuanto dicha notificacion fue efectuada por esta Agencia Judicial desde
el 13 de octubre de 2021, tal y como puede verificarse en la constancia de notificacion
obrante en el plenario, junto con las respectivas notificaciones a la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado y a la Procuraduria Judicial en lo Laboral
(O7NotificacionPositiva, 08NotificacionProcuradora, 09NotificacionAgencia.)

De lo anterior, se advierte que el tramite procesal se encuentra pendiente de continuar,
por cuanto la parte demandante no ha allegado constancia de haber efectuado las
diligencias de notificacion de la demandada al codemandado FRANCISCO JAVIER
ARTEAGA CASTANO, motivo por el que se le requiere para que proceda con dicha
gestion, de conformidad con lo estipulado en el Articulo 8° del Decreto Legislativo 806
del 04 de junio de 2020, en concordancia con las disposiciones del articulo 41 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 20 la Ley 712 de
2001, y los articulos 291 y 612 del Cbdigo General del Proceso, resaltando que, para el
efecto, se le otorga, el término de un (1) mes, so pena, de dar aplicacion al paragrafo del
articulo 30 del C.P.T y al S.S., modificado por el articulo 17 de la Ley712/2001.

NOTIFIQUESE,

HAGO CONSTAR

La Juez, QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR
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