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JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN.

Diciembre 13 de 2023.

05001 41 05 008 2023 10023 00

Una vez finalizado el proceso ordinario laboral de Unica instancia, conocido con
radicado 05001-41-05-001-2019-00352-00 y promovido por ANYILY RESTREPO
VANEGAS en contra de LEIDY DIANA GRISALES GIRALDO, la actora presenta
demanda ejecutiva a continuacion.

ANTECEDENTES.

Pretende la parte ejecutante se libre orden de pago en contra de LEIDY DIANA
GRISALES GIRALDO por las condenas y las costas del proceso ordinario. Previo a
resolver la actual solicitud de ejecucion, se traen a colacién las siguientes,

CONSIDERACIONES.

Se encuentra que, en el proceso ordinario laboral, mediante sentencia de Unica
instancia de 27 de mayo de 2022, se decidio:

PRIMERO: DECLARAR que entre la sefiora LEIDY DIANA GRISALES GIRALDO
como empleadora y entre la sefiora la sefiora ANYLIN RESTREPO VANEGAS
como trabajadora, existié un contrato laboral entre el 1 de noviembre del 2016 y el
17 de julio de 2018, que termind por renuncia de la trabajadora. SEGUNDO:
CONDENAR a la sefiora LEIDY DIANA GRISALES GIRALDO identificada con CC
1.017.132.457 a reconocer y pagar en favor de ANYLIN RESTREPO VANEGAS
identificada con CC 1.017.243.879, la suma de $3.173.885; por concepto de
liquidacién de prestaciones sociales. Suma que debera pagar indexada, desde el
mes de julio de 2018 y hasta la fecha de pago efectivo. TERCERO: NEGAR las
demas pretensiones de la demanda. CUARTO: Condenar en costas a la parte
demandada a favor de la parte demandante, por secretaria liquidense teniendo
como agencias en derecho la suma de $476.000.

Seguidamente, por auto de 8° de julio de 2023, se liquidaron y aprobaron las costas a
cargo LEIDY DIANA GRISALES GIRALDO y a favor de la demandante, asi:

AGENCIAS EN DERECHO $476.000
GASTOS PROCESALES $0
TOTAL $476.000

Asi las cosas y con el fin de determinar la procedencia de librar orden de pago en los
términos solicitados por la parte actora, debe indicarse que es de la esencia de
cualquier proceso ejecutivo la existencia de un titulo que relna los requisitos previstos
en el articulo 100 del C.P.T.S.S, concordado con el articulo 422 del C.G.P. Entonces, el
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proceso ejecutivo parte siempre de la certeza de la existencia del derecho reclamado y
gue en este caso fue establecido mediante la decision judicial antes anotada.

Revisado el expediente del proceso ordinario, se encuentra una constancia de pago del
16 de mayo de 2023 por valor de $3.649.358, realizada por la demandada en favor de
la demandante a Ordenes del Despacho, y cuyo monto cubre tanto el valor de la
condena impuesta como el de las costas procesales.

Sin embargo, el valor de la liquidacién de prestaciones sociales debi6 pagarse de forma
indexada, teniendo como indice julio el de mayo de 2018 vy final el de la fecha de pago
efectivo, esto es, el de mayo de 2023.

Lo anterior es razon suficiente para considerar que la pretension invocada por la parte
ejecutante, esta prevalida por la certeza sobre su existencia; asi mismo que la
obligacion que pretende ejecutarse es clara, expresa y actualmente exigible, teniendo
en cuenta para ello que una obligacion es clara cuando es precisa y exacta, es decir
cuando no ofrece confusion alguna respecto del objeto, el acreedor, el deudor, el plazo
y la cuantia; expresa cuando se halla contenida en un documento, y exigible, porque no
esta sujeta a condicion o plazo para su cumplimiento.

Por lo anterior se librara mandamiento de pago por el valor de la indexacion equivalente
a $2.956.042, donde:

VALOR A INDEXAR $3.173.885
IPC JULIO 2018 69,06
IPC MAYO 2023 133,38

VALOR INDEXADO

CAPITAL X IPC FINAL - CAPITAL $ 2.956.042

IPC INICIAL

De igual manera, se autoriza la entrega de los valores depositados y relacionados, en
favor de la demandante, previa solicitud de entrega por escrito al correo electronico del
Despacho.

Respecto a la medida previa, se ordenaréa oficiar a TRANSUNION a fin de que indique
en que entidades y que numero de cuentas posee el ejecutado en el presente asunto.
Por Secretaria librese el oficio, conforme el articulo 11 de la Ley 2213 de 2022.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN, administrando justicia en nombre de la
Republica y por autoridad de la Ley,

RESUELVE:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en contra de LEIDY DIANA GRISALES
GIRALDO vy en favor de la sefiora ANYILY RESTREPO VANEGAS por las siguientes
sumas y conceptos:
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a) La suma de $ 2.956.042 por concepto de la indexacion del valor de las
prestaciones sociales y vacaciones, teniendo como IPC inicial el de julio de 2018

e IPC final el de mayo de 2023.

SEGUNDO: OFICIAR a TRANSUNION a fin de que indique en que entidades y que

namero de cuentas posee el ejecutado en el presente asunto.

TERCERO: NOTIFIQUESE al ejecutado del contenido de la presente providencia en los
términos indicados en el articulo 41 del C.P.T.S.S. en concordancia con el articulo 8 de
la Ley 2213 de 2022; haciéndole saber que dispone de un término de cinco (5) dias
para efectuar el pago y de diez (10) dias para proponer excepciones, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 431 y 442 del Cédigo General del Proceso.

CUARTO: Se reconoce personeria para representar a la parte ejecutante, al estudiante
de derecho de la Universidad Catodlica Luis Amigd JORGE WILSON LOAIZA OSORIO
guien se identifica con C.C 9.734.575, en los términos del poder conferido.

NOTIFIQUESE,

La Juez

ANNY CAROLINA GOENAGA PELAEZ.

Firmado Por:

Anny Carolina Goenaga Pelaez
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 008

Medellin - Antioquia
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