JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN

Mayo 7 de 2024

05001 41 05 002 2017 01943 00

Dentro del presente proceso ordinario laboral de Unica instancia promovido por DANIEL
ECHEVERRI CIFUENTES en contra de NOVA ASEO INTEGRADO S.A.S. y OTROS, solicita
el apoderado de la parte demandante que se aplace la audiencia programada para el 2 de julio
de 2024, aduciendo que para ese mismo dia le fue programada con anterioridad diligencia
judicial en otro despacho, para lo cual aporta la respectiva evidencia sumarial.

Teniendo esto en cuenta y en procura de salvaguardar el derecho a la defensa técnica del
demandante, se accedera a la solicitud de reprogramar la diligencia, pero se advierte al
apoderado que no habra mas aplazamientos por esta misma razon, de tal manera que debera
adecuar su disponibilidad frente a los distintos procesos que se encuentre atendiendo y hacer
uso de las facultades otorgadas en el poder, disponiendo por ejemplo la sustitucién del poder
para atender las diferentes diligencias en los procesos que se encuentre adelantando.

En consecuencia, se dispone la reprogramacion de la audiencia del articulo 72 del CPT y la
SS para el 6 DE AGOSTO DE 2024 A LAS 9:00 AM

En dicha audiencia, que se celebrara en atencion a lo dispuesto estrictamente en la norma en
cita, se dara aplicacion a lo previsto en el Art.77 del CPTSS en lo pertinente, se practicara la
prueba a que haya lugar y se proferira la sentencia en el acto de ser posible. Se advierte a las
partes que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71 del CPTSS, si el demandante no
comparece sin excusa legal en la oportunidad sefialada se continuara la actuacion sin su
asistencia. Si es el demandado quien no comparece se seguird el proceso sin nueva citacién
a él; fecha en la cual debera contestar la demanda, aportar las demas pruebas que tenga en
su poder y que pretenda hacer valer dentro del proceso, so pena de darse aplicacion a lo
estipulado en el articulo 31 del CPTSS, sin embargo, vy debido a que la audiencia sera llevada
a cabo por medios virtuales, se solicita que en la medida de lo posible, la contestacion sea
allegada con anterioridad a la diligencia.
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