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Dentro del presente proceso ordinario laboral de única instancia que pretende 

adelantar LEDYS ESTELA COLORADO SALDARRIAGA en contra de 

FUNDACIÓN LAS GOLONDRINAS, advierte este Despacho que mediante 

memorial allegado el 26 de octubre del año 2022, el apoderado de la parte actora, 

allega nuevamente escrito en el que manifiesta lo siguiente: 

 
“Decirme ahora mediante, auto de fecha octubre 19 de 2022, que realice 
esta nueva gestión, honorable juez, violenta el debido proceso, pues el 
mismo ya se agoto y la contumacia del demandado no querer resistir el 
proceso, no es carga que le toque resistir a mi representada. Por lo anterior 
y habiéndose demostrado más allá de toda duda razonada la notificación 
en debida forma de la demandada, sírvase señor, juez ordenar seguir 
adelante con el proceso, en las etapas procesales que correspondan.” 

 
Lo anterior, sin dar entonces, cumplimiento a lo requerido por auto del 19 de 

octubre de 2022 (ver en el plenario - 09ReiteraRequerimientoPorNotificacion.) 

 

Es necesario precisar que, no es un capricho de esta Agencia Judicial, procurar 

el debido desarrollo del proceso que, en este caso va encaminado a la 

notificación de la demanda en debida forma, lo cual, a la fecha no ha sido 

posible, pues del trámite procesal surtido hasta el momento no se advierte que 

las diligencias de notificación efectuadas por la parte actora se hayan surtido de 

conformidad con la normatividad aplicable al caso, no siendo facultativo del juez, 

escoger si aplica los preceptos normativos o no, pues ello conllevaría a nulidades 

procesales y a una evidente vulneración del debido proceso de las partes. 

 

Ahora, en cuanto a las citaciones allegadas con el escrito presentado por el 

apoderado judicial de la parte actora en memorial que antecede, se encuentra 

que la misma tampoco puede tenerse como una notificación válida, pues la 

misma no cumple con lo previsto en los artículos 291 y 292 del CGP, aunado a 

que en ésta, se señala que la parte deberá comparecer al Juzgado Cuarto 

Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Medellín, el cual, si bien es el 

Juzgado que conoció inicialmente por reparto la demanda, ya no la tiene a su 

cargo, pues la misma fue remitida por competencia a este Juzgado, el cual avocó 
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su conocimiento por auto del 27 de abril de 2021, mismo que además está 

ubicado en una dirección diferente a la referida en la citación que se aporta. 

 

Es de agregar que tampoco se aporta por el profesional del derecho, documento 

con el que acredite haber cumplido con lo requerido en auto del 19 de octubre de 

2022, por lo que se le REQUIERE NUEVAMENTE para que proceda en tal 

sentido y, para el efecto, se le otorga, el término de un (1) mes, so pena, de 

dar aplicación al parágrafo del artículo 30 del C.P.T y al S.S., modificado por 

el artículo 17 de la Ley712/2001. 

 

 

NOTIFÍQUESE, 
 

La Juez, 
 

 
ANNY CAROLINA GOENAGA PELAEZ 
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