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JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

MEDELLÍN  

 

Enero 18 de 2022 

05001 41 05 001 2021 00503 00 

 

Cumplidos en tiempo oportuno los requisitos exigidos en auto anterior, dentro 

del presente proceso promovido por JUAN DAVID SALAZAR PRESIGA en 

contra del MUNICIPIO DE COPACABANA y de las sociedades CONSORCIO 

PARQUEADEROS, CIVILMAZ INGENIERÍA S.A.S., RODANISSI S.A.S. y 

EDGAR ALONSO ZAPATA ARANGO S.A.S.- EAZA S.A.S.-; y dado que con 

los mismos se cumple con lo establecido en el artículo 25 del C.P del T y de la 

S.S., el Juzgado Octavo Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Medellín, 

  

RESUELVE  

 

PRIMERO: ADMITIR la demanda ordinaria de única instancia de la referencia, 

promovida por JUAN DAVID SALAZAR PRESIGA identificado con C.C. 

1.001.248.535 en contra del MUNICIPIO DE COPACABANA, y de las 

sociedades CONSORCIO PARQUEADEROS, CIVILMAZ INGENIERÍA S.A.S., 

RODANISSI S.A.S. y EDGAR ALONSO ZAPATA ARANGO S.A.S.- EAZA 

S.A.S.- 

 

SEGUNDO: NOTIFÍQUESE a la parte demandada MUNICIPIO DE 

COPACABANA según lo establecido en el artículo 41 del CPTSS en forma 

personal o por aviso para entidades públicas, el auto admisorio de la demanda 

a su representante legal, a quien se le entregará copia de la demanda 

debidamente autenticada para que, por intermedio de apoderado judicial 

proceda a responder la demanda y proponga excepciones.  

 

TERCERO: NOTIFICAR personalmente el auto admisorio de la demanda, a las 

sociedades CONSORCIO PARQUEADEROS, CIVILMAZ INGENIERÍA S.A.S., 

RODANISSI S.A.S. y EDGAR ALONSO ZAPATA ARANGO S.A.S. .- EAZA 

S.A.S.-, de conformidad con lo estipulado en el Artículo 8° del Decreto 

Legislativo 806 del 04 de junio de 2020, en concordancia con las disposiciones 

del artículo 41 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, 

modificado por el artículo 20 la Ley 712 de 2001, y los artículos 291 y 612 del 

Código General del Proceso, para que previo envío del auto admisorio y del 

libelo demandatorio, proceda a dar contestación y debido a que la audiencia 

será llevada eventualmente a cabo por medios virtuales, se solicita que en la 

medida de lo posible, la contestación sea allegada con anterioridad a la 

diligencia OBLIGATORIA DE CONCILIACIÓN, DE DECISIÓN DE 
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EXCEPCIONES PREVIAS, DE SANEAMIENTO, FIJACIÓN DEL LITIGIO, 

DECRETO Y PRÁCTICA DE PRUEBAS Y SENTENCIA JUDICIAL de 

conformidad con las reglas del procedimiento ordinario de única instancia, 

contenido en los artículos 70, 71 y 72 del Código Procesal del Trabajo y la 

Seguridad Social.  

 

En dicha audiencia, que se celebrará en atención a lo dispuesto estrictamente a 

lo consagrado en la norma en cita, se dará aplicación a lo previsto en el Art.77 

del CPTSS en lo pertinente, se practicará la prueba a que haya lugar y se 

proferirá la sentencia en el acto de ser posible. Se advierte a las partes que de 

acuerdo con lo dispuesto en el Art.71 del CPTSS, si el demandante no 

comparece sin excusa legal en la oportunidad señalada se continuará la 

actuación sin su asistencia. Si es el demandado quien no comparece se seguirá 

el proceso sin nueva citación a él; fecha en la cual deberá contestar la 

demanda, aportar las demás pruebas que tenga en su poder y que pretenda 

hacer valer dentro del proceso, so pena de darse aplicación a lo estipulado en 

el artículo 31 del CPTSS. 

 

CUARTO: Finalmente, se ordena enterar de la existencia de este proceso a la 

Procuraduría Judicial en lo Laboral, a efectos de lo dispuesto en el Art.56 del 

Decreto 2651 de 1991. Y por otra parte de conformidad con el art. 612 de la Ley 

1564 de 2012, por medio de la cual se expide el Código General del Proceso y 

se dictan otras disposiciones, notifíquese de la existencia del presente proceso 

a la Agencia Nacional para la Defensa Jurídica del Estado. 

 

QUINTO: De conformidad con el escrito de poder obrante en el expediente, se 

le reconoce personería al doctor JULIÁN ANDRÉS CORREA BARROS 

identificado con C.C. No. 1.152.450.441 y portador de la T.P. 334.662 del C.S. 

de la J., para que represente los intereses de la parte demandante. 

 

 

NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

La Juez, 

 
ANNY CAROLINA GOENAGA PELAEZ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

HAGO CONSTAR 

QUE EL AUTO ANTERIOR FUE 

NOTIFICADO POR ESTADOS NRO. 
006 CONFORME AL ART. 13, 

PARÁGRAFO 1º DEL ACUERDO 
PCSJA20-11546 DE 2020, EL DÍA 19 

DE ENERO DE 2022 A LAS 8:00 
A.M, PUBLICADOS EN EL SITIO 

WEB: 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/ju

zgado-008-municipal-de-pequenas-
causas-laborales-de-medellin-/68 
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JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

MEDELLÍN 
 
D e  con fo rm id ad  con  l o  o rd en ad o  e n  e l  pa r á gra fo  d e l  a r t í cu lo  4 1  d e l  

C ó d i go  Pr o ce sa l  de l  T ra ba jo  y  l a  Se gu r i d ad  So c i a l ,  m od i f i cad o  p or  

e l  a r t í cu lo  12  d e  l a  Le y  71 2  de  20 01 ,  en  con cor da n c i a  co n  lo  

d i spu e s to  p o r  e l  a r t í cu lo  1 1 4  de l  m i smo  có d i go ,  m od i f i cado  p o r  e l  

a r t í cu lo  4 5  d e  l a  le y  7 12  de  2 001 ;  e l  JU ZGAD O OC TAVO  

M U N IC IPAL  D E P EQU EÑ A S C AU SAS  L ABOR AL ES D E  M ED EL L ÍN  

N OTIF IC A  a l  M U N IC IP IO  D E C O PA C A B A N A  r ep re sen tad o  

l e ga l me n te  po r  su  a l ca l de  HÉCTOR AUGUSTO MONSALVE RESTREPO, o  

p o r  qu ie n  ha ga  su s  ve ce s ,  d e  l a  de ma nd a  o rd in ar i a  la bo ra l  qu e  en  

e s te  D e spa cho  se  t r am i ta  b a jo  e l  r ad i ca do  05 00 1 -41 - 05 -0 08 -2 02 1-

0 05 03 -0 0 ,  en  l a  cua l  e s  de ma nd ad a  e sa  En t i da d  ju n to  co n  la s  

so c i ed ad e s  C ON SOR C IO PA R Q U EA D ER OS ,  C IV ILM A Z 

IN GEN IER ÍA  S .A .S . ,  R OD A N ISSI  S . A .S .  y  ED GA R  A LON SO 

ZA PA TA  A R A N GO S.A .S . -  EA ZA  S .A . S . -  y  e s  d e m an da n te  JUAN 

DAVID SALAZAR PRESIGA identificado con C.C. 1.001.248.535 

 
Se  h a ce  en t r e ga  de  e s te  a v i so ,  a s í  co m o  d e  cop i a  de l  a u to  
a d mi sor i o  d e  l a  d em an da  y  de l  t ra s la do  d e  la  mi sm a .  D eb e rá  d a r se  
r e spu e s ta  a  l a  d e ma nd a ,  en  l o s  té r m ino s  qu e  i n d i ca  e l  a r t í cu lo  7 2  
d e l  Có d i go  Pr o ce sa l  d e l  Tr ab a j o  y  la  Se gu r id ad  So c ia l ,  e s to  e s ,  a  
m á s  ta rd ar  en  l a  a ud ie n c ia  C on c i l i a c ión ,  d e c i s i ón  de  e xce p c io ne s 
p r e v i a s ,  sa ne am i en to ,  f i ja c ió n  d e l  l i t ig i o ,  d e cr e to  y  p r á c t i ca  de  
p r ue ba s ,  y  j u zga m ie n to ,  mis ma  que  se  p rogra ma rá  fe cha  pa ra  s er  
l l e v a da  a  ca bo  una  v e z  s e  no t i f iquen  pe rs ona lme nte  de l  a ut o 
a dmis or io  de  la  de ma nda  a  la s  c ode ma nda das  C ON SOR C IO 
PA R QU EA D ER OS ,  C IV ILM A Z IN GEN IER ÍA  S .A .S . ,R OD A N ISSI  
S .A .S .  y  ED GA R  A LON SO ZA PA T A  A R AN GO S.A .S . -  EA ZA  S.A .S . -  
 
E l  Ju zga do  se  e n cu en t ra  ub i ca do  en  la  c i u da d  de  Me de l l í n ,  e n  l a  
C a r re ra  51  N º  4 4 -5 3  Te r cer  p i so -  Ed i f i c i o  Bu l e va r  Bo l í va r .  C o r r eo  
e l e c t ró n i co :  j0 8 mp c lm ed @ cen do j . ra ma jud i c ia l . go v .co   
 
E l  p r e se n te  a v i so  se  en v ía  a  t ra vé s  d e  co r re o  e l e c t r ón i co :  
contactenos@copacabana.gov.co 
 
Fe cha  de  e n t re ga  d e l  a v i so :  
_ __ __ __ __ __ __ __ ___ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ ___ _  
 
QU IÉN  R EC IBE :  _ _ _ __ __ __ ___ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ ___ __ __  

   N o m b re   f i r m a   C .C .   C a r go  
 
 
EL  N OT IF IC A D OR :  A ND R ÉS FEL I PE ZU LU A GA  PA LA C IO 
( C ITA D OR )  
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