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JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN.

Julio 5 de 2023
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La SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS - PORVENIR S.A promueve demanda ejecutiva laboral de Gnica
instancia en contra de SERVIJOB S.A, para obtener el pago de una obligacion a
su cargo, conforme un contrato de transaccion, que alega celebrado con dichas
entidades.

ANTECEDENTES.

El proceso fue radicado en Bogota D.C, correspondiendo su conocimiento al JUEZ
PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA,
qguien, en providencia del 27 de enero de 2023, resolvié rechazar la demanda,
pues considera tener un mejor criterio que el establecido reiteradamente por la
Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia, mediante argumentos
gue no resultan necesarios reproducir en esta providencia, por cuanto los mismo
no se comparten por esta judicatura.

En ese sentido, con estricto apego a las decisiones del érgano de cierre, entre
ellas los autos AL2940-2019, CSJ AL1046 de 2020, CSJ AL228 de 2021, AL1396-
2022, teniendo en cuenta que el domicilio principal de PORVENIR S.A es la
ciudad de BOGOTA D.C, se propondra conflicto negativo de competencia y
ordenara la remision del expediente a la H. Corte Suprema de Justicia.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN, administrando justicia en nombre de la
Republica y por autoridad de la Ley,

RESUELVE:

PRIMERO: DECLARARSE LA FALTA DE COMPETENCIA ante la presente
demanda ejecutiva promovida por la AFP PORVENIR S.A en contra de la
SERVIJOB S.A, por las razones expuestas en la parte motiva de la sentencia.

SEGUNDO: PROPONGASE CONFLICTO NEGATIVO DE COMPETENCIA y en
consecuencia REMITASE el proceso a la SALA LABORAL DE LA CORTE
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SUPREMA DE JUSTICIA de conformidad con el numeral 4°, del Literal A, del
articulo 15 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

1 HAGO CONSTAR
NOTIFIQUESE1 QUE EL AUTO ANTERIOR FUE
NOTIFICADO POR ESTADOS NRO.

108 CONFORME AL ART. 13,
PARAGRAFO 1° DEL ACUERDO

M 0 PCSJA20-11546 DE 2020, EL DIA
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