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San Juan de Pasto
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Referencia. - Accion de Tutela
Accionante. - Jonny Alexander Jaramillo Paz
Accionada. - Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”

Jonny Alexander Jaramillo Paz, residente en el municipio de Pasto (Narifio), identificado
como aparece al pie de mi firma y obrando en nombre propio, instauro Accién de Tutela
contra la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” para que se amparen mis derechos
fundamentales al debido proceso, el acceso a cargos publicos, la confianza legitima,
buena fe, y los demas que usted encuentre vulnerados.

Cuestién previa
Procedencia de la accién de tutela:

En esta oportunidad, de manera respetuosa, es importante recalcar que el Juez
constitucional no puede ser un convidado de piedra y tiene la obligacion de imponer limites
al poder, salvaguardando los derechos fundamentales que relaciona la Constitucion. En
ese orden, no puede la judicatura escudarse en la improcedencia de la tutela cuando de
bulto la accionada ha sido injusta e incumple las mismas reglas que aquella impuso dentro
de la convocatoria 27, imponiendo una carga lesiva al actor y que resulta a todas luces
infructuosa y tardia, congestionando la jurisdiccién administrativa, en la cual se tardarian
por los menos dos afios y medios para resolver primera instancia, esto, segun estudio
“predictores en la duraciéon de los procesos judiciales en Colombia” realizado en la
Universidad de los Andes.!

Mientras tanto, en el mejor de los casos, la lista quedaria suspendida, generando un
perjuicio a los restantes aspirantes que han logrado sobrepasar las pruebas o, en el
segundo escenario, habria una lista conformada y mi inclusion seria en una etapa en la que
la misma se encontraria agotandose.

En ese orden, la improcedencia de la accién constitucional me resultaria altamente lesiva,
pues la medida cautelar solo permitiria que adelante la sub fase especializada, sin que ese
esfuerzo me valga sino hasta que haya un fallo de segunda instancia, el cual no tiene una
fecha posible, pues es de todos conocidos la existencia de una congestién judicial.

En todo caso, tampoco podria acudir a la accion de nulidad y restablecimiento del
derecho cuando la accionada EJRLB NO dio respuesta a mi recurso de reposicién,
pues en las preguntas 47 y 48 de Argumentacion Judicial y Valoracion Probatoria y
63y 77 Derechos Humanos y Género, se argumentd que las mismas no estaban en
el rango de pagina de las lecturas obligatorias; sin embargo, la demandada no hizo
ninguna precisién al respecto, dejAndome con acto administrativo arbitrario y
caprichoso que no resolvio de fondo, en términos de legalidad, mis requerimientos.

Ahora bien, adentrandome a lo juridico, el Decreto 2591 de 1991, en su articulo 6° dispone
que la accion de tutela no procedera “cuando existan otros recursos o medios de defensa
judiciales, salvo que aquélla se utilice como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio
irremediable. La existencia de dichos medios sera apreciada en concreto, en cuanto a su
eficacia, atendiendo las circunstancias en gue se encuentre el solicitante”.

En el presente caso nos encontramos frente a un acto administrativo proferido en el marco
de un concurso de méritos adelantado por el Consejo Superior de la Judicatura, por lo cual
resulta necesario tener en cuenta lo dicho por la Corte Constitucional, en relacion con la
procedencia de la accion de tutela contra este tipo de actos.

Asi encontramos que, el alto tribunal en Sentencia SU-067 de 2022, establecié como regla
general la improcedencia de la accion de tutela contra actos administrativos emitidos
durante un concurso publico de méritos, toda vez que la Ley 1437 de 2011, dispone de un

! Autora Vanessa Garcia Ramirez. Maestria en Economia Aplicada de la Universidad de los Andes.
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medio de defensa judicial para cuestionar su legalidad, el cual puede ir acompafado de
medidas cautelares preventivas.

Por otra parte, en la misma sentencia, el maximo tribunal constitucional establece tres
excepciones a la regla general, en los siguientes supuestos: i) inexistencia de un
mecanismo judicial que permita demandar la proteccién del derecho fundamental infringido,
ii) configuracion de un perjuicio irremediable, y iii) planteamiento de un problema
constitucional que desborde el marco de competencias del juez administrativo.

El alto tribunal desarrollé los mencionados supuestos que hacen procedente la tutela contra
actos administrativos de tramite expedidos en el marco de los concursos de méritos, de la
siguiente manera:

“Con fundamento en las razones expuestas hasta este punto, la Sala Plena de esta
corporacién ha propuesto los siguientes requisitos, que permiten evaluar la procedibilidad
especifica de la accion de tutela contra estos actos en particular:

«i) que la actuacién administrativa de la cual hace parte el acto no haya concluido;

i) que el acto acusado defina una situacién especial y sustancial que se proyecte
en la decision final; y

i) que ocasione la vulneraciébn o amenaza real de un derecho constitucional
fundamental»® . (...)"”

En el presente caso se cumplen los requisitos de procedencia a saber:

«i) que la actuaciéon administrativa de la cual hace parte el acto no haya
concluido;

La actuacién administrativa corresponde al IX Curso de Formacién Judicial Inicial, el cual
no ha terminado, y en la actualidad se esta desarrollando la Subfase Especializada, lo cual
se puede corroborar en el Cronograma.

ii) que el acto acusado defina una situacidon especial y sustancial que se
proyecte en la decision final; y

En la Resolucion EJR24-1497, la Escuela Judicial NO resolvi6 de fondo los
cuestionamientos del recurso de reposicidn frente a las preguntas 47 y 48 del programa
Argumentacion judicial - Valoracion probatoria; y 63 y 77 del programa Derechos Humanos
y Género. Por el contrario, corroboro el reproche expuesto en el recurso y a pesar de ello
no modifica el puntaje de mi calificacion, continuando como reprobado. Con esta decisién
la Escuela Judicial me ha impedido realizar la Subfase Especializada del IX Curso y, por lo
tanto, no puedo continuar en el concurso de méritos.

iii) gque ocasione la vulneracién o amenaza real de un derecho constitucional
fundamental»®. (...)"®

A la luz de lo expuesto por la Corte Constitucional, en el presente caso es procedente la
acciéon de tutela porque es el mecanismo idéneo para lograr la proteccion oportuna e
inmediata de mis derechos fundamentales al debido proceso y acceso a los cargos
publicos, asi mismo, evita la configuracion de un perjuicio irremediable, esto es mi exclusion
del concurso de méritos.

Sin bien la vulneracion de los derechos se predica respecto a las determinaciones y
argumentos de la Escuela Judicial contenidos en la Resolucién EJR24-1497 de 2024, acudir
a la jurisdiccién contenciosa administrativa para entablar una acciéon de nulidad y
restablecimiento del derecho contra dicho acto, resulta ineficaz para garantizar la proteccion
de mis derechos, teniendo en cuenta los tramites prejudiciales que se deben agotar previa
a la presentacion de la demanda.

Segun el numeral 1° articulo 161 de la Ley 1437 de 2011, modificado por la Ley 2080 de
2021, la conciliacion extrajudicial constituye requisito de procedibilidad para interponer la
accion de nulidad y restablecimiento del derecho. Ademas, conforme el articulo 94 de la
Ley 2220 de 2022, luego de presentada la solicitud, la audiencia de la conciliacion puede

2 Sentencia SU-067 de 2022. M.P Paola Andrea Meneses Mosquera
3 Sentencia SU-067 de 2022. M.P Paola Andrea Meneses Mosquera



tardar hasta 3 meses.

Asi mismo, en el evento de solicitar una medida cautelar con la demanda, es necesario

prestar una caucion para garantizar los perjuicios que se puedan producir.

De todo esto se desprende que, el cumplimiento de los requisitos previos, hace que el
mecanismo judicial ordinario, sea ineficaz para obtener de manera oportuna la proteccion
los derechos fundamentales vulnerados, teniendo en cuenta que mi objetivo es continuar
en el concurso de méritos y ser participe de la Subfase Especializada del IX Curso de

Formacién Judici

No se puede perder de vista que el IX Curso tiene un cronograma, que comprende el

al Inicial.

desarrollo de los programas, evaluacion, calificaciones y recursos, asi:

%

Fama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

u Repiiblica de Colombia

Escuela Judicial
“Rodrigo Lara Bonilla”

Septiembre 3 de 2024

No.

ACTIVIDAD

FECHA INICIAL

FECHA FINAL

24

Motificacion de la resolucion gue resuelve
los recursos de reposicion contra el acto
administrative con las notas finales de la
Subfase General del X Curso de
Formacion Judicial Inicial

8 de noviembre de
2024

15 de noviembre de
2024

25

Desarrollo del IX Curso de Formacion
Judicial Inicial:
- Unidad 1 y 2 Proceso Formativo Subfase
Especializada*

16 de noviembre de
2024

9 de marzo de 2025

26

Evaluacion en linea de la Subfase
Especializada del IX Curso de Formacion
Judicial Inicial (Unidad 1y 2)

16 de marzo de 2025

16 de marzo de 2025

27

Desarrollo del IX Curso de Formacion
Judicial Inicial:
- Unidad 3 y 4 Proceso Formativo Subfase
Especializada **

22 de marzo de 2025

22 de junio de 2025

28

Evaluacion en linea de la Subfase
Especializada del IX Curso de Formacion
Judicial Inicial (Unidad 3 y 4)

29 de junio de 2025

29 de junio de 2025

29

Evaluacion presencial oral en sede de la
Subfase Especializada del IX Curso de
Formacion Judicial Inicial

1 de julio de 2025

30 de julio de 2025

30

Emision del acto administrativo con las
notas finales del IX Curso de Formacion
Judicial Inicial

8 de agosto de 2025

8 de agosto de 2025

31

Motificacion del acto administrative con las
notas finales del IX Curso de Formacion
Judicial Inicial

11 de agosto de
2025

15 de agosto de 2025

17 de agosto de

32 | Exhibicion Evaluacion Subfase General 2025 18 de agosto de 2025
Exhibicion Evaluacion Subfase 24 de agosto de
33 Especializada (Unidades 1 y 2) 2025 24 de agosto de 2025
Exhibicion Evaluacion Subfase 31 de agosto de
34 | Especializada (Unidades 3 y 4) 2025 81 de agosto de 2025
T Rama Judicial Escuela Judicial
1 % Consejo Superior de la Judicatura “Rodrigo Lara Bowilla™
U Repiblica de Colombia
Septiembre 3 de 2024
No. ACTIVIDAD FECHA INICIAL FECHA FINAL
Término para la interposicién de recursos
35 contra el acto administrativo con las notas | 1 de septiembre de 12 de septiembre de
finales del IX Curso de Formacidn Judicial 2025 025
Inicial
Término para resolver los recursos de
36 reposicion contra el acto administrativo con | 15 de septiembre de 11 de diciembre de
las notas finales del IX Curso de Formacion 2025 2025
Judicial Inicial
Emision de las resoluciones que resuelven
los recursos de reposicion contra el acto . .
37 |administrativo don las notas finales de la 12de dzlcgggﬁbre de 12de dzlf::ggnbre de
Subfase Especializada del IX Curso de
Formacion Judicial Inicial
Notificacion de las resoluciones que
38 resuelven los recursos de reposicion contra | 15 de diciembre de 19 de diciembre de
el acto administrativo con las notas finales 2025 2025
del X Curso de Formacion Judicial Inicial
Publicacién de la resolucion con las notas i ..
39 |definitivas del IX Curso de Formacion 22 de diciembre de 22 de diciembre de
- - 2025 025
Judicial Inicial
Envio del listado de discentes con las notas
40 definitivas del 1X Curso de Formacion| 22 de diciembre de 22 de diciembre de
Judicial Inicial, a la Unidad de 2025 2025
Administracion de Carrera Judicial




Como se puede observar los términos de cada etapa del IX Curso son preclusivos. En virtud
de ello, es necesario acudir a un procedimiento expedito como lo la accion de tutela, que
me permita obtener de manera oportuna la salvaguarda de mis derechos fundamentales,
procurando hacer el curso en igualdad de condiciones frente a los demas participantes.

Sobre la base de la perentoriedad con la que avanza el IX Curso de Formacion Judicial, la
accion de nulidad y restablecimiento del derecho no funciona como un mecanismo idéneo
y eficaz para la protecciéon de mis derechos, pues la prolongaciéon en el tiempo de ese
proceso causaria una grave afectacion a derechos fundamentales como acceso a cargos
publicos, derecho al trabajo, a la igualdad, y el debido proceso, en el marco del concurso
de méritos.

En este punto, debe tenerse en cuenta que para el momento en que el proceso termine, si
eventualmente llegaran a prosperar las pretensiones de la accion contenciosa, el concurso
de méritos se habria culminado, inclusive los participantes ya estarian ocupando los cargos
convocados, el contrato suscrito con la “Unién Temporal IX Curso” habra finalizado, razén
por la cual el fallo seria inane.

Asi las cosas, se advierte que esta accion constitucional satisface el requisito de
subsidiariedad, pues en el caso puntual, se encuentran los presupuestos de procedencia
excepcional de tutela contra actos administrativos, al convertirse en el medio mas efectivo
para el amparo oportuno de los derechos vulnerados, sumado a ello, evitar la configuracion
de un perjuicio irremediable en razén de la premura de los hechos narrados.

l. HECHOS Y ARGUMENTOS

PRIMERO. Superé el examen de conocimientos y aptitudes previsto para la
convocatoria 27 de la Rama Judicial, por lo cual avancé a la etapa del concurso de méritos,
esto es, el IX Curso de Formacion Judicial Inicial, a cargo de la Escuela Judicial “Rodrigo
Lara Bonilla” con apoyo de la Unién Temporal IX Curso de Formacion Judicial.

SEGUNDO. EI IX Curso de Formacion Judicial Inicial se rige por el Acuerdo PCSJA19-
11400 de 2019 2019 “Por el cual se adopta el Acuerdo Pedagdgico que regira el “IX Curso
de Formacion Judicial Inicial para aspirantes a cargos de Magistrados/as y Jueces de la
Republica en todas las especialidades, Promocion 2020-2021”, emitido por el Consejo
Superior de la Judicatura y se compone de dos Subfases: General y Especializada.

TERCERO. Lasreglas, instrucciones y orientaciones sobre los programas y la evaluacion
del IX Curso, se dieron a través de textos publicados en la plataforma virtual habilitada por
la accionada y/o enviadas por correo electrénico.

Es asi como la Escuela Judicial emitié6 los documentos “Términos y Condiciones de la
plataforma virtual para los programas de la Subfase General” y “Documento Maestro”, en
los cuales se describen multiples indicaciones de obligatorio cumplimiento para los
discentes, so pena de incurrir en causales de exclusién del curso concurso.

CUARTO. Bajo el panorama descrito, realicé la subfase General del IX Curso acatando
de manera estricta los lineamientos establecidos por la Escuela Judicial.

QUINTO. Presenté la evaluacion de los programas que componen la subfase General,
los dias 19 de mayo y 2 de junio de 2024, tras lo cual obtuve un puntaje inicial de 786.26
equivalente a reprobado, como consta en el anexo de la Resolucion EJR24-298 del 21 de
junio de 2024, decision recurrida.

En el recurso de reposicion expuse reparos puntuales frente a cada pregunta que a juicio
del suscrito estuvo mal calificada.

La accionada mediante la Resolucion EJR24-1497 repuso parcialmente la calificacion inicial
y reconocié el puntaje de varias preguntas, por lo cual pasé de 786.26 a 797 puntos,
conservando el estado de reprobado en la Subfase General, situacibn que me deja por
fuera del concurso de méritos.



SEXTO. En esta oportunidad estimo que Escuela Judicial vulner6 mis derechos
fundamentales al debido proceso, acceso a cargos publicos, buena fe y confianza legitima,
puesto que en la Resolucion EJR24-1497,

i) Reconocid la incorporacion de las preguntas 47 y 48 de Argumentacion Judicial y
Valoracién Probatoria; 63 y 77 Derechos Humanos y Género sobre textos que no hacian
parte del material de estudio obligatorio, por lo cual se apart6 de sus propias reglas, es decir
desconoci6 el Acuerdo Pedagdgico PCSJA19-11400 y las instrucciones dadas a través del
“‘Documento maestro del IX Curso de Formacién Judicial”, los “Términos y Condiciones”; y

ii) No resolvié de fondo, de manera clara y congruente el recurso de reposicion, en relacion
con las preguntas: 47 y 48 de Argumentacion Judicial y Valoracion Probatoria; 63 y 77
Derechos Humanos y Género.

SEPTIMO. La Escuela Judicial informé en varias oportunidades a los discentes?, que la
evaluacion se centraria, Unica y exclusivamente, en el rango de paginas de las lecturas
relacionadas en la “BIBIOGRAFIA DE OBLIGATORIA CONSULTA” contenida en el
Syllabus.

Tenemos sobre las indicaciones dadas por la accionada en relacion con la evaluacion de la
Subfase General del IX Curso:

7.1 Acuerdo PCSJA19-11400 de 19 de septiembre de 2019 - Por el cual se adopta el
Acuerdo Pedagdgico que rege el “IX Curso de Formacion Judicial.

En el Capitulo lll sobre Estructura General del “IX Curso de Formacion Judicial Inicial,
numeral 3, se estipula que el IX Curso estara orientado por principios rectores, entre los
gue establece “9 Cumplimiento de las reglas fijadas, los plazos y términos sefialados, asi
como con las actividades asignadas en la plataforma virtual y en lo que corresponde a la
presencialidad.” (Subrayado propio)

Por su parte, en el Capitulo VII, sobre el Sistema de Evaluacion Académica, numeral 4, se
establece que las actividades virtuales, se evaluardn de acuerdo a las rubricas vy
metodologia definidas por la Escuela Judicial.

7.2. “Documento maestro del IX Curso de Formacion Judicial”

Al iniciar la Subfase General, la Escuela Judicial publicé el Documento Maestro del IX Curso
de Formacion Judicial, que se define como el instrumento que presenta el disefio formativo
e instruccional del conjunto de conceptos, criterios, estrategias, procesos y etapas
atinentes a la ejecucién del IX Curso de Formacion Judicial Inicial. Asi mismo, en su humeral
4 establece el disefio metodoldgico y didactico del IX Curso.

En este documento, la Escuela Judicial resalta que, a partir del silabo o Syllabus, se
planifican los programas del 1X Curso, al respecto indica:

“Cada syllabus contiene la justificacién, objetivos generales y especificos, las
competencias, contenido de las unidades de aprendizaje, evaluacion y recursos
puestos a disposicion de los/las discentes en la ruta de aprendizaje (...).

Mas adelante, precisa que los syllabus fueron aprobados por la Red de Formadores/as en
los talleres realizados por la Unién Temporal y la Escuela Judicial®.

Por ultimo, presenta como anexo el formato de la Syllabus para las Subfases del IX Curso
y describe cada uno de sus acapites. En lo que concerniente a la bibliografia de obligatoria
consulta de la Subfase General sefiala:

4 Segln el Acuerdo PCSJA19-11400 de 19 de septiembre de 2019, numeral 8.2, se denomina discentes a las personas
inscritas en el IX Curso de Formacidon Judicial Inicial realizado por la Escuela Judicial y a quienes no se les haya homologado
o exonerado del correspondiente curso.

5 Documento maestro del IX Curso de Formacion Judicial, numeral 4.2.5 Guion de disefio pedagdgico
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Se describen los
criterios de evaluacion
Se describe la competencia | Ser: establecidos para la
especifica de la unidad, Subfase general, los
teniendo en cuenta los cuales son enrutados
contenidos de aprendizaje. | gaper: para la elaboracion de
las actividades
Hacer: formativas.

- Conformada por legislacion, jurisprudencia,
sentencias, modulos de aprendizaje de la
EJRLB, textos propuestos, en los cuales se

BIBLIOGRAFIA DE indican las paginas y tiempo de consulta
OBLIGATORIA estimado por parte de los/as discentes.
CONSULTA

- Ella discente debera analizar los textos
propuestos para poder desarrollar las
actividades formativas propuestas en cada
unidad.

Asi las cosas, en el Syllabus se indicaban los textos y las paginas que debian ser
consultadas de forma obligatoria por los participantes, los cuales servian de base para el
desarrollo de actividades formativas y de evaluacion.

7.3 Términos y Condiciones de la plataforma virtual paralos programas de la Subfase
General

En cada uno de los programas de la Subfase General, la Escuela Judicial publicé el
documento denominado “Términos y Condiciones”, que en relacién al Syllabus dispone:

“10. En el silabo de cada programa de la Subfase General y en el aula virtual se precisan
las paginas a leer de los textos obligatorios y complementarios, en caso que no se
sefiale se debera realizar la lectura de todo el documento”.

Asi las cosas, en virtud del Acuerdo Pedagdgico — norma rectora del IX Curso de Formacién
Judicial -, la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” es la autoridad administrativa
encargada de ejecutar el IX Curso, por lo tanto, a lo largo de su desarrollo emitié diferentes
documentos que definen la metodologia, criterios y procedimientos del Curso.

De todos los lineamientos, resulta claro que el Syllabus es el principal instrumento de
comunicacion entre la Escuela Judicial y los discentes, comoquiera que en dicho
documento la accionada plasmaba todo lo concerniente al contenido y evaluacion de cada
programa del IX Curso®.

OCTAVO. En la evaluacion aplicada para la Subfase General, la Escuela Judicial
incluyé preguntas sobre textos que no hacian parte de las lecturas obligatorias identificadas
en los Syllabus correspondientes, yendo en contravia de sus propias instrucciones. En el
caso concreto, las preguntas: 47 de argumentacion judicial y valoracion probatoria; 48 de
argumentaciéon judicial y valoracion probatoria; 63 derechos humanos y género y 77
derechos humanos y género.

Esta situacion se puso en evidencia en la Resolucion No. EJR24-1497 que desato el recurso
de reposicién, puesto que, al responder los cuestionamientos elevados sobre dichas
preguntas, la accionada afirmé que la respuesta al enunciado se encontraba en paginas
gue estan fuera de los rangos de lectura obligatoria identificados en el Syllabus
correspondiente, por lo cual, dejaban de tener la connotacion de obligatoria.

Con el fin de evidenciar esa situacion, se presenta el siguiente cuadro:

6 La Subfase General del IX Curso de Formacion Judicial Inicial estuvo compuesta de 8 programas a saber: 1. Argumentacion
judicial - Valoracién probatoria; 2. Filosofia del derecho — Interpretacion Constitucional; 3. Interpretacién Judicial - Estructura
de la Sentencia; 4. Derechos Humanos y Género; 5. Gestion Judicial y Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones;
6. Etica, Independencia y Autonomia Judicial; 7. Justicia Transicional y Justicia Restaurativa, y, 8. Habilidades Humanas.



PREGUNTAS 47 Y 48 DE ARGUMENTACION JUDICIAL Y VALORACION

PROBATORIA

Programa de Argumentacién Judicial - Valoracion probatoria:

Pregunta Solicitud recurso Justificacién de la Escuela Judicial Resolucidon No. EJR24-1497
Reposicion

47 Se advierte que la | “La opcién correcta es "aquellos de autoridad”. La opcion "aquellos de
pregunta fue extraida | autoridad" es la respuesta correcta porque el argumento de autoridad no
fuera del rango de | es considerado por Ulrich Klug como uno de los argumentos especiales
paginas indicado en | de lalégica juridica, segun lo expuesto por Atienza. Atienza, en la pagina
el syllabus del | 27 de su obra, enumera los argumentos especiales de la légica juridica
programa de | segun Klug: "el razonamiento por analogia (o a simili), el razonamiento e
Argumentacion contrario, los argumentos a fortiori (a maiore ad minus y a minori ad
Judicial y Valoraciéon | maius), el argumentum ad absurdum y los argumentos interpretativos"
Probatoria, por lo | (...
cual la pregunta debe | 6. Relativas a la fuente:
tenerse por valida.

La pregunta se basa en la lectura obligatoria ATIENZA, Manuel. Las
razones del derecho. Teorias de la argumentacion juridica. México:
Instituto de Investigaciones Juridicas. Serie Doctrina Juridica. Universidad
Nacional Autdbnoma de México, 2005, Pdgina 27”

48 Se advierte que la | “6. Fuente: La pregunta se basa en la lectura obligatoria ATIENZA,
pregunta fue extraida | Manuel. Las razones del derecho. Teorias de la argumentacion juridica.
fuera del rango de | México: Instituto de Investigaciones Juridicas. Serie Doctrina Juridica.
paginas indicado en | Universidad Nacional Auténoma de México, 2005, pp 28”
el syllabus del
programa de
Argumentacioén
Judicial y Valoracion
Probatoria, por lo
cual la pregunta debe
tenerse por valida.

Como se observa, la Escuela Judicial reconoce que las preguntas 47 y 48 corresponden a
contenidos que no hacian parte del material de estudio obligatorio y por lo tanto no podian
ser objeto de evaluacion.

Ahora bien, se procede a verificar que en el Syllabus del programa Argumentacion Judicial
- Valoracion probatoria, se indica de manera expresa las paginas que debian ser estudiadas
del texto ATIENZA, Manuel. Las razones del derecho. Teorias de la argumentacién juridica.
México: Instituto de Investigaciones Juridicas. Serie Doctrina Juridica. Universidad Nacional
Autdbnoma de México, 2005, asi:

BIBLIOGRAFIA DE OBLIGATORIA

ATIENZA, Manuel. Las razones del derecho. Teorias de la argumentacién juridica.
CONSULTA

México: Instituto de Investigaciones Juridicas. Serie Doctrina Juridica. Universidad
Macional Auténoma de México, 2005, Disponible en hitps://img.lpderecho.pe/wp-

W e asmouon()
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content/uploads/2017/03/Las-razones-del-derecho-Manuel-Atienza-Legis.pe .pdf. Pp.
29-79. Duracién estimada: 20 minutos.

ATIENZA, Manuel. Las razones del derecho. Teorias de la argumentacion juridica.
México: Instituto de Investigaciones Juridicas. Serie Doctrina Juridica. Universidad
Macional Auténoma de Meéxico, 2005, pp. 48-90 Disponible  en
https:/fimg.Ipderecho. pe/wp-content/uploads/2017/03/Las-razones-del-derecho-Manuel-
Atienza-l egis.pe_.pdf Duracion estimada: 20 minutos.

En consecuencia, las preguntas 47 y 48 de la evaluacion - Argumentacion judicial y
Valoracién Probatoria — deben ser excluidas de la evaluacién y en consecuencia la Escuela



Judicial debe reconocerme 1.25 puntos por cada una a mi calificacién consolidada.

En este punto, cabe resaltar que tuve conocimiento de la respuesta dada por la Escuela
Judicial a la peticion elevada por el sefior FABIAN ENRIQUE COTES MOZO, con radicacion
No. EJO24-3280 de 30 de diciembre de 2024, en la cual se informa que en la pregunta 48
de Argumentacion Judicial y Valoracién Probatoria se detectd un error de configuraciéon en
la plataforma conforme las alertas informadas por la Uniébn Temporal Formacién Judicial
2019, por lo que se decidié imputar el acierto a los recurrentes que hubiesen marcado dos
de las cuatro opciones de respuesta.

PREGUNTAS 63 Y 77 DERECHOS HUMANOS Y GENERO

Programa Derechos Humanos y Género - Unidad 1. Derechos Humanos:

razonado del Juez
Sergio Garcia esta
por fuera de los
parrafos ordenados
en la lectura
obligatoria

por tanto, no podia
ser objeto de

Pregunta Solicitud recurso Justificacién de la Escuela Judicial Resolucién No. EJR24-1497
Reposicién
63 Se indica que el voto | “Al revisar el syllabus dice: "CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS

HUMANOS. Caso Heliodoro Portugal Vs Panama. Excepciones
preliminares, Fondo reparaciones y Costas. Sentencia del 12 de agosto de
2008. Serie C No 186. Parrafos 82-118 y 176-216." y encontramos que
el voto razonado del Juez Garcia Ramirez es un anexo de la sentencia
gue también se encuentra en las lecturas, sin embargo, el contenido de la
pregunta sobre los derechos que vulnera la desaparicion forzada es
reiterativo a lo largo de la lectura y especialmente de los parrafos
obligatorios se reitera lo que corresponde a la respuesta de la respuesta

evaluacion. correcta, a saber: el acceso a la justicia y la integridad personal. Asi, el
texto menciona que la desaparicién forzada atenta contra el acceso a la

justicia y la integridad personal en varios apartados (...)"

En el Syllabus del programa Derechos Humanos y Género - Unidad 1. Derechos Humanos
se indico lo siguiente:

BIBLIOGRAFIA DE

OBLIGATORIA CONSULTA CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS. Caso Cuscul Pivaral y

otros Vs. Guatemala. Excepcion Preliminar, Fondo, Reparaciones y Costas.

Las lecturas obligatorias son el Sentencia de 23 de agosto de 2018. Serie C No. 359. Parrafos 72 - 164.

insumo para responder las
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CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS. Caso Cruz Sanchez y
otros Vs. Perl. Excepciones Preliminares, Fondo, Reparaciones y Costas. Sentencia
de 17 de abril de 2015. Serie C No. 292. Parrafos. 396 - 404.
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actividades formativas o de
aprendizaje y para la etapa de
evaluacion.

CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS. Caso Suarez Peralta Vs
Ecuador. Excepciones preliminares. Fondo, Reparaciones y Costas. Sentencia de 21
de mayo de 2013. Serie CN 261. Parrafos 174-176.

En algunos casos, el mismo
texto con diferente rango de
paginas se utiliza para resolver
distintas actividades formativas

o de aprendizaje. CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS. Caso Gelman Vs.
Uruguay. Supervision de Cumplimiento de Sentencia. Resolucidn de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos de 19 de noviembre de 2020. Parrafos 17 -
31.

CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS. Caso Vélez Restrepo y
familiares Vs. Colombia. Excepcion Preliminar, Fondo, Reparaciones y Costas.
Sentencia de 3 de septiembre de 2012. Serie C No. 248. Parrafos 127-215.

CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS. Caso Heliodoro Portugal
Vs Panamé. Excepciones preliminares, Fondo reparaciones y Costas. Sentencia del
12 de agosto de 2008. Serie C No 186. Parrafos 82-118 y 176-216.

En el presente caso, la Escuela Judicial admite que el voto razonado del Juez Sergio Garcia
no se encuentra dentro de los parrafos 82-118 y 176-216 de la lectura CORTE
INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS. Caso Heliodoro Portugal Vs Panama.
Excepciones preliminares, Fondo reparaciones y Costas. Sentencia del 12 de agosto de



2008. Serie C No 186., indicados como lectura obligatoria, sino que hace parte de un anexo
de la mencionada sentencia.

Por otro lado, la accionada pretende afirmar que la pregunta versa sobre derechos que
vulnera la desaparicion forzada abordados a lo largo de la lectura. No obstante, el
enunciado de la pregunta es el siguiente:

“[D]e acuerdo con el caso Heliodoro Portugal vs Panama, el Juez Sergio Garcia
Ramirez, en su voto razonado, reflexiona sobre los derechos que son inherentes
a la desaparicion forzada; es decir, cuya violacion es consustancial a esta figura,
segun la definicién de la Convencion Interamericana sobre Desaparicion Forzada.

De acuerdo con el voto razonado del Juez Garcia Ramirez, los derechos, cuya
violacion resulta inherente a la desaparicion forzada de personas, son:”

De acuerdo al enunciado en cita, la pregunta no se refiere a los conceptos analizados por
los integrantes de la Corte a lo largo de la sentencia, sino que indaga por los argumentos
expuestos por el juzgador Garcia Ramirez dentro de su voto razonado, aspecto que
Unicamente se aborda en documento anexo, después de la parte resolutiva de la sentencia
y las firmas de los miembros de la Corte. Por esta razon, la justificacién de la Escuela
Judicial no corresponde a la realidad.

En ese orden, por tratarse de una pregunta sobre un documento que no estaba dentro de
los parrafos de lectura obligatoria, la pregunta debe ser excluida y en consecuencia me
debe otorgar los 1.25 puntos en la calificacion de la subfase general.

Programa Derechos Humanos y Género - Unidad 2. Género:

Pregunta Solicitud recurso Justificacién de la Escuela Judicial Resolucion No. EJR24-1497

Reposicién
77 El contenido del item | “La pregunta se basa en las lecturas obligatorias:
se construyd | COLOMBIA. CORTE CONSTITUCIONAL. Sentencia T-099 de 2015.

tomando como base | Referencia: expediente T-4.521.096 (10, marzo, 2015). M.P. Gloria Stella
la Sentencia T-099- | Ortiz. Leer el apartado correspondiente a: La identidad de género y la
15 de la Corte | orientacion sexual de las personas, conceptualizacion. P 28 ORJUELA,
Constitucional que se | Astrid y RAMIREZ, Lucia. Género y Derecho. Médulo de formacion
encuentran en la | autodirigido. Bogota: Consejo Superior de la Judicatura - Escuela Judicial
pagina 2 bajo dos | “Rodrigo Lara Bonilla”. 2016. P 161, 66, 168"

subtitulos diferentes
y que no siguen una
conexion légica, ya
gue se transcriben
los descriptores de la
relatoria de la
sentencia.

No es posible inferir
la respuesta correcta
a partir de las
paginas obligatorias
de lectura (pp. 28-
31), sino de una
pagina diferente (p.
68)

El syllabus de este programa establecio las lecturas obligatorias de la siguiente manera:



BIELIOGRAFIA DE
OBLIGATORIA CONSULTA

Las lecturas obligatorias son el
insumo para responder las
actividades formativas o de

aprendizaje y para la etapa de
evaluacidn.

En algunos casos, el mismo
taxto con diferents rango de
paginas se utiliza para resolver
distintas actividades formativas

COMISION NACIONAL DE GENERO DE LA RAMA JUDICIAL. Consejo Superior
de la Judicatura. Fondo para el logro de los ODM. Programa Integral contra violencias
de Género. Fondo de Poblacidn de las Maciones Unidas. Aproximacidn al
conoacimiento, percepciones y practicas sobre igualdad y género en la Rama Judicial.
Encuesta a Juecesfas y Magistrados/as. 2011, pp. 20 - 37.

COLOMBIA. CORTE CONSTITUCIONAL. Sentencia T-462 de 2018. Referencia:
expediente T-6.328.979 (3. diciembre, 2018). M.P. Antonio José Lizarazo Ocampo.
Leer el documento completo.

COLOMBIA. CORTE CONSTITUCIONAL. Sentencia T-735 de 2017. Referencia:
expediente T-6.026.773. (15, diclembre, 2017). M.P. Antonio José Lizarazo. Leer las
pdginags 42-48_ A partir del apartado 4. Las autoridades administrativas y judiciales
encargadas de la ruta de atencidn de las mujeres victimas de violencia serdn

o de aprendizaje. e e . )
J responsables de actos de violencia instilucional cuando sus acciones u omisiones

causen dafio a la denunciante, hasta el apartado 4.5 (pagina 48).

COLOMBIA. CORTE CONSTITUCIONAL. Sentencia T-099 de 2015. Referencia:
expediente T-4.521.096 (10, marzo, 2015). M_P. Gloria Stella Ortiz. Leer &l apartado
comespondiente a: La identidad de género v la orientacion sexual de las personas,
conceptualizacidn. Paginas 28-31.
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JARAMILLO SIERRA, Isabel Cristina. La critica feminista al derecho. En: Género y
teorfa del Derecho, Robin West,. Bogotd: Universidad de los Andes, Siglo del Hombre
Editores, Instituto Pensar, 2000. Paginas 103 -128.

ORJUELA, Astrid y RAMIREZ, Lucia. Género y Derecho. Médulo de formacidn
autodirigido. Bogota: Consejo Superior de la Judicatura - Escuela Judicial “Rodrigo
Lara Bonilla®. 2016. Paginas 3-20, 50-208.

Ahora bien, la pregunta 77 se compone de los siguientes enunciados:

‘[E]n términos de proteccion constitucional, “en el caso especifico de la identidad

de género u orientaciébn sexual como criterios de distincién, la regla judicial,
desarrollada tiempo atras por este tribunal, ha sido clara en reprochar estas
conductas sefialando que vulneran la clausula general de igualdad de la
Constitucién por ser discriminatorias”

“La Corte ha hecho avances dirigidos a desarrollar un enfoque diferencial frene al
alcance de los derechos fundamentales a la dignidad, autonomia libre desarrollo de
la personalidad e igualdad”. Tomado de la Sentencia T-099-15. Corte
Constitucional”.

Revisada la Sentencia T-099 de 2015, se tiene que el primer parrafo corresponde a un
extracto de relatoria de la pagina 2, el cual se desarrolla en la pagina 51 de la sentencia.

El segundo enunciado, es la parte inicial del extracto de relatoria de la pagina 2, que hace
referencia a una conclusiéon que la H. Corte contenida en las paginas 61 y 62 del fallo objeto
de la pregunta.

La Escuela Judicial también justifica la pregunta 77 con base en las paginas 61, 161 y 168
de la lectura ORJUELA, Astrid y RAMIREZ, Lucia. Género y Derecho. Modulo de formacion
autodirigido. Bogota: Consejo Superior de la Judicatura - Escuela Judicial “Rodrigo Lara
Bonilla”. 2016, las cuales se refieren a otras sentencias de la Corte Constitucional como se
indica a continuacion.

La pagina 61, se refiere al analisis de la Sentencia C-802 de 1999.
La pagina 161, se refiere al andlisis de la Sentencia T-594 de 1993.
La pagina 161, se refiere al analisis de la Sentencia T-918 de 2012.

Si bien, las paginas antes descritas hacian parte de la bibliografia de obligatoria consulta,
no hacen referencia a la Sentencia T-099 de 2015 objeto de la pregunta, de hecho, en
ninguna parte del Médulo Género y Derecho se menciona dicha sentencia. No se entiende
por qué la accionada justificé la pregunta con base en tales textos.

Conforme lo anterior, se observa con claridad, que los enunciados de la pregunta se
extrajeron de paginas que conforme al syllabus dejaban de ser lecturas obligatorias, por lo
gue debe otorgarse el puntaje de 6.25 adicional para el valor final otorgado al suscrito.



En definitiva, segun los argumentos expuestos por la Escuela Judicial en Resolucién No.
EJR24-1497, las preguntas 47, 48, 63 y 77 se realizaron por fuera de los rangos de lectura
obligatoria indicados los syllabus de los respectivos programas, en claro incumplimiento de
las normas rectoras del IX Curso.

Mas aun, de forma contradictoria, en la parte motiva de Resolucion No. EJR24-1497, la
accionada indica “...es preciso destacar que el proceso de disefio y formulacion de las
preguntas se llevd a cabo de manera rigurosa, basandose en las lecturas obligatorias
correspondientes a la Subfase general.” (Subrayado propio)

En ese orden, se concluye que existe vulneracion a los derechos fundamentales al debido
proceso administrativo y acceso a cargos publicos por cuanto la Escuela Judicial
desconocié las reglas que ella misma habia implementado y reiterado de mudltiples
maneras.

Con la respuesta brindada en el recurso de reposicion, la accionada deja en evidencia el
desconocimiento de las reglas que gobernaban la evaluacion: Acuerdo Pedagdgico,
Documento Maestro del IX Curso, Términos y condiciones, Syllabus de los programas de
la Subfase General, transgrediendo los principios de buena fe y confianza legitima que
orientan la relacion entre los particulares y las autoridades administrativas. No conforme
con eso, omite responder de fondo, de manera clara y congruente los reproches efectuados
en el recurso de reposicion y mantiene la calificacion inicial de dichas preguntas.

Como consecuencia de lo anterior, se produce la vulneracion de los derechos
fundamentales al debido proceso y acceso a cargos publicos, toda vez que, como se indico
en un principio, el suscrito abordé todos los contenidos de la subfase y preparé la evaluacion
con base en las lecturas sefialadas como obligatorias, sin sospechar que la accionada
actuaria fuera de las reglas sefialadas previamente.

I FUNDAMENTOS DE DERECHO

Principio de buena fe en las actuaciones del Estado

La Corte Constitucional define el principio de buena fe como el pilar fundamental que orienta
las relaciones entre particulares y las autoridades del Estado,” asi mismo, el alto tribunal
constitucional ha indicado que dicho principio rige todas las actuaciones y procedimientos
de las entidades publicas, toda vez que uno de sus fines es “garantizar que las expectativas
que legalmente le surgen al particular se concreten de manera efectiva y adecuada®,

El principio de la buena fe busca erradicar actuaciones arbitrarias por parte de las
autoridades publicas pues pretende “que las actuaciones del Estado y los particulares se
cifian a un considerable nivel de certeza y previsibilidad, en lugar de dirigirse por impulsos
caprichosos, arbitrarios e intempestivos.™

Confianza Legitima

La confianza legitima, es un corolario de la buena fe y consiste en que el Estado no puede
subitamente alterar unas reglas de juego que regulaban sus relaciones con los particulares.
No se trata, de lesionar o vulnerar derechos adquiridos, sino tan sélo de amparar unas
expectativas validas que los particulares se habian hecho con base en acciones u
omisiones estatales prolongadas en el tiempo, bien que se trate de comportamientos
activos o pasivos de la administracion puablica, regulaciones legales o interpretaciones de
las normas juridicas.

Es relevante tener en cuenta el caracter vinculante de los acuerdos o normas proferidas
para el desarrollo de una convocatoria, al respecto la Corte Constitucional en la sentencia
SU-067 de 2022 (la cual versa, precisamente, sobre esta Convocatoria 27), expuso: “«[L]a
convocatoria es norma obligatoria que regula todo proceso de seleccion mediante concurso
de méritos». La Corte ha declarado, de manera reiterada, que la convocatoria que da inicio
a estas actuaciones administrativas constituye la norma juridica primordial para su
desarrollo. La relevancia de este acto administrativo ha llevado a este tribunal a definirlo
como «la ley del concurso». Lo anterior se explica en la medida en que el cumplimiento de

7 Sentencia T-453 de 2018. M.P. Diana Fajardo Rivera.
8 Sentencia T-458 de 2017. M.P. Antonio José Lizarazo Ocampo.
° Sentencia T-845 de 2010, M.P. Luis Ernesto Vargas Silva.



los fines que se persiguen a travées del concurso publico depende de que este sea surtido
con riguroso apego a las normas que hayan sido dispuestas en la aludida convocatoria, las
cuales deben cefirse en todo a la Constitucién y la ley.”

En el presente caso, las actuaciones de la Escuela Judicial resultan contrarias al principio
de buena fe y confianza legitima, por las siguientes razones:

0] La Escuela Judicial establecio las reglas del IX Curso de Formacién Judicial,
incluida la evaluacion. En todos los instrumentos es congruente al establecer
gue el Syllabus es el documento que define el contenido de los programas y las
lecturas de obligatoria consulta para efectos de la evaluacion.

(i) En mi calidad de discente del IX Curso presenté la evaluacion de la Subfase
General, para lo cual abordé el estudio de las lecturas obligatorias definidas por
la Escuela Judicial.

(iii) La Escuela Judicial incluyé las preguntas 47, 48, 63 y 77 sobre temas que no
hacian parte del material de estudio obligatorio, desconociendo de manera
arbitraria e intempestiva lo dicho en los Syllabus de los programas
Argumentacion judicial - Valoracién probatoria, Derechos Humanos y Género.

De conformidad con lo expuesto, la Escuela Judicial cre6 una verdadera y legitima
confianza en el suscrito, al creer que seria evaluado con base en las lecturas obligatorias,
por lo cual, con esa conviccion preparé el examen. No obstante, la accionada modificé las
reglas durante la evaluacién al incorporar preguntas fuera del rango obligatorio de los
programas aludidos. Consecuencia de ello, calificd dichas preguntas como desacertadas,
restando su puntaje en mi calificacion, situacién que me impide continuar en el concurso de
méritos, vulnerando de ese modo mis derechos fundamentales al debido proceso y al
acceso a cargos publicos con relacion al IX Curso Concurso de Formacion Judicial para la
provision de cargos de jueces y magistrados de la Rama Judicial.

Debido proceso:

Las autoridades administrativas, como lo es la accionada, deben respetar las garantias
propias del debido proceso, entre las cuales se encuentra la observancia de las normas
procesales. En el caso nos ocupa, el IX Curso de Formacién Judicial Inicial es un
procedimiento administrativo con regulacién especifica en primer lugar tenemos el Acuerdo
PCSJA19-11400 de 2019 - Acuerdo Pedagdgico, luego los diferentes instrumentos emitidos
por la Escuela Judicial a saber: Documento Maestro el IX Curso, Términos y Condiciones
de la Plataforma Virtual, Syllabus de los programas de la Subfase General de IX Curso, los
cuales son de estricta observancia para los aspirantes de la Convocatoria 27 y también para
la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”.

Ahora bien, la Escuela Judicial, mediante la Resoluciéon EJR24-1497 de 2024 al resolver el
recurso de reposicion, en relacion a las preguntas 47 y 48 del programa Argumentacion
judicial - Valoracién probatoria; y 63 y 77 del programa Derechos Humanos y Género, de
manera expresa indicod que la fuente de tales preguntas se encontraba en textos fuera de
los rangos de lectura obligatoria establecidos en los syllabus respectivos.

En el mismo acto administrativo, en relacion con el marco teérico de los programas del IX
Curso, la accionada afirmé:

“(...) seimplemento el syllabus, que es el instrumento a partir del cual se planifican
los programas del IX Curso de Formacién Judicial Inicial. Cada syllabus contiene
justificacién, objetivos generales y especificos, competencias, contenido de las
unidades de aprendizaje, evaluacion y recursos puestos a disposicion de los/las
discentes en la ruta de aprendizaje (secuencia que se desarrolla para el proceso de
aprendizaje) propuesta.

(..

De esta forma, se puede afirmar que el marco tedrico se encuentra sustentando
bajo una serie de lineamientos metodoldgicos, didacticos, jurisprudenciales,
normativos y dogmaticos previamente sefialados, orientados a garantizar la



calidad de la formacion impartida a los discentes” (Negrita propia)

En la misma resolucién, la Escuela Judicial sefiald: “...es preciso destacar que el proceso
de disefio y formulacion de las preguntas se llevo a cabo de manera rigurosa, basandose
en las lecturas obligatorias correspondientes a la Subfase general.” (Subrayado propio)

De ese modo, en la Resolucion EJR24-1497 la Escuela Judicial incurri6 en una falsa
motivacion, puesto que los argumentos esgrimidos respecto a la metodologia de evaluacion
y construccion de preguntas son totalmente opuestos a la informacion suministrada frente
a las inconsistencias planteadas en el recurso, respecto a las preguntas 47 y 48 del
programa Argumentacion judicial - Valoracién probatoria; y 63 y 77 del programa Derechos
Humanos y Género.

Como se ha dicho, la accionada se limité a corroborar que en efecto, las aludidas preguntas
se extractaron de textos que no hacian parte de los rangos de lectura obligatoria. Pese a
reconocer tal circunstancia factica, no ofrecié una respuesta de fondo, clara y congruente
frente el disenso planteado y conservl el puntaje de O para estas preguntas. En otras
palabras, la accionada no resolvi6 el recurso en debida forma.

Es necesario resaltar que, para continuar en el concurso de méritos debia obtener una
calificacion minima de 800 puntos en la evaluacion de la Subfase General, mi calificacion
actual es de 797, por lo cual unicamente me faltan 3 puntos para cumplir el puntaje
requerido. Si la accionada hubiese resuelto de fondo el recurso de reposicion, habria
obtenido el puntaje faltante y podria estar participando de la Subfase Especializada.

Resumiendo lo planteado, la Escuela Judicial vulneré el debido proceso por i) desconocer
las normas rectoras del IX Curso en la evaluacion, incorporar argumentos falases en el acto
administrativo que resolvioé la reposicion, y ii) no responder de forma clara, precisa y
congruente el recurso de reposicion presentado contra la Resoluciéon EJR24-298 de 21 de
junio de 2024.

Derecho alaigualdad.

De manera respetuosa, pongo en conocimiento del H. despacho judicial, que hasta la fecha
de la presentacion de la accidn de tutela, existes tres sentencias de tutela que tienen
fundamentos facticos y juridicos idénticos a los planteados en la presente accion
constitucional, A saber:

Radicacion Fecha de la sentencia Despacho judicial
63 001 31 09 001 2024 00107 01 | Diciembre 18 de 2024 Sala Penal del Tribunal Superior
del Distrito Judicial de Armenia
63 001 31 09 003 2024 00105 01 | Enero 29 de 2025 Sala Penal del Tribunal Superior
del Distrito Judicial de Armenia
63 001 31 09 004 2024 00107 01 | Enero 29 de 2025 Sala Penal del Tribunal Superior
del Distrito Judicial de Armenia

En dichas providencias, el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Armenia Sala Penal,
concedi6 el amparo de los derechos fundamentales al debido proceso y acceso a cargos
publicos en favor de los accionantes. En consecuencia, ordend a la Escuela Judicial, excluir
de la evaluacién de la Subfase General del IX Curso de Formacién Judicial, las preguntas
realizadas fuera de los rangos de lectura obligatoria, entre las que se encuentran las
preguntas 47 y 48 del programa Argumentacion judicial - Valoracién probatoria; y 63y 77
del programa Derechos Humanos y Género.

Por lo anterior, solicito

Il. PRETENSIONES

Teniendo en cuenta los fundamentos facticos y de derecho que sustentan la presente
accion de tutela, ademas del acervo probatorio que se recaude dentro del tramite de la
accion, solicito acceder a las siguientes pretensiones:

TUTELAR mis derechos fundamentales al debido proceso, la confianza legitima, la buena
fe, el acceso a cargos publicos e igualdad vulnerados por la Escuela Judicial “Rodrigo Lara
Bonilla” y, en consecuencia, ORDENAR a la accionada que en un término improrrogable
de 48 horas:



i. Excluya del consolidado de la evaluacion de la Subfase General del IX Curso de
Formacion Judicial las preguntas 47 y 48 del programa Argumentacion judicial - Valoracion
probatoria; y 63 y 77 del programa Derechos Humanos y Género, debido a que
corresponden a temas de estudio no obligatorios dentro de los Syllabus de los mencionados
programas y en consecuencia asigne el puntaje correspondiente de tales preguntas a mi
calificacion final de la Subfase General.

ii. Efectle una nueva sumatoria de la evaluacion de la Subfase General, sin que la exclusién
de los interrogantes afecte mi calificacion. Para el efecto, debera adoptar la decisién que
para mi resulte mas favorable.

iii. ORDENAR a la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla que permita mi participacion en la
Subfase Especializada del IX Curso de Formacion Judicial, mientras se adelantan las
actuaciones correspondientes y se pronuncia al respecto. Por tanto, dentro de las 48 horas
siguientes a la notificacién de la decision, habilite la plataforma dispuesta para el efecto,
garantizando el acceso a la totalidad de los médulos y actividades que la integran. La orden
permanecera vigente hasta que se pronuncie sobre lo dispuesto en el numeral segundo de
esta demanda. Y, en el evento que la hueva sumatoria efectuada sea igual o superior a
800 puntos, permitira mi permanencia de manera Indefinida en la Subfase Especializada
del IX Curso de Formacién Judicial.

V. ANEXOS

=

Resolucion No. EJR24-1497 de noviembre 6 de 2024.

2. Acuerdo PCSJA19-11400 de 19 de septiembre de 2019. Por el cual se adopta el
Acuerdo Pedagdgico que rige el IX Curso de Formacién Judicial Inicial.

3. Acuerdo PCSJA19-11405 de 25 de septiembre de 2019. Por el cual se aclara el
Acuerdo Pedagdgico.

4. Términos y Condiciones de la plataforma virtual para los programas de la Subfase
General.

5. Documento Maestro IX Curso de Formacion Judicial Inicial para jueces y
magistrados.

6. Resolucion EJR24-298 del 21 de junio de 2024

7. Syllabus Programa Argumentacién Judicial - Valoracién probatoria

8. Syllabus Programa Derechos Humanos y Género

9. Recurso de reposicion presentado contra la Resolucién EJR24-298 del 21 de junio
de 2024

10. Respuesta Escuela DP - FABIAN COTES MOZO - pregunta 48

11. Sentencia de tutela proferida por la Sala Penal del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Armenia el 18 de diciembre de 2024.

12. Sentencia de tutela proferida por la Sala Penal del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Armenia el 29 de enero de 2025.

13. Sentencia de tutela proferida por la Sala Penal del Tribunal Superior del Distrito

Judicial de Armenia el 29 de enero de 2025.

V. MEDIDA PROVISIONAL

Se DISPONGA MI INCLUSION PROVISIONAL EN LA SUBFASE ESPECIALIZADA del IX
Curso de Formacion Judicial a cargo de la accionada, hasta que usted resuelva la presente
accion constitucional.

Medida que solicito, dado que mediante la Resolucién No. EJR24-1497 de 6 de noviembre
de 2024 “Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicién contra la Resolucion
EJR24298 del 21 de junio de 2024, corregida por la Resolucion EJR24- 317 del 28 de junio
de 2024”, contra la cual no procede recurso alguno, la entidad accionada me categorizd
como “‘REPROBADQO” de la subfase general el IX Curso de Formacion Judicial Inicial,
otorgandome un puntaje de 797 —el minimo exigido es de 800—. En virtud de tal decision,
quedé fuera del concurso de méritos y no he podido continuar en la Subfase Especializada
que inicié el 16 de noviembre de 2024%.

0 Conforme estd dispuesto en el mas reciente cronograma de la fase III del concurso, visible en:
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/ixcurso
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No. ACTIVIDAD FECHA INICIAL FECHA FINAL

Motificacion de la resolucion que resuelve
los recursos de reposicion contra el acto

24 |administrativo con las notas finales de la 8 de noviembre de 15 de noviembre de

Subfase General del IX Curso de 2024 2024
Formacion Judicial Inicial
Desarrollo del IX Curso de Formacion
Judicial Inicial: | 16 de noviembre de
25 | _ Unidad 1 ¥ 2 Proceso Formativo Subfase 2024 9 de marzo de 2025

Especializada®

En razén de lo expuesto y en consonancia con el establecido en el Auto 555 del 23 de
agosto de 2021, proferido por la Sala Quinta de Revision de la Honorable Corte
Constitucional, me permito sustentar la medida provisional a partir de los requisitos alli
exigidos de la siguiente manera:

1. Que exista unavocacion aparente de viabilidad.

A continuacion, presento las circunstancias facticas presentes, de las cuales se puede
inferir una posible afectacion los derechos fundamentales enunciados:

a) Participé en la Convocatoria 27 - Concurso de méritos para la provision de los cargos de
Jueces y Magistrados de la Rama Judicial. Superé el examen de conocimientos y aptitudes
motivo por el cual avancé a la siguiente etapa del concurso, esto es el IX Curso de
Formacién Judicial Inicial; que a su vez se compone de dos fases: General y Especializada.

b) Realicé la Subfase General del IX Curso, el cual se llevd a cabo de manera 100% virtual,
por lo cual mi participacién se desarrollé acatando de manera estricta los lineamientos
establecidos por la Escuela Judicial a través de los Acuerdos, instructivos, Documento
Maestro, términos y condiciones de la plataforma de la plataforma, todos estos
comunicados a través de canales digitales dispuestos por la accionada.

c¢) Presenté la evaluacion de la Subfase General los dias 19 de mayo y 2 de junio de 2024,
de lo cual, segun la Resolucién EJR24-298 del 21 de junio de 2024, obtuve una calificacion
inicial de 786.26, equivalente a reprobado, pues el puntaje minimo aprobatorio es de 800
puntos. En virtud de dicho resultado, elevé recurso reposicién ante la Escuela Judicial.

d) La accionada desaté el recurso a través de la Resolucion EJR24-1497 de 6 de noviembre
de 2024, reponiendo parcialmente el puntaje, es decir de 786.26 pasé a tener 797 puntos,
manteniendo mi estado de reprobado y en consecuencia, ratificando mi exclusién del curso
Concurso.

e) En este punto, es preciso sefialar que la accionada se abstuvo de resolver de fondo, de
manera clara, precisa y congruente, varios cuestionamientos planteados en el recurso de
reposicion, por lo cual este no fue resuelto en debida forma.

d) En la Resolucion EJR24-1497, la accionada reconoce que se aparté del Acuerdo
Pedagdgico que rige el “IX Curso de Formacion Judicial Inicial para aspirantes a cargos de
Magistrados/as y Jueces de la Republica en todas las especialidades, Promocién 2020-
20217, Documento maestro del IX Curso de Formacién Judicial y las indicaciones dadas por
distintos medios virtuales, puesto incumplié los parametro o criterios de evaluacién indicada
por ella misma, lo cual se materializé en las siguientes circunstancias:

1. En multiples escenarios la accionada informé a los discentes!!, que la evaluacion se
realizaria sobre topicos contenidos en las denominadas lecturas obligatorias. Para el efecto,
en el Syllabus de cada programa se establecia la “BIBLIOGRAFIA DE OBLIGATORIA
CONSULTA” en la cual se identificaban los rangos especificos de las paginas del texto
establecido.

1 Segun el Acuerdo PCSJA19-11400 de 19 de septiembre de 2019, numeral 8.2, se denomina discentes a las personas inscritas
en el IX Curso de Formacion Judicial Inicial realizado por la Escuela Judicial y a quienes no se les haya homologado o exonerado
del correspondiente curso.



No obstante, en la evaluacion aplicada para la Subfase General, la Escuela Judicial incluy6
preguntas sobre textos que no hacian parte de los rangos de lectura obligatoria identificados
en el Syllabus, yendo en contravia de sus mismas instrucciones. Esta situacion fue
reconocida por la Escuela Judicial en la Resolucion No. EJR24-1497, al informar el sustento
y la fuente de las preguntas: 47 y 48 de Argumentacion Judicial y Valoracion Probatoria; 63
y 77 de Derechos Humanos y Género.

Sin embargo, pese a reconocer tal circunstancia, omite esclarecimiento alguno sobre la
validez de las preguntas y mantiene la calificacion igual a cero en dichas preguntas.

Lo anterior resulta ain mas contradictoria cuando en la parte motiva del precitado acto
administrativo se indica “...es preciso destacar que el proceso de disefio y formulacion de
las preguntas se llevé a cabo e manera rigurosa, basandose en las lecturas obligatorias
correspondientes a la Subfase general.”

Asi las cosas, la Escuela Judicial i) no brind6 una respuesta de fondo, clara y congruente
frente a lo pedido en el recurso de reposicion; y, ii) corroboré que en las preguntas 47 y 48
de Argumentaciéon Judicial y Valoracién Probatoria; 63 y 77 de Derechos Humanos y
Género, desconocio las reglas impartidas para la evaluacién y contenidos del IX Curso.

Como consecuencia de lo anterior, se produce la vulneracibn de mis derechos
fundamentales al debido proceso y acceso a cargos publicos, asi como la trasgresién de
los principios de confianza legitima y buena fe, que rigen las actuaciones de los autoridades
del Estado y los particulares.

2. Que exista un riesgo probable de afectacién a derechos fundamentales por la
demora en el tiempo “periculum in mora”.

De acuerdo con el cronograma del IX Curso De Formacién Judicial, la subfase
Especializada comenzd el 16 de noviembre de 2024, por lo tanto, en la actualidad se estan
desarrollando los programas previstos para cada especialidad.

Teniendo en cuenta que el analisis de los derechos vulnerados ante el Juez Constitucional
se realizard conforme los términos de rigor, a fin de no quedar en una situacion de
indefension o desamparo y evitar que se produzca un perjuicio irremediable por no poder
acceder a los contenidos de la subfase y preparar las evaluaciones en igualdad de
condiciones frente a los demas discentes del IX Curso, solicito como medida provisional,
disponer mi continuacién en la convocatoria 27, especialmente la inclusion en la Subfase
Especializada del IX Curso de Formacién Judicial.

3. Que la medida provisional no resulte desproporcionada:

La medida no es desproporcionada, toda vez que no genera ningln dafio a la Escuela
Judicial, tampoco genera “perjuicio grave e irreparable a otros derechos o intereses
juridicos involucrados*?”.

Ademas, la medida pedida no resulta onerosa para la autoridad accionada, dado que la
ejecucion de la subfase especializada fue contratada para la totalidad de los dicentes que
nos inscribimos al IX Curso de Formacién Judicial, por lo tanto, mi participacion en la
subfase especializada se encuentra presupuesta y contemplada dentro del contrato No.
CO1.PCCNTR.1240112 de 2019, suscrito entre el Consejo Superior de la Judicatura y la
Union Temporal IX Curso de Formacién Judicial para el desarrollo del mencionado IX Curso.

Lo anterior se evidencia en las especificaciones y obligaciones establecidas a cargo de la
Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” y la Uniébn Temporal IX Curso de Formacion Judicial,
contenidas en diferentes documentos que reposan en el expediente del proceso contractual
No. CM 10 DE 2019, publicado en el portal SECOP*?

Se advierte que en la actualidad, los beneficiarios del IX Curso son aproximadamente 2000

12 Corte Constitucional, Auto 262 de 2019.

13 Los documentos contractuales del Contrato CO1.PCCNTR.1240112 de 2019, suscrito entre el Consejo Superior de la
Judicatura y la Union Temporal IX Curso de Formacién Judicial, reposan en el siguiente enlace
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.991325&isFromPublicArea=
True&isModal=False para consulta publica.



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.991325&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.991325&isFromPublicArea=True&isModal=False

discentes, por lo tanto, mi inclusion transitoria en el IX Curso no afecta fiscal ni
patrimonialmente a la entidad.

En conclusién, para incluirme provisionalmente en la subfase especializada, la accionada

no tiene que realizar una contratacion adicional a la existente ni un desembolso o afectacion
presupuestal distinto a lo ya previsto.

VI. JURAMENTO

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 37 del Decreto 2591 de 1991 manifiesto bajo
la gravedad del juramento, que no he interpuesto accién de tutela por los mismos hechos y
derechos ante ninguna autoridad judicial.

VII. NOTIFICACIONES

La accionada:

convocatoria27@cendoj.ramajudicial.gov.co
escujud@cendoj.ramajudicial.gov.co

Atentamente,

JONNY ALEXANDER JARAMILLO PAZ
C.C. 87.066.697
Correo electrénico: jonny0101@hotmail.com
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Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”

RESOLUCION N. EJR24-1497

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicion contra la Resolucion EJR24-
298 del 21 de junio de 2024, corregida por la Resolucién EJR24- 317 del 28 de junio de
2024”7

LA DIRECTORA DE LA ESCUELA JUDICIAL “RODRIGO LARA BONILLA”, UNIDAD
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferidas por los acuerdos PCSJA18-11077 del 16 de agosto
de 2018 y PCSJA19-11400 del 19 de septiembre de 2019 (aclarado mediante el Acuerdo
PCSJA19-11405 del 25 de septiembre de 2019), proferidos por el Consejo Superior de la
Judicatura y teniendo en cuenta los siguientes:

1. ANTECEDENTES

El Consejo Superior de la Judicatura realiz6, en el marco de sus funciones constitucionales?
y legales?, la veintisieteava convocatoria para el proceso de selecciéon de jueces/zas y
magistrados/das (Convocatoria 27), la cual fue reglamentada por el Acuerdo PCSJA18-
11077 de 16 de agosto de 2018 En el referido Acuerdo, se dispuso que la etapa de
seleccidn de la Convocatoria 27 comprende las siguientes fases: (i) pruebas de aptitudes y
conocimientos, (ii) verificacion de requisitos minimos y (iii) curso de formacion judicial inicial,
las cuales tienen caracter eliminatorio.

A su vez, en el numeral 4.1 del Acuerdo se establecié que los aspirantes que superaran la
prueba de aptitudes y de conocimientos (Fase I) y que reunieran los requisitos para el cargo
al que aspiran (Fase Il), serian convocados a participar en la Fase lll, denominada: Curso
de Formacién Judicial Inicial, que estara a cargo del Consejo Superior de la Judicatura, a
través de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”.

Lo anterior, en concordancia con el articulo 160 de la Ley 270 de 1996, el cual sefala que,
para el ejercicio de cargos de carrera de la Rama Judicial, ademas de los requisitos exigidos
en las disposiciones generales, se requiere haber superado satisfactoriamente el proceso
de seleccion. Adicionalmente, establece que el acceso por primera vez a cualquier cargo
de funcionario de carrera requerird de la previa aprobacion del curso de formacion judicial
inicial.

A su vez, el articulo 168 de la referida ley establece que el curso de formacion judicial inicial
tiene por objeto formar al aspirante para el adecuado desempefio de la funcién judicial y
puede realizarse como parte del proceso de seleccion, caso en el cual tendra efecto
eliminatorio en modalidad de curso-concurso.

1 Articulo 256, Constitucion Nacional.

2 Articulo 160, Ley 270 de 1996.

3 “Por medio del cual se adelanta el proceso de seleccion y se convoca al concurso de méritos para la provision
de los cargos de funcionarios de la Rama Judicial”.
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En desarrollo de tales preceptos, el Consejo Superior de la Judicatura profirié el Acuerdo
Pedagogico mediante el Acuerdo PCSJA19-11400 del 19 de septiembre de 2019, el cual
rige el “IX Curso de Formacion Judicial Inicial para aspirantes a cargos de Magistrados/as
y Jueces de la Republica en todas las especialidades” (aclarado con el Acuerdo PCSJA19-
11405 del 25 de septiembre de 2019).

Dicho Acuerdo Pedagodgico faculté a la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” para expedir
los actos administrativos de caracter general y particular, tendientes a lograr su adecuada
implementacién®. En consecuencia, una vez surtido el proceso de inscripciéon por parte de
los aspirantes que aprobaron las Fases | y Il de la Convocatoria 27°, la Escuela Judicial
profirié la Resolucion EJR23-349 del 9 de octubre de 20238, por medio de la cual se publicd
el Anexo 1 con el listado de los aspirantes admitidos al IX Curso de Formacion Judicial
Inicial.

Bajo este supuesto, y de conformidad con el Cronograma definido por el Consejo Superior
de la Judicatura, la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” dio inicio al IX Curso de
Formacion Judicial Inicial con la subfase general, la cual comprendié ocho (8) programas,
cada uno dividido en dos (2) unidades tematicas’.

Dichos programas fueron cursados por los discentes a través del campus virtual®, en el
periodo comprendido entre el 3 de diciembre de 2023 y el 27 de abril de 2024. Esto, teniendo
en cuenta que, de conformidad con el Acuerdo Pedagdgico, el desarrollo del proceso
formativo y evaluativo de la subfase general se adelantaria bajo la modalidad virtual®:

Atendiendo al Cronograma previsto por el Consejo Superior de la Judicatura, una vez
finalizadas las actividades en el campus virtual, y de acuerdo con la naturaleza eliminatoria
del IX Curso de Formacién Judicial Inicial'®, los dias 19 de mayo y 2 de junio de 2024 se
llevaron a cabo las jornadas de evaluacion de la subfase general. En dichas sesiones se
evaluaron los ocho (8) programas establecidos en el siguiente orden: para la jornada del 19
de mayo, Habilidades Humanas, Interpretacién Judicial y Estructura de la Sentencia,
Justicia Transicional y Justicia Restaurativa, Argumentacion Judicial y Valoracion
Probatoria; para la jornada del 2 de junio, los programas de Etica, Independencia y
Autonomia Judicial, Derechos Humanos y Género, Gestién Judicial y Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, y Filosofia del Derecho e Interpretacion Constitucional.

4 Articulo 2, Acuerdo Pedagogico PCSJA19-11400 del 19 de septiembre de 2019.

5 Capitulo V, ibidem.

6 “Por medio de la cual se conforma y publica la lista de discentes admitidos para participar en el IX Curso de
Formacion Judicial Inicial, en cumplimiento del Acuerdo PCSJA18-11077 de 16 de agosto de 2018 y Acuerdo
PCSJA19-11400 del 19 de septiembre de 2019”.

7 Numeral 6.1., Capitulo llI, ibidem.

8 https://campus.ix-cursoformacionjudicial.com/.

9 Numeral 6.1., Capitulo IIl. op cit: “6.1 Programas, unidades de aprendizaje y tematicas de la subfase general
/ Modalidad: La subfase general se desarrollard de manera virtual”

10 Numeral 1, Capitulo VI, op cit: “Por disposicién del articulo 168 de la ley 270 de 1996 y el Acuerdo PCSJA18-
11077 de 16 de agosto de 2018 (...), el IX Curso de Formacion Judicial Inicial tiene caracter eliminatorio y
clasificatorio, por lo tanto, cada una de las actividades que se desarrollen deberan ser evaluadas y calificadas
de conformidad con las condiciones y requisitos indicados en el presente Acuerdo Pedagdgico”.
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Surtidas las anteriores jornadas, la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” expidi6 la
Resolucién EJR24-298 del 21 de junio de 2024, por medio de la cual publicé los puntajes
finales obtenidos por los discentes en la evaluacion de la subfase general del IX del Curso
de Formacion Judicial Inicial. El anterior acto administrativo fue corregido mediante la
Resolucion EJR24-317 del 28 de junio de 2024, que subsané un error de digitacion frente
a la fecha para la interposicion del recurso de reposicion, precisando que este podria ser
interpuesto por el término de diez (10) dias, del 15 al 26 de julio de 2024.

Conforme al cronograma del IX Curso de Formacién Judicial Inicial, los dias 7 y 14 de julio
de 2024 se llevaron a cabo las jornadas de exhibicion, a través del campus virtual donde se
desarroll6 el proceso formativo y evaluativo. Para tal fin, se expidi6 el “Protocolo de
exhibicion de pruebas Subfase General evaluacion 19 de mayo y 2 de junio de 2024 — IX
Curso de Formacion Judicial Inicial”'?, mediante el cual se estableci6 el procedimiento a
seguir para realizar la exhibicion y consulta de las pruebas presentadas en la subfase
general.

Dentro del término establecido, del 15 al 26 de julio de 2024, los discentes del IX Curso de
Formacion Judicial Inicial presentaron sus recursos de reposicion contra la Resolucion
EJR24-298 del 21 de junio de 2024 (corregida mediante la Resolucién EJR24-317 del 28
de junio de 2024).

2. CONSIDERACIONES
2.1. Sobre laprocedencia del recurso

Con el propésito de verificar la procedencia del recurso, la Escuela Judicial “Rodrigo Lara
Bonilla” comprobara dos aspectos: (i) que el discente no haya obtenido un resultado mayor
o igual a 800 puntos®?® (ii) y que el recurso haya sido presentado a través del aplicativo
dispuesto para tal fin o de manera fisica ante esta Unidad'4. Esto, atendiendo a lo dispuesto
en los numerales 5.1. y 9 del Capitulo VII del articulo primero del Acuerdo Pedagégico.

2.2 Alcance del pronunciamiento en sede del recurso

El recurso de reposicion es un mecanismo de defensa mediante el cual el interesado tiene
la oportunidad de ejercer el derecho de controvertir una decision de la administracion, para
que confirme, aclare, modifique, adicione o revoque el acto recurrido. Por lo tanto, con la
interposicion del recurso de reposicion, el recurrente tuvo la oportunidad para manifestar su
inconformidad respecto de su calificacion publicada en la Resolucion EJR24 - 298 de 2024

11 “Por medio de la cual se publican los resultados de la subfase general del IX Curso de Formacién Judicial Inicial”.

12 Al cual se podia acceder escaneando el codigo QR, que fue puesto a disposicién de los discentes mediante la pagina web:
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/noticia/protocolo-de-exhibicion-de-pruebas.

13 Numeral 5.1., Capitulo VII, Acuerdo Pedagdgico. “Desarrollada la totalidad de las actividades académicas de la subfase
general, la Directora de la Escuela Judicial por delegacion mediante acto administrativo, notificara las calificaciones obtenidas
por los discentes. Dicho acto administrativo sera susceptible del recurso de reposicion, en los términos de la Ley 1437 de
2011, modificada por la ley 1755 de 2015, solamente respecto de aquellos discentes que no aprobaron la subfase general
por no obtener como minimo 800 puntos”.

1 Numeral 9, Capitulo VII, Acuerdo Pedagdgico: “Contra los resultados de las evaluaciones, de las subfases general y la
especializada en forma independiente del IX Curso de Formacién Judicial Inicial solo procedera el recurso de reposiciéon gue
debera presentarse y sustentarse a través del aplicativo dispuesto para tal fin o de manera fisica ante la Escuela Judicial {(...)"
Subrayado por fuera del texto.
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“Por medio de la cual se publican los resultados de la subfase general del IX Curso de
Formacion Judicial Inicial”.

En atencién a lo previsto en el inciso segundo del articulo 80 del CPACA?®, la Escuela
Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” resolverd las peticiones que el recurrente haya planteado de
manera oportuna. Igualmente, se pronunciara sobre las que surjan con motivo del recurso?®.

Se resalta que el recurso de reposicion es un instrumento de auto tutela de la administracion
que pretende la fiabilidad y coherencia de la actuacion administrativa, de modo que se
corrijan los errores'’, sin que su aplicacion menoscabe el principio de confianza legitima.

Por otra parte, en virtud de los principios que orientan la funcién administrativa establecidos
en el articulo 209 de la Constitucion Politica, del debido proceso administrativo y de
favorabilidad, la Escuela Judicial analizara los motivos de inconformidad expuestos por el
discente, asi como todos los aspectos que consten en el desarrollo de la presente actuaciéon
administrativa y, de ser procedente, ajustara la actuacion en derecho.

Finalmente, se precisa que la Escuela Judicial se abstendra de adoptar decisiones que le
resulten desfavorables para el recurrente, de manera que en todo caso reconocera la nota
gue les resulte mas favorable.

2.3 Andlisis frente alos motivos de inconformidad

Para una mejor comprension, claridad y concrecién de la decision, una vez revisado y
analizado el recurso, los motivos de inconformidad expuestos por el discente seran
abordados y decididos por tematicas. En primer lugar, se analizaran los motivos de
inconformidad que se refieran a aspectos generales del 1X Curso de Formacion Judicial
Inicial. En segundo lugar, se evaluaran los motivos de inconformidad especificos frente al
contenido del cuestionario aplicado en las jornadas de evaluacion de la subfase general.

Respecto a las pruebas oportunamente aportadas en los recursos, la Escuela Judicial
“Rodrigo Lara Bonilla” procedera a incorporar y valorar aquellas que resulten conducentes,
pertinentes y Utiles para resolver la presente actuacién administrativa. Esto, de conformidad

15 Articulo 80 CPACA “la decision resolvera todas las peticiones que hayan sido oportunamente planteadas y las que surjan
con motivo del recurso”

16 Al respecto, ver: Santofimio, J. Compendio de derecho administrativo (1.2 ed.). Universidad Externado de
Colombia. https://publicaciones.uexternado.edu.co/gpd-compendio-de-derecho-administrativo-9789587727951.html. *(...) De
ahi que el legislador exija los mismos requisitos que para la expedicién del primer acto, para el acto final, esto es, para el que
resuelve la via gubernativa; en ese sentido, abordara todas las cuestiones que se hayan planteado y las que aparezcan con
motivo del recurso, aungue no lo hubieren sido antes (...)” Subrayado por fuera del texto.

17 Corte Constitucional. Sentencia SU-067 del 24 de febrero de 2022. M.P. Paola Andrea Meneses Mosquera: 169. Existencia
de instrumentos que permiten la correccién de las irregularidades y equivocaciones cometidas por la Administracion. En razén
de lo anterior, el ordenamiento juridico ha dispuesto un conjunto de instrumentos y acciones judiciales que permiten subsanar
los desaciertos en que hayan incurrido las autoridades. (...) los recursos de reposicion y apelacion!®, que se emplean en el
curso de las actuaciones administrativas, les brindan a aquellas la oportunidad de ajustar sus actuaciones a las normas
pertinentes. Son mecanismos de autotutela, en los cuales la propia Administracion sujeta, bien sea de manera rogada o
espontanea, sus determinaciones a los dictados del ordenamiento (...). / En la medida en que es un instrumento de
racionalizacion del poder publico, que pretende satisfacer las expectativas de fiabilidad y coherencia de los administrados, la
confianza legitima no puede ser argiliida con el propésito de que la Administracién persevere en errores precedentes o en la
violacion de los principios del texto superior”.
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con lo previsto en los articulos 408, 77 y 79 del CPACA, asi como de lo previsto en el
articulo 165 del Cédigo General del Proceso.

3 CASO EN CONCRETO
3.1 Procedencia del recurso
El sefior Jonny Alexander Jaramillo Paz, identificado con la cédula de ciudadania nimero

87.066.697, fue admitido al IX Curso de Formacién Judicial Inicial, segun consta en el anexo
1 de la Resolucion EJR23-349 del 9 de octubre de 2023:

CEDULA CARGO ESPECIALIDAD

87.066.697 Juez Penal del Circuito Penal
Especializado - Juez Penal del
Circuito Especializado de
extinciébn de dominio

En su calidad de discente participé de manera efectiva en las jornadas de evaluacion de la
subfase general los dias 19 de mayo y 2 de junio de 2024. Segun los resultados publicados
en el Anexo de la Resolucion EJR24-298 del 21 de junio de 2024, obtuvo un puntaje final
de “786.26, por lo cual su estado es de “Reprobado”.

El sefior Jonny Alexander Jaramillo Paz, interpuso recurso de reposicion contra la
Resolucion EJR24-298 del 21 de junio de 2024, entre el 15 y 26 de julio a través de la
plataforma de tickets.

Analizado el recurso, la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” encuentra que este es
procedente, teniendo en cuenta que el puntaje que obtuvo el discente en la evaluacion de
la subfase general es inferior a 800 y, cumple con los requisitos previstos en los articulos
76 y 77 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
(CPACA - Ley 1437 de 2011), pues, (i) lo interpuso dentro del término establecido en la
EJR24-298 de 21 de junio de 2024, corregida por la Resolucién EJR24— 317 de 28, de junio
de 2024; (ii) sustentd los motivos de su inconformidad contra el acto atacado; (iii) relacioné
las pruebas que pretende hacer valer; e (iv) indicé el nombre y su direccion de notificacion.

Por lo expuesto, la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” procedera a pronunciarse sobre
(i) las pruebas aportadas y pedidas con el recurso; (ii) los motivos de inconformidad frente
aspectos generales vy (iii) los motivos de inconformidad frente al cuestionario aplicado en
las jornadas de evaluacion de la subfase general.

3.2 Pronunciamiento sobre las pruebas

18 Inciso tercero, Art. 40, CPACA. “Seran admisibles todos los medios de prueba sefialados en el Codigo de Procedimiento
Civil”.

19 Art. 165, CGP: “Son medios de prueba la declaracion de parte, la confesion, el juramento, el testimonio de terceros, el
dictamen pericial, la inspeccién judicial, los documentos, los indicios, los informes y cualesquiera otros medios que sean Utiles
para la formacién del convencimiento del juez. / El juez practicara las pruebas no previstas en este cédigo de acuerdo con las
disposiciones que regulen medios semejantes o segun su prudente juicio, preservando los principios y garantias
constitucionales”.
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Para sustentar algunos de los motivos de inconformidad, el discente Jonny Alexander
Jaramillo Paz, solicité las siguientes pruebas:

1. “Copia de la grabacion de mis jornadas de presentacion de la prueba para
corroborar que las respuestas marcadas correspondan con las respuestas que
dice la Escuela Judicial que margué, ya que la evaluacion virtual no genera
garantias sobre si la parte de respuestas corresponden con las verdaderamente
seleccionadas o el sistema las cambi6 aleatoriamente de tal manera que sirva
para subsanar el proceso de exhibicién de una evaluacion virtual.”.

2. “Anexo técnico de planeacion del disefio de las pruebas que indique los aspectos
psicométricos a considerar como numero de items construidos, el nivel cognitivo
de cada item construido, el nivel de dificultad de cada item, justificacién de la
medicion de la competencia en términos de relevancia y pertinencia tematica,
justificacion de la clave de respuesta y de los distractores, y demas aspectos
proyectados en la planeacién de la prueba. De no tener nada de lo anterior,
certificar dicho hecho”.

Analizado el contenido de los documentos relacionados y solicitados, se procede a evaluar
la conducencia, pertinencia y utilidad de cada uno de ellos. De conformidad con lo dispuesto
en el Acuerdo Pedagdgico?, el acto administrativo de calificaciones de la subfase general
sera susceptible del recurso de reposicién, de manera que su tramite y lo referente a las
pruebas se efectla en los términos dispuestos en la Ley 1437 de 2011. Precisado lo
anterior, la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” se pronuncia en los siguientes términos:

Frente a las pruebas relacionadas en el numeral 1, se precisa que con el propésito de
decidir las inconformidades que tienen que ver con la marcacion de las respuestas, se
revisaron y analizaron los Logs de la prueba. En efecto el criterio técnico de la Union
Temporal Formacion Judicial 2019, en calidad de contratista experto en el disefio,
estructuraciéon académica y desarrollo en modalidad virtual y presencial del IX Curso de
Formacion Judicial Inicial manifest6 lo siguiente:

“Durante la evaluacion del IX Curso de Formacion Judicial Inicial, realizada en el
Campus Virtual, los logs? registraron en detalle cada accion realizada por los
discentes, asi como cualquier evento relacionado. Estos registros permiten un
seguimiento exhaustivo del proceso, desde el acceso a la evaluaciéon hasta su
finalizacion, proporcionando informacién clave para monitorear el desempenio.

Aliniciar la evaluacion, el Campus Virtual genera un log que documenta la hora exacta
de acceso y el inicio de la evaluacion. Desde ese momento, cada interacciéon del
discente, como el tiempo dedicado a cada pregunta, los cambios de respuestas, las
opciones seleccionadas y el uso de los botones de navegacion, queda registrada. Si

20 ACUERDO PCSJA19-11400 de 19 de septiembre de 2019, “Por el cual se adopta el Acuerdo Pedagogico que regira el “IX
Curso de Formacioén Judicial Inicial para aspirantes a cargos de Magistrados/as y Jueces de la Republica en todas las
especialidades, Promocion 2020-2021” 5.1. Componente ponderado de la subfase general.

21 Registro cronoldgico de eventos, operaciones o actividades que ocurren en un sistema informatico o en una aplicacion.
Estos registros son utilizados para monitorear el funcionamiento, detectar errores, analizar comportamientos y garantizar la
seguridad del sistema- Ins|tituto Nacional de Ciberseguridad (INCIBE)
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el discente abandona temporalmente la evaluacién o actualiza la pagina, estas
acciones también son registradas, lo que resulta util para detectar posibles
irregularidades. Ademas, el sistema registra el dispositivo y la direccion IP desde los
cuales se realiza la evaluacion, proporcionando un nivel adicional de seguridad para
garantizar la autenticidad del proceso evaluativo.

Este enfoque de monitoreo detallado asegura la integridad del proceso y facilita la
identificacion de cualquier anomalia que pudiera surgir durante la evaluacion.
Finalmente, los discentes pueden observar en la plataforma la calificacién original e
inalterable de cada item, de acuerdo con los protocolos de seguridad de la plataforma
y la propia evaluacion”.

De conformidad con lo expuesto, no resulta posible que el sistema marque una opcion
diferente a la que el recurrente selecciond, por lo que, la informacion que observo en la
exhibicion es la misma que diligencié al momento de realizar la prueba y que se registra en
los videos.

Asi mismo, y en palabras de la Corte Suprema de Justicia — Sala Civil y Agraria??, “los
mecanismos audiovisuales y demas apoyos tecnoldgicos de que pudieron valerse los
organizadores del Curso de Formacion tenia como finalidad prevenir, constatar y sancionar
faltas en el desarrollo de las actividades académicas y de evaluacion de los discentes,
relacionadas con fraude o induccién en error que pudieran suscitarse. Asi que, en lo que
atafie a que esos documentos pudieran tenerse como evidencia o medio probatorio, sin
perjuicio del andlisis que realice el funcionario competente que adelante la actuacion
administrativa o judicial, su conducencia, pertinencia y utilidad, en principio estaria
delimitada a corroborar o desvirtuar una sanciéon por fraude (...)”, como no ocurre en el caso
concreto, pues el recurrente impugnd la Resolucién EJR24-298 del 21 de junio de 2024 con
el fin de que sea revisado su resultado en la evaluacion de la subfase general. En
consecuencia, no es procedente acceder a la solicitud de copia de la grabacién de las
jornadas de presentacion de la prueba del recurrente porque ese medio es improcedente.

En lo que respecta a lo relacionado en el numeral 2, se tendrd como documental y sera
valorado en el acapite denominado ‘“Pronunciamiento sobre los motivos de
inconformidad frente aspectos generales del IX Curso de Formacién Judicial, en el
que ademas se expondra la estructura y disefio del proceso de la evaluacién de la subfase
general.

Asi mismo frente a cada una de las preguntas objetadas, en el acpite denominado
“Pronunciamiento sobre los motivos de inconformidad frente al cuestionario
aplicado en las jornadas de evaluacion de la Subfase general”, argumentara el contexto
de la pregunta, los elementos psicométricos, la coherencia y cohesion de los items, lo
relativo a los componentes de formacién integral®®, a las fuentes de cada una de estas

2 providencia STC9422-2024, con radicacion n° 11001-02- 30-000-2024-00920-00 del 1 de agosto de 2024.

23 23 Escuyela Judicial Rodrigo Lara Bonilla, Modelo pedagégico 2020, pag. 16
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/sites/default/files/Modelo-PedagOgico-2020-EJRLB _adc.pdf
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preguntas y la conclusibn de la elaboracibn de cada item, concluyendo con la
retroalimentacion de cada opcion de respuesta, en aras de valorar integralmente su
solicitud.

Lo anterior, para confrontar y decidir los reparos elevados y sustentados por el recurrente,
siendo esto, un punto primordial para la decisiébn tomada en el presente acto administrativo.

3.3 Pronunciamiento sobre los motivos de inconformidad frente aspectos generales
del IX Curso de Formacion Judicial

Los motivos de inconformidad que presentd el recurrente frente a aspectos generales
expuestos pueden organizarse y se comprenden en las siguientes tematicas, que proceden
a relacionarse y a resolverse:

3.3.1. Cumplimiento de los Acuerdos y documentos soporte del desarrollo del IX
Curso de Formacién Judicial Inicial

El discente senald que: “La Escuela Judicial desconocié sus propias reglas en el desarrollo
del curso de formacion’.

En relacién con la inconformidad planteada respecto de los presuntos incumplimientos de
los acuerdos, se resalta que la facultad reglamentaria del Consejo Superior de la Judicatura
esta contemplada en los articulos 256 y 257 de la Constituciéon Politica. Especificamente,
el numeral primero del articulo 256 superior faculta a la corporacién para administrar la
carrera judicial.

En la Sentencia SU-539 de 2012, la Corte Constitucional sefial6 que la funcién del Consejo
Superior de la Judicatura relativa a su facultad de reglamentar la carrera judicial se inscribe
en lo que la jurisprudencia constitucional ha denominado “potestad reglamentaria de los
organos constitucionales”, la cual se concreta en la expedicion de las normas de caracter
general que sean necesarias para la cumplida ejecucién de la ley, en este caso, la Ley 270
de 1996.

Asi, la Corte Constitucional concluyé que el Consejo Superior de la Judicatura tiene una
competencia normativa o potestad reglamentaria en el ambito de la carrera judicial y, por
ende, la facultad de adoptar disposiciones que desarrollen el sentido de la ley para hacerla
ejecutable.

En esta linea, el paragrafo del articulo 162 de la Ley 270 de 1996, en lo atinente a las etapas
del proceso de seleccion a los cargos de carrera judicial, sefiala que:

‘La Sala Administrativa del] Consejo Superior de la Judicatura, conforme a lo
dispuesto en la presente ley, reglamentara la forma, clase, contenido, alcances
y los demés aspectos de cada una de las etapas. Los reglamentos respectivos
deberan garantizar la publicidad y contradiccion de las decisiones”.

Del mismo modo, el paragrafo 1° del articulo 164 de la Ley 270 de 1996 dispone que:
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“...] [La Sala Administrativa del] Consejo Superior de la Judicatura
reglamentara de manera general el contenido y los procedimientos de cada una
de las etapas, y sefialard los puntajes correspondientes a las diferentes
pruebas que conforman la primera”.

Con fundamento en dicha potestad reglamentaria, conferida tanto por la Constitucion
Politica como por la ley, el Consejo Superior de la Judicatura expidié el Acuerdo PCSJA18-
11077 de 2018, que reglamenta la Convocatoria No. 27, asi como el Acuerdo Pedagdgico
PCSJA19-11400 de 2019, que regula el IX Curso de Formacién Judicial Inicial.

Por su parte, el Consejo de Estado ha sefialado que los actos administrativos que expida
el Consejo Superior de la Judicatura en ejercicio de su atribucion de administrar y regular
la carrera judicial son tipicos reglamentos que desarrollan una ley habilitante, que en este
caso es la Ley Estatutaria de Administracion de Justicia, la cual, aunada a la Constitucion,
define los limites a los que debe sujetarse esa actividad de produccién normativa.

A su vez, el Acuerdo PCSJA19-11400 de 2019 facult6 a la directora de la Escuela Judicial
para expedir las disposiciones de caracter general y particular para la adecuada
implementacion del Acuerdo pedagadgico. En este orden, los actos administrativos emitidos
por la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”, a lo largo del IX Curso de Formacién Judicial
Inicial, se han caracterizado por el irrestricto apego a las normas superiores en las cuales
se sustentan. El Acuerdo PCSJA19-11400 de 2019 se encuentra vigente, posee fuerza
vinculante, goza de presuncién de legalidad y, por lo tanto, es de riguroso cumplimiento
tanto para la Administracion como para los discentes.

El Acuerdo Pedagdgico es claro al determinar que la Subfase General del IX Curso de
Formacion Judicial Inicial se debe desarrollar en su totalidad de manera virtual y, por
consiguiente, cada uno de los programas ha contado con una ruta de aprendizaje que
integra actividades de retroalimentacion dentro del mismo Scorm.

Aunado a lo anterior, en la subfase general se llevaron a cabo encuentros asincrénicos para
varios programas de esta subfase. Igualmente, se atendieron las consultas pedagdégicas
presentadas mediante tickets, y posteriormente fueron publicadas, a través del campus
virtual, para conocimiento de todos los discentes, lo que permitio aclarar dudas relacionadas
con las tematicas abordadas y profundizar los contenidos. Asi mismo, se emitieron guias
para la presentacion de la evaluacion en linea y para la exhibicién previa a la presentacion
de los recursos de reposicion.

También se adoptaron diversas medidas para integrar las necesidades particulares de los
discentes con condiciones especiales o diferenciales, en pro de permitir el acceso a los
programas académicos y la presentacion de la evaluacion en condiciones de igualdad.

Por todo lo anterior, se puede afirmar que se ha dado cumplimento a lo ordenado en el
Acuerdo PCSJA19-11400 de 19 de septiembre de 2019, Convocatoria 27, Fase lll, Etapa
de Seleccion del IX Curso de Formacién Judicial Inicial y demas documentos que han sido
guias y de libre conocimiento y consulta por parte de los discentes, argumentos suficientes
por demés para desestimar la solicitud de repetir nuevamente el IX Curso de Formacion
Judicial Inicial.
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3.3.2. Metodologia del curso de formacion judicial inicial - Modelo Pedagégico del
curso

Segun el discente:

“No es cierto que el IX curso de formacion judicial haya sido disefiado a partir del
modelo pedagdgico y conforme al enfoque curricular de la Escuela Judicial “Rodrigo
Lara Bonilla”.

A lo anterior, afiadi6é que:

“La Escuela Judicial, en el curso de formaciéon y en el instrumento de evaluacion,
desconocieron los principios de su propio modelo pedagodgico”.

Al respecto, resulta pertinente contrastar lo afirmado por el recurrente y sefialar que el IX
Curso de Formacién Judicial Inicial se fundamenta en la metodologia del Modelo
Pedagdgico de la Escuela Judicial, basado en la andragogia o educacion para adultos a
partir de la practica judicial, la formacién por competencias y el aprendizaje auténomo,
cuyos pilares se orientan por un enfoque sistémico e integral, encaminado a la consecucion
de las competencias del saber, el saber hacer y el saber ser.

La andragogia es un enfoque de formacion que se centra en los procesos de aprendizaje
en adultos. El enfoque andragdgico se caracteriza fundamentalmente por responder a las
necesidades de formacién y capacitacién desde una mirada integral. Asi mismo, parte de
las experiencias y conocimientos previos del discente, lo cual enriquece los procesos de
ensefianza-aprendizaje significativos.

La formacién por competencias concibe el aprendizaje como un proceso a través del cual
los discentes adquieren y desarrollan competencias genéricas y especificas necesarias
para el desempefio académico y profesional.

El aprendizaje autbnomo se basa en la capacidad del discente para definir una ruta de
trabajo concreto que guiara sus propios procesos de aprendizaje. En consecuencia, el
discente lleva a cabo un proceso autodirigido que incluye establecer las metas de
aprendizaje que aspira alcanzar, asi como gestionar los recursos y medios para lograrlas.

El desarrollo de la metodologia se identifica en el numeral 1.1 del Documento Maestro del
IX Curso de Formacioén Judicial Inicial y el numeral 7 del capitulo Il del articulo primero del
Acuerdo Pedagdégico PCSJA19-11400. A su vez, se hace la descripcion de la coherencia
con el Modelo Pedagdgico de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”.

Asi, la metodologia del IX Curso tiene como centro de desarrollo y fundamento académico
el Modelo Pedagogico, modelo que se caracteriza por integrarse a las mas recientes
propuestas de formacion por competencias y flexibilidad metodoldgica, al responder a un
perfil especifico de discente bajo el enfoque de la andragogia o educacién para adultos, y
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la necesidad de desarrollar una primera competencia fundamental para el aprendizaje
auténomo y autodirigido: “aprender a aprender’?*,

En ese sentido, el IX Curso condujo a un contexto de construccionismo que se describe
como la apropiacién del aprendizaje autbnomo y novedoso que tenga sentido y que dé
fundamento a las competencias especificas en el proceso de formacion. Adicionalmente,
desde la andragogia, invita a tener en cuenta las experiencias, los conocimientos e
intereses previos que poseen los/las discentes.

También se debe tener en cuenta que el IX Curso de Formacion Judicial Inicial parte de las
necesidades de formacion y se fundamenta en una estructura de aprendizaje por
competencias, diferenciadas en generales y especificas, disefiadas para el mejoramiento
de la administracién de justicia. Por consiguiente, la formacién por competencias concibe
el aprendizaje como un proceso a través del cual los discentes adquieren y desarrollan
competencias genéricas y especificas necesarias para el desempefio académico y
profesional.

Por tanto, este curso de formacion se imparte conforme al disefio curricular y Modelo
Pedagodgico de la Escuela Judicial, en la modalidad virtual y B-learning (semipresencial).
Como bien se sefal6 en el Acuerdo Pedagdgico, “la Subfase General se desarrollara de
manera virtual”. En esta linea de la virtualidad, es pertinente considerar los ultimos
paradigmas formativos, sobre todo aquellos involucrados con el Modelo Pedagdgico de la
Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”, donde es fundamental ubicar al discente en el
centro del proceso de aprendizaje, para que la andragogia adquiera un papel importante en
el modo y los resultados de aprendizaje.

En este contexto, el aprendizaje autbnomo se puede entender como la capacidad que el/la
discente demuestra con sus habilidades en el desarrollo del proceso formativo a través de
una ruta de aprendizaje, donde se caracterizara por ser responsable, centrado en el proceso
de aprendizaje creativo y autbnomo.

Por aprendizaje autodirigido se entiende la capacidad de desarrollar el proceso de
formacion con o sin ayuda de las personas dispuestas para completar el proceso de
acompafiamiento formativo. Esto incluye la gestién de los recursos y medios dispuestos
para cumplir los objetivos de aprendizaje propuestos.

Asimismo, las actividades de aprendizaje tienen como derrotero fortalecer el proceso
formativo. Esto quiere decir que buscan que el discente identifique la adquisicion del
conocimiento a partir de una retroalimentacion posterior a su realizacion. Estas se
encuentran dispuestas al finalizar las tematicas de aprendizaje correspondientes a cada
programa, para que se tenga una referencia que le permita reflexionar sobre el
cumplimiento de los objetivos del IX Curso de Formacion Judicial Inicial.

24 GORDILLO, Carmen Lucia. Aprender a Aprender en el Modelo Educativo de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”.
Bogota: Consejo Superior de la Judicatura. Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”, 2007.
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A modo de colofén, el IX curso de formacion judicial inicial cumplié con el objeto expuesto
en el acuerdo pedagogico PCSJA19-11400 de 2019 toda vez que denota su conexion
directa con el modelo pedagédgico de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” para la
formacion de Jueces y Magistrados de la Republica, demostrando con ello que la estructura
del curso de formacién cumplié con los parametros establecidos.

De otro lado, a juicio del discente:

“Por demas, no se presentaron ni contenidos, ni actividades enfocados en los tres
ejes competenciales (saber conocer, saber hacer y saber ser)”.

También asever¢ lo siguiente:

“El curso de formacion no construyé habilidades ni destrezas. Solo se basé en la
lectura de material desorganizado, desactualizado y de dudosa rigurosidad
cientifica”.

Los reparos trascritos no tienen vocacion de prosperidad como pasa a explicarse. Lo
primero que habria que decir es que cada programa de la subfase General del IX CFJI
contd con un syllabus; esto es, el instrumento a partir del cual se planifican los programas
del IX Curso de Formacién Judicial Inicial. Cada syllabus contiene justificacion, objetivos
generales y especificos, competencias, contenido de las unidades de aprendizaje,
evaluacién y recursos puestos a disposicion de los/las discentes en la ruta de aprendizaje
propuesta. A continuacion, se detalla el formato para la construccién de syllabus de cada
uno de los programas de las subfase General:

1. Identificacion: describe la introduccién, las competencias y los objetivos generales
y especificos del IX Curso de Formacion Judicial Inicial.

2. Estructura: describe la duracion del Curso, las horas de trabajo autbnomo, las
actividades de aprendizaje o de formacién y el numero de unidades del IX Curso de
Formacién Judicial Inicial.

3. Competencias generales: resultan de la integracion de habilidades vy
conocimientos. En esta medida, las dimensiones del ser, saber y el hacer, se
integran al contexto inmediato de los/las discentes del IX CFJI, por lo cual, se han
definido teniendo en cuenta el impacto en el desempefio profesional.

4. Unidad de aprendizaje: corresponde a la estructura organizativa por temas de
cada programa del IX Curso de Formacion Judicial Inicial. Resultan de la agrupacion
coherente de conocimientos conforme a las competencias propuestas a los/las
discentes.

5. Competencias especificas, objetivos de aprendizaje y actividades de aprendizaje
o de formacion.

a. Competencias especificas: son aquellas acciones orientadas al
desempefio profesional. Su redaccion tiene en cuenta los contenidos de cada
unidad de aprendizaje, los objetivos y actividades propuestas. Son aptitudes
definidas que debe alcanzar el/la discente al finalizar cada unidad de
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aprendizaje. Describen las acciones que se deben alcanzar y estan
disefiadas acorde con la finalidad del IX Curso de Formacion Judicial Inicial.

b. Objetivos de aprendizaje: son las metas esperadas y estan ligadas a la
planeacion de los programas por cuanto definen las acciones que los/las
discentes desarrollaran durante su participacion en los mismos. En esta
medida, son el desarrollo de las competencias.

c. Actividades de aprendizaje o de formacion: en este espacio se describen
las actividades que se requieren desde lo cognoscitivo, lo afectivo-
motivacional (ser) y las acciones (hacer) para poder evidenciar los objetivos
de aprendizaje. Estas actividades se desarrollan de manera formativa y, por
tanto, no hacen parte de la evaluacion del discente.

6. Bibliografia: constituida por las referencias de autores y editoriales utilizados para
la construccion de los contenidos de cada unidad de aprendizaje o programa, tales
como modulos de la EJRLB, textos, articulos, vinculos, videos, legislacion,
jurisprudencia, sentencias y demas recursos utilizados o referidos para el
aprendizaje.

7. Evaluacion del aprendizaje: conformada por las actividades especificas, previstas
en el Acuerdo PCSJA-19-101400 de 2019 «Por el cual se adopta el Acuerdo
Pedagdgico que regira el IX Curso de Formacién Judicial Inicial para aspirantes a
cargos de Magistrados/as y Jueces de la Republica en todas las especialidades,
Promocién 2020-2021», que permiten evidenciar el alcance de las competencias
especificas y generales al finalizar el proceso formativo del Curso.

8. Recursos: conjunto de herramientas, materiales, insumos que se utilizaran para
el desarrollo del Curso".

En este orden de ideas, las actividades estuvieron enfocados en los tres ejes
competenciales del ser, del saber y del saber hacer. Asi se contempl6 en cada syllabus y,
en sintonia con eso, se desarrollaron los contenidos de cada programa, los cuales
gravitaron en torno a lecturas de autores y editoriales utilizados para la construcciéon de los
contenidos de cada unidad de aprendizaje o programa, tales como médulos de la EJRLB,
textos, articulos, vinculos, videos, legislacion, jurisprudencia, sentencias y demas recursos
utilizados o referidos para el aprendizaje.

El discente igualmente aseveré que:

“Como el IX Curso de Formacion Inicial se basé en el plan de Formacioén Judicial es
claro que la Escuela Judicial no cumplié con la regla consistente en la construccion
colectiva del conocimiento, ya que no hubo ni un solo escenario de intercambio de
conocimiento —en foros— 0 en escenarios que propendieran por el debate colectivo
o cualquier medio para construir colectivamente conocimiento juridico”. Como si lo
anterior fuera poco, como discentes nunca interactuamos con la red de formadores,
pues su ausencia implicé que no tuvieron un rol central como facilitadores ni como
expertos tematicos”.
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Al igual, también manifesto que el curso:

“Tampoco midié gradualmente con evaluaciones progresivas, ni se llevaron a cabo
oportunidades de retroalimentacion a lo largo del proceso de ensefianza
aprendizaje”.

El enfoque colaborativo sobre el cual se estructuré el IX Curso de Formacion Judicial Inicial
se fundament6 en la construccion del conocimiento que se realiz6 en la interaccion y
participacion de la Red de Formadores de la Escuela Judicial, expertos y los profesionales
de la Escuela Judicial.

De otro lado, es menester decir que la Escuela Judicial, durante el desarrollo del IX Curso de
Formacion Judicial Inicial, se ha cefiido a lo dispuesto por el Acuerdo PCSJA19-11400 del 19
de septiembre de 2019, aclarado por el Acuerdo PCSJA19-11405 del 25 de septiembre de
2019, que fue enfatico en sefialar que la Subfase General se desarrolle de manera virtual; es
decir, bajo la modalidad e-learning. Ahora bien, aunque la subfase general se rigi6é bajo la
modalidad e-learning, conté con estrategias de aprendizaje para reforzar la capacidad de
comprension y razonamiento, por ejemplo, a través de la retroalimentacién con que cuentan
las propias actividades de aprendizaje del campus virtual, los webinar de la Subfase General
y la retroalimentacion sobre tickets pedagdgicos de los diferentes programas. Por lo expuesto,
no sale avante el reparo del discente.

3.3.3. Fase lll concebida como eliminatoria sin tener justificacién para ello

El recurrente argumenté que dicha fase fue concebida eliminatoria sin justificacion
razonable. Al respecto es preciso decir que, como se adujo en parrafos anteriores, los
articulos 256 y 257 de la Constitucion Politica de Colombia establecieron la competencia
del Consejo Superior de la Judicatura para el gobierno y administracién de la Rama Judicial
con el fin de afianzar su autonomia administrativa.

A su vez, el articulo 75, los numerales 17 y 22 del articulo del articulo 85, asi como los
articulos 162 y 164 de la Ley 270 de 1996 confieren competencia al Consejo Superior de la
Judicatura para administrar la carrera judicial y también para reglamentar la forma, clase,
contenido, alcances y demas aspectos de cada una de las etapas del proceso de seleccién
y del concurso de méritos. El Curso de Formacién Judicial Inicial es un programa de
formacion disefiado para preparar a los aspirantes a los cargos de juez o magistrado, y si
bien es un curso en si mismo, también forma parte de un proceso meritocratico de seleccién
del talento humano al servicio de la administracion de justicia.

De otra parte, el articulo 168 de la Ley 270 de 1996 establece que el curso de formacion
judicial inicial tiene por objeto formar profesionalmente al aspirante para el desempeiio de
la funcién judicial. Ahora bien, al realizarse dentro del proceso de seleccion bajo la
modalidad de curso-concurso, tiene caracter eliminatorio.

Con fundamento en la potestad reglamentaria conferida al Consejo Superior de la
Judicatura tanto por la Constitucion Politica como por la ley, se expidi6 el Acuerdo
PCSJA18-11077 del 16 de agosto de 2018, “por medio del cual se adelanta el proceso de
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seleccién y se convoca al concurso de méritos para la provisibn de los cargos de
funcionarios de la Rama Judicial”, cuyo décimo considerando establecio lo siguiente:

“[...] la etapa de seleccion estd comprendida por las fases de i) pruebas de
aptitudes y conocimientos; ii) verificacion de requisitos minimos vy iii) curso de
formacion judicial inicial, los cuales tienen caracter eliminatorio, en tanto que la
etapa clasificatoria del concurso de méritos esta dada, ademas de los puntajes
obtenidos en la prueba de conocimientos, aptitudes y curso de formacién
judicial inicial, que revisten el caracter eliminatorio y clasificatorio, por los
obtenidos en la prueba psicotécnica, experiencia y capacitacion adicional, que
se encuentran estos ultimos, orientados al perfil del mejor juez posible.”
(Subrayado fuera de texto)

Corolario de lo anterior, el IX Curso de Formacion Judicial Inicial, al realizarse dentro del
proceso de seleccion, tiene efecto eliminatorio.

Sea del caso destacar que los participantes, entre ellos, el recurrente, desde el inicio del
curso-concurso, es decir, desde su inscripcion, aceptaron las condiciones y los términos
sefialados en los acuerdos PCSJA18-11077 de 2018 y PCSJA19-11400 de 2019,
modificado por el PCSJA19-11405 de 2019. Por consiguiente, las reglas establecidas en la
convocatoria son normas obligatorias y reguladoras de este proceso de seleccion; por tanto,
de perentorio cumplimiento tanto para la administracién como para los participantes.

La Corte Constitucional, en sentencia SU-067 del 2022, determiné que:

“Se funda en el valor normativo que tiene el acuerdo de convocatoria en los
concursos de méritos. Con antelacion se hizo referencia al caracter vinculante
de estas reglas. Pues bien, segun se indicé anteriormente, el apartado 5.3 del
articulo tercero del Acuerdo PCSJA18-11077 establecié que el recurso de
reposicion «[s]6lo procede» contra tres actos administrativos: el que publica los
resultados de las pruebas de conocimientos y aptitudes; los actos de caracter
eliminatorio de cada una de las subfases dentro del curso de formacion judicial
(fase lll); y el que contiene el puntaje obtenido por los aspirantes en la etapa
clasificatoria. En este listado no se encuentran los actos administrativos que
dispongan la correccion de las irregularidades que ocurran en el desarrollo de
la convocatoria. De tal suerte, en cumplimiento de las reglas del concurso, el
Consejo Superior de la Judicatura no se encontraba obligado a permitir la
presentacion de recursos contra esta determinacion [...]

En este orden de ideas, los argumentos del recurrente carecen de fundamento legal, ya que
el caracter eliminatorio de la Fase Il esta plenamente respaldado por la normativa vigente.

3.3.4. Cuestionamiento sobre el sistema de evaluaciéon del Acuerdo Pedagogico

El recurrente sefial6 que “El instrumento de evaluacién no sirvié para evidenciar la
adquisicion de competencias y habilidades del discente en la aplicacion practica de los

% Corte Constitucional, SU — 067 de 2022
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conocimientos en la actividad judicial”. De lo anterior, se sefiala que el sistema de
evaluacién del IX Curso de Formacion Judicial Inicial se encuentra regulado en el Acuerdo
Pedagogico PCSJA19-11400 de 2019, que es la norma que rige el actual curso concurso,
acto administrativo conocido por el recurrente y revestido de la presuncién de legalidad de
que trata el articulo 88 de la Ley 1437 de 2011, siendo de obligatorio cumplimiento para la
Administracién y para usted.

De la misma forma, la evaluacion de la subfase general se estructuré observando lo
dispuesto en el referido Acuerdo Pedagdgico, cuya finalidad es establecer el cumplimiento
de los objetivos del curso a nivel individual, bajo el enfoque del aprendizaje basado en
competencia. Luego, el horizonte del sistema de evaluacién es precisamente evidenciar la
adquisicion, por parte de los discentes, de las competencias propuestas sin dejar de lado
el caracter clasificatorio y eliminatorio atribuido por el articulo 168 de la Ley 270 de 1996 y
el Acuerdo PCSJA18-11077 del 16 de agosto de 2018. Asi mismo, el Acuerdo Pedagdgico
establecié con meridiana claridad las actividades objeto de evaluacion y el valor o puntaje
asignado a cada una de ellas.

En igual sentido, la evaluaciéon cumplié con tres objetivos, (i) comprobé la adquisicion de
competencias y habilidades cognoscitivas y humanas del discente en la aplicacién practica
de los contenidos tematicos de los mddulos de la parte general y especializada. (ii)
evidencié la adquisicibn de competencias y habilidades del discente en la aplicacion
practica de los conocimientos en la actividad judicial y (iii) corrobor6 la adquisicion de
competencia del discente en la construccién de documentos procesales e interpretacion de
los precedentes judiciales®. De lo expuesto, se concluye que el reparo elevado no
encuentra vocacion de prosperidad.

Por su parte, frente al argumento de “Ni las sesiones fueron de 8 horas, repartidas en 2
sesiones de al menos 4 horas, ni se calificaron competencias asociadas a controles de
lectura, ni al andlisis de casos o de jurisprudencia, ni mucho menos se realizaron talleres.
En sintesis, todo se llevo a cabo sin cumplir las reglas que obligaban tanto a la Escuela
Judicial como a los discentes del curso de formacion.”, se sefiala que segun el cronograma
publicado el 25 de abril de 2024, la evaluacién en linea de los programas 1 a 4 de la Subfase
General del IX Curso de Formacion Judicial Inicial se llevé a cabo el 19 de mayo del 2024.
Por su parte, la evaluacién en linea de los programas 5 a 8 de la Subfase General del IX
Curso de Formacién Judicial Inicial se llevé a cabo el 2 de junio del 2024. El dia 19 de mayo
de 2024 se evaluaron cuatro (4) programas. Dos (2) programas en la jornada de las 8:00
a.m. hastalas 12:00 m. Los dos (2) programas restantes, de 2:00 p.m. a 6:00 p.m. En efecto,
no es cierto lo expuesto por el recurrente. El dia 19 de mayo la jornada total de evaluaciéon
fue de ocho horas. Del mismo modo, el 2 de junio del 2024 se evaluaron los cuatro (4)
programas restantes de la Subfase general, con la misma distribucion horaria que el dia 19
de mayo.

Cosa diferente es que algunos discentes no se conectaron a tiempo o tuvieron alguin
percance, por ejemplo, con su internet; situacion que en modo alguno no puede ser
endilgada a la Escuela Judicial, pues el aplicativo Klarway, utilizado en la evaluacion de los

% Documento Maestro. Pag. 37.
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dias 19 de mayo y 2 de junio de 2024, no presento fallas en su ejecucion. Por el contrario,
ofrecid un mecanismo de seguridad adecuado e indispensable para el cumplimiento de los
parametros establecidos en el Acuerdo Pedagdgico PCSJA19-11400.

De igual forma, respecto a la plataforma Klarway, aclaramos que la Unién Temporal
Formacion Judicial 2019, en calidad de contratista experto en el disefio, estructuracién
académica y desarrollo en modalidad virtual y presencial del IX Curso de Formacion Judicial
Inicial para los aspirantes a magistrados y jueces de la RepuUblica de todas las
especialidades vy jurisdicciones, manifest6 que:

“El Campus Virtual es una plataforma en linea diseflada para facilitar la
ensefianzay el aprendizaje de los discentes, proporcionando herramientas que
optimizan el desarrollo del material del curso-concurso y permitiendo la
interaccion flexible con los contenidos. Por su parte, Klarway es un sistema de
proctoring, una herramienta tecnoldgica que supervisa a los discentes durante
la evaluacion virtual del IX Curso de Formacién Judicial Inicial, garantizando la
integridad del proceso mediante métodos como la vigilancia a través de
camaras, el registro de actividades en los dispositivos utilizados y la
identificacion biométrica. Mientras el Campus Virtual se enfoca en el acceso y
aprovechamiento de los contenidos, Klarway se centra en la prevencién de
fraudes durante la evaluacion.

El 21 de abril y el 2 de mayo de 2024 se realizaron jornadas de ensayo para
familiarizar a los discentes con las plataformas tecnoldgicas, Campus Virtual y
Klarway, utilizadas en la evaluacién de la subfase general. Dichos ensayos
permitieron identificar y resolver situaciones técnicas experimentadas por los
discentes, optimizando asi el desarrollo de las evaluaciones.

El equipo de tecnologia de la Uniébn Temporal Formacion Judicial 2019
implementé una actualizacion en Klarway, atendiendo las dificultades
detectadas. Esta actualizacion consistié en permitir el refresco de la pagina sin
necesidad de abandonar el entorno de evaluaciébn en caso de problemas
relacionados con la inestabilidad de la conexion.

Durante las jornadas de ensayo, los servidores operaron por debajo del 15%
de su capacidad. No obstante, algunos usuarios experimentaron lentitud en su
conexion a internet, lo que generé una alerta en la plataforma. Como resultado,
se recomendo6 a los discentes contar con una conexion minima de 20 MB
simétricas, preferiblemente cableada, y sin otros dispositivos conectados a la
red, para asegurar un rendimiento éptimo durante la evaluacion.

Adicionalmente, se modificé el mensaje de cierre de la evaluacion, indicando
expresamente a los discentes que no debian cerrar Klarway hasta que se
completara el 100% de la carga de las evidencias. Es importante sefalar que
dichas evidencias se sincronizaban desde el inicio de la evaluacion, y al
finalizar, solo se transmitian los fragmentos de video pendientes.
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Para evitar la transmision de un Unico video de larga duracién, el proceso de
carga se fragment6 y se envié de manera simultanea, garantizando asi una
gestion eficiente del tiempo. Con el fin de mejorar la infraestructura de la
plataforma, los servidores en la nube fueron trasladados a una region
geografica distinta, lo que permitié una reduccién significativa en los tiempos
de carga, beneficiando a los discentes con una mayor agilidad en la transmisién
de evidencias.

Finalmente, es necesario concluir que el aplicativo Klarway, utilizado en la
evaluacion de los dias 19 de mayo y 2 de junio de 2024, no present6 fallas en
su ejecucion. Por el contrario, ofrecié un mecanismo de seguridad adecuado e
indispensable para el cumplimiento de los parametros establecidos en el
Acuerdo Pedagdégico PCSJA19-11400.

Los certificados de funcionalidad del aplicativo Klarway en las jornadas del 19
de mayo y 2 de junio de 2024, se incluyen a continuacion”:

Unién Temporal Union Temporal

Formacion Judicial 2019 Formacion Judicial 2019

(Capacidad de procesamiento del disco

La Unién Temporal Farmacion Judicial 2019, en su calidad de operador
actual del [X Curso de Formacian Judicial inicial para Jueces y Magistrados. i
de la Republica Calombia, se permite

el N
CERTIFICAR QUE:
El i desmings 19 de mayn se apravisisnn el splicative Klarway y el Campus Vidual Trdfico de red
el 1 Cursa canuna infrassiruciura en la nube con caraclerislicas de una solucién -
de alia concurrencia y alia dispenibiidad para b realizacidn de la evaluacion de la -
sub fase general del (X Curso de formacicn con un pobico céjlive de 3125
discentes, sin embarge, b infaesiructura fiene la robuster para mis usuarias
concurenies, esta se evidencia con los milsegundos gue en promedio 1 T \ ity
experimentarcn los discanbes curante la evaluacien que la plataforma se tomaba [ Y |
enire &l cambia da las preguntas. e =a N NPT Y IR |
3080 discentes lograron realizar b evaluadidn, superando la instalacion y e
aclualizacin de Klanway, la validacién biomélrica y del ambisnte del squips que
dispusa, fnalments, respander las 168 praguntas en total entre la jornada de fe . . .
mafiana y de b larde. B G3% de ks discenles que ngresaron a presentar Como se evidencia en los diagramas, nuestros servidores duranie las Sam y las
mualiacitn, b fnalizacn en sy iotalided, esle porosntaje demuesta b Gpm del ia 19 de mayo, na supers su % de capacidad de procesamiento, ol irifico
it I e et &) e W ———— de red can Ins B0B0 disosntes consciadss no superaba lxs 25ME par sequnda y b
se muesian las graficas con el rendimients de nuestros sarvideres: duranie la operacidn falal sobre ¢l disco de nuestro Campus sirual en su pica mads akio recibid
evalucitn: 100ME por segundo.
Uso de CPU
La presenie cerlificacion se expide en k Ciudad de Bogotd D.C., a ks 24 dias del
mes de 05 del 2024
|
| Confialmente,
~ . — . 4 A
} ) Y
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Regresentarie Legal (5)
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@‘:‘,:‘:‘:: = Rodrigs Lovs BoniihT m UP“ cﬁmmmmE) @;jmw.;m Rodrigo Lara Bonila” m UP ¢ castrbution

Imagen No. 1 Certificacion funcionalidad 19 de mayo 2024
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Unién Temporal | (x Curso de Formax para luece: Unién Temporal | i Curso de Foma

Formacion Judicial 2019 | v Magisrados de la Replblica de Colomi Formacicn Judicial 2019

Capacidiad do procesamisnto dal deso

La Unidn Temparal Farmacisn judicial 2019, en su calidad de operador actual del X
Curso de F Judicial Inicial para Jueces y de ba Republica Colomiia,
e permite pla

CERTIFICAR QUE:
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s
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Asi mismo, como respaldo del funcionamiento del aplicativo durante el desarrollo de la
evaluacion, detallo:

“...A continuacién, se presenta un analisis general del tiempo utilizado por los
discentes en la evaluacién, con base en los datos recogidos durante las jornadas de
4 horas con 84 preguntas:

Distribucion del tiempo en minutos (Agrupado)

14

12

10 4

Porcentaje
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Intervalo de tiempo (minutos) " °reNtae
[0, 60) 0.00%
[60, 70) 0.05%
[70, 80) 0.13%
[80, 90) 0.38%
[90, 100) 0.83%
[100, 110) 1.31%
[110, 120) 2 51%
[120, 130) 2 60%
[130, 140) 3.93%
[140, 150) 5.10%
[150, 160) 5.85%
[160, 170) 6.80%
[170, 180) 7.90%
[180, 190) 8.02%
[190, 200) 8.70%
[200, 210) 10.00%
[210, 220) 10.21%
[220, 230) 12.16%
[230, 240) 13.52%

A partir de esta distribucion porcentual del tiempo en minutos utilizado por los
discentes, se pueden extraer las siguientes conclusiones:

1. Concentracion de tiempos: Un gran porcentaje de discentes (mas
del 50%) tomé entre 170 y 240 minutos para completar la evaluacién. Este
intervalo cubre aproximadamente las dltimas 70-80 unidades de tiempo, lo que
sugiere que la mayoria utilizé casi todo el tiempo disponible.

2. Picos en los tiempos altos: Los intervalos con mayor porcentaje
estan entre 220 y 240 minutos, con un 12.16% y 13.52%, respectivamente, lo
gue refuerza la idea de que muchos discentes utilizaron el tiempo maximo
permitido. Los intervalos entre 200 y 240 minutos concentran alrededor del 40%
de los discentes, lo que indica que la evaluacion resulté desafiante.

3. Tiempos mas cortos: Los tiempos de respuesta més breves, entre
60 y 120 minutos, representan menos del 7% del total, lo que indica que pocos
discentes lograron finalizar la evaluacion en menos de 2 horas.

4, Tendencia gradual: Desde el intervalo de 110 a 180 minutos, se
observa una tendencia al alza en la cantidad de discentes que finalizan la
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evaluacion, con un porcentaje que aumenta progresivamente hasta alcanzar
un pico en los intervalos mas largos.

Ademas, se calculd la correlacion entre el nUmero de preguntas respondidas y
el tiempo utilizado por los discentes para responderlas, obteniéndose un valor
de -0.0196, lo cual es un resultado muy cercano a 0. Este valor indica que no
existe una relacion lineal significativa entre el tiempo que los discentes tardan
en completar la evaluacion y el nimero de preguntas que responden. Es decir,
el tiempo que un discente emplea en la evaluacién no influye de manera
determinante en la cantidad de preguntas que logra contestar, ya sea de
manera positiva 0 negativa.

En términos practicos, esto significa que, con base en esta correlacién, no es
posible predecir que aquellos discentes que emplean mas tiempo
necesariamente responderan un mayor numero de preguntas, hi que quienes
utilizan menos tiempo contestardn menos preguntas. La relacién entre ambas
variables es extremadamente débil, lo que sugiere que el desempefio de los
discentes en términos de numero de preguntas respondidas no depende
directamente del tiempo que dedican a la evaluacion”.

De otro lado, respecto a las fallas de la plataforma del Campus Virtual, indic6 la Unidn
Temporal Formacion Judicial 2019, que:

“Tras un analisis exhaustivo del desempefio de la plataforma del Campus
Virtual utilizado en el IX Curso de Formacion Judicial Inicial, se concluyé
que no se presentaron fallas técnicas atribuibles al sistema. El analisis de
carga y rendimiento demostré que la plataforma oper6 de manera estable,
con capacidad suficiente para gestionar el flujo de usuarios sin
interrupciones que afectaran su funcionamiento.

Los inconvenientes reportados estuvieron relacionados con factores
externos, principalmente vinculados a la conectividad a internet de los
discentes, y no pueden ser atribuidos a la plataforma. En este sentido, el
Campus Virtual funcioné de manera 6ptima, y no se evidencian fallas
imputables a su infraestructura técnica”.

Entonces, se descarta la existencia de fallas en el aplicativo Klarway o en la plataforma
(campus virtual).

Bajo esta mirada y al amparo del Acuerdo Pedagdgico PCSJA19-11400 del 19 de
septiembre de 2019, del Documento maestro del IX curso de formacién inicial y de la Guia
de orientacion al discente, se reitera la idoneidad de la evaluacién en su conjunto y de cada
una de las actividades objeto de la misma. Argumentos suficientes desde la perspectiva
técnica y metodoldgica para desestimar su objecion de realizar la evaluacion del estudio de
casos Yy andlisis jurisprudencial, y los talleres, con verdaderos instrumentos que permitan
medir dichas competencias, a través de trabajos escritos aplicados a la practica judicial.

3.3.5. Objecion de pertinenciay conducencia de la pregunta
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El discente plante6 que hubo un “inadecuado disefio del instrumento de evaluacién con
preguntas sin pertinencia tematica, ni relevancia funcional para el cargo (...). Para resolver
el reparo, se refiere lo indicado por la Unién Temporal de Formacién Judicial 2019, en
calidad de contratista experto en el disefio, estructuracion académica y desarrollo en
modalidad virtual y presencial del IX Curso de Formacion Judicial Inicial “ Al respecto, es
preciso sefalar que cada pregunta de la evaluacién esta alineada con los contenidos y
competencias establecidos en el programa del IX Curso de Formacion Judicial. La
pertinencia y calidad de las preguntas se garantiza a través de un riguroso proceso de
revision que involucra a expertos en las disciplinas, psicometria y educacién. Ademas, estas
preguntas no buscan evaluar respuestas memorizadas, sino que estan disefiadas para
medir tanto el conocimiento te6rico como la capacidad de aplicar dicho conocimiento en
situaciones practicas, clave para el gjercicio de la funcion publica.”

Por lo anterior, se concluye que las preguntas de la evaluacién estan alineadas a los
contenidos y competencias del programa del curso en comento, cuya pertinencia y calidad
la garantiza el proceso de revisidn de preguntas realizadas por un grupo interdisciplinario
de expertos para medir tanto el conocimiento tedrico como la capacidad de aplicar dicho
conocimiento en situaciones practicas. En ese sentido, no tiene vocacion de prosperidad el
cargo sobre el instrumento de evaluacion.

3.3.6. Sobre la aplicacion de preguntas memoristicas

Frente a los argumentos eshozados por el recurrente, esto es, “basta con revisar los items
aplicados para evidenciar que, con ellos, no se podia medir competencias, sino, con todos
sus problemas de construccién, al parecer, una aptitud de comprension de textos, o una
aptitud de memorizacién de contenidos”, es pertinente retomar la respuesta brindada por la
Union Temporal de Formacion Judicial 2019, en calidad de contratista experto en el disefio,
estructuraciéon académica y desarrollo en modalidad virtual y presencial del IX Curso de
Formacion Judicial Inicial en los siguientes términos:

“En relaciébn con la aparente inclusiobn de preguntas consideradas
estrictamente memoristicas, entendidas como aquellas que exigian una
coincidencia literal con las lecturas obligatorias o el uso de sinénimos para ser
respondidas correctamente, resulta necesario aclarar los siguientes aspectos.

Primero, es preciso destacar que el proceso de disefio y formulacién de las
preguntas se llevd a cabo de manera rigurosa, basdndose en las lecturas
obligatorias correspondientes a la Subfase general. Las preguntas no fueron
concebidas con el proposito de evaluar exclusivamente la capacidad de
memorizacion literal. Por el contrario, se estructuraron con el fin de medir un
amplio espectro de habilidades cognitivas, conforme a lo dispuesto en la
Taxonomia de Bloom, la cual comprende desde el nivel de recordacion hasta
capacidades superiores como la comprensién, aplicacién, analisis, sintesis y
evaluacion.

La memoria, dentro de este marco, constituye un componente esencial del
proceso cognitivo y del aprendizaje, especialmente en cualquier contexto
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formativo. La recordacion, segun la Taxonomia de Bloom, representa el nivel
mas elemental del aprendizaje y, a su vez, es la base sobre la cual se
desarrollan competencias mas avanzadas. Sin embargo, esto no implica que
las preguntas se limitardn a un ejercicio de memorizacién, ni que su Unico
objetivo fuese la repeticion literal de informacion.

El disefio de estas preguntas tuvo como finalidad asegurar que los discentes
hubieran interiorizado los conceptos fundamentales del programa formativo.
La capacidad de recordar ciertos elementos textuales es, por tanto, un paso
preliminar indispensable para poder comprender, aplicar y analizar dichos
conceptos en situaciones mas complejas. De este modo, las preguntas no se
limitaron a medir la memorizacion, sino que integraron un enfoque méas amplio
orientado a la evaluacion integral de las competencias y destrezas necesarias
para el adecuado desempefio en el ambito judicial.

Por consiguiente, no es posible admitir la inconformidad del recurrente sobre la
estructuracion de preguntas memoristicas, pues, “si bien algunas preguntas pudieron
percibirse como mas enfocadas en la memoria, su propdésito no se restringia a un
ejercicio puramente memoristico. Estas preguntas fueron disefiadas dentro de una
estrategia pedagobgica cuyo fin dltimo era garantizar que los discentes no solo
retuvieran informacion, sino que fueran capaces de comprenderla y aplicarla en
diferentes escenarios judiciales, contribuyendo asi a una evaluacién exhaustiva y
equitativa de sus competencias”

3.3.7. Interaccion desde la concepcion b-learning & e-learning

La inconformidad expresada por el recurrente se centra en que “La Escuela Judicial
desconocio esta regla de su enfoque pedagdgico, ya que no se realizd la modalidad b-
learning (semipresencial)”. Para resolver su motivo de disenso, se precisa que el IX Curso
de Formacion Judicial Inicial no se “desarrollé en un formato 100% virtual”, pues aun no ha
culminado, dado que esta por surtirse la subfase especializada, que es la otra etapa del IX
curso.

Por su parte, en lo atinente a la realizacién virtual de la subfase general, se sefiala que esta
unidad del Consejo Superior de la Judicatura realizé la misma conforme lo establecido en
el Acuerdo Pedagdgico PCSJA19-11400 del 19 de septiembre de 2019, teniendo en cuenta
el numeral 6.1 del capitulo Ill, articulo primero, que establece:

“6.1 Programas, unidades de aprendizaje y tematicas de la subfase general

Modalidad: La subfase general se desarrollara de manera virtual”. (Destacado
ajeno al texto original).”

Asi mismo, el Acuerdo PCSJA19-11405 del 25 de septiembre de 2019 preceptua:
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‘6.2 _Programas, unidades de aprendizaje vy tematicas de la subfase
especializada _Modalidad: La Subfase especializada se desarrollara en la
modalidad B-learning, presencial y virtual.”

En ese orden de ideas, resulta di&fano manifestar que la Subfase General, tanto en su
proceso formativo como en el evaluativo, fue prevista en la modalidad virtual, maxime,
cuando el mismo Acuerdo Pedagdgico indica que la metodologia del curso — concurso “se
impartird conforme al disefio curricular y modelo pedagégico de la Escuela Judicial, en la
modalidad virtual y B-learning (semipresencial)” discriminandose tales sistemas de
educacioén para cada subfase. En consecuencia, dicha inconformidad no tiene vocacion de
prosperidad.

Adicionalmente, se recuerda que dichos actos administrativos fueron publicados en las
paginas web de la Rama Judicial y la Escuela Judicial; y en esa medida, conocido por usted
antes de la inscripcion, y aceptado, al momento de ella. Por lo expuesto, no sale avante su
reparo.

3.3.8. Informacién de los Webinar

El recurrente manifestdé que los Webinar de cada programa de la Subfase General o
actividades asincrénicas, no cumplieron con su objetivo, pues no se le proveyd de
participacion alguna en dichas didacticas, y que de ninguna manera sustituyeron los
espacios presenciales. A saber, “Cabe precisar que el desarrollo de los denominados
“‘webinars”, de ninguna manera, sustituyen los espacios de mediacion presencial.
Recuérdese que se traté de conferencias remotas sin interaccion con el publico.”

Para dilucidar este motivo de inconformidad, resulta admisible aducir que los seminarios
web dentro de la precitada Subfase del IX curso, fueron una estrategia de retroalimentacion
para fortalecer algunos ejes tematicos y no fueron de participacion obligatoria ni de
necesaria participacion directa de los discentes. Respecto de los programas seleccionados
para la realizacion seminarios web, el criterio fue definido por las solicitudes de los
discentes.

Es importante destacar, que el Acuerdo Pedagdgico determiné que la subfase general del
IX Curso de Formacién Judicial Inicial se desarrollaria en su totalidad de manera virtual y,
por consiguiente, los programas contaban con una ruta de aprendizaje que integraban
didacticas y actividades de retroalimentacion dentro del mismo.

Frente a ello, la modalidad B-learning, metodologia exclusiva de la Subfase Especializada
y no de la General, es el resultado de un balance entre las interacciones presenciales y las
mediaciones por contenidos interactivos y plataformas digitales, combina por tanto los
escenarios de aprendizaje autonomo en plataforma asistidos por tutor como encuentros
presenciales apoyados por medios digitales; todos ello alternando encuentros sincrénicos
(video conferencias, salas de chat) con interacciones asincrénicas (correo electrénico,
participacion en foros, videos pregrabados o comunidades de aprendizaje), como para el
caso particular son, los seminarios web que se realizaron de algunos programas.
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En virtud de lo anterior se reitera que a diferencia de la Subfase especializada, en la
Subfase general no fue obligatorio participar en los seminarios web, precisamente porque
se contaba con otras estrategias de retroalimentacion dentro de los programas. Esta
metodologia se encuentra determinada por el Acuerdo Pedagodgico del IX Curso de
Formacion Judicial Inicial.

Cabe sefialar que los Webinar fueron puestos a disposicion de los discentes a través del
campus virtual y del canal institucional de YouTube de la Escuela Judicial, para que fueran
consultados de manera permanente.

Por otra parte, se le aclara que las tematicas abordadas en estos seminarios web, no
constituyen per se contenidos académicos adicionales y por tal motivo no se consideraron
para el disefio de evaluacién. De lo expuesto, se concluye que el reparo elevado no
encuentra vocacion de prosperidad.

3.3.9. Cumplimiento de los criterios psicométricos, linguisticos, técnicos y juridicos

Con el propésito de resolver la inconformidad planteada, en relacion con el instrumento de
evaluacion y sus criterios psicométricos, linguisticos, técnicos y juridicos, la Union Temporal
Formacion Judicial 2019, en calidad de contratista experto en el disefio, estructuracion
académica y desarrollo en modalidad virtual y presencial del IX Curso de Formacién Judicial
Inicial para los aspirantes a magistrados y jueces de la RepuUblica de todas las
especialidades vy jurisdicciones, manifiesta que:

“Todas las preguntas de la evaluacién son sometidas a un riguroso proceso de
validacién que incluye criterios psicométricos, linglisticos, técnicos y juridicos.
Este proceso esta documentado en el protocolo de elaboracion y validacion de
preguntas del IX curso. Los resultados del andlisis psicométrico muestran que
las preguntas cumplen con los estandares de dificultad y discriminacion
establecidos. Ademas, cada pregunta es revisada por expertos disciplinares
correspondientes para asegurar su precision técnica y juridica.”

De lo referido, resulta diafano que en el proceso de construccion del instrumento de
evaluacion se surtid un juicio de validacién psicométrico, linglistico, técnico y juridico
avalado por expertos en varias disciplinas, los cuales constataron que los items cumplieron
con los estandares adecuados para proceder con la aplicacion de la evaluacion;
argumentos suficientes por demas para desestimar la objecién de aplicar nuevamente el
instrumento de evaluacion.

3.3.10. Proceso de disefio de las preguntas y respuestas de la evaluacion

En torno a las objeciones generales hechas por el discente donde afirmé que “se presentan
evidencias de que los items de la prueba no cumplen con los criterios tanto linguisticos
como psicométricos”, y respondiendo a la solicitud de prueba numeral 2, con el propésito
de resolver esta inconformidad con argumentos técnicos, se refiere que la Unién Temporal
Formacion Judicial 2019, en calidad de contratista experto, el cual precisé que:

Calle 11 No. 9A — 24, Piso 4, Tel: 601 - 3550666
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co



https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/

Resolucion EJR24-1497 Hoja No. 26

“El proceso de construccion de la evaluacion se estructurd en varias etapas
criticas, disefiadas para garantizar que las preguntas fueran claras, precisas y
estuvieran alineadas con los objetivos formativos. A continuacién, se describe
el modelo explicativo del proceso:

1. Disefio de Preguntas (Constructor): El proceso de construccion de las
preguntas comenzé con el trabajo del constructor, quien disefid los items en
funcién de los objetivos de aprendizaje del curso. Cada pregunta fue creada
cuidadosamente para medir competencias especificas y estuvo alineada con
las normativas técnicas y juridicas requeridas.

2. Primera Revision (Coordinador de Area): Las preguntas disefiadas
fueron enviadas al Coordinador de Area, quien verific que el contenido fuera
pertinente al area evaluada. En esta etapa, se revisé la conducencia y la
pertinencia de las preguntas.

3. Segunda Revision (Psicometria y Correccion de Estilo): Después de la
revision de area, las preguntas fueron evaluadas por expertos en psicometria
y correccion de estilo. En esta etapa, se asegurd que las preguntas estuvieran
redactadas de manera clara y precisa, se reviso la validez y la confiabilidad de
los items, y se corrigieron posibles errores de redaccion.

4, Tercera Revision (Validacion Doble Ciego): Las preguntas se
sometieron a un proceso de validacion doble ciego, en el cual dos revisores
independientes revisaron cada item sin conocer la identidad del constructor.
Esto garantizd una evaluacion imparcial y neutral.

5. Cuarta Revision (Equipo Central): Las preguntas fueron revisadas por el
Equipo Central de evaluacion, quienes aseguraron que los items estaban
alineados con los objetivos generales del programa de formacion y cumplieran
con los estandares técnicos y pedagdgicos.

En conclusion, el modelo de construccién y validacion de las preguntas incluy6
multiples niveles de revisiéon, lo que asegurdé que las preguntas estuvieran
alineadas con los objetivos del curso, que cumplieran con los criterios
psicométricos y linglisticos, y que fueran claras y pertinentes para los
discentes. En el siguiente grafico se muestran de manera visual las etapas por
las que debia pasar cada pregunta antes de ser aprobada:”

Linea de revision y validacion de items

Entrega

Disefio Revisién 1 Revision 2 Revisién 3 Revisién 4 iree
= - - Banco de
= " Psicometria ., ftems
Constructor COordAirr\ador y Correccién Validacién Equipo
defrea de Estilo Doble Ciego Central -
rector
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De conformidad con lo expuesto, es evidente que la Escuela Judicial cumplié con las reglas
concebidas para el desarrollo del IX Curso de Formacion Judicial Inicial, asi como para el
instrumento de evaluacion, en tanto que en el disefio y la estructuracion de cada una de las
preguntas se tuvieron en cuenta los criterios de pertinencia, conducencia y documentos del
syllabus en su elaboracion.

3.3.11. Detalle del marco tedrico del desarrollo del IX Curso de Formacion Judicial
Inicial

El recurrente adujo que “es necesario describir un marco teérico general para introducir los
problemas especificos de cada item, a partir de criterios que deben ser considerados para
responder cada una de las objeciones formuladas a mi prueba en particular”. Frente a esto,
cabe resaltar que IX Curso de Formacién Judicial Inicial fue estructurado bajo enfoques de
aprendizaje activo, autodirigido, holistico y colaborativo, incorporando estrategias
innovadoras que brindan al discente una experiencia formativa moderna, con didacticas
orientadas a la practica judicial. Todo ello, con el objetivo de formar una nueva generaciéon
de jueces y magistrados en sintonia con los desafios actuales de la administracion de
justicia en el pais.

En tal sentido, resulta pertinente precisar que, para poder lograr dichos objetivos, se
implementé el syllabus, que es el instrumento a partir del cual se planifican los programas
del IX Curso de Formacién Judicial Inicial. Cada syllabus contiene justificacion, objetivos
generales y especificos, competencias, contenido de las unidades de aprendizaje,
evaluacién y recursos puestos a disposicion de los/las discentes en la ruta de aprendizaje
(secuencia que se desarrolla para el proceso de aprendizaje) propuesta.

De acuerdo con el Documento Maestro del IX Curso de Formacién Judicial Inicial, se
plante6 un proceso de disefio formativo para cada una de las subfases:

llustracion 8. Proceso de disefio formativo de la EJRLB

“Los nuclecs problémicos y ejes tematicos se construyen a partir de la
Identificacio identificacion de las necesidades de formacion y capacitacion de los
necesid funcionarios judiciales del pais, a traves del diagndstico de necesidades en
Formacién el que participan las Altas Cortes. los Grupos Seccionales de Apoyo vy los
Judicia ici servidores judiciales”, conforme indica el modelo pedagdgico de la EJRLB.

Operacionalizacion de Se operacionaliza a ?ravés de co!'npelencias
nucleos tematicos y generales  y/o especificas y objetivos de
problémicos en aprendizaje, segan niveles competenciales del ser,
programas de saber y hacer. En este punto, se debe revisar el
formacion general y material académico disponible en su actualidad y
especializada pertinencia.

. T Se desarrolla conforme al
nicion y ucion modelo pedagogico de la
.alrnt.;{:: e Escuela Judicial, la

ensefianza-aprendizaje y
estrategias de
evaluacién

infraestructura tecnolégica,
el perfil de los/las discentes
(sujetos del aprendizaje).

27

27 Documento maestro, pag. 70,
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/sites/default/files/Organizaci%C3%B3n%20Micrositio%201X%20CFJ
I/Documento%20Maestro%201X%20CFJI.pdf
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De esta forma, se puede afirmar que el marco tedrico se encuentra sustentando bajo una
serie de lineamientos metodoldgicos, did4cticos, jurisprudenciales, normativos y
dogmaticos previamente sefialados, orientados a garantizar la calidad de la formacién
impartida a los discentes.

Conforme lo expuesto, tampoco es posible acoger la inconformidad del recurrente, pues si
se disefid y aplic6 un marco teorico en el IX curso concurso.

3.3.12. Lecturas desactualizadas y descontextualizadas.

En lo que referente a la afirmacion del recurrente, respecto de las lecturas desactualizadas
y descontextualizadas que fueron parte del desarrollo del IX Curso de Formacion Judicial
Inicial, como quiera que algunas de las lecturas contaban con mas de 20 afios de
antigiiedad y otras no se adaptaban a la realidad actual. Al respecto le informamos que, la
Union Temporal Formacién Judicial 2019, en calidad de contratista experto en el disefio,
estructuracion académica y desarrollo en modalidad virtual y presencial del IX Curso de
Formacion Judicial Inicial, manifest6 que:

“Las actividades formativas o de aprendizaje dispuestas en el aula virtual
ofrecian al discente no solo la posibilidad de reflexionar sobre su propio proceso
de aprendizaje, sino que ademas permitian una formacién continua a través de
las distintas mediaciones pedagdgicas que hacian parte del aula virtual.

Es preciso anotar que el curso de formacién judicial se viene construyendo
desde hace varios afios, lo cual implica que la estructura de las aulas virtuales
y el material dispuesto alli ya tiene un tiempo en plataforma, es posible que por
esta razon se encontraran algunas lecturas de afios anteriores, como por
ejemplo lo relacionado con asuntos disciplinarios, no obstante, se tomaron
acciones al respecto y en pro de la mejora continua se relacioné la lectura 'y se
hizo mencién a la nueva ley, para que los discentes tuvieran la oportunidad de
revisar y cotejar pues no es desconocido que el ordenamiento juridico esta en
constante evolucion, y se hace necesario contar con fuentes actualizadas y
contextualizadas.

Sin embargo, desde un enfoque de aprendizaje integral, las distintas lecturas
pueden ofrecer un marco de referencia Gtil para comprender los fundamentos
y la evolucion de las normativas actuales. Es fundamental no solo analizar y
revisar el estado actual del derecho, sino que ademas es importante entender
como evoluciona dia a dia."

De lo expuesto, se concluye que el reparo elevado no encuentra vocacion de prosperidad.
3.3.13. La bibliografia del curso fue antipedago6gica
A lo largo del recurso, el discente formul6 su inconformidad frente al disefio curricular de la

subfase general, disenso que no tiene vocacion de prosperidad como pasa a explicarse. Al
respecto, el criterio técnico de la Unién Temporal Formacién Judicial 2019, quien estuvo a
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cargo del disefio, estructuracion académica y desarrollo de la modalidad presencial y virtual
del IX Curso de Formacion Judicial Inicial, manifesto:

“Los contenidos del curso fueron seleccionados rigurosamente por la Red de
Formadores de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” durante las mesas
pedagdgicas, teniendo en cuenta las competencias y habilidades esperadas de
los funcionarios judiciales. A través de un proceso de analisis y discusién, los
formadores validaron que los temas elegidos fueran pertinentes y adecuados a
los objetivos del curso, garantizando asi una formacién integral y actualizada
para los futuros jueces y magistrados.

Siguiendo los lineamientos de la Red de Formadores, se consideraron los
siguientes aspectos para la bibliografia y la aprobacién del syllabus:

a Legislacion.
b. Jurisprudencia y doctrina.
C. Médulos de aprendizaje autodirigido de la Escuela Judicial “Rodrigo

Lara Bonilla”.

Los textos de consulta obligatoria se utilizaron para disefar y responder a los
tres criterios que conformaban las actividades formativas: analisis individual,
control de lectura y taller virtual. La bibliografia complementaria, propuesta a
los discentes, tiene -caracter facultativo para reforzar su proceso de
autoformacion”.

3.3.14.La bibliografia de los syllabus no se tuvo en cuenta en la evaluacion

Respecto a la inconformidad a lo largo del recurso con referencia al syllabus, su disefio,
contenidos y objetivos. El criterio técnico de la Unidbn Temporal Formacién Judicial 2019, en
calidad de contratista experto en el disefio, estructuracion académica y desarrollo en
modalidad virtual y presencial del IX Curso de Formacion Judicial Inicial manifesté que:

“La bibliografia referida en los syllabus del IX curso de formacion judicial inicial
de Jueces y Magistrados ha sido cuidadosamente seleccionada y constituye
una parte fundamental del proceso formativo. Esta bibliografia fue considerada
en la elaboracién de la evaluacion, ya que los contenidos evaluados estan
directamente relacionados con los conocimientos teoricos y practicos
propuestos en cada programa del curso.

Es importante destacar que la evaluacibn no esta disefiada para citar
directamente la bibliografia en cada pregunta, sino para medir las
competencias y habilidades especificas descritas en los syllabus. Los discentes
deben demostrar su comprension de los temas a través de los conocimientos
adquiridos a partir de la bibliografia recomendada, la cual sustenta la totalidad
del contenido evaluado.

Por lo tanto, es incorrecto afirmar que la bibliografia de los syllabus no fue
tenida en cuenta. La construccion de las preguntas y el enfoque de la
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evaluacion reflejan la aplicacion de los conocimientos previstos en los syllabus,
asegurando coherencia y pertinencia entre lo ensefiado y lo evaluado. Este
enfoque garantiza que el proceso evaluativo sea justo y equitativo para todos
los discentes”.

Con fundamento en los argumentos trascritos, se establece que el reparo del recurrente no
sale avante.

4. Pronunciamiento sobre los motivos de inconformidad especificos frente al
contenido del cuestionario aplicado en las jornadas de evaluacion de la subfase
general del IX Curso de Formacion Judicial

En este punto, la Escuela Judicial procede a resolver las inconformidades del recurrente, y
si es del caso, ajustar la calificacion de la evaluacién de la subfase general, teniendo en
cuenta los criterios técnicos de la Union Temporal Formacion Judicial 2019 de la siguiente
manera:

4.1. Programa de Habilidades humanas: Jornada de la mafiana del 19 de mayo de
2024

Los motivos de inconformidad esgrimidos por el discente relacionados con las preguntas
del programa no tienen vocacion de prosperidad. Los argumentos se resuelven con el
criterio técnico de la Uniébn Temporal Formacion Judicial 2019, como se indica
continuacion:

PREGUNTA SUSTENTACION

Analisis de calidad y validez de la pregunta.

1. Enunciado y retroalimentaciones

Opcidn correcta: "resaltar las fortalezas y debilidades de las personas y la cultura
organizacional, sugiriendo estrategias que impulsen su efectividad."

sustentacion: Esta opcion es correcta porque refleja precisamente el factor de
consistencia en la cultura organizacional. Las acciones descritas en el contexto
(programa de primer empleo, politica de acceso igualitario a la formacion, campafa
contra la corrupcion) son ejemplos claros de estrategias que buscan impulsar la
efectividad organizacional al abordar las fortalezas y debilidades de la cultura y las
personas. Estas acciones demuestran un enfoque coherente y sistematico para
mejorar la organizacion, lo cual es caracteristico del factor de consistencia.

Opciones incorrectas:

a) "fomentar la capacidad de responder a los cambios del entorno y a las nuevas
exigencias de los clientes."

sustentacién: Esta opcion es incorrecta porque describe el factor de adaptabilidad, no
el de consistencia. Mientras que la adaptabilidad se enfoca en la respuesta al entorno
externo, las acciones descritas en el contexto se centran mas en establecer préacticas
internas coherentes y efectivas, que es propio de la consistencia.

b) "hacer referencia al sentido claro de propésito o direccion que define las metas
organizacionales y los objetivos estratégicos."
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sustentacién: Esta opcion es incorrecta porque describe el factor de misién. Aunque
las acciones mencionadas pueden alinearse con la misién de la empresa, el énfasis
esta en la implementacion de practicas coherentes (consistencia) mas que en la
definicion de metas y objetivos estratégicos.

c) "considerar el compromiso de los diferentes trabajadores y su capacidad de
influencia en la organizacién."

sustentacion: Esta opcién es incorrecta porque describe el factor de involucramiento.
Si bien las acciones mencionadas pueden fomentar el compromiso de los
trabajadores, el enfoque principal esta en establecer practicas organizacionales
consistentes, no en la participacién directa de los empleados en la toma de
decisiones.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado de la pregunta muestra una clara coherencia y cohesion con el contexto
proporcionado. El texto introductorio presenta acciones especificas de una empresa
enfocada en el desarrollo sustentable, y la pregunta solicita identificar a qué factor de
cultura organizacional corresponden estas acciones. Esto establece una conexion
I6gica entre la informacion proporcionada y lo que se pide al examinado.

2.2. Claridad y ausencia de ambigiiedades:

El contexto y el enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigiiedades. No se observan errores gramaticales ni ortograficos que puedan
dificultar la comprensién. La pregunta esta formulada de manera directa y especifica.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser (actitudes, disposiciones y valores):

La pregunta evalla la capacidad de critica y autocritica al requerir que el examinado
analice criticamente las acciones organizacionales y las relacione con factores de
cultura organizacional. Fomenta la apreciacion de la diversidad al considerar acciones
que promueven la igualdad y la inclusién. Ademas, promueve la motivacion por la
calidad y el logro al enfocarse en estrategias que impulsan la efectividad
organizacional.

3.1.2. Saber (conocimientos):

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al requerir que el
examinado identifique el factor de cultura organizacional correspondiente a las
acciones descritas. Demuestra la capacidad de adquirir y aplicar conocimientos en el
ambito de la cultura organizacional y el desarrollo sustentable.

3.1.3. Hacer (capacidades y habilidades):

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir que el
examinado interprete las acciones descritas y las relacione con conceptos de cultura
organizacional. Fomenta la adaptacién a nuevas situaciones al presentar un
escenario de desarrollo sustentable en el contexto organizacional.

4. Relativos a las opciones de respuesta:
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4.1. Respuesta Unica correcta:

La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que es la opcion que describe el
factor de consistencia, el cual se alinea directamente con las acciones descritas en el
contexto.

4.2. Claridad de la respuesta:
La respuesta correcta no es confusa ni ambigua. Esta formulada de manera clara y
directa, reflejando fielmente el concepto de consistencia en la cultura organizacional.

4.3. Descarte de otras opciones correctas:

Las otras opciones no son correctas, ya que describen diferentes factores de cultura
organizacional (adaptabilidad, mision, involucramiento) que no se alinean
directamente con las acciones descritas en el contexto.

4.4. Validez de las opciones:

Todas las opciones son vélidas en el sentido de que describen factores reales de
cultura organizacional, pero solo una se ajusta correctamente a las acciones descritas
en el contexto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (control de lectura):

Esta pregunta corresponde al componente de evaluacién de control o comprension
de lectura porque:

- Se basa en un texto especifico proporcionado.

- Requiere que el examinado comprenda e interprete la informacion del texto.

- Solicita identificar la relacion entre las acciones descritas y un concepto tedrico
(factores de cultura organizacional).

- Evalta la capacidad del examinado para discriminar entre diferentes conceptos
relacionados pero distintos.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria CARRO-SUAREZ, Jorge, SARMIENTO-
PAREDES, Susana & ROSANO-ORTEGA, Genoveva. (2017). La cultura
organizacional y su influencia en la sustentabilidad empresarial. La importancia de la
cultura en la sustentabilidad empresarial. Estudios Gerenciales, 33(145), Universidad
ICESI. P 363

En conclusion, la pregunta muestra calidad y validez, evaluando la comprensién del
examinado sobre los factores de cultura organizacional en el contexto del desarrollo
sustentable. La pregunta esta bien formulada, tiene una respuesta clara y correcta, y
evalla competencias relevantes para futuros jueces y magistrados en el ambito de las
habilidades humanas y la gestién organizacional.

1. Enunciado y sustentacion de las opciones:

Opcidn correcta: "no pueden depender de situaciones que se presenten de forma
poco frecuente o de proyectos dificiles de alcanzar."

Sustentacion: Esta opcidn es correcta porque refleja fielmente la explicacion de Kotter
sobre la expresién "deben acercarse a la ausencia de fallas y riesgos"”. Como se
indica en la pagina 23 del texto, Kotter explica que esto significa que los procesos de
gestiéon no pueden depender de lo infrecuente o de lo dificil de lograr. Los objetivos de
calidad en la gestion deben ser prudentes, y las fallas, cuando ocurren, deben ser
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detectadas y corregidas rapidamente.
Opciones incorrectas:

a) "se deben idear sistemas para monitorear la implementacion del plan y asi evitar
contingencias."

Sustentacion: Esta opcion es incorrecta porque, aunque el monitoreo es importante
en la gestion, no es el significado especifico de la expresion subrayada. La idea de
"ausencia de fallas y riesgos" se refiere mas a la planificacion basada en situaciones
probables y proyectos alcanzables, no a la implementacion de sistemas de monitoreo.

b) "se deben identificar desviaciones, y planificar la resolucion de los problemas que
estas representen.”

Sustentacion: Esta opcién es incorrecta porque se enfoca en las acciones a tomar
cuando se identifican problemas, mas que en el significado de la expresion "ausencia
de fallas y riesgos". La expresion se refiere a la planificacion inicial, no a la respuesta
a problemas.

¢) "no pueden centrarse en planes de emergencia porque desvian la atencion en
actividades poco esenciales."

Sustentacion: Esta opcidn es incorrecta porque, aunque puede ser una consideracion
en la planificacion empresarial, no es una explicacion directa de la expresion
subrayada. La "ausencia de fallas y riesgos" se refiere més a la prevencion que a la
respuesta a emergencias.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado de la pregunta muestra una clara coherencia y cohesion con el texto
citado de Kotter. El fragmento presenta la definicién de gestiébn en una empresa
organizacional, y la pregunta se enfoca especificamente en interpretar una expresion
clave de este texto. Esto establece una conexién logica entre la informacion
proporcionada y lo que se pide al examinado.

2.2. Claridad y ausencia de ambiguedades:

El contexto y el enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigiiedades. No se observan errores gramaticales ni ortograficos que puedan
dificultar la comprension. La pregunta esta formulada de manera directa y especifica,
solicitando al examinado que interprete el significado de una expresion concreta.

Argumento psicométrico:

Segun los resultados psicométricos para el programa "Habilidades Humanas", se
observa un indice de dificultad promedio de 0.733 y un indice de discriminacion
promedio de 0.166. Estos valores sugieren que la pregunta tiene una dificultad
moderada-baja, lo que indica que es accesible para la mayoria de los examinados, y
permite una discriminacion aceptable entre diferentes niveles de habilidad.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser (actitudes, disposiciones y valores):

La pregunta evalla la capacidad de critica y autocritica al requerir que el examinado
analice criticamente el concepto de gestion empresarial. Fomenta la motivacion por la
calidad y el logro al enfocarse en la importancia de la planificacion efectiva y la
prevencioén de fallas en la gestién.
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3.1.2. Saber (conocimientos):

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al requerir que el
examinado interprete el significado de una expresion especifica en el contexto de la
gestién empresarial. Demuestra la capacidad de adquirir y aplicar conocimientos en el
ambito de la gestion organizacional.

3.1.3. Hacer (capacidades y habilidades):

La pregunta evallia la capacidad de aplicar conocimientos al requerir que el
examinado interprete la informacion proporcionada y la aplique para seleccionar la
respuesta correcta. Fomenta la capacidad de resolucion de problemas al presentar un
concepto de gestidn que requiere una interpretacion especifica.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. Respuesta Unica correcta:

La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que es la opcion que refleja fielmente
la explicacion de Kotter sobre la expresion "deben acercarse a la ausencia de fallas y
riesgos".

4.2. Claridad de la respuesta:
La respuesta correcta no es confusa ni ambigua. Esta formulada de manera clara 'y
directa, reflejando fielmente la explicacion de Kotter.

4.3. Descarte de otras opciones correctas:

Las otras opciones no son correctas, ya que no reflejan el significado especifico de la
expresion segun Kotter, sino que se refieren a otros aspectos de la gestion
empresarial.

4.4. Validez de las opciones:

Todas las opciones son vdlidas en el sentido de que estan relacionadas con
conceptos de gestiébn empresarial, pero solo una se ajusta correctamente a la
explicacion de Kotter sobre la expresion especifica.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (control de lectura):

Esta pregunta corresponde al componente de evaluacion de control o comprensién de
lectura porque:

- Se basa en un texto especifico proporcionado.

- Requiere que el examinado comprenda e interprete la informacion del texto.

- Solicita identificar el significado especifico de una expresién dentro del texto.

- Evalta la capacidad del examinado para discriminar entre diferentes
interpretaciones posibles de una idea.

6. Relativas a la fuente:
La pregunta se basa en la lectura obligatoria KOTTER, J. (2005). Lo que de verdad
hacen los lideres. Harvard Business School Publishing Corporation. P 18

En conclusion, la pregunta muestra calidad y validez, evaluando la comprensién del
examinado sobre conceptos clave de gestion empresarial. La pregunta esta bien
formulada, tiene una respuesta clara y correcta, y evalla competencias relevantes
para futuros jueces y magistrados en el ambito de las habilidades humanas y la
gestién organizacional.

11

Andlisis de calidad y validez de la pregunta

1. Enunciado y sustentacion de las opciones:
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Opcion correcta: "2 y 4 son correctas."

sustentacion:

Opcion 2 (Correcta): Esta afirmacién es correcta y se alinea con el texto. Refleja la
necesidad de equilibrar la identificacion de cambios en el entorno con el desarrollo de
planes de accién adecuados, un aspecto clave de la adaptabilidad. El texto menciona
explicitamente "identificar y comprender rapidamente los cambios en el entorno" y
"planes de accidn tendientes a asegurar en el largo plazo la presencia y el
posicionamiento de la organizacion”, lo que respalda esta opcion.

Opcién 4 (Correcta): Esta opcion es correcta y refleja el contenido del texto. Capta la
idea de que la adaptabilidad implica comprender los cambios externos y ajustar las
estrategias internas en respuesta a estos cambios. El texto menciona "comprender
rapidamente los cambios en el entorno de la organizacién, tanto interno como
externo" y "transformar las debilidades en fortalezas, y potenciar estas ultimas", lo
gque apoya esta afirmacion.

Opciones incorrectas:

Opcion 1 (Incorrecta): Aunque sutil, esta opcién es incorrecta. El texto indica que la
adaptabilidad no solo se enfoca en transformar debilidades internas, sino también en
comprender y responder a los cambios tanto internos como externos. La
adaptabilidad abarca un espectro mas amplio que solo la transformacion de
debilidades internas.

Opcidn 3 (Incorrecta): Esta opcion es sutiimente incorrecta. El texto sugiere que la
adaptabilidad implica tanto anticipar tendencias como adaptar operaciones internas,
no dando prioridad a uno sobre el otro. La definicion menciona tanto la interpretacion
anticipada de tendencias como la transformacion de debilidades y el potenciamiento
de fortalezas internas.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado de la pregunta muestra una clara coherencia y cohesion con el texto
citado de Alles. El fragmento presenta una definicion detallada de la adaptabilidad a
los cambios del entorno, y la pregunta solicita identificar afirmaciones correctas
basadas en esta definicion. Esto establece una conexion légica entre la informacion
proporcionada y lo que se pide al examinado.

2.2. Claridad y ausencia de ambiguedades:

El contexto y el enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales ni ortograficos que puedan
dificultar la comprensién. La pregunta esta formulada de manera directa y especifica,
solicitando al examinado que identifique las afirmaciones correctas segun el texto.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser (actitudes, disposiciones y valores):

La pregunta evalla la capacidad de critica y autocritica al requerir que el examinado
analice criticamente las afirmaciones sobre adaptabilidad. Fomenta la apreciacion de
la diversidad al considerar los cambios en diferentes entornos. Ademas, promueve la
motivacién por la calidad y el logro al enfocarse en las caracteristicas de la
adaptabilidad en el &mbito organizacional.
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3.1.2. Saber (conocimientos):

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al requerir que el
examinado identifique las afirmaciones correctas basadas en el texto. Demuestra la
capacidad de adquirir y aplicar conocimientos en el ambito de la gestion del cambio y
la adaptabilidad organizacional.

3.1.3. Hacer (capacidades y habilidades):

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir que el
examinado interprete la informacién proporcionada y la aplique para seleccionar la
respuesta correcta. Fomenta la capacidad de resolucién de problemas al presentar un
conjunto de afirmaciones que deben ser evaluadas en relacién con la adaptabilidad
organizacional.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. Respuesta Unica correcta:
La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que es la opcion que identifica
correctamente las dos afirmaciones verdaderas segun el texto.

4.2. Claridad de la respuesta:
La respuesta correcta no es confusa ni ambigua. Esta formulada de manera clara 'y
directa, identificando las dos afirmaciones correctas sobre adaptabilidad.

4.3. Descarte de otras opciones correctas:
Las otras opciones no son correctas, ya que incluyen afirmaciones que no reflejan
fielmente el contenido del texto o son parcialmente incorrectas.

4.4. Validez de las opciones:

Todas las opciones son vélidas en el sentido de que estan relacionadas con el tema
de adaptabilidad organizacional, pero solo una identifica correctamente las dos
afirmaciones verdaderas segun el texto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (control de lectura):

Esta pregunta corresponde al componente de evaluacion de control o comprensién de
lectura porque:

- Se basa en un texto especifico proporcionado.

- Requiere que el examinado comprenda e interprete la informacién del texto sobre
adaptabilidad organizacional.

- Solicita identificar las afirmaciones correctas basadas en el contenido del texto, lo
que implica una comprension profunda del mismo.

- Evalla la capacidad del examinado para discriminar entre diferentes afirmaciones y
su correspondencia con el texto original.

6. Relativas a la fuente:
La pregunta se basa en la lectura obligatoria ALLES, M. (2005). Diccionario de
comportamientos. La trilogia. Tomo Il. Buenos Aires: Granica. P 136-137

En conclusion, la pregunta muestra calidad y validez, evaluando la comprension del
examinado sobre los conceptos clave de adaptabilidad en el ambito organizacional.
La pregunta esta bien formulada, tiene una respuesta clara y correcta, y evalia
competencias relevantes para futuros jueces y magistrados en el ambito de las
habilidades humanas y la gestion del cambio organizacional.

15

Andlisis de calidad y validez de la pregunta

1. Enunciado y sustentacion de las opciones:
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Opcion correcta: "plantear un enfoque en acciones sostenibles que equilibren
consideraciones econémicas, ambientales y sociales como parte de su cultura
corporativa."

Sustentacion: Esta opcién es correcta porque captura de manera integral el concepto
de desarrollo sustentable mencionado en el texto. Refleja el equilibrio entre los
aspectos econémicos, ambientales y sociales, que son los pilares fundamentales del
desarrollo sustentable. Ademas, vincula estos aspectos con la cultura corporativa, lo
cual se alinea con la idea presentada en el texto de que las empresas realizan
acciones de sustentabilidad como parte de sus valores y creencias.

Opciones incorrectas:

a) "incentivar la sostenibilidad que abarca aspectos econdmicos y ambientales,
reflejando los valores y creencias de la empresa.”

Sustentacion : Esta opcion es incorrecta porque, aunque menciona aspectos
econdmicos y ambientales, omite el componente social del desarrollo sustentable. El
concepto completo debe incluir los tres aspectos: econdémico, ambiental y social.

b) "desarrollar estrategias empresariales que integren practicas sostenibles
ambientales como parte de su visién y misién organizacional."

Sustentacion : Esta opcion es incorrecta porque se enfoca exclusivamente en el
aspecto ambiental, ignorando las dimensiones econdmicas y sociales del desarrollo
sustentable. Ademas, no refleja la integracion de estas practicas en la cultura
corporativa general.

c¢) "adoptar préacticas de responsabilidad social y ambiental que se alinean con los
objetivos econémicos a largo plazo de la empresa.”

Sustentacion : Aunque esta opcién menciona aspectos sociales, ambientales y
econdémicos, no enfatiza el equilibrio entre estos elementos ni su integracion en la
cultura corporativa. Se centra mas en la alineacién con objetivos econémicos que en
un enfoque holistico de sustentabilidad.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado de la pregunta muestra una clara coherencia y cohesion con el texto
citado. El fragmento presenta informacion sobre la relacion entre cultura
organizacional y desarrollo sustentable, y la pregunta solicita interpretar el significado
de "desarrollo sustentable" en este contexto. Esto establece una conexion logica entre
la informacién proporcionada y lo que se pide al examinado.

2.2. Claridad y ausencia de ambigliedades:

El contexto y el enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales ni ortograficos que puedan
dificultar la comprension. La pregunta esta formulada de manera directa y especifica,
solicitando al examinado que interprete el significado de una expresién concreta en el
contexto dado.

3. Relativa a las competencias:
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3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser (actitudes, disposiciones y valores):

La pregunta evalla la capacidad de critica y autocritica al requerir que el examinado
analice criticamente el concepto de desarrollo sustentable. Fomenta la apreciacion de
la diversidad y temas ambientales al considerar diferentes aspectos de la
sustentabilidad empresarial. Ademas, promueve la motivacién por la calidad y el logro
al enfocarse en practicas empresariales sostenibles.

3.1.2. Saber (conocimientos):

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al requerir que el
examinado interprete el significado de "desarrollo sustentable" en el contexto dado.
Demuestra la capacidad de adquirir y aplicar conocimientos en el ambito de la cultura
organizacional y la sustentabilidad empresarial.

3.1.3. Hacer (capacidades y habilidades):

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir que el
examinado interprete la informacion proporcionada y la aplique para seleccionar la
respuesta correcta. Fomenta la capacidad de resolucion de problemas al presentar un
concepto complejo que requiere una interpretacion especifica.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. Respuesta Unica correcta:

La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que es la opcion que refleja fielmente
el concepto de desarrollo sustentable en el contexto de cultura organizacional
presentado en el texto.

4.2. Claridad de la respuesta:

La respuesta correcta no es confusa ni ambigua. Esta formulada de manera clara 'y
directa, reflejando fielmente los elementos clave del desarrollo sustentable
mencionados en el texto.

4.3. Descarte de otras opciones correctas:
Las otras opciones no son correctas, ya que no capturan adecuadamente todos los
aspectos del desarrollo sustentable o su relacion con la cultura organizacional.

4.4. Validez de las opciones:

Todas las opciones son vélidas en el sentido de que estan relacionadas con
conceptos de sustentabilidad y practicas empresariales, pero solo una se ajusta
correctamente a la definicién completa de desarrollo sustentable en el contexto dado.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (control de lectura):

Esta pregunta corresponde al componente de evaluacién de control o comprension
de lectura porque:

- Se basa en un texto especifico proporcionado.

- Requiere que el examinado comprenda e interprete la informacion del texto.

- Solicita identificar el significado de una expresion especifica dentro del contexto
dado.

- Evalua la capacidad del examinado para discriminar entre diferentes
interpretaciones posibles de un concepto clave.
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6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria CARRO-SUAREZ, Jorge, SARMIENTO-
PAREDES, Susana & ROSANO-ORTEGA, Genoveva. (2017). La cultura
organizacional y su influencia en la sustentabilidad empresarial. La importancia de la
cultura en la sustentabilidad empresarial. Estudios Gerenciales, 33(145), Universidad
ICESI (pp 364.)

En conclusion, la pregunta muestra calidad y validez, evaluando la comprensién del
examinado sobre el concepto de desarrollo sustentable en el contexto de la cultura
organizacional. La pregunta esté bien formulada, tiene una respuesta clara y correcta,
y evalla competencias relevantes para futuros jueces y magistrados en el ambito de
las habilidades humanas y la gestién organizacional sostenible.

16

Andlisis de calidad y validez de la pregunta
1. Enunciado y sustentacion de las opciones:

Opciodn correcta: "la capacidad de recuperacién emocional y la asimilacion del cambio
son esenciales para la supervivencia y éxito de las organizaciones."

Sustentacion: Esta opcidn es correcta porque captura los elementos clave
presentados en el texto. El pasaje enfatiza la importancia de "la capacidad que
demuestren los individuos de recobrarse del impacto emocional que produce
enfrentarse al cambio” y la "capacidad de asimilacion" como factores cruciales para la
supervivencia organizacional. La opcidn correcta sintetiza estos conceptos,
vinculandolos directamente con la supervivencia y el éxito de las organizaciones.

Opciones incorrectas:

a) "las habilidades percibidas y la voluntad individual son cruciales para la rapida
adaptacion y sobrevivencia de una organizacion en el futuro."

Sustentacion: Aunque esta opcién menciona elementos presentes en el texto
(habilidades percibidas y voluntad), omite el aspecto critico de la recuperacion
emocional frente al cambio, que es un factor fundamental segun el pasaje.

b) "las organizaciones necesitan enfocarse en la contratacion de individuos con alta
capacidad de adaptacién para mantenerse competitivas.”

Sustentacion: Si bien el texto menciona la importancia de vincular personas con altas
capacidades de asimilacion, esta opcion simplifica demasiado el mensaje, ignorando
la importancia de la recuperacion emocional y la voluntad de cambio mencionadas en
el pasaje.

¢) "la asimilacion del cambio depende principalmente de la vinculacion de personas
con habilidades avanzadas en la gestion del cambio."

Sustentacion: Esta opcion se enfoca excesivamente en la vinculacion de personal,
ignorando los aspectos de voluntad individual y recuperacién emocional que el texto
destaca como fundamentales en el proceso de adaptacion al cambio.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado de la pregunta muestra una clara coherencia y cohesion con el texto
citado. El fragmento presenta informacion sobre los factores que influyen en la
adaptacion al cambio en las organizaciones, y la pregunta solicita una deduccion
basada en esta informacion. Esto establece una conexion ldgica entre el contenido
proporcionado vy lo que se pide al examinado.
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2.2. Claridad y ausencia de ambiguedades:

El contexto y el enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales ni ortograficos que puedan
dificultar la comprensién. La pregunta esta formulada de manera directa y especifica,
solicitando al examinado que deduzca una conclusion a partir del texto
proporcionado.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser (actitudes, disposiciones y valores):

La pregunta evalla la capacidad de critica y autocritica al requerir que el examinado
analice criticamente los factores que influyen en la adaptacién al cambio
organizacional. Fomenta la apreciacion de la diversidad al considerar diferentes
aspectos de la adaptacion individual y organizacional. Ademas, promueve la
motivacién por la calidad y el logro al enfocarse en factores cruciales para el éxito
organizacional.

3.1.2. Saber (conocimientos):

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al requerir que el
examinado deduzca una conclusion a partir del texto proporcionado. Demuestra la
capacidad de adquirir y aplicar conocimientos en el &mbito de la cultura
organizacional y la gestion del cambio.

3.1.3. Hacer (capacidades y habilidades):

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir que el
examinado interprete la informacién proporcionada y la aplique para seleccionar la
respuesta correcta. Fomenta la capacidad de resolucion de problemas al presentar un
escenario organizacional que requiere una interpretacion especifica.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. Respuesta Unica correcta:

La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que es la opcién que refleja fielmente
los conceptos clave presentados en el texto sobre la adaptacion al cambio
organizacional.

4.2. Claridad de la respuesta:
La respuesta correcta no es confusa ni ambigua. Esta formulada de manera clara y
directa, reflejando fielmente los elementos clave mencionados en el texto.

4.3. Descarte de otras opciones correctas:
Las otras opciones no son correctas, ya que no capturan adecuadamente todos los
aspectos cruciales mencionados en el texto o se enfocan en elementos secundarios.

4.4. Validez de las opciones:

Todas las opciones son validas en el sentido de que estan relacionadas con
conceptos de adaptacién organizacional y gestion del cambio, pero solo una se ajusta
correctamente a la informacién proporcionada en el texto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (control de lectura):

Esta pregunta corresponde al componente de evaluacién de control o comprension de
lectura porque:

- Se basa en un texto especifico proporcionado.
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- Requiere que el examinado comprenda e interprete la informacion del texto.
- Solicita una deduccién basada en el contenido del texto.

- EvallGa la capacidad del examinado para discriminar entre diferentes
interpretaciones posibles de la informacién presentada.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria GUEVARA PUENTES Gladys Virginia,
GRANADOS SARMIENTO Ricardo, BARBOSA G. Luis Guillermo. Estructura y cultura
organizacional de la Rama Judicial. Médulo de aprendizaje auto dirigido para
empleados. Plan Nacional de Formacién y Capacitacion de la Rama Judicial. Consejo
Superior de la Judicatura — Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla. Bogota, D.C. 2004.

(pp.90).

En conclusién, la pregunta muestra calidad y validez, evaluando la comprensién del
examinado sobre los factores clave en la adaptacién al cambio organizacional. La
pregunta esta bien formulada, tiene una respuesta clara y correcta, y evalla
competencias relevantes para futuros jueces y magistrados en el ambito de las
habilidades humanas y la gestién organizacional.

17

Analisis de calidad y validez de la pregunta.
1. Enunciado y sustentacion de las opciones:

Opcidn correcta: "menospreciar el trabajo de algunos empleados e ignorar sus
contribuciones.”

Sustentacion: Esta opcion es correcta porque se alinea directamente con la definicion
de acoso laboral presentada en el contexto. El texto menciona especificamente que
algunos empleados sienten que el juez ignora sus contribuciones y les menosprecia,
atribuyendo sus éxitos a otros. Esta conducta de desacreditar y menospreciar el
trabajo de otros constituye una forma clara de acoso laboral, afectando
negativamente la motivacion y la productividad del equipo.

Opciones incorrectas:

a) "asignar tareas desafiantes para lograr la descongestion del despacho.”
Sustentacion: Esta opcion es incorrecta porque la asignacion de tareas desafiantes,
incluso si son dificiles, no constituye acoso laboral por si misma. De hecho, asignar
tareas que presentan un reto puede ser una practica de desarrollo profesional,
siempre que se haga con respeto y sin intencidon de menospreciar o0 sobrecargar
injustamente al empleado. El acoso laboral implica conductas abusivas o
intimidatorias, no simplemente la asignacion de trabajo desafiante.

b) "generar competencia entre los empleados y con ello un ambiente tenso."
Sustentacion: Esta opcion es incorrecta porque, aunque la competencia entre
empleados puede crear un ambiente tenso, no constituye acoso laboral por parte del
juez. La competencia entre empleados puede ser parte de la dinamica normal de
trabajo y no siempre es indicativa de un ambiente de acoso. El acoso laboral implica
acciones directas y repetitivas por parte del superior que buscan degradar o humillar
al empleado, lo cual no es necesariamente el caso en una situacién de competencia
laboral.

¢) "imponer estrictos plazos de trabajo para mantener la eficiencia del juzgado.”
Sustentacion: Esta opcion es incorrecta porque establecer plazos estrictos no es en si
mismo una forma de acoso laboral. Aunque los plazos estrictos pueden ser
estresantes, son a menudo necesarios para mantener la eficiencia y productividad en
un entorno laboral. El acoso laboral implicaria la imposicion de plazos irrazonables o
imposibles de cumplir con la intencién de hostigar o humillar al empleado, lo cual no
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se menciona explicitamente en el contexto dado.
2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesién:

El enunciado de la pregunta muestra una clara coherencia y cohesion con el contexto
proporcionado. El texto describe una situacion laboral en un juzgado, detallando
varias practicas y sus consecuencias. La pregunta solicita identificar especificamente
qué accién podria constituir acoso laboral, lo cual se relaciona directamente con la
informacién proporcionada en el contexto.

2.2. Claridad y ausencia de ambigtiedades:

El contexto y el enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales ni ortograficos que puedan
dificultar la comprension. La pregunta esta formulada de manera directa y especifica,
solicitando al examinado que identifique la accion que podria constituir acoso laboral
segun el contexto dado.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser (actitudes, disposiciones y valores):

La pregunta evalla la capacidad de critica y autocritica al requerir que el examinado
analice criticamente las acciones descritas y las evalle en términos de acoso laboral.
Fomenta la apreciacion de la diversidad al considerar diferentes perspectivas en un
entorno laboral. Ademas, promueve la motivacion por la calidad y el logro al
enfocarse en practicas laborales éticas y respetuosas.

3.1.2. Saber (conocimientos):

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al requerir que el
examinado identifique qué accion constituye acoso laboral basandose en el contexto
proporcionado. Demuestra la capacidad de adquirir y aplicar conocimientos en el
ambito de las relaciones laborales y la ética profesional.

3.1.3. Hacer (capacidades y habilidades):

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir que el
examinado interprete la informacién proporcionada y la aplique para identificar una
conducta de acoso laboral. Fomenta la capacidad de resolucion de problemas al
presentar un escenario laboral complejo que requiere una evaluacion cuidadosa.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. Respuesta Unica correcta:

La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que es la opcidn que identifica
correctamente la accion que constituye acoso laboral segun el contexto
proporcionado.

4.2. Claridad de la respuesta:
La respuesta correcta no es confusa ni ambigua. Esta formulada de manera clara 'y
directa, reflejando fielmente la conducta de acoso laboral descrita en el contexto.

4.3. Descarte de otras opciones correctas:

Las otras opciones no son correctas, ya que describen acciones que, aunque pueden
ser estresantes o desafiantes, no constituyen acoso laboral segun la definicion legal y
el contexto proporcionado.
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4.4. Validez de las opciones:

Todas las opciones son validas en el sentido de que estan relacionadas con practicas
laborales mencionadas en el contexto, pero solo una se ajusta correctamente a la
definicion de acoso laboral.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (control de lectura):

Esta pregunta corresponde al componente de evaluacién de control o comprension de
lectura porque:

- Se basa en un texto especifico proporcionado.

- Requiere que el examinado comprenda e interprete la informacion del texto.

- Solicita identificar una accion especifica basada en la informacién proporcionada.

- EvallGa la capacidad del examinado para discriminar entre diferentes acciones y su
relacién con el concepto de acoso laboral.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA. DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL, Unidad
de Recursos Humanos. Cartilla Laboral para la Rama Judicial. Bogota: CENDOJ,
2014. 57p. (pp. 42-50). P 43

En conclusion, la pregunta muestra calidad y validez, evaluando la comprension del
examinado sobre el concepto de acoso laboral en el contexto judicial. La pregunta
esta bien formulada, tiene una respuesta clara y correcta, y evalla competencias
relevantes para futuros jueces y magistrados en el ambito de las habilidades
humanas y la gestion de personal en el entorno judicial.

24

Andlisis de Calidad y Validez de la Pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de las opciones:
Opcidn correcta: "2 y 4 son correctas."

Sustentacion:

Afirmacién 2 (persecucion laboral): Es correcta porque, segun la Cartilla Laboral de la
Rama Judicial, la persecucion laboral se configura a través de decisiones arbitrarias
que induzcan al afectado a la renuncia. En el caso presentado, la sobrecarga de
trabajo ha generado en el empleado un deseo de renunciar, lo cual se ajusta a esta
definicion.

Afirmacién 4 (desproteccion laboral): Es correcta porque la Cartilla define la
desproteccion laboral como toda conducta tendiente a poner en riesgo la integridad y
la seguridad del trabajador. En este caso, la sobrecarga de trabajo esta afectando la
salud mental del empleado, lo cual claramente pone en riesgo su integridad.

Opciones incorrectas:

a) "1y 3 son correctas.”

Sustentacion: Esta opcidn es incorrecta porque:

- El entorpecimiento laboral (1) no se aplica, ya que el empleado si cumple con las
tareas asignadas, aunque con dificultad.

- El maltrato laboral (3) no se configura segun la definicion de la Catrtilla, que lo
describe como actos de violencia fisica 0 moral, expresiones injuriosas o
comportamientos que menoscaben la autoestima. En este caso, el juez reconoce las
capacidades del empleado.

b) "3y 2 son correctas."
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Sustentacion: Esta opcién es incorrecta porque, aunque la afirmacién 2 (persecucion
laboral) es correcta, la afirmacion 3 (maltrato laboral) no se aplica por las razones
mencionadas anteriormente.

¢) "1y 4 son correctas."

Sustentacion: Esta opcion es incorrecta porque, aunque la afirmacion 4
(desproteccidn laboral) es correcta, la afirmacion 1 (entorpecimiento laboral) no se
aplica, ya que el empleado si cumple con sus tareas, aunque con dificultad.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado de la pregunta muestra una clara coherencia y cohesion con el texto
proporcionado. El pasaje describe una situacion especifica de sobrecarga laboral en
un juzgado, y la pregunta solicita identificar las modalidades de acoso laboral que
podrian aplicarse a este caso. Esto establece una conexidn logica directa entre la
informacién proporcionada y lo que se pide al examinado.

2.2. Claridad y ausencia de ambigtiedades:

El contexto y el enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigiiedades. No se observan errores gramaticales ni ortograficos que puedan
dificultar la comprensién. La pregunta esta formulada de manera directa y especifica,
solicitando al examinado que identifique las modalidades de acoso laboral aplicables
segun el texto.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser (actitudes, disposiciones y valores):

La pregunta evalla la capacidad de critica y autocritica al requerir que el examinado
analice criticamente una situacion laboral y sus implicaciones éticas. Fomenta la
apreciacion de la diversidad al considerar diferentes perspectivas en un entorno
laboral. Ademas, promueve la motivacién por la calidad y el logro al enfocarse en
practicas laborales éticas y respetuosas.

3.1.2. Saber (conocimientos):

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al requerir que el
examinado identifique las modalidades de acoso laboral aplicables basandose en el
texto proporcionado y sus conocimientos previos. Demuestra la capacidad de adquirir
y aplicar conocimientos en el &mbito del derecho laboral y la ética profesional.

3.1.3. Hacer (capacidades y habilidades):

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir que el
examinado interprete la informacion proporcionada y la aplique para identificar las
modalidades de acoso laboral. Fomenta la capacidad de resolucion de problemas al
presentar un escenario laboral complejo que requiere una evaluacién cuidadosa.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. Respuesta Unica correcta:

La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que es la opcion que identifica
correctamente las dos modalidades de acoso laboral aplicables segun el texto y la
Cartilla Laboral.

4.2. Claridad de la respuesta:
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La respuesta correcta no es confusa ni ambigua. Esta formulada de manera clara 'y
directa, reflejando fielmente las modalidades de acoso laboral descritas en la Cartilla
Laboral.

4.3. Descarte de otras opciones correctas:

Las otras opciones no son correctas, ya que incluyen modalidades de acoso laboral
gue no se ajustan a la situacién descrita en el texto o a las definiciones
proporcionadas en la Cartilla Laboral.

4.4. Validez de las opciones:

Todas las opciones son validas en el sentido de que estan relacionadas con
conceptos de acoso laboral, pero solo una identifica correctamente las dos
modalidades aplicables al caso presentado.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (control de lectura):

Esta pregunta corresponde al componente de evaluacién de control o comprension de
lectura porque:

- Se basa en un texto especifico proporcionado.

- Requiere que el examinado comprenda e interprete la informacion del texto.

- Solicita identificar modalidades de acoso laboral basadas en la informacion
proporcionada.

- Evalta la capacidad del examinado para discriminar entre diferentes conceptos y su
aplicacién a una situacion especifica.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA. DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL, Unidad
de Recursos Humanos. Cartilla Laboral para la Rama Judicial. Bogota: CENDOJ,
2014. 57p. (pp. 42-44).

En conclusion, la pregunta muestra calidad y validez, evaluando la comprensién del
examinado sobre los conceptos de acoso laboral en el contexto judicial. La pregunta
esta bien formulada, tiene una respuesta clara y correcta, y evalla competencias
relevantes para futuros jueces y magistrados en el ambito de las habilidades
humanas y la gestion de personal en el entorno judicial.

27

Andlisis de Calidad y Validez de la Pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de las opciones:
Opcidn correcta: "1 y 4 son correctas."

Sustentacion:

Afirmacién 1 (baja rotacién del personal): Es correcta porque el texto menciona
explicitamente que el compromiso organizacional tiene un impacto directo en "menor
ausentismo y baja rotacion de personal entre otras".

Afirmacién 4 (aceptacion de metas de personal): Es correcta porque el texto afirma
gue el compromiso organizacional tiene un impacto directo en "aceptacion de metas,
valores y cultura de la organizacion".

Opciones incorrectas:

a) "2y 4 son correctas."

Sustentacion: Esta opcion es incorrecta porque, aunque la afirmacion 4 es correcta, la
afirmacion 2 (eficiencia de la organizacion) no lo es. El texto indica que es la falta de
compromiso organizacional lo gue causa detrimento a la eficiencia, no que el
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compromiso tenga un impacto directo en la eficiencia.

b) "1y 3 son correctas.”

Sustentacion: Esta opcién es incorrecta porque, aunque la afirmacién 1 es correcta, la
afirmacion 3 (misién de la organizacion) no lo es. El texto menciona que el
compromiso organizacional toma una estructura orientada al cumplimiento de la
misién, no que impacte directamente en la mision misma.

¢) "3y 2 son correctas."

Sustentacion: Esta opcion es incorrecta porque ninguna de las dos afirmaciones es
correcta segin el texto. Como se menciond anteriormente, el compromiso no impacta
directamente en la mision ni en la eficiencia de la organizacién segin lo expuesto en
el pasaje.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado de la pregunta muestra una clara coherencia y cohesion con el texto
proporcionado. El pasaje describe los impactos del compromiso organizacional, y la
pregunta solicita identificar especificamente en qué aspectos tiene un impacto directo
segun el texto. Esto establece una conexidn I6gica directa entre la informacién
proporcionada y lo que se pide al examinado.

2.2. Claridad y ausencia de ambigiiedades:

El contexto y el enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigiiedades. No se observan errores gramaticales ni ortograficos que puedan
dificultar la comprension. La pregunta esta formulada de manera directa y especifica,
solicitando al examinado que identifique los impactos directos del compromiso
organizacional segun el texto.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser (actitudes, disposiciones y valores):

La pregunta evalla la capacidad de critica y autocritica al requerir que el examinado
analice criticamente los impactos del compromiso organizacional. Fomenta la
apreciacion de la diversidad al considerar diferentes aspectos del comportamiento
organizacional. Ademas, promueve la motivacion por la calidad y el logro al enfocarse
en la comprensién de factores que influyen en el desempefio organizacional.

3.1.2. Saber (conocimientos):

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al requerir que el
examinado identifique los impactos directos mencionados en el texto. Demuestra la
capacidad de adquirir y aplicar conocimientos en el ambito del comportamiento
organizacional y la gestion del talento humano.

3.1.3. Hacer (capacidades y habilidades):

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir que el
examinado interprete la informacién proporcionada y la aplique para identificar los
impactos correctos. Fomenta la capacidad de resolucion de problemas al presentar
un texto complejo que requiere una evaluacion cuidadosa de diferentes conceptos y
sus relaciones.

4. Relativos a las opciones de respuesta:
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4.1. Respuesta Unica correcta:

La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que es la opcién que identifica
correctamente los dos impactos directos del compromiso organizacional segun el
texto.

4.2. Claridad de la respuesta:
La respuesta correcta no es confusa ni ambigua. Esta formulada de manera clara 'y
directa, reflejando fielmente los impactos mencionados en el texto.

4.3. Descarte de otras opciones correctas:
Las otras opciones no son correctas, ya que incluyen aspectos que no se mencionan
como impactos directos del compromiso organizacional en el texto proporcionado.

4.4. Validez de las opciones:

Todas las opciones son validas en el sentido de que estan relacionadas con
conceptos mencionados en el texto, pero solo una identifica correctamente los dos
impactos directos del compromiso organizacional segun el pasaje.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (control de lectura):

Esta pregunta corresponde al componente de evaluacion de control o comprensién de
lectura porque:

- Se basa en un texto especifico proporcionado.

- Requiere que el examinado comprenda e interprete la informacion del texto.

- Solicita identificar impactos especificos basados en la informacién proporcionada.

- Evalua la capacidad del examinado para discriminar entre diferentes conceptos y
sus relaciones segun lo presentado en el texto.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria DOMINGUEZ, Luis, RAMIREZ Alvaro &
GARCIA, Andrés. El clima laboral como un elemento del compromiso organizacional.
Revista Nacional de Administracion, 4 (1): (pp.61) enero-junio, 2013.

En conclusion, la pregunta muestra calidad y validez, evaluando la comprensién del
examinado sobre los impactos directos del compromiso organizacional. La pregunta
esta bien formulada, tiene una respuesta clara y correcta, y evalla competencias
relevantes para futuros jueces y magistrados en el ambito de las habilidades
humanas y la gestién organizacional.

30

Andlisis de calidad y validez de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de las opciones:

Opciodn correcta: "un enfoque estratégico disefiado para mejorar el clima laboral con
repercusiones en resultados organizacionales."

Sustentacion: Esta opcidn es correcta porque captura la esencia de lo que el autor
describe como "concepto de intervencién”. El texto afirma que el clima laboral "se
puede intervenir sobre éI" y que es "un concepto de intervencién que permite la
mejora de los resultados organizacionales". Esto implica un enfoque activo y
estratégico para influir y mejorar el clima laboral, con el objetivo de mejorar los
resultados de la organizacion, alineandose perfectamente con la opcion correcta.

Opciones incorrectas:

a) "una practica para evaluar el clima laboral sin tomar medidas correctivas que
busquen mejora basadas en los hallazgos."
Sustentacion: Esta opcidn es incorrecta porque contradice directamente la idea de
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intervencion presentada en el texto. El pasaje enfatiza la accion y la mejora, no solo la
evaluacion. El texto menciona "intervenir sobre él" y "permite la mejora de los
resultados organizacionales”, lo que implica tomar medidas activas basadas en
evaluaciones, no simplemente evaluar sin accion.

b) "un conjunto de politicas que estan dirigidas a regular de manera interna el
funcionamiento de las organizaciones."

Sustentacion: Esta opcion es incorrecta porque, aunque el texto discute la
intervencion en el clima laboral, no especifica que este concepto se refiera a politicas
o regulaciones internas. El enfoque esta mas en estrategias organizacionales para
mejorar el clima y los resultados, no en la regulacion interna per se.

¢) "una teoria académica que explica la influencia de las percepciones globales en el
comportamiento organizacional.”

Sustentacion: Esta opcién es incorrecta porque el texto sugiere que el concepto de
intervencion va mas alla de ser simplemente una teoria académica. El pasaje enfatiza
que no es "so6lo un concepto o un fendmeno cuyo conocimiento nos ayudara a
entender mejor el funcionamiento de las organizaciones", sino que implica la
aplicacion préactica de conocimientos para influir en el clima laboral y los resultados
organizacionales.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado de la pregunta muestra una clara coherencia y cohesion con el texto
proporcionado. El pasaje describe el concepto de clima laboral y su naturaleza como
concepto de intervencion, y la pregunta solicita especificamente el significado de
"concepto de intervencion" segun el autor. Esto establece una conexion logica directa
entre la informacién proporcionada y lo que se pide al examinado.

2.2. Claridad y ausencia de ambigliedades:

El contexto y el enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigiiedades. No se observan errores gramaticales ni ortograficos que puedan
dificultar la comprension. La pregunta esta formulada de manera directa y especifica,
solicitando al examinado que identifique el significado de "concepto de intervencion”
segun el autor.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser (actitudes, disposiciones y valores):

La pregunta evalla la capacidad de critica y autocritica al requerir que el examinado
analice criticamente el concepto de intervencion en el contexto del clima laboral.
Fomenta la apreciacion de la diversidad al considerar diferentes perspectivas sobre
cémo mejorar el ambiente organizacional. Ademas, promueve la motivacion por la
calidad y el logro al enfocarse en estrategias para mejorar los resultados
organizacionales.

3.1.2. Saber (conocimientos):

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al requerir que el
examinado comprenda y extraiga el significado de un concepto especifico a partir del
texto proporcionado. Demuestra la capacidad de adquirir y aplicar conocimientos en
el ambito del comportamiento organizacional y la gestion del clima laboral.

3.1.3. Hacer (capacidades y habilidades):
La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir que el
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examinado interprete la informacion proporcionada y la aplique para identificar la
comprension correcta del concepto. Fomenta la capacidad de resolucion de
problemas al presentar un texto complejo que requiere una evaluacién cuidadosa de
diferentes interpretaciones posibles.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. Respuesta Unica correcta:
La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que es la opcion que refleja con
precision el significado de "concepto de intervenciéon” segun el autor en el texto.

4.2. Claridad de la respuesta:
La respuesta correcta no es confusa ni ambigua. Esta formulada de manera clara 'y
directa, reflejando fielmente la interpretacion del concepto presentada en el texto.

4.3. Descarte de otras opciones correctas:

Las otras opciones no son correctas, ya que presentan interpretaciones que
contradicen o no reflejan adecuadamente la descripcidn del autor sobre el "concepto
de intervencion".

4.4. Validez de las opciones:

Todas las opciones son vélidas en el sentido de que estan relacionadas con
conceptos de clima laboral y gestion organizacional, pero solo una refleja
correctamente el significado de "concepto de intervencion" segun el texto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (control de lectura):

Esta pregunta corresponde al componente de evaluacién de control o comprension de
lectura porque:

- Se basa en un texto especifico proporcionado.

- Requiere que el examinado comprenda e interprete la informacion del texto.

- Solicita identificar el significado especifico de un concepto clave segun el autor.

- Evalta la capacidad del examinado para discriminar entre diferentes
interpretaciones posibles de un concepto basandose en la informacién proporcionada
en el texto.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria DOMINGUEZ, Luis, RAMIREZ Alvaro &
GARCIA, Andrés. El clima laboral como un elemento del compromiso organizacional.
Revista Nacional de Administracion, 4 (1): (pp.63) enero-junio, 2013.

En conclusion, la pregunta muestra calidad y validez, evaluando la comprensién del
examinado sobre un concepto clave en la gestion del clima laboral. La pregunta esta
bien formulada, tiene una respuesta clara y correcta, y evalla competencias
relevantes para futuros jueces y magistrados en el &mbito de las habilidades
humanas y la gestién organizacional.

32

Analisis de calidad y validez de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de las opciones:

Opcidn correcta: "la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial asume que el
acoso laboral puede ser erradicado con la implementacién de estas estrategias.”

Sustentacion: Esta opcion es correcta como respuesta a la pregunta porque es la
Unica conclusion que NO se puede deducir del texto proporcionado. El pasaje
describe mecanismos de prevencién y acciones para mejorar las relaciones
interpersonales, pero en ningun momento afirma o sugiere que estas estrategias
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puedan erradicar completamente el acoso laboral. Esta conclusion introduce una
expectativa de resultado que no esta respaldada por el contenido del texto.

Opciones incorrectas:

a) "las terapias grupales estan disefiadas para abordar problematicas comunes entre
los empleados, promoviendo su bienestar emocional.”

Sustentacion: Esta opcion es incorrecta como respuesta a la pregunta porque Si se
puede deducir del texto. El pasaje menciona explicitamente que las terapias grupales
estan "dirigidas a integrantes de un grupo que cuentan con una problematica comun,
logrando su planeacion a futuro, asi como el restablecimiento emocional".

b) "la Unidad de Recursos Humanos contempla y recurre a la colaboracién con
entidades externas para el disefio de mecanismos preventivos."

Sustentacion: Esta opcion es incorrecta como respuesta a la pregunta porque Si se
puede deducir del texto. El pasaje indica que las acciones "pueden ser desarrolladas
por las Cajas de Compensacion, con la Administradora de Riesgos Laborales, entre
otras", lo que implica claramente la colaboracion con entidades externas.

c) "los talleres de Relaciones Humanas buscan mejorar las relaciones interpersonales
y la integracion de los empleados dentro de la organizacion."

Sustentacion: Esta opcion es incorrecta como respuesta a la pregunta porque Si se
puede deducir directamente del texto. El pasaje afirma que los talleres de Relaciones
Humanas o de integracion "Facilitan la integracion de los servidores de la entidad y el
mejoramiento y mantenimiento de relaciones interpersonales adecuadas”.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado de la pregunta muestra una clara coherencia y cohesion con el texto
proporcionado. El pasaje describe las acciones y mecanismos de prevencion del
acoso laboral en el Consejo Superior de la Judicatura, y la pregunta solicita identificar
la conclusion que NO se puede deducir de esta informacion. Esto establece una
conexion ldgica directa entre la informacién proporcionada y lo que se pide al
examinado.

2.2. Claridad y ausencia de ambiguedades:

El contexto y el enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales ni ortogréficos que puedan
dificultar la comprensién. La pregunta esta formulada de manera directa y especifica,
solicitando al examinado que identifique la conclusién que no se puede deducir del
texto.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser (actitudes, disposiciones y valores):

La pregunta evalla la capacidad de critica y autocritica al requerir que el examinado
analice criticamente las conclusiones derivables de un texto sobre prevencion del
acoso laboral. Fomenta la apreciacion de la diversidad al considerar diferentes
estrategias para mejorar las relaciones interpersonales en el ambito laboral. Ademas,
promueve la motivacion por la calidad y el logro al enfocarse en la comprension de
mecanismos para mejorar el ambiente laboral.

3.1.2. Saber (conocimientos):
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La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al requerir que el
examinado identifique qué conclusiones se pueden o no deducir del texto
proporcionado. Demuestra la capacidad de adquirir y aplicar conocimientos en el
ambito de la gestién de recursos humanos y la prevencion del acoso laboral.

3.1.3. Hacer (capacidades y habilidades):

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir que el
examinado interprete la informacién proporcionada y la aplique para identificar
conclusiones no deducibles. Fomenta la capacidad de resolucion de problemas al
presentar un texto complejo que requiere una evaluacién cuidadosa de diferentes
conclusiones posibles.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. Respuesta Unica correcta:
La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que es la opcion que identifica la Gnica
conclusion que NO se puede deducir del texto.

4.2. Claridad de la respuesta:
La respuesta correcta no es confusa ni ambigua. Esta formulada de manera clara 'y
directa, reflejando una conclusién que no se puede extraer del texto proporcionado.

4.3. Descarte de otras opciones correctas:
Las otras opciones no son correctas como respuestas a la pregunta, ya que todas
ellas representan conclusiones que Sl se pueden deducir del texto.

4.4. Validez de las opciones:

Todas las opciones son vélidas en el sentido de que estan relacionadas con el tema
del texto, pero solo una identifica correctamente la conclusién que no se puede
deducir del pasaje.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (control de lectura):

Esta pregunta corresponde al componente de evaluacion de control o comprensién de
lectura porque:

- Se basa en un texto especifico proporcionado.

- Requiere que el examinado comprenda e interprete la informacion del texto.

- Solicita identificar conclusiones que se pueden o no deducir del texto.

- Evalla la capacidad del examinado para discriminar entre diferentes
interpretaciones posibles de la informacion presentada en el texto.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA. DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL, Unidad
de Recursos Humanos. Cartilla Laboral para la Rama Judicial. Bogota: CENDOJ,
2014. 57p. (pp. 45).

En conclusion, la pregunta muestra calidad y validez, evaluando la comprensién del
examinado sobre las conclusiones deducibles de un texto institucional. La pregunta
esta bien formulada, tiene una respuesta clara y correcta, y evalia competencias
relevantes para futuros jueces y magistrados en el ambito de las habilidades
humanas y la gestidn organizacional en el contexto judicial.

33

Andlisis de Calidad y Validez de la Pregunta:
1. Enunciado y sustentacién de las opciones:

Opcidn correcta: "autorregulacion”
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Sustentacion: Esta opcién es correcta porque la autorregulacion, segun Goleman, se
refiere a la capacidad de controlar o redirigir impulsos y estados de animo disruptivos,
asi como la propension a suspender el juicio y pensar antes de actuar. En el caso
presentado, el funcionario judicial debe mantener la objetividad y la integridad del
proceso legal a pesar de las fuertes presiones externas, lo que demuestra claramente
su capacidad de autorregulacion. Esta habilidad le permite analizar objetivamente las
pruebas y tomar decisiones basadas en la ley, sin dejarse influir por las opiniones de
superiores, la presién mediatica o las protestas publicas.

Opciones incorrectas:

a) "motivacién”

Sustentacion: Esta opcién es incorrecta porque la motivacion, aunque importante, se
refiere mas a la pasion por el trabajo y la persistencia en la busqueda de objetivos. El
caso no se centra en la pasion del funcionario por su trabajo, sino en su capacidad
para mantener la objetividad bajo presion, lo cual es un aspecto de la autorregulacion.

b) "empatia"

Sustentacion: Esta opcidn es incorrecta porque la empatia se refiere a la capacidad
de entender las emociones de los demas y manejar relaciones. En este caso, el
desafio principal del funcionario no es entender las emociones de otros, sino
mantener su propio equilibrio y objetividad frente a presiones externas.

¢) "autoconciencia”

Sustentacion: Esta opcion es incorrecta porque la autoconciencia se refiere al
conocimiento de los propios estados internos, preferencias, recursos e intuiciones.
Aunque importante, el caso no se centra en la comprension del funcionario de sus
propios estados de animo, sino en su capacidad para controlar sus reacciones frente
a influencias externas.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado de la pregunta muestra una clara coherencia y cohesion con el caso
presentado. El texto describe una situacion compleja que enfrenta un funcionario
judicial, y la pregunta solicita identificar especificamente el componente de
inteligencia emocional que se evidencia en su comportamiento. Esto establece una
conexion légica directa entre la informacion proporcionada y lo que se pide al
examinado.

2.2. Claridad y ausencia de ambigledades:

El contexto y el enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales ni ortograficos que puedan
dificultar la comprension. La pregunta esta formulada de manera directa y especifica,
solicitando al examinado que identifique el componente de inteligencia emocional
evidenciado en el caso.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser (actitudes, disposiciones y valores):

La pregunta evalla la capacidad de critica y autocritica al requerir que el examinado
analice criticamente una situacion de presion ética y profesional. Fomenta la
apreciacion de la diversidad al considerar diferentes influencias y presiones en un
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entorno judicial. Ademas, promueve la motivacién por la calidad y el logro al
enfocarse en la integridad y objetividad en el proceso judicial.

3.1.2. Saber (conocimientos):

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al requerir que el
examinado identifique el componente de inteligencia emocional aplicable a la
situacion descrita. Demuestra la capacidad de adquirir y aplicar conocimientos en el
ambito de la psicologia y el comportamiento organizacional en un contexto judicial.

3.1.3. Hacer (capacidades y habilidades):

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir que el
examinado interprete la situacion presentada y la aplique a conceptos de inteligencia
emocional. Fomenta la capacidad de resolucion de problemas al presentar un
escenario judicial complejo que requiere una evaluacion cuidadosa de diferentes
factores emocionales y profesionales.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. Respuesta Unica correcta:
La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que es la opcidn que identifica
correctamente el componente de inteligencia emocional evidenciado en el caso.

4.2. Claridad de la respuesta:

La respuesta correcta no es confusa ni ambigua. Esta formulada de manera clara y
directa, reflejando fielmente el componente de inteligencia emocional descrito en el
caso.

4.3. Descarte de otras opciones correctas:
Las otras opciones no son correctas, ya que representan componentes de inteligencia
emocional que no se ajustan a la situacion descrita en el caso.

4.4. Validez de las opciones:

Todas las opciones son validas en el sentido de que son componentes reales de
inteligencia emocional, pero solo una se ajusta correctamente al comportamiento
descrito en el caso.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (analisis de caso):

Esta pregunta corresponde al componente de evaluacion de andlisis de caso porque:
- Presenta una situacion especifica y detallada de un contexto profesional real.

- Requiere que el examinado analice la situacién presentada.

- Solicita la aplicacion de conocimientos tedricos (componentes de inteligencia
emocional) a una situacién practica.

- Evalla la capacidad del examinado para identificar y aplicar conceptos relevantes a
un escenario complejo.

6. Relativas a la fuente:
La pregunta se basa en la lectura obligatoria GOLEMAN, Daniel. (enero 2004). ¢, Qué
hace a un lider? Harvard Business Review. P 7

En conclusion, la pregunta muestra calidad y validez, evaluando la comprensién del
examinado sobre los componentes de inteligencia emocional y su aplicacion en un
contexto judicial. La pregunta esta bien formulada, tiene una respuesta clara 'y
correcta, y evalla competencias relevantes para futuros jueces y magistrados en el
ambito de las habilidades humanas y la gestién emocional en entornos judiciales
complejos.
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Andlisis de la calidad y validez de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

Opciodn correcta: "realizan talleres que contemplen espacios de entrenamiento y
retroalimentacion sobre las percepciones de los empleados a cerca del liderazgo."

Sustentacion: Esta opcién es correcta porque se alinea con el concepto de
codesarrollo presentado por Martha Alles. Los talleres con espacios de entrenamiento
permiten poner en practica la competencia de liderazgo, mientras que la
retroalimentacion proporciona el espacio de reflexion sobre lo actuado, cumpliendo
asi con los dos aspectos mencionados en el enunciado.

Opciones incorrectas:

a) "organizan actividades deportivas grupales o hobbies, por fuera del horario laboral
para que los empleados participen y puedan aprender a ser lideres de forma lidica 'y
recreativa.”

Sustentacion: Esta opcion es incorrecta porque, aunque puede ser una practica
valiosa de autodesarrollo, no garantiza la retroalimentacion estructurada ni el espacio
de reflexién especifico sobre el liderazgo que se busca en el codesarrollo.

b) "disefian guias de desarrollo con lecturas y peliculas que hagan referencia a como
alcanzar el liderazgo, y que los empleados puedan sacar conclusiones utiles para
cada cual."

Sustentacion: Esta opcion es incorrecta porque corresponde a una estrategia de
autodesarrollo, no de codesarrollo. Falta el componente de interaccion y
retroalimentacion grupal.

¢) "designan tutores de la organizacion como referentes en liderazgo, para que
ensefien a los empleados cémo desarrollar esta competencia.”

Sustentacion: Esta opcion es incorrecta porque, aungue implica un aprendizaje
guiado, no garantiza la puesta en practica de la competencia ni la retroalimentacion
grupal que son elementos clave del codesarrollo.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado presenta un escenario claro y coherente de una organizaciéon que busca
implementar acciones de codesarrollo para potenciar la competencia de liderazgo. La
pregunta se relaciona directamente con la materializacion de este proposito, lo cual
es coherente con el contexto presentado y las opciones de respuesta proporcionadas.

2.2. Claridad y ausencia de ambiguiedades:

El enunciado es claro y proporciona suficiente informacién para comprender la
situacion y responder la pregunta sin ambigiiedades. No se observan errores
gramaticales u ortograficos significativos que puedan afectar la comprension del texto.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser:

La pregunta evalla la capacidad de critica y autocritica al requerir que el aspirante
analice diferentes enfoques de desarrollo de competencias. También aborda la
motivacién por la calidad y el logro al centrarse en estrategias para mejorar el
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liderazgo.

3.1.2. Saber:

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al requerir que el
aspirante comprenda los conceptos de codesarrollo y los diferencie de otras
estrategias de desarrollo. También evalla la adquisicion de conocimientos en el
ambito del desarrollo del talento humano.

3.1.3. Hacer:

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos sobre desarrollo de
competencias en situaciones organizacionales. También evalla la capacidad de toma
de decisiones al requerir que el aspirante elija la estrategia mas apropiada para el
codesarrollo del liderazgo.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que es la opcion que describe los
talleres con espacios de entrenamiento y retroalimentacion.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que claramente describe los
elementos clave del codesarrollo: practica y reflexién.

4.3. No existe otra opcién de respuesta correcta, ya que las demas opciones no
cumplen con todos los requisitos del codesarrollo mencionados en el enunciado.

4.4. Todas las opciones son validas conforme al enunciado planteado, pero solo una
representa la estrategia que materializa el propésito de codesarrollo de la
organizacion.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (analisis de caso):

Esta pregunta corresponde a un analisis de caso porque presenta una situacion
especifica de una organizacion que busca implementar acciones de codesarrollo y
requiere que el aspirante analice diferentes estrategias para determinar cual es la
mas apropiada segun el concepto de codesarrollo de Martha Alles.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria ALLES, Martha. (2005). Desarrollo del
talento humano basado en competencias. Buenos Aires: Granica. (pp. 273-274).

Conclusion:

En sintesis, esta pregunta demuestra calidad y pertinencia para evaluar a los
aspirantes a jueces y magistrados en el programa de Habilidades Humanas. Los
aspectos que soportan su alta calidad son:

1. Relevancia tematica: Aborda un tema crucial en la gestion del talento humano y el
desarrollo de liderazgo, habilidades esenciales para jueces y magistrados.

2. Complejidad cognitiva: Exige que los aspirantes analicen y diferencien entre
distintas estrategias de desarrollo de competencias, fomentando un pensamiento
critico y analitico.

3. Alineacién con competencias: La pregunta evalla eficazmente las competencias
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del Ser, Saber y Hacer, promoviendo una evaluacion integral del aspirante.

4. Claridad y estructura: Presenta un escenario realista y bien contextualizado, con
opciones de respuesta que requieren un analisis cuidadoso.

5. Fundamentacion teérica: Se basa en conceptos de desarrollo de competencias
respaldados por una fuente académica reconocida en el campo.

6. Aplicabilidad practica: Simula una situacion de toma de decisiones en el ambito del
desarrollo organizacional, relevante para futuros lideres judiciales.

Esta pregunta cumple con la calidad esperada, Y contribuye a la seleccion de
profesionales capaces de comprender y aplicar estrategias de desarrollo del talento
humano en el &mbito judicial.

41

Andlisis de la calidad y validez de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacién de opciones:
Opciones correctas y sus correspondencias:

- Autodesarrollo dirigido: "La organizacion decide qué competencias van a desarrollar
las personas para alcanzar el éxito en su puesto de trabajo."

Sustentacion: Este concepto implica que la organizacion guia el desarrollo de
competencias especificas.

- Intencionalidad: "Tomar conciencia de que a través de una actividad se pueden
lograr ciertos objetivos."

Sustentacion: La intencionalidad se refiere a la consciencia y propésito en el
desarrollo de competencias.

- Codesarrollo: "Acciones con las que se alcanza la madurez deseada en funcion de
un puesto de trabajo."

Sustentacion: El codesarrollo implica acciones conjuntas para alcanzar un nivel de
competencia deseado.

- Coaching: "Entrenamientos intensivos a una o varias personas, por otra."
Sustentacion: El coaching se caracteriza por ser un entrenamiento personalizado e
intensivo.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado presenta una serie de conceptos y caracteristicas relacionadas con las
técnicas de autodesarrollo de competencias, manteniendo una coherencia tematica.

La pregunta requiere que el aspirante relacione correctamente cada concepto con su
caracteristica correspondiente.

2.2. Claridad y ausencia de ambigliedades:
El enunciado es claro y proporciona instrucciones precisas sobre como responder. No
se observan errores gramaticales u ortograficos significativos.

3. Relativa a las competencias:

3.1. Competencias genéricas:
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3.1.1. Ser:

La pregunta evalla la capacidad de critica y analisis al requerir que el aspirante
identifique y relacione correctamente los conceptos con sus caracteristicas. También
aborda la motivacion por la calidad al exigir precision en las asociaciones.

3.1.2. Saber:

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al requerir que el
aspirante comprenda y diferencie los conceptos presentados. También evalla la
adquisicion de conocimientos en el ambito del desarrollo del talento humano.

3.1.3. Hacer:

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos sobre desarrollo de
competencias en un contexto organizacional. También evalla la capacidad de
resolucion de problemas al requerir que el aspirante establezca relaciones correctas
entre conceptos y caracteristicas.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. Cada opcion de respuesta es correcta para una sola caracteristica, lo que evita
ambigliedades.

4.2. Las respuestas no son confusas ni ambiguas, ya que cada concepto tiene una
caracteristica distintiva que lo diferencia de los demas.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta para cada caracteristica, ya que las
opciones proporcionadas son las Unicas que corresponden correctamente a las
descripciones dadas.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (taller virtual):

Esta pregunta corresponde a un taller virtual porque requiere que el aspirante
interactle con el contenido, estableciendo relaciones entre conceptos y
caracteristicas. Este formato simula una actividad de aprendizaje activo, donde el
aspirante debe aplicar sus conocimientos para realizar las asociaciones correctas.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria ALLES, Martha. (2005). Desarrollo del
talento humano basado en competencias.
Buenos Aires: Granica. (pp.248-277),

Conclusion:

En sintesis, esta pregunta demuestra calidad y pertinencia para evaluar a los
aspirantes a jueces y magistrados en el programa de Habilidades Humanas. Los
aspectos que soportan calidad son:

1. Relevancia teméatica: Aborda conceptos cruciales en el desarrollo del talento
humano y las competencias, fundamentales para el desempefio de lideres judiciales.

2. Complejidad cognitiva: Exige que los aspirantes comprendan, diferencien y
relacionen correctamente conceptos clave en el desarrollo de competencias.

3. Alineacién con competencias: La pregunta evalla las competencias del Ser, Saber
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y Hacer, promoviendo una evaluacién integral del aspirante.

4. Claridad y estructura: Presenta conceptos y caracteristicas de manera clara 'y
estructurada, requiriendo un analisis cuidadoso para establecer las relaciones
correctas.

5. Aplicabilidad practica: Requiere que los aspirantes demuestren su comprension de
conceptos fundamentales en el desarrollo del talento humano, aplicables a su futura
labor judicial.

6. Formato interactivo: Como taller virtual, promueve el aprendizaje activo y la
aplicacién practica de conocimientos.

7. Base tedrica sélida: Se basa explicitamente en el trabajo de Martha Alles, una
referente en el campo del desarrollo de competencias.

Esta pregunta cumple con la calidad esperada, y contribuye a la seleccion de
profesionales con una solida comprensién de las técnicas de desarrollo del talento
humano, esenciales para el desempefio en roles de liderazgo judicial.

4.2. Programa de Interpretacion Judicial - Estructura de la Sentencia: Jornada de
la mafiana del 19 de mayo de 2024

Los motivos de inconformidad esgrimidos por el discente relacionados con las preguntas
del programa no tienen vocacion de prosperidad. Los argumentos se resuelven con el
criterio técnico de la Unién Temporal Formacion Judicial 2019, como se indica continuacion:

PREGUNTA SUSTENTACION
Analisis de la Calidad y Validez de la Pregunta de Examen

1. Enunciado y sustentacion de opciones

La opcion correcta es "cientifica Francesa". Esta escuela, segun el texto citado,
reconoce diversas fuentes formales del derecho y propone métodos de
interpretacién e investigacion libre cuando la ley es insuficiente.

Opciones incorrectas:

- La escuela histérica se descarta por enfocarse en el espiritu del pueblo y las
costumbres.

43 - El psicologismo se descarta por centrarse en el derecho vivo y la funcion creadora
del juez.

- La escuela exegética se descarta por limitarse estrictamente a la voluntad del
legislador.

historica.

Es incorrecta, porque segun esta escuela, el derecho como lenguaje se crea
espontanea, constante e imperceptiblemente en un determinado pueblo. A su juicio
el derecho no es un producto abstracto de la razén humana, sino mas bien es el
resultado del espiritu del pueblo. (Savigny, 2011) “El derecho se crea por las
costumbres y las creencias populares, luego por la jurisprudencia, pero no por el
arbitrio de algun legislado”. (Texto: La diversidad de las escuelas de interpretacion
juridica con relacion a la constitucién del Ecuador, Pagina, 2).
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; del sicologismo

Es incorrecta, porque a este respecto sefiala Ehrlich (2011) que frente al derecho del
Estado, frente a las leyes, existe un derecho dinamico y concreto, un derecho vivo
de la vida social. La escuela del derecho libre sefiala que los procedimientos de
interpretacién o integracion son en gran medida ficticios. Se basan en la suposicion
ingenua e inconsciente de que exista un legislador que tenga exactamente los
mismos deseos del que emplea los métodos de interpretacion (juez), por lo que la
funcion del intérprete se constrifie en elegir las premisas legales para obtener una
conclusién deseada, que no necesariamente es la que quiso el legislador, y asi, la
deduccién I6gica no pasa de ser mera apariencia: no esta al servicio de la verdad
sino del interés. La situacion anterior, sefiala (Ehrlich, 2011), motiva para dejar libre
el terreno a la observacion metodica y a la aplicacion practica del derecho vivo. Las
necesidades de la vida juridica exigen que la ciencia del derecho tenga una funcion
creadora (...) (Texto: La diversidad de las escuelas de interpretacion juridica con
relacién a la constitucion del Ecuador, pagina. 5).

; cientifica Francesa.

Es correcta, porque teniendo en cuenta el texto de La diversidad de las escuelas de
interpretacion juridica con relacién a la constituciéon del Ecuador, que sefiala los
criterios de interpretacion judicial, y se refiere en la pagina 4 al criterio de
interpretacion de la Escuela Francesa, segun esta escuela, el derecho, en si,
reconoce mas tipos de fuentes formales tales como la costumbre, la jurisprudencia,
la doctrina, entre otros. Segun (Geny 1900) “El limite de la interpretacion de la ley es
cuando se encuentra no solo ante obscuridades e incertidumbres, sino ante lagunas.
En este caso no es posible encontrar la voluntad del legislador (subjetiva). Es aqui
donde aparecen otros procedimientos en la blusqueda de las reglas juridicas:

1.- La interpretacion que consiste en superar las incertidumbres y oscuridades de la
ley.

2.- La libre investigacion que consiste en la elaboracion de las reglas juridicas con
independencia de la ley escrita”, siendo este procedimiento lo Unico innovador de las
escuela en cuestidon en contraposicion con las que le anteceden.

Los preceptos legales contenidos en la norma juridica van a ser expresados por el
medio del lenguaje, considerado solo como un instrumento que va a servir para
manifestar algo que sea comprensible con la razén humana, es por este mismo
raciocinio que se le permita al juzgador poder averiguar si ese instrumento de
expresion va a contener y expresar en forma clara un concepto que légicamente
pueda ser admitido.” (Texto: La diversidad de las escuelas de interpretacion juridica
con relacion a la constitucion del Ecuador, Péagina, 4).

; exegeética.

Es incorrecta, porque la Escuela Exegética, se (...) basa en que la Interpretacion
juridica debe necesariamente consistir en la consulta de la ley como fuente Unica y
exclusiva del Derecho; los exegetas sostienen que el Derecho es la ley: la
interpretacion de la ley es la averiguacion de la voluntad real del legislador y toda
interpretacion que no sea tal debe ser rechazada (...). (Texto: La diversidad de las
escuelas de interpretacion juridica con relacion a la constitucion del Ecuador, Pag.
5).

2. Relativos al enunciado

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar un extracto relevante
del texto fuente y formular una pregunta clara sobre la escuela de interpretacion
judicial mencionada.
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2.2. El contexto y enunciado son claros, permitiendo resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales u ortograficos significativos.

3. Relativa a las competencias
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
analice y discrimine entre diferentes escuelas de interpretacion juridica.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al
exigir la comprensién de un texto juridico complejo y la identificacion de la escuela
de pensamiento correspondiente.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir
gue el aspirante relacione la teoria de las escuelas de interpretacion con un texto
especifico.

4. Relativos a las opciones de respuesta

4.1. La pregunta tiene una Unica respuesta correcta (cientifica Francesa) que se
justifica adecuadamente.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que se explica claramente
en la retroalimentacion.

4.3. No existe otra opcidn de respuesta correcta, pues las demas se descartan con
argumentos solidos.

4.4. Todas las opciones son vélidas conforme al enunciado, representando
diferentes escuelas de interpretacion juridica.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porque:

- Se basa en un extracto especifico del texto fuente.

- Requiere que el aspirante identifique la escuela de interpretacién mencionada en el
texto.

- Evalla la capacidad de comprender y analizar informacién textual compleja.

6. Relativas a la fuente

La pregunta se basa en la lectura obligatoria ALCIVAR TREJO, C., CALDERON
CISNEROS, J. y TAMARIZ BAQUERIZO, E. La diversidad de las escuelas de
interpretacion juridica con relacion a la Constitucion del Ecuador. En: Contribuciones
a las Ciencias Sociales, Universidad Tecnolégica Ecotec, febrero 2014. P 2-5

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y ejecucién. EvalGa la comprension
de conceptos juridicos, la capacidad de analisis critico y la aplicacion de
conocimientos tedricos. La pregunta esta bien estructurada, con un enunciado claro
y opciones de respuesta pertinentes y diferenciadas. Se basa en el material de
lectura asignado y contribuye a evaluar las competencias genéricas relevantes para
aspirantes a jueces y magistrados.
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44

Andlisis de la Calidad y Validez de la Pregunta de Examen
1. Enunciado y sustentacion de opciones

La opcidn correcta es "construccién normativa". Este método, segun el texto citado,
intenta superar las falencias de la subsuncion, reconociendo que la aplicacién del
derecho implica una actividad compleja de seleccion de normas y hechos relevantes.

Asi, conforme el texto Amos Arturo Grajales y Nicolas Jorge Negri, Sobre la
argumentacion juridica y sus teorias, Madrid, 2018, en la pagina 52, el cual sefiala
que (...) 4.2) Construcciéon normativa. La aplicacion del derecho como construccion
normativa constituye un método que intenta superar las falencias de la subsuncion.
En el ambito judicial, la sentencia no puede ser considerada como la sola derivacion
l6gica del ordenamiento juridico. Dicho acto es precedido en realidad por una
actividad compleja, desarrollada por el juez, de seleccién de las normas (premisa
mayor) y de los hechos relevantes (premisa menor) para la solucién del caso (...).

Opciones incorrectas:

- La ponderacién judicial se descarta por enfocarse en la optimizacion de principios y
el uso de férmulas especificas.

- El precedente judicial se descarta por referirse a la aplicacion de reglas derivadas
de sentencias anteriores.

- La subsuncién normativa se descarta por limitarse a un silogismo simple entre
norma y hechos.

La ponderacion Judicial

Es incorrecta, porque para satisfacer otro debe ser idénea para obtener esa finalidad
y necesaria: no debe ocurrir que la misma finalidad pudiera alcanzarse con un coste
menor. El tercer subprincipio (proporcionalidad en sentido estricto), por el contrario,
tiene que ver con la optimizacidn en relacién con las posibilidades normativas.
Apuntado ello, indica que la estructura de la ponderacion, siempre segun Alexy,
consta de tres elementos: la ley de la ponderacion, la formula del peso y las cargas
de la argumentacion. La ley de la ponderacién se formula asi: “cuanto mayor es el
grado de la no satisfaccion o de afectacion de uno de los principios, tanto mayor
debe ser la importancia de la satisfaccion del otro” y se concreta a través de tres
variables en la formula del peso. Las tres variables son: 1) el grado de afectacion de
los principios en el caso concreto; 2) el peso abstracto de los principios relevantes;
3) la seguridad de las apreciaciones empiricas.(Pag. 54 texto: Amés Arturo Grajales
y Nicolas Jorge Negri).

El Precedente Judicial

Es incorrecta, porque en la sentencia T 292 de 2006 de la Corte Constitucional, se
entiende por precedente cuando en la sentencia anterior, en su ratio decidendi
confluyen los siguientes elementos: En el analisis de un caso deben confluir los
siguientes elementos para establecer hasta que punto el precedente es relevante o
no: (i) En la ratio decidendi de la sentencia se encuentra una regla relacionada con
el caso a resolver posteriormente. (ii) La ratio debio haber servido de base para
solucionar un problema juridico semejante, 0 a una cuestion constitucional
semejante. (iii) los hechos del caso o las normas juzgadas en la sentencia anterior
deben ser semejantes o plantear un punto de derecho semejante al que debe
resolverse posteriormente. En este sentido sera razonable que “cuando en una
situacion similar, se observe que los hechos determinantes no concuerdan con el
supuesto de hecho, el juez esté legitimado para no considerar vinculante el
precedente”. Estos tres elementos hacen que una sentencia anterior sea vinculante
y, en esa medida, que se constituya en un precedente aplicable a un caso concreto.
De alli que se pueda definir el precedente aplicable, como aquella sentencia anterior
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y pertinente cuya ratio conduce a una regla - prohibicion, orden o autorizacion-
determinante para resolver el caso, dados unos hechos y un problema juridico, o
una cuestion de constitucionalidad especifica, semejantes. (sentencia T 292 de
2006)

La subsuncion normativa

Es incorrecta, porque el concepto de subsuncion opera bajo la forma de un
silogismo, donde la premisa mayor es el supuesto de hecho de la norma juridica, la
premisa menor es el caso concreto sometido a decision y la conclusion es la
consecuencia juridica prevista en la norma. ( (Pag. 49 texto: Amos Arturo Grajales y
Nicolas Jorge Negri).

2. Relativos al enunciado

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar un extracto relevante
del texto fuente que ilustra un caso de conflicto entre derechos constitucionales,
requiriendo una interpretacion judicial que va mas alla de la mera subsuncion.

2.2. El contexto y enunciado son claros, permitiendo resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales u ortogréficos significativos.

3. Relativa a las competencias

3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
analice y discrimine entre diferentes métodos de interpretacion judicial, considerando
la complejidad de los casos que involucran derechos constitucionales.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al
exigir la comprensién de un texto juridico complejo y la identificacion del método de
interpretacion correspondiente.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir
que el aspirante relacione la teoria de los métodos de interpretacion judicial con un
caso practico de conflicto entre derechos constitucionales.

4. Relativos a las opciones de respuesta

4.1. La pregunta tiene una Unica respuesta correcta (construccion normativa) que se
justifica adecuadamente en relacién con el texto citado.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que se explica claramente
en la retroalimentacion y se corresponde con el método descrito en el enunciado.
4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, pues las demés se descartan con
argumentos solidos basados en el texto fuente.

4.4. Todas las opciones son vélidas conforme al enunciado, representando
diferentes métodos de interpretacion judicial relevantes para la practica juridica.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porque:

Se basa en un extracto especifico del texto fuente.

Requiere que el aspirante identifique el método de interpretacién descrito en el texto.
Evalla la capacidad de comprender y analizar informacion textual compleja sobre
teoria juridica.
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6. Relativas a la fuente

La pregunta se basa en la lectura obligatoria AMOS Arturo Grajales y NICOLAS
Jorge Negri. Sobre la argumentacion juridica y sus teorias, Madrid, 2018, Pp. 49 a
56. Inicio de lectura 4.1. Subsuncién hasta finalizar el texto (pagina 56). P 52.

Conclusion:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y ejecucién. Evalia la comprension
de conceptos juridicos, especificamente los métodos de interpretacion judicial. La
pregunta esté bien estructurada, con un enunciado claro que presenta un escenario
realista y opciones de respuesta pertinentes y diferenciadas. Se basa en el material
de lectura asignado y contribuye a evaluar las competencias genéricas relevantes
para aspirantes a jueces y magistrados, incluyendo el andlisis critico, la sintesis de
informacién y la aplicacion de conocimientos tedricos a situaciones practicas.

45

Andlisis de la Calidad y Validez de la Pregunta de Examen
1. Enunciado y sustentacion de opciones

La opcién correcta es "verdad de todas sus premisas". Esta opcién se basa
directamente en el texto fuente, que enfatiza la importancia de la verdad de todas las
premisas, incluyendo las tacitas, para la solidez de un argumento.

Opciones incorrectas:

"Reconstruccion de todas sus premisas” se descarta porque, aungue la
reconstruccion es importante, no es suficiente para garantizar la solidez.

"Fuerza de todas sus premisas" se descarta porque la solidez depende de la verdad,
no de la fuerza percibida de las premisas.

"Interpretacion de todas sus premisas” se descarta porque la interpretacion, aunque
importante, no garantiza la solidez por si misma.

2. Relativos al enunciado

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar un extracto relevante
del texto fuente que explica la estructura de los argumentos y subargumentos,
conduciendo légicamente a la pregunta sobre la solidez del argumento.

2.2. El contexto y enunciado son claros, permitiendo resolver la pregunta sin
ambigiliedades. No se observan errores gramaticales u ortogréaficos significativos.

3. Relativa a las competencias

3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
analice y valore la importancia de la verdad en la construccién de argumentos
solidos.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al
exigir la comprensién de un texto complejo sobre argumentacion juridica y la
identificacion del factor clave para la solidez de un argumento.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir
gue el aspirante relacione la teoria de la argumentacién con la practica de evaluar la
solidez de argumentos.

4. Relativos a las opciones de respuesta

4.1. La pregunta tiene una Unica respuesta correcta (verdad de todas sus premisas)

Calle 11 No. 9A — 24, Piso 4, Tel: 601 - 3550666
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co



https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/

Resolucion EJR24-1497 Hoja No. 64

que se justifica adecuadamente en relacion con el texto citado.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que se explica claramente
en la retroalimentacién y se corresponde directamente con lo expresado en el texto
fuente.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, pues las demas se descartan con
argumentos solidos basados en el texto fuente.

4.4. Todas las opciones son vélidas conforme al enunciado, representando
diferentes aspectos relacionados con la evaluaciéon de argumentos, pero solo una
captura el factor esencial para la solidez segun el texto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porque:

Se basa en un extracto especifico del texto fuente.

Requiere que el aspirante identifique el factor clave para la solidez de un argumento
segun lo expuesto en el texto.

Evalla la capacidad de comprender y analizar informacién textual compleja sobre
teoria de la argumentacion juridica.

6. Relativas a la fuente

La pregunta se basa en la lectura obligatoria BONORINO, P.R., PENA AYAZO, J.|
Argumentacion Judicial. Construccion, reconstruccion y evaluacion de
argumentaciones orales y escritas. 2da Ed. Médulo de auto formacion. Plan Nacional
de Formacién y Capacitacion de la Rama Judicial. Bogota. Consejo Superior de la
Judicatura - Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”. Universidad Nacional. 2008. P
39-40.

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y ejecucion. Evalla la comprension
de conceptos fundamentales en la teoria de la argumentacion juridica,
especificamente la nocidn de solidez argumentativa. La pregunta esté bien
estructurada, con un enunciado claro que presenta informacion relevante del texto
fuente y opciones de respuesta pertinentes y diferenciadas. Se basa en el material
de lectura asignado y contribuye a evaluar las competencias genéricas relevantes
para aspirantes a jueces y magistrados, incluyendo el andlisis critico, la sintesis de
informacién y la aplicacién de conocimientos tedricos a la evaluacién de argumentos.

51

Andlisis de la Calidad y Validez de la Pregunta de Examen
1. Enunciado y sustentacion de opciones

La opcidn correcta es "semantico y légico". Esta opcion se basa directamente en el
texto fuente, que identifica estos dos criterios especificos para la identificacion de
premisas tacitas en la argumentacion juridica.

Esta opcion es correcta porque antes de evaluar argumentos se debe: 1) reconocer
los razonamientos cuando aparecen; 2) identificar sus premisas y sus conclusiones;
3) reconstruirlos haciendo explicitos los enunciados tacitos. Existen dos criterios
para la identificacion de premisas tacitas a) semantico: se debe presuponer aquella
premisa que aluda a los contenidos de la conclusién que no estén presentes en
ninguna de las premisas formuladas; b) légico: se debe presuponer aquella premisa
gue permita reconstruir el argumento como un razonamiento légicamente correcto.
Este Ultimo s6lo se podra aplicar cuando hayamos visto, en los préximos capitulos,
los criterios légicos con los cuales diferenciar los argumentos correctos de los

Calle 11 No. 9A — 24, Piso 4, Tel: 601 - 3550666
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co



https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/

Resolucion EJR24-1497 Hoja No. 65

incorrectos (...) (Bonorino R. y Pefia J. Argumentacion judicial, 2008, p. 38).
Opciones incorrectas:

- "Argumento y argumentacion” se descarta por no ser criterios de identificacion de
premisas, sino conceptos mas generales en la teoria de la argumentacion.

Esta opcion es incorrecta porque antes de evaluar argumentos se debe: 1)
reconocer los razonamientos cuando aparecen; 2) identificar sus premisas y sus
conclusiones; 3) reconstruirlos haciendo explicitos los enunciados tacitos. Existen
dos criterios para la identificaciéon de premisas tacitas a) semantico: se debe
presuponer aquella premisa que aluda a los contenidos de la conclusion que no
estén presentes en ninguna de las premisas formuladas; b) l6gico: se debe
presuponer aquella premisa que permita reconstruir el argumento como un
razonamiento légicamente correcto. Este Ultimo s6lo se podra aplicar cuando
hayamos visto, en los proximos capitulos, los criterios loégicos con los cuales
diferenciar los argumentos correctos de los incorrectos (...) (Bonorino R. y Pefia J.
Argumentacion judicial, 2008, p. 38).

- "Verdadero y falso" se descarta por no ser criterios de identificacion de premisas,
sino atributos de proposiciones.

Esta opcion es incorrecta porque antes de evaluar argumentos se debe: 1)
reconocer los razonamientos cuando aparecen; 2) identificar sus premisas y sus
conclusiones; 3) reconstruirlos haciendo explicitos los enunciados tacitos. Existen
dos criterios para la identificacion de premisas técitas a) semantico: se debe
presuponer aquella premisa que aluda a los contenidos de la conclusion que no
estén presentes en ninguna de las premisas formuladas; b) l6gico: se debe
presuponer aquella premisa que permita reconstruir el argumento como un
razonamiento l6gicamente correcto. Este Ultimo s6lo se podra aplicar cuando
hayamos visto, en los proximos capitulos, los criterios l6gicos con los cuales
diferenciar los argumentos correctos de los incorrectos (...) (Bonorino R. y Pefia J.
Argumentacion judicial, 2008, p. 38).

- "Tacito y expreso" se descarta porgque, aunque relacionados con tipos de premisas,
no son criterios de identificacion segun el texto.

Esta opcion es incorrecta porque antes de evaluar argumentos se debe: 1)
reconocer los razonamientos cuando aparecen; 2) identificar sus premisas y sus
conclusiones; 3) reconstruirlos haciendo explicitos los enunciados tacitos. Existen
dos criterios para la identificacion de premisas tacitas a) semantico: se debe
presuponer aquella premisa que aluda a los contenidos de la conclusion que no
estén presentes en ninguna de las premisas formuladas; b) l6gico: se debe
presuponer aquella premisa que permita reconstruir el argumento como un
razonamiento l6gicamente correcto. Este Ultimo sélo se podra aplicar cuando
hayamos visto, en los proximos capitulos, los criterios l6gicos con los cuales
diferenciar los argumentos correctos de los incorrectos (...) (Bonorino R. y Pefia J.
Argumentacion judicial, 2008, p. 38).

2. Relativos al enunciado

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar un extracto relevante
del texto fuente que introduce el tema de la evaluacién de argumentos y la
identificacion de premisas, conduciendo l6gicamente a la pregunta sobre los criterios
especificos para identificar premisas.

2.2. El contexto y enunciado son claros, permitiendo resolver la pregunta sin
ambigiiedades. No se observan errores gramaticales u ortogréaficos significativos.
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3. Relativa a las competencias
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
identifique y comprenda los criterios especificos para analizar argumentos en el
contexto judicial.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al
exigir la comprensién de conceptos especificos dentro de la teoria de la
argumentacion juridica.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir
que el aspirante identifique los criterios correctos para la identificacion de premisas
en la préactica de la argumentacion judicial.

4. Relativos a las opciones de respuesta

4.1. La pregunta tiene una Unica respuesta correcta ("semantico y l6gico") que se
justifica adecuadamente en relacion con el texto citado.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que se explica claramente
en la retroalimentacién y se corresponde directamente con lo expresado en el texto
fuente.

4.3. No existe otra opcidn de respuesta correcta, pues las demas se descartan con
argumentos solidos basados en el texto fuente.

4.4. Todas las opciones son vélidas conforme al enunciado, representando
diferentes conceptos relacionados con la argumentacion, pero solo una captura
correctamente los criterios especificos mencionados en el texto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porque:

- Se basa en informacion especifica del texto fuente.

- Requiere que el aspirante identifique y recuerde conceptos clave presentados en el
texto.

- Evalla la capacidad de comprender y aplicar informacién textual compleja sobre
teoria de la argumentacion juridica.

6. Relativas a la fuente

La pregunta se basa en la lectura obligatoriaBONORINO, P.R., PENA AYAZO, J.|
Argumentacion Judicial. Construccion, reconstruccion y evaluacion de
argumentaciones orales y escritas. 2da Ed. Médulo de auto formacion. Plan Nacional
de Formacion y Capacitacion de la Rama Judicial. Bogota. Consejo Superior de la
Judicatura - Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”. Universidad Nacional. 2008. P
37.

Conclusién:
Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y ejecucion. Evalla la comprensién
de conceptos fundamentales en la teoria de la argumentacion juridica,

Calle 11 No. 9A — 24, Piso 4, Tel: 601 - 3550666
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co



https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/

Resolucion EJR24-1497 Hoja No. 67

especificamente los criterios para la identificacion de premisas tacitas. La pregunta
esta bien estructurada, con un enunciado claro que presenta informacion relevante
del texto fuente y opciones de respuesta pertinentes y diferenciadas. Se basa en el
material de lectura asignado y contribuye a evaluar las competencias genéricas
relevantes para aspirantes a jueces y magistrados, incluyendo el andlisis critico, la
sintesis de informacion y la aplicacion de conocimientos tedricos a la practica
judicial.

57

Andlisis de la Calidad y Validez de la Pregunta de Examen
1. Enunciado y sustentacion de opciones

La opcidn correcta es "entrarian en juego las reglas sobre la carga de la
argumentacion”. Esta opcion se basa directamente en el texto fuente de Grajales y
Negri, que cita a Alexy sobre cémo proceder en casos de empate entre principios.

Esta opcidn es correcta, porque segun Grajales y Negri (Sobre la argumentacion
juridica y sus teorias, 2018, p. 54) segun Alexy “en los casos en los que existiera un
empate (el peso de los dos principios es idéntico) entrarian en juego reglas sobre la
carga de la argumentacion: por ejemplo, la que establece una prioridad en favor de
la libertad, o a favor de la constitucionalidad de una ley (deferencia hacia el
legislador)”.

Opciones incorrectas:

- "Los jueces son libres de acudir a su subjetividad para resolver el caso" se
descarta porque contradice la idea de Alexy de utilizar reglas especificas.

- "La decision de dar prioridad al principio que tiene una mayor relevancia social" se
descarta por no ser mencionada como solucién en el texto.

- "Debe aplicarse la regla de la proporcionalidad en sentido estricto" se descarta por
no ser la solucion propuesta por Alexy para casos de empate.

2. Relativos al enunciado

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar un extracto relevante
del texto fuente que introduce la ley de ponderacion de Alexy, conduciendo
I6gicamente a la pregunta sobre como proceder en casos de empate.

2.2. El contexto y enunciado son claros, permitiendo resolver la pregunta sin
ambigiliedades. No se observan errores gramaticales u ortogréaficos significativos.

3. Relativa a las competencias
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
comprenda y aplique principios éticos en la resolucion de conflictos juridicos
complejos.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al
exigir la comprensién de conceptos avanzados en la teoria de la argumentacion
juridica.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir
que el aspirante identifique el procedimiento correcto en situaciones de empate entre
principios juridicos.
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4. Relativos a las opciones de respuesta

4.1. La pregunta tiene una Unica respuesta correcta que se justifica adecuadamente
en relacion con el texto citado.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que se explica claramente
en la retroalimentacién y se corresponde directamente con lo expresado en el texto
fuente.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, pues las demas se descartan con
argumentos solidos basados en el texto fuente.

4.4. Todas las opciones son vélidas conforme al enunciado, representando
diferentes enfoques para resolver conflictos juridicos, pero solo una captura
correctamente la solucidn propuesta por Alexy.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porque:

- Se basa en informacioén especifica del texto fuente.

- Requiere que el aspirante identifique y comprenda un concepto clave presentado
en el texto.

- Evallia la capacidad de extraer y aplicar informacién compleja sobre teoria juridica.

6. Relativas a la fuente

La pregunta se basa en la lectura obligatoria AMOS Arturo Grajales y NICOLAS
Jorge Negri. Sobre la argumentacion juridica y sus teorias, Madrid, 2018, P 54 .

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y ejecucion. Evalla la comprension
de un concepto avanzado en la teoria de la argumentacion juridica: la resolucion de
conflictos entre principios segun Alexy. La pregunta esta bien estructurada, con un
enunciado claro que presenta informacion relevante del texto fuente y opciones de
respuesta pertinentes y diferenciadas. Se basa en el material de lectura asignado y
contribuye a evaluar las competencias genéricas relevantes para aspirantes a jueces
y magistrados, incluyendo el andlisis critico, la sintesis de informacion y la aplicacion
de conocimientos tedricos a situaciones practicas.

58

Analisis de la Calidad y Validez de la Pregunta de Examen
1. Enunciado y sustentacion de opciones

La opcion correcta es "Una actividad compleja que NO solo es racional, sino que
también es discursiva". Esta opcion se basa directamente en el texto fuente de
Grajales y Negri, que describe la actividad judicial como "racional y discursiva".

Esta opcion es la mas acertada por las siguientes razones:

* Complejidad de la tarea judicial: El texto enfatiza que la labor de los jueces "difiere
hoy en dia enormemente de la realidad" de un simple razonamiento silogistico, lo
gue implica una actividad mas compleja.

* Superacion del mero razonamiento légico: Al rechazar la idea de una tarea "mas o
menos sencilla y simple”, el texto sugiere que la actividad judicial va mas alla de la
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mera aplicacion racional de normas.

* Caracter discursivo: La referencia a la diferencia con un "razonamiento silogistico"
implica que la labor judicial actual involucra un proceso mas argumentativo y
discursivo, no limitado a la deduccion légica.

* Integracién de racionalidad y discurso: Esta opcién captura la idea de que la
actividad judicial combina elementos racionales (inherentes a la aplicacion del
derecho) con aspectos discursivos (necesarios para la argumentacion y justificacion
de decisiones).

Segun Grajales y Negri (Sobre la argumentacion juridica y sus teorias, 2018, p. 56)
“los procesos judiciales —en particular los que transitan por las instancias
extraordinarias o sede constitucional- constituyen una actividad racional y discursiva,
en el que las decisiones contenidas en las sentencias definitivas son (o deberian ser
y exteriorizarse) como una derivacion de la combinacién de un conjunto de
elementos y factores que son valorados por los jueces”. No solo basta con conocer
el derecho y poder deducir soluciones, sino también argumentar porque es la mejor
solucién.

Opciones incorrectas:

"Una actividad compleja que no depende solo del conocimiento, sino que implica la
voluntad.”

Esta opcion es incorrecta porque:

* El texto no menciona explicitamente el papel de la voluntad en la labor judicial.

* Aungue la actividad judicial es compleja, el énfasis del texto esta en la superacion
del simple silogismo, no en la introduccion de la voluntad como factor decisivo.

* La idea de "voluntad" podria interpretarse como arbitrariedad, lo cual no se alinea
con la descripcién del texto sobre la complejidad de la tarea judicial.

"Una actividad compleja que debe basarse sobre el conocimiento y la racionalidad."
Esta opcion es incorrecta porque:

* Aungue el conocimiento y la racionalidad son importantes, el texto sugiere que la
actividad judicial actual va mas alla de estos elementos.

* Esta opcién no captura la idea de que la labor judicial es mas compleja que un
simple razonamiento logico o silogistico.

* No refleja adecuadamente la dimension discursiva o argumentativa implicita en la
critica al modelo silogistico.

"Una actividad compleja que exige el uso de la voluntad para ponderar los textos
normativos."

Esta opcion es incorrecta porque:

* El texto no menciona especificamente la ponderacion de textos normativos ni el
uso de la voluntad en este proceso.

* Introduce el concepto de "voluntad" que no esté presente en el texto original y
podria implicar un grado de subjetividad no sugerido por el autor.

* Se enfoca demasiado en la interpretacién normativa, mientras que el texto sugiere
una complejidad mas amplia en la labor judicial.

2. Relativos al enunciado

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar un extracto relevante
del texto fuente que cuestiona la vision simplista de la labor judicial, conduciendo
I6gicamente a la pregunta sobre la naturaleza actual de la actividad de los jueces.

2.2. El contexto y enunciado son claros, permitiendo resolver la pregunta sin
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ambigliedades. No se observan errores gramaticales u ortograficos significativos.
3. Relativa a las competencias
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
comprenda la complejidad de la labor judicial moderna.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al
exigir la comprensién de conceptos avanzados sobre la naturaleza de la actividad
judicial.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir
que el aspirante identifique correctamente las caracteristicas de la labor judicial
contemporanea.

4. Relativos a las opciones de respuesta

4.1. La pregunta tiene una Unica respuesta correcta que se justifica adecuadamente
en relacion con el texto citado.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que se explica claramente
en la retroalimentacién y se corresponde directamente con lo expresado en el texto
fuente.

4.3. No existe otra opcidn de respuesta correcta, pues las demas se descartan con
argumentos solidos basados en el texto fuente.

4.4. Todas las opciones son vélidas conforme al enunciado, representando
diferentes aspectos de la actividad judicial, pero solo una captura correctamente la
descripcion proporcionada en el texto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porque:

- Se basa en informacion especifica del texto fuente.

- Requiere que el aspirante identifique y comprenda un concepto clave presentado
en el texto.

- Evalla la capacidad de extraer y aplicar informacién compleja sobre la naturaleza
de la actividad judicial.

6. Relativas a la fuente

La pregunta se basa en la lectura obligatoria AMOS Arturo Grajales y NICOLAS
Jorge Negri. Sobre la argumentacion juridica y sus teorias, Madrid, 2018, P 56.

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y ejecucion. Evalla la comprension
de un concepto fundamental en la teoria juridica contemporanea: la naturaleza
compleja, racional y discursiva de la actividad judicial. La pregunta esta bien
estructurada, con un enunciado claro que presenta informacion relevante del texto
fuente y opciones de respuesta pertinentes y diferenciadas. Se basa en el material
de lectura asignado y contribuye a evaluar las competencias genéricas relevantes

Calle 11 No. 9A — 24, Piso 4, Tel: 601 - 3550666
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co



https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/

Resolucion EJR24-1497 Hoja No. 71

para aspirantes a jueces y magistrados, incluyendo el andlisis critico, la sintesis de
informacién y la aplicacion de conocimientos tedéricos a la practica judicial.

62

Andlisis de la Calidad y Validez de la Pregunta de Examen
1. Enunciado y sustentacion de opciones

La opcion correcta es (afirmacion INCORRECTA) "que las pruebas permitan
demostrar validamente los hechos afirmados". Esta opcion es la Unica que no se
menciona explicitamente en el texto fuente como una condicién de una decision
judicial justificada.

Esta opcion es incorrecta, y por lo tanto la respuesta correcta a la pregunta, por las
siguientes razones:

* segun Bonorino R. y Pefia J. (Argumentacion judicial, 2008, p. 29) “una decision
judicial se considera justificada (o bien fundamentada) “si el argumento cuya
conclusion expresa el contenido de dicha decision es un buen argumento, 0 como se
dice de forma mas técnica, si dicho argumento es sélido. El argumento contenido en
una sentencia judicial es sélido si el conjunto de sus premisas (formado por las
normas juridicas generales utilizadas para resolver el caso, mas los enunciados
facticos que describen los hechos relevantes) son aceptables y si, ademas, su
estructura es légicamente correcta. Pero las normas procesales aluden a una
sentencia justificada o a una decision judicial justificada cuando, ademés de un
argumento correcto formado de la manera que anteriormente sefialada, también el
juez formula en ella argumentos para apoyar la utilizacion de cada una de las
premisas que lo componen; no sélo las normas procesales aluden a esta exigencia”.
Que las pruebas permitan validamente demostrar los hechos afirmados no es una
condicion de una decision judicial justificada, porque la validez de las pruebas no
depende de la l6gica ni de la argumentacion, sino de un analisis probatorio

* Separacion entre validez probatoria y justificacion argumentativa: Segun la
explicacién proporcionada, la validez de las pruebas no depende de la I4gica ni de la
argumentacion, sino de un andlisis probatorio independiente.

* Enfoque en la estructura argumentativa: El texto de Bonorino y Pefia se centra en
la solidez del argumento y su estructura logica, no en la validez de las pruebas en si.
* Distincidn entre hechos probados y justificacion: La justificacion de una decision
judicial se refiere a cdmo se argumenta a partir de los hechos establecidos, no a
cémo se prueban estos hechos.

* Ausencia en la definicion dada: La definicion proporcionada de una decision judicial
justificada no menciona especificamente la validez de las pruebas como un requisito.

Opciones incorrectas (afirmaciones correctas sobre una decision judicial bien
fundamentada):

"que los enunciados facticos y normas juridicas usadas sean aceptables."

Esta opcion es una afirmacion correcta, y por tanto una respuesta incorrecta,
porque:

Se alinea directamente con la definicién dada: "El argumento contenido en una
sentencia judicial es solido si el conjunto de sus premisas (formado por las normas
juridicas generales utilizadas para resolver el caso, mas los enunciados facticos que
describen los hechos relevantes) son aceptables".

La aceptabilidad de las premisas es un componente explicito de un argumento soélido
segun el texto.

"que la estructura de la sentencia constituya un razonamiento légico."

Esta opcion es una afirmacion correcta, y por tanto una respuesta incorrecta,
porque:

Corresponde a la parte de la definicion que dice "y si, ademas, su estructura es
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I6gicamente correcta”.
La correccion logica de la estructura es un requisito explicito para considerar un
argumento judicial como solido.

"que se redacten argumentos para apoyar cada una de las premisas."

Esta opcion es una afirmacién correcta, y por tanto una respuesta incorrecta,
porque:

El texto especificamente menciona: "también el juez formula en ella argumentos
para apoyar la utilizacién de cada una de las premisas que lo componen".

Se sefiala que esta exigencia no solo proviene de las normas procesales, lo que
refuerza su importancia en la justificacion de una decisién judicial.

En conclusién, la opcion "que las pruebas permitan demostrar validamente los
hechos afirmados" es la Gnica que no se ajusta a las condiciones de una decisién
judicial bien fundamentada segun el texto proporcionado de Bonorino y Pefia.
Aungue la validez de las pruebas es importante en el proceso judicial, no forma parte
de la justificacion argumentativa de la sentencia segun esta definicion especifica.
Las otras opciones reflejan aspectos esenciales de una decisién judicial justificada:
la aceptabilidad de las premisas, la correccion I6gica de la estructura, y la
argumentacion de apoyo para cada premisa. Estas caracteristicas son consistentes
con la descripcion detallada de lo que constituye una decision judicial bien
fundamentada segun los autores citados.

2. Relativos al enunciado

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar un extracto relevante
del texto fuente que introduce el concepto de sentencia judicial justificada,
conduciendo légicamente a la pregunta sobre qué no es una condicién de una
decision judicial bien fundamentada.

2.2. El contexto y enunciado son claros, permitiendo resolver la pregunta sin
ambigiliedades. No se observan errores gramaticales u ortogréaficos significativos.

3. Relativa a las competencias
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
identifique lo que no forma parte de una decision judicial justificada, fomentando la
precisién en el razonamiento juridico.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al
exigir la comprensién de los componentes de una decision judicial justificada segun
el texto fuente.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir
gue el aspirante discrimine entre diferentes elementos de una decision judicial,
identificando cual no es parte de la justificacion segun el texto.

4. Relativos a las opciones de respuesta

4.1. La pregunta tiene una Unica respuesta correcta que se justifica adecuadamente
en relacion con el texto citado.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que se explica claramente
en la retroalimentacion y se corresponde con lo no mencionado en el texto fuente.
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4.3. No existe otra opcién de respuesta correcta, pues las demas se descartan con
argumentos sélidos basados en el texto fuente.

4.4. Todas las opciones son validas conforme al enunciado, representando
diferentes aspectos relacionados con las decisiones judiciales, pero solo una captura
correctamente lo que no se menciona como parte de la justificacion en el texto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porque:

- Se basa en informacion especifica del texto fuente.

- Requiere que el aspirante identifique y comprenda los elementos que componen
una decision judicial justificada segun el texto.

- Evalua la capacidad de discriminar entre informacion presente y ausente en el texto
sobre la justificacion de decisiones judiciales.

6. Relativas a la fuente

La pregunta se basa en la lectura obligatoria BONORINO, P.R., PENA AYAZO, J.|
Argumentacion Judicial. Construccion, reconstruccion y evaluacion de
argumentaciones orales y escritas. 2da Ed. Mddulo de auto formacion. Plan Nacional
de Formacién y Capacitacion de la Rama Judicial. Bogota. Consejo Superior de la
Judicatura - Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”. Universidad Nacional. 2008. P
29.

Conclusion:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y ejecucion. Evalla la comprension
de los componentes de una decision judicial justificada, requiriendo que el aspirante
identifique lo que no se menciona explicitamente en el texto como parte de esta
justificacion. La pregunta esta bien estructurada, con un enunciado claro que
presenta informacion relevante del texto fuente y opciones de respuesta pertinentes
y diferenciadas. Se basa en el material de lectura asignado y contribuye a evaluar
las competencias genéricas relevantes para aspirantes a jueces y magistrados,
incluyendo el andlisis critico, la sintesis de informacion y la aplicacion de
conocimientos tedricos a la practica judicial.

65

Andlisis de la Calidad y Validez de la Pregunta de Examen
1. Enunciado y sustentacion de opciones

La opcidn correcta es "tragicos". Esta opcién se basa en informacién adicional del
texto fuente que describe los casos tragicos como los méas complejos y menos
susceptibles de aplicacion simple del método de subsuncién.

conforme el texto Amos Arturo Grajales y Nicolas Jorge Negri: “Sobre la
argumentacion juridica y sus teorias”, Madrid, 2018, pagina 51, que sefiala:

“(...) los casos faciles no se presentan con tanta frecuencia como seria deseable.
Generalmente los litigios judiciales presentan circunstancias facticas complejas que
son arduas de probar; las normas, principios o valores en juego no son tan simples
de aprehender y de aplicar. Ademas, las leyes cuentan con términos, expresiones y
conceptos equivocos y ambiguos. Constituyen pues los llamados casos dificiles. Si,
ademas, el caso dificil requiere una decision que inevitablemente implique un
menoscabo a las partes intervinientes en el proceso, se lo denomina caso tragico o
problematico, por ejemplo, en el caso de la madre cuya vida peligra”
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Por lo tanto, se evidencia que en los casos tragicos es donde existe menor
posibilidad de aplicar el método de la subsuncién, pues son los casos que menos se
presenta.

Opciones incorrectas:

- "Imposibles" se descarta por no existir en el ordenamiento juridico.

- "Dificiles" se descarta porque, aunque son complejos, no son los menos
susceptibles de subsuncion.

Es incorrecta, porque los casos dificiles son los litigios judiciales que presentan
circunstancias facticas complejas que son arduas de probar; las normas, principios o
valores en juego no son tan simples de aprehender y de aplicar. Ademas, las leyes
cuentan con términos, expresiones y conceptos equivocos y ambiguos. Constituyen
pues los llamados casos dificiles ((Amés Arturo Grajales y Nicolas Jorge Negri,
Sobre la argumentacién juridica y sus teorias, Madrid, 2018, en la pagina 51). Pero a
partir de aqui los casos Tragicos, como se ha dicho, son casos dificiles que
requieren una decision que inevitablemente implique el menoscabo a las partes
intervinientes en el proceso, es asi que resulte alin méas complejo aplicar la
subsuncién en los tragicos que el los casos dificiles.

- "Féaciles" se descarta porque son precisamente los casos donde la subsuncion es
mas aplicable.

Es incorrecta, porque son casos faciles aquellos en los que no existen dificultades
en identificar la norma a aplicar y el supuesto de hecho objeto de decisién; por
ejemplo, aquellos en que la horma utiliza conceptos univocos (aeronave, cheque,
hecho imponible, etc.), o cuando utiliza conceptos numéricos, cuando establece la
mayoria de edad a los dieciocho afios, o requiere la existencia de tres testigos en los
testamentos o determina que el muro medianero debe tener como minimo tres
metros de altura. El caso se considera facil, en la medida en que el ordenamiento
otorga un Unico sentido a las expresiones aeronave, cheque y hecho imponible, o en
el hecho de que expresiones como dieciocho afios, tres testigos y tres metros de
altura constituyen conceptos numeéricos de facil comprobacion. De alli que se afirme
gue en los casos faciles sea mas evidente la aplicacion del derecho como
subsuncién156 (Amoés Arturo Grajales y Nicolas Jorge Negri, Sobre la
argumentacion juridica y sus teorias, Madrid, 2018, en la pagina 50).

2. Relativos al enunciado

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar un extracto relevante
del texto fuente que critica la aplicacion simple de la subsuncién, conduciendo
I6gicamente a la pregunta sobre en qué tipo de casos es menos posible aplicar este
método.

2.2. El contexto y enunciado son claros, permitiendo resolver la pregunta sin
ambigiliedades. No se observan errores gramaticales u ortogréaficos significativos.

3. Relativa a las competencias
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
comprenda las limitaciones de los métodos de interpretacion juridica en casos
complejos.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al
exigir la comprensién de diferentes tipos de casos juridicos y su relacién con los
métodos de interpretacion.
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3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir
que el aspirante identifique correctamente el tipo de caso donde la subsuncién es
menos aplicable.

4. Relativos a las opciones de respuesta

4.1. La pregunta tiene una Unica respuesta correcta que se justifica adecuadamente
en relacion con el texto citado y la informacion adicional proporcionada.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que se explica claramente
en la retroalimentacion y se corresponde con la descripcién de casos tragicos en el
texto fuente.

4.3. No existe otra opcidn de respuesta correcta, pues las demas se descartan con
argumentos solidos basados en el texto fuente y conocimientos juridicos adicionales.

4.4. Todas las opciones son vélidas conforme al enunciado, representando
diferentes tipos de casos juridicos, pero solo una captura correctamente el tipo de
caso donde la subsuncién es menos aplicable.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porque:

- Se basa en informacion especifica del texto fuente.

- Requiere que el aspirante identifique y comprenda conceptos clave presentados en
el texto.

- Evalta la capacidad de extraer y aplicar informacion sobre la aplicabilidad de
métodos de interpretacion juridica en diferentes tipos de casos.

6. Relativas a la fuente

La pregunta se basa en la lectura obligatoria AMOS Arturo Grajales y NICOLAS
Jorge Negri. Sobre la argumentacion juridica y sus teorias, Madrid, 2018, Pp. 49 a
56. Inicio de lectura 4.1. Subsuncion hasta finalizar el texto (pagina 56). P 50-51.

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y ejecucion. Evalla la comprension
de conceptos fundamentales en la teoria de la interpretacion juridica,
especificamente las limitaciones del método de subsuncion en diferentes tipos de
casos. La pregunta esté bien estructurada, con un enunciado claro que presenta
informacion relevante del texto fuente y opciones de respuesta pertinentes y
diferenciadas. Se basa en el material de lectura asignado y contribuye a evaluar las
competencias genéricas relevantes para aspirantes a jueces y magistrados,
incluyendo el andlisis critico, la sintesis de informacion y la aplicacién de
conocimientos tedricos a la practica juridica.

68

Analisis de la Calidad y Validez de la Pregunta de Examen
1. Enunciado y sustentacion de opciones

La opcion correcta es "las lagunas y antinomias juridicas". Esta opcion se basa
directamente en el texto fuente de Grajales y Negri, que menciona especificamente
estas situaciones como aquellas en las que los jueces crean derecho.

Senfiala el texto de Amds Arturo Grajales y Nicolas Jorge Negri, Sobre la
argumentacion juridica y sus teorias, Madrid, 2018, en la pagina 49, que “las
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concepciones escépticas asumen que los sistemas juridicos no son necesariamente
completos ni consistentes, y que frente a las lagunas y antinomias los jueces crean
derecho.”

Opciones incorrectas:

- "Las normas generales sin solucion” se descarta porque contradice la idea de que
los jueces estan limitados cuando existen normas especificas.

Es incorrecta, porque las normas que regulan el hecho y la solucién limitan al juez,
dado que si la ley regula de manera especifica y concreta un hecho, y establece la
solucion, el juez NO puede crear derecho, solo aplicarlo. Si la norma legal es clara el
juez no tiene espacio para la interpretacién y creacion de normas.

- "Los precedentes jurisprudenciales” se descarta por referirse a la aplicacion de
decisiones anteriores, no a la creacién de derecho.

Es incorrecta, porque confome con la sentencia T 292 de 2006 de la Corte
Constitucional, en el analisis de un caso deben confluir los siguientes elementos
para establecer hasta que punto el precedente es relevante o no: (i) En la ratio
decidendi de la sentencia se encuentra una regla relacionada con el caso a resolver
posteriormente. (ii) La ratio debié haber servido de base para solucionar un
problema juridico semejante, o0 a una cuestion constitucional semejante. (iii) los
hechos del caso o las normas juzgadas en la sentencia anterior deben ser
semejantes o plantear un punto de derecho semejante al que debe resolverse
posteriormente. En este sentido sera razonable que “cuando en una situacién
similar, se observe que los hechos determinantes no concuerdan con el supuesto de
hecho, el juez esté legitimado para no considerar vinculante el precedente”. Estos
tres elementos hacen que una sentencia anterior sea vinculante y, en esa medida,
que se constituya en un precedente aplicable a un caso concreto. De alli que se
pueda definir el precedente aplicable, como aquella sentencia anterior y pertinente
cuya ratio conduce a una regla - prohibicién, orden o autorizacién- determinante
para resolver el caso, dados unos hechos y un problema juridico, o una cuestién de
constitucionalidad especifica, semejantes. En estos casos el juez no se pronuncia
sobre una ley sino sobre sus propias sentencias anteriores.

- "Los postulados de la Ratio decidendi" se descarta por referirse a la interpretacion
de sentencias anteriores, no a la creacion de nuevo derecho.

Es incorrecta, porque la Ratio decidendi, es entendida por la Corte Constitucional
como aquella que cumple con los siguientes criterios: i) La sola ratio constituye en si
misma una regla con un grado de especificidad suficientemente claro, que permite
resolver efectivamente si la norma juzgada se ajusta o no a la Constitucion. Lo que
resulte ajeno a esa identificacion inmediata, no debe ser considerado como ratio del
fallo; ii) la ratio es asimilable al contenido de regla que implica, en si misma, una
autorizacion, una prohibicion o una orden derivada de la Constitucién; y iii) la ratio
generalmente responde al problema juridico que se plantea en el caso, y se enuncia
como una regla jurisprudencial que fija el sentido de la norma constitucional, en la
cual se basd la Corte para abordar dicho problema juridico. Esta Corporacion ha
indicado que la ratio decidendi sobre un tema juridico puede consolidarse “en una
oportunidad posterior”, esto es, cuando de manera reiterada se reafirma la regla del
fallo inicial en otros casos. En ese sentido, si bien la ratio de una sentencia surge de
la sentencia misma, los fallos posteriores de la Corte ofrecen los criterios
autorizados para identificar adecuadamente dicha ratio; de manera tal que le
permiten al juez o quien habra de aplicar una sentencia, ser fiel a una interpretacion
constitucional determinada. (Corte Constitucional, sentenci T 292 de 2006). En estos
casos el juez no se pronuncia sobre una ley sino sobre sus propias sentencias
anteriores.

2. Relativos al enunciado
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2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar un extracto relevante
del texto fuente que introduce las criticas al formalismo y la idea de que los jueces a
veces crean derecho, conduciendo I6gicamente a la pregunta sobre las situaciones
especificas en las que esto ocurre.

2.2. El contexto y enunciado son claros, permitiendo resolver la pregunta sin
ambiguedades. No se observan errores gramaticales u ortograficos significativos.

3. Relativa a las competencias
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
comprenda y valore el papel del juez en la creacion del derecho.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al
exigir la comprensién de conceptos complejos sobre la interpretacion juridica y los
limites del sistema legal.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir
que el aspirante identifique correctamente las situaciones en las que un juez puede
crear derecho.

4. Relativos a las opciones de respuesta

4.1. La pregunta tiene una Unica respuesta correcta que se justifica adecuadamente
en relacion con el texto citado.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que se explica claramente
en la retroalimentacion y se corresponde directamente con lo expresado en el texto
fuente.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, pues las demas se descartan con
argumentos solidos basados en el texto fuente y conocimientos juridicos adicionales.

4.4. Todas las opciones son vélidas conforme al enunciado, representando
diferentes aspectos de la practica judicial, pero solo una captura correctamente las
situaciones mencionadas en el texto para la creacién de derecho por parte de los
jueces.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porque:

- Se basa en informacién especifica del texto fuente.

- Requiere que el aspirante identifique y comprenda conceptos clave presentados en
el texto.

- Evalla la capacidad de extraer y aplicar informacién sobre las situaciones en las
que los jueces pueden crear derecho.

6. Relativas a la fuente

La pregunta se basa en la lectura obligatoria AMOS Arturo Grajales y NICOLAS
Jorge Negri. Sobre la argumentacion juridica y sus teorias, Madrid, 2018, Pp. 49 a
56. P 49.
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Conclusion:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y ejecucion. Evalla la comprensién
de conceptos fundamentales en la teoria de la interpretacion juridica,
especificamente las situaciones en las que los jueces pueden crear derecho. La
pregunta esté bien estructurada, con un enunciado claro que presenta informacion
relevante del texto fuente y opciones de respuesta pertinentes y diferenciadas. Se
basa en el material de lectura asignado y contribuye a evaluar las competencias
genéricas relevantes para aspirantes a jueces y magistrados, incluyendo el andlisis
critico, la sintesis de informacién y la aplicaciéon de conocimientos teéricos a la
practica judicial.

79

Evaluacion de la calidad y validez de la pregunta:
1. Respuesta correcta y opcién incorrecta:

La opcion correcta es: “En un debate se emplea un dilema cuando se obliga al rival
a escoger entre dos alternativas y, luego, se demuestra que, no importa cuél sea la
eleccion que haga, la conclusion que se deriva es una afirmacion que resulta
inaceptable para él”

Esta respuesta es correcta porque:

- Un dilema es el tipo de argumento descrito que obliga al rival a escoger entre dos
alternativas desfavorables.

- Un debate es el contexto general donde se emplea esta técnica argumentativa.

- Una afirmacion es lo que se deriva como conclusion inaceptable para el oponente.

Las opciones incorrectas son inadecuadas porque:
- "Un argumento" es demasiado general y no captura la especificidad del dilema
descrito.

2. Enunciado:

2.1. El enunciado es coherente y cohesivo. Presenta una cita textual que introduce el
concepto, seguida de una instruccion clara para completar una afirmacion
relacionada.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigiliedades. No se observan errores gramaticales u ortogréaficos significativos.

3. Competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
analice una técnica argumentativa que pone al adversario en una situacion
desventajosa.

3.1.2. Saber: Evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al requerir la
comprension de un concepto juridico especifico (el dilema) y su aplicacion en un
contexto dado.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos sobre
argumentacion juridica en una situacién especifica.

4. Opciones de respuesta:
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4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que es la combinacion de "un
dilema", "un debate" y "una afirmacion”.

4.2. La respuesta no es confusa ni ambigua, ya que cada elemento encaja
I6gicamente en los espacios proporcionados.

4.3. No existe otra opcidn de respuesta correcta, dado que las otras opciones no
completan adecuadamente la afirmacion.

4.4. Todas las opciones son vélidas conforme al enunciado planteado, pero solo una
es la correcta.

5. Tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde al componente de Taller Virtual porque requiere la
aplicacién de conocimientos tedricos sobre argumentacion juridica en un contexto
practico, simulando una situacion de debate judicial.

6. Fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria BONORINO, P.R., PENA AYAZO, J.|
Argumentacion Judicial. Construccion, reconstruccion y evaluacion de
argumentaciones orales y escritas. 2da Ed. Mddulo de auto formacion. Plan Nacional
de Formacién y Capacitacion de la Rama Judicial. Bogota. Consejo Superior de la
Judicatura - Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”. Universidad Nacional. 2008. P
72

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y validez para evaluar las
competencias requeridas en aspirantes a jueces y magistrados. Evalla el
conocimiento y comprension de técnicas de argumentacion juridica, especificamente
el uso del dilema como herramienta retorica. La pregunta es clara, coherente y se
basa en fuentes académicas relevantes, contribuyendo asi a una evaluacion
pertinente de los candidatos en el ambito de la interpretacion judicial y la estructura
de la sentencia.

4.3. Programa de Justicia Transicional y Justicia Restaurativa: Jornada de la
tarde del 19 de mayo de 2024

Los motivos de inconformidad esgrimidos por el discente relacionados con las preguntas
del programa no tienen vocacion de prosperidad. Los argumentos se resuelven con el
criterio técnico de la Unién Temporal Formacion Judicial 2019, como se indica continuacion:

PREGUNTA SUSTENTACION
Analisis de la Calidad y Validez de la Pregunta

Enunciado y sustentacion de opciones

La opcion correcta es "se incluyeron otros mecanismos como la conciliacion en el
incidente de reparacion integral y la mediacion”. Esta opcion es correcta porque
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refleja con precisién la idea expresada en el texto sobre el afianzamiento y
expansion de la Justicia Restaurativa (JR) en el sistema legal colombiano. El texto
menciona que la Ley 906 de 2004 "sistematiza, afianza y crea nuevos espacios para
la aplicacion de este esquema de justicia". La inclusién de nuevos mecanismos
como la conciliacién en el incidente de reparacion integral y la mediacion son
ejemplos concretos de como se amplié el alcance de la JR mas alla de la
conciliacion preprocesal en delitos querellables que ya existia. Esto demuestra un
fortalecimiento y diversificacion de las herramientas de JR disponibles en el sistema
legal, lo cual es consistente con la idea de "afianzar" este esquema de justicia.

Retroalimentacién opciones incorrectas:

-"La extension de la conciliacion preprocesal a todos los delitos": Esta opcién es
incorrecta porque exagera el alcance de la expansion de la JR. El texto no sugiere
que la conciliacién preprocesal se haya extendido a todos los tipos de delitos.
Ademas, tal extension indiscriminada iria en contra de los principios de aplicacion
gradual y controlada de la JR que se infieren del texto.

-La apropiacion de espacios de justicia transicional es incorrecta porque confunde la
Justicia Restaurativa con la justicia transicional, que son &mbitos distintos del
derecho. El texto se refiere especificamente a la expansion de la JR dentro del
sistema penal ordinario, no a su aplicacion en contextos de justicia transicional.

-La afirmacion de que todo el sistema juridico responde ahora a la JR, es incorrecta
porque es una afirmacion demasiado amplia y absoluta. El texto sugiere un
afianzamiento y expansion de la JR, pero no indica que todo el sistema juridico
colombiano haya adoptado completamente este enfoque. La implementacion de la
JR se presenta como un proceso gradual y parcial, no como una transformacion total
del sistema juridico. Andlisis de la Calidad y Validez de la Pregunta

2. Relativos al enunciado

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar un extracto relevante
sobre la evolucion de la JR en Colombia y luego preguntar especificamente sobre el
afianzamiento mencionado en la Ley 906 de 2004.

2.2. El contexto y enunciado son claros, permitiendo resolver la pregunta sin
ambigiliedades. No se observan errores gramaticales u ortogréaficos significativos.

3. Relativa a las competencias
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
comprenda la evolucion y expansion gradual de la JR en el sistema legal
colombiano.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al
exigir la comprensién de los cambios legislativos y sus implicaciones en la aplicacion
de la JR.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir
gue el aspirante identifique correctamente cémo se ha afianzado la JR en la préactica
legal.

4. Relativos a las opciones de respuesta
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4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, justificada por la interpretacién
precisa del texto fuente y el conocimiento del desarrollo de la JR en Colombia.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que se basa directamente
en los ejemplos de expansién mencionados en el texto y la literatura del curso.

4.3. No existe otra opcidon de respuesta correcta, pues las demas contienen
informacién errébnea o exagerada.

4.4. Todas las opciones son vélidas conforme al enunciado, representando
diferentes interpretaciones del afianzamiento de la JR, pero solo una captura
correctamente la expansion descrita en el texto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porque:

- Se basa en informacioén especifica del texto fuente.

- Requiere que el aspirante identifique y comprenda los cambios especificos en la
aplicacion de la JR mencionados en el texto.

- Evallia la capacidad de extraer y aplicar informacién clave sobre la evolucion
legislativa de la JR en Colombia.

6. Relativas a la fuente

La pregunta se basa en la lectura obligatoria GAVIRIA LONDONO, Vicente Emilio
(2010). Justicia Restaurativa en el Sistema Acusatorio Penal. Bogota: Mddulo de
Formacion auto dirigido. Plan de Formacion de la Rama Judicial. Bogota. Consejo
Superior de la Judicatura - Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” (Pag. 37).

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y ejecucion. Evalla la comprension
de conceptos sobre la evolucion y afianzamiento de la Justicia Restaurativa en el
sistema legal colombiano. La pregunta esta bien estructurada, con un enunciado
claro que presenta informacion relevante del texto fuente y opciones de respuesta
pertinentes y diferenciadas. Se basa en el material de lectura asignado y contribuye
a evaluar las competencias genéricas relevantes para aspirantes a jueces y
magistrados, incluyendo el analisis critico, la sintesis de informacion y la aplicacion
de conocimientos tedricos al contexto legal colombiano.

13

Andlisis de Calidad y Validez de la Pregunta
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

La opcion correcta ("por la fragilidad de las instituciones, que se traduce en la de los
poderes publicos"). Esta opcidn es correcta porque refleja precisamente la idea
central del autor sobre el debilitamiento del Estado de derecho en contextos de
justicia transicional. El texto sefiala explicitamente que "en los paises que salen de
un conflicto — o pretenden salir de él -, el Estado de derecho suele ser débil o
inexistente, apenas hay capacidad para la aplicacion de la ley y la administracion de
justicia". Esta afirmacion indica claramente la fragilidad de las instituciones.
Ademas, el texto menciona que esta situacion "a menudo se ve agudizada por la
falta de confianza de la poblacién en los poderes publicos y por la escasez de
recursos". Esto subraya como la debilidad institucional se traduce en una fragilidad
de los poderes publicos, afectando su capacidad para aplicar la ley y administrar
justicia efectivamente.
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Esta fragilidad institucional y de los poderes publicos es, segln el autor, una
caracteristica fundamental de los contextos de justicia transicional, lo que dificulta la
implementacion efectiva de medidas de transicion y la satisfaccion de las
necesidades de las victimas.

Las opciones incorrectas estan bien argumentadas:

-"debido a la existencia de violaciones a los derechos humanos en el territorio": Esta
opcién es incorrecta porque, aunque el texto menciona la existencia de violaciones a
los derechos humanos, estas son presentadas como una consecuencia o
caracteristica de la situacion, no como la causa del debilitamiento del Estado de
derecho. El autor sefiala que las violaciones de derechos humanos son un resultado
de la debilidad institucional, no su causa principal.

-"dada la existencia de gobiernos que tienen practicas autoritarias y dictatoriales":
Esta opcion es incorrecta porque, si bien el texto menciona "gobiernos autoritarios y
dictatoriales" como parte del contexto histérico, no los presenta como la causa
directa del debilitamiento del Estado de derecho en situaciones de justicia
transicional. El enfoque del autor esté en la fragilidad institucional que persiste
después de estos regimenes o conflictos.

-"puesto que se produce el desmantelamiento de estructuras reproductoras de
violencia": Esta opcion es incorrecta porque el desmantelamiento de estructuras
reproductoras de violencia es presentado en el texto como un objetivo o tarea de las
sociedades en transicion, no como una causa del debilitamiento del Estado de
derecho. De hecho, este desmantelamiento es parte del proceso de fortalecimiento
del Estado de derecho, no su debilitamiento.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado es coherente y cohesivo con el contexto y las opciones de
respuesta. Presenta un extracto sobre los desafios de la justicia transicional y
solicita al examinando identificar la razén especifica del debilitamiento del Estado de
derecho en estos contextos.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales u ortograficos significativos que
puedan afectar la comprension.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el examinando
analice las causas subyacentes del debilitamiento institucional en contextos
complejos.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion
sobre los desafios de la justicia transicional, requiriendo una comprension profunda
de las dinamicas institucionales en situaciones post-conflicto.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos teéricos a
situaciones practicas, al requerir que el examinando identifique las consecuencias
concretas del debilitamiento del Estado de derecho.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene una Unica respuesta correcta, que esta claramente justificada
en las retroalimentaciones proporcionadas.
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4.2. La respuesta no es confusa ni ambigua, ya que las justificaciones para cada
opcién son claras y estan basadas en una interpretacion correcta del texto
proporcionado.

4.3. No existe otra opcién de respuesta correcta, ya que las demas opciones son
descartadas con argumentos solidos en las retroalimentaciones.

4.4. Todas las opciones son vélidas conforme al enunciado planteado, ya que se
relacionan con aspectos mencionados en el texto sobre justicia transicional, aunque
solo una captura correctamente la razon del debilitamiento del Estado de derecho.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde a un control de lectura 'y comprension porque requiere
gue el examinando interprete y analice correctamente un fragmento de texto
académico, identificando la razén especifica del debilitamiento del Estado de
derecho en contextos de justicia transicional.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria UPRIMNY, Rodrigo, SANCHEZ, Nelson
& LOZANO, Laura M. (s/f). Introduccion

al concepto de justicia transicional y al modelo de transicion colombiano. Médulo de
Formacioén autodirigido. Plan de formacién de la Rama Judicial. Bogota. Consejo
Superior de la Judicatura - Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”, pagina 19.

Conclusion:

La pregunta evaluada demuestra calidad en su disefio y ejecucion. Cumple con los
criterios de claridad, coherencia y relevancia para evaluar la comprension y analisis
de conceptos complejos relacionados con la justicia transicional y el Estado de
derecho. La pregunta evalla las competencias genéricas del programa, fomentando
el pensamiento critico y la aplicacién de conocimientos tedricos a situaciones
practicas. Las opciones de respuesta y sus retroalimentaciones estan bien
fundamentadas, permitiendo una evaluacion de la capacidad del examinando para
identificar las causas fundamentales del debilitamiento institucional en contextos de
transicion.

15

Analisis de Calidad y Validez de la Pregunta
1. Enunciado y sustentacién de opciones:

La opcion correcta ("la reparacion a las personas victimizadas cede frente a la
necesidad del castigo, al ser entendido como medio de disuasion”) es correcta
porgue es la Unica que no puede deducirse del texto y, de hecho, contradice
directamente el enfoque de justicia restaurativa presentado en el Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA). El texto enfatiza que el SRPA
adopta un modelo de Justicia Restaurativa que se aleja del enfoque retributivo
tradicional. Especificamente, el texto menciona:

-El SRPA se aleja del enfoque retributivo que se centra en el castigo como medio
disuasivo.

-Se da "capital importancia a la reparacion a la victima y su recuperacién o sanacion
de las heridas que produce el delito".

-Se busca "lograr la reconciliacion entre adolescente y victima" y la reintegracion de
ambos a la sociedad.
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Por lo tanto, la idea de que la reparacion a las victimas cede ante la necesidad del
castigo como medio de disuasién va en contra de los principios de justicia
restaurativa descritos en el texto.

Las opciones incorrectas estan bien argumentadas:

-"el adolescente debe asumir las consecuencias de sus actos y afrontar las
decisiones derivadas de ellos, independientemente del acto": Esta opcién es
incorrecta porque si puede deducirse del texto. El pasaje menciona explicitamente
que el enfoque de Justicia Restaurativa se orienta a "la toma de conciencia del
adolescente sobre las consecuencias de sus actos y la necesidad de que las
afronte".

-"es necesaria la implementacién de alternativas a la accién penal para resolver los
problemas de la comision del delito™: Esta opcidn es incorrecta porque si puede
deducirse del texto. El pasaje sefiala que el SRPA "esta guiado por el principio de
subsidiaridad en virtud del cual se consagran mecanismos alternativos al ejercicio de
la accion penal para solucionar los multiples problemas que emanan de la comision
del delito".

-"el abordaje para el tratamiento del delito debe hacerse desde una perspectiva
integral, que vaya mas alla de la plena comision del delito": Esta opcién es incorrecta
porque si puede deducirse del texto. El pasaje describe un enfoque integral que
incluye la toma de conciencia del adolescente, la reparacién a la victima, la
reconciliacion, y la reintegracion tanto del adolescente como de la victima a la
sociedad. Esto demuestra un abordaje que va mas alla de la mera consideracion del
acto delictivo.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado es coherente y cohesivo con el contexto y las opciones de
respuesta. Presenta un extracto sobre el SRPA y solicita al examinando identificar la
premisa que NO puede deducirse del texto.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigiiedades. No se observan errores gramaticales u ortogréaficos significativos que
puedan afectar la comprension.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el examinando
analice y compare diferentes enfoques de justicia juvenil.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion
sobre el SRPAy la justicia restaurativa, requiriendo una comprension profunda de
estos conceptos.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos tedricos
para identificar premisas que no se alinean con el enfoque de justicia restaurativa
presentado.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que es la Unica opcién que
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contradice el enfoque de justicia restaurativa presentado en el texto.

4.2. La respuesta no es confusa ni ambigua, ya que las justificaciones para cada
opcién son claras y estan basadas en una interpretacion correcta del texto
proporcionado.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, ya que las demés opciones pueden
deducirse directamente del texto.

4.4. Todas las opciones son vélidas conforme al enunciado planteado, ya que se
relacionan con aspectos del SRPA vy la justicia restaurativa mencionados en el texto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde a un control de lectura y comprension porque requiere
gue el examinando interprete y analice correctamente un fragmento de texto
académico, identificando la premisa que no se alinea con el enfoque presentado.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria CHAPARRO BORDA, Victor (2010).
Justicia Restaurativa en el Sistema de

responsabilidad Penal para Adolescentes. Bogota: Mddulo de Formacion
autodirigido. Plan de Formacion de la Rama Judicial. Bogota. Consejo Superior de la
Judicatura - Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”, (pp. 36).

Conclusion:

La pregunta evaluada demuestra calidad en su disefio y ejecucion. Cumple con los
criterios de claridad, coherencia y relevancia para evaluar la comprension y analisis
de conceptos complejos relacionados con la justicia restaurativa y el SRPA. La
pregunta evalla las competencias genéricas del programa, fomentando el
pensamiento critico y la aplicacion de conocimientos tedricos. Las opciones de
respuesta y sus retroalimentaciones estan bien fundamentadas, permitiendo una
evaluacion de la capacidad del examinando para identificar premisas que no se
alinean con el enfoque de justicia restaurativa.

19

Analisis de Calidad y Validez de la Pregunta
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

La opcion correcta ("busca la reconciliacion haciendo uso de practicas
consuetudinarias") Esta opcion es correcta porque captura la esencia de como la
justicia restaurativa aborda los conflictos segun el texto proporcionado. El fragmento
menciona varios puntos clave que respaldan esta respuesta:

-El texto indica que en muchas comunidades, un delito puede ser "un sintoma" de
una disputa mas antigua y profunda.

-Se sefiala que la adjudicacion tradicional (que podria llevar a una justicia de "ojo por
0jo") "NO resolvera la disputa y podria generar mas conflictos".

-El fragmento concluye diciendo que "Es posible construir sobre practicas de
derecho consuetudinario, basadas en la aplicacion de principios de justicia
restaurativa”.

Estos elementos combinados sugieren que la justicia restaurativa busca abordar las
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raices mas profundas de los conflictos (reconciliacion) utilizando métodos
tradicionales de la comunidad (practicas consuetudinarias) en lugar de aplicar un
enfoque punitivo que podria exacerbar el conflicto.

Las opciones incorrectas estan bien argumentadas:

-"Impide que se debilite abrupta y repentinamente el sistema judicial."Esta opcién es
incorrecta porque, aunque el texto menciona que en algunas sociedades post-
conflicto el sistema judicial ha colapsado, no sugiere que el propdsito principal de la
justicia restaurativa sea prevenir este colapso. El enfoque esta mas en resolver
disputas de manera efectiva que en mantener el sistema judicial.

-"Recurre al derecho consuetudinario para reemplazar la justicia retributiva." Aunque
esta opcidn se acerca mas a la idea correcta, es inexacta. El texto no habla de
"reemplazar” la justicia retributiva, sino de construir sobre practicas consuetudinarias
para aplicar principios de justicia restaurativa. No se trata de una sustitucion
completa, sino de una integracion de métodos tradicionales en un enfoque
restaurativo.

-"Garantiza que las disputas entre miembros de una comunidad terminen." Esta
opcion es incorrecta porque el texto no garantiza que las disputas terminen. De
hecho, sugiere que los conflictos pueden tener raices profundas y antiguas. La

justicia restaurativa se presenta como una forma de abordar estos conflictos de
manera mas efectiva, no como una garantia de que terminardn completamente.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado es coherente y cohesivo con el contexto y las opciones de
respuesta. Presenta un extracto sobre justicia restaurativa y solicita al examinando
identificar como esta evita la aplicacion de la justicia del "ojo por ojo".

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigiiedades. No se observan errores gramaticales u ortogréaficos significativos que
puedan afectar la comprension.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el examinando
analice diferentes enfoques de justicia y su aplicacién en contextos especificos.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién
sobre justicia restaurativa y derecho consuetudinario, requiriendo una comprension
profunda de estos conceptos en el contexto de resolucion de conflictos.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos teéricos
para identificar soluciones practicas a problemas de justicia en sociedades post-
conflicto.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene una Unica respuesta correcta, que esta claramente justificada
en las retroalimentaciones proporcionadas.

4.2. La respuesta no es confusa ni ambigua, ya que las justificaciones para cada
opcién son claras y estan basadas en una interpretacion correcta del texto
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proporcionado.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, ya que las demas opciones son
descartadas con argumentos sélidos en las retroalimentaciones.

4.4. Todas las opciones son validas conforme al enunciado planteado, ya que se
relacionan con aspectos de la justicia restaurativa mencionados en el texto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde a un control de lectura y comprensién porque requiere
gue el examinando interprete y analice correctamente un fragmento de texto
académico, identificando el papel de la justicia restaurativa en evitar la aplicacion de
la justicia del "ojo por ojo".

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria Organizacion de las Naciones Unidas —
ONU, Manual sobre Programas de Justicia restaurativa (Serie de Manuales sobre
Justicia Penal), 2006.

Conclusion:

La pregunta evaluada demuestra calidad en su disefio y ejecucion. Cumple con los
criterios de claridad, coherencia y relevancia para evaluar la comprension y andlisis
de conceptos relacionados con la justicia restaurativa en contextos post-conflicto. La
pregunta evalla las competencias genéricas del programa, fomentando el
pensamiento critico y la aplicacion de conocimientos tedricos a situaciones practicas.
Las opciones de respuesta y sus retroalimentaciones estan bien fundamentadas,
permitiendo una evaluacion de la capacidad del examinando para identificar los
aspectos clave de la justicia restaurativa en la resolucién de conflictos.

36

Andlisis de la Calidad y Validez de la Pregunta
1. Enunciado y sustentacion de opciones

La opcion correcta es "puede proponerlos para que los involucrados acudan a un
centro de mediacién o de conciliacion en equidad, previa remision del juez a la
Fiscalia". Esta opcibn es correcta por las siguientes razones:

1. Papel proactivo del juez: El Protocolo para la Promocién de la Justicia Restaurativa
en Colombia establece que el juez debe utilizar un enfoque restaurativo para informar
a las partes sobre la justicia restaurativa, sus ventajas y consecuencias.
2. Momento procesal adecuado: Segun el articulo 367 de la Ley 906 de 2004, antes
de declarar instalada la audiencia de juicio oral, el juez puede explicar los beneficios
de la justicia restaurativa, lo cual coincide con el escenario planteado en la pregunta.
3. Procedimiento correcto: El protocolo indica que ante el desconocimiento de las
partes sobre los mecanismos de justicia restaurativa, el juez puede comunicar a la
fiscalia para que se remita lo pertinente a un centro de mediacion o de conciliacién en
equidad.

4. Voluntariedad: Esta opcion respeta el principio de voluntariedad de la justicia
restaurativa, ya que el juez propone, no impone, estos mecanismos.
5. Continuidad del proceso: Permite que el proceso judicial no se detenga, sino que
se abra una via paralela para la justicia restaurativa.

Retroalimentacién opciones incorrectas:
-"NO puede proponerlos porque los involucrados manifestaron desconocer un
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mecanismo alternativo, por lo que debe proceder con el juicio y una eventual
condena": Esta opcién es incorrecta porque el desconocimiento de las partes sobre
los mecanismos de justicia restaurativa no es un impedimento para que el juez los
proponga. De hecho, el protocolo especificamente contempla esta situacion y sugiere
que el juez debe informar y explicar estos mecanismos.
-"Puede proponerlos puesto que la Fiscalia puede acudir al juez con un acuerdo que
las partes deben ratificar en un centro de mediacion o conciliacion en equidad": Esta
opcién es incorrecta porque invierte el proceso correcto. No es la Fiscalia quien
propone un acuerdo a las partes, sino que son las partes quienes deben llegar a un
acuerdo voluntario. Ademas, la ratificacién no es obligatoria ("deben"), sino una
posibilidad.

-"NO puede proponerlos dado que el juez al ser el "director del proceso"”, puede hacer
gue las partes se sientan obligadas a aceptarlos bajo la supervision de la Fiscalia":
Esta opcion es incorrecta porque malinterpreta el papel del juez en la promocion de la
justicia restaurativa. Aunque el juez es el director del proceso, su rol en este contexto
es informativo y facilitador, no coercitivo. La participacién en mecanismos de justicia
restaurativa debe ser voluntaria, no obligada.

2. Relativos al enunciado

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar un escenario realista
de una audiencia de juicio oral y la introduccién de conceptos de justicia restaurativa
por parte del juez.

2.2. El contexto y enunciado son claros, permitiendo resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales u ortogréficos significativos.

3. Relativa a las competencias
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de apreciar la importancia de la justicia
restaurativa 'y el papel proactvo del juez en su  promocion.

3.1.2. Saber: La pregunta evallGa la capacidad de analizar y sintetizar informacion
sobre procedimientos judiciales y mecanismos de justicia restaurativa.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos sobre justicia
restaurativa en el contexto de un proceso penal.

4. Relativos a las opciones de respuesta

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, justificada por el Protocolo para la
Promocion de la Justicia Restaurativa en Colombia.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que se basa directamente en
los procedimientos establecidos en el protocolo.

4.3. No existe otra opcidn de respuesta correcta, pues las demas contradicen aspectos
fundamentales de la justicia restaurativa o el papel del juez en su promocion.

4.4. Todas las opciones son validas conforme al enunciado, representando diferentes
interpretaciones del papel del juez, pero solo una se ajusta correctamente al protocolo
y los principios de justicia restaurativa.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta
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Esta pregunta corresponde al tipo de analisis de caso o jurisprudencial por las
siguientes razones:

- Presenta un escenario especifico: La pregunta comienza describiendo una situacion
concreta en un juzgado, donde un juez esta a punto de iniciar una audiencia de juicio
oral en un caso de lesiones personales.

- Requiere aplicacion de conocimientos legales: El aspirante debe aplicar sus
conocimientos sobre Justicia Restaurativa y procedimientos judiciales a esta situacion
particular.

- Evalla la comprensién de roles y facultades: La pregunta examina el entendimiento
del aspirante sobre las facultades del juez en relacion con la proposicién de
mecanismos de Justicia Restaurativa.

- Implica interpretacion de normas: El aspirante debe interpretar las normas relativas
a la Justicia Restaurativa y su aplicacion en el contexto de un juicio penal.

- Simula una toma de decisiones judiciales: La pregunta pide al aspirante que
determine la accién correcta del juez en esta situacion, simulando asi el proceso de
toma de decisiones que enfrentaria un juez real.

- Integra multiples aspectos legales: La pregunta requiere considerar no solo la
Justicia Restaurativa, sino también los principios del debido proceso y el papel del
juez como director del proceso.

6. Relativas a la fuente

La pregunta se basa en la lectura obligatoria PROTOCOLO PARA LA PROMOCION
DE LA JUSTICIA RESTAURATIVA EN COLOMBIA, Proyecto fortalecimiento de la
Justicia restaurativa. Consultoria para la elaboracién del protocolo para la promocién
de la Justicia Restaurativa en Colombia. Bogota: Unidon Europea. Adelante facilidad
para la  cooperacion triangular UE-ALC.  20109. P 13 y 14,

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y ejecucion. Evalla la comprension y
aplicacion de conceptos fundamentales de justicia restaurativa en el contexto de un
proceso penal colombiano. La pregunta esta bien estructurada, con un enunciado
detallado que presenta un escenario practico relevante y opciones de respuesta que
reflejan diferentes interpretaciones del papel del juez en la promocién de la justicia
restaurativa. Se basa en el material de lectura asignado y en los procedimientos
establecidos, contribuyendo a evaluar las competencias genéricas y especificas
necesarias para aspirantes a jueces y magistrados en el ambito de la justicia
restaurativa.

40

Andlisis de calidad y validez de la pregunta
1. Enunciado y sustentacién de opciones:
La opcion correcta es: "temporales / judicial / pasado”

Esta combinacion es correcta porque:

- "Temporales" describe adecuadamente la naturaleza no permanente de las
comisiones de la verdad y reconciliacion.

- "Judicial" se refiere correctamente a la accion legal que las comisiones no
sustituyen pero complementan.

- "Pasado" es coherente con la idea de investigar abusos cometidos "a lo largo de
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varios afios" y explicar eventos histéricos.

Las opciones incorrectas son inadecuadas porque:

- "Permanentes” contradice la naturaleza temporal de estas comisiones.
- "Penal" es menos preciso que "judicial" en este contexto.

- "Presente" no se alinea con la funcién de investigar eventos pasados.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado es coherente y cohesivo. Introduce el concepto de comisiones de
la verdad y reconciliacion y luego presenta un parrafo para completar con términos
clave que especifican sus caracteristicas y funciones.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigiiedades. No se observan errores gramaticales o ortogréaficos significativos.

3. Competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
comprenda el papel de mecanismos alternativos en situaciones de violaciones
masivas de derechos humanos.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al
requerir la comprension de las caracteristicas y funciones especificas de las
comisiones de la verdad y reconciliacion.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir
gue el aspirante complete coherentemente un parrafo con términos apropiados en el
contexto de mecanismos de justicia transicional.

4. Opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una combinacién de respuestas correcta que completa
coherentemente el parrafo.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que cada término encaja
I6gicamente en el contexto del parrafo y refleja conceptos precisos sobre las
comisiones de la verdad y reconciliacion.

4.3. No existe otra combinacién de respuestas que complete correctamente el
péarrafo manteniendo la coherencia con las caracteristicas y funciones de las
comisiones de la verdad y reconciliacion.

4.4. Todas las opciones proporcionadas son términos relevantes en el ambito
juridico o historico, pero solo una combinacién es correcta en este contexto
especifico.

5. Tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde al componente de taller virtual porque requiere:

Interactividad y participacion activa:
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La accion de arrastrar y soltar palabras requiere una participacion activa del
estudiante, lo que va mas alla de simplemente seleccionar una respuesta. Esto
fomenta un aprendizaje mas dinamico y participativo, tipico de los talleres virtuales.

Aplicacion practica del conocimiento:

Al tener que colocar las palabras en el contexto correcto, los estudiantes estan
aplicando su comprension del tema de manera préactica, lo cual es un objetivo clave
de los talleres virtuales.

Pluralidad de actividades requeridas:
Integra varios enunciados y respuestas en una séla pregunta.

6. Fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria NACIONES UNIDAS.
E/CN.4/2005/102/Add.1. 8 de febrero de 2005. Informe de Diane Orentlicher, experta
independiente encargada de actualizar el conjunto de principios para la lucha contra
la impunidad y adicion del Conjunto de principios actualizado para la proteccion y la
promocion de los derechos humanos mediante la lucha contra la impunidad, (pp 1-
19).P 6

Fragmento tomado de BOLIVAR, Aura P., SANCHEZ, Nelson & UPRIMNY, Rodrigo
(s/f). Restitucion de Tierras en el marco de la justicia transicional civil. Modulo de
Formacion autodirigido. Plan de Formacion de la Rama Judicial. Bogota. Consejo
Superior de la Judicatura - Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”, pagina 21, lo
cual no afecta la pertinencia de la pregunta pues el discente ha tenido acceso a los
contenidos evaluados durante el curso y en el examen mismo. El contexto y el
enunciado de las preguntas son una construccion del evaluador quien puede utilizar
libremente fragmentos de diversas fuentes o de su propia creacién, siempre
procurando la pertinencia y correspondencia con los contenidos a evaluar, lo cual se
cumple a cabalidad en esta pregunta.

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y validez para evaluar las
competencias requeridas en aspirantes a jueces y magistrados. Evalla la
comprension de los mecanismos alternativos de justicia en situaciones de
violaciones masivas de derechos humanos, especificamente las comisiones de la
verdad y reconciliacidn. La pregunta es clara, coherente y bien estructurada,
permitiendo evaluar la capacidad de los discentes para comprender y aplicar
conceptos especificos en el &mbito de la justicia transicional. Ademas, fomenta la
reflexion sobre el papel complementario de estos mecanismos en relacion con el
sistema judicial tradicional, lo cual es importante para jueces y magistrados en
contextos de transicién o post-conflicto.

4.4. Programa de Argumentacion judicial - Valoracion probatoria: Jornada de la
tarde del 19 de mayo de 2024

Los motivos de inconformidad esgrimidos por el discente relacionados con las preguntas
del programa no tienen vocacion de prosperidad. Los argumentos se resuelven con el
criterio técnico de la Unién Temporal Formacion Judicial 2019, como se indica continuacion:

PREGUNTA

45

SUSTENTACION
Analisis de Calidad y Validez de la Pregunta:

1. Enunciado y sustentacion de opciones:
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La opciodn correcta es "al discurso”. La opcion "al discurso" es la respuesta correcta
porque el texto de Atienza se refiere especificamente al uso del lenguaje como medio
para lograr la adhesién del auditorio. El discurso es precisamente la manifestacién
concreta del lenguaje en el proceso argumentativo.

En la definicién proporcionada, Atienza enfatiza que la argumentacion se realiza "s6lo
por medio del lenguaje”. El discurso es la forma en que se articula y se presenta ese
lenguaje con el proposito de persuadir. Es el vehiculo a través del cual se construye y
se comunica la argumentacion.

Ademas, al mencionar que la argumentacion prescinde "del uso de la violencia fisica
0 psicolégica”, Atienza esta subrayando que el Unico medio valido para la
argumentacion es el discurso verbal o escrito. Esto refuerza la idea de que el
elemento central al que se refiere es el discurso como manifestacion del lenguaje en
el proceso argumentativo.

El discurso, como elemento de la argumentacion, engloba la estructura, el contenido
y la forma en que se presentan los argumentos para lograr la adhesion del auditorio.
Es el medio a través del cual se realiza la accion o el proceso argumentativo
mencionado por Atienza.

Las opciones incorrectas se descartan apropiadamente:

- "A la persuasion”. Esta opcion es incorrecta porque, aungue la persuasion es
ciertamente el objetivo o la finalidad de la argumentacion, no es el elemento al que se
refiere Atienza en la cita proporcionada. La persuasion es el resultado que se busca
obtener a través de la argumentacion, pero no es el medio o el elemento que se
utiliza para alcanzar ese resultado. Atienza habla especificamente del uso del
lenguaje como medio, lo que apunta al discurso como elemento central, no a la
persuasién en si misma.

- "Al auditorio". Esta opcién es incorrecta porque el auditorio, si bien es un
componente importante en el proceso argumentativo, no es el elemento al que se
refiere Atienza en la cita dada. El auditorio es el destinatario de la argumentacion, a
quien se pretende persuadir, pero no es el medio a través del cual se realiza la
argumentacion. Atienza menciona al auditorio como el objetivo de la adhesion, pero
enfatiza que esta adhesion se logra "s6lo por medio del lenguaje”, lo que nos dirige al
discurso como el elemento central, no al auditorio.

- "A la demostracién". Esta opcién es incorrecta porque la demostracion es un
concepto distinto de la argumentacion, y Atienza no se refiere a ella en la cita
proporcionada. La demostracion tipicamente se asocia con pruebas ldgicas o
matematicas, mientras que Atienza esta hablando de un proceso que busca la
adhesion del auditorio a través del lenguaje. Ademas, la argumentacion, tal como la
describe Atienza, no necesariamente implica una demostracion formal, sino mas bien
un uso persuasivo del lenguaje.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar una cita directa de
Manuel Atienza que define claramente la argumentacion. Las opciones de respuesta
se relacionan directamente con elementos mencionados o implicados en la cita.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. La cita de Atienza proporciona informacion suficiente para identificar
el elemento central de la argumentacion al que se refiere.

3. Relativa a las competencias:

3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
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analice y comprenda la naturaleza de la argumentacién como un proceso no violento
de persuasion.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al
exigir la comprensién de la definicion de argumentacién propuesta por Atienza y la
identificacion de su elemento central.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos tedricos
sobre argumentacion juridica para identificar correctamente sus elementos
constitutivos.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que identifica el discurso como el
elemento central de la argumentacion segun la definicién de Atienza.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, sino que se refiere claramente
al uso del lenguaje en el proceso argumentativo.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, ya que las demas opciones se
refieren a aspectos que, aunque relacionados con la argumentacién, no son el
elemento central al que alude la cita de Atienza.

4.4. Todas las opciones son validas en cuanto a su formulacion y relacion con el
tema, pero solo una es correcta conforme al enunciado planteado.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porque requiere que el aspirante interprete correctamente la cita de Manuel Atienza y
extraiga de ella el elemento central de la argumentacion al que se refiere.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria ATIENZA, Manuel. Las razones del
derecho. Teorias de la argumentacion juridica. México: Instituto de Investigaciones
Juridicas. Serie Doctrina Juridica. Universidad Nacional Autbnoma de México, 2005,
pp. 1-80. Capitulo primero: Derecho y Argumentacién. Capitulo segundo: La topica y
el razonamiento juridico. Capitulo tercero: Perelman y la nueva retérica. P 50

Conclusién:

El andlisis detallado de esta pregunta demuestra calidad en términos de contenido,
estructura y capacidad evaluativa. La pregunta evalla la comprension de conceptos
fundamentales de la teoria de la argumentacion juridica, exigiendo a los aspirantes
aplicar habilidades criticas y analiticas. Su formulacion clara, opciones bien
diferenciadas y base en la literatura recomendada la convierten en un instrumento
valido y confiable para evaluar las competencias requeridas en aspirantes a jueces y
magistrados. La pregunta logra evaluar no solo el conocimiento teérico, sino también
la capacidad de interpretar y aplicar ese conocimiento en el contexto de la
argumentacion juridica, lo cual es pertinente para la practica juridica.

46

Analisis de Calidad y Validez de la Pregunta:

1. Enunciado y sustentacién de opciones:
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La opcidn correcta es "al orador". La opcion "al orador" es la respuesta correcta
porque el texto se refiere especificamente a una cualidad o atributo de quien emite el
argumento, es decir, el orador. El concepto central discutido en el texto es la
imparcialidad, que se presenta como una caracteristica esencial del argumentador en
el contexto juridico.

Atienza, citando a Perelman y Olbrechts-Tyteca, enfatiza que en la argumentacién no
se puede hablar de objetividad, sino de imparcialidad. Esta imparcialidad se define
como "formar parte del mismo grupo que aquellos a los que se juzga, sin haber
tomado partido de antemano por ninguno de ellos". Esta definicion claramente se
refiere a una actitud o postura que debe adoptar quien argumenta, es decir, el orador.
Ademas, el texto vincula la nocién de imparcialidad con la regla de justicia y el
concepto de auditorio universal. Ambas conexiones refuerzan la idea de que se esta
hablando de una cualidad del argumentador:

La regla de justicia (reaccionar igual en circunstancias anélogas) es algo que aplica
quien argumenta.

La consideracion del auditorio universal (usar criterios validos para el mayor nimero
posible) es una responsabilidad del orador.

Por lo tanto, el elemento de la argumentacion juridica al que se refiere el texto es
claramente el orador, ya que es a él a quien se le atribuye y exige la cualidad de
imparcialidad.

Las opciones incorrectas se descartan apropiadamente:

- "Al auditorio" Esta opcidn es incorrecta porque el texto no se centra en el
destinatario del argumento, sino en quien lo crea y presenta. Aunque se menciona el
concepto de "auditorio universal”, este se presenta como un criterio que el orador
debe considerar para ser imparcial, no como el elemento principal al que se refiere la
cualidad discutida.

- "La norma juridica" Esta opcion es incorrecta porque la norma juridica no se
menciona en el texto como un elemento de la argumentacion. El pasaje se enfoca en
la cualidad de imparcialidad y como esta se relaciona con la practica argumentativa,
no con las normas juridicas en si mismas.

- "Al discurso" Esta opcion es incorrecta porque, aunque el discurso es un
componente importante de la argumentacion, el texto se centra especificamente en
una cualidad del emisor del argumento, no en el argumento o discurso en si. La
imparcialidad, tal como se describe, es un atributo del argumentador, no una
caracteristica del discurso mismo.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar una cita compleja de
Atienza que aborda la imparcialidad en la argumentacion juridica. Las opciones de
respuesta se relacionan directamente con elementos de la argumentacion
mencionados o implicados en la cita.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. La cita proporciona informacion suficiente para identificar que se esta
hablando de una cualidad del argumentador (orador).

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
analice y comprenda la importancia de la imparcialidad en la argumentacion juridica.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al
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exigir la comprensién de conceptos complejos como imparcialidad, objetividad y su
relacion con la argumentacion juridica.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos tedricos
sobre argumentacion juridica para identificar correctamente a quién se atribuye la
cualidad de imparcialidad.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que identifica al orador como el
elemento al que se refiere la cualidad de imparcialidad en el texto.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, sino que se refiere claramente
al emisor del argumento.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, ya que las demas opciones se
refieren a aspectos que, aunque relacionados con la argumentacion, no son el
elemento al que se atribuye la imparcialidad segun el texto.

4.4. Todas las opciones son vélidas en cuanto a su relacién con la argumentacion
juridica, pero solo una es correcta conforme al enunciado planteado.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porque requiere que el aspirante interprete correctamente la cita de Atienza y extraiga
de ella el elemento de la argumentacion juridica al que se atribuye la cualidad de
imparcialidad.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria de ATIENZA, Manuel. Las razones del
derecho. Teorias de la argumentacion juridica. México: Instituto de Investigaciones
Juridicas. Serie Doctrina Juridica. Universidad Nacional Autbnoma de México, 2005,
pp. 1-80. Capitulo primero: Derecho y Argumentacién. Capitulo segundo: La topica y
el razonamiento juridico. Capitulo tercero: Perelman y la nueva retdrica.

ATIENZA, Manuel. Las razones del derecho. Teorias de la argumentacion juridica.
México: Instituto de Investigaciones Juridicas. Serie Doctrina Juridica. Universidad
Nacional Auténoma de México, 2005, P 50

Conclusion:

El analisis detallado de esta pregunta demuestra calidad en términos de contenido,
estructura y capacidad evaluativa. La pregunta evalla la comprension de conceptos
avanzados de la teoria de la argumentacion juridica, exigiendo a los aspirantes
aplicar habilidades criticas y analiticas. Su formulacion, aunque compleja, es clara 'y
las opciones estan bien diferenciadas. La base en la literatura recomendada la
convierte en un instrumento valido y confiable para evaluar las competencias
requeridas en aspirantes a jueces y magistrados. La pregunta logra evaluar no solo el
conocimiento tedrico, sino también la capacidad de interpretar y aplicar ese
conocimiento en el contexto de la argumentacion juridica, lo cual es pertinente para la
practica juridica.

47

Analisis de Calidad y Validez de la Pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

La opcidn correcta es "aquellos de autoridad”. La opcion "aquellos de autoridad" es la
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respuesta correcta porque el argumento de autoridad no es considerado por Ulrich
Klug como uno de los argumentos especiales de la légica juridica, segin lo expuesto
por Atienza.

Atienza, en la pagina 27 de su obra, enumera los argumentos especiales de la l6gica
juridica segun Klug: "el razonamiento por analogia (o a simili), el razonamiento e
contrario, los argumentos a fortiori (a maiore ad minus y a minori ad maius), el
argumentum ad absurdum y los argumentos interpretativos”. El argumento de
autoridad no figura en esta lista.

Ademas, es importante notar que el argumento de autoridad no es propiamente un
argumento légico, sino mas bien un recurso retérico. No se basa en la estructura
I6gica del razonamiento, sino en el peso o credibilidad de quien emite una opinién o
afirmacion. Por lo tanto, no encaja en la categoria de "argumentos especiales de la
l6gica juridica" que Klug distingue del silogismo judicial basico.

Las opciones incorrectas se descartan apropiadamente:

- "Aquellos con mayor motivo". Esta opcién es incorrecta porque los argumentos "con
mayor motivo" si son considerados argumentos especiales de la I6gica juridica segun
Klug. Estos corresponden a los argumentos a fortiori (a maiore ad minus y a minori ad
maius) que Atienza menciona explicitamente en la lista de argumentos especiales.
Estos argumentos se basan en la idea de que si algo es vélido en un caso menos
favorable, con mayor razon lo sera en un caso mas favorable.

- "Aquellos interpretativos". Esta opcion es incorrecta porque los argumentos
interpretativos son explicitamente mencionados por Atienza como parte de los
argumentos especiales de la légica juridica segun Klug. Estos argumentos son
fundamentales en el razonamiento juridico, ya que se utilizan para determinar el
significado y alcance de las normas legales.

- "Aquellos de reduccion al absurdo". Esta opcién es incorrecta porque los
argumentos de reduccion al absurdo, también conocidos como argumentum ad
absurdum, son mencionados especificamente por Atienza como uno de los
argumentos especiales de la ldgica juridica segun Klug. Este tipo de argumento
busca demostrar la falsedad de una proposicién mostrando que lleva a
consecuencias absurdas o contradictorias.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar una cita de Atienza
sobre la distincion de Klug entre el silogismo judicial y los argumentos especiales de
la logica juridica. Las opciones de respuesta se relacionan directamente con tipos de
argumentos juridicos.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. La cita proporciona informacion suficiente para entender que se esta
preguntando por lo que NO es un argumento especial de la logica juridica.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
distinga entre diferentes tipos de argumentos juridicos.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al
exigir la comprension y diferenciacion de los argumentos especiales de la logica
juridica.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos teéricos
sobre argumentacion juridica para identificar correctamente qué no es un argumento
especial de la légica juridica.
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4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que identifica el argumento de
autoridad como el tnico que no es un argumento especial de la légica juridica segin
Klug.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, sino que se refiere claramente a
un tipo especifico de argumento.

4.3. No existe otra opcién de respuesta correcta, ya que las demés opciones son
explicitamente mencionadas como argumentos especiales de la l6gica juridica en el
texto de Atienza.

4.4. Todas las opciones son vélidas en cuanto a su relacién con la argumentacion
juridica, pero solo una es correcta conforme al enunciado planteado.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porque requiere que el aspirante interprete correctamente la cita de Atienza y extraiga
de ella la informacidon sobre los argumentos especiales de la l6gica juridica segun
Klug.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria ATIENZA, Manuel. Las razones del
derecho. Teorias de la argumentacion juridica. México: Instituto de Investigaciones
Juridicas. Serie Doctrina Juridica. Universidad Nacional Autbnoma de México, 2005,
Péagina 27

Conclusion:

El analisis detallado de esta pregunta demuestra calidad en términos de contenido,
estructura y capacidad evaluativa. La pregunta evalla la comprension de conceptos
especificos de la teoria de la argumentacion juridica, exigiendo a los aspirantes
aplicar habilidades criticas y analiticas. Su formulacién es clara y las opciones estan
bien diferenciadas. La base en la literatura recomendada la convierte en un
instrumento valido y confiable para evaluar las competencias requeridas en
aspirantes a jueces y magistrados. La pregunta logra evaluar no solo el conocimiento
tedrico, sino también la capacidad de interpretar y aplicar ese conocimiento en el
contexto de la argumentacion juridica, lo cual es pertinente para la practica juridica.

48

Analisis de la pregunta de examen:
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

La opcion correcta es:
; el argumento por subjecta materia.

Esta es la Gnica opcion que no corresponde a un argumento paraldgico segun la
clasificacion de Kalinowski citada en el enunciado. Los argumentos paraldgicos se
basan en técnicas retoéricas, mientras que el argumento por subjecta materia es un
argumento l6gico basado en la interpretacion sistematica de las normas juridicas.

Las opciones incorrectas son argumentos paralégicos:
: el argumento de estricta razon legal - Es un argumento retérico que apela a la
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racionalidad de la ley.

; el argumento de sentido general - Utiliza el sentido comUn como técnica retorica.
; el argumento de autoridad - Apela a una autoridad reconocida como técnica
persuasiva.

2. Andlisis del enunciado:

2.1. El enunciado presenta de forma clara y coherente la clasificacion de Kalinowski
sobre los tipos de argumentos en la interpretacion juridica. Esto permite identificar los
argumentos paralégicos y diferenciarlos de los logicos.

2.2. El texto esta redactado sin errores gramaticales u ortograficos que pudieran
generar ambigiiedades. La pregunta solicita identificar cual NO es un argumento
paralégico, lo que se puede responder con la informacioén proporcionada.

3. Competencias evaluadas:

3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: Evalla la capacidad de analisis critico al diferenciar tipos de argumentos
juridicos.

3.1.2. Saber: Mide la comprension de conceptos fundamentales de la argumentacién
juridica.

3.1.3. Hacer: Evalla la habilidad para aplicar conocimientos teéricos a la
identificacion de argumentos.

4. Analisis de opciones de respuesta:

4.1. Solo hay una respuesta correcta, pues Unicamente el argumento por subjecta
materia no es paraldgico.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua.

4.3. No existe otra opcién que pueda considerarse correcta.

4.4. Todas las opciones son vélidas en relacion al enunciado planteado.

5. Tipologia de pregunta:

Es una pregunta de comprension de lectura pues requiere entender la clasificacion de
Kalinowski expuesta en el texto para identificar los argumentos paraldgicos.

6. Fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria ATIENZA, Manuel. Las razones del
derecho. Teorias de la argumentacion juridica. México: Instituto de Investigaciones
Juridicas. Serie Doctrina Juridica. Universidad Nacional Autbnoma de México, 2005,

pp 28

Conclusion:

Esta pregunta evalla la comprension de conceptos fundamentales de la
argumentacion juridica, diferenciando tipos de argumentos. Su estructura es clara,
tiene una Unica respuesta correcta y se basa en fuentes apropiadas, por lo que
cumple con la calidad esperada para evaluar las competencias requeridas en
aspirantes a jueces y magistrados. No obstante, la misma presente error de
configuracién al marcar en plataforma como correcta la opcion (Argumento de
autoridad) siendo correcta la opcidn de Subjecta Materia, tal como se ha presentado.

50

Andlisis de Calidad y Validez de la Pregunta:

1. Enunciado y sustentacion de opciones:
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La opciodn correcta es "lo que las normas permiten o exigen tratar como tal". Esta
opcién es la respuesta correcta porque refleja con precision la concepcion de
Perelman sobre los hechos en el contexto del derecho positivo. Aunque la cita
proporcionada no menciona explicitamente esta definicion, Atienza, en su analisis de
Perelman (Las razones del derecho, 2005, p. 48), aclara que "en el derecho positivo y
en la teologia positiva, un hecho no tiene que ver ya con el acuerdo del auditorio
universal; un hecho es lo que los textos permiten o exigen tratar como tal".

Esta concepcion se alinea con la idea de Perelman de que los objetos de acuerdo, en
este caso los hechos, pueden variar dependiendo del auditorio. En el contexto
especifico del derecho positivo, los hechos no se definen por su realidad objetiva o
por un acuerdo universal, sino por lo que las normas juridicas establecen como tal.
Esto implica que en el derecho positivo, la definicion de un hecho esta determinada
por el marco normativo, no por la percepcion general o la realidad fisica.

Esta interpretacion es coherente con la idea de Perelman de que existen "auditorios
particulares que se caracterizan porgque en ellos valen cierto tipo de acuerdos
especificos". En el caso del derecho positivo, el auditorio particular seria la
comunidad juridica, y los acuerdos especificos serian las normas que definen qué se
considera un hecho.

Las opciones incorrectas se descartan apropiadamente:

- "Los actos que los sujetos desarrollan en la realidad" Esta opcion es incorrecta
porque, aunque se refiere a eventos reales, no captura la especificidad de los hechos
en el contexto del derecho positivo segun Perelman. Los actos que los sujetos
desarrollan en la realidad pueden o no ser considerados hechos juridicos,
dependiendo de lo que las normas establezcan. Ademas, esta definicién no refleja la
idea de que en el derecho positivo, los hechos son determinados por las normas y no
por la realidad objetiva.

- "Los efectos que las normas producen en la sociedad" Esta opcion es incorrecta
porque confunde los hechos con las consecuencias de las normas. Aungue los
efectos de las normas pueden ser relevantes para el derecho, no constituyen en si
mismos los hechos a los que se refiere Perelman en el contexto del derecho positivo.
Los hechos, segun la concepcién de Perelman, son aquello que las normas definen
como tal, no los resultados de la aplicacion de esas normas.

- "Lo que los valores permiten hacer a las personas" Esta opcién es incorrecta porque
mezcla el concepto de hechos con el de valores, que Perelman distingue claramente.
En la cita proporcionada, Perelman separa los objetos de acuerdo relativos a lo real
(donde se incluyen los hechos) de los relativos a lo preferible (donde se incluyen los
valores). Los valores, segin Perelman, "son objetos de acuerdo relativos a lo
preferible en cuanto que presuponen una actitud sobre la realidad y no pretenden
valer para el auditorio universal" (Atienza, 2005, p. 48). Por lo tanto, los valores no
definen los hechos en el derecho positivo.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar una cita de Perelman
que establece el marco conceptual sobre la argumentacién y los objetos de acuerdo.
Las opciones de respuesta se relacionan directamente con posibles interpretaciones
de lo que constituye un hecho en el derecho positivo.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. La cita proporciona informacion suficiente para entender el concepto
de objetos de acuerdo y su relacion con la argumentacion juridica.

3. Relativa a las competencias:

3.1. Competencias genéricas:
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3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
analice diferentes concepciones de lo que constituye un hecho en el contexto juridico.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al
exigir la comprensién de conceptos complejos de la teoria de la argumentacion
juridica.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos tedricos
sobre argumentacion juridica para identificar correctamente la concepcion de hecho
en el derecho positivo.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que identifica la definicion de
hecho en el derecho positivo segiin Perelman.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, sino que se refiere claramente a
la concepcion normativa de los hechos en el derecho positivo.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, ya que las demas opciones no
reflejan la concepcién de Perelman sobre los hechos en el derecho positivo.

4.4. Todas las opciones son vélidas en cuanto a su relacién con el concepto de
hechos, pero solo una es correcta conforme al enunciado planteado y la teoria de
Perelman.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porque requiere que el aspirante interprete correctamente la cita de Perelman y
extraiga de ella la concepcion correcta de los hechos en el derecho positivo.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria ATIENZA, Manuel. Las razones del
derecho. Teorias de la argumentacion juridica. México: Instituto de Investigaciones
Juridicas. Serie Doctrina Juridica. Universidad Nacional Autbnoma de México, 2005,
P 48-51

Conclusion:

El andlisis detallado de esta pregunta demuestra calidad en términos de contenido,
estructura y capacidad evaluativa. La pregunta evalla la comprension de conceptos
avanzados de la teoria de la argumentacion juridica, exigiendo a los aspirantes
aplicar habilidades criticas y analiticas. Su formulacién es clara y las opciones estan
bien diferenciadas. La base en la literatura recomendada la convierte en un
instrumento valido y confiable para evaluar las competencias requeridas en
aspirantes a jueces y magistrados. La pregunta logra evaluar no solo el conocimiento
tedrico, sino también la capacidad de interpretar y aplicar ese conocimiento en el
contexto de la argumentacion juridica, lo cual es pertinente para la practica judicial.

63

Analisis de Calidad y Validez de la Pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

La opcion correcta es "es una prueba indirecta porque el juez percibe la
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representacion de los hechos en el relato del declarante”. Esta opcién es la respuesta
correcta porque refleja una caracteristica fundamental de la declaracion de terceros,
aunque no se menciona explicitamente en el enunciado proporcionado. La naturaleza
indirecta de esta prueba se deriva de varios aspectos:

Intermediacién del declarante: El juez no percibe directamente los hechos, sino a
través del relato del tercero. Esto crea una capa de intermediacion entre los hechos y
el juez.

Representacion de los hechos: El declarante proporciona una representacion verbal
de los hechos que ha percibido, no los hechos en si mismos.

Interpretacion doble: Primero, el declarante interpreta los hechos que ha percibido, y
luego el juez interpreta el relato del declarante.

Naturaleza de "declaracion de ciencia o conocimiento”: Como se menciona en el
enunciado, esto implica que el declarante esta transmitiendo su conocimiento o
entendimiento de los hechos, no los hechos objetivos directamente.

Necesidad de valoracion: El enunciado menciona que "Su veracidad la determina el
juez apreciandola en conjunto y de acuerdo con las reglas de la sana critica", lo que
subraya la naturaleza indirecta de esta prueba, ya que requiere una evaluacion
cuidadosa por parte del juez.

Esta caracteristica de ser una prueba indirecta es crucial para entender como se
debe manejar y valorar la declaracién de terceros en un proceso judicial.

Las opciones incorrectas se descartan apropiadamente:

- Se presumiran ciertos los hechos cuando el interrogado se niegue a responder
sobre los que deba conocer. Esta opcidn es incorrecta porque se refiere a una
caracteristica de la confesion, no de la declaracion de terceros. En la declaracién de
terceros, no existe una presuncion de certeza si el declarante se niega a responder.
De hecho, la negativa a responder de un testigo puede tener consecuencias legales
diferentes, pero no lleva automaticamente a presumir la certeza de los hechos.
Ademas, esta caracteristica no se menciona ni se infiere del enunciado
proporcionado.

- La fuerza demostrativa dependera de que sean responsivos exactos y completos.
Esta opcion es incorrecta porque, aunque la responsividad, exactitud y completitud
son criterios importantes para evaluar cualquier testimonio, no son caracteristicas
exclusivas o definitorias de la declaracion de terceros. El enunciado menciona que la
veracidad se determina "apreciandola en conjunto y de acuerdo con las reglas de la
sana critica", lo que implica un proceso de evaluacién mas amplio y complejo que
solo estos criterios. Ademas, esta caracteristica se aplicaria a varios tipos de pruebas
testimoniales, no solo a la declaracién de terceros.

- Debe portarse al proceso mediante la prueba pericial para garantizar la publicidad y
la contradiccion.

Esta opcion es incorrecta porque confunde la declaracién de terceros con la prueba
pericial. La declaracion de terceros no requiere ser introducida al proceso mediante
una prueba pericial. Son dos tipos de prueba distintos. La declaracién de terceros se
introduce directamente al proceso, generalmente mediante el testimonio oral del
declarante ante el juez. La publicidad y contradiccion se garantizan permitiendo que
las partes estén presentes durante la declaracion y puedan interrogar al declarante,
no mediante una prueba pericial.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar una definicién clara de
la declaracion de terceros. Las opciones de respuesta se relacionan con diversos
aspectos de la prueba testimonial y otras pruebas.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta, aunque
requieren un analisis cuidadoso y conocimientos adicionales. No se observan errores
gramaticales ni ortograficos significativos.
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3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
analice diferentes caracteristicas de las pruebas judiciales.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al
exigir la comprension de conceptos fundamentales sobre pruebas judiciales.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos tedricos
sobre pruebas judiciales a situaciones préacticas.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que refleja una caracteristica
esencial de la declaracion de terceros.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, aunque requiere un
conocimiento mas profundo del tema.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, ya que las demas opciones se
refieren a caracteristicas de otras pruebas o criterios generales.

4.4. Todas las opciones son vélidas en cuanto a su relacién con aspectos probatorios,
pero solo una refleja una caracteristica especifica de la declaracién de terceros.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura, pero
también evalGia conocimientos adicionales sobre pruebas judiciales que van mas alla
del texto proporcionado.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria CANOSA SUAREZ, Ulises. La prueba
en procesos orales, civiles y de familia, Plan de Formacion de la Rama Judicial -
Modulo de aprendizaje auto dirigido. Consejo Superior de la

Judicatura. Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla. Bogota. 2013. P 156

Conclusion:

El andlisis detallado de esta pregunta demuestra su calidad en términos de contenido
y capacidad evaluativa. La pregunta evalla la comprension de conceptos
fundamentales sobre pruebas judiciales, exigiendo a los aspirantes aplicar
habilidades criticas y analiticas. Su formulacion requiere un analisis cuidadoso y
conocimientos que van mas alla del texto proporcionado, lo cual es apropiado para el
nivel de los aspirantes a jueces y magistrados. La base en la literatura recomendada
y en conocimientos juridicos mas amplios la convierte en un instrumento valido para
evaluar las competencias requeridas. La pregunta logra evaluar no solo el
conocimiento tedrico, sino también la capacidad de interpretar y aplicar ese
conocimiento en el contexto de las pruebas judiciales, lo cual es pertinente para la
practica judicial.
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Analisis de Calidad y Validez de la Pregunta:

Calle 11 No. 9A — 24, Piso 4, Tel: 601 - 3550666
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co



https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/

Resolucion EJR24-1497 Hoja No. 103

1. Enunciado y sustentacion de opciones:

La opcidn correcta "aunque los mensajes de datos y los documentos en papel no son
idénticos, los primeros pueden ser aceptados como prueba si cumplen con las
funciones y objetivos requeridos por la ley" Esta opcion es la respuesta correcta
porque refleja con precision el principio de equivalencia funcional descrito en el texto.
Los elementos clave que justifican esta eleccién son:

Reconocimiento de la diferencia: La respuesta reconoce que "los mensajes de datos
y los documentos en papel no son idénticos", lo cual se alinea con la afirmacién del
texto de que "los mensajes de datos por su naturaleza no equivalen en estricto
sentido a un documento consignado en papel".

Enfoque en la funcién: La respuesta se centra en el cumplimiento de "las funciones y
objetivos requeridos por la ley", lo cual corresponde directamente con la idea del texto
de hacer referencia "al proposito y funcién de la exigencia tradicional del documento
sobre papel".

Posibilidad de aceptacion: La respuesta afirma que los mensajes de datos "pueden
ser aceptados como prueba", lo cual refleja el propdsito del principio de equivalencia
funcional de permitir que los mensajes de datos sean considerados como prueba
vélida.

Condicién de cumplimiento: La frase "si cumplen con las funciones y objetivos" en la
respuesta se alinea con la idea del texto de "determinar como podrian cumplirse esos
objetivos y funciones con técnicas electrénicas".

Esta respuesta captura la esencia del principio de equivalencia funcional: no se trata
de una equivalencia literal entre documentos en papel y mensajes de datos, sino de
una equivalencia basada en el cumplimiento de las funciones y objetivos legales.

Las opciones incorrectas se descartan apropiadamente:

- Los mensajes de datos que unicamente han sido impresos en papel pueden ser
considerados como prueba valida en un tribunal, ya que esto les confiere una forma
fisica verificable.Esta opcion es incorrecta porque malinterpreta el principio de
equivalencia funcional. El principio no requiere que los mensajes de datos sean
impresos para ser considerados validos. De hecho, esto iria en contra del propdsito
de la equivalencia funcional, que busca dar validez a los mensajes de datos en su
forma electrénica. La impresion en papel no es un requisito para la validez probatoria
segun el principio descrito en el texto.

- Los mensajes de datos nunca pueden ser considerados como evidencia en
procedimientos judiciales debido a su naturaleza intangible y la imposibilidad de
verificar su autenticidad.

Esta opcion es completamente incorrecta y contradice directamente el principio de
equivalencia funcional. El texto claramente indica que el propdsito es determinar
cémo los mensajes de datos pueden cumplir las funciones de los documentos
tradicionales. La afirmacion de que los mensajes de datos "nunca pueden ser
considerados como evidencia" va en contra de todo el concepto presentado en el
texto.

- Los documentos electrénicos tienen la misma validez legal que sus contrapartes en
papel, sin necesidad de criterios adicionales para su aceptacién como prueba.

Esta opcion es incorrecta porque simplifica excesivamente el principio de
equivalencia funcional. El texto no afirma que los documentos electronicos tengan
automaticamente la misma validez que los documentos en papel. Por el contrario,
enfatiza la necesidad de determinar como los mensajes de datos pueden cumplir los
objetivos y funciones requeridos. La frase "sin necesidad de criterios adicionales"
contradice la idea de que se deben cumplir ciertas funciones y objetivos para lograr la
equivalencia.

2. Relativos al enunciado:
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2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar claramente el concepto
de equivalencia funcional. Las opciones de respuesta se relacionan directamente con
diferentes interpretaciones de este principio.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales ni ortograficos significativos.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
analice diferentes interpretaciones del principio de equivalencia funcional.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al
exigir la comprension de un concepto juridico complejo y su aplicacion en el contexto
probatorio.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos teéricos
sobre derecho probatorio a situaciones practicas relacionadas con la tecnologia.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que refleja fielmente el principio
de equivalencia funcional.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, sino que captura la esencia del
principio descrito en el texto.

4.3. No existe otra opcién de respuesta correcta, ya que las demas opciones
contienen errores conceptuales o malinterpretaciones del principio.

4.4. Todas las opciones son vélidas en cuanto a su relacién con el tema, pero solo
una refleja correctamente el principio de equivalencia funcional.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porque requiere que el aspirante interprete correctamente el texto proporcionado y
extraiga de él la aplicacion correcta del principio de equivalencia funcional.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria LOPEZ MARTINEZ, Adriana. 2017.
Desarrollo de la prueba por mensaje de datos y nuevas tecnologias, Memorias del
XXXVIII Congreso del Instituto Colombiano de Derecho Procesal, Instituto
Colombiano de Derecho Procesal- Universidad Libre. pp. 797

Conclusion:

El analisis detallado de esta pregunta demuestra calidad en términos de contenido,
estructura y capacidad evaluativa. La pregunta evalla la comprensién de un concepto
fundamental en el derecho probatorio moderno, exigiendo a los aspirantes aplicar
habilidades criticas y analiticas. Su formulacion es clara y las opciones estan bien
diferenciadas, lo que permite una evaluacion precisa del entendimiento del principio
de equivalencia funcional. La base en la literatura recomendada la convierte en un
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instrumento valido y confiable para evaluar las competencias requeridas en
aspirantes a jueces y magistrados. La pregunta logra evaluar no solo el conocimiento
tedrico, sino también la capacidad de interpretar y aplicar ese conocimiento en el
contexto de la prueba electrénica, lo cual es pertinente para la practica judicial
contemporanea.

77

Analisis de Calidad y Validez de la Pregunta
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

La opcion correcta es: "Deben ser excluidas del proceso porque las grabaciones
fueron obtenidas sin la debida autorizacion judicial, violando el debido proceso.”

Esta opcion es acertada porque:

-Se ajusta a lo establecido en la Sentencia SU-159 de 2002 de la Corte
Constitucional, que es la fuente juridica citada para este caso.

-Reconoce que la violacion del debido proceso en la obtencién de las grabaciones
(sin orden judicial) es una violacion de derechos constitucionales.

-Aplica correctamente la regla de exclusién probatoria, que no solo afecta a las
pruebas obtenidas directamente de manera ilicita (las grabaciones), sino también a
las pruebas derivadas de estas (las confesiones).

-Protege el principio del debido proceso y los derechos fundamentales, que son
pilares del sistema judicial colombiano.

-Refleja la doctrina del "fruto del arbol envenenado”, segun la cual las pruebas
derivadas de una prueba ilicita también deben ser excluidas del proceso.

Las opciones incorrectas son:

-"Pueden ser admitidas si la Fiscalia logra demostrar que las grabaciones no
influyeron significativamente en la decisién judicial.”

Esta opcion es incorrecta porque:

-La influencia de la prueba en la decision judicial no es un factor relevante para
determinar su admisibilidad cuando la prueba se ha obtenido violando derechos
fundamentales.

-La Sentencia SU-159 de 2002 establece que la exclusion de pruebas ilicitas es una
garantia del debido proceso, independientemente de su impacto en el resultado del
caso.

-Esta opcién ignora el principio de que la violacion de derechos en la obtencién de
pruebas contamina todo el proceso probatorio derivado.

- "Deben ser excluidas si no es posible verificar su autenticidad y relevancia de las
grabaciones para el caso."

Esta opcion es incorrecta porque:

-La autenticidad y relevancia de las pruebas son criterios secundarios cuando se trata
de pruebas obtenidas ilicitamente.

-El factor determinante para la exclusion es la violacion del debido proceso en la
obtencion de las pruebas, no sus caracteristicas intrinsecas.

-Esta opcién desvia la atencion del verdadero problema legal: la violacion de
derechos fundamentales en la obtencion de las pruebas.

- "Pueden ser admitidas si la informacion andnima que llevo a la obtencién de las
grabaciones era suficientemente creible."
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Esta opcion es incorrecta porque:

-La credibilidad de la informacion anénima no justifica la violacion del debido proceso
al realizar interceptaciones telefénicas sin orden judicial.

-La Sentencia SU-159 de 2002 no contempla excepciones basadas en la calidad de
la informacion que llevo a la obtencion ilicita de pruebas.

-Esta opcién ignora el principio fundamental de que toda interceptacion de
comunicaciones requiere autorizacion judicial previa, independientemente de la
fuente de informacién que la motive.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado es coherente y cohesivo. Presenta un caso detallado que incluye
informacién relevante sobre la obtencién ilicita de pruebas y sus derivadas, y plantea
una pregunta especifica sobre la admisibilidad de las confesiones derivadas.

2.2. El contexto y el enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales ni ortograficos que puedan
dificultar la comprension.

Argumento psicométrico: Segun los resultados adjuntos, esta pregunta tiene un indice
de dificultad de 0.65, lo que indica que es una pregunta de dificultad media, ideal para
discriminar entre diferentes niveles de comprensién. Su indice de discriminacién de
0.58 sugiere que la pregunta distingue eficazmente entre los examinados de alto y
bajo rendimiento.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta eval(a la capacidad de critica y autocritica al requerir que el
aspirante analice la situacion desde una perspectiva ética y legal. También aborda la
motivacién por la calidad al enfocarse en la correcta aplicacién de principios
constitucionales.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al
requerir que el aspirante comprenda y aplique los principios establecidos en la
jurisprudencia constitucional a un caso concreto.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos y tomar
decisiones al requerir que el aspirante determine la admisibilidad de pruebas en un
escenario legal complejo.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que es la que aplica
correctamente el principio de exclusién de pruebas ilicitas establecido en la
jurisprudencia constitucional.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que establece claramente la
razon para la exclusién de las confesiones.

4.3. No existe otra opcion de respuesta que pueda considerarse correcta, ya que las
demas contradicen los principios establecidos en la Sentencia SU-159 de 2002.
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4.4. Todas las opciones son validas en el sentido de que se refieren a posibles
consideraciones en la admisién de pruebas, aunque solo una refleja correctamente la
jurisprudencia aplicable.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde al componente de andlisis jurisprudencial porque requiere
que el aspirante aplique los principios establecidos en la Sentencia SU-159 de 2002
de la Corte Constitucional a un caso concreto, demostrando su capacidad para
interpretar y aplicar la jurisprudencia.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria CORTE CONSTITUCIONAL. Sentencia
SU-159 del 6 de marzo de 2002. Referencia: expediente T-426353. MP. Manuel José
Cepeda Espinosa. Valoracion de la prueba ilicita derivada o indirecta. Leer el
documento completo

Conclusion:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y ejecucion. evalla la comprensién y
aplicacion de principios constitucionales fundamentales relacionados con la
admisibilidad de pruebas en procesos penales. La pregunta no solo mide el
conocimiento factual de la jurisprudencia, sino también la capacidad de anlisis critico
y la aplicacién de estos principios a situaciones concretas, habilidades cruciales para
futuros jueces y magistrados. Su estructura clara, opciones bien diferenciadas y base
en la jurisprudencia constitucional la convierten en un instrumento pertinente para
evaluar las competencias necesarias en el programa de ARGUMENTACION
JUDICIAL Y VALORACION PROBATORIA.

83

Andlisis de Calidad y Validez de la Pregunta
1. Enunciado y sustentacion:

Las respuestas correctas son:
[[1]] motivacidn: Esta palabra es apropiada porque se refiere al proceso de justificar y
explicar las decisiones judiciales, que es el tema central del texto.

[[2]] racionalizacion: Este término es adecuado porque describe el proceso de hacer
que las decisiones judiciales sean l6gicas y basadas en razones, lo cual es un
aspecto clave de la funcion judicial.

[[3]] dimensidn: Esta palabra es correcta porque se refiere a un aspecto o faceta de la
motivacion, especificamente su caracter privado en el proceso.

El distractor "justificacion" no encaja en ningln espacio porque, aunque esta
relacionado con el concepto de motivacion, su uso redundaria con la idea ya
expresada en el texto o alteraria el significado original de la cita.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado es coherente y cohesivo, presentando con claridad el contexto de la
motivacién en las decisiones judiciales y citando directamente la fuente académica
relevante.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigiiedades. No se detectan errores gramaticales ni ortogréaficos que puedan
afectar la comprension.
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3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la comprension de la importancia de la motivaciéon y la
racionalidad en el ejercicio del poder judicial.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién
sobre teoria juridica y funcién judicial.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos sobre
motivacion judicial y sus implicaciones practicas.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una combinacién correcta de respuestas que completa
coherentemente el texto.

4.2. Las respuestas no son confusas ni ambiguas, ya que cada palabra encaja
perfectamente en su respectivo espacio.

4.3. No existe otra combinacion de respuestas que pueda considerarse correcta.

4.4. Todas las opciones son palabras vélidas en el contexto juridico, pero solo una
combinacion completa correctamente el texto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde al componente de taller virtual porque requiere que el
aspirante interactle activamente con el texto, completandolo con las palabras
correctas. Esto simula una actividad préactica de interpretacion y comprension de
textos juridicos tedricos.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa claramente en la lectura obligatoria RIVERA MORALES,
Rodrigo. Ponencia XXXIl Congreso de Derecho Procesal. 2011. Construccién y
valoracion racional del indicio. pp.635-636.

Conclusion:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y ejecucion. EvalGa la comprension de
conceptos clave en la teoria juridica, especificamente en relacién con la motivacion
de las decisiones judiciales y su importancia en el sistema legal. La pregunta es clara,
coherente y esta basada en la fuente citada. Ademas, evalia multiples competencias
relevantes para aspirantes a jueces y magistrados, incluyendo el andlisis critico, la
sintesis de informacion y la aplicacién de conocimientos tedricos al contexto juridico
practico.

4.5.

Programa de Etica, Independencia y Autonomia Judicia: Jornada de la
mafana del 2 de junio de 2024
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Los motivos de inconformidad esgrimidos por el discente relacionados con las preguntas
del programa no tienen vocacion de prosperidad. Los argumentos se resuelven con el
criterio técnico de la Union Temporal Formacion Judicial 2019, como se indica continuacion:

PREGUNTA SUSTENTACION
Analisis de Calidad y Validez de la pregunta

1. Enunciado y sustentacién de opciones:

La opciodn correcta es: "susceptibles de desarrollarse y apropiarse
conscientemente."

Esta opcion es la mas acertada porque refleja con precision la idea principal que
Adela Cortina presenta en el texto sobre la naturaleza de las virtudes que
conforman el ethos profesional. Los elementos clave que sustentan esta
respuesta son:

-Cortina afirma que el profesional vocacionado "se esfuerza por adquirir las
virtudes que corresponden a su ejercicio”. Esto implica un proceso consciente y
activo de desarrollo.

-La autora menciona que el profesional adquiere "las excelencias del éthos
profesional”, lo que sugiere que estas virtudes no son innatas, sino que pueden
ser desarrolladas.

-El texto indica que este proceso ocurre porque el profesional "se percata” del
valor de su profesion para la sociedad, lo que implica una toma de conciencia y
una decision deliberada de cultivar estas virtudes.

-Cortina enumera varias virtudes especificas (voluntad de hacer justicia, sentido
de la equidad, capacidad hermenéutica, etc.), presentandolas como aspectos que
pueden ser cultivados y mejorados.

12
Esta opcion captura la esencia del argumento de Cortina al enfatizar que las
virtudes del ethos profesional no son innatas ni simplemente transmitidas, sino
gue requieren un esfuerzo consciente y una apropiacion activa por parte del
profesional.

Las opciones incorrectas se descartan por las siguientes razones:

a) "Susceptibles de trasmitirse mediante procesos de formacion™: Aunque esta
opcidén se acerca a la idea correcta, es imprecisa y no captura completamente el
concepto presentado por Cortina. La autora enfatiza el esfuerzo personal y la
apropiacion consciente de las virtudes, mas que una simple transmision a través
de la formacion. La idea de "transmision" sugiere un proceso mas pasivo que el
desarrollo activo y consciente que Cortina describe.

b) "Innatas y por lo mismo no caracterizan a todas las personas": Esta opcion es
claramente incorrecta porque contradice directamente el texto. Cortina no
presenta estas virtudes como innatas, sino como algo que se adquiere y se
desarrolla. La autora habla de "esforzarse por adquirir" estas virtudes, lo que
implica que no son innatas. Ademas, no sugiere que estas virtudes sean
exclusivas de algunas personas; por el contrario, implica que cualquier persona
con las habilidades bésicas puede desarrollarlas.

¢) "Inherentes a todos los seres humanos y basta con que se practiquen”: Esta
opcion es incorrecta por dos razones principales. Primero, Cortina no sugiere que
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estas virtudes sean inherentes a todos los seres humanos; de hecho, habla de su
adquisicion y desarrollo. Segundo, la idea de que "basta con que se practiquen”
simplifica excesivamente el proceso que Cortina describe. La autora enfatiza un
esfuerzo consciente y una comprension del valor de la profesion, lo que va mas
alla de la mera practica.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado presenta una cita directa de Adela Cortina que proporciona un
contexto claro sobre el ethos profesional y las virtudes asociadas. La pregunta
gue sigue se relaciona directamente con este contexto, manteniendo la
coherencia tematica.

2.2. Claridad y ausencia de ambiguedades:

El enunciado es claro y preciso, sin errores gramaticales o ortogréaficos que
puedan dificultar su comprensioén. La cita proporciona informacién suficiente para
que el lector pueda inferir la respuesta correcta sin ambigtedades.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser:

La pregunta evalla la capacidad de critica y autocritica al requerir que el
aspirante reflexione sobre la naturaleza de las virtudes profesionales y como se
desarrollan. También fomenta la motivacion por la calidad y el logro al enfatizar el
esfuerzo consciente en el desarrollo profesional.

3.1.2. Saber:

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al requerir
gue el aspirante extraiga la idea principal del texto sobre el desarrollo del ethos
profesional.

3.1.3. Hacer:

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al exigir que el
aspirante relacione conceptos tedricos sobre ética profesional con la préactica del
desarrollo personal y profesional.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que es la que enfatiza el
desarrollo y apropiacion consciente de las virtudes profesionales.

4.2. La respuesta no es confusa ni ambigua, ya que se basa directamente en la
interpretacion correcta del texto citado.

4.3. No existe otra opcién de respuesta que pueda considerarse correcta, ya que
las demas alternativas contradicen o no reflejan adecuadamente lo expresado en
el texto.

4.4. Todas las opciones son vdlidas en relacion con el enunciado planteado, pero
solo una refleja con precision la idea central del texto sobre la naturaleza del
ethos profesional.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:
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Esta pregunta corresponde a un control de lectura porque requiere que el
aspirante comprenda e interprete correctamente el texto citado de Adela Cortina.
El discente debe identificar la idea principal sobre la naturaleza de las virtudes
profesionales a partir de la informacién proporcionada.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria CORTINA, Adela. La ética de los
jueces. En: Revista Actualidad juridica Uria Menéndez [en linea]. 19, enero-abril
2008. Pp. 7-13.

FUENTE: P 12

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y ejecucion. EvalGa la
comprension del discente sobre un concepto fundamental en el &mbito de la ética
profesional: el desarrollo consciente y la apropiacion activa de las virtudes que
conforman el ethos profesional. La pregunta examina el conocimiento teorico, y la
capacidad de analisis critico y la aplicacion de conceptos éticos en el contexto del
desarrollo profesional. Su clara formulacién, opciones de respuesta bien
diferenciadas y estrecha relacién con las competencias requeridas la convierten
en un instrumento Util y pertinente para evaluar a los aspirantes a jueces y
magistrados en el programa de Etica, Independencia y Autonomia Judicial.

20

Andlisis de Calidad y Validez de la Pregunta
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

La opcion correcta (3 y 4 son correctas) estd adecuadamente sustentada. Las
afirmaciones 3 y 4 reflejan correctamente la idea principal del texto sobre cémo
deben enfocarse los procedimientos judiciales:

(3) Razonar las causas objeto de la confrontacion judicial.
(4) Aplicar el principio de proporcionalidad en sus fallos.

Estas afirmaciones se corresponden directamente con el texto por las siguientes
razones:

1. El texto enfatiza que el juez "debe de razonalibilizar y proporcionalizar sus
providencias en su contenido amplio y general”. Esto se alinea directamente con
la afirmacioén 3, que habla de razonar las causas del litigio.

2. La mencion de "proporcionalizar" en el texto se refleja en la afirmacion 4, que
habla de aplicar el principio de proporcionalidad en los fallos.

3. El texto critica el enfoque en "garantias formales" o "garantismo inocuo",
enfatizando la necesidad de ir mas alla de los aspectos meramente formales, lo
cual se logra a través del razonamiento y la proporcionalidad mencionados en las
afirmaciones 3y 4.

Las opciones incorrectas estan bien argumentadas:

- "1y 4 son correctas" Esta opcion es incorrecta porque, aunque la afirmacion 4
es correcta, la afirmacién 1 ("Hacer realidad el llamado garantismo inocuo")
contradice directamente lo que el texto propone. El texto critica el "garantismo
inocuo" como algo a superar, no como algo a realizar.

- "1y 2 son correctas" Esta opcién es completamente incorrecta porque:

La afirmacion 1, como se mencioné antes, va en contra de lo que el texto
propone.

La afirmacion 2 ("Respetar todas las garantias de primer orden") se enfoca en
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aspectos generales y abstractos que el texto busca superar en favor de un
enfoque mas sustantivo y razonado.

- "2 y 3 son correctas" Esta opcién es parcialmente correcta, pero no es la mejor
respuesta porque:

Aunqgue la afirmacién 3 es correcta, la afirmacion 2, como se mencioné
anteriormente, se enfoca en aspectos generales que el texto critica como
insuficientes.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado es coherente y cohesivo con el contexto y las opciones de
respuesta. Presenta un extracto sobre los procedimientos judiciales y solicita
identificar en qué deben centrarse especialmente.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales u ortograficos significativos
gue puedan afectar la comprension.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el
examinando analice y distinga entre enfoques formalistas y sustanciales en la
administracion de justicia.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion
sobre procedimientos judiciales y principios de administracién de justicia.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos teéricos
para identificar los aspectos fundamentales en la toma de decisiones judiciales.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene una Unica respuesta correcta, que esté claramente
justificada en las retroalimentaciones proporcionadas.

4.2. La respuesta no es confusa ni ambigua, ya que las justificaciones para cada
opcién son claras y estan basadas en una interpretacion correcta del texto
proporcionado.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, ya que las demas
combinaciones incluyen elementos que contradicen el texto o se centran en
aspectos que el texto busca superar.

4.4. Todas las opciones son vélidas conforme al enunciado planteado, ya que se
relacionan con aspectos de los procedimientos judiciales mencionados en el
texto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde a un control de lectura y comprension porque requiere
gue el examinando interprete y analice correctamente un fragmento de texto
académico, identificando los aspectos centrales que deben guiar los
procedimientos judiciales segun los autores.

Calle 11 No. 9A — 24, Piso 4, Tel: 601 - 3550666
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co



https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/

Resolucion EJR24-1497 Hoja No. 113

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria CARRILLO DE LA ROSA, Yezid y
BECHARA LLANQOS, Abraham Zamir. Juez discrecional y garantismo: Facultades
de disposicion del litigio en el Cédigo General del proceso. JURIDICAS CUC [en
linea]. Enero-diciembre de 2019, vol 15, nro. 1, p. 229-262.

FUENTE: P 248

Conclusion:

La pregunta evaluada demuestra calidad en su disefio y ejecucion. Cumple con
los criterios de claridad, coherencia y relevancia para evaluar la comprension y
analisis de conceptos fundamentales relacionados con la ética y los
procedimientos en la administracion de justicia. La pregunta evalla efectivamente
las competencias genéricas del programa, fomentando el pensamiento critico y la
aplicacion de conocimientos tedricos a la practica judicial. Las opciones de
respuesta y sus retroalimentaciones estan bien fundamentadas, permitiendo una
evaluacioén de la capacidad del examinando para identificar los aspectos
esenciales en la toma de decisiones judiciales més alla del formalismo.

40

Analisis de calidad y validez de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de opciones:
La opcion correcta es: "legitimidad [[1]] / impugnaciones [[2]] / resoluciones [[3]]"

Esta combinacion es correcta porque: ]

- Refleja exactamente el texto del Cadigo Iberoamericano de Etica Judicial.
- Cada palabra encaja perfectamente en el contexto y sentido del fragmento
citado.

Las opciones incorrectas (autoridad, principios, prevalencia) son inadecuadas
porque:

"Autoridad":

No encaja en [[1]] porque "La obligacion de motivar las decisiones se orienta a
asegurar la autoridad del juez" no refleja el propdsito principal de la motivacion.
La autoridad del juez se presupone por su cargo; lo que se busca asegurar es la
legitimidad de sus decisiones, que es un concepto mas amplio que incluye la
aceptacion y confianza en el sistema judicial.

No es apropiado para [[2]] ya que "un sistema de autoridad procesales" no tiene
sentido gramatical ni conceptual en el contexto de los procedimientos judiciales.
No es adecuado para [[3]] pues "la justicia de las autoridad judiciales" carece de
sentido gramatical y no refleja el objeto de la justicia, que son las resoluciones o
decisiones, no la autoridad en si.

"Principios":

No es apropiado para [[1]] porque "asegurar los principios del juez" no refleja el
objetivo de la motivacion de las decisiones. Los principios son guias éticas que el
juez debe seguir, no algo que se "asegura" mediante la motivacion.

Aunque podria parecer plausible para [[2]], "un sistema de principios procesales"”
no se ajusta al contexto. El texto se refiere a un sistema de impugnaciones, que
es un mecanismo procesal especifico, no a principios generales.

No es adecuado para [[3]] pues "la justicia de los principios judiciales" no tiene
sentido en este contexto. La justicia se busca en las decisiones o resoluciones
concretas, no en los principios, que se presumen justos por definicion.
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"Prevalencia™:

No es apropiado para [[1]] porque "asegurar la prevalencia del juez" no refleja el
proposito de la motivacion. La prevalencia sugiere una superioridad que no es el
objetivo de la motivacion de las decisiones.

No encaja en [[2]] ya que "un sistema de prevalencia procesales" no tiene sentido
gramatical ni conceptual en el contexto de los procedimientos judiciales.

No es adecuado para [[3]] pues "la justicia de las prevalencia judiciales" carece
de sentido gramatical y conceptual. La prevalencia no es algo que se juzgue en
términos de justicia en este contexto.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado es coherente y cohesivo. Presenta claramente un fragmento del
Cddigo Iberoamericano de Etica Judicial con espacios en blanco para completar y
proporciona instrucciones claras sobre como responder.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales o ortogréaficos significativos.

3. Competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
reconozca los principios éticos fundamentales que rigen la motivacion de las
decisiones judiciales.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de recordar y aplicar
conocimientos fundamentales sobre ética judicial y procedimientos legales.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos de ética
judicial en un formato interactivo, simulando la necesidad de precision en la
interpretacion de codigos éticos.

4. Opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una combinacion correcta de respuestas que refleja
exactamente el texto del Codigo de Etica Judicial.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que corresponde
exactamente al texto citado.

4.3. No existe otra combinacion de respuestas que pueda considerarse correcta,
dado que se trata de un texto especifico del Cédigo de Etica.

4.4. Ninguna de las otras opciones es correcta o valida para cada espacio en
blanco, ya que no reflejan el texto exacto del Cdédigo.

5. Tipologia de la pregunta (TALLER VIRTUAL):

Esta pregunta corresponde a la tipologia de taller virtual porque:

- Requiere una interaccidn activa del estudiante al seleccionar y colocar palabras
en los espacios correctos.

- Utiliza una plataforma digital interactiva para su resolucion.
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- Integra varias respuestas en una pregunta, para el caso tres (3).
6. Fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria CIEJ. Cddigo Iberoamericano de
Etica Judicial. Santiago de Chile. (2014). Capitulo llI

Conclusion:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y validez para evaluar las
competencias requeridas en aspirantes a jueces y magistrados. Evalla el
conocimiento de conceptos fundamentales relacionados con la motivacion de las
decisiones judiciales. La pregunta es clara, coherente y bien estructurada,
permitiendo evaluar la familiaridad de los discentes con los conceptos y/o
principios éticos que rigen la actividad judicial.

41

Andlisis de calidad y validez de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

La opciodn correcta es: "ética [[1]] / deber ser [[2]] / moral [[3]]"

Esta combinacion es correcta porque:

- Refleja la distincion filoséfica tradicional entre ética y moral.

- "Deber ser" es un concepto fundamental en la ética filoséfica.

- La secuencia logica del parrafo se mantiene con estas palabras.

Las opciones incorrectas (ordenamiento juridico, clave) son inadecuadas porque:
- "Ordenamiento juridico" es un concepto legal, no filoséfico, y no encaja en la
distincién ética-moral.

- "Clave" es demasiado vago y no aporta significado especifico al contexto.

En el mismo sentido, Enrique Dusséan Cabrera, permite entender y sustentar la
distincién entre ética y moral de la siguiente manera:

1. Etica:

El mddulo presenta la ética como una reflexion sistemética sobre valores y
principios. En la pagina 20, el autor menciona que "la ética del servidor publico se
expresa fundamentalmente en el respeto de los valores, principios y garantias
constitucionales y legales." Esto sugiere que la ética implica un analisis
consciente y una aplicacion deliberada de principios, lo cual se alinea con la idea
de la ética como una "guia racional, critica y reflexiva" en el parrafo original.

2. Moral:

En cuanto a la moral, el médulo la describe de una manera que se acerca mas a
la internalizacidn de valores sociales. En la pagina 39, el autor define la moralidad
como "el conjunto de valores y principios que una persona adquiere, aprehende,
e interioriza, de su entorno familiar y social que le permiten, conforme a su
conciencia, determinar su actitud interior y su actuacion respecto de los hechos
naturales o sociales". Esta definicién se alinea con la descripcion de la moral en
el parrafo original como "la internalizacion de factores familiares, culturales,
sociales, religiosos, sectarios o ideoldgicos".

3. Distincién entre ética y moral:
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Aungue en el texto (paginas de lectura obligatoria) no se hace una distincién
explicita entre ética y moral en los términos exactos del parrafo citado, si
proporciona elementos que apoyan esta distincion:

- La ética se presenta como algo mas sistematico y relacionado con la aplicacion
de principios en contextos profesionales o institucionales (como se ve en la
discusion sobre la ética del servidor publico en la pagina 20).

- La moral, por otro lado, se describe como algo mas personal e internalizado,
basado en la formacién social y familiar del individuo (como se ve en la definicién
de moralidad en la pagina 39).

4. Papel de la conciencia:

El mddulo enfatiza la importancia de la conciencia en la formacion de juicios
morales. En la pagina 31, se afirma que "La conciencia es el predicado necesario
de la dimensién libre propia de la naturaleza humana que le permite al hombre
autodeterminarse conforme a sus finalidades racionales." Esto sugiere un puente
entre la moral internalizada y la reflexion ética consciente.

Esta lectura proporciona un marco conceptual que apoya la idea de la ética como
una reflexion mas sisteméatica y aplicada sobre cuestiones morales, y la moral
como algo més internalizado y basado en factores sociales y culturales. Esto es
consistente y permite dar respuesta a la pregunta de manera correcta.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado es coherente y cohesivo. Introduce claramente el tema de la
distincién entre ética y moral, y presenta un parrafo para completar con términos
clave.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales o ortogréficos significativos.

3. Competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
distinga entre conceptos fundamentales de ética y moral.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion
al requerir la comprensién de conceptos filoséficos y su aplicacion en un contexto
especifico.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al
requerir que el aspirante complete coherentemente un parrafo con términos
filoséficos apropiados.

4. Opciones de respuesta:

Calle 11 No. 9A — 24, Piso 4, Tel: 601 - 3550666
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co



https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/

Resolucion EJR24-1497 Hoja No. 117

4.1. La pregunta tiene solo una combinacion correcta de respuestas que
completa coherentemente el parrafo.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que cada término encaja
I6gicamente en el contexto del parrafo.

4.3. No existe otra combinacién de respuestas que complete correctamente el
parrafo manteniendo la coherencia con la distincion ética-moral presentada.

4.4. Ninguna de las otras opciones es correcta o valida para cada espacio en
blanco, ya que no reflejan los conceptos filoséficos adecuados en este contexto.

5. Tipologia de la pregunta (TALLER VIRTUAL):

Esta pregunta corresponde a la tipologia de taller virtual porque:

- Requiere una interaccion activa del estudiante al seleccionar y colocar palabras
en los espacios correctos.

- Utiliza una plataforma digital interactiva para su resolucion.

- Integra varias respuestas en una pregunta, para el caso tres (3).

6. Fuente:

La pregunta se basa en el conjunto de lecturas obligatorias especialmente en
DUSSAN Cabrera, Enrique. Médulo Etica Judicial. VII Curso de Formacién Inicial
para jueces y Magistrados. Consejo Superior de la Judicatura - Escuela Judicial
“Rodrigo Lara Bonilla”. Bogota D.C. noviembre de 2016. (pp. 1-53). (Pag. 20, 31y
39)

Fragmento tomado de la pagina 21 del Fragmento tomado de Escuela Judicial
Rodrigo Lara Bonilla. (2020). Médulo de Etica Judicial. Bogota D.C., Colombia., lo
cual no afecta la pertinencia de la pregunta pues el discente ha tenido acceso a
los contenidos evaluados durante el curso y en el examen mismo. El contexto y el
enunciado de las preguntas son una construccion del evaluador quien puede
utilizar libremente fragmentos de diversas fuentes o de su propia creacion,
siempre procurando la pertinencia y correspondencia con los contenidos a
evaluar, lo cual se cumple a cabalidad en esta pregunta.

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y validez para evaluar las
competencias requeridas en aspirantes a jueces y magistrados en el programa
EIAJ. EvalGia la comprension de conceptos fundamentales relacionados con la
ética y la moral, y la capacidad de aplicar este conocimiento en un contexto
especifico de la pregunta. La pregunta es clara, coherente y bien estructurada,
permitiendo una evaluacion rigurosa de la familiaridad de los discentes con los
principios éticos fundamentales.

En cuanto a la configuracion de la pregunta en plataforma se evidencia que la
clave [[3]] "moral" aparece dos veces, marcandose una como correcta y otra
como incorrecta, lo cual requiere hacer ajuste de calificacion para aquellos que
marcaron correctamente "moral” pero el sistema identificé como incorrecta la
respuesta.

4.6. Programa de Derechos Humanos y Género: Jornada de la mafiana del 2 de
junio de 2024
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Los motivos de inconformidad esgrimidos por el discente relacionados con las preguntas
del programa no tienen vocacion de prosperidad. Los argumentos se resuelven con el
criterio técnico de la Unién Temporal Formacion Judicial 2019, como se indica continuacion:

PREGUNTA SUSTENTACION
Andlisis de la calidad y validez de la pregunta:

1. Enunciado y sustentacion de opciones:

La opcidn correcta ": que la agresion es a la vez un medio de la perpetuacion de
la subordinacién de las mujeres y una consecuencia de su subordinacion” Esta
opcion sintetiza de manera precisa el parrafo porque:

1. Captura la relacién bidireccional entre discriminacién y violencia descrita por la
Corte Constitucional.

2. Refleja la idea de que la agresion (violencia) es tanto una causa como una
consecuencia de la subordinacion (discriminacion) de las mujeres.

3. Transmite la nocién de un ciclo perpetuo donde la discriminacion lleva a la
violencia y la violencia refuerza la discriminacion.

4. Abarca el concepto de que estos fendbmenos estan "intimamente ligados",
como se menciona en el texto original.

Las opciones incorrectas se descartan apropiadamente:

- "Que la violencia de género es estructural, ya que surge para preservar una
escala de valores a un orden social establecido histéricamente."

Esta opcion es incorrecta porque:

-Aunque toca el tema de la violencia de género, no captura la relacion especifica
entre discriminacion y violencia descrita en el parrafo.

43 -No menciona la bidireccionalidad entre discriminacion y violencia.

-Se enfoca més en el aspecto historico y estructural, que aunque relacionado, no
es el punto central del parrafo citado.

- "Que la incapacidad de los hombres para desempefiar su papel tradicionalmente
machista de proveedores de sustento conduce al abandono familiar."
Esta opcion es incorrecta porque:

-Introduce conceptos (incapacidad de los hombres como proveedores, abandono
familiar) que no se mencionan en absoluto en el parrafo original.

-No aborda la relacién entre discriminacion y violencia, que es el tema central del
texto.

-Se desvia completamente del enfoque del parrafo sobre estereotipos de género y
su relacién con la discriminacion y la violencia.

- "Que los hombres recurren a la violencia fisica en contra de las mujeres,
infundiendo miedo y terror para eliminar futuras amenazas a su autoridad.”
Esta opcion es incorrecta porque:

-Se enfoca exclusivamente en la violencia fisica, mientras que el parrafo habla de
violencia y discriminacién en términos mas generales.

-No menciona la discriminacion ni su relacion con la violencia.

-Propone una motivacién especifica (eliminar amenazas a la autoridad) que,
aunqgue podria estar relacionada, no se menciona explicitamente en el texto
original.
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-No captura la idea de que los estereotipos de género son la base tanto de la
discriminacion como de la violencia.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado es coherente y cohesivo, presentando un parrafo de la
Sentencia T-878-14 de la Corte Constitucional y solicitando una sintesis precisa
del mismo.

2.2. El contexto y enunciado son claros, permitiendo resolver la pregunta sin
ambiguedades. No se observan errores gramaticales u ortograficos significativos.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de apreciacion de la diversidad y
multiculturalidad al abordar temas de discriminacion y violencia de género.

3.1.2. Saber: Se evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al
requerir que el aspirante identifique la opciéon que mejor resume el parrafo
presentado.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos y tomar
decisiones al seleccionar la respuesta correcta basada en la comprension del
texto.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que sintetiza adecuadamente
el parrafo.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, reflejando claramente los
conceptos clave del texto.

4.3. No existe otra opcion de respuesta que pueda considerarse correcta.

4.4. Todas las opciones son véalidas conforme al enunciado planteado, pero solo
una es correcta.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde a un control de lectura ya que requiere que el
aspirante comprenda y sintetice la informacidn proporcionada en el parrafo citado
de la Sentencia T-878-14.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria COLOMBIA. CORTE
CONSTITUCIONAL. Sentencia T-878 de 2014. Referencia: expediente T-
4.190.881 (18, noviembre, 2014). M.P. Jorge Ivan Palacio Palacio. Leer a partir de
las consideraciones de la Corte. P 45

Conclusién:
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La pregunta analizada demuestra calidad en su disefio y validez para evaluar la
comprension de conceptos importantes en materia de derechos humanos y
género. Evalla las competencias requeridas, presenta un enunciado claro y
opciones de respuesta bien diferenciadas, basandose en una fuente de
obligatoria consulta. Esta pregunta contribuye a la evaluacion de aspirantes a
jueces y magistrados en el programa de Derechos Humanos y Género.

45

1. Enunciado y sustentacién de opciones:

La opcidn correcta "; eliminar medidas discriminatorias en lo laboral para la mujer”
Esta opcion es la correcta porque:

1. Se alinea directamente con el enfoque especifico de la CEDAW mencionado en
el segundo parrafo, que destaca la eliminacion de la discriminacion contra la
mujer en el ambito laboral.

2. Refleja las medidas concretas mencionadas en el texto, como garantizar la
igualdad de derechos y oportunidades en el empleo, la igualdad salarial, la
proteccién contra el despido por embarazo o maternidad, etc.

3. Captura la esencia de las "exigencias generales" mencionadas en la pregunta,
al tiempo que se enfoca en el aspecto laboral que se destaca en el parrafo.

4. Es coherente con el objetivo general de la CEDAW de eliminar todas las formas
de discriminacion contra la mujer, aplicandolo especificamente al &mbito laboral.

Las opciones incorrectas se descartan apropiadamente:
- "Consagrar la igualdad de derechos entre el hombre y la mujer." Esta opcion es
incorrecta porque:

-Aunque es un objetivo general de la CEDAW, es demasiado amplia y no refleja el
enfoque especifico en el &mbito laboral mencionado en el segundo parrafo.

-No captura las medidas concretas y especificas que se detallan en el texto, como
la igualdad en el empleo, la proteccion contra el despido por embarazo, etc.

-No responde directamente a la pregunta sobre qué solicité la Asamblea General
"ademas de las exigencias generales".

- "Adoptar sanciones que prohiban la discriminacion de la mujer.” Esta opcién es
incorrecta porque:

-Aunque las sanciones pueden ser parte de las medidas para eliminar la
discriminacion, el texto no menciona especificamente la adopcion de sanciones
como una solicitud principal de la Asamblea General.

-Es demasiado limitada y no abarca todas las medidas positivas mencionadas en
el texto, como garantizar la igualdad de oportunidades.

-No refleja el enfoque especifico en el ambito laboral que se destaca en el
segundo parrafo.

-"Establecer la proteccion juridica de los derechos de la mujer." Esta opcion es
incorrecta porque:

-Aunque la proteccién juridica es importante, es demasiado general y no refleja el
enfoque especifico en el ambito laboral mencionado en el texto.

-No captura las medidas concretas y especificas que se detallan en el segundo
parrafo, como la igualdad salarial, la proteccion contra el despido por embarazo,
etc.

-No responde directamente a la pregunta sobre qué solicité la Asamblea General
"ademas de las exigencias generales", ya que la proteccion juridica podria
considerarse una exigencia general.

2. Relativos al enunciado:
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2.1. El enunciado es coherente y cohesivo, presentando informacion sobre la
CEDAW y su enfoque en la eliminacion de la discriminacion contra la mujer,
especialmente en el ambito laboral.

2.2. El contexto y enunciado son claros, permitiendo resolver la pregunta sin
ambiguedades. No se observan errores gramaticales u ortograficos significativos.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de apreciacion de la diversidad y la
igualdad de género en el &mbito laboral.

3.1.2. Saber: Se evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion sobre
instrumentos internacionales de derechos humanos.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos sobre
derechos humanos y género en el contexto laboral.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta que refleja especificamente el
enfoque de la CEDAW en el ambito laboral.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, reflejando claramente el
enfoque en la eliminacidon de medidas discriminatorias en lo laboral.

4.3. No existe otra opcién de respuesta que capture especificamente el enfoque
laboral mencionado en el texto.

4.4. Todas las opciones son validas en relacion con la CEDAW, pero solo una
refleja el enfoque especifico mencionado en el parrafo.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde a un control de lectura ya que requiere que el
aspirante comprenda y extraiga informacion especifica del texto proporcionado
sobre la CEDAW.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria COLOMBIA. CORTE
CONSTITUCIONAL. Sentencia T-878 de 2014. Referencia: expediente T-
4.190.881 (18, noviembre, 2014). M.P. Jorge Ivan Palacio Palacio. Leer a partir de
las consideraciones de la Corte. P 29.

Conclusion:

La pregunta analizada demuestra calidad en su disefio y validez para evaluar la
comprensién de conceptos importantes en materia de derechos humanos y
género, especificamente en relacién con la CEDAW y su enfoque en la
eliminacion de la discriminacion laboral contra las mujeres. Evalta las
competencias requeridas, presenta un enunciado claro y opciones de respuesta
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bien diferenciadas, basandose en una fuente de obligatoria consulta. Esta
pregunta contribuye a la evaluacion de aspirantes a jueces y magistrados en el
programa de Derechos Humanos y Género, al requerir un analisis critico de
instrumentos internacionales de derechos humanos y su aplicacién en el contexto
laboral.

50

Analisis de la calidad y validez de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

La opcion correcta "que no se deben reabrir las investigaciones debido a la falta
de supuestos necesarios" Esta opcion es la respuesta correcta porque refleja con
precision la conclusion de la Corte Interamericana de Derechos Humanos en el
caso Suarez Peralta vs Ecuador. Segun el parrafo 176 de la sentencia, la Corte
establece que "en el presente caso no se presentan los supuestos necesarios
para emplear alguna de las excepciones a la aplicacion de la prescripcion”.

Los elementos clave que justifican esta eleccion son:

1. Falta de supuestos necesarios: La Corte especificamente menciona que no se
dan las condiciones requeridas para aplicar excepciones a la prescripcion.

2. Decision de no reabrir: Como consecuencia de la falta de supuestos
necesarios, la Corte concluye que "no resulta procedente ordenar al Estado una
reapertura de las investigaciones penales".

3. Aplicacion especifica al caso: La Corte hace esta determinacion
especificamente para el caso de Melba Suarez Peralta, basandose en las
circunstancias particulares del caso.

Esta respuesta captura la esencia de la decisién de la Corte, que reconoce la
existencia de posibles excepciones a la prescripcion, pero determina que en este
caso especifico no se justifica su aplicacién y, por lo tanto, no ordena la
reapertura de las investigaciones.

Las opciones incorrectas se descartan apropiadamente:

-Que las investigaciones nunca deben ser reabiertas una vez cerradas: Esta
opcion es incorrecta porque presenta una generalizacion absoluta que no se
corresponde con la decision de la Corte. La Corte no establece una regla
universal contra la reapertura de investigaciones, sino que toma una decision
especifica para este caso. El uso de la frase "nunca deben ser reabiertas”
contradice la posibilidad de que existan excepciones en otros casos, algo que la
Corte implicitamente reconoce al mencionar "supuestos necesarios" para aplicar
excepciones.

-Que la reapertura es necesaria debido a la gravedad del caso: Esta opcion es
incorrecta porque va directamente en contra de la conclusion de la Corte en este
caso. La Corte especificamente determina que no es procedente ordenar la
reapertura de las investigaciones, lo cual contradice la idea de que la reapertura
sea necesaria. Ademas, aunque la gravedad del caso es un factor que la Corte
considera en sus decisiones, en este caso particular no fue suficiente para
justificar la reapertura de las investigaciones.

-Que la reapertura es opcional segun la discrecion del Estado: Esta opcién es
incorrecta porque malinterpreta la naturaleza de la decisién de la Corte. La Corte
no deja la decisién a discrecion del Estado, sino que determina especificamente
que "no resulta procedente ordenar al Estado una reapertura de las
investigaciones penales". Esta es una decision firme de la Corte, no una opcion
que se deje al criterio del Estado. Ademas, en casos de violaciones de derechos
humanos, las decisiones de la Corte Interamericana son vinculantes para los
Estados parte, no opcionales.

2. Relativos al enunciado:
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2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar el contexto del caso
y la explicacion de la Corte sobre excepciones a la prescripcion. Las opciones de
respuesta se relacionan directamente con posibles conclusiones sobre la
reapertura de investigaciones.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigiiedades. No se observan errores gramaticales ni ortogréaficos significativos.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
analice las implicaciones de las decisiones de la Corte en materia de derechos
humanos.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion
al exigir la comprensién de conceptos juridicos especificos en el contexto de la
jurisprudencia internacional.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos sobre
jurisprudencia internacional en materia de derechos humanos a situaciones
concretas.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que refleja fielmente la
conclusion de la Corte en el caso especifico.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, sino que establece
claramente la razén por la cual no se deben reabrir las investigaciones.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, ya que las demas opciones
contradicen o malinterpretan la decision de la Corte.

4.4. Todas las opciones son validas en cuanto a su relacion con el tema de
reapertura de investigaciones, pero solo una refleja correctamente la conclusién
de la Corte en este caso.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porgue requiere que el aspirante interprete correctamente la informacién
proporcionada en la sentencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos
y extraiga la conclusién especifica sobre la reapertura de investigaciones en este
caso.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria CORTE INTERAMERICANA DE
DERECHOS HUMANOS. Caso Suarez Peralta Vs Ecuador. Excepciones
preliminares. Fondo, Reparaciones y Costas. Sentencia de 21 de mayo de 2013.
Serie CN 261. Parrafo 176.

Conclusién:
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El andlisis detallado de esta pregunta demuestra calidad en términos de
contenido, estructura y capacidad evaluativa. La pregunta evalla la comprension
de conceptos en materia de derechos humanos y jurisprudencia internacional,
exigiendo a los aspirantes aplicar habilidades criticas y analiticas. Su formulacion
es claray las opciones estan bien diferenciadas, lo que permite una evaluacion
del entendimiento de los aspirantes sobre las decisiones de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos en casos especificos. La pregunta se basa
en la lectura obligatoria referenciada y logra evaluar no solo el conocimiento
tedrico, sino también la capacidad de interpretar y aplicar ese conocimiento en el
contexto del derecho internacional de los derechos humanos, lo cual es pertinente
para la practica judicial en esta area.

51

Analisis de la calidad y validez de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

La opcidn correcta "que la prescripcién no es aplicable a violaciones graves de
derechos humanos" Esta opcion es la respuesta correcta porque refleja con
precision la posicion de la Corte Interamericana de Derechos Humanos en el caso
Suarez Peralta Vs Ecuador. Segun el parrafo 175 de la sentencia, la Corte
establece que "el Derecho Internacional considera inadmisible e inaplicable la
prescripcion a fin de mantener vigente en el tiempo el poder punitivo del Estado
sobre conductas cuya gravedad hace necesaria su represion”.

Los elementos clave que justifican esta eleccion son:

1. Inaplicabilidad de la prescripcion: La Corte explicitamente menciona que la
prescripcion es "inadmisible e inaplicable" en ciertos casos.

2. Enfoque en violaciones graves: Esta inaplicabilidad se refiere especificamente
a "conductas cuya gravedad hace necesaria su represion”, lo que se alinea con el
concepto de violaciones graves de derechos humanos.

3. Mantenimiento del poder punitivo: La Corte justifica esta posicion en la
necesidad de mantener vigente el poder del Estado para castigar estos actos
graves.

4. Contexto del Derecho Internacional: La Corte basa esta consideracién en el
Derecho Internacional, dandole un peso y alcance significativos.

Esta respuesta captura la esencia de la posicién de la Corte, que reconoce la
existencia de ciertas violaciones de derechos humanos tan graves que justifican
la inaplicabilidad de la prescripcion.

Las opciones incorrectas se descartan apropiadamente:

- Que la prescripcion es aplicable a todos los casos sin excepcion. Esta opcion es
incorrecta porque contradice directamente la posicion de la Corte. La Corte
claramente establece que hay casos, especificamente aquellos que involucran
violaciones graves de derechos humanos, donde la prescripcién no es aplicable.
La idea de que la prescripcion se aplica "a todos los casos sin excepcion” va en
contra de la distincion que hace la Corte entre diferentes tipos de violaciones de
derechos humanos y su tratamiento legal.

- Que la prescripcion solo aplica en casos de desaparicion forzada. Esta opcion
es incorrecta porgue es demasiado restrictiva y no refleja completamente la
posicion de la Corte. Aungue la desaparicion forzada es mencionada como un
ejemplo de violacién grave de derechos humanos, no es el Unico caso. La Corte
también menciona "la ejecucién extrajudicial y tortura" como ejemplos de
conductas graves donde la prescripcion no seria aplicable. Limitar la
inaplicabilidad de la prescripcion solo a casos de desaparicion forzada ignora
otras formas de violaciones graves de derechos humanos reconocidas por la
Corte.

- Que la prescripcion siempre aplica a violaciones de derechos humanos. Esta
opcion es incorrecta porque ignora la distincion crucial que hace la Corte entre

Calle 11 No. 9A — 24, Piso 4, Tel: 601 - 3550666
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co



https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/

Resolucion EJR24-1497 Hoja No. 125

violaciones de derechos humanos en general y violaciones graves de derechos
humanos. La Corte especificamente sefiala que no seria adecuado "pretender
que en todo caso que le sea sometido, por tratarse de violaciones de derechos
humanos, no procederia aplicar la prescripcion” (parrafo 174). Esto implica que
mientras la prescripcion puede aplicar en algunos casos de violaciones de
derechos humanos, no es aplicable en casos de violaciones graves.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar el contexto del caso
y la distincion hecha por la Corte entre tipos de violaciones de derechos humanos.
Las opciones de respuesta se relacionan directamente con posibles
interpretaciones de la aplicabilidad de la prescripcion.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales ni ortogréficos significativos.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
analice las implicaciones de las distinciones hechas por la Corte en materia de
derechos humanos.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion
al exigir la comprensién de conceptos juridicos especificos en el contexto de la
jurisprudencia internacional.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos sobre
jurisprudencia internacional en materia de derechos humanos a situaciones
concretas.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que refleja fielmente la
posicion de la Corte sobre la prescripcion en casos de violaciones graves de
derechos humanos.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, sino que establece
claramente la inaplicabilidad de la prescripcion en casos de violaciones graves.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, ya que las demas opciones
contradicen o malinterpretan la posicion de la Corte.

4.4. Todas las opciones son vélidas en cuanto a su relacion con el tema de la
prescripcion en casos de derechos humanos, pero solo una refleja correctamente
la posicion de la Corte.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porque requiere que el aspirante interprete correctamente la informacion
proporcionada en la sentencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos
y extraiga la conclusién especifica sobre la aplicabilidad de la prescripcion en

Calle 11 No. 9A — 24, Piso 4, Tel: 601 - 3550666
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co



https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/

Resolucion EJR24-1497 Hoja No. 126

casos de violaciones graves de derechos humanos.
6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria CORTE INTERAMERICANA DE
DERECHOS HUMANOS. Caso Suarez Peralta Vs Ecuador. Excepciones
preliminares. Fondo, Reparaciones y Costas. Sentencia de 21 de mayo de 2013.
Serie CN 261. Parrafos 174 y 175.

Conclusién:

El analisis detallado de esta pregunta demuestra calidad en términos de
contenido, estructura y capacidad evaluativa. La pregunta evalla la comprension
de conceptos en materia de derechos humanos y jurisprudencia internacional,
exigiendo a los aspirantes aplicar habilidades criticas y analiticas. Su formulacién
es claray las opciones estan bien diferenciadas, lo que permite una evaluacion
del entendimiento de los aspirantes sobre las distinciones hechas por la Corte
Interamericana de Derechos Humanos en cuanto a la aplicabilidad de la
prescripcion en diferentes tipos de violaciones de derechos humanos. La pregunta
se basa en la lectura obligatoria referenciada, y logra evaluar no solo el
conocimiento tedrico, sino también la capacidad de interpretar y aplicar ese
conocimiento en el contexto del derecho internacional de los derechos humanos,
lo cual es pertinente para la practica judicial en esta area. En conjunto, estos
elementos confirman la alta calidad y pertinencia de la pregunta para el proposito
evaluativo del examen.

55

Andlisis de la calidad y validez de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

La opcion correcta "la situacion de vulnerabilidad e indefensién en la que se
encuentran en su entorno propio y externo, fisico y social" Esta opcion es la
respuesta correcta porque refleja con precisién el fundamento de la calidad de
sujetos de especial proteccion constitucional de los nifios, nifias y adolescentes
segun el texto citado. Los elementos clave que justifican esta eleccién son:

1. Vulnerabilidad e indefension: El texto especificamente menciona que "el grado
de vulnerabilidad e indefension tiene diferentes niveles”, lo cual es el punto central
de la justificacion para la proteccion especial.

2. Interaccidn con el entorno: La cita sefiala que esta vulnerabilidad "se da a partir
de todos los procesos de interaccién que los nifios, nifias y adolescentes deben
realizar con su entorno fisico y social".

3. Evolucién de la personalidad: El texto vincula estos procesos de interaccion
con "la evolucion de su personalidad”, lo que subraya la importancia de este
periodo de desarrollo.

4. Entorno propio y externo: La respuesta correcta abarca tanto el "entorno
propio” como el "externo”, reflejando la amplitud de los contextos mencionados en
el texto.

5. Aspecto fisico y social: La respuesta incluye tanto el aspecto "fisico" como el
"social", alinedndose con la descripcién del texto sobre los tipos de entornos con
los que interactian los menores.

Esta respuesta captura la esencia del argumento presentado en el texto sobre por
gué los nifios, nifias y adolescentes son considerados sujetos de especial
proteccion constitucional.

Las opciones incorrectas se descartan apropiadamente:
- El Cadigo de la Infancia y la Adolescencia, soporta el principio del interés
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superior del menor de dieciocho afos. Esta opcién es incorrecta porque, aunque
el Codigo de la Infancia y la Adolescencia es un instrumento importante en la
proteccion de los derechos de los menores, no se menciona especificamente en
el texto citado como el fundamento de la calidad de sujetos de especial proteccion
constitucional. El texto se enfoca en la vulnerabilidad e indefensién de los
menores en su interaccion con el entorno, no en un cédigo legal especifico.

- En virtud del marco internacional los menores de dieciocho afios merecen un
mayor amparo por parte del Estado. Esta opcion es parcialmente correcta pero
incompleta. Si bien el texto menciona "instrumentos internacionales de derechos
humanos" y el "bloque de constitucionalidad”, no presenta estos como el
fundamento principal de la proteccion especial. El énfasis del texto esta en la
vulnerabilidad e indefension de los menores en su interaccion con el entorno, no
simplemente en el marco internacional.

- La familia, la sociedad y el Estado estan obligados a asistir y proteger al nifio
garantizando su desarrollo armoénico e integral. Esta opcion, aunque refleja un
principio importante en la proteccion de los derechos de los nifios, no se deriva
directamente del texto citado. El texto no menciona especificamente las
obligaciones de la familia, la sociedad y el Estado. En cambio, se centra en la
condicion de vulnerabilidad e indefension de los menores como base para su
proteccion especial.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar un extracto de
jurisprudencia y plantear una pregunta directamente relacionada con su
contenido. Las opciones de respuesta se relacionan con diferentes aspectos de la
proteccion de menores.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigiiedades. No se observan errores gramaticales ni ortogréaficos significativos.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
analice las razones fundamentales para la proteccion especial de menores.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién
juridica, requiriendo la comprension de conceptos en derecho constitucional y
derechos humanos.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos tedricos
sobre derechos de los menores a situaciones practicas de interpretacion legal.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que refleja fielmente el
fundamento presentado en el texto citado.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, sino que establece
claramente la razén principal de la proteccion especial segun el texto.

4.3. No existe otra opcidn de respuesta correcta, ya que las demas opciones,
aunque relacionadas, no capturan el enfoque principal del texto citado.
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4.4, Todas las opciones son validas en cuanto a su relacién con la proteccién de
menores, pero solo una refleja correctamente el énfasis del texto citado.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porque requiere que el aspirante interprete correctamente la informacion
proporcionada en el texto citado y extraiga la razén fundamental para la
proteccion especial de menores.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria COLOMBIA. CORTE
CONSTITUCIONAL. Sentencia T-462 de 2018. Referencia: expediente T-
6.328.979 (3, diciembre, 2018). M.P. Antonio José Lizarazo Ocampo. P 38

Conclusion:

El analisis detallado de esta pregunta demuestra calidad en términos de
contenido, estructura y capacidad evaluativa. La pregunta evalla la comprension
de conceptos en materia de derechos de los nifios, nifias y adolescentes,
exigiendo a los aspirantes aplicar habilidades criticas y analiticas. Su formulacion
es clara y las opciones estan bien diferenciadas, lo que permite una evaluacion
del entendimiento de los aspirantes sobre los fundamentos de la proteccion
especial a menores en el marco constitucional y de derechos humanos.La
pregunta se basa en la lectura obligatoria referenciada y logra evaluar no solo el
conocimiento tedrico, sino también la capacidad de interpretar y aplicar ese
conocimiento en el contexto del derecho constitucional y los derechos humanos,
lo cual es pertinente para la practica judicial en esta area.

56

Andlisis de la calidad y validez de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

La opcion correcta "la eliminacion de la violencia contra la mujer es condicién para
su desarrollo individual, social" Esta opcidn es la respuesta correcta porque,
aunque no se menciona explicitamente en el texto citado, esta en clara
concordancia con los principios y objetivos de la Convencion Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia Contra la Mujer (Convencion de
Belém do Pard). Los elementos clave que justifican esta eleccién son:

1. Conexion con el desarrollo: La opcion establece una relacion directa entre la
eliminacion de la violencia y el desarrollo de la mujer, lo cual es un principio
fundamental de la Convencion.

2. Ambitos individual y social: La respuesta abarca tanto el desarrollo individual
como el social, reflejando la amplitud del impacto de la violencia de género
mencionada en la definicién ("tanto en el ambito publico como en el privado").

3. Enfoque en la eliminacion: Al hablar de "eliminacion”, la opcidn se alinea con el
objetivo principal de la Convencion, que es prevenir, sancionar y erradicar la
violencia contra la mujer.

4. Reconocimiento implicito del desequilibrio: Al plantear la eliminacion de la
violencia como condicidn para el desarrollo, la opcién reconoce implicitamente el
"notorio e histoérico desequilibrio de poder" mencionado en la sentencia de la
Corte.

Esta respuesta captura el espiritu y la intencién de la Convencién, que busca no
solo definir la violencia de género, sino también establecer las condiciones
necesarias para el pleno desarrollo de las mujeres en la sociedad.
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Las opciones incorrectas se descartan apropiadamente:

- La violencia visible contra las mujeres va mas alla de las lesiones fisicas y
psicolégicas. Esta opcion es incorrecta porque, aunque es cierto que la violencia
de género incluye mas que lesiones fisicas y psicolégicas (como lo indica la
definiciéon al mencionar "muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicoldgico"),
no captura el argumento central de la Convencion ni del texto citado. La opcion se
enfoca en la naturaleza de la violencia, pero no aborda las causas estructurales ni
las consecuencias para el desarrollo de la mujer, que son aspectos cruciales tanto
en la Convencion como en la sentencia de la Corte.

- El dominio masculino se dirige contra de las mujeres o personas con diversidad
de género. Esta opcién es incorrecta porque, aunque el dominio masculino es un
factor en la violencia de género, la formulacién no se alinea completamente con el
texto citado ni con la Convencion. La Convencion se centra especificamente en la
violencia contra la mujer y no menciona explicitamente a personas con diversidad
de género. Ademas, esta opcién no aborda el aspecto del desarrollo de la mujer
ni la necesidad de eliminar la violencia, que son elementos clave en la
Convencion.

- La violencia estructural implica inequidad en el &mbito de lo politico, lo social y lo
econdémico. Esta opcién, aunque relacionada con el tema, es incorrecta en el
contexto de la pregunta. Si bien la violencia estructural y la inequidad en diversos
ambitos son relevantes para entender la violencia de género, esta formulacion no
refleja directamente el argumento central del texto citado ni de la Convencién. La
opcién se enfoca en las causas generales de la violencia estructural, pero no
aborda especificamente la violencia contra la mujer ni su impacto en el desarrollo
individual y social de las mujeres, que son aspectos centrales en la Convencion y
en la sentencia de la Corte.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado muestra coherencia y cohesion al presentar definiciones de
violencia de género de la Convencién de Belém do Pard y la jurisprudencia
colombiana. Las opciones de respuesta se relacionan con diferentes aspectos de
la violencia de género.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigiiedades. No se observan errores gramaticales ni ortogréaficos significativos.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante
analice diferentes perspectivas sobre la violencia de género.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion
al exigir la comprensién de conceptos juridicos internacionales y nacionales sobre
violencia de género.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos sobre
derechos humanos y género a la interpretacion de textos legales.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que refleja fielmente un
argumento en concordancia con la Convencién Interamericana.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, sino que establece
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claramente la relacion entre la eliminacion de la violencia y el desarrollo de la
mujer.

4.3. No existe otra opcién de respuesta correcta, ya que las demas opciones no
reflejan adecuadamente el argumento central del texto y la convencién.

4.4. Todas las opciones son vélidas en cuanto a su relacion con la violencia de
género, pero solo una refleja correctamente el argumento en concordancia con la
Convencion.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde al componente de control o comprension de lectura
porgue requiere que el aspirante interprete correctamente la informacién
proporcionada en el texto citado y la relacione con los principios de la Convencion
Interamericana.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria COLOMBIA. CORTE
CONSTITUCIONAL. Sentencia T-878 de 2014. Referencia: expediente T-
4.190.881 (18, noviembre, 2014). M.P. Jorge Ivan Palacio Palacio. Leer a partir de
las consideraciones de la Corte. P 34

Conclusion:

El andlisis detallado de esta pregunta demuestra calidad en términos de
contenido, estructura y capacidad evaluativa. La pregunta evalla la comprension
de conceptos en materia de derechos humanos y género, exigiendo a los
aspirantes aplicar habilidades criticas y analiticas. Su formulacion es clara y las
opciones estan bien diferenciadas, lo que permite una evaluacion del
entendimiento de los aspirantes sobre los principios de la Convencién
Interamericana y la jurisprudencia colombiana en materia de violencia de género.
La pregunta se basa en la lectura obligatoria referenciada. La pregunta logra
evaluar no solo el conocimiento tedrico, sino también la capacidad de interpretar y
aplicar ese conocimiento en el contexto del derecho internacional y constitucional,
lo cual es pertinente para la practica judicial en esta area.

59

Analisis de la Calidad y Validez de la Pregunta
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

La opcion correcta es: "el Protocolo de San Salvador, que en su art.10, reconoce
el derecho a la salud.”

Esta opcion es correcta porque:

1. El Protocolo de San Salvador (Protocolo Adicional a la Convencion Americana
sobre Derechos Humanos en materia de Derechos Econémicos, Sociales y
Culturales) es un instrumento internacional que especificamente aborda los
derechos econdmicos, sociales y culturales en el sistema interamericano.

2. El articulo 10 de este Protocolo reconoce explicitamente el derecho a la salud,
definiéndolo como "el disfrute del mas alto nivel de bienestar fisico, mental y
social".

3. Esta definicién integral de salud es particularmente relevante para la atencion a
victimas de violencia sexual, ya que abarca no solo el aspecto fisico, sino también
el mental y social, que son cruciales en estos casos.

4. El Protocolo de San Salvador, como parte del sistema interamericano de
derechos humanos, es directamente aplicable en Colombia y forma parte del
blogue de constitucionalidad mencionado en el enunciado.

Calle 11 No. 9A — 24, Piso 4, Tel: 601 - 3550666
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co



https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/

Resolucion EJR24-1497 Hoja No. 131

5. Este instrumento proporciona un contexto "mas integral para la salud" en su
articulo 10 y por ende beneficia a las victimas de violencia sexual, como se pide
en la pregunta, al abordar la salud desde una perspectiva holistica.

Las opciones incorrectas son:

a) "la Convencion de eliminacion de las formas de discriminacién contra la Mujer."
Esta opcion es incorrecta porque:

-Aunque esta Convencién (CEDAW) es fundamental para los derechos de las
mujeres, no se enfoca especificamente en el derecho a la salud en contraste con
el articulo 10 del pacto de San Salvador que si propone un tratamiento "mas
integral” .

-La CEDAW aborda la discriminacién contra la mujer en general, pero no
proporciona un marco tan detallado para el derecho a la salud como lo hace el
Protocolo de San Salvador.

-Si bien la CEDAW es relevante para el tema, no aporta un "contexto mas integral
a la salud de las victimas de violencia sexual" de la manera especifica que lo
hace el Protocolo de San Salvador.

b) "la Declaracion Americana de Derechos y Deberes del Hombre."

Esta opcion es incorrecta porque:

-Aunque es un documento importante en el sistema interamericano de derechos
humanos, es mas antiguo y general que el Protocolo de San Salvador.

-No aborda de manera especifica o detallada el derecho a la salud.

-Como declaracion, no tiene la misma fuerza vinculante que un tratado como el
Protocolo de San Salvador.

¢) "la Convencién Americana sobre Derechos Humanos en materia de DESC."
Esta opcion es incorrecta porque:

-Confunde dos instrumentos diferentes: la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos (también conocida como Pacto de San José) y el Protocolo de San
Salvador.

-La Convencién Americana sobre Derechos Humanos se centra principalmente en
derechos civiles y politicos, no en derechos econémicos, sociales y culturales
(DESC).

-El instrumento que especificamente aborda los DESC, incluyendo el derecho a la
salud, es el Protocolo de San Salvador, no la Convencion Americana.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado es coherente y cohesivo. Proporciona un contexto claro sobre la
importancia de los instrumentos internacionales en el derecho a la salud,
especificamente en relacion con la atencion integral a victimas de violencia
sexual. La pregunta se alinea con este contexto al pedir identificar un convenio o
tratado internacional relevante.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales ni ortogréficos significativos.

Resultados psicométricos: La pregunta ha demostrado una buena discriminacion
entre los aspirantes de alto y bajo rendimiento, con un indice de dificultad del
0.70, lo que indica un nivel de dificultad moderado y apropiado para evaluar el
conocimiento de los aspirantes.

3. Relativa a las competencias:

3.1. Competencias genéricas:
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3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de apreciar la diversidad y
multiculturalidad al abordar instrumentos internacionales de derechos humanos.
También fomenta la motivacion por la calidad al requerir un conocimiento preciso
de estos instrumentos.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de adquirir y gestionar
conocimientos de diferentes ambitos, especificamente del derecho internacional y
los derechos humanos en relacion con la salud.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir
gue los aspirantes identifiquen el instrumento internacional mas relevante para el
contexto dado.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta: el Protocolo de San Salvador,
gue especificamente reconoce el derecho a la salud de forma integral en su
articulo 10.

4.2. La respuesta no es confusa ni ambigua. Esta claramente formulada y se
distingue de las otras opciones.

4.3. No existe otra opcién de respuesta correcta. Las otras opciones, aunque
relacionadas con derechos humanos, no son tan especificas o relevantes para el
derecho a la salud en el contexto dado.

4.4. Todas las opciones son validas en el sentido de que son instrumentos
internacionales de derechos humanos, pero solo una es correcta en el contexto
especifico de la pregunta.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde a un control de lectura porque requiere que el
aspirante haya leido y comprendido la Sentencia C-754-15 de la Corte
Constitucional, especificamente en lo relacionado con los instrumentos
internacionales que forman parte del bloque de constitucionalidad en el contexto
del derecho a la salud.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoriaCOLOMBIA. CORTE
CONSTITUCIONAL. Sentencia C-754 de 2015. Referencia: expediente D-10849
(10, diciembre, 2015). M.P. Gloria Stella Ortiz Delgado. Leer las consideraciones
de la Corte. Pagina 38

Conclusién:

En sintesis, esta pregunta demuestra calidad en su formulacion y contenido.
Evalla el conocimiento de los aspirantes sobre instrumentos internacionales de
derechos humanos relevantes para el derecho a la salud, especificamente en el
contexto de la atencidn integral a victimas de violencia sexual. La pregunta es
clara, coherente y libre de ambigliedades, con opciones de respuesta bien
formuladas que permiten una evaluacion del conocimiento de los aspirantes.
Ademas, aborda competencias cruciales tanto en el ambito del conocimiento
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juridico como en las habilidades analiticas necesarias para futuros jueces y
magistrados. Por lo tanto, esta pregunta cumple con los estandares de calidad
requeridos para un examen de esta naturaleza y contribuye a la evaluacién
integral de los aspirantes en el programa de Derechos Humanos y Género.

63

Analisis de la Calidad y Validez de la Pregunta
1. Enunciado y sustentacion de opciones:
La opcion correcta es: "el acceso a la justicia y la libertad personal.”

Esta es la respuesta correcta porque, segun el voto razonado del Juez Garcia
Ramirez, estos dos derechos son inherentes o consustanciales a la desaparicion
forzada. En el parrafo 11 de su voto, el Juez explica que no es posible concebir
una desaparicion forzada sin que estos derechos sean inmediata y
necesariamente vulnerados.

La libertad personal es evidentemente afectada en una desaparicion forzada, ya
que implica la privacién de libertad de la victima. El acceso a la justicia también se
ve inherentemente vulnerado porque la naturaleza misma de la desaparicion
forzada implica ocultar la suerte o el paradero de la victima, impidiendo asi que
esta o sus familiares puedan acceder a recursos judiciales efectivos.

Las opciones incorrectas son:

a) "la vida y la integridad personal.”

Esta opcion es incorrecta porque, aunque estos derechos suelen verse afectados
en casos de desaparicion forzada, el Juez Garcia Ramirez sostiene que es
posible distinguir conceptualmente entre la desaparicion forzada y la violaciéon de
estos derechos. No son inherentes o consustanciales a la figura de la
desaparicion forzada segun su razonamiento.

b) "el acceso a la justicia y la integridad personal."

Esta opcion es incorrecta porque, si bien el acceso a la justicia si es considerado
inherente a la desaparicion forzada, la integridad personal no es mencionada por
el Juez como un derecho cuya violacion sea consustancial a esta figura. La
integridad personal puede verse afectada en muchos casos, pero no es
necesariamente inherente a la definicion de desaparicion forzada.

c) "la vida y la libertad personal.”

Esta opcion es incorrecta porque, aunque la libertad personal si es inherente a la
desaparicion forzada, el derecho a la vida no lo es necesariamente segun el
razonamiento del Juez. Garcia Ramirez afirma que muchos casos de
desaparicion culminan en privacién de la vida, pero es posible distinguir
conceptualmente ambas violaciones.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado de la pregunta es coherente y cohesivo. Proporciona un
contexto claro sobre el caso Heliodoro Portugal vs Panama y el voto razonado del
Juez Sergio Garcia Ramirez. La pregunta se centra especificamente en los
derechos que el juez considera inherentes a la desaparicion forzada, lo cual se
alinea perfectamente con las opciones de respuesta proporcionadas.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales ni ortograficos. La estructura
de la pregunta requiere que el aspirante identifique los derechos especificos que
el Juez Garcia Ramirez considera inherentes a la desaparicion forzada, lo cual
Evalla la comprensién del tema.
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Resultados psicométricos: La pregunta ha demostrado una buena discriminacion
entre los aspirantes de alto y bajo rendimiento, con un indice de dificultad del
0.70, lo que indica un nivel de dificultad moderado y apropiado para evaluar el
conocimiento de los aspirantes.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que los
aspirantes analicen y comprendan el razonamiento juridico del Juez Garcia
Ramirez. También aborda la apreciacion de la diversidad y multiculturalidad al
tratar un caso relacionado con derechos humanos en el contexto latinoamericano.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion
al requerir que los aspirantes comprendan y apliquen el razonamiento juridico
especifico sobre los derechos inherentes a la desaparicion forzada. También
evalla la adquisicion de conocimientos en el ambito del derecho internacional de
los derechos humanos y la jurisprudencia de la Corte Interamericana.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir
que los aspirantes identifiquen correctamente los derechos considerados
inherentes a la desaparicion forzada segun el voto razonado. También evalia la
toma de decisiones al exigir que los aspirantes elijan la opcién correcta
basandose en su comprension del caso y el razonamiento juridico presentado.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta: "el acceso a la justicia y la
libertad personal.” Esta es la Gnica opcion que refleja correctamente los derechos
que el Juez Garcia Ramirez considera inherentes a la desaparicion forzada segin
su voto razonado.

4.2. La respuesta no es confusa ni ambigua. Esta claramente formulada y se
distingue de las otras opciones.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta. Las otras tres opciones incluyen
derechos que, segun el razonamiento del Juez, no son necesariamente
inherentes a la desaparicion forzada o combinan un derecho inherente con uno
que no lo es.

4.4. Todas las opciones son validas conforme al enunciado planteado, ya que
todas se relacionan con derechos relevantes en el contexto de la desaparicion
forzada, pero solo una refleja correctamente el razonamiento especifico del Juez
Garcia Ramirez.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde a un control de lectura porque requiere que el
aspirante haya leido y comprendido el voto razonado del Juez Garcia Ramirez en
el caso Heliodoro Portugal vs Panama. La pregunta evalla la capacidad del
aspirante para identificar y recordar los elementos clave del razonamiento del juez
sobre los derechos inherentes a la desaparicion forzada, lo cual solo puede
hacerse a través de una lectura cuidadosa y comprensiva del caso.
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6. Relativas a la fuente:

Al revisar el syllabus dice: "CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS
HUMANOS. Caso Heliodoro Portugal Vs Panama. Excepciones preliminares,
Fondo reparaciones y Costas. Sentencia del 12 de agosto de 2008. Serie C No
186. Parrafos 82-118 y 176-216." y encontramos que el voto razonado del Juez
Garcia Ramirez es un anexo de la sentencia que también se encuentra en las
lecturas, sin embargo, el contenido de la pregunta sobre los derechos que vulnera
la desaparicién forzada es reiterativo a lo largo de la lectura y especialmente de
los parrafos obligatorios se reitera lo que corresponde a la respuesta de la
respuesta correcta, a saber: el acceso a la justicia y la integridad personal. Asi, el
texto menciona que la desaparicion forzada atenta contra el acceso a la justicia y
la integridad personal en varios apartados:

Acceso a la justicia: Se destaca que la falta de investigacion efectiva y la
prolongacién indebida del proceso judicial constituyen una denegacion de justicia
para los familiares de la victima. Esto se menciona especificamente en el parrafo
157, donde se sefiala que la falta de respuesta estatal es un elemento
determinante para valorar si se ha dado un incumplimiento de los derechos
reconocidos en los articulos 8.1 y 25.1 de la Convenciéon Americana. También se
menciona en el parrafo 152, donde se critica la conducta de las autoridades
judiciales por no llevar a cabo investigaciones completas y efectivas, lo cual
afectd6 el derecho de acceso a la justicia.

Libertad Personal: en los parrafos 193-194, se sefiala que la tipificacion del delito
de desaparicion forzada en Panamé debe reflejar la privacion de la libertad
personal, cualquiera que sea su forma, sin limitarse a los casos en que dicha
privacion sea ilegal, para cumplir con las obligaciones internacionales. Esta
discusién evidencia que la desaparicion forzada afecta directamente el derecho a
la libertad.

Estos apartados subrayan cémo la desaparicion forzada no solo viola derechos
fundamentales como el acceso a la justicia, sino que también tiene un impacto
profundo en la integridad personal de los afectados y sus familias. Asi en el caso
del Juez Garcia Ramirez, él aprobé la decision y su voto razonado viene a ser
una reflexion propia que respalda la decision y la refuerza sin contradecirla, por
tanto, la respuesta es inferible de los apartes de la lectura obligatoria.

Asi, en razén de lo expuesto no se afecta la pertinencia de la pregunta pues el
discente ha tenido acceso a los contenidos evaluados durante el curso y en el
examen mismo, y en el entendido que el contexto y el enunciado de las preguntas
son una construccién del evaluador quien puede utilizar libremente fragmentos de
diversas fuentes o de su propia creacion, siempre procurando la pertinencia y
correspondencia con los contenidos a evaluar, lo cual se cumple a cabalidad en
esta pregunta.

Conclusién:

En sintesis, esta pregunta demuestra calidad en su formulacion y contenido.
Evalla la comprension de los aspirantes sobre el razonamiento juridico respecto
a los derechos inherentes a la desaparicion forzada, basandose en un caso real y
relevante de la Corte Interamericana de Derechos Humanos. La pregunta es
clara, coherente y libre de ambigliedades, con opciones de respuesta bien
formuladas que permiten una evaluacion del conocimiento y la capacidad analitica
de los discentes . Ademas, aborda competencias cruciales tanto en el &mbito del
conocimiento juridico como en las habilidades analiticas y de comprensién lectora
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necesarias para futuros jueces y magistrados. Por lo tanto, esta pregunta cumple
con los estandares de calidad requeridos para un examen de esta naturaleza y
contribuye a la evaluacion integral de los aspirantes en el programa de Derechos
Humanos y Género.

67

Analisis de la Calidad y Validez de la Pregunta
1. Enunciado y sustentacién de opciones:
La opcion correcta es: "obligacion de NO discriminacion.”

Esta opcion es correcta porque el texto hace referencia a la sentencia del caso
Artavia Murillo, donde la Corte Interamericana determiné que la prohibicion de la
fecundacién in vitro afectaba a las victimas por su condicién de incapacidad,
estereotipos de género y situacion econémica. Estos son precisamente los tipos
de distinciones que la obligacion de no discriminacién busca prevenir.

Las opciones incorrectas son:

a) "obligacion de Respeto."

Esta opcion es incorrecta porque la obligacion de respeto implica que el Estado
se abstenga de interferir en el ejercicio de los derechos, mientras que el caso
descrito se refiere a una falta de accion del Estado para garantizar el acceso a un
método de reproduccion asistida.

b) "obligacion de Garantia."

Esta opcion es incorrecta porque, aunque la obligacion de garantia implica
organizar el aparato estatal para asegurar el ejercicio de los derechos, el caso
especifico se centra en la discriminacién resultante de una sentencia, no en la
organizacion general del Estado.

¢) "obligacion de Adecuacion del ordenamiento.”

Esta opcion es incorrecta porque, si bien la sentencia tiene efectos en el
ordenamiento juridico, el énfasis del caso esté en la discriminacién resultante, no
en la necesidad de modificar o crear normas.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado de la pregunta es coherente y cohesivo. Proporciona un
contexto claro sobre el caso Artavia Murillo y la decision de la Corte
Interamericana. La pregunta se centra especificamente en identificar la obligacién
estatal a la que se hace referencia, lo cual se alinea con las opciones de
respuesta proporcionadas.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales ni ortogréficos significativos.
La estructura de la pregunta requiere que el aspirante identifique la obligacion
estatal especifica basandose en la informacién proporcionada.

Resultados psicométricos: La pregunta ha demostrado una buena discriminacion
entre los aspirantes de alto y bajo rendimiento, con un indice de dificultad del
0.68, lo que indica un nivel de dificultad moderado y apropiado para evaluar el
conocimiento de los aspirantes.

3. Relativa a las competencias:

3.1. Competencias genéricas:
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3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica y autocritica al requerir que
los aspirantes analicen una decisién judicial en el contexto de los derechos
humanos. También aborda la apreciacion de la diversidad y multiculturalidad al
tratar temas de discriminacién por condicién de incapacidad, estereotipos de
género y situacion econémica.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion
al requerir que los aspirantes comprendan y apliquen conceptos de derecho
internacional de los derechos humanos a un caso especifico.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir
que los aspirantes identifiquen la obligacion estatal especifica que se aplica en el
caso descrito.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta: "obligacién de NO
discriminacion.” Esta es la Gnica opcion que refleja correctamente la naturaleza de
la violacion descrita en el caso Artavia Murillo.

4.2. La respuesta no es confusa ni ambigua. Esta claramente formulada y se
distingue de las otras opciones.

4.3. No existe otra opcién de respuesta correcta. Las otras tres opciones
representan diferentes obligaciones estatales que no se ajustan especificamente
al caso descrito.

4.4. Todas las opciones son validas conforme al enunciado planteado, ya que
todas representan obligaciones estatales en el contexto de los derechos
humanos, aunque solo una se ajusta correctamente al caso especifico.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde a un control de lectura porque requiere que el
aspirante haya leido y comprendido el texto proporcionado sobre el caso Artavia
Murillo. La pregunta evalla la capacidad del aspirante para identificar y aplicar
conceptos especificos de derechos humanos a partir de la informacion
proporcionada en el texto.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria GONZALEZ, Andrés y SANABRIA,
Jesus. (2013). Obligaciones de los Estados parte

de la Convencion Americana. Revista Saber, Ciencia y Libertad. Universidad Libre
de Colombia. pp. 52

Conclusién:

En sintesis, esta pregunta demuestra calidad en su formulacién y contenido.
Evalla la comprension de los aspirantes sobre las obligaciones de los Estados
parte de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos, especificamente en
el contexto de la no discriminacion. La pregunta es clara, coherente y libre de
ambigliedades, con opciones de respuesta bien formuladas que permiten una
evaluacion del conocimiento y la capacidad analitica de los discentes . Ademas,
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aborda competencias cruciales tanto en el ambito del conocimiento juridico como
en las habilidades analiticas y de comprension lectora necesarias para futuros
jueces y magistrados. Por lo tanto, esta pregunta cumple con los estandares de
calidad requeridos para un examen de esta naturaleza y contribuye a la
evaluacion integral de los aspirantes en el programa de Derechos Humanos y
Género.

69

Analisis de la Calidad y Validez de la Pregunta
1. Enunciado y sustentacion de opciones:
La opcidn correcta es: "verdadera la primera y la segunda.”

1. La primera afirmacion es verdadera: El articulo 8 del Pacto efectivamente
establece que nadie sera constrefiido a ejecutar un trabajo forzoso u obligatorio,
pero permite una excepcion en paises donde ciertos delitos pueden ser
castigados con pena de prision acompafiada de trabajos forzados.

2. La segunda afirmacion también es verdadera: El articulo 8 especifica que el
cumplimiento de una pena de trabajos forzados debe ser impuesto por un tribunal
competente.

3. Ambas afirmaciones reflejan fielmente el contenido del articulo 8 del Pacto, que
en su numeral 3 establece:

a) Nadie sera constrefiido a ejecutar un trabajo forzoso u obligatorio;

b) El inciso precedente no podra ser interpretado en el sentido de que prohibe, en
los paises en los cuales ciertos delitos pueden ser castigados con la pena de
prision acompafiada de trabajos forzados, el cumplimiento de una pena de
trabajos forzados impuesta por un tribunal competente.

Las opciones incorrectas son:

a) "falsa la primera y verdadera la segunda.”

La primera afirmacion no es falsa, sino verdadera. El articulo 8 del Pacto
efectivamente prohibe el trabajo forzoso en general, pero permite la excepcion
mencionada en la afirmacion.

Aunque la segunda afirmacion es verdadera, el hecho de que la primera también
lo sea hace que esta opcion sea incorrecta en su conjunto.

b) "verdadera la primera y falsa la segunda.”

Aunque la primera afirmacion es verdadera, la segunda también lo es.

La segunda afirmacion no es falsa, ya que el articulo 8 del Pacto especificamente
menciona que la pena de trabajos forzados debe ser impuesta por un tribunal
competente.

c) "falsa la primera y la segunda.”
Esta opcion es incorrecta porque:

Ambas afirmaciones son verdaderas segun el contenido del articulo 8 del Pacto.
La primera afirmacién refleja correctamente la prohibicion general del trabajo
forzoso y la excepcién permitida.

La segunda afirmacion también es correcta al especificar que la pena debe ser
impuesta por un tribunal competente.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado de la pregunta es coherente y cohesivo. Proporciona el contexto
necesario citando el articulo 8 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos y presenta dos afirmaciones claras sobre su contenido.
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2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales ni ortograficos significativos.

Resultados psicométricos: La pregunta ha demostrado una buena discriminacion
entre los aspirantes de alto y bajo rendimiento, con un indice de dificultad del
0.68, lo que indica un nivel de dificultad moderado y apropiado para evaluar el
conocimiento de los aspirantes.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que los
aspirantes analicen cuidadosamente las afirmaciones presentadas en relacion
con un instrumento internacional de derechos humanos.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion
al requerir que los aspirantes comprendan y apliquen el contenido especifico del
articulo 8 del Pacto.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos al requerir
que los aspirantes determinen la veracidad de las afirmaciones basandose en su
comprension del Pacto.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta: "verdadera la primera y la
segunda." Esta es la Unica opcién que refleja correctamente la veracidad de
ambas afirmaciones segun el articulo 8 del Pacto.

4.2. La respuesta no es confusa ni ambigua. Esta claramente formulada y se
distingue de las otras opciones.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta. Las otras tres opciones
presentan combinaciones incorrectas de la veracidad de las afirmaciones.

4.4. Todas las opciones son vélidas conforme al enunciado planteado, ya que
presentan todas las combinaciones posibles de verdadero y falso para las dos
afirmaciones.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde a un control de lectura porque requiere que el
aspirante haya leido y comprendido el articulo 8 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos. La pregunta evalla la capacidad del aspirante para
identificar y recordar el contenido especifico de este articulo.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria PACTO INTERNACIONAL DE
DERECHOS CIVILES Y POLITICOS. Adoptado y abierto a la firma, ratificacion y
adhesion por la Asamblea General en su resolucion 2200 A (XXI), de 16 de
diciembre de 1966. Art. 8.

Conclusién:
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En sintesis, esta pregunta demuestra calidad en su formulacién y contenido.
EvalGa la comprension de los aspirantes sobre un articulo especifico del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Paliticos, un instrumento fundamental en el
ambito de los derechos humanos. La pregunta es clara, coherente y libre de
ambigliedades, con opciones de respuesta bien formuladas que permiten una
evaluacion del conocimiento y la capacidad analitica de los discentes . Ademas,
aborda competencias cruciales tanto en el &mbito del conocimiento juridico como
en las habilidades analiticas y de comprension lectora necesarias para futuros
jueces y magistrados. Por lo tanto, esta pregunta cumple con los estandares de
calidad requeridos para un examen de esta naturaleza y contribuye a la
evaluacion integral de los discentes en el programa de Derechos Humanos y
Género.

77

Analisis de calidad y validez de la pregunta:
1. Opciodn correcta y justificacion de opciones incorrectas:
La opcidn correcta es: "prohibicién de acceso a la libreta militar".

Justificacion: El texto indica que la Corte Constitucional no se ha pronunciado
especificamente sobre el acceso a la libreta militar para mujeres transexuales, lo
cual es precisamente el motivo de la sentencia T-099 en la cual se decidié que las
Mujeres trans no son destinatarias de las normas sobre servicio militar obligatorio.
En la pagina 28 se refuerza esto al mencionar que "el grueso de los intervinientes
coincidieron en la necesidad de aclarar que las mujeres transgénero no deberian
tener la obligacion de regularizar su situacion militar", sugiriendo que este es un
tema pendiente de aclaracion por parte de la Corte.

Las otras opciones se descartan porque:

- Prohibicion de la discriminacion: La Corte ha sido reiterativa en manifestarse en
este punto, por ejemplo, como lo explican Orjuela & Ramirez sobre la
discriminacion basada en el género en los establecimientos educativos, es a
través del constrefiimiento a adoptar determinada imagen fisica, tanto para
hombres como para mujeres, la cual se pretende que sea acorde al sexo
bioldgico de las personas y a los atributos de género correspondientes a cada
Sexo.

- Prohibicion de acceso a servicios de salud: la corte si se ha manifestado tal
como explica Orjuela & Ramirez respecto de la sentencia T-918 de 2012. P 168
- Prohibicion de la identidad civil: Si ha sido tratado por la Corte tal como explica
Orjuela & Ramirez respecto de la sentencia / 594 de 1993. P161.

2. Enunciado:

2.1. El enunciado es coherente al presentar el contexto de la jurisprudencia
constitucional sobre identidad de género y orientacion sexual, y plantear una
pregunta sobre un aspecto especifico que requiere aclaracion segun el texto.

2.2. El enunciado es claro y permite resolver la pregunta sin ambigtedades,
evitando errores gramaticales u ortograficos.

3. Competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalua la apreciacion de la diversidad y multiculturalidad al
abordar temas de identidad de género y derechos de las mujeres transgénero.
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3.1.2. Saber: Evalla la capacidad de analizar informacién juridica, identificar
vacios en la jurisprudencia y comprender avances en derechos de minorias.

3.1.3. Hacer: Evalla la habilidad de aplicar conocimientos sobre jurisprudencia
constitucional a casos especificos y reconocer areas que requieren clarificacion
legal.

4. Opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene una sola respuesta correcta, ya que solo una opcién se
refiere al tema pendiente de aclaracion por la Corte.

4.2. La respuesta no es confusa ni ambigua.

4.3. No existe otra opcién de respuesta correcta.

4.4. Todas las opciones son validas conforme al enunciado planteado.
5. Tipologia:

Esta pregunta corresponde a la tipologia de analisis de caso o jurisprudencial por
las siguientes razones:

- Fuente jurisprudencial: La pregunta se basa explicitamente en un extracto de la
Sentencia T-099-15 de la Corte Constitucional, lo que la sitGa en el &mbito del
andlisis jurisprudencial.

- Interpretacion de criterios judiciales: Requiere que el lector interprete y
comprenda los criterios establecidos por la Corte Constitucional en materia de
proteccion de derechos para personas con diversas identidades de género y
orientaciones sexuales.

- Identificacion de vacios jurisprudenciales: La pregunta busca que se identifique
un area sobre la cual la Corte no ha emitido un criterio especifico, lo cual es un
ejercicio tipico del andlisis jurisprudencial.

- Evolucién de la jurisprudencia: Al mencionar que la Corte "ha hecho avances",
se esté pidiendo al lector que considere el desarrollo progresivo de la
jurisprudencia en esta materia.

6. Fuente:
La pregunta se basa en las lecturas obligatorias:

COLOMBIA. CORTE CONSTITUCIONAL. Sentencia T-099 de 2015. Referencia:
expediente T-4.521.096 (10, marzo, 2015). M.P. Gloria Stella Ortiz. Leer el
apartado correspondiente a: La identidad de género y la orientacion sexual de las
personas, conceptualizacion. P 28

ORJUELA, Astrid y RAMIREZ, Lucia. Género y Derecho. Médulo de formacion
autodirigido. Bogota: Consejo Superior de la Judicatura - Escuela Judicial
“Rodrigo Lara Bonilla”. 2016. P 161, 66, 168

Conclusion:

La pregunta evaluada demuestra alta calidad al medir adecuadamente la
comprensioén de lectura y el analisis de jurisprudencia constitucional sobre
identidad de género, identificando correctamente un vacio legal pendiente de
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aclaracién. Su estructura clara y opciones bien definidas permiten una evaluacion
objetiva de las competencias requeridas para futuros jueces y magistrados,
fomentando el pensamiento critico y la sensibilidad hacia temas de diversidad e
igualdad de derechos.

79

Analisis de la validez y calidad de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion:

Las respuestas correctas son:

[[1]] politicas: Esta palabra es apropiada porque el texto hace referencia a
consideraciones que van mas alla de lo tedrico, implicando aspectos practicos y
de poder en la sociedad.

[[2]] percepcion: Este término es adecuado porque se refiere a como la sociedad
ve y entiende a un individuo basandose en su género, lo cual es central en la
discusion presentada.

[[3]] socio-biolégicas: Esta frase es correcta porque describe las teorias que el
texto critica por reducir los comportamientos sociales a factores biolégicos.

Los distractores no encajan porque:

- "técnicas" es demasiado especifico y no refleja la amplitud de las
consideraciones mencionadas.

- "consideracion" es redundante con la estructura de la frase y no aporta el
significado especifico que "percepcion” ofrece.

- "sociales" es demasiado amplio y no captura la critica especifica a las teorias
gue combinan lo social con lo bioldgico.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado es coherente y cohesivo, presentando claramente el contexto
de la distincion entre sexo y género en el marco del feminismo y el derecho.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se detectan errores gramaticales ni ortograficos que puedan
afectar la comprensién.

Resultados psicométricos: La pregunta muestra una alta consistencia interna 'y
discriminacion adecuada, respaldando su validez y confiabilidad.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica y apreciacion de la
diversidad al abordar temas de género y feminismo.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion
sobre teorias de género y su relacién con el derecho.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos sobre
conceptos de género en el contexto juridico.

4. Relativos a las opciones de respuesta:
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4.1. La pregunta tiene solo una combinacién correcta de respuestas que completa
coherentemente el texto.

4.2. Las respuestas no son confusas ni ambiguas, ya que cada palabra encaja
perfectamente en su respectivo espacio.

4.3. No existe otra combinacién de respuestas que pueda considerarse correcta.

4.4. Todas las opciones son palabras vélidas en el contexto, pero solo una
combinacion completa correctamente el texto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde al componente de taller virtual porque requiere que el
aspirante interactle activamente con el texto, completandolo con las palabras
correctas. Esto simula una actividad practica de interpretacion y comprension de
textos juridicos teoricos.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria JARAMILLO SIERRA, Isabel
Cristina. La critica feminista al derecho. En: Género y

teoria del Derecho, Robin West,. Bogotéa: Universidad de los Andes, Siglo del
Hombre Editores, Instituto Pensar, 2000. P 106

Conclusion:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y ejecucion. Evalla la
comprension de conceptos en la teoria feminista del derecho, especificamente en
relacién con la distincion entre sexo y género. La pregunta es clara, coherente y
esta firmemente basada en la fuente citada. Ademas, evalta multiples
competencias relevantes para aspirantes a jueces y magistrados, incluyendo el
analisis critico, la sintesis de informacion y la aplicacién de conocimientos tedricos
al contexto juridico.

81

Andlisis de la validez y calidad de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion:

Las respuestas correctas son:
[[1]] permear: Este verbo es apropiado porque describe cdmo el feminismo
cultural ha logrado infiltrarse y afectar diferentes ambitos tedricos y practicos.

[[2]] privado: Este término es adecuado porque se refiere a la esfera
tradicionalmente asociada con lo femenino, en contraste con lo puablico.

[[3]] producto: Esta palabra es correcta porque indica que lo femenino es el
resultado de la opresion social, no algo inherente o natural.

Los distractores no encajan porque:

- "controlar" es demasiado fuerte y no refleja la influencia gradual que sugiere
"permear”.

- "publico” es lo opuesto a lo que el texto intenta transmitir sobre la reivindicacion
de lo femenino.

- "andlisis" no captura la idea de que lo femenino es una construccion resultante
de la opresion.
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2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado es coherente y cohesivo, presentando claramente el contexto
de la critica al feminismo cultural.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambiguedades. No se detectan errores gramaticales ni ortograficos que puedan
afectar la comprension.

Resultados psicométricos: La pregunta muestra una alta consistencia interna y
discriminacion adecuada, respaldando su validez y confiabilidad.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica y autocritica al abordar las
limitaciones de ciertas corrientes feministas.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion
sobre teorias feministas y sus criticas.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos sobre
teoria feminista en el andlisis de construcciones sociales y legales.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una combinacién correcta de respuestas que completa
coherentemente el texto.

4.2. Las respuestas no son confusas ni ambiguas, ya que cada palabra encaja
perfectamente en su respectivo espacio.

4.3. No existe otra combinacion de respuestas que pueda considerarse correcta.

4.4. Todas las opciones son palabras vélidas en el contexto, pero solo una
combinacion completa correctamente el texto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde al componente de taller virtual porque requiere que el
aspirante interactle activamente con el texto, completandolo con las palabras
correctas. Esto simula una actividad practica de interpretacién y comprension de
textos tedricos sobre feminismo y derecho.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria JARAMILLO SIERRA, Isabel
Cristina. La critica feminista al derecho. En: Género y

teoria del Derecho, Robin West,. Bogota: Universidad de los Andes, Siglo del
Hombre Editores, Instituto Pensar, 2000. P118

Conclusion:
Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y ejecucion. Evalla la
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comprension de conceptos en la teoria feminista y sus criticas internas,
especificamente en relacién con el feminismo cultural. La pregunta es clara,
coherente y esta firmemente basada en la fuente citada. Ademas, evalla
multiples competencias relevantes para aspirantes a jueces y magistrados,
incluyendo el analisis critico de teorias sociales y legales, la sintesis de
informacién compleja sobre movimientos feministas, y la aplicacion de
conocimientos tedricos al contexto de la construccion social del género.

82

Andlisis de calidad y validez de la pregunta:

1. Enunciado y sustentacion:

La pregunta esta bien formulada, pidiendo emparejar ejemplos de exclusion con
sus descripciones correspondientes. Las respuestas proporcionadas son
correctas y estan bien justificadas con citas relevantes del texto.

Pregunta:

"De acuerdo con el texto HERRAMIENTAS PARA LA APLICACION DEL
ENFOQUE DE GENERO EN LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA, empareje
cada ejemplo de exclusion con su descripcidn correspondiente.

{(1) Mujeres negras oponiéndose a medidas que recrudecen el castigo a
agresores debido a sesgo racial en el sistema penal. ; (2) Mujeres adineradas
luchando por igualdad salarial y oportunidades de ascenso. ; (3) Mujeres pobres
aliadas con hombres en situaciones de trabajo precarias. } -> { (A) Fragmentacion
basada en la clase social.; (B) Diferencias en intereses laborales.; (C) Conflicto en
la lucha contra la violencia doméstica.}"

Respuestas

"1. 2 -B: Mujeres adineradas luchando por igualdad salarial y oportunidades de
ascenso. - Justificacion: El texto menciona que las "'mujeres adineradas y de
clase media tienen un interés mas claro en lograr al menos estar en la misma
posicion de los hombres™ en cuanto a igualdad salarial y oportunidades de
ascenso. Este interés estd més alineado con las luchas por igualdad de
condiciones laborales y oportunidades de desarrollo profesional. - Cita: "En este
caso, las mujeres adineradas y de clase media tienen un interés mas claro en
lograr al menos estar en la misma posicidn de los hombres; mientras que las
mujeres pobres se consideran mas aliadas a los hombres que estan en su misma
situacion de ganar un salario minimo y ser maltratadas por sus empleadores."

2. 3-A: Mujeres pobres aliadas con hombres en situaciones de trabajo precarias. -
Justificacion: El texto sefiala que las mujeres pobres tienden a alinearse mas con
los hombres que comparten su situacion de precariedad laboral y econémica, en
lugar de luchar por las mismas oportunidades que las mujeres de clase media y
alta. Esto se debe a que sus necesidades y preocupaciones inmediatas estan
mas relacionadas con la supervivencia econémica basica y la lucha contra el
maltrato por parte de los empleadores. - Cita: ""En este caso, las mujeres
adineradas y de clase media tienen un interés mas claro en lograr al menos estar
en la misma posicién de los hombres; mientras que las mujeres pobres se
consideran mas aliadas a los hombres que estan en su misma situacion de ganar
un salario minimo y ser maltratadas por sus empleadores."

3. 1 -C: Mujeres negras oponiéndose a medidas que recrudecen el castigo a
agresores debido a sesgo racial en el sistema penal. - Justificacién: El texto
describe como las mujeres negras en Estados Unidos han manifestado su
oposicion a endurecer las penas para los agresores en casos de violencia
domeéstica, debido al sesgo racial en el sistema penal que perjudica
desproporcionadamente a los hombres negros. Prefieren aliarse con los hombres
negros para evitar el encarcelamiento masivo de estos, lo que demuestra una
fragmentacion basada en la raza y las dindmicas de opresion cruzadas. - Cita:
"Las mujeres negras en estos casos han mostrado que, dado el sesgo de raza del
sistema penal en contra de los hombres negros, las medidas que hacen mas facil
castigar a agresores terminan favoreciendo el encarcelamiento de los hombres
negros."
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2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado es coherente y cohesivo, presentando claramente la tarea de
emparejar ejemplos con descripciones.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades.

3. Relativa a las competencias:

3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de reconocer y analizar diferentes
perspectivas dentro del feminismo y la interseccionalidad.

3.1.2. Saber: La pregunta evallGa la capacidad de comprender y aplicar conceptos
complejos relacionados con la teoria feminista y la justicia social.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de analizar situaciones concretas y
aplicar conocimientos tedéricos a ejemplos practicos.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una combinacion correcta de respuestas.

4.2. Las respuestas no son confusas ni ambiguas.

4.3. No existe otra combinacion de respuestas que pueda considerarse correcta.
4.4. Todas las opciones son validas y relevantes para el tema.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde al componente de taller virtual porque requiere que el
aspirante aplique activamente su comprension del texto a ejemplos concretos.
Igualmente integra varias respuestas en una pregunta.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria JARAMILLO SIERRA, Isabel Cristina
y JARAMILLO SIERRA, Ana Lucia. Herramientas para la aplicacion del enfoque
de género en la administracion de justicia. Modulo de aprendizaje autodirigido.
Bogota: Consejo Superior de la Judicatura. Escuela Judicial “Rodrigo Lara
Bonilla”. 2019. Pag. 86 y 87

Conclusion:

Esta pregunta demuestra calidad en su disefio y ejecucion. Evallta la
comprension de conceptos clave en la teoria feminista y la interseccionalidad,
especificamente en relacion con las diferencias de clase, raza y experiencias
dentro del movimiento feminista. La pregunta es clara, coherente y esta
firmemente basada en la fuente citada. Ademas, evalGa multiples competencias
relevantes para aspirantes a jueces y magistrados, incluyendo el andlisis critico
de teorias sociales y legales, la sintesis de informacién sobre movimientos
feministas, y la aplicaciéon de conocimientos tedricos a situaciones practicas.

4.7. Programade Gestiéon Judicial y Tecnologias de la Informacién vy las
Comunicaciones: Jornada de latarde del 2 de junio de 2024

Los motivos de inconformidad esgrimidos por el discente relacionados con las preguntas
del programa no tienen vocacion de prosperidad. Los argumentos se resuelven con el
criterio técnico de la Unién Temporal Formacion Judicial 2019, como se indica continuacion:

| PREGUNTA | SUSTENTACION |
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Analisis de la calidad y validez de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de opciones:
Opcidn correcta: "2 y 4 son correctas."

Sustentacion:

2. Correcto: El texto enfatiza claramente que el uso de tecnologias busca "facilitar
y agilizar el acceso a la justicia" y "evitar exigir y cumplir formalidades presenciales
o similares, que no sean estrictamente necesarias". Esto se alinea directamente
con la afirmacién de que se busca reducir formalidades presenciales innecesarias
y facilitar el acceso a la justicia.

4. Correcto: Aunque no se menciona explicitamente la proteccion de servidores
judiciales y usuarios, se puede inferir que la implementacion de medios
tecnologicos y la reduccion de tramites presenciales contribuyen a su proteccion,
especialmente en contextos como la pandemia. Ademas, la agilizacion de tramites
judiciales es un objetivo claro del texto.

Opciones incorrectas:

1y 3: Incorrectas porque exageran el alcance de la ley. El texto no indica una
eliminacion completa de presentaciones personales o autenticaciones fisicas, ni
establece que los procesos judiciales seran exclusivamente digitales. La ley busca
flexibilidad y eficiencia, no eliminacion total de procesos fisicos.

3y 2: Parcialmente correcta, pero la afirmacion 3 es incorrecta por las razones
3 mencionadas anteriormente.

1y 4: Parcialmente correcta, pero la afirmacion 1 es incorrecta por las razones
mencionadas anteriormente.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado presenta un extracto coherente de la Ley 2213, articulo 2°. La
pregunta se relaciona directamente con la comprension del texto y la identificacion
de las afirmaciones correctas que se pueden deducir del mismo.

2.2. Claridad y ausencia de ambigtiedades:

El enunciado es claro y proporciona suficiente contexto para resolver la pregunta
sin ambigliedades. No se observan errores gramaticales u ortograficos
significativos.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser:

La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante analice
cuidadosamente el texto legal y discrimine entre afirmaciones correctas e
incorrectas. También aborda la motivacién por la calidad al exigir una comprension
precisa de las implicaciones de la ley.

3.1.2. Saber:
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La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al requerir
gue el aspirante comprenda el texto legal y extraiga las conclusiones correctas.
También evalla la adquisicién de conocimientos en el ambito de la legislacion
sobre tecnologias de la informacion en el sistema judicial.

3.1.3. Hacer:

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos legales en un contexto
practico. También evalla la capacidad de resolucién de problemas al requerir que
el aspirante identifique las implicaciones correctas de la ley.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta (2 y 4), ya que es la Unica
combinacién que refleja correctamente las implicaciones del texto legal.

4.2. La respuesta no es confusa ni ambigua, ya que cada afirmacioén es clara 'y
distinta.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, ya que las demas combinaciones
contienen al menos una afirmacion incorrecta.

4.4. Todas las opciones son véalidas conforme al enunciado planteado, pero solo
una representa la combinacion correcta de afirmaciones deducibles del texto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (control de lectura):

Esta pregunta corresponde a un control de lectura porque requiere que el
aspirante comprenda y analice cuidadosamente el texto legal proporcionado,
extrayendo las implicaciones correctas y descartando las interpretaciones
erréneas o exageradas.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa explicitamente en la Ley 2213 de 2022, articulo 2°, del
Congreso de la Republica de Colombia.

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad y pertinencia para evaluar a los aspirantes a
jueces y magistrados en el programa GESTION JUDICIAL Y TIC. considerando
las siguientes razones:

1. Relevancia temética: Aborda una ley crucial sobre la implementacion de
tecnologias en el sistema judicial.

2. Complejidad cognitiva: Exige un andlisis detallado y una comprension profunda
del texto legal.

3. Evaluacion de competencias miltiples: Mide las habilidades de Ser, Saber y
Hacer.

4. Claridad y precisién: Presenta un enunciado claro y opciones de respuesta bien
definidas.

5. Se basa en una fuente de consulta obligatoria.

Esta pregunta cumple con los estandares de calidad previstos para la evaluacion.

Analisis de la calidad y validez de la pregunta:
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1. Enunciado y sustentacion de opciones:
Opcidn correcta: "1y 3 son correctas.”

Sustentacion:

1. Correcto: El texto enfatiza explicitamente la atencién a grupos especificos como
"la poblacion rural, los grupos étnicos, las personas con discapacidad y las demés
personas que tengan alguna dificultad para hacer uso de los medios digitales",
indicando que las tecnologias de informacion y comunicaciones estan disefiadas
para mejorar la accesibilidad a la justicia de estos grupos vulnerables.

3. Correcto: Aunque el texto destaca grupos especificos, la mencion de "las
demas personas que tengan alguna dificultad para hacer uso de los medios
digitales" y la adopcién de "medidas necesarias para asegurar a dichas personas
el acceso y la atencién oportuna" sugiere un enfoque amplio en la accesibilidad,
apoyando una gama extensa de usuarios del sistema judicial.

Opciones incorrectas:

2y 4: Incorrectas porque, aungque abordan aspectos mencionados en el texto,
exageran o malinterpretan su alcance. La comunicacion virtual no se presenta
explicitamente como un complemento a las interacciones presenciales, y las
responsabilidades de las entidades publicas se describen como facilitadoras, no
como garantes absolutas de la participacion.

3y 2: Parcialmente correcta, pero la afirmacion 2 es incorrecta por las razones
mencionadas anteriormente.

1y 4: Parcialmente correcta, pero la afirmacion 4 es incorrecta por las razones
mencionadas anteriormente.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado presenta un extracto coherente de la Ley 2213, articulo 2°. La
pregunta se relaciona directamente con la comprension del texto y la identificacion
de las conclusiones correctas que se pueden extraer del mismo.

2.2. Claridad y ausencia de ambiguedades:

El enunciado es claro y proporciona suficiente contexto para resolver la pregunta
sin ambigliedades. No se observan errores gramaticales u ortogréaficos
significativos.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser:

La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante analice
cuidadosamente el texto legal y discrimine entre conclusiones correctas e
incorrectas. También aborda la apreciacion de la diversidad al enfocarse en
medidas para grupos vulnerables y diversos usuarios del sistema judicial.

3.1.2. Saber:
La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al requerir
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que el aspirante comprenda el texto legal y extraiga las conclusiones correctas.
También evalla la adquisicién de conocimientos en el ambito de la legislacion
sobre accesibilidad y tecnologias de la informacion en el sistema judicial.

3.1.3. Hacer:

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos legales en un contexto
practico, especialmente en lo relativo a la implementacion de tecnologias para
mejorar el acceso a la justicia. También evalla la capacidad de resolucion de
problemas al requerir que el aspirante identifique las implicaciones correctas de la

ley.
4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta (1 y 3), ya que es la Unica
combinacion que refleja correctamente las implicaciones del texto legal sin
exagerar o malinterpretar su alcance.

4.2. La respuesta no es confusa ni ambigua, ya que cada afirmacioén es clara 'y
distinta.

4.3. No existe otra opcién de respuesta correcta, ya que las demas combinaciones
contienen al menos una afirmacion incorrecta o imprecisa.

4.4. Todas las opciones son vélidas conforme al enunciado planteado, pero solo
una representa la combinacion correcta de conclusiones deducibles del texto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (control de lectura):

Esta pregunta corresponde a un control de lectura porque requiere que el
aspirante comprenda y analice cuidadosamente el texto legal proporcionado,
extrayendo las conclusiones correctas y descartando las interpretaciones erroneas
0 exageradas.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la Ley 2213 de 2022, articulo 2°, del Congreso de la
Republica de Colombia.

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad y pertinencia para evaluar a los aspirantes a
jueces y magistrados en el programa GESTION JUDICIAL Y TIC. considerando
las siguientes razones:

1. Relevancia tematica: Aborda aspectos cruciales de accesibilidad y uso de
tecnologias en el sistema judicial, con énfasis en grupos vulnerables.

2. Complejidad cognitiva: Exige un analisis detallado y una comprension profunda
del texto legal, evaluando la capacidad de extraer conclusiones precisas.

3. Evaluacién de competencias mdltiples: Mide las habilidades de Ser, Saber y
Hacer, con énfasis en la comprension de la diversidad y la aplicacion practica de
conocimientos legales.

4. Claridad y precision: Presenta un enunciado claro y opciones de respuesta bien
definidas, evitando ambigiiedades.

5. Se basa en una fuente de consulta obligatoria.
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Esta pregunta cumple con los estandares de calidad previstos para la evaluacion.

Analisis de la calidad y validez de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de opciones:
Opcidn correcta: "inteligencia de negocios"

Sustentacion:

La inteligencia de negocios es la respuesta correcta porque se ajusta
precisamente a la descripcion del escenario presentado. Esta tecnologia implica el
analisis de datos para identificar patrones y tendencias, presentando los
resultados de manera visual y accesible para facilitar la toma de decisiones. En el
contexto judicial, la inteligencia de negocios permite analizar datos de casos para
desarrollar estrategias y tomar decisiones informadas basadas en patrones
identificados.

Opciones incorrectas:

Blockchain: Incorrecta porque se refiere a una tecnologia de base de datos
distribuida, que no tiene relacion directa con el andlisis de patrones y la
visualizacion de datos descrita en el escenario.

Big data: Aungue relacionada, es incorrecta en este contexto especifico. Big data
se refiere méas a la gestidn y procesamiento de grandes volimenes de datos,
mientras que el escenario se centra en el andlisis y visualizacion de patrones, que
es mas caracteristico de la inteligencia de negocios.

6 Inteligencia artificial: Si bien la IA puede incluir analisis de datos, es un concepto
mas amplio que engloba la simulacién de procesos cognitivos humanos. La
pregunta busca identificar la tecnologia especifica utilizada, que en este caso es la
inteligencia de negocios.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado presenta un escenario coherente de un despacho judicial utilizando
andlisis de datos para informar decisiones. La pregunta se relaciona directamente
con la identificacion de la tecnologia especifica utilizada en este proceso.

2.2. Claridad y ausencia de ambiguedades:

El enunciado es claro y proporciona suficiente contexto para resolver la pregunta
sin ambigliedades. No se observan errores gramaticales u ortogréaficos
significativos.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser:

La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante analice
cuidadosamente el escenario y discrimine entre diferentes tecnologias. También
aborda la motivacion por la calidad al exigir una comprension precisa de las
aplicaciones tecnolégicas en el ambito judicial.
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3.1.2. Saber:

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al requerir
gue el aspirante comprenda el escenario y lo relacione con conceptos tecnoldgicos
especificos. También evalla la adquisicién de conocimientos en el ambito de las
tecnologias aplicadas a la gestion judicial.

3.1.3. Hacer:

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos tecnolégicos en un
contexto judicial practico. También evalla la capacidad de resolucion de
problemas al requerir que el aspirante identifique la tecnologia méas apropiada para
el escenario descrito.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta (inteligencia de negocios), ya
que es la Unica opcién que se ajusta precisamente al escenario descrito.

4.2. La respuesta no es confusa ni ambigua, ya que cada opcion representa una
tecnologia distinta y bien definida.

4.3. No existe otra opcién de respuesta correcta, ya que las demas opciones,
aunque relacionadas con tecnologias de datos, no se ajustan especificamente al
escenario descrito.

4.4. Todas las opciones son vélidas en el contexto de tecnologias de datos, pero
solo una representa la tecnologia especifica utilizada en el escenario.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (control de lectura):

Esta pregunta corresponde a un control de lectura porque requiere que el
aspirante comprenda y analice cuidadosamente el escenario proporcionado,
relacionandolo con sus conocimientos sobre tecnologias especificas.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria Varela S., David Fernando y Caro G.,
Juan Manuel. 2019. Justicia y TIC: situacién y perspectivas de la Rama Judicial en
Colombia. [aut. libro] Vicerrectoria de Extension y Relaciones Interinstitucionales,
Escuela Javeriana de Gobierno y Etica Publica Pontificia Universidad Javeriana.
Tecnologias al servicio de la Justicia y el Derecho. Pp. 114.

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad y pertinencia para evaluar a los aspirantes a
jueces y magistrados en el programa GESTION JUDICIAL Y TIC. considerando
las siguientes razones:

1. Relevancia teméatica: Aborda la aplicacion practica de tecnologias de analisis de
datos en el contexto judicial, un tema crucial para la modernizacién de la justicia.

2. Complejidad cognitiva: Exige un analisis detallado del escenario y una
comprension profunda de diferentes tecnologias de datos, evaluando la capacidad
de identificar la mas apropiada para un caso especifico.

3. Evaluacion de competencias multiples: Mide las habilidades de Ser, Saber y

Calle 11 No. 9A — 24, Piso 4, Tel: 601 - 3550666
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co



https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/

Resolucion EJR24-1497 Hoja No. 153

Hacer, con énfasis en la comprension y aplicacion practica de conocimientos
tecnolégicos en el contexto judicial.

4. Claridad y precision: Presenta un escenario claro y opciones de respuesta bien
definidas, evitando ambigiiedades.

5. Se basa en una fuente de consulta obligatoria.

Esta pregunta cumple con los estandares de calidad previstos para la evaluacion.

10

Analisis de la calidad y validez de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

Opcién correcta: "la integracion y comunicacion con los sistemas de gestion
procesal existentes son elementos centrales de su desarrollo.”

Sustentacion:

Esta opcion es correcta porque refleja con precision un aspecto fundamental del
proyecto descrito en el articulo. El texto establece explicitamente que el proyecto
"debera prever la integracion o comunicacién con los sistemas de gestion
procesal". Esta declaracion subraya la importancia de asegurar que las nuevas
soluciones no funcionen de manera aislada, sino que se integren efectivamente
con los sistemas existentes, lo cual es crucial para la eficacia y coherencia del
sistema judicial en su conjunto.

Opciones incorrectas:

a) "la participacion seccional y de usuarios eventuales es un aspecto
complementario en su disefio e implementacién.”

Esta opcion es incorrecta porque subestima la importancia de la participacion
seccional y de usuarios. El texto indica que "debera considerarse la participacion
seccional y eventuales usuarios" en la planeacién y disefio del proyecto, lo que
sugiere que es un aspecto integral, no meramente complementario.

b) "la adopcidn de herramientas colaborativas es su enfoque central, no tanto la
integracion de sistemas existentes."

Esta opcion es incorrecta porque, aunque el texto menciona las herramientas
colaborativas, no las presenta como el enfoque central. Ademas, contradice
directamente la importancia dada a la integracion con sistemas existentes.

¢) "la incorporacion de nuevas tecnologias y la innovacion de transicion estaran a
cargo de organizaciones cooperantes.”

Esta opcion es incorrecta porque exagera el papel de las organizaciones
cooperantes. El texto indica que el Consejo Superior de la Judicatura "podra
solicitar" apoyo o cooperacion, lo que implica que es una posibilidad, no una
certeza, y ciertamente no sugiere que estas organizaciones estaran a cargo del
proyecto.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado presenta un extracto coherente del Acuerdo PCSJA20-11567. La
pregunta se relaciona directamente con la comprension del texto y la identificacion
de los aspectos clave del proyecto descrito.

2.2. Claridad y ausencia de ambigiiedades:
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El enunciado es claro y proporciona suficiente contexto para comprender los
elementos principales del proyecto. No se observan errores gramaticales u
ortograficos significativos.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser:

La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante analice
cuidadosamente el texto y discrimine entre diferentes interpretaciones del
proyecto. También aborda la apreciacion de la importancia de la innovacién
tecnolégica en el ambito judicial.

3.1.2. Saber:

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al requerir
que el aspirante comprenda los diversos elementos del proyecto y identifique los
aspectos centrales. También evalla la adquisicion de conocimientos en el &mbito
de la modernizacion tecnoldgica del sistema judicial.

3.1.3. Hacer:

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos sobre gestiéon de
proyectos tecnol6gicos en un contexto judicial. También evalla la capacidad de
resolucion de problemas al requerir que el aspirante identifique los elementos
clave de un proyecto complejo.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que refleja con precision un
aspecto central del proyecto descrito en el texto.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que destaca claramente
la importancia de la integracion con sistemas existentes.

4.3. No existe otra opcién de respuesta correcta, ya que las demas opciones o
bien malinterpretan aspectos del proyecto o exageran la importancia de ciertos
elementos.

4.4. Todas las opciones son relevantes en el contexto de proyectos de
modernizacion tecnolégica, pero solo una representa con precision un aspecto
central del proyecto descrito en el texto.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (control de lectura):

Esta pregunta corresponde a un control de lectura porque requiere que el
aspirante comprenda y analice cuidadosamente el texto proporcionado,
identificando los elementos clave del proyecto y distinguiéndolos de aspectos
secundarios o mal interpretados.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa explicitamente en el articulo 21 del Acuerdo PCSJA20-11567
del 5 de junio de 2020 del Consejo Superior de la Judicatura.

Conclusion:
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Esta pregunta demuestra calidad y pertinencia para evaluar a los aspirantes a
jueces y magistrados en el programa GESTION JUDICIAL Y TIC. considerando
las siguientes razones:

1. Relevancia tematica: Aborda un aspecto crucial de la modernizacién tecnoldgica
del sistema judicial, enfocandose en la implementacién de soluciones agiles y su
integracién con sistemas existentes.

2. Complejidad cognitiva: Exige un analisis detallado y una comprensién profunda
del texto, evaluando la capacidad de identificar los elementos centrales de un
proyecto complejo.

3. Evaluacién de competencias mdltiples: Mide las habilidades de Ser, Saber y
Hacer, con énfasis en la comprension y aplicacion practica de conocimientos
sobre gestion de proyectos tecnoldgicos en el &mbito judicial.

4. Claridad y precision: Presenta un texto claro y opciones de respuesta bien
definidas, evitando ambigliedades.

5. Se basa en una fuente de consulta obligatoria.

Esta pregunta cumple con los estdndares de calidad previstos para la evaluacién.

Analisis de la calidad y validez de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

Opcidn correcta: "los valores tradicionales de la justicia se pueden ver
amenazados por el determinismo y la automatizacion de la IA."

Sustentacion:

Esta opcion es correcta porque captura con precision la preocupacion central
expresada en la cita. Los autores plantean la pregunta sobre si los valores
fundamentales de la modernidad juridica (libertad, igualdad y fraternidad) estan
"expuestos a la extincién por el determinismo tecnolégico de la inteligencia
artificial (1A)". Esta formulacion sugiere una tension entre los valores tradicionales
del derecho y la creciente influencia de la IA, implicando que el determinismo y la
automatizacion asociados con la |A podrian representar una amenaza para estos

1 valores fundamentales.

Opciones incorrectas:

a) "el derecho y la IA no son compatibles con valores fundamentales como la
libertad, la igualdad y la fraternidad.”

Esta opcion es incorrecta porque exagera la posicion expresada en el texto. Los
autores plantean una preocupacion sobre la posible amenaza de la IA a estos
valores, pero no afirman categéricamente que sean incompatibles.

b) "los valores de libertad, igualdad y fraternidad en el ambito juridico se pueden
reforzar a través del determinismo de la 1A."

Esta opcion es incorrecta porque contradice directamente la preocupacion
expresada en el texto. Los autores sugieren una posible amenaza, no un
reforzamiento de estos valores a través de la IA.

c) "el derecho debe adaptarse a la IA para mantener su relevancia en la sociedad
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actual a través de nuevas herramientas."

Esta opcion es incorrecta porque, aunque es un tema relevante en el contexto mas
amplio del debate sobre IA y derecho, no refleja el punto especifico que los
autores estan haciendo con la pregunta citada. Se centra en la adaptacion del
derecho, mientras que la pregunta se enfoca en la posible amenaza a los valores
fundamentales.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado presenta un extracto coherente de un texto sobre inteligencia
artificial y su relaciéon con el derecho. La pregunta se relaciona directamente con
una de las preguntas planteadas en el texto, manteniendo la coherencia con el
tema central.

2.2. Claridad y ausencia de ambigiiedades:

El enunciado es claro y proporciona suficiente contexto para comprender la
pregunta especifica que se esta analizando. No se observan errores gramaticales
u ortograficos significativos.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser:

La pregunta evalla la capacidad de pensamiento critico al requerir que el
aspirante analice las implicaciones éticas y filosoficas de la IA en el ambito
juridico. También aborda la apreciacién de valores fundamentales en el contexto
de la innovacion tecnoldgica.

3.1.2. Saber:

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacidn al requerir
que el aspirante comprenda las complejidades de la relacién entre la 1Ay los
principios juridicos fundamentales. También evalla la adquisicién de
conocimientos en el ambito de la filosofia del derecho y la tecnologia.

3.1.3. Hacer:

La pregunta eval(a la capacidad de aplicar conocimientos tedricos a problemas
practicos, al requerir que el aspirante considere como los avances tecnologicos
pueden impactar en los fundamentos del sistema legal.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que refleja con precision la
preocupacion expresada en el texto sobre la posible amenaza de la IA a los
valores juridicos tradicionales.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que expresa claramente
la idea de una posible amenaza a los valores tradicionales por parte de la IA.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, ya que las demas opciones o
bien malinterpretan la posicion expresada en el texto o se desvian del punto
especifico que se esta discutiendo.

4.4. Todas las opciones son relevantes en el contexto del debate sobre IA'y
derecho, pero solo una representa con precision la preocupacion especifica
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expresada en la pregunta citada.
5. Relativas a la tipologia de la pregunta (control de lectura):

Esta pregunta corresponde a un control de lectura porque requiere que el
aspirante comprenda y analice cuidadosamente el texto proporcionado,
identificando la intencién especifica detras de una de las preguntas planteadas por
los autores.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria GUTIERREZ, A. Y FLOREZ, I.
(2020). Inteligencia Artificial (IA) Aplicada en el Sistema Judicial en Colombia.
Revista Derecho y Realidad, Vol. 18 — NUmero 35. Paginas 72.

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad y pertinencia para evaluar a los aspirantes a
jueces y magistrados en el programa GESTION JUDICIAL Y TIC. considerando
las siguientes razones:

1. Relevancia temética: Aborda un tema crucial en la interseccion entre la
tecnologia y el derecho, explorando las implicaciones éticas y filosoficas de la 1A
en el sistema judicial.

2. Complejidad cognitiva: Exige un analisis detallado y una comprension profunda
del texto, evaluando la capacidad de interpretar preguntas retoricas y sus
implicaciones mas amplias.

3. Evaluacion de competencias miltiples: Mide las habilidades de Ser, Saber y
Hacer, con énfasis en el pensamiento critico, la comprensién de conceptos
filoséficos y la aplicacion de estos a problemas practicos en el &mbito judicial.

4. Claridad y precision: Presenta un texto claro y opciones de respuesta bien
definidas, evitando ambigiiedades.

5. Se basa en una fuente de lectura obligatoria.

Esta pregunta cumple con los estdndares de calidad previstos para la evaluacion.

13

Analisis de Calidad y Validez de la Pregunta
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

La opcion correcta ("resaltar la transicion hacia una justicia moderna con
transparencia a través del uso de tecnologia e innovacién") . Esta opcién captura
el propésito principal del texto, enfatizando la transicion hacia un sistema de
Justicia Moderna que integra la transparencia y la equidad, utilizando tecnologia e
innovacion. El texto describe un enfoque comprensivo que incluye el
fortalecimiento del servicio de justicia, el mejoramiento de la confianza ciudadana
y la mejora en la productividad y calidad de las decisiones judiciales.

Las opciones incorrectas estan bien argumentadas:

- La opcidn sobre la ciencia de datos es incorrecta porque, aunque se menciona,
no es el enfoque principal del texto.

- La opcién sobre mejorar la calidad de las decisiones judiciales es incorrecta
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porque, si bien es un objetivo importante, no es el Unico propésito de la
modernizacién tecnolégica.

- La opcién sobre reducir los tiempos de atencién es incorrecta porque, aunque es
un aspecto destacado, no es presentado como el fin principal de la transformacion
digital.

2. Relativos al enunciado:

2.1. El enunciado es coherente y cohesivo con el contexto y las opciones de
respuesta. Presenta un extracto del Acuerdo PCSJA20-11631 y solicita al
examinando identificar el propésito principal del texto, lo cual esta alineado con las
opciones proporcionadas.

2.2. El contexto y enunciado son claros y permiten resolver la pregunta sin
ambigliedades. No se observan errores gramaticales u ortogréaficos significativos
que puedan afectar la comprension.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser: La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el
examinando analice y determine el propésito principal de un texto legal,
fomentando una apreciacion de la importancia de la modernizacion en el sistema
judicial.

3.1.2. Saber: La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion
al requerir que el examinando extraiga el proposito principal de un texto legal
complejo sobre la transformacion digital en el sistema judicial.

3.1.3. Hacer: La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos y tomar
decisiones al requerir que el examinando seleccione la opcién que mejor
representa el propoésito principal del texto.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene una Unica respuesta correcta, que esté claramente
justificada en las retroalimentaciones proporcionadas.

4.2. La respuesta no es confusa ni ambigua, ya que las justificaciones para cada
opcion son claras y estan basadas en el texto proporcionado.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, ya que las demas opciones son
descartadas con argumentos solidos en las retroalimentaciones.

4.4. Todas las opciones son vélidas conforme al enunciado planteado, ya que se
relacionan directamente con el texto legal proporcionado sobre la modernizacion y
transformacion digital del sistema judicial.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta:

Esta pregunta corresponde a un control o comprensién de lectura porque requiere
gue el examinando analice e interprete un texto legal especifico (Acuerdo
PCSJA20-11631) y determine su propdsito principal.
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6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA, Acuerdo PCSJA20-11631 del 22 de septiembre de 2020, Por el
gue se adopta el Plan Estratégico de Transformacion Digital de la Rama Judicial -
PETD 2021- 2025. Pagina 1.

Conclusion:

La pregunta demuestra la calidad esperada en su disefio y ejecucion. Cumple con
los criterios de claridad, coherencia y relevancia para evaluar la comprension y
andlisis de textos legales relacionados con la modernizacién y transformacion
digital del sistema judicial. La pregunta evalGa las competencias genéricas del
programa, fomentando el pensamiento critico y la aplicacién de conocimientos en
el contexto legal y tecnoldgico. Las opciones de respuesta y sus
retroalimentaciones estan bien fundamentadas, permitiendo una evaluacion
precisa de la comprension del examinando sobre el propdsito principal de la
transformacion digital en el sistema judicial.

19

Analisis de la calidad y validez de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

Opcidn correcta: "aquellos derechos humanos fundamentales en que se debe
sustentar la normativa sobre justicia predictiva.”

Sustentacion:

Esta opcion es correcta porque captura con precision el sentido del fragmento
subrayado. El texto hace referencia especifica a una resolucion del Parlamento
Europeo que recomienda que la regulacién de la justicia predictiva y la decision
robética se atenga a ciertos principios fundamentales. Estos principios, que
incluyen la proteccion de la seguridad y la salud humana, el respeto por la
integridad, la dignidad humana, la vida privada, la autodeterminacion, la no
discriminacion y la proteccion de datos personales, son presentados como la base
sobre la cual se debe construir la normativa en esta area.

Opciones incorrectas:

a) "la necesidad de garantizar la proteccion de los derechos humanos
fundamentales al aplicar una decision robotica.”

Esta opcion es incorrecta porque, aunque relacionada, no refleja con precision el
contenido del fragmento. El texto no se centra en la aplicacién de decisiones
roboticas, sino en la formulacion de la normativa que regulara estas decisiones.

b) "la exigencia de que las decisiones robéticas no pueden vulnerar derechos
humanos fundamentales."

Esta opcion es incorrecta porque el fragmento no habla directamente sobre las
decisiones roboticas en si, sino sobre cémo debe ser la normativa que las regule.

c) "aquellos derechos humanos fundamentales que podrian verse afectados por el
desarrollo futuro de la robética.”

Esta opcion es incorrecta porque el texto no se enfoca en los posibles efectos
futuros de la robdtica sobre los derechos humanos, sino en cédmo la normativa
actual debe incorporar la proteccion de estos derechos.

2. Relativos al enunciado:
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2.1. Coherencia y cohesioén:

El enunciado presenta un extracto coherente de un articulo sobre justicia
predictiva, haciendo referencia a una resolucién especifica del Parlamento
Europeo. La pregunta se relaciona directamente con la interpretacion de un
fragmento subrayado dentro de este contexto.

2.2. Claridad y ausencia de ambigtedades:

El enunciado es claro y proporciona suficiente contexto para comprender el tema y
la fuente de la informacion discutida. No se observan errores gramaticales u
ortograficos significativos.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser:

La pregunta evalla la capacidad de pensamiento critico al requerir que el
aspirante analice como los derechos humanos fundamentales se integran en la
legislacion sobre tecnologias avanzadas. También aborda la apreciacién de la
importancia de los valores éticos en el desarrollo tecnoldgico.

3.1.2. Saber:

La pregunta evalla la capacidad de comprender y analizar textos legales y sus
implicaciones en el contexto de la justicia predictiva. También evalda la
adquisicion de conocimientos sobre la interseccion entre derechos humanos y
tecnologia en el &mbito legal.

3.1.3. Hacer:

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conceptos tedricos a situaciones
practicas, al requerir que el aspirante interprete cdmo los principios de derechos
humanos se incorporan en la legislacion sobre tecnologias avanzadas.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que refleja con precision el
contenido del fragmento subrayado sobre la base de derechos humanos para la
normativa de justicia predictiva.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que expresa claramente
la idea de que estos derechos humanos fundamentales deben ser la base de la
normativa.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, ya que las demas opciones o
bien se desvian del enfoque principal del fragmento o no capturan completamente
su sentido.

4.4. Todas las opciones son relevantes en el contexto general de los derechos
humanos y la tecnologia en el ambito legal, pero solo una representa con precision
el contenido especifico del fragmento subrayado.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (control de lectura):

Esta pregunta corresponde a un control de lectura porque requiere que el
aspirante comprenda y analice cuidadosamente el texto proporcionado,
identificando el significado preciso de un fragmento especifico dentro del contexto
mas amplio del articulo.
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6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria BATELLI, Ettore. La decision
roboética: algoritmos, interpretacion y justicia predictiva. En: Revista de Derecho
Privado. Bogotéa: Universidad Externado de Colombia [en linea]. 40, enero-junio
2021, pp. 71.

Conclusion:

Esta pregunta demuestra calidad y pertinencia para evaluar a los aspirantes a
jueces y magistrados en el programa GESTION JUDICIAL Y TIC. considerando
las siguientes razones:

1. Relevancia temética: Aborda un tema crucial en la interseccién entre tecnologia,
justicia y derechos humanos, explorando cémo los principios fundamentales deben
guiar la legislacion sobre justicia predictiva.

2. Complejidad cognitiva: Exige un analisis detallado y una comprension profunda
del texto, evaluando la capacidad de interpretar correctamente recomendaciones
legislativas en el contexto de la tecnologia y los derechos humanos.

3. Evaluacién de competencias mdltiples: Mide las habilidades de Ser, Sabery
Hacer, con énfasis en el pensamiento critico, la comprensién de conceptos legales
y éticos complejos, y su aplicacion en el contexto de la justicia predictiva.

4. Claridad y precision: Presenta un texto claro y opciones de respuesta bien
definidas, evitando ambigliedades.

5. Se basa en una fuente de consulta obligatoria.

Esta pregunta cumple con los estandares de calidad previstos para la evaluacion.

34

Andlisis de la calidad y validez de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de opciones:

Opcidn correcta: "enviar la notificacion al correo electrénico del demandado en
lugar de haber hecho la notificacion por la aplicacién mavil."

Sustentacion:

Esta opcion es correcta porque se alinea con lo establecido en el articulo 8° de la
Ley 2213 de 2022, que especifica que las notificaciones personales pueden
efectuarse mediante el envio de un mensaje de datos a la "direccién electronica”
suministrada por el interesado. Un nimero de WhatsApp no constituye una
direccion electronica en el sentido legal, mientras que un correo electronico si lo
es. La utilizacién de WhatsApp para la notificacion podria, por tanto, generar una
nulidad procesal por no ajustarse a los medios legalmente establecidos para la
notificacion electronica.

Opciones incorrectas:

a) "preguntar primero por la direccién fisica de la parte demandada antes de
proceder a intentar la notificacion electrénica.”

Esta opcion es incorrecta porque la Ley 2213 de 2022 no establece como requisito
previo la bisqueda de una direccion fisica antes de realizar una naotificacion
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electronica. La ley permite directamente la notificacion electrénica sin este paso
intermedio.

b) "notificar de forma personal al demandado, a la luz de las normas del Cédigo
General del Proceso en materia de notificacion.”

Esta opcion es incorrecta porque la Ley 2213 de 2022 expresamente permite que
las notificaciones que deban hacerse personalmente puedan efectuarse
electrénicamente, sin necesidad de seguir el procedimiento tradicional de
notificacion personal del Codigo General del Proceso.

¢) "notificar de forma personal al demandado y en caso de haber fallado, debié
proceder a agotar la notificacion por aviso."

Esta opcion es incorrecta porque, al igual que la anterior, ignora las disposiciones
de la Ley 2213 de 2022 que permiten la notificacion electrénica directa sin
necesidad de agotar primero los métodos tradicionales de notificacion personal o
por aviso.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado presenta un escenario coherente y realista que plantea un desafio
comun en la practica judicial moderna. La pregunta se relaciona directamente con
la aplicacion de nuevas disposiciones legales sobre notificaciones electrénicas en
un contexto practico.

2.2. Claridad y ausencia de ambigtiedades:

El enunciado es claro y proporciona todos los detalles necesarios para
comprender la situacion y el dilema legal presentado. No se observan errores
gramaticales u ortograficos significativos.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser:

La pregunta evalla la capacidad de critica y autocritica al requerir que el aspirante
considere las implicaciones legales y éticas de diferentes métodos de notificacion.
También aborda la apreciacién de la diversidad tecnoldgica y la adaptacion a
nuevos medios de comunicacion en el ambito legal.

3.1.2. Saber:

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién legal,
requiriendo que el aspirante integre conocimientos del Cédigo General del
Proceso con las nuevas disposiciones sobre naotificaciones electrénicas.

3.1.3. Hacer:

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos legales en situaciones
practicas modernas, asi como la adaptacion a nuevas tecnologias y la toma de
decisiones para resolver problemas procedimentales complejos.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que se alinea con la legislacion
vigente y evita posibles nulidades procesales.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que proporciona una
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solucién clara y viable al problema planteado, distinguiendo entre diferentes
medios electronicos de comunicacion.

4.3. No existe otra opcién de respuesta correcta, ya que las demas o bien
contradicen las disposiciones de la Ley 2213 de 2022 o proponen procedimientos
innecesarios segun la nueva legislacion.

4.4. Todas las opciones son vélidas en el sentido de que representan posibles
cursos de accion en un proceso judicial, pero solo una es correcta segun la
legislacién mas reciente.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (analisis de caso):

Esta pregunta corresponde a un analisis de caso porque presenta una situacion
especifica y realista que requiere la aplicacion de conocimientos legales
actualizados y habilidades de resolucion de problemas en un contexto practico de
litigio.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa directamente en la Ley 2213 de 2022, especificamente en su
articulo 8°, que es una fuente legal primaria y altamente relevante para la practica
judicial actual en Colombia.

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad y pertinencia para evaluar a los aspirantes a
jueces y magistrados en el programa GESTION JUDICIAL Y TIC. considerando
las siguientes razones:

1. Relevancia teméatica: Aborda la interseccion crucial entre el procedimiento
judicial tradicional y las nuevas tecnologias de comunicacién, un tema de gran
actualidad en la practica legal.

2. Complejidad cognitiva: Exige un andlisis detallado de la situacion, la aplicacion
de conocimientos legales especificos y actualizados, y la consideracion de las
implicaciones préacticas de diferentes medios de notificacion electrénica.

3. Evaluacién de competencias mdltiples: Mide las habilidades de Ser, Saber y
Hacer, con énfasis en el pensamiento critico, la aplicacion de conocimientos
legales actualizados y la resolucion de problemas practicos en un entorno
tecnologico cambiante.

4. Claridad y precision: Presenta un escenario claro y opciones de respuesta bien
definidas, evitando ambigliedades y reflejando situaciones reales en la practica
legal.

5. Se basa en una fuente de obligatoria consulta.

Asi, esta pregunta cumple con los estandares de calidad previstos para la
evaluacion.

35

Analisis de la calidad y validez de la pregunta:

1. Enunciado y sustentacion de opciones:
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Opcidn correcta: "la inestabilidad en la conexién a internet y los fallos en el
software."

Sustentacion:

Esta opcion es correcta porque identifica con precision los problemas técnicos
principales mencionados en el caso que afectaron directamente la eficiencia y
efectividad de la audiencia remota. La inestabilidad en la conexion a internet y los
fallos en el software de videoconferencia son factores criticos que pueden
interrumpir el flujo de la comunicacién, comprometer la claridad de los testimonios
y argumentos, y potencialmente afectar la integridad del proceso judicial. Estos
problemas técnicos representan desafios fundamentales en la implementacion de
audiencias remotas y tienen un impacto directo en la capacidad del sistema
judicial para proporcionar un acceso eficiente y efectivo a la justicia en un entorno
digital.

Opciones incorrectas:

a) "los problemas técnicos que dificultan la comunicacion clara entre las partes y el
juez."

Esta opcion, aunque relacionada con el problema, es menos precisa que la opcion
correcta. No especifica la naturaleza de los problemas técnicos y es mas una
consecuencia de los fallos mencionados en la opcion correcta.

b) "los participantes de la audiencia con falencias claras en el uso de tecnologia
digital."

Esta opcion es incorrecta porque el caso no menciona especificamente falencias
en el uso de la tecnologia por parte de los participantes. Los problemas descritos
son de naturaleza técnica y de infraestructura, no de habilidades de los usuarios.

¢) "la limitacién en la accesibilidad tecnoldgica de algunos testigos."

Esta opcion es incorrecta porque, aungque se menciona que un testigo tuvo
dificultades de acceso, esto no se presenta como el problema principal que afecté
la efectividad y eficiencia de la audiencia en su conjunto.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado presenta un escenario coherente y realista de una audiencia judicial
remota con problemas técnicos. La pregunta se relaciona directamente con la
identificacion del factor principal que afect6 la efectividad y eficiencia de la
audiencia.

2.2. Claridad y ausencia de ambigtiedades:

El enunciado es claro y proporciona detalles especificos sobre los problemas
experimentados durante la audiencia. No se observan errores gramaticales u
ortograficos significativos.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser:

La pregunta evalla la capacidad de andlisis critico al requerir que el aspirante
identifique el factor mas relevante en una situacion compleja. También aborda la
sensibilidad hacia los desafios tecnolégicos en la administracion de justicia.
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3.1.2. Saber:

La pregunta evalla la comprension de los aspectos técnicos involucrados en las
audiencias remotas y su impacto en los procesos judiciales. Requiere
conocimiento sobre la implementacién de tecnologias en el ambito judicial.

3.1.3. Hacer:

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos sobre tecnologia judicial
en situaciones practicas, identificando los problemas criticos que afectan la
eficiencia y efectividad de los procesos.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. La pregunta tiene solo una respuesta correcta, que identifica con precisién la
causa principal de los problemas descritos en el caso.

4.2. La respuesta correcta no es confusa ni ambigua, ya que especifica claramente
los problemas técnicos mencionados en el caso.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, ya que las demas opciones o
bien son consecuencias de los problemas principales o no se presentan como
factores centrales en el caso descrito.

4.4. Todas las opciones son relevantes en el contexto de audiencias judiciales
remotas, pero solo una representa el factor principal que afect6 la efectividad y
eficiencia segun el caso presentado.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (analisis de caso):

Esta pregunta corresponde a un analisis de caso porque presenta una situacion
especifica y realista de una audiencia judicial remota con problemas técnicos,
requiriendo que el aspirante analice la situacion y determine el factor mas critico
que afectd su desarrollo.

6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa en la lectura obligatoria RAMA JUDICIAL. Anexo 1: Plan
Estratégico de Transformacion Digital de la Rama Judicial PETD 2021-2025 [en
linea)]. Bogota: Consejo Superior de la Judicatura, 2021 pp. 9.

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad y pertinencia para evaluar a los aspirantes a
jueces y magistrados en el programa GESTION JUDICIAL Y TIC. considerando
las siguientes razones:

1. Relevancia teméatica: Aborda un tema crucial en la modernizacion de la justicia,
especificamente los desafios técnicos en la implementacion de audiencias
remotas.

2. Complejidad cognitiva: Exige un analisis detallado de una situacion realista,
evaluando la capacidad de identificar y priorizar problemas en un entorno
tecnoldgico judicial.

3. Evaluacién de competencias mdltiples: Mide las habilidades de Ser, Saber y
Hacer, con énfasis en el pensamiento critico, la comprension de aspectos técnicos
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de la justicia digital, y la capacidad de identificar problemas criticos en situaciones
practicas.

4. Claridad y precision: Presenta un escenario claro y opciones de respuesta bien
definidas, evitando ambigliedades y reflejando desafios reales en la
implementacion de tecnologias judiciales.

5. Se basa en una fuente de obligatoria consulta.

Asi, esta pregunta cumple con los estandares de calidad previstos para la
evaluacion.

37

Analisis de la calidad y validez de la pregunta:

1. Enunciado y sustentacion de opciones:

Opciones correctas: avanzado, optimizacion, transparente
Sustentacion:

Para [[1]] avanzado: Este término es el mas apropiado porque refleja el progreso
continuo y significativo que ha realizado la Rama Judicial en los ultimos afios en
diversos aspectos.

Para [[2]] optimizacion: Este concepto es fundamental en el contexto dado, ya que
se refiere especificamente a la mejora y eficiencia en la gestién judicial interna,
gue es uno de los focos de avance mencionados.

Para [[3]] transparente: Este término es el mas adecuado en este contexto, ya que
se alinea con el objetivo de una justicia moderna que utiliza la tecnologia para
mejorar el acceso y servicio al ciudadano, implicando claridad y apertura en los
procesos judiciales.

Distractores: desarrollado, mejora, equitativa

Sustentacion:

- "Desarrollado” es menos preciso que "avanzado" en este contexto, aunque
similar en significado.

- "Mejora" es menos especifica que "optimizacién" en el contexto de la gestion
judicial.

- "Equitativa", aungue es un concepto importante en la justicia, no se ajusta tan
bien como "transparente" al contexto de modernizacion y uso de tecnologia
mencionado en el parrafo.

"Desarrollado” vs. "Avanzado":

Aunque "desarrollado" y "avanzado" pueden parecer sinGnimos, en el contexto de
la planificacion estratégica judicial, "avanzado" es mas apropiado por las
siguientes razones:

Connotacion de progreso continuo: "Avanzado" implica un movimiento constante
hacia adelante, lo cual se alinea mejor con la idea de una transformacién en curso
en la Rama Judicial.

Superacion de obstaculos: "Avanzado” sugiere que se han superado desafios, lo
cual es relevante en el contexto de mejoras en diferentes "aristas" mencionadas
en el texto.

Dinamismo: "Avanzado" transmite una sensacién de dinamismo y adaptacién
continua, crucial en el contexto de la modernizacion judicial.
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Uso en documentos estratégicos: En documentos de planificacion estratégica,
"avanzado" se usa con mas frecuencia para describir progresos significativos en
multiples areas.

"Mejora" vs. "Optimizacion™:

Aungue ambos términos implican perfeccionamiento, "optimizaciéon” es mas
adecuado en este contexto por:

Eficiencia y eficacia: "Optimizacion" implica no solo mejorar, sino hacerlo de la
manera mas eficiente posible, lo cual es crucial en la gestién de recursos
judiciales.

Enfoque sistémico: "Optimizacion” sugiere un enfoque mas holistico y sistematico,
considerando mdltiples variables para lograr el mejor resultado posible.
Tecnicismo: En el contexto de la gestion y la tecnologia mencionadas en el texto,
"optimizacion” es un término mas técnico y preciso.

Alineacion con objetivos estratégicos: "Optimizacion” se alinea mejor con los
objetivos de alto nivel de un plan estratégico judicial, implicando un proceso mas
sofisticado y orientado a resultados.

"Equitativa" vs. "Transparente":

Aungue ambos son conceptos importantes en la justicia, "transparente” es mas
apropiado en este contexto por:

Alineacion con la tecnologia: El texto menciona el uso de tecnologia para mejorar
el acceso y servicio al ciudadano. "Transparente” se relaciona mas directamente
con este aspecto, implicando apertura y accesibilidad de la informacion.
Modernizacion: En el contexto de una "justicia moderna”, la transparencia es un
concepto clave, especialmente en relaciéon con el uso de tecnologias de la
informacién.

Rendicion de cuentas: "Transparente" implica una mayor rendicién de cuentas y
visibilidad de los procesos judiciales, lo cual es un aspecto crucial de la
modernizacion judicial.

Confianza publica: La transparencia es fundamental para construir y mantener la
confianza publica en el sistema judicial, un objetivo implicito en la modernizacién
de la Rama Judicial.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesion:

El enunciado presenta un extracto coherente del Plan Estratégico de
Transformacién de la Rama Judicial. La pregunta se relaciona directamente con la
comprensién del texto y la seleccién de términos apropiados, manteniendo la
cohesion del parrafo.

2.2. Claridad y ausencia de ambiguedades:

El enunciado es claro y proporciona suficiente contexto para resolver la pregunta
sin ambigliedades. No se observan errores gramaticales u ortogréaficos
significativos.

3. Relativa a las competencias:

3.1. Competencias genéricas:
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3.1.1. Ser:

La pregunta evalla la capacidad de critica al requerir que el aspirante analice y
seleccione los términos mas apropiados en el contexto de la modernizacién
judicial. También aborda la motivacién por la calidad al enfocarse en la
optimizacién y transparencia del sistema judicial.

3.1.2. Saber:

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacion al requerir
que el aspirante comprenda el contexto y seleccione los términos adecuados.
También evalla la adquisicién de conocimientos en el ambito de la gestion y
modernizacién judicial.

3.1.3. Hacer:

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos sobre planificacion
estratégica en el contexto judicial. También evalla la capacidad de resolucién de
problemas al requerir que el aspirante complete coherentemente el péarrafo.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. Los distractores son opciones incorrectas porque, aunque relacionados con el
tema, no encajan perfectamente en el contexto dado, como se explico
anteriormente.

4.2. Las respuestas correctas no son confusas ni ambiguas, ya que cada una
encaja perfectamente en su respectivo espacio, manteniendo la coherencia del
parrafo.

4.3. No existe otra opcion de respuesta correcta, ya que las opciones
proporcionadas son las Unicas que completan coherentemente el parrafo.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (taller virtual):

Esta pregunta corresponde a un taller virtual porque requiere que el aspirante
interactle con el texto, completando espacios en blanco. Este formato simula una
actividad de aprendizaje activo, donde el aspirante debe aplicar sus conocimientos
y comprension del texto para completar la informacion faltante.

6. Relativas a la fuente:
La pregunta se basaen la lectura obligatoria
Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad y pertinencia para evaluar a los aspirantes a
jueces y magistrados en el programa de Habilidades Humanas. Los aspectos que
soportan su alta calidad son:

1. Relevancia temética: Aborda un tema crucial como la modernizacion y
optimizacion del sistema judicial, fundamental para futuros jueces y magistrados.

2. Complejidad cognitiva: Exige que los aspirantes comprendan y analicen un texto
sobre planificacién estratégica judicial, seleccionando los términos mas
apropiados.

3. Alineacién con competencias: La pregunta evalla eficazmente las

Calle 11 No. 9A — 24, Piso 4, Tel: 601 - 3550666
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co



https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/

Resolucion EJR24-1497 Hoja No. 169

competencias del Ser, Saber y Hacer, promoviendo una evaluacion integral del
aspirante.

4. Claridad y estructura: Presenta un texto claro y bien estructurado, con opciones
de respuesta que requieren un analisis cuidadoso.

5. Aplicabilidad practica: Requiere que los aspirantes demuestren su comprension
de conceptos fundamentales en la modernizacion judicial, directamente aplicables
a su futura labor.

6. Formato interactivo: Como taller virtual, promueve el aprendizaje activo y la
aplicacion practica de conocimientos.

7. Se basa en una fuente de consulta obligatoria.

Esta pregunta cumple con los estandares de calidad esperados y contribuye a la
seleccion de profesionales con una comprension sélida de las direcciones
estratégicas actuales en la administracion de justicia, esencial para el desempefio
en roles judiciales.

42

Analisis de la calidad y validez de la pregunta:
1. Enunciado y sustentacion de opciones:
Conceptos y sus caracteristicas correspondientes:

1. Proyecto de transformacion digital:

Caracteristica: Esta integrado por cuatro componentes: i) Servicios de justicia
centrados en el ciudadano, ii) Gestién judicial eficiente, iii) Control y transparencia
en la gestion judicial, iv) Fortaleza y capacidades de la Rama Judicial.

Sustentacion: Esta caracteristica describe los componentes especificos del
proyecto de transformacion digital de la Rama Judicial.

2. Plan estratégico de tecnologias de la informacion:

Caracteristica: Refleja la arquitectura tecnolégica que debe ser alcanzada para
poder soportar efectivamente procesos mejorados y mas eficientes
operativamente.

Sustentacion: Esta caracteristica se alinea con el propésito de un plan estratégico
de TI, que busca establecer una arquitectura tecnologica para mejorar la eficiencia
operativa.

3. Proyecto de inversién de transformacion digital:

Caracteristica: Su objetivo es dotar a la Rama Judicial de nuevas capacidades
digitales, tecnolégicas y organizacionales que le permitan innovar y ofrecer
servicios mas eficientes, expeditos, trasparentes y de facil acceso.

Sustentacion: Esta caracteristica describe el objetivo principal de un proyecto de
inversion en transformacion digital.

4. Arquitectura tecnolégica y organizacional:
Caracteristica: Asegura la alineacion entre la tecnologia y los objetivos de la
empresa; su énfasis esta en mejorar procesos y eficiencia operativa.

Sustentacion: Esta caracteristica define el propdsito de una arquitectura
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tecnolégica y organizacional, que busca alinear la tecnologia con los objetivos
institucionales.

2. Relativos al enunciado:

2.1. Coherencia y cohesién:

El enunciado presenta de manera clara y coherente los conceptos y
caracteristicas relacionados con el Plan Estratégico de Transformacion Digital de
la Rama Judicial. La pregunta mantiene una estructura légica y cohesionada.

2.2. Claridad y ausencia de ambiguedades:

El enunciado es claro y proporciona instrucciones precisas sobre como relacionar
los conceptos con las caracteristicas. No se observan errores gramaticales u
ortograficos significativos.

3. Relativa a las competencias:
3.1. Competencias genéricas:

3.1.1. Ser:

La pregunta evalla la capacidad de critica y analisis al requerir que el aspirante
identifique y relacione correctamente los conceptos con sus caracteristicas.
También aborda la apreciacion de la diversidad al considerar diferentes aspectos
de la transformacion digital en el sistema judicial.

3.1.2. Saber:

La pregunta evalla la capacidad de analizar y sintetizar informacién al requerir
que el aspirante comprenda y diferencie los conceptos relacionados con la
transformacion digital. También evalla la adquisicion de conocimientos en el
ambito de la planificacion estratégica y tecnologica.

3.1.3. Hacer:

La pregunta evalla la capacidad de aplicar conocimientos sobre transformacion
digital y planificacién estratégica en el contexto judicial. También evalta la
capacidad de resolucién de problemas al requerir que el aspirante establezca
relaciones correctas entre conceptos y caracteristicas.

4. Relativos a las opciones de respuesta:

4.1. Cada opcién de respuesta es correcta para una sola caracteristica, lo que
evita ambigiiedades.

4.2. Las respuestas no son confusas ni ambiguas, ya que cada concepto tiene una
caracteristica distintiva que lo diferencia de los demas.

4.3. No existe otra opcién de respuesta correcta para cada caracteristica, ya que
los conceptos proporcionados son los Gnicos que corresponden correctamente a
las caracteristicas dadas.

5. Relativas a la tipologia de la pregunta (taller virtual):

Esta pregunta corresponde a un taller virtual porque requiere que el aspirante
interactde con el contenido, estableciendo relaciones entre conceptos y
caracteristicas. Este formato simula una actividad de aprendizaje activo, donde el
aspirante debe aplicar sus conocimientos para realizar las asociaciones correctas.
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6. Relativas a la fuente:

La pregunta se basa explicitamente en el Plan Estratégico de Transformacion
Digital de la Rama Judicial PETD 2021-2025.

Conclusién:

Esta pregunta demuestra calidad y pertinencia para evaluar a los aspirantes a
jueces y magistrados en el programa de Habilidades Humanas. Los aspectos que
soportan su alta calidad son:

1. Relevancia tematica: Aborda conceptos cruciales relacionados con la
transformacion digital y la planificacion estratégica en el ambito judicial.

2. Complejidad cognitiva: Exige que los aspirantes comprendan, diferencien y
relacionen correctamente conceptos estratégicos con sus caracteristicas
correspondientes.

3. Alineacién con competencias: La pregunta evalla eficazmente las
competencias del Ser, Saber y Hacer, promoviendo una evaluacion integral del
aspirante.

4. Claridad y estructura: Presenta los conceptos y caracteristicas de manera clara
y estructurada, requiriendo un andlisis cuidadoso para establecer las relaciones
correctas.

5. Aplicabilidad préactica: Requiere que los aspirantes demuestren su comprension
de conceptos fundamentales en planificacion estratégica y transformacion digital,
aplicables a su futura labor en un entorno judicial en proceso de modernizacion.

6. Formato interactivo: Como taller virtual, promueve el aprendizaje activo y l