Medellin, 15 de mayo del 2025

Sefores:
Juzgados Constitucionales -REPARTO-
E.S.D.

“Res ipsa loquitur” i jRes non verba!

Asunto: ACCION DE TUTELA

En defensa de la Constitucion Politica de Colombia, de la autonomia,

moralidad e independencia de la Rama Judicial.

Tutelante: Jorge Ignacio Tamayo Gomez.

VINCULADOS: Estara integrada por las siguientes personas juridicas:

Nacion- Rama Judicial-Consejo Superior de la Judicatura

Nacion -Rama Judicial- Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla -EJRLB-

UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019 INTEGRADA POR:

Universidad pedagégicay tecnologica de Colombia (50%)

E DISTRIBUTION S.A.S (50%)

FISCALIA GENERAL DE LA NACION

PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

PERSONERIA GENERAL DE LA NACION

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ETRAINING S.A.S
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I. Individualizacion de las partes y representantes legales de

las entidades convocadas.

ACCIONANTE: Jorge Ignacio Tamayo Gémez, abogado de profesion,
identificado con cédula de ciudadania No. 71.334.714 y tarjeta profesional
No. 161.041 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando en causa
propia, como veedor ciudadano del contrato No. CO1.PCCNTR.1240112
del 30 de diciembre del 2019 que le sirvid de fundamento al IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL INICIAL y como participante de la Convocatoria 27

para la seleccion de jueces y magistrados.

ACCIONADOS: Esta integrada por una pluralidad de sujetos de derecho

publicoy privado, que se enuncian a continuacion:

v" Nacién -Consejo Superior de la Judicatura-, con domicilio en
Bogota D.C., ubicada en la Calle 12 No. 7 - 65, Palacio de Justicia
Alfonso Reyes Echandia, y con direccion electréonica para

notificaciones judiciales deajnotif@deaj.ramajudicial.gov.co

v" Nacién -Rama judicial- Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla-,
representada legalmente por su directora Gloria Andrea Mahecha
Sanchez, con domicilio en Bogota D.C., ubicada en la Calle 11 No.
9a-24 y con direccion electronica para notificaciones judiciales

escujud@cendoj.ramajudicial.gov.co

v NACION- CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA-
representada legalmente por el senor Contralor General CARLOS

HERNAN RODRIGUEZ BECERRA o por quién haga sus veces, con
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domicilio en Bogota en la carrera 69 No. 44- 35y con direccidon para
notificaciones judiciales

notificacionesjudiciales@contraloria.gov.co

NACION -FISCALIA GENERAL DE LA NACION-, representada
legalmente por la doctora Luz Adriana Camargo Garzdn o por quién
haga sus veces, con domicilio en Bogota en la avenida calle 24 No.
52- 01 vy con direcciobn para notificaciones judiciales

jur.notificacionesjudiciales@fiscalia.gov.co

NACION -PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION-,
representada legalmente por el doctor Gregorio Eljach Pacheco o
por quién haga sus veces, con domicilio en la ciudad de Bogota en
la carrera 5 No. 15- 80, y con direccion para notificaciones judiciales

procesosjudiciales@procuraduria.gov.co

NACION -DEFENSORIA DEL PUEBLO DE COLOMBIA-,
representada legalmente por la doctora Iris Marin Ortiz o por quién
haga sus veces, con domicilio en la ciudad de Bogota en la calle 55
No. 10- 32, y con direccion para notificaciones judiciales

juridica@defensoria.gov.co

ETRAINING SAS, representada legalmente por el sefior Dairo de
Jesus Rodriguez Bonilla, con domicilio en la ciudad de Bogota en la
calle 592 No. 5- 53, oficina 206 y con direccion electrénica para

notificaciones judiciales administracion@etraining.edu.co
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v Unién temporal formacion judicial 2019 representada para asuntos

contractuales por el sefior Oscar Herndn Ramirez' y/o Felipe Wilson

Martinez, e integrada por:

o Universidad pedagogicay tecnologica de Colombia con NIT
No. 891.800.330-1, con 50% de participacién en el contrato de
colaboraciéon y representada legalmente por Enrique Vera
Lopez, con Sede Central en Tunja — Boyaca - Colombia,
Avenida Central del Norte 39-115, y con direccion electronica

para notificaciones judiciales

notificaciones.judiciales@uptc.edu.co

o E DISTRIBUTION S.A.S con NIT No. 900.182.260-3, con 50%
de participacion en el contrato de colaboracion vy
representada legalmente por LAURA VICTORIA ZABALA
JARAMILLO, domiciliada en Bogota D.C., en la carrera 7C No.
1262- 17, y con direccion electronica para notificaciones

judiciales presidencia@edistribution.co

Il. DERECHOS FUNDAMENTALES VULNERADOS

v’ Violaciénflagrante a la clausula general de Estado social de derecho
en Colombia.

v' Grave incumplimiento de los valores y fines del Estado y de la
garantia de la prevalencia del interés general sobre el particular

(articulos 1y 2 de la Constitucion Politica de Colombia).

" Para el momento de la presentacion de esta demanda ordinaria contenciosa administrativa, el sefor
Oscar Hernan Ramirez, fue reemplazado en la rectoria de la Universidad pedagoégica y tecnolégica de
Colombia por el sefior Enrique Vera Lépez.
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v' Grave afectacion del servicio publico de administrar judicial

(articulo 228 de la Constitucién Politica de Colombia).

v’ Violacion flagrante a la ley estatutaria de la administracién de

justicia (Ley 270 de 1969, paragrafo del articulo 168).

v' Violacién al precedente jurisprudencial de la Corte Constitucional.

v" Violacidn directa de la Constitucidon Politica de Colombia.

v" Grave afectacidn del derecho a la carrera administrativa como un

derecho humano esencial (fundamental):

O

O

Carta internacional Americana de Garantias Sociales.
Declaracion universal de los derechos humanos (1948), ya
que toda persona tiene derecho al acceso en condiciones de
igualdad a las funciones publicas de su pais.

Convencion Americana sobre derechos humanos (1966).
Pacto internacional de derechos econdmicos, sociales y
culturales.

Protocolo de San Salvador (1988).

Pacto Internacional de derechos civiles y politicos (1966).
Observacion general No. 25 de la Organizacién de las
Naciones Unidas (ONU), que exige criterios razonables y
objetivos, para el acceso en condiciones generales de

igualdad para el nombramiento en el empleo publico.

v" Violacién al debido proceso (articulo 29 Constitucion Politica)?, en

concordancia con la -LEAJ3-, articulo 81 # 2 de la ley 270 de 1996.

v Violacién al derecho fundamental al mérito que implica que fueron

irrespetados los siguientes principios (articulo 125 C. P):

2 La convocatoria en el concurso publico de méritos es la norma que de manera fija, precisay concreta
reglamenta las condiciones y los procedimientos que deben cumplir y respetar tanto los participantes
como la entidad publica u érgano del Estado.

Son reglas inmodificables que tienen un caracter obligatorio, que imponen a la administracién y a los
participantes principios constitucionales, postulados de la funcién publica y de la gestion fiscal (Corte
Constitucional Sentencias T- 730 del 2002 y T-682 del 2016).

3 Ley estatutaria de la Administracién de Justica (ley 270 de 1996, articulo 81 # 4) que informa: “La
convocatoria es norma obligatoria que regula todo el proceso de seleccion mediante concurso de

meéritos”.
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o Principio de eficiencia
o Principio de transparencia
o Principio de seleccion objetiva
o Criterios objetivos de seleccion
= Merito
= Equidad
= Aptitud

v’ Violacién al derecho a la igualdad para el acceso a los cargos
publicos (articulo 40 de la Constitucion Politica de Colombia).

v' Desconocimiento del derecho fundamental a ocupar cargos
publicos y violacion directa del principio general consagrado en el
articulo 125 de la Constitucion Politica que nos informa “los
empleos en los 6rganos y entidades del Estado son de carrera”.
Sentencia C- 618 del 2015.

v Violacién al principio de la moralidad administrativa y grave
afectacion de los recursos del Estado.

v" Desconocimiento del principio de la buena administracion publica
que garantice la efectividad y eficiencia de la carrera judicial.

v" Violacién grave del principio de buena fe, ya que todo drgano de la
administracion publica debe acreditar de manera cierta la
correccion y legalidad de sus actuaciones (articulo 83
Constitucion Politica, Sentencias C-131 del 2004 y T-1802 del
2010 de la Corte Constitucional)”.

v Violacién al debido proceso, a la presuncién de buena fe y al
precedente constitucional sobre el principio fundamental del mérito
y los procesos de seleccion objetivos y transparentes, desarrollados
en las sentencias C-514 de 1994, T-730 del 2002, C-1230 del 2005,
C- 753 del 2008, C-588 del 2009, SU-553 del 2010, T-682 del 2016,

4 El reconocimiento del principio de buena fe es consecuencia indefectible de que la vida en sociedad
seria imposible sin lazos de confianza.
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C-645 del 2017, SU-077 del 2018 SU-539 del 2019, C-077 del 2021,
C-172 del 2021, C-102 del 2022 y SU-067 del 2022.

Ill. PETICIONES IUS FUNDAMENTALES

Se le solicita muy comedidamente al honorable juez
constitucional decretar la absoluta inconstitucionalidad del IX
CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL perteneciente a la
Convocatoria 27 para seleccion de jueces y magistrados y por
ende su absoluta nulidad con efectos ex tunc desde el inicio de
dicha malllamada capacitacion, por haberse contratado en clara
vulneracion de la Constitucion Politica de Colombiay en haberse
constituido en un absoluto estado de cosas inconstitucionales,
que afectan laindependenciay autonomia de la Rama Judicial: y

pone en serio peligro toda la institucionalidad colombiana

Igualmente, se le solicita muy comedidamente al honorable juez
constitucional suspender inmediatamente la Convocatoria 27
para seleccion de jueces y magistrados, por haberse contratado
en clara vulneracién de la Constitucidon Politica de Colombiay en
haberse constituido el IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL
INICIAL en un absoluto estado de cosas inconstitucionales, que
afectan la independencia y autonomia de la Rama Judicial: y

pone en serio peligro toda la institucionalidad colombiana.
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En caso de no decretarse la suspension de la Convocatoria 27
para seleccion de jueces y magistrados se solicita con extrema
necesidad y urgencia se me permita la inclusién en la subfase
especializada del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL
mientras se resuelve el medio de control impetrado de nulidad y
restablecimiento del derecho?®; e igualmente se me permita la
presentacion en supletorio de toda la jornada evaluativa de la
subfase general por habérseme violado todas mis garantias y
derechos fundamentales y adicionalmente habérseme aplicado
una presuncion “luris et de iure” de mala fe, que adicionalmente

no admitia prueba en contrario.

Y en caso de no concedérseme el derecho de presentar todas las
ocho (8) evaluaciones de la subfase general del IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL INICIAL se me permita realizar la

evaluacién de la jornada de la tarde del 19 de mayo del 2024.

Adicionalmente solicit6 me sean reconocidas todas las
preguntas que se han reconocido judicialmente en virtud de
acciones de tutela y todas aquellas otras que presentaron
problemas técnicos, psicométricos, de calidad, de coherencia

segun los dictamenes periciales aportados.

5 Proceso contencioso administrativo con medio de control de nulidad y restablecimiento del derecho
con radicacién: 05001333300220250010500.
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En cuanto a los hechos descritos en la presente accion
constitucional y en lo relacionado con la DEFENSORIA DEL
PUEBLO, y la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION como
agentes del Ministerio Publico se les solicita que en virtud de la
autorizacion legal que le confiere el articulo 141 de la ley 1437 del
20115, se les solicita un pronunciamiento expreso sobre la
presunta y posible irregularidad cometida con la suscripciéon y
ejecucion del contrato No. CO1.PCCNTR.1240112 del 30 de
diciembre del 2019 entre el Consejo Superior de la Judicaturay la

Unién Temporal Formacion Judicial 2019.

En cuanto a los hechos descritos en la presente accion
constitucionaly en lo relacionado con la FISCALIA GENERAL DE
LANACION y la CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA se
les solicita un pronunciamiento expreso sobre las presuntas y
posibles irregularidades cometida con la suscripciony ejecucion
del contrato No. CO1.PCCNTR.1240112 del 30 de diciembre del
2019 entre el Consejo Superior de la Judicatura y la Unidn

Temporal Formacién Judicial 2019.

& Articulo 141 ley 1437 del 2011: [ Medio de control de controversias contractuales...

... El Ministerio Publico o un tercero que acredite un interés directo podran pedir que se declare la
nulidad absoluta del contrato. Eljuez administrativo podra declararla de oficio cuando esté plenamente
demostrada en el proceso, siempre y cuando en él hayan intervenido las partes contratantes o sus
causahabientes.]
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IV. DECISIONES ADMINISTRATIVAS QUE GENERARON EL

PRESENTE ESTADO DE COSAS INCONSTITUCIONALES

Actuaciones administrativas’ en analisis del IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL INICIAL, que hace parte de uno de los
elementos de la Convocatoria 27 para la seleccién de jueces y

magistrados:

v" Acuerdo PCSJA18-11077 del 16 de agosto del 2018

v ACUERDO PCSJA19-11400 del 19 de septiembre de 2019

v' Concurso de méritos No. 010 del 2019 con la Unién
Temporal Formacion Judicial 2019.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Contrac

tDetailView/Index?Uniqueldentifier=CO1.PCCNTR.124011

2&AwardContractDetailld=356258&lIsFromMarketplace=F

alse&isModal=true&asPopupView=true#ContractExecutin

Concurso publico de méritos abierto No. 10 de 2019
contrato No. CO1.PCCNTR.1240112 del 30 de diciembre del 2019
resolucion No. EJR24-448

resolucion EJR24- 5052 del 25 de septiembre del 2024
Resolucion No. EJR24-448 del 9 de septiembre del 2024

resolucion No. EJR24-1768
Resolucion EJO24-325827 de diciembre del 2024.

DN N NN N N RN

Se aporta un drive con las resoluciones:

7 Se aportan las actuaciones en drive:
https://drive.google.com/drive/folders/1zY11IFDRhSZlvblgcr6bPfRuzfuhmz_WP?usp=sharing
8 https://drive.google.com/file/d/1UvA4Yei8nMViNCpg-tyu-quQSHfDOkN6/view?usp=sharing
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V. Tabulacion de los elementos facticos de la tutela y su

relacion con la directa vulneracion de la Constitucion

Politica, del bloque de convencionalidad y de los

derechos fundamentales de los tutelantes.

Hechos 1 al 15

Informacion del proceso de seleccion para
jueces y magistrados (Convocatoria 27);
violacion del debido proceso y
desconocimiento del acuerdo de
convocatoria como regla del concurso
(violacion del precedente de la Corte

Constitucional).

Hechos 16 al 24

Celebracion del contrato estatal sin
cumplimiento de requisitos esenciales; los
estudios previos, el pliego de condiciones, el
documento de requisitos técnicos, se
disenaron pensando en contratistas que
fueran Universidades publicas o privadas;
proteccion del patrimonio publico vy
desconocimiento de estandares minimos de
calidad en el IX CURSO DE FORMACION
JUDICIAL (desconocimiento de las funciones
y competencias constitucionales del

Consejo Superior de la Judicatura).

Hechos 25 al 50

Incumplimiento, desconocimiento y
transgresion de los acuerdos de la
convocatoria 27; y violacion del derecho
fundamental al mérito, y a otros derechos

reconocidos convencionalmente.
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Hechos 51 al 54

Listado de documentos, articulos y libros
cientificos desactualizados que nos
entregaron digitalmente violando
flagrantemente los derechos de autor de sus

autores y de las editoriales.

Hechos 55 al 71

Incumplimiento del documento maestro,
modelo pedagoégico de la EJRLB, acuerdo de
convocatoria, programa de formacion de la
RamalJudicialen eldesarrollo del programa de
formacion judicial y omision de denuncia de
servidor publico por hackeo tecnoldgico de la
plataforma “TERRITORIUM” donde se
hospeda el IX CURSO DE FORMACION
JUDICIAL INICIAL.

Hechos 72 a 79

Incumplimiento del acuerdo pedagdégico del
IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL, del
modelo pedagégico, educativo y curricular de
la EJRLBydel plan de capacitacion de la Rama

Judicial en la evaluacion de la parte general.

Hechos 80 a 85

“Presunto” detrimento patrimonial por el
incumplimiento del objeto y de las
especificaciones técnicas del contrato estatal
No. CO01.PCCCNTR.1240112 del 30 de
diciembre del 2019, que le sirvié de sustento
juridico al IX CURSO DE FORMACION
JUDICIAL INICIAL, por parte de la Unidn

Temporal Formacion Judicial 2019.

Hecho 86

Incumplimiento flagrante de los objetivos del
IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL,

e incumplimiento del objeto y de las
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especificaciones técnicas del contrato estatal
No. CO1.PCCCNTR.1240112 del 30 de
diciembre del 2019 que implican el
desconocimiento de los fines esenciales del

Estado.

Hechos 87 al 92

Violacion del debido proceso, derecho de
defensa, tutela judicial efectiva, acceso al
material probatorio -derecho fundamental a
la prueba-; y decisiones administrativas que
contrarian expresamente la Constitucion y la

ley.

Hechos 93 a 117

Violacion gravisima del precedente de la
Corte Constitucional establecido en la
sentencia SU-067 del 2022, T-227 del 2019y T-
180 del 2025, que explican que la reserva de
ley NO le puede ser oponible al directamente
implicado en los Concursos de Mérito; asi
como violacién directa de la Constitucion al
establecerse presunciones de mala fe, y
afirmaciones contrarias a la verdad y la
realidad en las respuestas a los recursos de
reposicion del acto administrativo -
Resolucion EJR-298 del 21 de junio del 2024,
que excluyeron inicialmente a casi 1500
estudiantes del IX CURSO DE FORMACION
JUDICIAL INICIAL y de la convocatoria 27 para
seleccion por méritos de jueces vy

magistrados.

Hechos 118 a 131

Violacion al debido proceso, a la presuncion

de buena fe y al precedente constitucional
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desarrollado en las sentencias C-514 de
1994, T-730 del 2002, C-1230 del 2005, C-
753 del 2008, C-588 del 2009, SU-553 del
2010, T-682 del 2016, C-645 del 2017, SU-077
del 2018 SU-539 del 2019, C-077 del 2021, C-
172 del 2021, C-102 del 2022 y SU-067 del
2022.

Hechos 132 a 137

Grave violacion de las reglas de juego, del
debido proceso, y a la seguridad juridica por
elincumplimiento de la “guia de orientacion
al discente” durante la presentacién de la

evaluacion.

Hechos 139 al 144

Evidentes actos de corrupcion que
deslegitiman la independencia y autonomia

de la Rama Judicial en Colombia.

Hechos 145y

Dictamenes periciales que atacan la validez

siguientes del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL y su
evaluacion; y acreditan graves violaciones a
normas convencionales y constitucionales.

Hecho 155 Falsedades, irregularidades y mentiras

plasmadas en documentos por la Unidn

Temporal Formacion Judicial
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VI. Fundamentos ficticos de la ACCION DE TUTELA

PRIMERO: El 16 de agosto del 2018 el Consejo Superior de la Judicatura
expide el acto administrativo “Acuerdo PCSJA18-11077°: Por medio del

cual se adelanta el proceso de seleccidon y se convoca al concurso de

meritos para la provision de los cargos de funcionarios de la Rama

Judicial”, el cual es conocido como la Convocatoria 27 (Prueba No.1)"°.

SEGUNDO: Mi nombre es Jorge Ignacio Tamayo Gémez, abogado y
concursante que aprobdé el examen INICIAL de conocimiento del
concurso de méritos para la provision de los cargos de jueces y
magistrados de la rama judicial (Convocatoria 27: funcionarios de
carrerade laramajudicial)' con una calificacion de 813.36, para el cargo
de Magistrado de Sala Laboral de Tribunal Superior de Distrito Judicial
(Prueba No. 14)"?

TERCERO: ElAcuerdo PCSJA18-11077 del 16 de agosto del 2018 contiene

la convocatoria XXVII (27) para jueces y magistrados y se constituye en el

documento que establece las reglas que deben cumplir los aspirantes en
dicho concurso de méritos; y que deben respetar el Consejo Superior de

la Judicatura y la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla -EJRLB-.

CUARTO: El Acuerdo de convocatoria PCSJA18-11077 del 16 de agosto

del 2018 constituye el acto administrativo que reglamenta y establece las

®Se aporta el acuerdo PCSJA18-11077 del 16 de agosto del 2018.

9 Prueba No. 1.
https://drive.google.com/file/d/10LTMSAHGIOMMIL7weTC6MXnaWMYdraFPQ/view?usp=sharing

" Resultado Prueba de Conocimientos y Aptitudes - Unidad de Administracion de Carrera Judicial

2 Enlace de la convocatoria 27 para jueces y magistrados. Convocatoria 27: Funcionarios de Carrera
de la Rama Judicial - Unidad de Administracion de Carrera Judicial
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condiciones por medio del cual se va a adelantar el proceso de seleccion
y se convoca al concurso de méritos para la provision de los cargos de
funcionarios de la Rama Judicial, en desarrollo de la ley 270 de 1996. De

aqui en adelante nos referiremos a la ley estatutaria de la administracion

de justicia como la -LEAJ-.

QUINTO: La carrera judicial se constituye en un sistema especial de
carrera administrativa para la seleccion por “méritos” de jueces y
magistrados, y cuenta con regulacién especial, ya que se establece desde
los articulos 125y 256, # 1y 3 de la Constitucion Politica de 1991, que su
administracion estara a cargo de la sala administrativa del Consejo

Superior de la Judicatura.

SEXTO: Este sistema especial de carrera judicial es regulado y
desarrollado por la ley estatutaria de la administracion de justicia -
LEAJ- (ley 270 de 1996"%), en donde se ratifica que la sala administrativa
del Consejo superior de la Judicatura tiene el deber constitucional de
administrar las diferentes convocatorias para la seleccion de funcionarios
judiciales; y ademas esta encargada de elaborar las listas de elegibles

para designar a los funcionaros judiciales.

SEPTIMO: De esta forma el articulo 81, numeral 2 de la ley LEAJ es
categorica en afirmar que “LA _CONVOCATORIA ES NORMA
OBLIGATORIA QUE REGULA TODO EL PROCESO DE SELECCION
MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS” y por lo tanto sus disposiciones

sonvinculantes para los aspirantes a ocupar los cargos de funcionarios de

3 Es importantisimo tener en cuenta que la ley estatutaria 2430 del 2024, que modifico la ley 270 de
1996 no estaba vigente para el momento de la convocatoriay su posterior desarrollo. Por lo tanto, estos
cambios normativos no son aplicables a la controversia judicial que nos convoca.
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la Rama Judicial e igualmente lo son para el Consejo Superior de la
Judicatura™ como organismo de la Rama Judicial encargado de la
administracion de la carrera judicial. El acuerdo de convocatoria es la
norma juridica primordial para el desarrollo del concurso de méritos en la

rama judicial (sentencia T-682 del 2016).

OCTAVO: Por lo tanto, la expedicion de la convocatoria 27 que realizd la
sala administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, mediante el
Acuerdo PCSJA18-11077 del 16 de agosto del 2018, se constituye en un

acto de autotutela y auto vinculacién para el organismo de la rama judicial

encargada de la administracion de la carrera judicial’. Lo que implica que

el acuerdo de convocatoria es la ley del concurso de méritos y regula todo

el proceso de seleccion del capital humano en la rama judicial y es
vinculante para el Consejo de la Judicatura y para los participantes del

proceso de seleccion.

NOVENO: El acuerdo de convocatoria No. 27 para la seleccion de jueces
y magistrados (Acuerdo PCSJA18-11077 del 16 de agosto del 2018)
establece las reglas de juego del Concurso de Méritos y al ser vinculante
para el 6érgano de la Rama Judicial encargado de su reglamentacion -
Consejo Superior de la Judicatura-, supeditaba todas las actuaciones
administrativas que se realizaran de ahi en adelante, tanto en forma
directa como aquellas que fueron dadas en delegacion a la Escuela

Judicial Rodrigo Lara Bonilla -EJRLB-.

4 En este aspecto la Corte Constitucional ha sido reiterativa en afirmar que el acuerdo de convocatoria
es la ley del concurso de méritos. Sentencias T-1032 del 2005, SU-617 del 2013, T-682 del 2016, T-470
del 2007, C-037 del 2019, C-077 del 2021, C-172 del 2021, C-211 del 2007, T-682 del 2016, T-470 del
2007, SU-067 del 2022, entre otras.

5 Sentencia T-256 de 1999.
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DECIMO: El acto administrativo de convocatoria -Acuerdo PCSJA18-
11077- desarrollando el articulo 162 de la LEAJ, establecid que el proceso

de seleccion estaria integrado por cinco etapas:

i. Concurso de méritos

ii. Conformacion delregistro nacional de elegibles
iii. Elaboracion de listas de candidatos
iv. Nombramiento

v. Confirmacion

DECIMOPRIMERO: De esta forma el acuerdo pedagégico (ACUERDO
PCSJA19-11400 del 19 de septiembre de 2019) que le sirve de sustento al
Curso de Formacioén Judicial inicial no puede ir en contravia o contrariar lo
previamente establecido en el acuerdo de convocatoria (Acuerdo
PCSJA18-11077 del 16 de agosto del 2018), ya que iria en contra del
debido proceso, de la seguridad juridica y del principio fundamental del

mérito’®.

DECIMOSEGUNDO: El haber aprobado la evaluacion de conocimientosy
de acuerdo con lo preceptuado por la Resolucion Nro. CJR22-0351 del 1
de septiembre del 2022, proferida por la unidad de administracion de
carrera judicial del CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, se me
permitid matricularme y luego ser admitido en el IX Curso de Formacién

Judicial Inicial para jueces y magistrados (Prueba No. 14)

DECIMOTERCERO: El articulo 3 en su numeral cuarto (4), en el acapite
denominado “FASE Il1” del Acuerdo de CONVOCATORIA PCSJA18-11077

del 16 de agosto del 2018 reglamenta el requisito del “Curso de

6 Sentencias de la Corte Constitucional SU-539 del 2012, C-1230 del 2005 y C-588 del 2009.
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Formacion Judicial inicial”, el cual es desarrollado por el ACUERDO
PCSJA19-11400 del 19 de septiembre de 2019 del Consejo Superior de la
Judicatura “Por el cual se adopta el Acuerdo Pedagdgico que regira el IX
Curso de Formacion Judicial Inicial para aspirantes a cargos de
Magistrados/as y Jueces de la Republica en todas las especialidades,

Promocion 2020-2021” (Pruebas No.2y 3)".

DECIMOCUARTO: La LEAJ en su articulo 168 establece que el curso de
formacion judicial inicial puede hacer parte del proceso de selecciéony por
ende tener la caracteristica de ser eliminatorio o definirse como un
requisito previo para el ingreso a la funcion judicial. Los ACUERDOS
PCSJA18-11077 del 16 de agosto del 2018 y PCSJA19-11400 del 19 de
septiembre de 2019, determinaron que el curso de formacion judicial
seria eliminatorio, pero no se motivo el porqué de tal decision -falta de

motivacion de los actos administrativos- (Pruebas No. 2y 3).

DECIMOQUINTO: El citado Acuerdo Pedagégico y las normas
reglamentarias en las que se sustenta juridicamente la convocatoria 278,

también dispuso (aunque sin haberse realizado motivacion alguna)

que, para aprobar el Curso de Formacidn Judicial Inicial, es indispensable
que en cada una de las subfases general y especializada, se obtenga un
puntaje minimo de 800 puntos en una escala de 1 a 1.000. Igualmente se
reglamentd que la aprobaciéon de la parte general es prerrequisito para

cursar la especializada (Pruebas No. 2y 3).

v Pruebas 2 y 3. https://drive.google.com/file/d/1NewQ6BXuOudmpnnggXogvgy-
WO09GmZtH/view?usp=sharing
'8 DOCUMENTOS DE INTERES | Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla
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DECIMOSEXTO: El curso de formacion judicial inicial, también llamado

curso concurso, fue contratado de manera irregular por la sala

administrativa del Consejo superior de la Judicatura'®, mediante concurso
de méritos No. 010 del 2019 con la Unién Temporal Formacion Judicial
2019, quién a todas luces no tenia la idoneidad, ni la capacidad, ni los
conocimientos técnicos ni juridicos para capacitar a futuros jueces y
magistrados y que tienen en serios aprietos a mas de 3500 inscritos en
dicho programa académico (la documentacidén asociada a laejecucion del
contrato se encuentra en la plataforma SECOP Il, la cual podra ser
consultada en el siguiente link:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetailView/In

dex?Uniqueldentifier=CO1.PCCNTR.1240112&AwardContractDetailld=3

56258&IsFromMarketplace=False&isModal=true&asPopupView=true#Co

ntractExecution (Prueba No. 15).

DECIMOSEPTIMO: La sala administrativa del Consejo Superior de la
Judicatura en virtud de lo establecido por el articulo 168 de la ley 270 de
1996 (LEAJ), puede contratar el curso- concurso de formacion judicial
inicial siguiendo los parametros establecidos por el Estatuto General de
Contratacion Publica (ley 80 de 1993 y disposiciones que lo han
modificado y reglamentado), siempre y cuando la ESCUELA JUDICIAL
RODRIGO LARA BONILLA no tenga las condiciones necesarias para

'® Rama Judicial - Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial. Precio estimado total:14.613.092.000
COP. Numero del proceso CM 10 DE 2019 (Presentacidn de oferta). Titulo: Realizar el disefio,
estructuracion académica y desarrollo en modalidad virtual y presencial del IX curso de formacién
judicial inicial para los aspirantes (ver Anexo pliego de condiciones)

Estado: Proceso adjudicado y celebrado Proceso relacionado CO1.NTC.981931. Descripcion: Realizar
el diseno, estructuraciéon académica y desarrollo en modalidad virtual y presencial del IX curso de
formacidn judicial inicial para los aspirantes a magistrados y jueces de la republica de todas las
especialidades y jurisdicciones de conformidad a los lineamientos y metodologia establecidos por la
Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”. Tipo de proceso. Concurso de méritos abierto (descontinuado)
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prestar el servicio educativo de capacitacion para los préoximos jueces y

magistrados de la Republica de Colombia, motivacion que no se realiz6°.

DECIMOCTAVO: En este sentido mediante respuesta a derecho de
peticion EJ025-1088 del 25 de abril del 2025, la Escuela Judicial Rodrigo
Lara Bonilla, nos informa en la hoja No. 14, respuesta No.21 que “.. la

Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla cuenta con la capacidad técnica

y el recurso humano idéoneo para impartir la formacion

correspondiente alIX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL, lo que

a todas luces constituye un grave desconocimiento a lo preceptuado por
el articulo 168 de la Ley estatutaria de la Administracion de Justicia -
Prueba No. 20- (violacion directa de la ley y del precepto superior en el
que se debe fundar el acto administrativo o el contrato estatal, asi

como una aberrante falsa motivacion) (Prueba No. 382").

DECIMONOVENO: A raiz de lo anterior el CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA realizé un proceso de seleccion de contratistas denominado
“Concurso publico de méritos abierto No. 10 de 2019”, el cual termino
con laresolucion 6828 del 20 de diciembre del 2019 en donde se adjudica
el contrato a la Unién Temporal Formacion Judicial 2019 integrada por la
Universidad Pedagdgicay Tecnholdgica de Colombia (UPTC)y laempresa E-
DISTRIBUTION, vy luego ~con la suscripcion del contrato
CO01.PCCNTR.1240112 en forma transaccionalen el SECOP Il (Prueba No.
15%)

20 |os articulos 42 y 44 de la ley 1437 del 2011nos recuerdan que todo acto administrativo debe ser
motivado.

21 https://drive.google.com/file/d/1pRQ-hOiWNgpBSIXNxNaLik7zGMwyk1pr/view?usp=sharing

2 https://drive.google.com/file/d/1tN-alaWtn6glUjL5H6dbh18pCbD8qgssb/view?usp=sharing
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VIGESIMO: El grave problema se presentd en atencién a que la ley
estatutaria de la administracion de justicia -ley 270 de 1996-, en el
paragrafo de su articulo 16823, establece una restricciéon a la capacidad
juridica de los diferentes proponentes u oferentes que quieran participar
en el proceso de seleccion para brindar la capacitacion judicial inicial -
curso de formacion judicial o curso-concurso- a los aspirantes a juecesy
magistrados y es que solo pueden participar CENTROS UNIVERSITARIOS
PUBLICOS O PRIVADOS DE RECONOCIDA TRAYECTORIA ACADEMICA.

VIGESIMOPRIMERO: De esta forma se tiene que uno de los integrantes de
la Unién Temporal Formacion Judicial 2019, la empresa E-DISTRIBUTION

SAS NO tenia capacidad juridica para participar en el proceso de

seleccion de contratistas y mucho menos suscribir el contrato No.
CO01.PCCNTR.1240112 del 30 de diciembre del 2019, por lo que estamos
ante una causal de nulidad absoluta e insubsanable que deja de presente
la falta de idoneidad del operador logistico escogido por la Rama Judicial
para capacitar a sus servidores judiciales?*. Igualmente, en los
documentos precontractuales del concurso publico de méritos

encontramos lo siguiente?®:

23 ARTICULO 168, ley 270 de 1996. El curso tiene por objeto formar profesional y cientificamente al
aspirante para el adecuado desempeio de la funcién judicial. Puede realizarse como parte del proceso
de seleccioén, caso en el cual revestira, con efecto eliminatorio, la modalidad de curso-concurso, o
contemplarse como requisito previo para el ingreso a la funcion judicial. En este ultimo caso, la Sala
Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura reglamentara los contenidos del curso y las
condiciones y modalidades en las que el mismo podra ser ofrecido por las instituciones de educacion
superior.

PARAGRAFO TRANSITORIO. Hasta tanto la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla se
encuentre en condiciones de ofrecer los cursos de formacion de acuerdo con lo previsto
en este articulo, la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura podra
contratar su prestacion con centros universitarios publicos o privados de reconocida
trayectoria académica.

24 Caracteristicas de los consorcios y uniones temporales como contratos comerciales innominados
de colaboraciéon empresarial.
https://drive.google.com/file/d/1kgQCSx15_b04wGI5yMgb38Avb_OMdkvY/view?usp=sharing

2 Documentos precontractuales. https://drive.google.com/drive/folders/1TXnPc7HwWV2xZOuNtB-
jR8SOPNnfOFfcLf?usp=sharing
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Cuando se realiza el analisis econdmico del sector educacion, el
Consejo Superior de la Judicatura establece que el operador
logistico que desarrolle el IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL
INICIAL, debera ser una Universidad con altos estandares de
calidad (pagina 7).

Enelitem 2.2 Aspectos econémicos “...los potenciales proponentes
si tendran dicha condicion” (de ser instituciones de educacion
superior -1IES-).

3

Cuando se realiza y analiza el aspecto técnico se afirma: “el
presente proceso de seleccion de contratistas se encuentra
focalizado a oferentes clasificados como universidades” y se
acude para su determinacion a “la clasificacion internacional de las
organizaciones sin fines de lucro (-ICNPO, ISFL-)”.

El proceso contractual fuera de estar limitado a IES; ademas debe
contar con facultad de derecho con posgrados, maestrias y
doctorados.

En los pliegos de condiciones se establece en la hoja 17 “Dada la
importancia del presente proceso, y que el IX Curso de Formacion
Judicial Inicial se desarrolla en areas especificas y transversales de

las distintas especialidades en la actividad judicial, enfocada al

desarrollo de competencias, resulta necesario que el operador

cuente con trayectoria académica en el Derecho y amplio

reconocimiento y experiencia en temas de formacion a través de
plataformas virtuales”.

Los indicadores financieros se construyeron tomando en cuenta el
sector de las entidades sin animo de lucro -Instituciones de
educacion superior- “Para los casos en que las empresas a
presentarse estén constituidas como empresas sin animo de
lucro - ESAL o Universidades Publicas, se tiene en cuenta la

naturaleza y fines del negocio para lo que fueron constituidas. Para
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la verificacion financiera, en estos casos cuando no tengan utilidad
operacional o esta sea negativa o su nivel este por debajo de lo
solicitado, se tienen en cuenta para la verificacion de la capacidad
financiera del Indicador de Razon de cobertura de Intereses,
Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad del Activo e
independientemente de su resultado se entiende que cumple con

este Indicador”.

Igualmente, en cuanto a requisitos técnicos solo se aceptan
universidades: “B. CONDICIONES TECNICAS: Para la evaluacién de
los proponentes sera de obligatorio cumplimiento los siguientes
requisitos sin los cuales sera rechazada la propuesta, si no se ajusta o
modifica en caso de hacerse necesario o no cumplir con los requisitos

exigidos:

1. Resolucion vigente del Ministerio de Educaciéon Nacional por
medio de la cual se reconoce personeria juridica como Institucion
de Educacion Superior (IES) y que autorice su funcionamiento.

2. Resolucion vigente para la fecha de cierre del proceso, expedida
por el Ministerio de Educacion Nacional por medio de la cual se
concede acreditacion institucional de alta calidad a la Institucion de
Educacion Superior (IES).

3. Resolucion vigente para la fecha de cierre del proceso expedida
por el Ministerio de Educacion Nacional por medio de la cual se
concede acreditacion de alta calidad al programa de derecho.

4. Certificacion del fabricante de la plataforma donde conste que el

oferente es distribuidor autorizado en Colombia”

v Luego en la hoja 48 del pliego de condiciones en dos renglones y

contrariando todos los documentos precontractuales y la ley
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estatutaria de la administracion de justicia; el Consejo Superior de
la Judicatura dice que para el caso de proponentes plurales (unién
temporal y consorcios) se requiere que al menos uno de sus
integrantes sea una Universidad y cumplir con los requisitos
exigidos. Es decir, en dos renglones se cambio la ley (se tomo6 una
decision administrativa contra legem); e igualmente se cambiaron
los estudios previos, las condiciones técnicas, el objeto contractual
y el resto del pliego de condiciones.

De nuevo en los pliegos de condiciones en la hoja 56 se refiere en los
condicionamientos técnicos solo a Universidades: “se necesitan
Instituciones de educacion superior -IES- que garanticen
espacios fisicos en por lo menos cinco Ciudades de Colombia
Correspondiente a las cinco regiones del pais, para lo cual debera
demostrar la disponibilidad de las instalaciones en las que podra
desarrollar las sesiones presenciales, al momento de presentacion
de la propuesta”.

Todos los requisitos técnicos de calidad se refieren a universidades,
por lo cual se aporta imagen de dichos items.:

2. CRITERIOS DE CALIDAD

La Entidad, asignara el puntaje al proponente que acredite los siguientes requisitos adicionales
a los habilitantes, de acuerdo con los siguientes criterios

Resolucién del MEN que acredite tener un programa de

2.1. 5
Doctorado en Derecho.
Resoluciones del MEN que acrediten el mayor nimero de

2.2. | programas de Maestria en el area de Ciencias de la 5
educacion.

23 Resoluciones del MEN que acrediten el mayor nimero de 5

programas de Maestria en el en el drea del Derecho.

24 Resolucién del MEN que acredite tener como minimo un
" _programa de pregrado virtual.

IES que garanticen espacios fisicos en por lo menos cinco
ciudades de Colombia correspondiente a las cinco
regiones del pais, para lo cual debera democstrar la
disponibilidad de las instalaciones en las que podra
25 desarrollar las sesiones presenciales, al momento de 4
" | presentacion de la propuesta. (Certificacién del Revisor
Fiscal de las Universidades que cuenten con él y las que
no estén obligadas, mediante certificacion del
Representante Legal y Contador de la Universidad, para
el efecto)
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IES gque acrediten convenios de movilidad académica en
2.6 el exterior con por lo menos cinco paises cuyas Escuelas 5
Judiciales sean miembro de la RIAEJ o de la REFJ.

IES que acredite reconocimiento por el QS World

2.7. University Rankins dentro de Ilas 500 mejores 4
universidades del mundo o de Latinoamérica.
IES gue acrediten mas de cinco programas acreditados

2.8. 5
por el CNA
IES que acrediten la mayor cantidad de grupos de

2.9. investigacién juridicos y/o en ciencias sociales 5

categorizados ante Colciencias
Funcionamiento de la plataforma en app nativa en
2.10 | dispositivos moviles para iOS (8.4 o superior) y Android 4
i~ (3.0 o superior
Herramienta de Tutorial guiado para cada sesién, en los
2.44 | Quese oriente al usuario de manera automatica en el paso
’ a paso de cémo utilizar la plataforma y sus funcionalidades
nfacilitar su uso

Herramienta que permitan de forma automatica registrar y
2.12 determinar comportamientos de fraude durante el a
’ desarrollo de las pruebas en linea a través de la
plataforma.
Tener una herramienta de aula virtual integrada en la que
los participantes se puedan conectar por videoconferencia
2.13 | con profesores con las funciones de camara, compartir 5
pantalla, compartir presentaciones, pizarrén, chat y
levantar la mano

TOTAL PUNTAJE 59

v En el mismo sentido en el anexo técnico de la convocatoria -CM 10

del 2019- se requiere que el operador sea una universidad:

V. REQUISITOS TECNICOS DEL OPERADOR

Dada la importancia del presente proceso, y que el IX Curso de Formaciéon Judicial Inicial se
desarrolla en areas especificas y transversales de las distintas especialidades en la actividad
judicial, enfocada al desarrollo de competencias, resulta necesario que el operador cuente con
trayectoria académica en el Derecho y amplio reconocimiento y experiencia en temas de
formacion a través de plataformas virtuales.

Por lo anterior, es importante que las actividades derivadas del presente proceso de contratacion
sean ejecutadas por Instituciones de Educacion Superior con acreditacion de alta calidad
institucional otorgada por el Ministerio de Educacién Nacional, contar con un Programa de
Derecho con acreditacion de alta calidad reconocida por CNA y experiencia en formacién a
través de sistemas de formacion virtual.

Teniendo en cuenta lo anterior y que las tematicas seran disefadas y estructuradas en
ambientes virtuales, con el desarrollo pertinente de los contenidos académicos juridicos, es
necesario que la Institucion de Educacién Superior soporte sus procesos de formacién, en una
plataforma virtual de aprendizaje y que cuente con un centro de investigacién socio juridica y
profesionales altamente cualificados, con el conocimiento en los distintas especialidades a fin
de brindar y apoyar la construccién y ejecucion del proceso de formacién inicial.

v Y como si fuera poco en el contrato de suscripcion de la Union
Temporal Formacién Judicial 2019 se le asigharon a la sociedad
comercial por acciones simplificadas -EDISTRIBUTION-, el
desarrollo y ejecucion de actividades propias de UNIVERSIDADES

como:
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o 2. Seleccion y contratacion del personal a cargo de la
ejecucion, es decir los docentes, tutores, capacitadores los
contrataba EDISTRIBUTION y no eran profesores de la
Universidad Pedagogicay tecnolégica de Colombia.

o 3. Acompanamiento técnico, pedagogico y curricular en la
ejecucion del proyecto, es decir quién realizaba las tutorias y
seguimiento académico era EDISTRIBUTION, que recordemos
no es una universidad.

o 4.Y elControl de Calidad de las clases impartidas también lo

realizaba EDISTRIBUTION.

VIGESIMOSEGUNDO: La sala administrativa del Consejo Superior de la
Judicatura debi6 rechazar ala Union Temporal Formacion Judicial 2019, en
atencion a que la empresa mercantil E-DISTRIBUTION no tenia capacidad
juridica para celebrar ese especial contrato para capacitar jueces y
magistrados, es decir estaba incursa en una prohibicion especial que
afecta gravemente los principios de la funcidon administrativa,
especialmente los de moralidad administrativa y transparencia; y
constituye una causal de nulidad absoluta del negocio estatal, y por ende

dicha modalidad negocial no cumple con sus requisitos legales minimos.

VIGESIMOTERCERO: El fundamento de limitar la competencia, restringir
la capacidad juridica y establecer una prohibicion especifica para
participar en la modalidad de seleccion de contratistas denominada
concurso de méritos, para la contratacion de la capacitacion nominada
como IX curso de formacion judicial inicial, a s6lo Centros universitarios
Publicos o Privados de reconocida idoneidad, se justifica en la tarea que
cumplen los funcionarios judiciales de garantizar un orden constitucional

y social justo que respete la dignidad humana, preserve el estado socialy

Pagina 27 de 162



democratico de derecho en Colombia y se garantice la independencia de
la Rama Judicial, es decir un ejercicio ético de la funcién publica de

administrar justicia®.

VIGESIMOCUARTO: La funcion del Curso de Formacion Judicial Inicial es
capacitar profesional y cientificamente con contenidos académicos de
calidad y actualizados a los aspirantes a jueces y magistrados para el
adecuado desempeno de la funcidn judicial, siguiendo los lineamientos
del acuerdo pedagdgico de la EJRLB del afio 20202/, asi como del modelo
de educativo y de enfoque curricular del 2007%® de la Escuela Judicial
Rodrigo Lara Bonilla, del plan pedagégico del Consejo Superior de la
Judicatura, del documento maestro elaborado para el IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL, del plan de formacion judicial de la EJRLB 2023 -
20242° (Prueba No. 17 y Prueba No. 21y 22)

VIGESIMOQUINTO: En el acuerdo de convocatoria PCSJA18-11077 del 16
de agosto del 2018 se establece que todo el curso de formacion judicial
se va a desarrollar en la modalidad B-LEARNING, lo cual no se cumplio,
no se respetd, ya que nunca se hicieron encuentros presenciales, ni
tampoco videoconferencias en linea o encuentros sincrénicos o webinar
reales® que permitieran una retroalimentacion de lo estudiado en tiempo
real, ni trabajo en equipo, ni fortalecimiento de las competencias en
oralidad y escrituraciéon y mucho menos un enfoque constructivista del

conocimiento (Prueba No.1).

% Sentencias de la Corte Constitucional SU-553 del 2010 y SU-553 del 2010.

27 Se puede consultar en el siguiente enlace: Microsoft Word - Modelo Pedagégico 2020
EJRLB_RevCE.docx

28 Se puede consultar en el siguiente enlace: m16-1.pdf

2 https://drive.google.com/file/d/1Nyer2xQLX53axKsjkwiSNNglKdQTQk2c/view?usp=sharing
30 https://drive.google.com/file/d/1wyP2AkUpiua24PEv26QcPtCLkwcuPgjm/view?usp=sharing
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VIGESIMOSEXTO: Adicionalmente se habia establecido que el IXCurso de
Formacién Judicial Inicial se enfocaba en que la formacién técnica y
juridica se realizara desde una perspectiva eminentemente practica, en
derecho sustantivo y procesal y siguiendo el enfoque pedagdgico de la
Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla®' -EJRLB- (Prueba No. 2y 3); lo cual,

bajo ninguna circunstancia, ni desde ningun punto de vista se cumplio.

El Curso de Formacién Judicial Inicial hace parte del Programa de Ingreso del Plan de
Formacion de la Rama Judicial y fue disenado a partir del modelo pedagoégico y conforme
al enfoque curricular de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”, asi como de la
evaluacién de los planes educativos y de los programas de formacion y actualizacién
impartidos por la Escuela Judicial, que también integran el Plan de Formacién de la Rama
Judicial.

Se rige por los principios del modelo pedagégico de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara
Bonilla” en constante actualizacion, basado en la andragogia o educacién para adultos a
partir de la practica judicial, la formacion por competencias y el aprendizaje autébnomo,
cuyos pilares se orientan por un enfoque sistémico e integral, en donde se pretende
desarrollar las competencias del Saber, el Saber Hacer y el Saber Ser.

A su vez, el Plan de Formacién de la Rama Judicial se basa en la construccidén colectiva
del conocimiento juridico, en donde los discentes interactuan con la red de formadores,
cuyo rol central es servir de facilitadores y expertos tematicos para lograr los objetivos de
aprendizaje autodirigido, desde una concepcidn b-learning (semipresencial), que permite
el uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones aplicadas al proceso de
ensefanza-aprendizaje en las distintas mediaciones pedagégicas.

El diseno curricular por competencias en modalidades blended learning de la Escuela
Judicial, combina aprendizaje y evaluacién de manera loégica, coherente y estructurada.
Lo anterior implica que el discente esté en la capacidad de construir habilidades y
destrezas gradualmente en la medida que demuestra su evolucién progresiva apoyado
por distintas oportunidades de retroalimentacion a lo largo |del proceso de ensefianza -

Pagina 3 ACUERDO PCSJA19-11400 de 19 de septiembre de 2019, *Por el cual se adopta el Acuerdo Pedagdgico que
regira el “IX Curso de Formacién Judicial Inicial para aspirantes a cargos de Magistrados/as y Jueces de la Republica en
todas las especialidades, Promocion 2020-2021"

aprendizaje. En esta medida, la concepcion blended learning del plan de formacién de la
Rama Judicial se caracteriza por:

Permitir a los discentes aprender activamente a través de la indagacion.

Estimular la reflexion critica de los conceptos.

Abrir los espacios de aprendizaje a los ambientes individuales y colaborativos.
Ofrecer posibilidades de aprendizaje basados en las practicas judiciales dirigidas a
los discentes.

Aprovechar la evaluacion formativa y sumativa como recursos de ensefianza -
aprendizaje, enfocados a la practica judicial.

RN NN

<

31 Plan de formacidn judicial EJRLB 2023-2024.
https://drive.google.com/file/d/1Nyer2xQLX53axKsjkwi3NNglKdQTQk2c/view?usp=sharing
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VIGESIMOSEPTIMO: En este sentido tenemos que el articulo 3, numeral 4
en el item correspondiente a la FASE Ill del acuerdo de convocatoria, que
como lo ha afirmado la Corte Constitucional es vinculante®?
reglamenta sin duda alguna las condiciones basicas del curso de
formacion judicial para jueces y magistrados cuando nos dice “La
modalidad del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL sera B-LEARNING,
mediado mediante actividades presenciales y virtuales” (Prueba No. 1)

Fase lll. Curso de Formacion Judicial Inicial

Los aspirantes que aprueben la prueba de conocimientos y de apiitudes v que redanan los
requisitos para el cargo de aspiracion, seran convocados a travées de la pagina web de la
Rama Judicial www ramajudicial. gov.co a participar en la Fase lll - Curso de Formacion
Judicial Inicial, que estara a cargo del Consejo Superior de la Judicatura a través de la
Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”. Para tal efecto deberan inscribirse
obligatoriamente, en la fecha, lugar v hora que se indique en la citacion. La no
inscripcion conllevara el retiro del proceso de seleccion del o de la aspirante.

Modalidad: El curso concurso se impartira en la modalidad b-leaming, mediante
actividades presenciales y virtuales, segun el cronograma de actividades que se dara
conocer a los/las participantes, en la sede o sedes que determine esta Corporacian, para
lo cual se tendran en cuenta, entre otras circunstancias, el numero de concursantes y sus
lugares de inscripcion.

Sedes: El Consejo Superior de la Judicatura determinara la sede o sedes en las cuales
se llevara a cabo el curso atendiendo, entre otras circunstancias, al nidmero de aspirantes
que participaran en el mismo y sus lugares de inscripcion.

Componentes del CFJI: El Curso de Formacion Judicial Inicial, estara integrado por dos
sub fases: General y Especializada.

VIGESIMOCTAVO: Por lo anterior y en razon a lo dispuesto en el acuerdo
de convocatoria y en el acuerdo pedagdgico, se nos vuelve de obligatoria
consulta los siguientes documentos que determinan la linea académica,
pedagdgica y curricular del Consejo Superior de la Judicatura y de la
Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla para el IX CURSO DE FORMACION
JUDICIAL INICIAL (Pruebas No. 17,21y 22):

a) Elmodelo pedagédgico de la EJRLB del 2020.

b) El plan de formacién judicial de la EJRLB 2023-202433,

c) El pliego de condiciones, los estudios previos, las especificaciones
y requerimientos técnicos exigidos para el IX CURSO DE

FORMACION JUDICIAL y la oferta presentada por la Unién Temporal

32 Sentencias de la Corte Constitucional SU-539 del 2012, C-1230 del 2005y C-588 del 2009.
33 https://drive.google.com/file/d/1Nyer2xQLX53axKsjkwi3NNglKdQTQk2c/view?usp=sharing
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Formacion Judicial 2019 que finalizaron con la suscripcion del
contrato No. CO1.PCCNTR.1240112 del 30 de diciembre del 2019.

d) El documento maestro del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL
INICIAL, realizado entre la Unidon Temporaly la EJRLB.

e) El manual de autores para el disefo y redaccion de mdodulos de
aprendizaje autodirigido.

f) Armonizacion del Plan Sectorial de Desarrollo 2023-2026 (Haciauna
justicia confiable, digital e incluyente) con el Plan de Formacion de

la Rama Judicial.

VIGESIMONOVENO: Con gran acierto el CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA, y envirtud de la pandemia que se presentd en el afio 2020y
el desarrollo acelerado de las nuevas tecnologias de la informacidén y de
las comunicaciones (TIC), aclaré6 el ACUERDO PEDAGOGICO PCSJA19-
11400 del 19 de septiembre de 2019 que le sirve de sustento al Curso de
Formacion Judicial inicial mediante el plan de formacion judicial 2023-
2024 de la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA -EJRLB-, en
donde se establecié que toda ruta de aprendizaje® debe ser integral,
flexible y con acompanamiento permanente; igualmente definid las
actividades pedagdgicas que se deben realizar en todos los procesos de

capacitacion para funcionarios y empleados judiciales,®*® y finalmente

34 Integralidad: se espera que la(el) discente que opte por la ruta de aprendizaje reciba una capacitacion
completa en los distintos aspectos de la practica judicial, es decir, en los tépicos relacionados con la
fundamentacién (programa de formacion basica), la especialidad en que se desempefia (programa de
formacién especializada) y la investigacion para la practica judicial.

Flexibilidad: la(el) discente puede optar por participar en una ruta de aprendizaje o por realizar un curso
o diplomado concreto. Si opta por la ruta de aprendizaje, puede elegir el momento en que iniciay realiza
el proceso, la selecciodn de las actividades académicas, asi como de las actividades complementarias
que realizara.

Acompainamiento: la (el) discente contara con el acompainamiento permanente de la Escuela desde
el momento en que opta por la ruta de aprendizaje. Para ello, la Escuela Judicial realizard una
caracterizacion del discente (cargo, ubicacion, afios en la Rama Judicial, nivel de formacion, intereses
académicos, entre otros) y a partir de sus necesidades e intereses de capacitacion, la Escuela sugerira
la ruta, que incluira la oferta del conjunto ordenado de cursos y diplomados, asi como actividades
complementarias. Asimismo, la Escuela acompanara también a la(el) discente en la elaboracion del
documento final, para culminar satisfactoriamente la ruta de aprendizaje.

%Pagina https://drive.google.com/file/d/1Nyer2xQLX53axKsjkwi3BNNglKdQTQk2c/view?usp=sharing
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integro la investigacion juridica para la practica judicial como eje central

de los procesos de capacitacion®.

TRIGESIMO: En el pliego de condiciones, en los estudios previos, en el
articulo quinto (5) del acuerdo de convocatoria en su inciso tercero (3) y en
elcontrato No. CO1.PCCNTR.1240112 del 30 de diciembre del 2019 donde
se designa al operador logistico Union Temporal Formacion Judicial 2019
para realizar todo lo relacionado con el IX CURSO DE FORMACION

JUDICIAL se designan dos supervisores para la vigilancia contractual:

a) La supervision técnica en cabeza del director de la Escuela Judicial
Rodrigo Lara Bonilla.

b) La supervision o vigilancia integral (juridica, administrativa,
financiera y econdémica) en cabeza del director de la unidad de
administracién judicial del Consejo Superior de la Judicatura, o

quién haga sus veces 0 a quien haya delegado.

TRIGESIMO PRIMERO: Tanto en el acuerdo de convocatoria como en el
pedagdgico se establece que el operador logistico contratado mediante la
modalidad de seleccion del concurso de méritos CM 10 del 2019, debe
cumplir con el enfoque académico, pedagdgico y curricular de la Escuela
Judicial Rodrigo Lara Bonilla, asi como con el plan de formacion de la
Rama Judicial en especial el referido al afio 2023-2024% (Pruebas No. 17,

21y 22).

% Dentro de las lineas investigativas para la practica judicial se desarrollan los siguientes ejes tematicos:
a) género y administracion de justicia; b) sistemas juridicos de los pueblos indigenas: pluralismo e
interculturalidad; c) formacidn judicial y sujeto pedagégico; d) practica judicial: enfoque socio-juridico
y comparado; e) precedente judicial y lineas jurisprudenciales, y; f) justicia restaurativa. La informacion
se verifica en: https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/lineas-investigacion.

37 https://drive.google.com/file/d/1Nyer2xQLX53axKsjkwi3NNglKdQTQk2c/view?usp=sharing
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TRIGESIMO SEGUNDO: El acuerdo pedagdgico en su articulo primero (1),
en la introduccién establece que el IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL
INTEGRAL, hace parte del plan de formacion de la Rama Judicial, y se
sustenta en la construccién colectiva del conocimiento juridico, en donde
se deben realizar interacciones continuas entre los estudiantes
(discentes) con la red de formadores, con los facilitadores académicos y
los expertos tematicos a través de una mediacion semi presencial (B-

LEARNING).

CAPITULO |

MODELO PEDAGOGICO DE LA ESCUELA JUDICIAL “RODRIGO LARA BONILLA”

El modelo pedagogico de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”, se concibe como una
estrategia pedagdgica que incluye esgquemas administrativos de aprendizaje y evaluacion;
con una vision del curriculo caracterizada basicamente por la flexibilidad, la
contextualizacion socio-cultural del conocimiento, la integracion tedrico-practica, el mangjo
y uso de las Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones — TIC - y el proceso de
aprendizaje autodirigido de los programas impartidos, con sustento en la practica judicial.

La mision institucional de la Escuela Judicial tiene como fundamento a la persona, la
sociedad, la educacion y el desarrollo. La persona es vista como un sujeto individual y
social en construccion de si mismo y de los procesos sociales, producto del desarrollo
historico, humano vy social. Asi mismo, es percibido en forma participativa v responsable
de proyectar su comprension del mundo en los procesos activos y dinamicos que den
solucién a problemas del ser humano y de la sociedad; abierto al cambio y en permanente
transformacion; autodirigido, auto-responsable, participativo, independiente y auto-gestor.

La actividad de la Escuela Judicial "Rodrigo Lara Bonilla”, se orienta entonces a la
creacion de espacios de reflexion en los cuales los discentes construyen el conocimiento
a partir de actividades virtuales, sesiones academicas de discusion, videoconferencias y/o
teleconferencias, en donde se plantean las posibles soluciones a casos y ejes
problematicos que se identifican en el desarrollo de la practica judicial.

Esta metodologia de aprendizaje autodirigido, que se define como una herramienta
didactica de naturaleza flexible, permite un eficiente disefio de los cursos a partir de una
estructura gque responde a unas necesidades de formacion previamente establecidas y se
convierte para su destinatarioc en una guia que proporciona pautas de contenido,
glemplos, casos, ejercicios e interrogantes, para que su proceso de aprendizaje sea
productivo.

Los materiales académicos corresponden a contenidos tematicos de orden juridico
normativo, jurisprudencial y doctrinario, basados en el estudio de casos y en la resolucion
de problemas juridicos relevantes para la practica judicial, los cuales seran puestos a
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disposicion de los discentes en el curso de formacion judicial inicial, para que sirvan de
herramientas y elementos de trabajo que apoyen en forma dinamica los procesos
individuales y colectivos de aprendizaje. Entre estos documentos se destacan los modulos
de formacion autodirigida para la practica judicial, manuales, cartillas, podcast, videos y
guias de aprendizaje autodinigido, que propician en los discentes el debate academico y
judicial, sin que se pretenda el agotamiento de la matena tratada.

La construccion de estos materiales académicos corresponden a una metodologia
definida por la Escuela Judicial "Rodrigo Lara Bonilla”, con la intervencion de expertos
academicos con conocimiento de la aplicacion judicial del derecho vy la participacion de la
Red de Formadores Judiciales, integrada por los mas destacados Magistrados/as vy
Jueces, quienes en su rol de facilitadores, garantizan el mayor éxito en el autoaprendizaje
a partir de la calidad cientifica de los contenidos, sumada a la experiencia judicial y a la
interdisciplinariedad que requiere la practica del derecho judicial.

Dado que el modelo pedagoégico esta orientado al desarrollo y fortalecimiento de
competencias del Saber, Saber hacer y Saber Ser, el disefio de materiales vy la estrategia
de ensefianza — aprendizaje debe permitir recorrer momentos claves del proceso de
ensefianza — aprendizaje para el desarrollo de aptitudes y capacidades mediante el
conocimiento necesario de la practica judicial, a través de actitudes que les permitan
desempeiiarse eficientemente su funcion judicial y de reflejar en la ciudadania un talento
humano comprometido por resolver y atender la demanda de justicia con una actitud de
calidad del servicio que fortalezca la confianza de los usuarios.

TRIGESIMO TERCERO: Durante las etapas de formacién general y
especializada del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL no se cumplié con
el disefo curricular por competencias, no hubo espacio de aprendizaje
colaborativo, no se brindo la posibilidad de realizar practicas judiciales, no
hubo interaccion con la red de formadores, ni con los facilitadores
académicos o con los expertos tematicos, tampoco se brindé webinar®®
alguno, ni encuentros presenciales ni encuentros a distancia mediados

por herramientas tecnolégicas como videoconferencias; es decir se

% Los webinar realmente no fueron los webinar que mencionay exige la EJRLB, ya que no cumplen con
la caracteristica de crear una experiencia similar a la de un seminario presencial, al no haber sido
interactivos, es decir no permitieron la participacion activa de los asistentes a través de preguntas que
se respondieran en vivo y en directo, no se dio la posibilidad de realizar encuestas, chats, foros y/o
comentarios.
https://drive.google.com/file/d/1wyP2AkUpiua24PEv26QcPtCLkwcuPgjm/view?usp=sharing
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presenté un total y burdo desconocimiento del modelo pedagoégico vy

curricular de la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla®®.

TRIGESIMO CUARTO: El acuerdo pedagdégico en el capitulo lll, numeral 7,
en cuanto al disefio metodolégico violod las reglas del concurso, el debido
proceso, el principio fundamental del mérito al establecer que la subfase
de formacion general iba a ser mediadas solo por interacciones E-
LEARNING, cuando es claro que el acuerdo de convocatoria determina
que todo el IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL se debe desarrollar bajo
la modalidad semipresencial del B-LEARNING y se genera una aberrante
contradiccion con el ACUERDO DE CONVOCATORIA. Es de recordar que
igualmente el Plan de formacion de la Rama Judicial 2023-2024
presentado por la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA, vuelve
a reiterar que todo el IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL se
desarrollara bajo la modalidad SEMIPRESENCIAL con encuentros

presenciales y virtuales sincronicos (B-LEARNING) -Prueba 33.

I. IX Curso de Formacion Judicial Inicial

El articulo 1 del Acuerde PCSJA18-11077 del 16 de agosto de 2018 ordeno adelantar el
vigesimoséptimo concurso para proveer cargos de funcionarios de la Rama Judicial. Dicho
proceso de seleccion preveé distintas fases, entre ellas, la fase Ill. Esta consiste en el curso
de formacion judicial, que sera impartido bajo la modalidad b-learning y comprendera un
componente general y un componente especializado.

La Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla atendié lo dispuesto en el acuerdo mencionado y
en la Resolucion CJR20-0202 de la Unidad de Administracion de Carrera Judicial. Adelanta
el disefio y la estructuracion del IX Curso de Formacion Judicial Inicial, a través del contrato
No. CO1.PCCNTR.1240112 de 2019, con numeracion interna 221 de 2019, suscrito entre
el Consejo Superior de la Judicatura y la Unién Temporal de Formacién Judicial 2019.

El disefio y la estructuracién de dicho curso comprende, a su vez, las actividades
relacionadas con la fase de disefio formativo, la fase de disefio de contenidos académicos,
la fase tecnopedagogica y la fase de validacion de contenidos.

El objetivo es atender lo discentes que resulten de los participantes que pasaron la prueba
de conocimientos y aptitudes, finalizado el analisis de antecedentes y del proceso de
homologacion.

% Tampoco hubo talleres de capacitacion ni individuales ni en grupo.
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TRIGESIMO QUINTO: Igualmente, tampoco en la implementacion de la
metodologia E-LEARNING se respet6 el modelo pedagdgico de la Escuela
Judicial Rodrigo Lara Bonilla, ya que no hubo contextualizacion socio-
cultural del conocimiento, no se implementaron tecnologias para el
emprendimiento y la participacién (TEP), no hubo desarrollo alguno de la
investigacion aplicada como articulador de la capacitacion, ni tampoco el
aprendizaje estuvo basado en competencias ni en problemas (ABP),

hubo interaccién entre los estudiantes, ni entre los formadores vy
estudiantes que permitieran compartir realmente el proceso de
ensenfanza- aprendizaje (Pruebas No. 21y 22: paginas 13 a 20 del Modelo

pedagogico 2020).
ACUERDO DE CONVOCATORIA. Acuerdo PCSJA18-11077 del 16
de agosto del 2018

Los aspirantes que aprueben la prueba de conocimientos y de aptitudes v que reuanan los
requisitos para el cargo de aspiracion, seran convocados a traves de la pagina web de la

Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a participar en la Fase Ill - Curso de Formacién
Judicial Inmicial, que estara a cargo del Consejo Supenor de la Judicatura a traves de la
Escuela Judicial "Rodrigo Lara Bonilla”. Para tal efecto deberan inscribirse

obligatoriamente, en la fecha, lugar v hora que se indigue en la citacion. La no
inscripcion conllevara el retiro del proceso de seleccion del o de la aspirante.

Modalidad: ElI cu

actividades presenc

la odalidac arming, medlante

rporacion, para

otras circ LJHHT ancias, cursantes y sus

Sedes El Consejo Superior de la Judicatura determinara la sede o sedes en las cuales
) o atendiendo, entre otras circunstancias, al namero de aspirantes
ismo vy sus lugares de inscri

Componentes del CFJI: El Curso de Formacion Judicial Inicial, estara integrado por dos
sub fases: General y Especializada.

Puntaje aprobatorio y asistencia: Para aprobar el curso concurso, es indispensable
aprobar cada una de las sub fases previstas con un puntaje minimo de 300 puntos en una
escala de 1 a 1.000. La aprobacion de la sub fase general es prerrequisito para
cursar la sub fase especializada, de manera que solo los aspirantes gque aprusben
ambas sub fases y obtengan un puntaje final ponderado igual o supenor a 800 puntos,
continuaran en el proceso de seleccion e integraran 2l comrespondiente Registro Nacional
de Elegibles.

La asistencia al 100% de las sesiones presenciales p amadas en ambas sub fases
del conc =5 sligatoria. La inasistencia por causas justificadas por caso fortuito o
fuerza 'i-—-I’l damente probada, no podra superar el 20%. La causa de la
inasistencia debera ser acreditada dentro de los cinco (5) dias siguientes a esta.

Los gastos de desplazamiento, hospedaje v alimentacidon seran asumidos por cada uno/a
de los participantes

Decisiones: Los puntajes de cada una de las sub fases, los recursos contra los mismos vy
sus correspondientes notificaciones, seran determinados, resueltos v realizadas por el
Consejo Superior de la Judicatura a través de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”,
por delegacion. Una wvez en firme los actos administrativos que determinan los
puntajes y que resuelven los recursos interpuestos, la Escuela Judicial consolidara
los listados con los nombres de los discentes y sus respectivos puntajes finales;
dichos hstados seran remitidos a la Unidad de Administracian de Carrera Judicial para que
adelante la consolidacion de los puntajes de la etapa clasificatoria del proceso de
seleccion.

5 por las anteriores
Tedagogico, que
onstituye en norma
i la Gaceta

Acuerdo Pedago
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ACUERDO PEDAGOGICO PCSJA19-11400 del 2019

6. PLANES DE ESTUDIO DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS DEL CURSO DE
FORMACION JUDICIAL INICIAL

De conformidad con el Acuerdo Mo, PCSJA18-11077 de 16 de agosto de 2018, para
aprobar el Curso de Formacidn Judicial Inicial, es indispensable aprobar y cumplir con los
objetivos de aprendizgje de cada una de las subfases general y especializada, previstas
con un puntaje minimo de 800 puntos en una escala de 1 a 1.000. La aprobacion de la
subfase general es prerrequisito para cursar la subfase especializada, de manera que
solo los aspirantes que aprueben ambas etapas y obtengan un puntaje final ponderado
igual o superior a 800 puntos, continuaran en el proceso de seleccion e integraran el
correspondiente Registro Nacional de Elegibles.

6.1 Programas. unidades de aprendizaje v tematicas de la subfase general

Modalidad: La subfase general se desarrollara de manera virtual

Los programas academicos de la subfase general corresponden a ocho (8), los cuales se
dividiran cada uno en dos (2) unidades tematicas principales:

Argumentacion judicial - Valoracion probatoria.

Filosofia del derecho — Interpretacion Constitucional

Interpretacion Judicial - Estructura de la Sentencia

Derechos Humanos y Geéenero.

Gestion Judicial y Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
Etica, Independencia y Autonomia Judicial.

Justicia Transicional vy Justicia Restaurativa.

Habilidades Humanas.

ENDARON =

Capitulo Ill, numeral 6 del acuerdo pedagdgico, viola las reglas de juego establecidas por el mismo Consejo Superior
de la Judicatura.

TRIGESIMO SEXTO: Del mismo modo, durante la subfase general del IX
CURSO DE FORMACION JUDICIAL no hubo personal de apoyo académico

ni técnico para el desarrollo de las actividades virtuales.

El Curso de Formacion Judicial Inicial hace parte del Programa de Ingreso del Plan de
Formacion de la Rama Judicial y fue disenado a partir del modelo pedagogico v conforme
al enfoque curricular de la Escuela Judicial "Rodrigo Lara Bonilla”, asi como de la
evaluacion de los planes educativos vy de los programas de formacion y actualizacion
impartidos por la Escuela Judicial, que también integran el Plan de Formacion de la Rama
Judicial.

Se rige por los principios del modelo pedagogico de la Escuela Judicial "Rodrigo Lara
Bonilla” en constante actualizacion, basado en la andragogia o educacion para adultos a
partir de la practica judicial, la formacion por competencias y el aprendizaje autonomo,
cuyos pilares se orientan por un enfogque sistemico e integral, en donde se pretende
desarrollar las competencias del Saber, el Saber Hacer vy el Saber Ser.

A su vez, el Plan de Formacion de la Rama Judicial se basa en la construccion colectiva
del conocimiento juridico, en donde los discentes interactuan con la red de formadores,
cuyo rol central es servir de facilitadores y expertos tematicos para lograr los objetivos de
aprendizaje autodinigido, desde una concepcion b-learning (semipresencial), que permite
el uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones aplicadas al proceso de
ensenanza-aprendizaje en las distintas mediaciones pedagogicas.

El disefio curricular por competencias en modalidades blended learning de la Escuela
Judicial, combina aprendizaje y evaluacion de manera logica, coherente y estructurada.
Lo anterior implica que el discente esté en la capacidad de construir habilidades vy
destrezas gradualmente en la medida que demuesira su evolucion progresiva apoyado
por distintas oportunidades de retroalimentacion a lo largo del proceso de ensefanza -

aprendizaje. En esta medida, la concepcion blended learning del plan de formacion de la
Rama Judicial se caracteriza por:

FPermitir a los discentes aprender activamente a traves de la indagacion.

Estimular la reflexion critica de los conceptos.

Abrir los espacios de aprendiFaje a los ambientes individuales v colaborativos
Ofrecer posibilidades de aprendizaje basados en las practicas judiciales dirigidas a
los discentes.

Aprovechar la evaluacion formativa y sumativa como recursos de ensefanza —
aprendizaje, enfocados a la practca judicial.

AT AN A
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TRIGESIMO SEPTIMO: Durante la subfase general del IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL ni la unién temporal Formacién Judicial 2019 ni la
EJRLB suministraron tutores que sirvieran de apoyo académico para los
estudiantes durante el desarrollo de las actividades virtuales, y que
permitieran el desarrollo de un enfoque andragégico ya que no hubo

horizontalidad educativa entre formadores y discentes.

TRIGESIMO OCTAVO: Durante la subfase general del IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL ni la unién temporal Formacién Judicial 2019 ni la
EJRLB suministraron MONITORES que sirvieran de apoyo académico para

los estudiantes durante el desarrollo de las actividades virtuales.

Figura 1. Autogestion en el aprendizaje

necesidades de .
formacién * Cursos, Médulos de

Aprendizaje .y
. i Autodirigide y otros Eva|uaCIOn del
* Participacion activa en materiales académicos I
Ias actividades aprendizaje
pedagdgicas

* Mediaciones virtuales, .,
presenciales o * Autoevaluacién

semipresenciales (formacién
recursos * Red de Formadores continua)

*Heteroevaluacion
(formacién inicial)
Recursos
*Coevaluacion
S ——

* |dentificacién de ' \ 4 1

* Revisién y uso de los

+Discentes

Actividades de
. * Coordinadores de
formacion programa

(formacion
continua)

.

TRIGESIMO NOVENO: En resumidas cuentas, el modelo pedagégico
exigido para el IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL se debié basar en los

siguientes componentes, lo cual no se cumplié (Pruebas No. 17, 21y 22)%°:

v" Andragogia o educacién para adultos.

v’ Practica judicial.

40 https://drive.google.com/file/d/10PxLXdNoVgbd86HLKgxfe5Y4xOleev9z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KzCgb22Yg8jONo-x3QQRudFJ_Otbomw6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZidnitKdV27i7lcrCe CEAqc9dVuxLdgo/view?usp=sharing
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v' Formacién por competencias.
v' Aprendizaje auténomo.
v Aprendizaje autodirigido*' guiado por mediaciones semipresenciales -
(B-LEARNING).
v" Formacién integral.
v Desarrollo de un enfoque académico sistémico, interdisciplinario y
holistico que obliga a la realizacidon de un documento maestro.
v' Construccion social del conocimiento a través de sesiones
académicas de discusion presenciales o en linea en tiempo real.
v Desarrollo de competencias enfocadas en expresion oral dirigidas a la
implementacioén de la oralidad en los procesos judiciales.
v" Desarrollo de competencias relativas al trabajo en equipo.
v' Educacién y evaluacion basada en un enfoque sistematico e integral
que desarrolla:
o Competencias del saber
o Competencias del saber hacer

o Competencias del saber ser

CUADRAGESIMO: Lo anterior se reconfirma por lo establecido en el
objeto del contrato de consultoria No. CO1.PCCNTR.1240112 del 30 de
diciembre del 2019, donde se dice que el IX CURSO DE FORMACION

41 De conformidad con los antecedentes epistemolégicos de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”,
la autonomia en el proceso de aprendizaje se ha entendido como: “Centrar el aprendizaje en el discente;
esto es, desarrollar su potencial de aprendizaje, o en otras palabras, desarrollar en ellos la competencia
de aprender a aprender”. Sin embargo, la autonomia no puede considerarse simplemente en términos
del desarrollo de la competencia de “aprender a aprender por si mismo”, sino que debe mostrar laforma
en que quienes participan del acto educativo se relacionan, asumen sus responsabilidades y tienen la
capacidad de evaluar los resultados del proceso ensefianza-aprendizaje de manera objetiva, conforme
con los fines previamente establecidos y su respectiva evaluaciéon. Asi pues, la autonomia para la
Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” habra de entenderse desde dos dimensiones (técnica y
cognitiva), a partir de las cuales podria decirse que constituye no simplemente una actitud o disposicién
hacia el aprendizaje, sino en simisma una competencia. Modelo Pedagégico y Manual de autores para
el disefio y redaccion de médulos de aprendizaje autodirigido de la EJRLB
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JUDICIAL se ofrecera segun los lineamientos y metodologias establecidas

por la EJRLB, que nos dice:

“El objeto del contrato consiste en realizar el diseno, estructuracion
académica y desarrollo en modalidad virtual y presencial del IX

CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL para los aspirantes a

magistrados y jueces de la Republica de todas las especialidades y

jurisdicciones de conformidad a los lineamientos y metodologias

establecidas por la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla”

CUADRAGESIMO PRIMERO: Se debe recordar que el Concurso Publico de

méritos establecido por la Convocatoria 27 (Acuerdo PCSJA18-11077) es

el mecanismo que permite evaluar, con garantias de objetividad e
imparcialidad, la idoneidad y la competencia de los servidores judiciales;
y es una herramienta para el cumplimiento de los fines esenciales del
Estado, del cumplimiento de los postulados de la funcion administrativay
la gestion fiscal, de la prevalencia delinterés generaly ademas guarda una
relacion significativa con el aseguramiento de la convivencia pacificay la
vigencia de un orden justo a través del ejercicio de la funcion publica de

administrar justicia.

CUADRAGESIMO SEGUNDO: Y reiterando solo se cumple con los fines
del Estado, con el principio del mérito, con los postulados de la gestidon
administrativa y fiscal, asi como un adecuado ejercicio de la funcion
publica de administrar justicia si el procedimiento de seleccion de
funcionarios de la Rama Judicial se surte con un riguroso apego a las
normas que le sirven de sustento (principio de juridicidad) respetando en

su orden:

v Elllamado bloque de convencionalidad.
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v La Constituciény el bloque de constitucionalidad.

v La ley estatutaria de la administracion de justicia (ley 270 de 1996).
v’ El estatuto general de contratacién publica.

v Elacuerdo de convocatoria.

v' Y demas actos y actuaciones administrativas como lo es el acuerdo

pedagdgico.

CUADRAGESIMO TERCERO: De esta forma y respetando las normas de

mayor jerarquia se tiene que el Acuerdo de convocatoria PCSJA18-11077

del 16 de agosto del 2018 se constituye en un tramite estrictamente

reglado, con prohibicidon expresa a la discrecionalidad administrativa del
Consejo Superior de la Judicatura, en donde se imponen precisos limites
a las autoridades administrativas y se establecen deberes y cargas para
los participantes®?, que implica que toda actuacion administrativa no

contrarie las normas superiores en las que se funda.

CUADRAGESIMO CUARTO: Si bien los articulos 125, 256 y 257 de la
Constitucion Politica, asi como los articulos 85 # 22, 160, 162, 174 de la
ley 270 DE 1996 estatutaria de la administraciéon de justicia -LEAJ-, le da
facultades a la sala administrativa del Consejo Superior de la Judicatura
para administrar y reglamentar un sistema de carrera especial

denominado “la carrera judicial”, esa facultad no es absoluta ya que esta

limitada por la normas superiores como la Constitucion y su bloque de
constitucionalidad; las normas internacionales como la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos, -también conocida como Pacto de
San José de Costa Rica-, la Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, el Protocolo Adicional a la Convencion Americana

en materia de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (Protocolo de

42 Corte Constitucional. Sentencia T-682 del 2016.
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San Salvador) y otros tratados de derechos humanos del Sistema
Interamericano; La misma -LEAJ-; las disposiciones de contratacion
publica; y quizas lo de mas peso practico y simbdlico como ejercicio de
autotutela y autovinculacién, consistente en las propias reglas que
impuso el mismo organismo estatal en el Acuerdo de convocatoria

PCSJA18-11077*% del 16 de agosto del 2018.

CUADRAGESIMO QUINTO: En virtud de lo anterior, los actos
administrativos de contenido general que expidid el Consejo Superior de

la Judicatura ACUERDO PCSJA18-11077 y_acuerdo pcsja19-11400 son

reglamentos que desarrollan la ley habilitante estatutaria de
administracion de Justicia -LEAJ-, y adicionalmente el acuerdo
pedagdgico se debe someter a lo reglado por el acuerdo de convocatoria®?,
ya que determina las reglas de juego establecidas para toda la
convocatoria 27 para eleccion de jueces y magistrados; junto con las
normas internacionales, la Constitucion, las normas de contratacion
publica y por expreso mandato del articulo 240 de la ley 270 de 1996
también debe someterse la decreto-ley 052 de 1987 y el decreto 1660 de

1978 en lo que no sea contrario a la norma fundamental.

CUADRAGESIMO SEXTO: En este sentido el Consejo Superior de la
Judicatura tiene un amplio rango de accién en la configuracion de las
normas reglamentarias que puede proferir, margen cuya graduacion
dependera en todo caso de la precision o amplitud con las que las

disposiciones superiores en las que se fundan hayan desarrollado el

43 Consejo de Estado. Seccion segunda, subseccion A. Sentencia del 27 de junio del 2019. Radicacion
interna (3094-14). Consejero Ponente William Hernandez Gémez.

44 En este aspecto la Corte Constitucional ha sido reiterativa en afirmar que el acuerdo de convocatoria
es la ley del concurso de méritos. Sentencias T-1032 del 2005, SU-617 del 2013, T-682 del 2016, T-470
del 2007, C-037 del 2019, C-077 del 2021, C-172 del 2021, C-211 del 2007, T-682 del 2016, T-470 del
2007, SU-067 del 2022, entre otras.
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sistema de carrera judicial, y teniendo de presente que el acceso a cargos
publicos reviste la categoria de derecho fundamental®, en la medida en
que al promover la participacion en la conformacion, ejercicioy control del
poder politico, permite lograr la efectividad de la democracia

participativa“®.

CUADRAGESIMO SEPTIMO: Teniendo en cuenta el principio de legalidad
(juridicidad) que debe regir el Acuerdo de convocatoria PCSJA18-11077,

se tiene que hubo un flagrante desconocimiento de las normas superiores
en las que debido fundarse, ya que no se desarrollé la capacidad de
habilidades comunicativas como la oral, no se presentaron estrategias de
aprendizaje teodrico-practicas para el buen desempeno de la funcidn
judicial, no se fortalecio la capacidad para redactar textos y expresarse
adecuadamente en forma verbal y escrita con una adecuada gramaticay

no hubo trabajo en equipo alguno.

CUADRAGESIMO OCTAVO: En el mismo sentido el IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL INICIAL durante la subfase general no privilegio el
pensamiento critico y reflexivo que se exigia en el acuerdo y modelo

pedagdgico de la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla.

CUADRAGESIMO NOVENO: El modelo pedagégico de la Escuela Judicial
Rodrigo Lara Bonilla y del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL exigia la
construccion colectiva del conocimiento, la cual no se dio, ni tampoco la

interaccion permanente y continua entre estudiantes y formadores, no

45 Corte Constitucional, sentencia SU-339 del 2011.

“¢ARTICULO 40. Constitucién Politica de 1991. Todo ciudadano tiene derecho a participar en la
conformacidn, ejercicio y control del poder politico. Para hacer efectivo este derecho puede: ...

... 7. Acceder al desempenfo de funciones y cargos publicos, salvo los colombianos, por nacimiento o
por adopcion, que tengan doble nacionalidad. La ley reglamentara esta excepcién y determinara los
casos a los cuales ha de aplicarse.
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hubo espacios de aprendizaje colaborativo, no hubo posibilidad de
aprendizaje basado en la practica judicial ni en académica, no hubo
sesiones académicas presenciales ni virtuales de discusion académica,
no se recibieron respuestas oportunas a las peticiones presentadas
durante la capacitacion (articulo 4 del acuerdo de convocatoria; los
articulos 1 parrafos 3 y 5, capitulo Ill en su numeral 7 sobre
metodologia, numeral 8 sobre intervinientes en el curso de formacion
judicial, capitulo 1V, sobre derechos del discente del acuerdo
pedagogico; pagina 4 del anexo de especificaciones técnicas para la
realizacion del IX curso de formacion judicial). (Pruebas 1, 2, 3,17, 21

y 22)

QUINCUAGESIMO: En idéntico sentido tampoco el desarrollo del IX
CURSO DE FORMACION JUDICIAL cumplié con el modelo pedagégico de
la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla ni con el respectivo documento
maestro, en el sentido de que no se construyé una vision pluralista y
constructivista del conocimiento juridico, no se realizé ningun documento
procesal por parte de los discentes, no hubo ningun caso practico que se
asignara a grupos de estudiantes para realizar simulaciones bien sea en
juzgados fisicos o virtuales, tampoco se realizd ninguna actividad
presencial y tampoco se realizd ninguna pasantia virtual (paginas 9, 10,
12, 15, 16, 17, 20, 22, 24, 30, 33, 37 y 41 del anexo de especificaciones
técnicas para la realizacién del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL;

paginas 13, 32, 33, 34y 37 del Documento maestro).

QUINCUAGESIMO PRIMERO: Otro problema gravisimo que se presentd
durante el desarrollo del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL fue el de los
documentos de estudio (textos, libros, articulos) ya que estaban

absolutamente desactualizados y se referian a normas derogadas,
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declaradas inexequibles o inaplicables, en ultimas nos estaban

capacitando en derecho no vigente.

QUINCUAGESIMO SEGUNDO: De modo idéntico gran parte de la
bibliografia suministrada en el IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL viola
flagrantemente las disposiciones normativas sobre derechos de autor, ya
que son libros y textos que no poseen la caracteristica de ser “Open
Access”, lo que claramente vulnera las propias politicas del Consejo
Superior de la Judicatura que establece que, si aparecen libros
electronicos, estos deben ser de circulacion abierta y sin restriccion de
derechos de autor?’. Pero como venimos diciendo en el IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL en cuanto a los libros digitales no se conté con el
permiso de sus autores ni de las respectivas editoriales para distribuirlos

gratuitamente a mas de 3200 estudiantes, miremos algunos ejemplos:

v Se suministraron libros sin autorizacion de su autor ni de la editorial
como los de Martha Alles con la edicion del 2005 cuando ya se
utilizan las ediciones del 2019 y con grandes y profundos cambios
que tornan en obsoleto, desactualizado y reformulado por la
psicologia y psicometria, los libros dados para estudio, es decir
estudiamos algo que dichas disciplinas ya descartaron.

v AMOS Arturo Grajales y NICOLAS Jorge Negri. Sobre la
argumentacion juridica y sus teorias, Madrid, 2018.

v' ROBERT ALEXY, Teoria de la argumentacion juridica, (Traduccion de
Manuel Atienza e lIsabel Espejo), Madrid, Centro de Estudios
Constitucionales, 1997.

v ATIENZA, Manuel. Las razones del derecho: teorias de la
argumentacion  juridica. Madrid: Centro de  Estudios

Constitucionales, 1991.

47 Manual de autores para el disefio y redaccién de mddulos de aprendizaje autodirigido.
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v' ATIENZA, Manuel. El Derecho como argumentacion. Barcelona:
Ariel, 2006. 280p.

v' ATIENZA, Manuel. Curso de argumentacion Juridica. Barcelona:
Trota, 2013. 225p.

v" GARCIA Amado Antonio. Razonamiento juridico y argumentacion:
Nociones introductorias. Nuevo Ledn, Editorial Eolas. 2013.

v MARTINEZ Zorrilla, David. Metodologia juridica y argumentacion.
Madrid: 2010.

v PERELMAN, Ch.; OLBRECHTS-TYTECA, L. Tratado de la
argumentacion. Madrid: Biblioteca Romanica Hispanica. Editorial
Gredos. 2000.

v WESTON, A. Las clases de argumentacion. Barcelona: Ed. Ariel.
2006.

v POSNER, Richard A. Como deciden los jueces. Madrid: Marcial
Pons, 2011.

v' COPI, Irving y COHEN, Carl. Introduccién a la Légica. México:
Limusa, 2013. 22 Ed. pp. 35-89. Apartados 2.2. Reconocimiento de
argumentos, 2.3. Argumentos y explicaciones, 2.4. Pasajes con
argumentos complejos, 2.5. Problemas de razonamiento y 3.1.
Funciones basicas del lenguaje Disponible en

https://logicaformalunah.files.wordpress.com/2017/01/irving_m-

copi_carl cohen_introduccion_a_la_log.pdf

v" GARZON, Ernesto y LAPORTA, Francisco. El derecho y la Justicia.
Madrid: Editorial Trotta, 2000. MASSINI CORREAS, Carlos Ignacio.

v" La Prudencia Juridica, Introduccién a la gnoseologia del derecho,
Buenos Aires: Lexis - Nexis, 2006.

v AMAYA, Jairo. Sistemas de informacién gerenciales. Hardware,
software, redes, Internet, disefo. 2 ed. Bogota: Ecoe Ediciones,

2009.
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v CACHEIRO, M. L. Educacién y Tecnologia: estrategias didacticas
para la integracion de las TIC. Madrid: Editorial UNED, 2014, pp.19-
30.

v' CASTELLS, Manuel. La era de la informacién: economia, sociedad y
cultura: La sociedad Red. México: Siglo XXI, 1999.

v TAPSCOTT, Don y TAPSCOTT, Alex. La revolucién blockchain:
Descubre como esta nueva tecnologia transformara la economia
global. Barcelona: Editorial Planeta, 2017.

v Entre muchos otros.

QUINCUAGESIMO TERCERO: Resumiendo lo planteado en los hechos
anteriores, tenemos que el Consejo Superiorde laJudicaturay la ESCUELA
JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA vulneraron flagrantemente el principio
constitucional de la carrera administrativa®®, la garantia de la igualdad de
oportunidades para acceder al empleo publico*® y el principio
fundamental del mérito®°, al modificar las reglas por ella misma impuesta
en los acuerdos de convocatoria y pedagdgico. La vulneracion de los
referentes normativos fundamentales establecidos en ejercicio de sus
facultades reglamentarias implicé para los discentes una aberrante
violacion al debido proceso, un mastodéntico desconocimiento del
principio de igualdad y un diafano comportamiento de mala fe que rompe
cualquier lazo de confianza indispensable para el mantenimiento de la

vida en sociedad.

QUINCUAGESIMO CUARTO: Cémo se ha venido diciendo en los parrafos
precedentes y parafraseando a la Corte Constitucional en lo adoctrinado

en lasentencia T-730 del 2002, los que estamos participando del concurso

48 Corte Constitucional. Sentencia C-285 del 2015.
4% Corte Constitucional. Sentencia C-319 del 2010.
%0 Corte Constitucional. Sentencias T-610 del 2017, SU- 067 del 2022 y C-102 del 2022.
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publico de méritos establecido porla convocatoria 27, para proveer cargos
de jueces y magistrados, lo hemos hecho con la seguridad de que el
Consejo Superior de la Judicatura -EJRLB®'- respete las reglas que el
mismo impuso. Si estas reglas son desconocidas por la misma entidad
que lo ha convocado, mas aun cuando se cambian después de haberse
realizado todo el tramite, se estd defraudando la confianza de los
participantes, de la sociedad y de las disposiciones convencionales y
constitucionales que nos definen como un estado social, democratico y

de derecho fundado en el respeto de la dignidad humana.

QUINCUAGESIMO QUINTO: Continuemos con las irregularidades del IX
CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL y en aras de garantizar la
correcta aprehension de competencias y conocimientos practicos, el
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA y la ESCUELA JUDICIAL
RODRIGO LARA BONILLA establecieron que la evaluacion de la subfase

general se realizaria de manera presencial en la sede que seleccione el

estudiante (discente), la cual se aplicara en la plataforma tecnoldgica
dispuesta por el operador logistico -Unidon Temporal Formacién Judicial
2019- en modalidad e-learning (Prueba No. 20: hoja No.11, oficio EJO25-
1088 del 25 de abril del 2025 proferido por la Escuela Judicial Rodrigo

Lara Bonilla).

51 Envirtud del articulo 83 de la Constitucion Politicay de las sentencias C-131 del 2004y T-1802 del 2010
el organismo encargado de la administracién del personal de la Rama Judicial debe acreditar de manera
cierta la correccidn y legalidad de sus actuaciones.
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En este orden, se dispuso la implementacion de un modelo b-learning o blended learning,
que consiste en lo siguiente:

“1.2.6. Modalidad b-learning o blended learning: La metodologia de aprendizaje en esta
modalidad esta sustentada en la combinacion del desarrollo formativo a partir de la
sincronia y la asincronla, donde el/la discente es el protagonista del proceso formativo,
mientras que el/la experto/a y el/la formador/a actuan como un guia o facilitador del
aprendizaje.

El proceso de mediacion pedagogica se basa en el uso de una plataforma LMS
(Learning Management System), para la Subfase General el modelo de aprendizaje y
evaluacion es 100 % virtual acompafiada de contenidos, actividades de aprendizaje o de
formacion y desarrollo de los criterios de evaluacion de manera presencial en la sede
que seleccione el discente, la cual se aplicara en la plataforma tecnoldgica(en linea) (e-
learning), mientras que para la Subfase Especializada, ademas de desarrollar tres de
sus criterios de evaluacion de manera presencial en la sede que seleccione el discente,
la cual se aplicara en la plataforma tecnoldgica (en linea), uno de sus componentes de
evaluacioén se desarrollara de manera presencial, permitiendo asi el uso de la modalidad
b-learning.

La modalidad b-learning permite redimensionar las formas de trabajo tanto del discente
como de la Red de facilitadores/as, lo que proporciona una combinacién de actividades
de aprendizaje o de formacién meramente virtuales (e-learning), con otras sincronicas

QUINCUAGESIMO SEXTO: Lo anterior adicionalmente fue ratificado
cuando realizamos la inscripcion al IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL,
y nos dieron la posibilidad de seleccionar la sede donde queriamos
recibir las capacitaciones presenciales, asi como las respectivas
evaluaciones tanto de la subfase general como de la subfase
especializada (Prueba No. 24, se aporta imagen de la confirmacion de

inscripcién al IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL)

Confirmacion de inscripcion a IX curso de formacion Judicial inicial para Jueces y
Magistrados de la Republica de Colombia.

De: IX-CURSO (no-reply@ixcursoformacionjudicial.com)
Para: ignatom12@yahoo.com

Fecha: wviernes, 22 de septiembre de 2023, 07:00 p. m. COT

Cordial saludo JORGE IGNACIO TAMAYO GOMEZ

Le informamos que su inscrnpcion al X curso de formacion Judicial inicial para Jueces y Magistrados de la Republica de
Colombia, ha sido exitosa, con los siguientes datos:

Nombre Completo: JORGE IGNACIO TAMAYO GOMEZ
Tipo documento: Cédula de Ciudadania

Numero documento: 71334714

Especialidad: Laboral

Departamento de residencia: Antioquia

Municipio de residencia: MEDELLIN

Direccion de residencia: Carrera 76 # 43- 13
Numero de celular: 3217874760

Numero de teléfono fijo: 6045825384

Correo Electronico: ignatom12@yahoo com
iPresenta algan grado de limitaciéon funcional?: No
Sede: MEDELLIN

Anexos: Descargar Anexos

Nota: Para el soporte técnico relacionado con la inscripcion al 1X curso de formacion Judicial inicial para Jueces y
Magistrados de la Republica de Colombia, favor enviar su solicitud al siguiente correo electraonico:
soporte@ixcursoformacionjudicial.com
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QUINCUAGESIMO SEPTIMO: En relacién con la problematica expuesta
también tenemos que el acuerdo de convocatoria establecio la
obligatoriedad que en ambas subfases del IXx CURSO DE FORMACION
JUDICIAL INICIAL se tenian imprescindiblemente que realizar
encuentros, capacitaciones, sesiones y evaluaciones presenciales,
cuya asistencia ademas era obligatoria (Prueba No. 1: Articulo 3,
numeral 4- etapas del concurso-, 4.1- etapa de seleccion, fase lll.
Curso de Formacion Judicial en los items modalidad y asistencia,
paginas 10 y 11 del acuerdo de convocatoria PCSJA18-11077 del 16 de
agosto del 2018).

Fase lll. Curso de Formacion Judicial Inicial

Los aspirantes que aprueben la prueba de conocimientos y de aptitudes y que reudnan los
requisitos para el cargo de aspiracion, seran convocados a través de la pagina web de la

Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a participar en la Fase Ill - Curso de Formacioén
Judicial Inicial, que estara a cargo del Consejo Superior de la Judicatura a través de Ia
Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”. Para tal efecto deberan inscribirse

obligatoriamente, en la fecha, lugar y hora que se indique en la citacion. La no
inscripcion conllevara el retiro del proceso de seleccidon del o de la aspirante.

Modalidad: El curso concurso se impartira en |la modalidad b-learning, mediante
actividades presenciales y virtuales, segun el cronograma de actividades que se dara
conocer a los/las participantes, en la sede o sedes que determine esta Corporacién, para
lo cual se tendran en cuenta, entre otras circunstancias, el numero de concursantes y sus
lugares de inscripcion.

Sedes: El Consejo Superior de la Judicatura determinara la sede o sedes en las cuales
se llevara a cabo el curso atendiendo, entre otras circunstancias, al numero de aspirantes
que participaran en el mismo y sus lugares de inscripcion.

Componentes del CFJI: El Curso de Formacion Judicial Inicial, estara integrado por dos
sub fases: General y Especializada.

Puntaje aprobatorio y asistencia: Para aprobar el curso concurso, es indispensable
aprobar cada una de las sub fases previstas con un puntaje minimo de 800 puntos en una
escala de 1 a 1.000. La aprobacion de la sub fase general es prerrequisito para
cursar la sub fase especializada, de manera que sdlo los aspirantes que aprueben
ambas sub fases y obtengan un puntaje final ponderado igual o superior a 800 puntos,
continuaran en el proceso de seleccion e integraran el correspondiente Registro Nacional
de Elegibles.

La asistencia al 100% de las sesiones presenciales programadas en ambas sub fases
del concurso es obligatoria. La inasistencia por causas justificadas por caso fortuito o
fuerza mayor, debidamente probada, no podra superar el 20%. La causa de la
inasistencia debera ser acreditada dentro de los cinco (5) dias siguientes a ésta.

Los gastos de desplazamiento, hospedaje y alimentacién seran asumidos por cada uno/a
de los participantes.

Decisiones: Los puntajes de cada una de las sub fases, los recursos contra los mismos y
sus correspondientes notificaciones, seran determinados, resueltos y realizadas por el
Consejo Superior de la Judicatura a través de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”,
por delegaciéon. Una vez en firme los actos administrativos que determinan los
puntajes y que resuelven los recursos interpuestos, la Escuela Judicial consolidara
los listados con los nombres de los discentes y sus respectivos puntajes finales;
dichos listados seran remitidos a la Unidad de Administracién de Carrera Judicial para que
adelante la consolidacion de los puntajes de la etapa clasificatoria del proceso de
seleccion.

Acuerdo Pedagodgico: El Curso de Formacion Judicial Inicial se regira por las anteriores
disposiciones y por las que se sehfalen en el correspondiente Acuerdo Pedagdgico, que
expida el Consejo Superior de la Judicatura para el efecto y que se constituye en norma
rectora de su desarrollo en todas las sub fases, el cual sera publicado en la Gaceta
Judicial y en la pagina web de la Rama Judicial -www.ramajudicial.gov.co-.
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QUINCUAGESIMO OCTAVO: Contrariando todo lo establecido en el plan
de formacidn y capacitacion de la Rama Judicial, lo mismo que en los
acuerdos de convocatoriay pedagdgico, asi como en el enfoque curricular
por competencias, en el documento maestro del IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL, en el plan de formacién judicial 2023- 2024 -
EJRLB-, y demas documentos expedidos por el Consejo Superior de la
Judicatura y la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla -EJRLB-; se
establecié en el cronograma del concurso, que ya no iban a realizarse
encuentros presenciales, y que la evaluacion ya no iba a ser presencial en
una de las sedes previamente escogidas por las victimas (estudiantes) de
este burdo y aberrante remedo de capacitacion judicial inicial, sino en

los hogares de los discentes.

QUINCUAGESIMO NOVENO: Cabe recordar que cambiar la evaluacién
que se iba a presentar a través de las nuevas tecnologias de la educacion,
mediada por componentes virtuales, de una sede fisica cuyo control,
direcciodn, soporte y vigilancia estaba a cargo del Consejo Superior de la
Judicatura; a que la presentaramos en nuestros hogares sin contar con las
tecnologias necesarias, sin ser expertos en informatica o en nuevas
tecnologias de la comunicacion, mas que constituir una canallada, se
convirtido en una bofetada al mérito, al constituirse en una carga que era
imposible de soportar por abogados de mediana edad (entre 30y 55 afos
en promedio), que no estabamos familiarizados con todos los problemas
técnicos y tecnolégicos que se pudieran presentar durante la realizacion
de esa actividad evaluativa (Prueba No. 9°°: nos impusieron
arbitrariamente una carga que no estabamos ni en la obligacion de

soportarla ni teniamos las capacidades técnicas para sobrellevarla).

52 Prueba No. 9.
https://drive.google.com/file/d/1VIWESfz120AdQN4LIDFWDKo2QxmW35JW/view?usp=sharing
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SEXAGESIMO: Como se ha planteado es importante recordar que las
actividades evaluativas de la subfase general fueron programadas en una
notoria ilegalidad para los dias sabado 4 y domingo 5 de mayo del 2024;
es decir se iba a realizar la evaluacion de 16 modulos de aprendizaje de la
subfase general en dos jornadas® seguidas de 8 horas cada una,
desconociendo cualquier estandar de pedagogia no sd6lo en Colombia

sino en el mundo.

et _ X CURS
or de la Judicatura FOowma AT BIDICtAL iracTAL
Republica de Colombia ™

COMUNICADO &

Estimado discente:

El Consejo Superior de la Judicatura, a traves de la Escuela Judicial “"Rodrigo
Lara Bonilla”, comunica a los discentes del IX Curso de Formacion Judicial
Inicial, gue la evaluacicon de la Subfase General, programada para los dias
sabado 4 v domingo S de mayo de 2024, se realizara en modalidad 100%:
wvirtual, en el lugar que determine cada discente.

Les recordamos que, de conformidad con lo dispuesto en el acuerdo
pedagogico PCSIT129-11400, es un deber de los discentes del IX Curso,
disponer de los medios tecnologicos v de conectividad para desarrollar
adecuadamente las actividades acadeémicas vy sus evaluaciones.

Las especificaciones técnicas requeridas para la realizacion de la evaluacidon
seran comunicadas en un docuMmento guia que se publicara en la pagina
wweb de la Escuela Judicialeldia 10 de abrilde 2024 w se remiitira a los correos
electronicos.

Adicionalmente, se informa gque =l domingo 21 de abril de 2024, entre las
8:00 a.m. vy las 9900 a.m. se realizara en tiempo real, un ensayvo de las
funcionalidades de la herramienta que se em pleara para el desarrollo de |la
evaluacicon, para que los discentes se famiiliaricen con los aspectos técnicos
del sisterma.

SEXAGESIMO PRIMERO: Al mismo tiempo la Escuela Judicial Rodrigo
Lara Bonilla -EJRLB-, elabora en el mes de abril del 2024 una “guia de
orientacion al discente para la evaluacion virtual de la subfase
general”, en donde se establecen unas directrices, recomendaciones y
los procedimientos a seguir para la presentacidon de la evaluacion virtual
(Prueba No. 9°*: guia de orientaciéon al discente para la evaluacién

virtual de la subfase general).

53 El juzgado 3 de Arauca mediante medida cautelar le ordeno a la EJRLB suspender la evaluacion para
los dias 4y 5 de mayo del 2024, por constatar su flagrante irregularidad y desconocimiento del mérito.
54 https://drive.google.com/file/d/1VIWE5fz120AdQN4LIDFWDKo2QxmW35JW/view?usp=sharing
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SEXAGESIMO SEGUNDO: Simultdneamente la Escuela Judicial Rodrigo
Lara Bonilla -EJRLB-, cita a todos los participantes de la Convocatoria 27
para la seleccion de Jueces y Magistrados, a la realizacion de una jornada

evaluativa de PRUEBA y “capacitacion” de la plataforma “territorium”

donde esta hospedado virtualmente el IX CURSO DE FORMACION
JUDICIAL INICIAL, asi como al sistema de video vigilancia en linea
(proctoring), que para nuestro caso, el contratado fue el conocido como
KLARWEY (Prueba No.7%%: Correos de informacién del IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL INICIAL y su evaluacién).

Adicionalmente, se informa que el domingo 21 de abril de 2024, entre las
8:00 am. y las 9:00 a.m. se realizara en tiempo real, un ensayo de las
funcionalidades de la herramienta que se empleara para el desarrollo de |a
evaluacian, para que los discentes se familiaricen con los aspectos técnicos
del sistema.

SEXAGESIMO TERCERO: El domingo 21 de abril del 2024 me conecte
desde las 7:50 A.M, con mi computador (el cual cuenta con todos los
requerimientos técnicos establecidos por la Escuela Judicial Rodrigo Lara
Bonilla -EJRLB- tanto para la realizacién del curso como para la
presentacion de la evaluacion; y adicionalmente cuento con un sistema
de internet cableado con 500 megas), pero me fue imposible presentar el
simulacro para el cual nos habian requerido, ya que simplemente el

sistema de videovigilancia en linea -KLARWEY- no me dejo ingresar.

SEXAGESIMO CUARTO: Como resultado de dicha falla técnica, la cual es
Unicay exclusivamente imputable al Consejo Superior de laJudicaturay a
la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla -EJRLB-, ese mismo 21 de abril del
2024 a las 9:07 A.M, recibimos un correo electronico donde nos informan

que fueron victimas de un ciberataque y que se encuentran trabajando

% Prueba No. 7. https://drive.google.com/file/d/1A-
PVrOb1rWs9xcssYIUVT19gBIXKEC5w/view?usp=sharing
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para mitigar cualquier fuga de informacién que pusiera en peligro de
nuestra informacion personal (Prueba No.7).

[IX Curso FJI] Comunicado Importante: Activacion del Protocolo de Seguridad Durante el

Ensayo de Evaluacidn

De:  IX CURSO FORMACION JUDICIAL (no-reply@6230579.m-sender-sib.com)

ara: ignatom12@yahoo.com

2cha: domingo, 21 de abril de 2024, 09:07 a. m. COT

Estimados discentes,

Queremos informarles que durante el actual ensayo de nuestra herramienta de evaluacion,
hemos experimentado intentos de ataques a nuestros servidores. Como resultado, y en aras de
garantizar la integridad de la prueba, hemos activado nuestro protocolo de seguridad.

En este momento, estamos trabajando para salvaguardar nuestros sistemas contra cualquier
acceso no autorizado de terceros. La seguridad de los datos y la integridad de la prueba son de
suma importancia para nosotros, y estamos tomando todas las medidas necesarias para mitigar
cualquier intento de vulneracion.

Queremos asegurarles que nuestro equipo técnico esta trabajando diligentemente para abordar
estas situaciones y garantizar un entorno seguro y estable para todos los involucrados en este
proceso de evaluacion.

Agradecemos su comprension y colaboracion durante este tiempo y los mantendremos
informados.

Atentamente,

Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla

SEXAGESIMO QUINTO: En igual sentido nos llega ese mismo 21 de abril
del 2024 un nuevo correo electrénico a las 12:48 del mediodia, donde nos
reiteran que el ensayo evaluativo no se pudo presentar porque tuvieron
que activar su protocolo de seguridad de urgencia en respuesta a que
fueron atacados sus servidores computacionales desde diversos puntos

del planeta (Prueba No. 7).
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COMUNICADO: SEGURIDAD Y ESTABILIDAD DURANTE EL ENSAYO DE EVALUACION

De IX CURSQO FORMACION JUDICIAL (no-reply@6230579.m-sender-sib.com)
Para; ignatom12@yahoo.com

Fecha: domingo, 21 de abril de 2024, 12:48 p. m. COT

COMUNICADO: SEGURIDAD Y ESTABILIDAD DURANTE
EL ENSAYO DE EVALUACION
21 de abril de 2024

Estimados discentes,

Nos dirigimos a ustedes para brindarles tranquilidad y garantizarles que la seguridad de sus
datos y la integridad de la prueba son nuestra maxima prioridad. En respuesta a los intentos de
atagues a nuestros servidores ubicados en diversos puntos del planeta, durante el ensayo de
evaluacion, queremos informarles que hemos activado de inmediato nuestro protocolo de
seguridad.

Queremos manifestarles que nuesiro equipo técnico estd trabajando arduamente para abordar
estas situaciones y garantizar un entorno seguro y estable para todos los discentes, en este
proceso de evaluacion. Gracias a las medidas implementadas, queremos reiterar que sus

equipos no pueden ser vulnerados, ya que el sistema se encuentra protegido contra cualquier
intento de acceso no autorizado.

Es importante destacar que este ejercicio de ensayo se realizd con el fin de prever todos los
aspectos necesarios para garantizar un proceso de evaluacion exitoso, por lo que estamos
comprometidos en cubrir todos los elementos esenciales que aseguren la equidad y confiabilidad
de la evaluacion.

Atentamente,
UNION TEMPORAL FORMACION 2019

Operador
1X Curso Formacion Judicial Inicial para Jueces y Magistrados de la Republica de Colombia

SEXAGESIMO SEXTO: Por todo lo dicho en los hechos anteriores, eljueves
25 de abril del 2024 el Consejo Superior de la Judicatura nos envia un
correo electronico donde su presidente la doctora Diana Alexandra
Remolina Botia emite un comunicado a la opinidon publica informando de
los ciberataques informaticos de los cuales fueron victimas los servidores
donde esta hospedada la plataforma educativa del IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL INICIAL que nos estan brindando; asi como la
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informacion personal de mas de 3200 participantes de la convocatoria 27

para ser jueces y magistrados®® (Prueba No.7).

‘[I}( Curso HI] Comunicado y cronograma del Consejo Superior de la Judicatura sobre el IX
Curso Concurso de Formacion Judicial.

De: IX CURSO FORMACION JUDICIAL (no-reply@6230579.m-sender-sib.com)
Para:  ignatom12@yahoo.com

Fecha: jueves, 25 de abril de 2024, 08:42 a. m. COT

Bogota D.C., 25 de abril de 2024. El Consejo Superior de la Judicatura pone en conocimiento
de la opinién publica los siguientes hechos relacionados con el piloto de la herramienta de
evaluacidén del IX Curso de Formacion Judicial Inicial, desarrollado el 21 de abril de 2024.

En el ensayo de la herramienta se presentaron incidentes de seguridad que activaron las
medidas de proteccidn del sistema para salvaguardar la informacion de la plataforma, lo que
corresponde a una respuesta esperada y deseada del sistema que activo los protocolos de
seguridad.

Con esta actividad se identificaron errores y amenazas no detectadas que se evidenciaron en el
escenario de la prueba, y se logré la retroalimentacion de la experiencia de los usuarios.

En consecuencia, se estan implementado medidas que implican ajustar configuraciones para
garantizar el 6ptimo desempefio y la seguridad de la prueba en tiempo real, razén por la cual se
programé como préxima fecha del ensayo el dominge 5 de mayo de 2024 a las 09:00 horas
Bogota D.C. UTC/GMT-5 horas.

Estas acciones estéan encaminadas a mejorar los tiempos de resiliencia, aplicar un ejercicio de
hacking ético previo y realizar evaluaciones de carga y estrés para asegurar la integridad, la
disponibilidad y confidencialidad de la informacién.

Estos incidentes no comprometieron la integridad de la prueba ni la del campus virtual del [X
Curso de Formacién Judicial Inicial. El equipo técnico ha trabajado diligentemente para
solucionar los problemas identificados y fortalecer la infraestructura tecnolégica, con el fin de
brindar una experiencia de evaluacién sélida y confiable.

El siguiente es el cronograma aprobado por el Consejo Superior de la Judicatura, en la sesién de
24 de abril de 2024, que contiene las fechas de las siguientes actividades del IX Curso de
Formacion Judicial Inicial.

SEXAGESIMO SEPTIMO: Es conveniente recalcar sobre el riesgo que corre
nuestra informacion personal y digital, ya que se le ha preguntado al
Consejo Superior de la Judicatura y a la Escuela Judicial Rodrigo Lara

Bonilla -EJRLB-, mediante derecho de peticidon que nos informe sobre las

% En dicha plataforma virtual se encuentra copia de nuestras cedulas de ciudadania, tarjetas
profesionales de abogados, fotografias de nuestros rostros, identificacién biométrica, datos de nuestra
biometria facial, datos de nuestra identificacién a través de huellas dactilares, revision de nuestras
busquedas en internet, entre otros.

Pagina 56 de 162



respectivas denuncias que debid presentar a la Fiscalia General de la

Nacion sobre el ciberataque realizado “desde varios lugares del mundo” a
los servidores donde se hospeda el IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL
INICIAL, los datos personales, personalisimos y digitales de los discentes
que participamos de dicha capacitacion, y a la fecha no hemos recibido

respuesta alguna.

SEXAGESIMO OCTAVO: En ocasion a los sucesos delictivos del que
fueron victimas el Consejo Superior de la Judicatura y la Escuela Judicial
Rodrigo Lara Bonilla -EJRLB-, reprograman las fechas del ensayo de la
herramienta de evaluacion para el 5 de mayo del 2024 a las 9:00 A.M.; e
igualmente casi que por orden judicial fruto de la concesion de una accién
de tutela® se reprograman las evaluaciones para el 19 de mayoy 2 de junio

del 2024.

MN 6230579 M. Sender Sib No-reply .

[IX Curso FJI] Invitacion Ensayo de la herramienta 2 W
IX CURSO FORMACION JUDICIAL jue, 2 may 2024 a las 6:20 p. m w

MN no-reply@6230579.m-sender-sib.com
ignatom12@yahoo.com

Apreciados discentes,
Les invitamos al ensayo de la Herramienta de Evaluacion de la Subfase General, la cual se llevara a cabo el
domingo 5 de mayo de 2024 a partir de las 09:00 horas (Bogota, CO)

SEXAGESIMO NOVENO: El sabado 4 de mayo del 2024 se recibe un correo
electronico por parte de la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla -EJRLB-,
donde ponen a nuestra disposicion el chat de la mesa de ayuda de la

plataforma “territorium” donde reposa el IX CURSO DE FORMACION

57 El juzgado 3 de Arauca mediante medida cautelar le ordeno a la EJRLB suspender la evaluacion para
los dias 4y 5 de mayo del 2024.
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JUDICIAL INICIAL, para que planteemos cualquier inconveniente que se

pueda generar durante la presentacion del simulacro de evaluacion.

—
“I'H I1IXC Escuela Judicial

= “Rodrigo Lara Bonilla't
de Colombia

IX Curso de Formacion
Judicial Inicial

2 En la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla
g% estamos para atender sus inquietudes

E = durante el ensayo de la herramienta
o evaluacion Subfase General.

Escribanos al chat de la Mesa de
Soporte que encontrara en la parte

=—N
< inferior derecha del aplicativo Klarway.
| I S ———]

Domingo 5 de mayo de 2024
€@ 9a.m.al0a.m.

O@escuelajudicialrlb @@Ejrlbnet O@EJRLB @@escuelajudicial,r;b

= Rama Judicial -
%" Consejo Superior de 1a Tudicatura Escuela Judicial

- = = TC -
u Republica de Colombia “Rodrigo Lara Bonilla™ Gy ,—L—:l:l?‘)"‘“' <Distribution

Si desea darse de baja de nuestro boletin de noticias, haga clic aqui

SEPTUAGESIMO: De nuevo durante el simulacro de la evaluaciéon del 5 de
mayo del 2024 se presentaron graves problemas, y para mi caso particular
me demoré 28 minutos en ingresar a la plataforma dispuesta para la
evaluacion, ya que el sistema de videovigilancia -KLARWEY- no reconocia
mi rostro; pero bueno, luego de ingresar empecé a realizar el simulacroy
las respuestas no cargaban y no se podia avanzar de la pregunta uno a la
dos y el sistema me saco de la plataforma educativa®, situaciéon que
implicé en la practica que no pudierarealizar el simulacro (grave violacion

alderecho de defensay al debido proceso).

%8 Esta informacion fue puesta de presente a través del chat dispuesto por la mesa de ayuda, pero nunca
tuve respuesta, y adicionalmente a través de derecho de peticion pedi los soportes en video que
acreditaban mi dicho y no me los quisieron entregar por tratarse de informacion sujeta a reserva.
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SEPTUAGESIMO PRIMERO: Como resultado se tuvo que los dos
simulacros evaluativos fueron un completo fiasco, generaron
desconfianza en los estudiantes por las graves fallas técnicas vy
tecnolégicas presentadas, e igualmente se evidencié que no se brindd
acompafiamiento alguno por parte de la UNION TEMPORAL FORMACION
JUDICIAL 2019, ni por el Consejo Superior de laJudicaturay mucho menos
por la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla -EJRLB- para solucionar dichos

problemas®°(Prueba No.7)

SEPTUAGESIMO SEGUNDO: Como se habia informado anteriormente, el
Consejo Superior de la Judicatura, la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla
-EJRLB-, y la UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019,
establecieron las siguientes fechas, después de multiples aplazamientos
e incumplimientos de los acuerdos de convocatoria 'y pedagoégico para la

realizacion de las actividades académicas:

H == S e,

“ﬂ IXCURSO

Escuela fadicial
trigo Lare Fomilla®

iPreparate!

evaluar de la Subfase General del IX Curso
de Formacién Judicial Inicial.

Domingo 12 de mayo / 2024

'l Habilidades Humanas Ba. m.al2m.
Interpretacidn Judicial w
2 Estructura de la Sentencia 8a.m al2m.
Justicia Transicional v
3 Justicia Restaurativa 2p.m.asp.m
Argurmentacion Judicial ¥y =
. Vvaloracion probatoria Z2p.Mm.asp.m
Domingo 02 de junio f 2024
Etica, independencia
5 ¥y autonomia judicial 8a.m.allm
6 Derechos Humanos v Géanero Ba.m. al2m.
Gestidn Judicial w Tecnologias de la
7_ informacidén y Comunicaciones e S P |
Filosofia del Derecho e
B Interpretacion Constitucional 2 p.m.a s p.om.

og-zscuglajudic'raltlb @-Ejrlbnet Q@EJFH.E @-:’Q_."-escuclajudlcial_rlb

% Se aportan documentos emitidos por la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA sobre los
incidentes en seguridad que se presentaron durante la prueba piloto de la plataforma KLARWEY el
domingo 21 de abril del 2024; y los cronogramas del 8 de octubre del 2023 y luego su modificacion del
25 de abril del 2024. https://drive.google.com/file/d/1A-
PVrOb1rWs9xcssYIUVT 19gBIXKEC5w/view?usp=sharing
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SEPTUAGESIMO TERCERO: Retomando con las arbitrariedades que se
han venido cometiendo en la Convocatoria No. 27 para seleccionar por
meéritos a jueces y magistrados, tenemos que la evaluacion de la subfase
general del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL se debia
presentar en sede fisica y para eso se le habia exigido en los estudios
previos, en el pliego de condiciones, en el anexo de condiciones técnicas,
en el plande formacion judicial de la Rama Judicial 2023-2024 y ratificado
por la oferta entregada para ser seleccionado como el operador logistico
de esta capacitacion a la UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019,

que contara con minimo cinco (5) sedes en el territorio nacional para tal

fin (Prueba No. 22°9).

Uptc

lJnivasi;iad-l’edugégica ¥
Tecnoldgica de Colombia

LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL ¥ CONTADOR DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
NIT Mo. 891.800.330-1

CERTIFICAN QUE:

La Universidad cuenta con las siguientes sedes e instalaciones disponibles a nivel
MNacional, en las cuales se podran desarrollar las sesiones presenciales:

UBICACION INSTALACION
MNorte Barranguilla — Alianza estratégica
Oriente Yopal — Alianza estratégica
Occidente i Medellin — Alianza estrategica
Centro Bogota — Alianza estratégica, Tunja —
] Sede Propia.
| Sur Cali — Alianza estratégica

La presente certificacion se expide en Bogota, a los nueve (9) dias del mes de
diciembre de 2019, con destino al Consejo Superior de la Judicatura.

ERNAN RAMIREZ

idad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia

Universidad Pedagdgica vy Tecnoldgica de Colombia

80 https://drive.google.com/file/d/1-xQJbmtM2SU3u9BygtdqeuG4uTsvWitV/view?usp=sharing
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SEPTUAGESIMO CUARTO: Debemos enfatizar en la importancia del
“documento maestro del IX Curso de formacion judicial para jueces y
magistrados”, el cual tiene como objetivo garantizar que dicha
capacitacion se brinde de conformidad con el modelo pedagdgico,
curriculary académico de la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla -EJRLB-
y en igual medida con el plan de capacitacion para los servidores y
empleados de la Rama Judicial (Prueba No.17.

https://drive.google.com/file/d/10PxLXdNoVgbhd86HLKgxfe5Y4xOleev

9z/view?usp=sharing).

SEPTUAGESIMO QUINTO: Es conveniente recalcar que el documento
maestro cuando desarrolla la estructura metodolégica del IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL INICIAL en su numeral 1.2.6 (pagina 27), determina
diafanamente que los criterios de evaluacion para la subfase general se
desarrollaran de manera presencial en la sede que seleccione el
discente, la cual se aplicara a través de una plataforma tecnolégica en
linea (e-learning); sin embargo toda la carga “tecnolégica” se le embutio
a los estudiantes (discentes), que bajo ningun punto de vista contaban con
las capacidades procedimentales, ni con los conocimientos necesarios

para solventar los innumerables problemas técnicos que se presentaron.
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1.2.6. Modalidad b-learning o blended learning

La metodologia de aprendizaje en esta modalidad estd sustentada en la
combinacion del desarrollo formativo a partir de la sincronia y la asincronia, donde
ellla discente es el protagonista del proceso formativo, mientras que ellla experto/a
y el/la formador/a actlian como un guia o facilitador del aprendizaje.

El proceso de mediacidn pedagdgica se basa en el uso de una plataforma LMS
(Learning Management System), para la Subfase General el modelo de aprendizaje
y evaluacion es 100 % virtual acompafiada de contenidos, actividades de
aprendizaje o de formacién y desarrollo de los criterios de evaluacion de manera
presencial en la sede que seleccione el discente, la cual se aplicara en |a plataforma
tecnolégica(en linea) (e-learning), mientras que para la Subfase Especializada,
ademas de desarrollar tres de sus criterios de evaluacion de manera presencial en
la sede que seleccione el discente, la cual se aplicara en la plataforma tecnolégica
(en linea), uno de sus componentes de evaluacién se desarrollara de manera
presencial, permitiendo asi el uso de la modalidad b-learning.

SEPTUAGESIMO SEXTO: Continuando con la importancia que tiene la
evaluacion del aprendizaje para la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla -
EJRLB-, el mismo documento maestro establecid en el numeral 1.2
(pagina 37), que para la Rama Judicial Colombiana es absolutamente
imprescindible, entre otras cosas, corroborar la adquisicion de las

siguientes competencias por parte del discente:

v/ Competencia en la construccion de documentos
procesales,
v’ Competencia en la interpretacion de los precedentes

judicialesy
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v’ Competencia en argumentacioén oral de las decisiones®’, v,

sin embargo, nada de esto se cumplio.

Igualmente, en el perfil del egresado que tiene establecido la Escuela
Judicial Rodrigo Lara Bonilla, se busca que el discente (estudiante),
después de cursado el IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL salga
fortalecido en técnicas de oralidad, en técnicas practicas para mejorar

escritura, se haya incentivado y desarrollado el trabajo en equipo.

Adicionalmente se debe garantizar que los jueces y magistrados conozcan
el derechovigentey puedan aplicarlo, por lo que se exige que sean idoneos
en el ejercicio de cumplir con la funcién publica de administrar justicia, y

como se ha expresado esto no se cumplio.

3.2 PERFIL DE EGRESO DEL O LA DISCENTE EN EL IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL INICIAL

Por perfil de egreso se entiende el conjunto de atributos actitudinales (ser),
cognitivos (saber) y practicos (hacer) que debe reunir una persona, a fin de ejecutar
determinadas labores en el marco de las competencias profesionales genéricas y
especificas del cargo al que aspira. De esta manera, a continuacién, se describe el
perfil de egreso del o la discente en el XX Curso de Formacién Judicial Inicial, segun
algunos marcos de referencia pertinentes con la labor judicial colombiana, teniendo
en cuenta, principalmente, las competencias que debe reunir dicho perfil.

La convocatoria publica y abierta busca seleccionar a los/las profesionales en
derecho que se acerquen mas y mejor al perfil de un Juez/a con las competencias
en su quehacer, fortalecidas a través de las herramientas de ensefianza aprendizaje
disefiadas y aportadas en el proceso formativo, con idoneidad profesional.

Igualmente, busca que se fortalezcan las técnicas de oralidad y escritura, las
capacidades de toma de decisiones que se vean reflejadas en un mejoramiento de
la administracion de justicia con un razonamiento ético fortalecido, las cuales son
necesarias para el 6ptimo desempefio de sus funciones, ademas de las exigencias
de formacién y experiencia, las caracteristicas y rasgos o competencias
comportamentales o actitudinales, asi como los atributos profesionales, personales,
éticos y gerenciales, que incluyen entre otros: cultura digital, liderazgo, trabajo en
equipo, solucién de conflictos, pensamiento conceptual y analitico.

61 Mediante los ACUERDOS PSAA15-10300 de febrero 25 de 2015 en su articulo 14y PCSJA24-12185 de
mayo del 2024, el Consejo Superior de la Judicatura siguiendo las directrices dadas por el articulo 618
de la ley 1564 del 2012, viene implementando las capacitaciones en oralidad para servidores y
empleados judiciales, y de esta forma se puedan llevar adecuadamente las diferentes audiencias
procesales.
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SEPTUAGESIMO SEPTIMO: De la misma manera se tiene que el IX CURSO
DE FORMACION JUDICIAL INICIAL tampoco cumplié con lo estipulado
para el disefo formativo de la subfase general, ya que exigia un conjunto
de herramientas digitales que permitieran la interaccién continua y
permanente entre tutores y estudiantes (pagina 69 del documento
maestro), lo cual se recalca cuando se exige que en el ambiente virtual de
aprendizaje se desarrollen actividades sincrénicas que permitan una
comunicacion simultanea donde los estudiantes puedan interactuar con
los tutores, monitores o capacitadores en tiempo real (paginas 79y 80 del

documento maestro).

4.2.1 Ambiente virtual de aprendizaje

Es el espacio educativo virtual que se apoya en herramientas informaticas y de
comunicacion, que permiten la dinamizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje
de los programas y las unidades que los componen en el X CFJI. A partir de este
espacio, ellla discente podra realizar la consulta de los contenidos, participar de las
evaluaciones y el desarrollo de las actividades sincronicas y asincronicas previstas
en el desarrollo del Curso Concurso.

4.2.2.1 Recursos de comunicacion sincronica

Son las herramientas para la comunicacion simultanea donde los/las discentes
podran interactuar con los/las tutores/as o monitores/as. Estas herramientas para el
IX CFJI permitiran la aclaracion de dudas o solicitudes que se presenten a partir del
proceso formativo.

Algunos de los recursos que permiten este tipo de comunicacion son las
videoconferencias o los chats, que podrian ser utilizados para efectos del [X Curso
de Formacion Judicial Inicial:
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» Videoconferencia

Es un recurso de comunicacion sincronica que permite la interaccién simultanea
entre un orador/a, Formador/a, facilitador/a, experto/a o tutor/a, con un determinado
grupc de discentes. Técnicamente, constituye una comunicaciéon simultanea
bidireccional de audio y video, con el fin de interactuar con personas distanciadas
espacialmente. Puede igualmente en simultaneo intercambiarse o reproducirse
herramientas, como graficos, imagenes fijas, transmisién de ficheros desde el
ordenador, etc.

» Chat

Es un recurso de comunicacion que permite la interaccion sincrénica entre el emisor
de un mensaje y el receptor de este. Este medio puede estar disponible de manera
simultanea con otros recursos, como la videoconferencia, y en él pueden participar
varios emisores y receptores de mensajes, simultaneamente.

SEPTUAGESIMO OCTAVO: Igualmente la Escuela Judicial Rodrigo Lara
Bonilla -EJRLB-, tenia establecido como objetivo institucional en su plan
de formacién, aunque se reitera que para el IX CURSO DE FORMACION
JUDICIAL INICIAL, no se cumplio ni se respeto, ya que el proceso
educativo no utilizo pedagogias activas que implicaran que el rol del
docente fuera el de un facilitador u orientador del acto educativo (no se
tuvo ningun encuentro sincronico con ningun docente), la transmision
del conocimiento no podia ser transmisionista ni memoristica del
conocimiento, pero la evaluacion fue 100% memoristica (paginas 22 a 36
del Manual de autores para el diseno y redaccion de moddulos de

aprendizaje autodirigido de la EJRLB).

SEPTUAGESIMO NOVENO: El objetivo principal de la evaluacién del
aprendizaje, se reitera, segun lo preceptuado por el modelo pedagdgico de
la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla -EJRLB-, se concibe como un
proceso integral que incluye la autoevaluacién, la coevaluaciéon y la
heteroevaluacién, que para el caso del X CURSO DE FORMACION
JUDICIAL INICIAL TAMPOCO SE CUMPLIO NI RESPETO (paginas 66, 67 y

68 del Manual de autores para el disefo y redaccion de moédulos de
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aprendizaje autodirigido de la EJRLB); esta metodologia entiende la
evaluacion del aprendizaje como un proceso y no solo como un resultado,
ya que es permanente, continua y sobre todo involucra al discente en su

construcciony aplicacion.

En el modelo pedagogico de la Escuela Judicial "Rodrigo Lara Bonilla”, tradicionalmente
se ha entendido la evaluacion del aprendizaje como un proceso integral que incluye la
Autoevaluacion, la Coevaluacion y la Heteroevaluacion. Esas formas han sido igualmente
asimiladas en [a evaluacién por competencias y en lo que recientemente se denomina
evaluacion formativa y compartida®, es decir, aquella que entiende la evaluacion del
aprendizaje como un proceso Y no solo como un resultado, es permanente, continua v,
sobre todo, involucra al discente en su construccion y aplicacion.

OCTOGESIMO: Hay que hacer notar que fuera de las anteriores
situaciones facticas de incumplimiento de los acuerdos de convocatoriay
pedagdgico referidas a la evaluacion, que como se ha dicho constituyen
una flagrante violacion al debido proceso, al principio fundamental del
meérito, alderecho aacceder a cargos publicos enigualdad de condiciones
y al principio de buena fe; también tenemos que el IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL INICIAL exigia que se construyeran escritos de
naturaleza judicial donde se debatieran diferentes tesis y teorias
argumentativas, las cuales se debian proyectar hacia casos practicos, lo
cual no se cumplié y ademas era imperativo la realizacion de simulacros
en juzgados virtuales donde se incentivara el trabajo en equipo, cosa que
también brillo por su ausencia (anexo técnico de especificaciones
técnicas para la realizacién del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL
INICIAL, pagina 12, nota No. 2)
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Nota 2: Como parte del componente de valoracion de las competencias propias de los discentes
que participaran en el IX curso de formacion judicial inicial, es perfinente que se fortalezca la
formacion en argumentacion y construccion de escritos de naturaleza judicial, proyectados sobre
casos practicos.

For lo anterior, como proceso formativo, se realizaran ejercicios tedricos practicos virtuales, que
permitiran mejorar el desempefio acadéemico de los discentes mediante técnicas de estudio en
el que se desarrollen actividades de proyeccion de documentos procesales a traves de pautas
metodoldgicas o rubricas que deberan cumplir los discentes.

FPor lo anterior el operador debera proponer una estrategia pedagogica de disefio de banco de
casos, talleres tedrico practicos de cada unidad, componentes formativos del juzgado virtuail,
aprendizaje basado en problemas para cada unidad y cada especialidad, los cuales seran
avalados por la Escuela Judicial y su red de formadores, v seran asignadas de manera aleatoria

a grupos de discentes. Su resolucion v calificacion debera ser parametrizados para que se
desarrollen en tiempo real.

OCTOGESIMO PRIMERO: De la misma forma y reiterando los graves
incumplimientos de las reglas de juego que se debian cumplir en el IX
CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL®?, se tiene que el anexo de
especificaciones técnicas le exigia al operador logistico UNION
TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019, la asignacion de despachos
judiciales para la realizacion de la experiencia vivencial para los mas de
3300 discentes participantes de la Convocatoria No. 27 para seleccionar
por méritos a jueces y magistrados, cosa que como ya se sabe NO
OCURRIO, en ninguna de sus subfases (general y especializada) -
pagina 22 del anexo de especificaciones técnicas vinculante y obligatorio
para la UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019 para el adecuado
desarrollo del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL-

%2 De esta forma y respetando las normas de mayor jerarquia se tiene que el Acuerdo de convocatoria
PCSJA18-11077 del 16 de agosto del 2018 se constituye en un tramite estrictamente reglado, con
prohibicidn expresa a la discrecionalidad administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, en donde
se imponen precisos limites a las autoridades administrativas y se establecen deberesy cargas para los
participantes, que implica que toda actuacion administrativa no contrarie las normas superiores en las
que se funda.
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La Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla®, asignara los distintos despachos judiciales
para la realizacidon de la experiencia vivencial practica en la actividad judicial, y sus
titulares certificaran las horas dedicadas a la labor realizada sobre los siguientes temas:
administracion del talento humano, cumplimiento de tareas propias del despacho
(gerencia del despacho, direccion del proceso, estadisticas, funciones de secretaria,
archivo de expedientes., entre otras). distribucion de funciones y evaluacion del
desempefio, sistemas de informacion, sistema de audiencias, produccion de
providencias, entre otras actividades inherentes al funcionamiento de los despachos
judiciales.

Este ejercicioc académico es de naturaleza habilitante y obligatoria, por lo tanto, no es
calificable, pero se constituye en un prerrequisito para que se valore la subfase a la que
compete la Experiencia vivencial practica de actividad judicial.

El ejercicio anterior se complementa con la actividad de simulacidon en el juzgado virtual,
este trabajo consistira en el desarrollo providencias (autos y sentencias), segun la
tematica propia de la jurisdiccion a la que aspire el discente y los planteamientos que
encierren los casos que le sean asignados. Para efectos del presente item, la Escuela
Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” creara el banco de casos y situaciones juridicas sobre los
que se desarrollara el ejercicio planteado.

OCTOGESIMO SEGUNDO: En ese mismo orden de ideas segun lo
preceptuado por el acuerdo pedagogico de la Escuela Judicial Rodrigo
Lara Bonilla -EJRLB- y el anexo de especificaciones técnicas vinculante y
obligatorio para la UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019 para el
adecuado desarrollo del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL
(pagina 27%)-, se exigia que se realizaran al terminar cada mddulo de
aprendizaje, recomendaciones de actividades y/o contenidos de refuerzo
basado en las evaluaciones realizadas por los discentes; y saben que, e€so
tampoco se cumplid (y entonces tenemos otra grave violacion de las
reglas de juego establecidas por el Consejo Superior de la Judicatura
para la realizacién del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL
como parte integrante del Acuerdo de convocatoria PCSJA18-11077 del

16 de agosto del 2018).

OCTOGESIMO TERCERO: Otro grave incumplimiento del acuerdo
pedagogico de la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla -EJRLB-, se

materializo cuando en el aula educativa virtual que contiene el IX CURSO

83 https://drive.google.com/file/d/1UcNYIldxhpPbHxjdV714hRZAa90YzDN5Q/view?usp=sharing
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DE FORMACION JUDICIAL INICIAL, no se constituyeron los siguientes

elementos virtuales®:

v Videoconferencias/ streaming para reuniones virtuales en linea con
interaccion en tiempo real entre estudiantes y capacitadores, con
respaldo de grabaciones para reutilizaciéon o revision posterior
asincronica por parte de los discentes.

v" No se generd un enlace para el cargue de actividades o documentos
por parte de los discentes para subir la proyecciéon de documentos
judiciales o los respectivos trabajos que se debieron haber realizado
en equipos.

v No se desarrollé un aplicativo para que los tutores, monitores,
capacitadores le pudieran realizaran un seguimiento a las
actividades de aprendizaje de los discentes.

v" No se provey6 ninguin foro académico donde los estudiantes del IX
CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL pudieran desarrollar
diversas y diferentes comunidades de aprendizaje.

v" No se genero aplicativo alguno que permitiera la construccién de un
expediente académico de cada discente donde se pudiera realizar
la evaluacion formativa y sumativa permanente (autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion).

v' Tampoco en el aula virtual se generaron facilidades para la creacion
de comunidades de practicas, donde grupos tematicos puedan
compartir progresos, experienciasy contenidos que posteriormente
puedan ser aprovechados en los cursos.

v No se suministré un aplicativo para la realizacion de pasantias

virtuales y mucho menos de juzgado virtualizado.

64 Paginas 27, 30, 31, 32 y 33 del anexo de especificaciones técnicas vinculante y obligatorio para la
UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019 para el adecuado desarrollo del IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL INICIAL.
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OCTOGESIMO CUARTO: La situacién del desconocimiento de las
condiciones de participacion establecidas en del Acuerdo PCSJA18-
11077°° de convocatoria para seleccionar jueces y magistrados del 16
de agosto del 2018 por parte de la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla -
EJRLB-, es muy preocupante, ya que no se esta garantizando para el
ingreso a la carrera judicial un proceso de seleccion transparente, ni
objetivo, ni eficiente® y mucho menos basado en el mérito, la equidad y la

aptitud.

Hay que destacar que las consecuencias pueden ser devastadoras, ya que
se estan resquebrajando los cimientos del Estado social y democratico de
derecho® en Colombia, sus fines esenciales y la labor casi sagrada de
administrar justicia con independencia y respetando la dignidad humana

y los derechos fundamentales de los justiciables.

OCTOGESIMO QUINTO: Cémo resultado de lo narrado hasta el momento
se puede afirmar sin hesitaciéon alguna, que en la Convocatoria No. 27 para
seleccionar jueces y magistrados (Acuerdo de convocatoria PCSJA18-
11077 del 16 de agosto del 2018) se ha venido vulnerando flagrantemente
el principio fundamental del mérito, lo que de contera ha implicado la
vulneracién de los derechos fundamentales del trabajo, de la igualdad®,

al de desempenar cargos publicos, el principio de buena fe, los principios

% Se debe recordar que el acuerdo de convocatoria en todo proceso de seleccién de personal se
constituye en la norma obligatoria que se erige en el referente normativo principal y primordial de la
actuacion administrativa.

% Recordemos que este proceso de seleccidn de personal para proveer cargos para servidores judiciales
en la Rama Judicial empezé el 16 de agosto del 2018 y ya estamos recorriendo el mes de mayo del 2025,
y estando ad-portas de cumplir siete afios, nada que ha podido cumplir su objetivo misional.

7 El Estado debe estar al servicio de la comunidad; y no las personas al servicio del Estado. El Estado
esta al servicio de lacomunidad y no a lainversa. La persona humana es un fin en si misma, no un medio
ni un objeto (CIDH: Caso Godinez Cruz vs. Honduras).

%8 Siendo todos los ciudadanos iguales ante la ley; son igualmente admisibles a todas las dignidades,
puestosy empleos publicos, segun su capacidad, y sin otra distincién que las de sus virtudes y talentos
(Derecho del trabajo en la funcion publica. Jairo Villegas Arbelaez. Editorial Tirant Lo Blanch, 13 edicion.
2025)
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de lafuncidon administrativay de la funcion publica de administrar justicia,

asi como los postulados de la gestidn fiscal.

OCTOGESIMO SEXTO: Otra grave irregularidad presentada durante la
ejecucion del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL y del Contrato No.
CO01.PCCNTR.1240112 del 30 de diciembre del 2019 que le sirvido de
sustento, fue elincumplimiento de los requisitos técnicosy del objeto del
negocio juridico publico, ya que se exigia una plataforma educativa
“TERRITORIUM” que tuviera un sistema de videovigilancia en linea, tuviera
un aula virtual que permitiera que los estudiantes (discentes) se pudieran
conectar sincronicamente por videoconferencias con los profesores con
las funcionalidades de camara, de compartir pantalla, presentaciones,
chat, entre otros; e igualmente que la plataforma integrara un juzgado
virtual para simulaciones de las diferentes problematicas que se

presentan en un despacho judicial (Prueba No. 40%).

F:ERTIFICACION CRITERIOS DE CALIDAD PLATAFORMA

Bogota, 09 de diciembre de 2019

Sefores:

DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL
Calle 72 No. 7-96 Piso 3

Bogota D. C.

Asunto: CERTIFICACION CRITERIOS DE CALIDAD PLATAFORMA OFERTADA

Respetados sefiores:

El suscrito FELIPE WILSON MARTINEZ, identificado con la C.C. No. 1.019.011.119 de
Bogota, obrando en nombre y representacion legal de la UNION TEMPORAL FORMACION
JUDICIAL 2019, por medio del presente documento expresamente certifico que la plataforma
ofertada (Territorium) del fabricante Territorium Life SAPI de CV, cumple con los siguientes
requisitos y requerimientos adicionales a los habilitantes, de acuerdo a los criterios que
mencionaré a continuaciéon

- Funcionamiento de la plataforma en app nativa en dispositivos moviles para iOS (8.4 o
superior) y Android (3.0 o superior).

- Herramienta de Tutorial guiado para cada sesién, en los que se oriente al usuario de
manera automatica en el paso a paso de cdomo utilizar la plataforma y sus
funcionalidades facilitar su uso.

- Herramienta que permitan de forma automatica registrar y determinar comportamientos
de fraude durante el desarrollo de las pruebas en linea a traves de la plataforma.

- Herramienta de aula virtual integrada en la que los participantes se puedan conectar por
wvideoconferencia con profesores con las funciones de camara, compartir pantalla,
compartir presentaciones, pizarrégn, chat y levantar la mano.

Las anteriores funcionalidades pueden ser verificadas en el siguiente Link de acceso:

- https:/judicatura.territorio.la

- Usuario: judicatura@admin.com
- Contrasefa: abc123

Cordialmente,

EELIPE W ON MA,
Cc.C. 1.0 .011.119 de =
Represgntante Lega, lente UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019

Direccion: Carrera 15 # 88 — 64, oficina 103.
Teléfono: 57 (1) 518 99 99
Celular: 316 268 0207

8 https://drive.google.com/file/d/1e_qgKB7aHzLEj-axqB3eoljYe4tClLcrT1/view?usp=sharing
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OCTOGESIMO SEPTIMO Fuera de los graves incumplimientos del acuerdo
de convocatoria y del modelo pedagdgico de la Escuela Judicial Rodrigo
Lara Bonilla -EJRLB-, que debia cumplirse en el IXCURSO DE FORMACION
JUDICIAL INICIAL ya acreditados probatoriamente en los hechos que
anteceden a este escrito; en igual sentido es conveniente destacar mi
caso particular relacionado con la actividad evaluativa y con las fallas
tecnoldgicas presentadas en la plataforma KLARWEY que implicaron la
reprogramacion de los examenes para el 19 de mayo y el 2 de junio del
2024, sin haberse generado solucidon técnica, tecnoldgica y de

acompanamiento alguna (Prueba No. 8: de la falla en el servicio).

Debido a estos graves problemas “tecnologicos”, mas de 300 discentes,

entre ellos el suscrito, nos adherimos y coadyuvamos una accion de tutela
que cursaba en el juzgado décimo (10) de familia de Bogota D.C., con
radicacion No. 110013110010202400315007°, en donde se habia
concedido una medida cautelar que ordenaba reprogramar las
evaluaciones del 19 de mayo y del 2 junio del 2024 y realizarlas de manera

presencial’’ y de la cual solicitamos se nos extendiera su proteccion

(Prueba 8: Se aporta el expediente de tutela).

REPUBLIC A DE COLOMBIA

IR Lo

L]
)
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Ay £
LT

RAMA JUDICIAL DEL PODER PL:IBLIC.‘O’
JUZGADO DECIMO DE FAMILIA DE BOGOTA D. C.

Bogotd, D.C., dieciséis (146) de mayo de dos mil veinticuatro (2024)

Radicado numero 11001-31-10-010-2024-003215
Proceso Accion de tutela
Cuademo Unico

Reunidos los reqgquisitos legales se ADMITE la accidn de tutela instaurada
por €l sefior LUIS CARLOS RINCOMN AMEZIQUITA confra |la ESCUELA JUDICIAL
RODRIGO LARA BONILLA, en consecuencia, se DISPOMNE:

70 Prueba No. 8: Se aporta enlace del expediente digital de la tutela de la referencia.
https://drive.google.com/file/d/1jbc30_rpTwh-46pp-hNmwySCOV8TOdgj/view?usp=sharing

71 Se debe recordar que la evaluacion segun las reglas del concurso se debid haber presentado en un
espacio fisico, seleccionado previamente por cada discente y dispuesto en debida forma por el Consejo
Superior de la Judicatura.
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No obstante, se ORDENA como MEDIDA PROVISIONAL la realizacian
presencial para el accionante del examen programado el proximo 19 de
mayo hogarfo, el cual deberda redalizarse en las instalaciones que la
entidad acciona defina para tales fines, decision que deberd comunicar
a la parte actora yv a este Despacho en el menor tiempo posible.

Lo anterior a fin de evitar que se produzcan ofros dafios como
consecuencia de los hechos objeto de andlisis dentro del presente

asunto, asi como un eventual perjuicio Iremediable que resulte
afectando a la parte actora en sus derechos.

ABRIR a pruebas la presente accidon constitucional por el termino de lewy,
para decretar v tener en cuenta la documental allegada por el
accionante.

NMOTIFIQUESE =sta providencia a la parte accionante por el medico mas
expedito.

CUMPLASE
LA JUEZ

On S
_SAusdaluy 6

SANDRA PATRICIA PERDOMO GALINDO

OCTOGESIMO NOVENO: Ante esta situacién anteriormente descrita
envie al juzgado 10 de familia de Bogota una coadyuvancia y la solicitad
expresa de que me amparara la medida cautelar “de que me realizaran la
evaluacion en un espacio fisico dispuesto por el Consejo Superior de la
Judicatura”, debido a todos los problemas técnicos y tecnolégicos que se

habian presentado durante los simulacros evaluativos.

110017311001 020240031500 Vinculacion al tramite de la accion de tutela en la calidad de
co-accionante, coadyuvante o como lo determine el juzgado

De: JORGE IGNACIO TAMAYO GOMEZ (ignatom 12@yahoo.com)
Para: flia10bt@ cendoj.ramajudicial.gov.co

Fecha: wviernes, 17 de mayo de 2024, 11:27 a. m. COT

SOLICITUD DE APLICACION DE MEDIDA PROWISIONAL

En aras de garantizar mi derecho a la igualdad vy al mérito le solicito:

PRIMERO. Se me vincule al tramite de la accidon en la calidad de co-accionante., coadyuwvante, o
la calidad que el Despacho considere.

SEGUNDO. Se me extienda la aplicacion de la medida provisional decretada (efectos inter
pares) vy en ese sentido se ordene a la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BOMNILLA
garantizarmnos la presentacidn del examen de forma presencial en la sede seleccionada al
momento de inscribirmos al curso.

TERCERO. Se ordene la vinculacion de todos los discentes del IX Curso de Formacion Judicial a
la accion de tutela.

Por favor confirmar recibido,

Cordialmente,

JORGE IGNACIO TAMAY O GOMEZ
C.C. No. 71.334.714
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NONAGESIMO: En dicha accién de tutela se presentaron casi 300
coadyuvancias donde se informaban de todos los inconvenientes
tecnolégicos que habiamos sufrido los estudiantes IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL INICIAL durante los ensayos o simulacros
evaluativos del 21 de abril y del 5 de mayo del 2024, y que la medida
cautelar era absolutamente indispensable para evitar un perjuicio ius-
fundamental irreparable, ante lo cual voy a poner algunos ejemplos de las
fallas que tuvieron algunos discentes a lo ancho y largo del territorio

nacional, relacionadas con el sistema de video vigilancia -KLARWEY-:

v" Accién de tutela con las pruebas de las fallas de los simulacros

https://drive.google.com/file/d/10quLsDGh4FkywzD2utW75zCLiBN

okOgX/view?usp=sharing

v/ Anexo audio del doctor Gilberto Alarcon Fajardo

https://drive.google.com/file/d/1HazSpVad60CNs5XGij5SMtSg1YI4f

MpEp/view?usp=sharing
v" Anexo del video del doctor José Alberto Plata

https://drive.google.com/file/d/1VE_ilWf3kJFEOLJ8D9JauVugDWLp

2Wb-/view?usp=sharing

v Anexo del video de la doctora Sofia Garzén

https://drive.google.com/file/d/1cONU7QX0aDzkOEHS8w6PGSLS8j1

-hdp9h/view?usp=sharing

v Anexo del video de la doctora Claudia Ardila

https://drive.google.com/file/d/1fscAlug9FiinVHdtIxXVw8CO9KHyBJYF

hV/view?usp=sharing

v Anexo del video de la doctora Valentina Mahecha

https://drive.google.com/file/d/1tCMaFyN7eliULR_r4L.93TGJoUbwL

67UT/view?usp=sharing

v Anexo del video de la doctora Vivian Barrios

https://drive.google.com/file/d/1gxaolj1aU08p7-

cYtvWxLCyIMCzD7sbk/view?usp=sharing
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v Anexo del video del doctor Daniel

https://drive.google.com/file/d/1_1DgowgEgbpl1e3AytREZHTBktpH

XoTM/view?usp=sharing

v Evidencias de discentes que tuvieron inconvenientes para ingresar a
las evaluaciones de la subfase general del IX CURSO DE

FORMACION JUDICIAL.
https://drive.google.com/drive/folders/1wCgHaduDtU4MDgNftGlp

K56MLOaUnxFe8?usp=sharing

NONAGESIMO PRIMERO: Ante el otorgamiento de la medida cautelar, la
Rama Judicial en cabeza del Consejo Superior de la Judicatura presenta
una oposicion radical a la tutela en los siguientes términos, y logra que la

medida sea revocada:

a. Plantea una clarisima falta a la verdad al decir que de no presentarse
la evaluacion de la subfase general de forma virtual resultaria
violatoria de las reglas del concurso y delderecho alaigualdad de los

demas discentes (Prueba No. 30: hoja No. 2 del oficio EJO24-706 del
17 de mayo del 202472

|+ Acuerdo Pedagdogico POCSJAT9-11400 de 2019 (Acuerdo Pedagdgico)
aclarado mediante el Acuerdo PCSJA12-11405 de 2019

El I Curso de Fornmacion Judicial Inicial, como etapa del concurso de meritos, comprendea
dos subfases general vy especializada; el Acuerdo Pedagogico PCSJA12-11400 de 2019,
aclarado con el Acuerdo PCSJA19-11405 de 2019, establecid caon total claridad que la
subfase general es de caracter 100% wvirtual incluida por su puesto la evaluacidn. Por su
parte, la subfase especializada se desarrollara en la modalidad B-learmning, es decir,
praesaencial v wvirtual.

En conclusiaon, el desarrollo de la Subfase General debe wverificarse bajo la modalidad
wvirtual, por tal motivo, los programas, unidades de aprendizaje y tematicas desarrolladas
dentro de la plataforma o campus wirtual se ajustan a lo previsto por el Acuerdo
Pedagdgico. Igualmeante, cabe sefnalar que al ser la modalidad wvirtual la prevista para la
Subfase General, la evaluacion de esta etapa no puede ser la excepcion v debe
desarrollarse bajo esta modalidad; una decisidén en diferente sentido resultaria vulneratoria
de las reglas del curso concurso vy del derecho a la igualdad de los demas discentes que
cumplen con lo reglamentado, pero sobre todo se traduciria en una ampliacidon importante
del tiempo de duracion de la conwvocatoria, aparejada con unos costos gue no se
encuentran presupuestados ¥y que habria por empezar las gestiones para su asignacion en
el presupuesto de la Rama Judicial.

En relacion con el espacio en el cual se deben desarrollar las actividades y la evaluacidn
en linea, =l Acuerdo Pedagdgico establecid en el numeral 8.5 del Capitule Il que los
discentes serian los encargados de cubrir con su patrimonio todos los costos relacionados
a los dispositivos electronicos v conectividad, lo cual fue establecido en los siguientes
terminos:

..
8.5 Aspectos logfsficos doe fos discenfes Los discentes cwbriran con su

patrimornio

fodos fos cosfos en gue debarn incurrr por concepto de desplazamienio,
hospedaje, alimenfacion, dispasitivos electronicos (compoatador v celufar),
conectividad (internet) y materiales académicos (impresiones, etc.) y asf mismo,
acreditar su wincuwlacion con el sisferma de seguridad social en salud. EF Consejo
Suparior de fa Judicatura no asumirad ninguno de los anferiores cosfos, asi cormo
tampoco los Qque se ocasionen por servicio v atencicon medica y fos derfvados de
los desplazamientos durante las actividades académicas presenciales”.

2 https://drive.google.com/file/d/1w4R03eUznK_ignyu5JugDpWnE1nmmHQS/view?usp=sharing
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b. Por el contrario, a lo afirmado por la Escuela Judicial Rodrigo Lara
Bonilla -EJRLB-, se tiene que en el acuerdo de convocatoria PCSJA18-
11077 del 16 de agosto del 2018, establece en su articulo 3, numeral 4
en el item correspondiente a la FASE Ill del acuerdo de convocatoria, y
siguiendo lo adoctrinado por la Corte Constitucional que nos informa
gue es vinculante y constituye las reglas del concurso’?, reglamenta
sin duda alguna las condiciones basicas del curso de formacion
judicial para jueces y magistrados cuando nos dice “La modalidad del
IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL sera B-LEARNING, mediado
mediante actividades presenciales y virtuales” y no puede ser
modificado ni siquiera por el acuerdo pedagogico.

c. Adicionalmente y aun aceptando que la evaluacion de la subfase
general fuera virtualy en aras de garantizar la correcta aprehensién de
competencias y conocimientos practicos, el CONSEJO SUPERIOR DE
LA JUDICATURA y la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA

establecieron que la evaluacién de la subfase general se realizaria de

manera presencial en la sede que seleccione el estudiante (discente),
la cual se aplicara en la plataforma tecnoldgica dispuesta por el
operador logistico -Unién Temporal Formacion Judicial 2019- en
modalidad e-learning (Prueba No. 20: hoja No.11, oficio EJO25-1088
del 25 de abrildel 2025 proferido por la Escuela Judicial Rodrigo Lara
Bonilla).

d. Adicionalmente es conveniente recalcar que el documento maestro
cuando desarrolla la estructura metodologica del IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL INICIAL en su numeral 1.2.6 (pagina 27),
determina diafanamente que los criterios de evaluacioén para la subfase

general se desarrollaran de manera presencial en la sede que

3 En este aspecto la Corte Constitucional ha sido reiterativa en afirmar que el acuerdo de convocatoria
es la ley del concurso de méritos. Sentencias T-1032 del 2005, SU-617 del 2013, T-682 del 2016, T-470
del 2007, C-037 del 2019, C-077 del 2021, C-172 del 2021, C-211 del 2007, T-682 del 2016, T-470 del
2007, SU-067 del 2022, entre otras.
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seleccione el discente, la cual se aplicara a través de una plataforma
tecnolégica en linea (e-learning); sin embargo toda la carga
“tecnologica” se le embutié a los estudiantes (discentes), que bajo
ningan punto de vista contdbamos con las capacidades
procedimentales, ni con los conocimientos necesarios para solventar

los innumerables problemas técnicos que se presentaron.

1.2.6. Modalidad b-learning o blended learning

La metodologia de aprendizaje en esta modalidad esta sustentada en la
combinacién del desarrollo formativo a partir de la sincronia y la asincronia, donde
el/la discente es el protagonista del proceso formativo, mientras que el/la experto/a
y el/la formador/a actuan como un guia o facilitador del aprendizaje.

El proceso de mediacion pedagdgica se basa en el uso de una plataforma LMS
(Learning Management System), para la Subfase General el modelo de aprendizaje
y evaluacion es 100 % virtual acompafiada de contenidos, actividades de
aprendizaje o de formacién y desarrollo de los criterios de evaluacién de manera
presencial en la sede que seleccione el discente, la cual se aplicara en la plataforma
tecnologica(en linea) (e-learning), mientras que para la Subfase Especializada,
ademas de desarrollar tres de sus criterios de evaluacién de manera presencial en
la sede que seleccione el discente, la cual se aplicara en la plataforma tecnolégica
(en linea), uno de sus componentes de evaluacion se desarrollara de manera
presencial, permitiendo asi el uso de la modalidad b-learning.

e. En conclusion, fueron el Consejo Superior de laJudicaturay la Escuela
Judicial Rodrigo Lara Bonilla -EJRLB-, quienes vulneraron las reglas del
concurso, los derechos fundamentales y la dignidad humana de los
participantes de la Convocatoria No. 27 para seleccionar por méritos a
los jueces y magistrados en Colombia.

f. Posteriormente en la hoja 3 del oficio EJO24-706 del 17 de mayo del
2024, se dice por parte de la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla -
EJRLB-, que ya los problemas tecnologicos fueron solucionados, lo
cual fue desvirtuado por la realidad presentada en las evaluaciones del
19 de mayoy 2 de junio del 2024 -RES IPSA LOQUITUR-.

g. Aunque lo mas grave que realizo la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla

-EJRLB-, fue afirmar bajo la gravedad de juramento y soportado en un
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estudio técnico realizado por la UNION TEMPORAL FORMACION
JUDICIAL 2019, que la presentacion de la evaluacion en sede no es
factible, debido a la imposibilidad de encontrar una sede fisica que
reuna todos requerimientos necesarios para tal fin.

. Esta afirmacidn realizada en la hoja No.4 del oficio EJO24-706 del 17
de mayo del 2024 y que sirvié de fundamento para que el juzgado 10 de
familia de Bogota levantara la medida cautelar por tratarse de un hecho
superado, va en clara contravia a lo establecido en los pliegos de
condiciones del proceso contractual CM-10 del 2019, que llevd a la
suscripciondelcontrato CO1.PCCNTR.1240112del 30 de diciembre del
2019, también conocido como contrato 221 de 2019, cuando se
establecid6 como requisito de calificacion de las ofertas un
componente puntuable denominado criterios adicionales de calidad y
le otorgd a la UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019, 4
PUNTOS para ser seleccionada como operador logistico del IX CURSO
DE FORMACION JUDICIAL INICIAL (hoja No.56 del anexo definitivo de

pliego de condiciones).

CAPITULO VI
EVALUACION DE LA OFERTA

La Nacion Consejo Superior de la Judicatura, evalua las ofertas y otorga los puntajes solicitados
por el presente capitulo, conforme con lo estipulado por el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con el numeral 1 del
articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015.

En la evaluacion de las Ofertas la Nacion Consejo Superior de la Judicatura, realiza la
calificacion del factor técnico de acuerdo con los puntajes indicados en la siguiente tabla:

ITEM CRITERIOS DE EVALUACION TECNICA PUNTAJE TOTAL
1 EQUIPO DE TRABAJO 30

2 EVALUACION DE CALIDAD 59

3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10

4 APLICACION DECRETO 392 DE 2018 1
TOTAL 100
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2. CRITERIOS DE CALIDAD

La Entidad, asignara el puntaje al proponente que acredite los siguientes requisitos adicionales
a los habilitantes, de acuerdo con los siguientes criterios

2.1.

Resolucion del MEN que acredite tener un programa de
Doctorado en Derecho.

2.2,

Resoluciones del MEN que acrediten el mayor numero de
programas de Maestria en el area de Ciencias de la
educacion.

23.

Resoluciones del MEN que acrediten el mayor nimero de
programas de Maestria en el en el drea del Derecho.

24,

Resolucion del MEN que acredite tener como minimo un
programa de pregrado virtual.

2.5.

26

IES que garanticen espacios fisicos en por lo menos cinco
ciudades de Colombia comespondiente a las cinco
regiones del pais, para lo cual debera demostrar la
disponibilidad de las instalaciones en las que podra
desarrollar las sesiones presenciales, al momento de
presentacion de la propuesta. (Certificacion del Revisor
Fiscal de las Universidades que cuenten con él y las que
no estén obligadas, mediante cerfificacion  del
Representante Legal y Contador de la Universidad, para
gl efecto)

IES que acrediten convenios de movilidad académica en
el exterior con por lo menos cinco paises cuyas Escuelas
Judiciales sean miembro de la RIAEJ o de la REFJ.

2.7.

IES que acredite reconocimiento por el QS World
University Rankins dentro de las 500 mejores
universidades del mundo o de Latinoamérica.

2.8.

IES que acrediten mas de cinco programas acreditados
por el CNA

29.

IES que acrediten la mayor cantidad de grupos de
investigacion juridicos ylo en ciencias sociales
categorizados ante Colciencias

2.10

Funcionamiento de la plataforma en app nativa en
dispositivos moviles para i0S (8.4 o superior) y Android
(3.0 o superior

21

Herramienta de Tutorial quiado para cada sesion, en los
que se oriente al usuario de manera automatica en el paso
apaso de como utilizar la plataforma y sus funcionalidades
facilitar su uso

212

Herramienta que permitan de forma automatica registrary
determinar comporiamientos de fraude durante el
desamolio de las pruebas en linea a través de la
plataforma.

213

Tener una herramienta de aula virtual integrada en la que
los participantes se puedan conectar por videoconferencia

pantalla, compartir presentaciones, pizarron, chat y
levantar la mano

con profesores con las funciones de camara, compartir

TOTAL PUNTAJE

59
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Contrastando con la oferta presentada por la UNION TEMPORAL
FORMACION JUDICIAL 2019, se tiene que aporté un documento donde
certificaba que tenia 5 sedes e instalaciones a nivel nacional donde

podran desarrollarse las actividades presenciales entre ellas las

evaluativas (Prueba No. 3174

™

T2

- &
Universidad Pedagdgica y
Tecnoldgica de Colombia

=

F
'Pf’:t,- geo\f{u

LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL ¥ CONTADOR DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
NIT Neo. 891.800.330-1

CERTIFICAN QUE:

La Universidad cuenta con las siguientes sedes e instalaciones disponibles a nivel
Nacional, en las cuales se podran desarrollar las sesiones presenciales:

UBICACION INSTALACION

MNorte Barranguilla — Alianza estratéegica

Oriente Yopal — Alianza estratégica

Occidente Medellin — Alianza estrategica

Centro Bogota — Alianza estratégica, Tunja —
Sede Propia.

Sur Cali — Alianza estratégica

La presente certificacion se expide en Bogotd, a los nueve (9) dias del mes de
diciembre de 2019, con destino al Consejo Superior de la Judicatura.

ERMNAN RAMIREZ

Uniwv idad Pedagdgica v Tecnoldgica de Colombia

‘A MATILD, PAGFg-zaCU NA

ntadora
Universidad Pedagodgica y Tecnoldgica de Colombia

N1

Igualmente, en la evaluacion definitiva de la oferta presentada por la
UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019, la direccién ejecutiva
de administracion judicial le otorga 4 puntos adicionales en la
calificacion por garantizar espacios fisicos en por lo menos cinco
ciudades de Colombia, correspondiente a las cinco regiones del pais,
y por haber demostrado la disponibilidad de dichas instalaciones en las
que se podran desarrollar las sesiones presenciales, al momento de la

presentacion de la propuesta, las cuales fueron: Barranquilla, Yopal,

74 https://drive.google.com/file/d/1-xQJbmtM2SU3u9BygtdqeuG4uTsvWitV/view?usp=sharing
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Medellin, Bogota y Cali (Pagina 14 del Consolidado del informe de

evaluacion final del operador logistico seleccionado).

. Aqui simplemente le preguntamos a las doctoras Claudia Granados,
Gloria Andrea Mahecha, Naslly Raquel Ramos Camacho, Mary Lucero
Novoa Moreno y/o quién haga sus veces como supervisoras técnicas e
integrales’® del contrato C0O1.PCCNTR.1240112 del 30 de diciembre del
2019, también conocido como contrato 221 de 2019, que le sirvié de
fundamento al desarrollo del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL
INICIAL ¢Por qué modificaron el objeto contractual y sus
especificaciones técnicas? ;Por qué estan permitiendo un detrimento
patrimonial de proporciones catedralicias, ya que al 2025 se han
ejecutado aproximadamente ($23.000.000.000) veintitrés mil millones
de pesos? ¢;Por qué no estan realizando una adecuada supervision

contractual?

NONAGESIMO SEGUNDO: Ante estas circunstancias me tocé presentar

la evaluacion desde mi casa, asi como al resto de participantes del IX

CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL, con todas las inseguridades,

miedos y afectaciones psicoldogicas generadas por las multiples fallas

tecnoldgicas y las constantes arbitrariedades cometidas por el Consejo

Superior de la Judicaturay la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla -EJRLB-

en esta Convocatoria No. 27 para seleccionar por méritos a jueces y

magistrados.

78 https://drive.google.com/file/d/1GIhWswr3dsVOnKdF-xy4XPkAthOuBmD3/view?usp=sharing
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NONAGESIMO SEGUNDO: Esta informaciéon suministrada por la
ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA -EJRLB- fue
completamente desvirtuada por lo sucedido en la evaluacion virtual del

19 de mayo del 2024, donde como dijimos en el hecho quinto “casi todos”

los discentes tuvimos problemas para ingresar a la evaluacion en horas de

la tarde’s.

NONAGESIMO TERCERO: En la evaluacién presentada en la mafiana (de
8:00 a.m., a 12 p.m.), pero principalmente en la tarde del 19 de mayo del

2024, donde se evaluaban los siguientes modulos:

a. Justicia transicional,
b. Justicia restaurativa,
c. argumentacion judicialy

d. valoracioén probatoria”

se presentd un gravisimo problema técnico en las plataformas utilizadas
por la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla -EJRLB- y los contratistas
designados (UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019) para llevar a
cabo la“evaluaciéon” de “la fase general del IX curso de formacion judicial”
que no le permitid a la casi totalidad de discentes ingresar a la hora
pactada, es decir a las 2:00 p.m., sino ingresar 30, 40, 50, 60, 90, 120y
hasta 180 minutos después, es decir hubo casos como el del suscrito en
que solo se le habilito la plataforma 150 minutos después, es decir a las
4:30 PM, para poder empezar a iniciar la evaluacion (se aporta listado de

una pequefia muestra de los discentes que tuvieron problemas técnicos).

NONAGESIMO CUARTO: En contra de la evidencia, luego de cerrada la

actividad evaluativa, la EJRLB emiti®6 un comunicado en donde se

76 Se aporta un listado de 100 discentes a nivel nacional que tuvieron problemas para ingresar en la
evaluacién de las jornadas del 19 de mayo y 2 de junio del 2024.
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plasmaba una absoluta falsedad y se decia que la jornada evaluativa del
19 de mayo del 2024 habia sido un rotundo éxito’’ y que no se habia
presentado ningun problema en la plataforma “Territorium” donde esta

hospedado el IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL y el sistema de

videovigilancia en linea -KLARWEY-.

NONAGESIMO QUINTO: A pesar de las burdas y aberrantes falsedades
expresadas por el Consejo Superior de la Judicatura y por la Escuela
Judicial Rodrigo Lara Bonilla, y contrastandolas con mi caso particular
durante la evaluacion de la jornada de la manana del 19 de mayo del 2024
tuve problemas para ingresar a la plataforma evaluativa y sélo lo pude
hacer a las 8:24 P.M”; mientras que en la jornada de la tarde NO pude
entrar, la plataforma KLARWEY se bloqued, no funciono, la grabacién de la
evaluacion de la mafana no se cargo en el sistema y adicionalmente no
tuve acompafiamiento alguno por el contratista UNION TEMPORAL
FORMACION JUDICIAL 2019, ni por la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO
LARA BONILLA, lo cual era totalmente indispensable para un neodfito en

tecnologia como el suscrito abogado.

NONAGESIMO SEXTO: Es necesario rememorar e informar que la falta de
acompafamiento por la mesa de ayuda del contratista UNION
TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019 durante las actividades
evaluativas constituyen un grave incumplimiento contractual segun lo
preceptuado en las clausulas del anexo del contrato de consultoria
derivado del Concurso de Méritos No. 10 del 2019”° que suscribié con la

Nacion -Consejo Superior de la Judicatura-

77 Mostrar comunicado boletin de prensa No. 54 del 19 de mayo del 2024 del Consejo Superior de la
Judicatura.

78 Se aporta foto de la jornada de exhibicion

7® Se aporta anexo del contrato y enlace del SECOP II.
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7. Obligaciones del Contratista: El contratista se obliga con la Nacion -
Consejo Superior de la judicatura-, a cumplir con las siguientes
obligaciones:

c. Obligaciones especificas.

Rama Judicial
Consejo Superior de la judicatura

\_/E -Repriblica de Colombia

Consejo Superior de la Judicatura
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial

ANEXQO CONDICIONES CONTRACTUALES
CLASE DE CONTRATO: CONSULTORIA !

PROCESO DE SELECCION: CONCURSO DE MERITOS No. 10 DE 2019
Servidores Judiciales.

5. Prestar el soporte tecnologico, pedagdgico y académico, durante la
ejecucion del contratoc y minimo cuatro meses mas, o hasta la culminacién
de las etapas virtuales de capacitacion, dispuestas en la plataforma, para el
fortalecimiento de la practica judicial en las diferentes especialidades de
cada programa académico de la EJRLB, y el mejoramiento de las|
competencias y habilidades laborales de 3.459 servidores judiciales.

6. Contar y poner a disposicién durante la ejecucion del contrato en forma
exclusiva una mesa de ayuda técnica (help desk) que brinde soporte a

través de canales de comunicacion como chat, teléfono, email u otros 24
horas y los 7 dias de la semana, para atender las solicitudes de los
| participantes, y cuy pCion esie iniedrada ail Livio,
7. Disponer del equipo de trabajo exigido y | idn
PRSP

del objeto contractual

8. Entregar oportunamente los materiales académicos en la plataforma virtual
gue se tendrd para la capacitacion y al finalizar el contrato entregar los
contenidos virtualizados en medio magnético a la Escuela Judicial.

9. Presentar a la Escuela Judicial una prueba piloto de cada programa
virtualizado.

10. Garantizar el soporte de mantenimiento, soporte técnico 7/24, soporte
pedagogico y académico del desarrollo virtual de los programas en la
plataforma LMS entregada e instalada, por el término de ejecucion del
contrato y cuatro meses mas.

11. Atender los requerimientos y/o solicitudes de soporte que le realicen los
[ s, solucionandola en un término no
mayor a 48 horas, siempr¢ este dentro alcance del objeto |
contractual.

12. Disponer, asignar, garantizar y mantener a su costa durante todo el plazo de |
gjecucion del contrato el recurso humano ofrecide en la propuesta, con el|
que se garantice el respaldo técnico y profesional para impartirse el
contenido académico virtualizado.

NONAGESIMO SEPTIMO: Es conveniente ejemplificar con otros casos

similares a lo sucedido en mi caso particular; incidentes que les ocurrio a
otros discentes del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL, para
mostrar que no fueron problemas de nuestros equipos de cOmputo o de
nuestras redes de internet. Para acreditar probatoriamente este hecho,
aporto una pequena muestra de estudiantes (participantes) de la
Convocatoria 27 para la seleccion por méritos de jueces y magistrados,
que también tuvieron problemas para iniciar la jornada evaluativa de la
manana (8:00 A.M) o lade latarde (2:00 P.M), del 19 de mayo del 2024, por
problemas técnicos y tecnolégicos unicamente atribuibles al operador

logistico UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019 seleccionado
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para desarrollar todo, y todo es todo el IX CURSO DE FORMACION
JUDICIAL INICIAL:

v’ https://drive.google.com/file/d/1KL2vfR8nnzwLSsuUx_JuDH7JUAXy-

mgc/view?usp=sharing

v’ https://drive.google.com/file/d/1DcIDIF7OOWPrASwu4wA-

ycg4h9JttZkv/view?usp=sharing

v’ https://drive.google.com/file/d/1etaTAzXwZgwK_gYORW_SUFumD5dX

aX1c/view?usp=sharing

v’ https://drive.google.com/file/d/1HNK3gTfj5EZpG1Ep37xiizZWWfRMU3n

Jv/view?usp=sharing

v’ https://drive.google.com/file/d/1YkwoJmP_OobMMY6CNfQ8IKS--

ndKrYUW/view?usp=sharing

v" Problemas para elingreso de la discente Claudia Ximena Ardila Pérez a

la evaluacion de la subfase general del 19 de mayo del 2024

https://drive.google.com/file/d/1i0vNYG8bXy5xMvhNCkT2i_pRC4aRxa
Y4/view?usp=sharing

v’ Videos de discentes del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL

mostrando los problemas para ingresar a la jornada evaluativa de la
subfase general los dias 19 de mayo y 2 de junio del 2024.

https://drive.google.com/file/d/1t3Y1dvrQdTYt1L4MTbnjV806NFIsdJb1

/view?usp=sharing

v Evidencias donde se muestra la imposibilidad de ingresar a las
jornadas evaluativas por algunos discentes.

https://drive.google.com/file/d/1S-

6nzDrTYmoucYxPSqgsq_wVgiZenCzEL/view?usp=sharing

v’ Evidencias de discentes que tuvieron inconvenientes para ingresar a las
evaluaciones de la subfase general del IX CURSO DE FORMACION
JUDICIAL.https://drive.google.com/drive/folders/1TwCgHaduDtU4MDq

NftGJpKSMLOaUnxFe8?usp=sharing
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v’ Participante de la Convocatoria 27 domiciliado en Pasto (Narifio) que
tuvo problemas para ingresar a la evaluacion del 19 de mayo del 2024.

https://drive.google.com/file/d/1v3ADelLvGZwkYGCCahwHTNIxxwBnie

DDj/view?usp=sharing

v' Problemas de ingreso a la jornada evaluativa de la doctora Sandra

Bernal. https://drive.google.com/file/d/1Z1SrnEXdxWkhtvIBw-

lgnlSEK7eyiwCg/view?usp=sharing

v' Muchos intereses en juego dicen en el Consejo Superior de la

Judicatura https://drive.google.com/file/d/1TNG-
Ubh9S5PgNh9ppFHG5geCjQ471kdY6/view?usp=sharing

v' Otro discente con graves fallas

https://drive.google.com/file/d/1QnscFS5yAsLVOCznN_wpYzY5NeV1q

a-F/view?usp=sharing

v' Y mas discentes con problemas para ingresar a la presentacion del

Examen.

NONAGESIMO OCTAVO: Adicionalmente se presenté otro grave
incumplimiento contractual que viene afectando las garantias y derechos
fundamentales de los aspirantes a jueces y magistrados, ya que la
evaluacion segun las reglas de juego establecidas por la ESCUELA
JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA -EJRLB-, se debia presentar entre las
2:00 P.My las 6:00 P.M., en donde se nos brindaba a los discentes 4 horas

para presentar la evaluacion de los modulos de:
Justicia transicional.

Justicia restaurativa.

argumentacion judicialy

valoracion probatoria,
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y por lo tanto el ingreso debia ser alas 2:00 p.m.,yno alas 2:20 p.m., 0 a
las 2:40 p.m., o alas 3:00 p.m., 0 alas 3:20 p.m., 0 alas 4:00 p.m., o a las
4:30 p.m., como realmente ocurrid para casi la totalidad de los discentes
del IX curso de formacién judicial (Prueba: Se aporta una MUESTRA de

discentes que tuvimos problemas con la plataforma KLARWEY).

NONAGESIMO NOVENO: Ante los problemas técnicos y tecnolégicos que
se estaban presentando en la jornada de la tarde de la evaluaciéon del 19
de mayo del 2024, de manera insistente le solicité apoyo a la UNION
TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019 a través de un chat de
acompanamiento que se nos puso a disposicion y les envié captura de
pantalla a las 2:09 p.m., en donde les mostraba que no se habia activado
el vinculo para presentar la evaluacion (ya que debia estar en rojitoy no

lo estaba).

Ky
'.'!XCUNSD
iTesess  Pigh

D v GENERAL
Estimado e
Su evalua menzard pronto. Si k

+ JORNADA MANANA

SUESTIONAFG « Hesher v
Evaluacion subfase general 19 de mayo - jomada Manans BAM.- 12PN

~ JORNADA TARDE

CENTESIMO: Es bueno recordar que la solicitud de apoyo técnico se le

presento a la mesa de ayuda de la UNION TEMPORAL FORMACION
JUDICIAL 2019 a las 2:09 p.m., después de intentar por todos los medios
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posibles ingresar a la evaluacion, y luego a las 2:16 p.m., continuaba sin

recibir respuesta alguna (se aporta captura de pantalla).

'F IXCURsO

Pagina Principal  Area personal  Mis cursos

- ~ GENERAL Colapsar tedo

Estimadora discente

Su evaluacién comenzars pronto. Sila evaluacion ya esté activa, encontrard el enlace disponible para comenzar en la parte Inferior de este mensaje. Si atin no esta disponible, haga clic AQUI para actualizar la pagina.

~ JORNADA MANANA

P cuesonan < b
L2l £otuccion subfase general 19 de mayo - ornada matians BAM - 12Ph

CENTESIMO PRIMERO: A pesar de solicitar apoyo, a la mesa de ayuda,
para poderingresar a laevaluacion de lajornada de la tarde del 19 de mayo
del 2024 llegaron las 2:28 p.m., luego las 2:40 p.m., y las 2:48 p.m., y ho se
habia recibido respuesta alguna y mucho menos acompafiamiento para

solucionar dicho problema técnico (se aportan capturas de pantalla de

las horas precitadas) y adicionalmente se les envié un pantallazo donde

se certifica que no se tenia ningun problema de conexién a internet y que
yo como aspirante a la sala laboral de Tribunal de distrito Judicial, cumplia
con los requerimientos técnicos exigidos para realizar el curso de

formaciony presentar las respectivas evaluaciones.
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Harway -

Pégina Principal  Area personal  Mis cursos

Competencias

v GENERAL Colapsin

Estimado/a discente;

Su evaluacién comenzard pronto. $ila evaluacian va esté activa, encontrard el enlace disponible para comenzar en |a parte inferior de este mensaje. 51 ain no esté dispanible, haga clic AQUI para actualizar la pégina.

v JORNADA MANANA

CUESTIONARID  Hetho: Ver
Evaluacion subfase general 19 de mayo - jomada mafiana BAM - 12PM

CUESTIONARID
Evaluacion subfase general 19 de mayo - jomata tarde 2PM - 6PM

Usted se ha identificado como JORGE IGNACIO TAMAYO GOMEZ (Cerrar

T inea sesion)

0 la carga de datos

Curso  Calificaciones  Competencias

Su evaluacion comenzara promo. Si la valuscion ya esta activa, encontrars l enlace disponible para comenzar en la parte inferior e este mensa
v JORNADA MANANA
=
Evaluacion subfase general 19 de mayo - jomada mafiana 8AM- 12PM

v JORNADA TARDE

CUESTIONARIO
Evaluacion subfase general 19 de mayo - jomacda tarde ZPM - 6PM

Usted se ha identificado como JORGE IGNACIO TAMAYO GOMEZ (

Reiniciar four para usuario en esta pagina

Registro Kiarway.

Enlinea
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Karvay -

i'.!..FE'RSP

Pagina Principal Area personal Mis cursos

Curso  Calfficaciones  Competencias

3 Evaluacion subfase general 19 de mayo - SALA 3
v JORNADA MARANA v GENERAL Colapsar todo

@ Evaluacion subfase general
v

LJCNTADE TARDE Estimado/a discente
G Evaluacién subfase gen.. @ Su evaluacién comenzara prento. Sila evaluacion ya estd activa, encontrard el enlace disponible para comenzar &n la parte inferior de este mensaje. Si alin no estd disponible, haga clic AQUI
para actualizar la pagina

+ JORNADA MANANA

M CUESTIONARIO  Hecho: Ver
Evaluacion subfase general 19 de mayo - jornada mafana BAM - 12PM

v JORNADA TARDE

e (CUESTIONARIO
EW ¢ ciuccion subfase general 19 de mayo-jormada arde 2PM - 6P

En Iinea

T "5 o

CENTESIMO SEGUNDO: Luego a las 2:49 p.m., me escriben desde la
mesa de ayuda, y me piden mi nombre completo, documento de identidad
y requerimiento, ante lo cual les informo que estoy padeciendo un ataque
de ansiedad y de estrés cronico, que sean serios, que colaboran con el
aspecto técnico de la evaluacidony que no jueguen con mi proyecto de vida

(se adjunta pantallazo).

~ GENERAL

~ JORNADA MANANA

~ JORNADA MARANA

® Evaluacion subfase general

 Hecho:ver

Jorge Ignacio Tamayo Gémez, CC
71334714, Intente entrar y no
pude,

Jorge Ignacio Tamayo Gomez, GG
71334714, Les cuento que me dio
un ataque de ansiedad SEAN

SERIOS. Reiniclar tour para usuario en esta pagina

oncrie IX Curso

D s G om@E® - @O a
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CENTESIMO TERCERO: A las 2:56 p.m., me responden y me preguntan si
no he podido ingresar a la evaluacion de la tarde, a lo cual les respondo
que NO y me recomiendan cerrar y reiniciar el KLARWEY. Bajo estos
términos se tiene que la UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019,
modifico unilateralmente “la guia de orientacién al discente para la
evaluacion virtual de la subfase general®®”, sin autorizacion alguna de la
ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA, ni del CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA (Violacién a la seguridad juridica, al
debido proceso, al principio de transparencia y moralidad administrativa;
asi como al principio de buena que debe amparar las actuaciones de la

Administracién publica).

CENTESIMO CUARTO: Esta recomendacién dada por la mesa de ayuda a
las 3:00 P.M., del 19 de mayo del 2024 es absolutamente contraria a las
instrucciones dadas desde el 12 de abrildel 2024 con el documento “Guia
de orientacion al discente...”® que en sus paginas 40, 41 y 42 nos

instruye en el punto 3.4., Instrucciones respecto a la finalizaciéon de la

evaluacion, literales b y ¢ que NOS dice no cerrar la sesion sino ha
terminado de cargar las respuestas de la evaluacion de la primera
jornaday luego reafirmadas por correo electronico enviado el 19 de mayo
del 2024 a la 1:36 PM donde se nos dice “3. ... Se recomienda no cerrar

elcomputador nidesconectarse hasta completar el 100% del cargue”.

8 |a informacion suministrada para presentar el examen virtual es contradictoria, ya que antes de la
fecha de su presentacion nos dicen que no cerremos el aplicativo KLARWEY y luego durante la actividad
evaluativa nos informan que debemos cerrarlo para poder presentar la evaluacion de la tarde del 19 de
mayo del 2024.

8 Prueba No. 9. Recordemos que La falacia de contradiccion, o inconsistencia légica, se presenta
cuando un argumento incluye premisas que se contradicen entre si, lo que impide que la conclusién sea
légicamente valida. En esencia, la falacia de contradiccion se basa en la violacidon de la ley de no
contradiccion, la cual establece que una proposicién y su hegacion no pueden ser ambas verdaderas
al mismo tiempo.
https://drive.google.com/file/d/1VIWES5fz120AdQN4LIDFWDKo2QxmW35JW/view?usp=sharing
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CENTESIMO QUINTO: De esta forma reafirmé categéricamente el burdo
irrespeto hacia mas de 3500 abogados y la descomunalimprovisacidén que
viene realizando la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA, el
Consejo Superior de la Judicatura y el contratista UNION TEMPORAL
FORMACION JUDICIAL 2019 en el manejo del IX CURSO DE FORMACION
JUDICIAL y el respeto hacia el mérito que exige el articulo 125 de la
Constitucion politica, ya que en las recomendaciones que nos enviaron
para la presentacion de la evaluacion, nos informaron que por nada del
mundo cerramos la aplicacion KLARWEY sino se habia terminado de subir
la evaluacion de la manana al sistema, ya que ese comportamiento
eventualmente podia generar la exclusion del curso de formacion

judicial®. ¢ Entonces a que estamos jugando?

CENTESIMO SEXTO: Ante tal recomendacion les informdé que el sistema
no me deja cerrarlo para reiniciarlo, y les pregunto qué pasa con el cargue
de la informacion al sistema, ante lo cual no obtengo respuesta alguna 'y
dejando claro que nos habian dicho que no cerraramos el equipo ni el
aplicativo sino habia terminado de subir la evaluacién de la jornada de la

manana.

82 Prueba No. 9: Muestra las restricciones impuestas por la EJRLB
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Pagina Principal  Area persenal Mis cursos.

Curso  Calificaciones  Competencias.

para actualizar la pagina.

v JORNADA MANANA

 Hecha: ver

~ JORNADA TARDE

CUESTIONARID
EW c/aiscien suvfase general 19 de mayo - jornada tarde 2PM - 6PM

No me deja s bloquea y Gue pasa
con el cargue del examen de la

mafiana
NACID TAMAYO

Reiniciar tour p a pagina

D e omEd - ©F 0

CENTESIMO SEPTIMO: En ese intento de cerrar el aplicativo KLARWEY se
pierde la ventana que llevaba el porcentaje de subida de mi evaluacion de

la mafana, lo cual me genera un dolor de cabeza impresionante.

Kianveay

i!?‘“CPEF_Q

o\ Rama Judicial
i Escuela Judicial

C Superior de la Judicatus
® e “Rodrige Lara Bonilla”
Repiblica de Colombia

No me deja se bloquea y que pasa
con el cargue del examen de la

estaba carguands el examen??

Ya se perdio una hora y nada

Soporte I Curso

CENTESIMO OCTAVO: A pesar de la informacidn contradictoria que vengo

recibiendo, reinicié el computador como me lo sugirieron en la mesa de

ayuda y reinicie el aplicativo KLARWEY, saliéndome una pantalla que
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iniciaba de nuevo el cargue de la evaluacion de la mafana. El sistema se

demoro hasta las 3:11 p.m., para cargar, pero igualmente no podia ingresar

a la evaluacion.

Finalizando la carga de datos

Por favor, no cierres tu plataforma educativa
hasta que finalice el proceso.

Puedes minimizar esls venlana para sequir ulilizando W compuladera,

Finalizando la carga de datos

Par favor, no cierres tu plataforma educativa
hasta que finalice el proceso.

Puedes minimizar esta veniana para sequir utilizando tu computadara.
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10%

Finalizando la carga de datos

Por favor, no cierres tu plataforma educativa
hasta que finalice el procesa.

D s o mE - @F O o

CENTESIMO NOVENO: Posteriormente a las 3:15 p.m., a las 3:25 p.m., y
a las 3:50 pm, no se habia cargado sino el 34% de la evaluacion de la
manana, y continuaba sin poder ingresar a la evaluacion, sin que nadie en
la mesa de ayuda se pusiera en contacto conmigo, ni me brindara ayuda.
La pregunta a responder ¢ En teoria no debiamos tener acompanamiento
técnico durante las jornadas evaluativas por parte de UNION TEMPORAL
FORMACION JUDICIAL 2019y de la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA
BONILLA?

CENTESIMO DECIMO A eso de las 3:55 P.M, recibo una llamada de una
persona de la mesa de ayuda y me dice que reinicie de nuevo el
computador (ya era la cuarta vez que lo hacia). Al reiniciar el computador
y el KLARWEY de nuevo recibo otra respuesta de la mesa de ayuda y me
informan que ya estaba habilitada la evaluacion -eran las 4:00 p.m., a lo
cual les respondo que estaba mentalmente agotado, con mucho dolor de

cabeza, que estaba padeciendo un ataque de estrés cronico y que ya no
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tenia ninguna garantia para presentar la evaluacion en condiciones de

igualdad con el resto de los discentes.

Pigina Principal  Area personal  Mis cursos

Curso  Calificaciones  Competencias.

Evaluacion subfase general 19 de mayo - SALA 3

~ ‘GENERAL

~ JORNADA MANANA ~ GENERAL Colapsar tndo

® Evaluacion subfase general

ronto. Sila evaluacion ya esté activa, encontrard el enlace disponible pars comenzar en la parte inferior de este mensaje. Si ain no esta disponible, haga clic AQUT

STIONARIO
valuacién subfase general 19 de mayo - jornada mafiana BAM - 12PM

¥ mentalmene estoy agotade

Finaizando @ carga de datos.
uw

CENTESIMO DECIMOPRIMERO: En menos de cinco minutos recibi otra

llamada de la mesa de ayuda, en donde les informo que estoy
acompanado de un técnico y al que le habia pedido que me apoyara en el
problema que estaba viviendo, en donde se dejo claro que mi conexién a
internet es alambrica y funcionaba perfectamente, que el servicio de red
estaba funcionando perfectamente, que mi equipo de coOmputo cumplia
con todos los requerimientos técnicos y que en redes sociales estaban
hablando cientos discentes que estaban teniendo problemas para

ingresar a la plataforma®.

CENTESIMO DECIMOSEGUNDO: Esta conversacién se dio en atencién a
que la persona con la que estaba hablando telefénicamente de la mesa de

ayuda, me estaba insinuando que no habia podido presentar la evaluaciéon

83 Se aportan los comentarios en redes sociales sobre las fallas de en la actividad evaluativa del IX
CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL.
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por problemas técnicos a mi imputables, lo cual era una afirmacion
completamente disconforme con la realidad, ya que fueron fallas que se
presentaron por culpa del operador UNION TEMPORAL FORMACION
JUDICIAL 2019 y de la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA -
EJRLB-, y en ningun caso por mi culpa. Esta comunicacién termino a las
4:30 pm después de decirme desde la mesa de ayuda que estuviera
tranquilo y que presentara la solicitud de evaluacion supletoria para que
me programaran nueva fecha (Como cometi el error de no grabar la
comunicacion con la mesa de ayuda, pedi esta informacion por

derecho de peticion y me la negaron).

CENTESIMO DECIMOTERCERO: Aqui no tuve la agilidad mental para
grabar la conversacion con los funcionarios de la mesa de ayuda, ni de
pedirle los datos de identificacion, debido al desgaste fisico, emocional,
psicolégico y psiquiatrico que estaba recibiendo por parte de la EJRLB, el
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA vy el contratista UNION
TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019, situacién que se ha agravado
enormemente en atencidn que toda la defensa de dichas entidades se ha
basado en que el paragrafo segundo, del articulo 81 de la ley 270 de 1996
establece que las pruebas que se apliquen en los concursos de méritos y
la documentacion que constituya su soporte técnico tienen el caracter de

reservado®.

84 Aporto grabacién de un compafiero discente que desde el municipio de Pasto en el departamento de
Narifio también tuvo problemas para ingresar a la plataforma KLARWEY.
https://drive.google.com/file/d/1v3ADelLvGZwkYGCCahwHTNIxxwBnieDDj/view?usp=sharing

8 Entonces donde queda el debido proceso, el derecho a defenderme, el derecho a acceder a la
administracion de justicia, el derecho fundamental a la prueba y la linea jurisprudencial de la Corte
Constitucional ratificada por la sentencia SU- 067 del 2022 que nos informa que esta informacién no es
reservada para el directamente afectado.
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CENTESIMO DECIMOCUARTO: Posteriormente mediante derecho de
peticion®, le solicité al operador logistico la informacién de las personas
que me llamaron y la respuesta fue simple y llanamente que eso era

informacion reservada y que NO me la podian brindar.

CENTESIMO DECIMOQUINTO: Hasta aqui teniamos que el 19 de mayo
del 2024 la plataforma KLARWEY en la jornada de la mafana tan solo me
permitid ingresar a la evaluacion casi media hora después de la hora
acordada legal y reglamentariamente; mientras que como se explico en
los hechos precedentes, con su respectivo soporte probatorio en la
jornada de la tarde no pude ingresar. Estos problemas técnicos me
generaron estrés severo, un cuadro clinico de ansiedad y me sacaron

mentalmente del examen?’.

CENTESIMO DECIMOSEXTO: Se debe hacer hincapié en que, en la
jornada de la mafnana del 19 de mayo del 2024, también tuve problemas
para ingresar a la plataforma KLARWEY, pedi por chat a las 8:04 A.M, tan
solo pude ingresar a las 8:24 AM, y la mesa de ayuda tan s6lo me dio
respuesta a las 9:30 A.M, cuando me llamaron, y ante lo cual les informe
que ya el inconveniente se habia solucionado (informacidon que también
solicite mediante derecho de peticion y que también se negaron a

entregarmela por ser informacion reservada).

8 Se aporta ticket presentado a la mesa de ayuda de la Unién Temporal Formacién Judicial 2019.
https://drive.google.com/file/d/1v3ADelLvGZwkYGCCahwHTNIxxwBnieDDj/view?usp=sharing
87 Me enviaron a tratamiento psicoldgico y psiquiatrico generandome enormes perjuicios.
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JORGE TAMAYO

B > Evaluacion subfase general 19 de ma i i
B — S S 2 yo - jornada manana 8AM - 12PM
B 71334774

E CUESTIONARIO
==

Sunday, 19 de May de 2024, 08:24
Finalizado

Sunday, 19 de May de 2024, 11:36
érhoras '1 1 minutos

197,92 de 250,00 (79,17%)

CENTESIMO DECIMOSEPTIMO: Pero la pesadilla continuo, ya que en la
jornada del 2 de junio del 2024, donde se evaluaron los mdodulos de
“Etica”, “Independencia y autonomia judicial”, “Derechos humanos”,
“Genero”, “Gestion judicial”, “Tecnologias de la informacién vy
comunicaciones”, “Filosofia del derecho” e “Interpretacion
constitucional”, se presentd de nuevo el inconveniente de ingreso a la
plataforma KLARWEY, pudiendo tan solo acceder a las 8:31 a.m., lo cual
emocional y mentalmente, ahora si y del todo, me saco de la jornada
académica y por ende del concurso. Aqui le preguntamos a usted
honorable JUEZ DE CONSTITUCIONALIDAD ; ante qué tipo de modalidad
de acoso, discriminacion, abuso delderecho e irrespeto de la dignidad

humana nos estamos enfrentando?

CENTESIMO DECIMOCTAVO: Recordemos que segun las
especificaciones técnicas del contrato No, CO1.PCCNTR.1240112 que le
sirvio de soporte juridico al IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL, el
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sistema de videovigilancia debia brindarse a través de la plataforma

“TERRITORIUM” y no mediante el sistema KLARWEY, tal y cual lo habia

certificado el seior Hernan Felipe Wilson Martinez continuacion.

Pero continuando con el relato y siguiendo las indicaciones de la mesa de

ayuda dispuesta para el IX curso de formacion judicial se presentaron los

siguientes derechos de peticiony solicitudes de realizacion de evaluacion

supletoria através de los tickets No. 12896 del 19 de mayo del 2024, 14876

del 20 de mayo del 2024, y 15158 del 23 de mayo del 2024, todos dentro

del plazo legal autorizado.

Ticket #12896

Informacion del Ticket

N

ACCESO A LA PLATAFORMA

Descripcion: En la evaluacién de la tarde del 19 de mayo del
2024, el sistema de klarwey se blogqueo, no me dejo entrar, no
cargo la informacion de por la manana. A las 2:05 pedi ayuda a la
mesa técnica, a las 2:15 volvi a pedir ayuda, a las 2:35 lo hice de
nuevo, a las 3:00 lo intente otra vez, a las 3:10 me respondieron
que reiniciara el sistema, lo cual hice y se me bloqueo, se
desaparecio la ventana que llevaba el cargue del examen en un
60%, me dio un ataque de ansiedad, mucho dolor de cabeza, y lo
segui intentando por otras tres veces hasta que a las 4:00 PM, me
dio acceso y me volvi a comunicar a preguntar que habia pasado
y me dicen que fue un problema de mi equipo e internte, lo cual
es falso. Voy a adjuntar mas de 20 capturas de pantalla.

Nombres: Jorge Ignacio Tamayo Gémez
Institucion Educativa:

Correo: ignatemi2@yahoo.com

Fecha: 19-05-2024

Celular: 3217874760

& Prioridad: Media
Bm Grupo: Desarrollo
& Origen: Otro

Trazabilidad por orden

cronologico

8 Escalado

Descripcidon: Cordial saludo estimado (a) discente: con relacién a su solicitud identificada con

‘ C ‘ el nimero de ticket 12896, le confirmo que ha sido atendida y escalada al area correspondiente.
A Esperamos que nuestro soporte sea satisfactorio para usted.

Fecha: 19-05-2024

8 Resuelto
‘ L ‘ Descripcidn: Respetado discente su solicitud sera tramitada por medio del ticket niimero

#15158
Fecha: 12-06-2024
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Ticket #14876 Resuelto

Informacian del Ticket

OTROS M Prioridad: Media

e Grupo: Tutor

Descripcion: solicitud de Reprogramacidn de la evaluacién de la .
I} Origen: Otro

tarde del 19 de mayo del 2024. A través de ticket # 12896 informe
con las respectivas evidencias del problema técnico gue sufrid la
plataforma klarwey el dia 19 de mayo del 2024, y que me
imposibilito presentar la evaluacién de la jornada de la tarde. Por
esta razdén solicito se autorice la reprogramacién -o nueva fecha-
para presentar la evaluacién que por problemas técnicos, no
imputables ni a mi equipo de computo ni a mi proveedor de
internet, me impidieron presentar el dia domingo 20 de mayo del
2024 la evaluacién en la jornada de la tarde. Igualmente muy
comedidamente, solicito que tomen las respectivas medidas para
que esto no vuelva a ocurrir en la evaluacién del 2 de junio del
2024. Atentamente, Jorge Ignacio Tamayo Gémez

MNombres: Jorge Ignacio Tamayo Gémez
Instituciéon Educativa:

Correo: ignatoml12@yahoo.com

Fecha: 20-05-2024

Celular: 3217874760

Trazabilidad por orden cronolegico

8 Escalado

Descripcién: Cordial saludo estimado (a) discente: con relacién a su solicitud identificada con
C el niimero de ticket 14876, le confirmo que ha sido atendida y escalada al drea correspondiente.
— Esperamos que nuestro soporte sea satisfactorio para usted.

Fecha: 22-05-2024

8 Resuelto

Descripcién: Respetado discente: Le instamos a presentar su solicitud conforme a lo
dispuesto en el numeral 6, capitulo VIl del acuerdo PCSJA19-11400. Para solicitar una evaluacién
supletoria, es imperativo que detalle las circunstancias de fuerza mayor y caso fortuito que le
impidieron presentar la evaluacién en la fecha y hora establecidas. Este requerimiento debe
cumplirse en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles posteriores a la fecha programada para
la evaluacidn, adjuntando los documentos de respaldo correspondientes. La decisién tomada
por la Escuela Judicial "Rodrige Lara Bonilla” sera comunicada posteriormente, una vez
concluido el andlisis pertinente.

Fecha: 23-05-2024

Ticket #1487 6 BT 0

Informacién del Ticket

OTROS M Prioridad: Media

B B Grupo: Tutor
Descripcién: Solicitud de Reprogramacién de la evaluacién de la P

tarde del 19 de mayo del 2024. A través de ticket # 12896 informe 8 Origen: Otro
con las respectivas evidencias del problema técnico que sufrié la
plataforma klarwey el dia 19 de mayo del 2024, y que me
imposibilito presentar la evaluacién de la jornada de la tarde. Por
esta razon solicito se autorice la reprogramacion -o nueva fecha-
para presentar la evaluacién que por problemas técnicos, no
imputables ni a mi equipo de computo ni a mi proveedor de
internet, me impidieron presentar el dia domingo 20 de mayo del

JI 2024 la evaluacion en la jornada de la tarde. Igualmente muy
comedidamente, solicito que tomen las respectivas medidas para
que esto no vuelva a ocurrir en la evaluacion del 2 de junio del
2024. Atentamente, Jorge Ignacio Tamaye Gomez

Nombres: Jorge Ignacio Tamayo Gémez
Institucién Educativa:

Correo: ignatoml12@yahoo.com

Fecha: 20-05-2024

Celular: 3217874760

Trazabilidad por orden cronoclogico

8 Escalado

Descripcién: Cordial saludo estimado (a) discente: con relacién a su solicitud identificada con
C el ndmero de ticket 14876, le confirmo que ha sido atendida y escalada al drea correspondiente.
Esperamos que nuestro soporte sea satisfactorio para usted.

Fecha: 22-05-2024

8 Resuelto

Descripciédn: Respetado discente: Le instamos a presentar su solicitud conforme a lo
dispuesto en el numeral 6, capitulo VIl del acuerdo PCSJA19-11400. Para solicitar una evaluacién
supletoria, es imperativo que detalle las circunstancias de fuerza mayor y caso fortuito que le

AP impidieron presentar la evaluacién en la fecha y hora establecidas. Este requerimiento debe
cumplirse en un plazo maximeo de cinco (5) dias habiles posteriores a la fecha programada para
la evaluacién, adjuntando los documentos de respaldo correspondientes. La decisién tomada
por la Escuela Judicial "Rodrigo Lara Bonilla” sera comunicada posteriormente, una vez
concluido el analisis pertinente.

Fecha: 23-05-2024
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Ticket #15158

Informacidn del Ticket

CASOS EVALUACION 19 DE M Prioridad: Media
MAYO DEL 2024 mm Grupo: EJRLB

8 Origen: Otro
Descripcién: En la evaluacién de la tarde del 19 de mayo del L YT—
2024, el sistema de KLARWEY se bloqued, no me dejo entrar, no
cargo la informacidn de por la mafiana. A las 2:05 pedi ayuda a la
mesa técnica, a las 2:15 volvi a pedir ayuda, a las 2:35 lo hice de
nuevo, a las 3:00 lo intente otra vez, a las 3:10 me respondieron
que reiniciara el sistema, lo cual hice y se me bloqueo. se
desaparecis la ventana que llevaba el cargue del examen de la
mafana en un 60%, me dic un ataque de ansiedad, mucho dolor
de cabeza, y lo segui intentandeo por otras tres veces, hasta que a
las 4:00 PM, me dio acceso y me volvi a comunicar a preguntar
qué habia pasado y me dicen que fue un problema de mi equipo
e internet, lo cual es falso. Voy a adjuntar mas de 20 capturas de
pantalla. Luego a las 4:30 me informan desde la mesa de ayuda
técnica que ingrese a presentar el examen, y ya sélo tenia
disponible una hora y media de cuatro horas para presentar el
examen, por lo que era imposible ya realizar la evaluacién.
Adjunto evidencias y solicito la programacién de una nueva fecha
de la evaluacién, dejando absolutamente claro que no presente la
evaluacién por un error técnico de la plataforma KLARWEY.

Nombres: Jorge Ignacic Tamayo Gédmez
Institucion Educativa:

Correo: ignatoml2@yahoo.com

Fecha: 23-05-2024

Celular: 3217874760

Trazabilidad por orden cronologico

8 Escalado

Descripcién: Cordial saludo estimado (a) discente: con relacién a su solicitud, le confirmo que
ha sido atendida y escalada al drea correspondiente. Esperamos que nuestro soporte sea
satisfactorio para usted.

Fecha: 29-05-2024

& Escalado

Descripcién: Respetado discente: En atencidn a su solicitud, nos permitimos informarle que
ha sido escalada al area correspondiente para su revisién.

Fecha: 29-05-2024

CENTESIMO DECIMONOVENO: Recapitulando tenemos, que por
problemas de la plataforma KLARWEY no se presento la evaluacion de la
jornada de la tarde del 19 de mayo del 2024, y mediante los tickets No.
12896, 14876 y 15158 se solicitd dentro de la oportunidad y el termino
establecido en el Acuerdo PCSJA19-11400 de 2019 evaluacién supletoria
para la jornada de la tarde del 19 de mayo del 2024 y se aportaron los
elementos probatorios que acreditaban NO un caso fortuito y/o una fuerza
mayor para presentar dicha examen, sino un burdo, deleznable e inicuo
incumplimiento de las normas constitucionales, legales y reglamentarias
que regulan el IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL por parte del operador
UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019, el CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA y la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA
BONILLA -EJRLB-.
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CENTESIMO VIGESIMO: El problema se acrecienta cuando con gran
sorpresa apareci en la resolucion nro. EJR24-298 del 21 de junio de 2024,
corregida a través de la resolucion nro. EJR24-317 de 28 de junio de 2024,
reprobando el examen -parte general- del curso concurso, a sabiendas de
que faltaba por presentar la evaluacion de una jornada completa, y habia
presentado toda la evaluacion en situacion de desigualdad extrema con el
resto de discentes y con una gravisima violacion de mis derechos

fundamentales.

CENTESIMO VIGESIMOPRIMERO: Y como si fuera poco con fecha del 21
dejunio del 2024 se expiden por parte de la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO
LARA BONILLA -EJRLB- los actos administrativos EJR24-299 y EJR24- 300
en donde se autorizan y se niegan unas evaluaciones supletorias; en
donde no aparece en ninguno de los listados mi nombre JORGE IGNACIO
TAMAYO GOMEZ con CC 71.334.714, a lo que me pregunto ¢Este es el
respeto que se le debe a un ciudadano en un Estado Social y

democratico de derecho?

CENTESIMO VIGESIMOSEGUNDO: Es decir, ni me negaron, ni me
autorizaron la evaluacion supletoria, por lo que me dejaron en la
indefinicion. Por lo tanto, solicité de nuevo cordialmente que se me
autorizara la evaluacion supletoria tal como se habia pedido en los tickets
No. 12896, 14876 y 15158; situacion que se volvio a reiterar en los tickets
19830, 19874y 20447 del 7 de julio del 2024, por lo que pido de nuevo a la
EJRLB se me autorice la presentacion de la evaluacion supletoria de la
jornada de la tarde del 19 de mayo del 2024 y en el intervalo se me
suspenda la oportunidad para presentar el recurso de reposicion contra
los actos administrativos precitados en atencion a que faltan los modulos

de Justicia transicional y restaurativa y el de argumentacion judicial y
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valoracion probatoria por evaluar, situacion absolutamente necesaria

para establecer si se superan o no los 800 puntos minimos requeridos.

Ticket #20447 20N

Informacidon del Ticket

CASOS EVALUACION 02 DE M Prioridad: Media
JUNIO DEL 2024 = Grupo: EJRLB

8 Origen: Otro
Descripcion: Derecho de peticién Sefiores Escuela Judicial
© Superior de la Judicatura Unidn
1 2019 E.S.D A través de los tickets No.
olicitd dentro de la oportunidad y el
| Acuerdo PCSJA19-11400 de 2019

12896, 14876 y 15158 s
termino establecido er
evaluacién supletoria para la jornada de la tarde del 19 de mayo
del 2024 y se aportaron los elementos probatorios que
acreditaban el caso fortuito y/o la fuerza mayor para presentar

Con fecha del 21 de junio del 2024 se expiden

trativos EJR24-299 y EJR24- 200 en donde se

gan unas evaluaciones supletorias; en donde no
de los listados mi nombre JORGE IGNACIO

| J1 | aparece en ningu
TAMAYO GOMEZ

v
tickets No. 12896, 14876 v 15158; situacién que se volvid a reiterar
en los ticket 19830 y 19874 Atentamente, Jorge Ignacio Tamayo
Goémez CC No. 71.334.714

Nombres: Jorge Ignacio Tamayo Godmez
Instituciéon Educativa:

Correo: ignatomi2@yahoo.com

Fecha: o7-07-2024

Celular: 2217874760

Trazabilidad por orden cronoclogico

&8 Escalado

‘| Descripcion: Cordial saludo estimado (a) discente: con relacién a su solicitud, le confirmo que

ha sido atendida y escalada al drea correspondiente. Esperamos que nuestro soporte sea
satisfactorio para usted.

Fecha: o7-07-2024

&8 Escalado

1 Descripcién: Cordial saludo estimado (a) discente: con relacién a su solicitud, le confirmo que
ha sido atendida y escalada al drea correspondiente. Esperamos que nuestro soporte sea
satisfactorio para usted.

Fecha: 10-07-2024

CENTESIMO VIGESIMOTERCERO: A pesar de haber solicitado la
suspension de los términos administrativos para interponer el recurso de
reposicion, presente dicho mecanismo administrativo a través de los
tickets No. 22257 y 23547 del 26 de julio del 2024, en donde vuelvo a
solicitar que se suspenda la oportunidad para presentar el recurso de
reposicion contra el acto administrativo precitado en atencién a que faltan
los mdodulos de Justicia transicional y restaurativa y el de argumentacion
judicial y valoracion probatoria por evaluar, situacion absolutamente
necesaria para establecer si se superan o no los 800 puntos minimos
requeridos, asi como se me autorice la presentacion de la evaluacion

supletoria.
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Ticket #22257 | 275700

Informacion del Ticket

‘JI

PRESENTACION DE RECURSOS 8 Pricridad: Media
DE REPOSICION RESOLUCION M Grupo Tutor

@ Origen: Otro

EJR24-298-24PRESENTACION
DE RECURSQOS DE REPOSICION
RESOLUCION EJR24-298-24

Descripcion: Se comparte enlace electrénico con el sustento del

recurso de reposicion contra la resolucién EJR24-298-24.
https://drive.google.com/drive/folders/119JXhIn25DzUjELyNmi24
-Na5uAKvNth?usp=sharing

Nombres: Jorge Ignacio Tamayo Gémez
Institucién Educativa:

Correo: ignatom12@yahoo.com

Fecha: 26-07-2024

Celular: 3217874760

Trazabilidad por orden

cronologico

<]

8§ Escalado

Descripcion: Cordial saludo estimado (a) discente: con relacién a su solicitud identificada con
el numero de ticket 22257, le confirmo que ha sido atendida y escalada al area
correspondiente. Esperamos que nuestro soporte sea satisfactorio para usted.

Fecha: 26-07-2024

Ticket #23547 | = 0[]

Informacion del Ticket

PRESENTACION DE RECURSOS & Prioridad: Media
DE REPOSICION RESOLUCION B oo Jorer
EJR24-298-24PRESENTACION

DE RECURSOS DE REPOSICION
RESOLUCION EJR24-298-24

Descripciéon: Medellin, 26 de julio de 2024 Complemento
recurso de reposicién Sefiores Escuela Judicial “Rodrigo Lara
Bonilla” Claudia Marcela Granados Romero Directora (e) C.C.
Unién Temporal Formacién Judicial 2019 Ciudad Asunto: Recurso
de reposicién en contra de la resolucién nro. EJR24-298 de 21 de
junio de 2024, corregida por medio de la resolucién EJR24-217 de
28 de junio de 2024 Yo, Jorge Ignacio Tamayo Gémez,
identificado con la cédula de ciudadania nro. 71.234.714,
COMPLEMENTO EL RECURSO DE REPOSICION en contra de la
resolucién nro. EJR24-298 de 21 de junio de 2024, "por medio de
la cual se publican los resultados de la subfase general del 1X
Curso de Formacién Judicial Inicial”, corregida por medio de la
resolucién EJR24-317 de 28 de junio de 2024, teniendo en cuenta
las siguientes objeciones a otras preguntas por estar mal
disefiadas, contener doble o inclusive triple opcién de respuesta,
partir de lecturas descontextualizadas y pertenecer a lecturas no
obligatorias. Como se afirmd en el recurso original se solicita que
dichos items se me den como correctos.

MNombres: Jorge Ignacio Tamayo Gédmez
Institucion Educativa:

Correo: ignatomi2@yahoo.com

Fecha: 26-07-2024

Celular: 3217874760

Trazabilidad por orden

cronologico

[ e |

8 Escalado

Descripciéon: Cordial saludo estimado (a) discente: con relacién a su solicitud, le confirmo que
ha sido atendida y escalada al drea correspondiente. Esperamos que nuestro soporte sea
satisfactorio para usted

Fecha: 29-07-2024
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CENTESIMO VIGESIMOCUARTO: Ante la negativa a resolver la peticién de
informacién, por parte del Consejo Superior de la Judicatura, la Escuela
Judicial Rodrigo Lara Bonilla y el contratista Unién Temporal Formacion
Judicial 2019, el 5 de agosto del 2024 interpuse accién de tutela®
solicitando me respondieran si me permitian presentar el examen
supletorio de lajornada de latarde del 19 de mayo del 2024 o simplemente
me denegaban dicho derecho (Esto no es un incumplimiento

contractual de lLa UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019?

CENTESIMO VIGESIMOQUINTO: El 12 de agosto del 2024 la tutela es
admitida por el juzgado cuarto (4) administrativo de Medellin (Antioquia),
y al dia siguiente, es decir el 13 de agosto, la EJRLB responde que yo nunca
realice ninguna solicitud de supletorio, ante lo cual presento una adicién
a la tutela ese mismo dia, mostrando y acreditando probatoriamente la

falsedad de esa afirmacion®.

8 Aporto expediente de tutela derecho de peticidn evaluacion supletoria.
8 Aportar ticket con respuesta de la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA.
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Ticket #15158

nformacion del Ticket

CASOS EVALUACION 19 DE & Prioridad: Media
MAYO DEL 2024 B Grupc: EJRLB

& Origen: Otro
Descripcion: En la evaluacion de la tarde del 19 de mayo del
2024, el sistema de KLARWEY se blogued, no me dejo entrar, no
cargo la informacidn de por la mafiana. A las 2:05 pedi ayuda a la
mesa téconica, a las 2:15 volvi a pedir ayuda, a las 2:35 lo hice de
nuewvo, a las 3:00 lo intente otra wez, a las 3:10 me respondieron
que reiniciara el sistermna, lo cual hice y se me blogueo, se
desaparecio la ventana que llevaba el cargue del examen de la
manana en un 60%, me dio un ataque de ansiedad, mucho dolor
de cabeza, y lo segui intentando por otras tres weces, hasta que a
las 4:00 PM, me dio acceso y me volvi a comunicar a preguntar
qué habia pasado y me dicen gue fue un problema de mi equipo
e internet, lo cual es falso. Voy a adjuntar mas de 20 capturas de
pantalla. Luego a las 4:30 me informan desde la mesa de ayuda
ténica gue ingrese a presentar el examen, vy ya solo tenia
disponible una hora y media de cuatro horas para presentar el
examen, por lo que era imposible ya realizar la evaluacion.
Adjunt

MNombres: Jorge Ignado Tamayo Gomez
Institucion Educativa:

Correo: ignatom12@yahoo.com

Fecha: 23-05-2024

Celular: 3217874760

Irazabilidad por orden cronoclogico

@ Escalado

Descripcion: Cordial saludo estimado (a) discente: con relacion a su solicitud, le confirmo que
‘ o | ha sido atendida y escalada al area correspondiente. Esperamos que nuestro soporte sea
E— satisfactorio para usted.

Fecha: 29-05-2024

B Escalado

| MS | Descripcion: Respetado discemte: En atencidn a su solicitud, nos permitimos informarle gue
ha sido escalada al area correspondiente para su revision.

Fecha: 29-05-2024

B Resuelto

Descripcion: Respetado discente: De conformidad con lo descrito en el presente ticket no se
CT evidencia una solicitud purntual que deba ser atendida, razon por la cual se procedera a cerrar
el misnmo.

Fecha: 13-08-2024

B Resuelto

Descripcion: Respetado discente: De conformidad con lo descrito en el presente ticket no se
CT evidencia una solicitud purntual que deba ser atendida, razon por la cual se procedera a cerrar
el misnmo.

Fecha: 13-08-2024

CENTESIMO VIGESIMOSEXTO: Ante el material probatorio presentado el
13 de agosto del 2024, la EJRLB y la Unién Temporal Formacion Judicial
2019, me responden de nuevo el 15 de agosto del 2024, pero ya me dicen
que mi peticiéon fue escalada y que se encuentra pendiente de resolver, y

que todavia no se ha fijado fecha para la presentacion del supletorio.
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Ticket #14876

Informacién del Ticket

O'TROS A Prioridad: Media

B Grupo: Tutor
8 Origen: Otro

Descripcidn: Solicitud de Reprogramacion de la evaluacion de
la tarde del 19 de mayo del 2024. A través de ticket # 12896
informe con las respectivas evidencias del problema técnico que
sufrid la plataforma klarwey el dia 19 de mayo del 2024, y que me
imposibilito presentar la evaluacion de la jornada de la tarde. Por
esta razon solicito se autorice la reprogramacion -o nueva fecha-
para presentar la evaluacidn que por problemas técnicos, no
imputables ni a mi equipo de computo ni a mi proveedor de
internet, me impidieron presentar el dia dominge 20 de mayo del

JI 2024 la evaluacion en la jornada de la tarde. lgualmente muy
comedidamente, solicito que tomen las respectivas medidas para
que esto no vuelva a ocurrir en la evaluacion del 2 de junio del
2024. Atentamente, Jorge Ignacio Tamayo Gémez

Nombres: Jorge Ignacio Tamayo Gémez
Institucion Educativa:

Correo: ignatom12@yahoo.com

Fecha: 20-05-2024

Celular: 3217874760

Trazabilidad por orden cronologico

8 Escalado

Descripcién: Cordial saludo estimado (a) discente: con relacidon a su solicitud identificada con
‘ C | el nimero de ticket 14876, le confirmo que ha sido atendida y escalada al area
— correspondiente. Esperamos que nuestro soporte sea satisfactorio para usted.

Fecha: 22-05-2024

8 Resuelto

Descripcidn: Respetado discente: Le instamos a presentar su solicitud conforme a lo
dispuesto en el numeral 6, capitulo VII del acuerdo PCSJA19-11400. Para solicitar una evaluacion
supletoria, es imperativo que detalle las circunstancias de fuerza mayor y caso fortuito que le

impidieron presentar la evaluacion en la fecha y hora establecidas. Este requerimiento debe
cumplirse en un plaze maxime de cinco (5) dias habiles posteriores a la fecha programada para
la evaluacion, adjuntando los documentos de respaldo correspondientes. La decision tomada
por la Escuela Judicial "Rodrigo Lara Bonilla” sera comunicada posteriormente, una vez
concluido el analisis pertinente.

Fecha: 23-05-2024

8 Resuelto

Descripcidn: Estimado discente, nos permitimos informarle que su solicitud de evaluacién
supletoria, escalada a la Escuela el dia de hoy 15 de agosto de 2024, se encuentra pendiente de

resolver. En todo caso, se le indica que la fecha para el supletorio del examen de la Subfase
general del IX Curso de Formacion Judicial Inicial aun no esta determinada y que esa decision
se informara de manera oportuna.

Fecha: 15-08-2024

CENTESIMO VIGESIMOSEPTIMO: El 20 de agosto del 2024 el juzgado 4
administrativo de Medellin, emite sentencia tutelando mi derecho
fundamental a la informacioény le otorga el termino de 48 horas a la EJRLB

y a la Unién Temporal Formacion Judicial 2019 para que me respondan de
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fondo sobre la autorizacion para presentar el supletorio de lajornada de la

tarde del 19 de mayo del 2024%°,

CENTESIMO VIGESIMOCTAVO: El 3 de septiembre del 2024 presentd
incidente de desacato, con solicitud de medida de urgencia por perjuicio
irreparable, ya que la EJRLB, la Unién Temporal Formacion Judicial 2019y
el Consejo Superior de la Judicatura, le notifican a varios discentes que la
fecha del supletorio sera el domingo 8 de septiembre del 2024, y a mi no
me notifican nada, ni cumplieron con la orden constitucional de

responderme si me van a autorizar o no el supletorio.

S:23

- Instagram

< Evaluacion Subfase General I>X Curso... A

Estimados discentes.

Nos permitimos informarles que la evaluacion supletoria
de la Subfase General del I2XK Curso de Formacion
Judicial Inicial, de acuerdo como fue aprobada en las
Resoluciones EJR24-299 del 21 de junio de 2024 -
Corregida por la Resolucion EJR24-335 del 10 de julio de
2024, se encuentra programada confornme al calendario
que se relaciona a continuacion. Adicionalmente, les
comunicamos que el ensayo de la herramienta de
evaluacion se realizara el 4 de septiembre de 2024 a las
00 p.m. o el ¥ de septiembre de 2024 a las 8:00 a.m., la
iNnformacion de acceso les sera comunicada
oportunNnamente a traves de sus correos electronicos.

ACTIVIDAD
FECHA INICIAL
FECHA FINAL
Ensayo herramienta evaluacion Subfase General
4 o 7 de septiembre de 2024
4 o 7 de septiembre de 2024

Evaluacicon en linea de la Subfase General del
I Curso de Formacion Judicial Inicial (Programas 1 a 4)
8 de septiembre de 2024
8 de septiembre de 2024

Evaluacion en linea de la Subfase General del
I Curso de Formacion Judicial Inicial (Programas S a 8)
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024

[T} < —>

Eliminar Responder Reenwviar

% Expediente digital accion de tutela para presentar supletorio.
https://drive.google.com/file/d/1AR01NLl1hlCoibugrVeXDsglLr3FhhULUWY/view?usp=sharing
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CENTESIMO VIGESIMONOVENO: Ese mismo 3 de septiembre del 2024,
el Juzgado 4 administrativo de Medellin abre incidente de desacato y
requiere ala EJRLBy ala Unién Temporal Formacidn Judicial 2019 para que

cumplan con la orden constitucional y me den respuesta.

CENTESIMO TRIGESIMO: Las entidades tuteladas no cumplen con lo
dispuesto por el juez constitucional y el lunes 9 de septiembre del 2024
mediante la resolucion No. EJR24-448°", me deniegan la solicitud de la
evaluacion supletoria. Esta negativa se da un dia después de que se
presentaron las evaluaciones supletorias solicitadas, es decir hubo un
claro prejuzgamiento, y el acto administrativo que se me notifica presenta
una clara ilegalidad y falsa motivacién, ya que la decision que tom¢é la
autoridad se realizé después de consolidarse una situacion de hecho

irregular en mi contra.

CENTESIMO TRIGESIMO PRIMERO: Ante esa decision tomada mediante
el acto administrativo -Resolucion No. EJR24-448 del 9 de septiembre del
2024-, presento recurso de reposicion, la cual fue ratificada mediante
resolucion EJR24- 505 del 25 de septiembre del 2024, la cual carece de
motivacion. Dicha actuacion administrativa se produce cuando la
administracién publica ya habia perdido competencia para decidir, ya que
lo que se estaba solicitando ya se habia consolidado, me presumen la
mala fe, a pesar de acreditar que la falla del sistema de video vigilancia fue
del operador logistico UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019 y
ademas los documentos, estudios, y reportes en poder de ellos, son
secretos, tienen reserva y no nos han querido dar acceso y su reserva de

ley se funda en la presuncion de verdad sabida, buena fe guardada; De

! https://drive.google.com/file/d/10LTmMSAHGIMMIL7weTC6MXnaWMYdraFPQ/view?usp=sharing
%2 https://drive.google.com/file/d/1UvA4Yei8nMViNCpg-tyu-quQSHfDOKNG6/view?usp=sharing
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esta formatodo lo anteriormente informado se puede sintetizar en que me

aplicaron una presuncion de MALA FE.

CENTESIMO TRIGESIMO SEGUNDO: Otro grave abuso cometido por el
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, ESCUELA JUDICIAL RODRIGO
LARA BONILLA y la Unién Temporal Formacion Judicial 2019 consistio en
que nos envian un documento titulado “Guia de orientacion al discente
para la evaluacion de la subfase general” que nos serviria de instructivo
y nos establece las reglas a cumplir para dicha jornada de verificacion
individual de la adquisicion de competencias y nos dan la siguiente

informacion:

“Para la evaluacion de lajornada de la tarde del 19 de mayo del 2024 debe

seguir los siguientes lineamientos (Prueba No. 9):

1. Cuando termine de responder la evaluacion de la manana (8:00
A.M a12:00 P.M) de clic en el botdn enviar y luego confirmar.

2. Inmediatamente se mostrara un icono en la pantalla que
evidencia el avance del cargue de la evaluacion (cuestionario y

video). Debe esperar a que cargue el 100% para que se

guarden las respuestas en su totalidad.

3. Luego nos dicen que _solo se puede cerrar la sesion de la

manana cuando esta se haya cargado al 100% en la plataforma
“TERRITORIUM”.

4. Y para finalizar informan que para poder iniciar la jornada
evaluativa de la tarde del 19 de mayo del 2024 (2:00 P.M a 6:00
P.M), debera cerrar cesion en la plataforma “TERRITORIUM”
donde esta hospedado el IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL
INICIAL y cerrar el aplicativo KLARWEY, eso si, unicamente
cuando se hayan terminado de guardar las respuestas dadas a la

evaluacion de la manana.
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3.4 INSTRUCCIONES RESPECTO DE LA FINALIZACION DE LA EVALUACION

Una vez finalizado el tiempo estipulado para desarrollar la evaluaciéon o cuando haya
respondido la totalidad de las preguntas, el discente debe garantizar el envio completo
de la evaluacion para lograr el registro de las respuestas individuales de esta. Antes de
finalizar el tiempo y de cerrar el aplicativo una vez finalizada la evaluacién, el discente
debe realizar las siguientes acciones:

a. Cuando termine de responder la evaluacién, de clic en el boton “enviar”, luego,
confirmar con un clic en la opcién “enviar todo y terminar”, asi:

llustracion 41.

B EXAMEN KLARWAY ‘
Resumen del intento

Prgria Entrias

i
Confirmazian
i

Ext Intevia deboe car presentaso el Werescio 3t dord e 1154 2071

b. Posteriormente, se mostrara un icono en la pantalla que evidencia el avance de
cargue de la evaluacién. Por lo tanto, debe esperar a que cargue al 100% para
que guarde las respuestas en su totalidad.

llustracion 42.

Guardando examen
Por favor, no cierras lu platalorma educativa
hasta que finalice el proceso

c. Una vez se haya completado el 100% cierre sesion.
d. Para poder iniciar la siguiente jornada de la evaluacién, debera cerrar sesién y

cerrar el aplicativo.

CENTESIMO TRIGESIMO TERCERO: Esta informacién suministrada en la
guia de orientacion al discente es ratificada mediante correo electronico

enviado ala 1:36 P.M del 19 de mayo del 2024 donde nos dicen “no cierre
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el computador ni se desconecte hasta completar el 100% del cargue
de la informacion en la plataforma virtual educativa donde esta

hospedada el IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL”, miremos:

‘[IX Curso FJI] jLlego la hora!

De; 1X CURSQ FORMACION JUDICIAL (no-reply@6230579.m-sender-sib.com)
Para: ignatom12@yahoo.com

Fecha: domingo, 19 de mayo de 2024, 01:36 p. m. COT

Estimado discente:

Es hora de conectarse para la segunda jornada de evaluacion. Les recomendamos:

1. Tener en cuenta las directrices impartidas en la Guia de Orientacion al Discente.

2. Conectarse desde ya para iniciar a la hora establecida: de las 14:00 a 18:00 horas.

3. Puede iniciar la segunda evaluacion, incluso si aun esta enviando el cargue de informacion de la jornada

de la mafiana. Se recomienda no cerrar el computador ni desconectarse hasta completar el 100% del
cargue.

CENTESIMO TRIGESIMO CUARTO: A pesar de las reglas establecidas
para la presentacion de las jornadas evaluativas, en la “Guia de
orientacion al discente para la evaluacion de la subfase general” en la

practica ocurrid una situaciéon completamente diferente, miremos:

1. Para la evaluacion de la jornada de la tarde del 19 de mayo del 2024 se
presentd la situacion de que ya eran las 2:00 P.M y la carga de las
respuestas a la plataforma “TERRITORIUM” apenas iba en un 50% y no
permitia elingreso al respectivo cuestionario. Ante dicho inconveniente
se pidi6 soporte a la mesa de ayuda, la cual llegd en forma
extemporanea, dandome tan solo acceso a la evaluaciéon a las 4:30 P.M
(mirar los hechos 106 a 117 del presente documento).

2. De la mesa de ayuda del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL y
contrariando las instrucciones dadas en la “Guia de orientacion al
discente para la evaluacioén de la subfase general”, a las 3:30 P.M de la

jornada de la tarde del 19 de mayo del 2024, me dicen que cierre el
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sistema de videovigilancia -KLARWEY-, luego la plataforma educativa
“TERRITORIUM”, y por ultimo apague y reinicie el computador.

3. Esta instrucciéon dada por la mesa de ayuda del IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL, eran completamente incompatible con lo
reglado en la “Guia de orientacion al discente para la evaluacioén de la
subfase general”.

4. Entonces aqui que deberia hacer un discente ante directrices
contradictorias, sin poder acceder a la evaluacion de la jornada de la
tarde del 19 de mayo del 2024, sin recibir acompanamiento de la mesa
de ayuda y constantemente amenazado con ser expulsado del IX
CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL, si busca defenderse (ya que
no puede asegurar las pruebas y tomarle capturas de pantalla, realizar
videos y grabaciones de las irregularidades que estan cometiendo la
Unidon Temporal Formacion Judicial 2019, la ESCUELA JUDICIAL
RODRIGO LARA BONILLA y el CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA).

3.3.2 Situaciones que NO estan permitidas realizar por parte del discente antes y
durante el desarrollo de la Evaluacion

f) Grabar, tomar capturas (print) o fotografias a la pantalla del equipo de cémputo o
cualquier otro elemento dispuesto en el espacio definido para la presentacion de
la evaluacién.

Tenga en cuenta que, cualquier intento de fraude, sustraccion o difusion del material de
la evaluacién por parte del discente, puede derivar en su exclusion del IX Curso de
Formacién Judicial Inicial, sin perjuicio de las implicaciones legales y/o penales a que
hubiere lugar (capitulo X del Acuerdo Pedagégico).

5. A pesar de lo anterior muchos estudiantes del IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL INICIAL, le tomamos capturas de pantalla,
grabaciones y realizamos videos de los atropellos de los cuales
estabamos siendo victimas, y se los pusimos de presente al CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA, pero fuimos completamente
ignorados.

6. Una muestra de lo anterior fue la solicitud que se realiz6 para presentar

supletorio de la evaluacion de lajornada de la tarde del 19 de mayo del
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2024, la cual fue negada por los actos administrativos -Resolucion No.
EJR24-448 del 9 de septiembre del 2024- y resolucion EJR24- 505 del 25
de septiembre del 2024; los cuales se fundamentaron en hechos
imaginarios y en la afirmacion de que “muy probablemente” es que yo
tuve problemas técnicos, dando asi aplicacion practica a la maxima
juridica “verdad sabida y buena fe guardada”, que en mi caso fue una
presuncion de derecho de mala fe, que no admite prueba en contrario

[violacion directa de la constitucion].

CENTESIMO TRIGESIMO QUINTO: Debido a esta situacién acaecida el
operador logistico entrega una informacion completamente alejada de la
realidad, es decir falsa, informando que no hubo problemas ni con la
plataforma “TERRITORIUM” donde esta hospedado el IX CURSO DE
FORMACION JUDICIAL ni con el sistema de videovigilancia KLARWEY®.

CENTESIMO TRIGESIMO SEXTO: Decimos que la informacién que
suministra el operador logistico del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL
la Unidn Temporal Formacion Judicial 2019 es falsa, en atencién a los

siguientes comportamientos desplegados por el contratista:

1. Durante la evaluacion del 19 de mayo del 2024 la Unidon Temporal
Formacioén Judicialy la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla -EJRLB,
cambiaron unilateralmente y sin previo aviso las disposiciones
establecidas en la “Guia de orientacion al discente para la
evaluacion de la subfase general”, ya que se habia establecido so
pena de exclusién del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL

no cerrar el aplicativo KLARWEY, ni la plataforma educativa hasta

% Se aporta informe aportado por la Unidn Temporal Formacién Judicial 2019.

Pagina 115 de 162



tanto no se hubiera terminado de cargar los datos relativos a la
informacidn del cuestionario de la mafiana; pero luego nos dicen a
través del chat de la mesa de apoyo, que hagamos todo lo contrario,
es decir que cerremos la plataforma educativa, el Klarwey y que
reiniciemos el computador para que se libere memoria RAM y se

pueda activar la evaluacion de la tarde.

Kisrvy =

i").‘CUB.%Q

Pégina Principal  Area personal  Mis cursos

Competencias.

para actualizar la pagina.

v GENERAL

v JORNADA MANANA

¥ JORNADA MANANA

@ Evaluacion subfase general

CUESTIONARID  Hecha: Ver
Evaluacian sublase general 19 de mayo - jornada mariana 8AM - 12PM
v JORNADA TARDE

CUESTIONARIO
Evaluacin subfase general 19 de mayo - jorada tarde 2PM - 6PM

No me deja se bloquea y que pasa
con el cargue del examen de la
mafiana

Usted se ha identificado E IGNACIO TAMAYO
Se desaparecio |a ventana que GOMEL

estaba carguande el examen?? Reiniciar tour para usuario en esta pgina

Saparte (X Cursn

e omE® - @FE O H

2. Otra prueba de que miente la Union Temporal Formacion Judicial
2019, se evidencia cuando de manera unilateral y sin previo aviso,
rompe de nuevo con las condiciones establecidas en la “Guia de
orientacién al discente para la evaluaciéon de la subfase general”,
para la evaluacion del 2 de junio del 2024, ya que a través de correo
electronico nos informa que para presentar el cuestionario en la
jornada de la tarde se debe cerrar la plataforma virtualy el aplicativo

KLARWEY.
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[IX Curso FJI] Evaluacion de los 4 programas restantes de la Subfase General del IX Curso de
Fl

De:  IX CURSO FORMACION JUDICIAL (no-reply@6230579.m-sender-sib.com)
Para:  ignatom12@yahoo.com

Fecha: jueves, 30 de mayo de 2024, 02:50 p. m. COT

Importante para todos los discentes participantes:

El proximo 2 de junio de 2024 se realizara la evaluacion de los 4 programas restantes de la
Subfase General del IX Curso de Formacion Judicial Inicial. A continuacion, se detallan las

recomendaciones para asegurar un proceso de evaluacion fluido y sin interrupciones.

Recomendaciones para la evaluacion:

1. Conexion a Internet:

« Asegurar una conexion a internet estable.
+ Preferiblemente, usar una conexion por cable Ethernet directamente al modem o router
para evitar interrupciones.
2. Antes de la sesion de la tarde:

« Cerrar la aplicacion Klarway para liberar memoria RAM, ya que habra estado en uso
continuo durante seis horas.

« Durante este cierre, la carga de videos se pausara, pero se reanudara automaticamente al
reiniciar la aplicacion.

Las respuestas se cargan automaticamente en tiempo real, por lo que no se perdera

informacion.

3. Para la evaluacion de la jornada de la tarde:

+ No cerrar la aplicacion Klarway hasta que la carga de los videos alcance el 100%.
+ 5ino se visualiza el porcentaje de carga al finalizar el examen, reiniciar Klarway para
comprobar porcentaje de carga.
iAsegurate de seguir estas recomendaciones para un proceso de evaluacion exitoso!
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3. Entonces sino fallo la plataforma, ni falld el sistema de
videovigilancia -KLARWEY-, porque cambiaron las condiciones
establecidas en la “Guia de orientacion al discente para la
evaluacion de la subfase general”; y pasamos de la obligacion de
no cerrar el KLARWEY hasta que terminara de cargar la evaluacion
de la manana al 100%, a tener que cerrarla como condicion sin la
cual no se nos abriria el cuestionario de la tarde.

4. Estas gravisimas fallas técnicas de los sistemas tecnoldgicos
utilizados para almacenar la informacion en la plataforma
“TERRITORIUM” donde se hospeda el IX CURSO DE FORMACION
JUDICIAL INICIAL, y de su interconectividad con el servicio de video
vigilancia KLARWEY subcontratado ilegalmente e incumpliendo las
especificaciones técnicas ofertadas por la Unién Temporal

Formacion Judicial 2019, fueron las verdaderas razones

CENTESIMO TRIGESIMO SEPTIMO: A pesar de dicha actuacion
administrativa completamente irregular, presente por via administrativa

recurso de reposicion contradicha decisiony el 13 de noviembre del 2024

me notifican resolucidon No. EJR24-1768° donde se repone parcialmente
la decision del 9 de septiembre del 2024, subiéndome la calificacion a 572
puntos, pero igualmente dicha decision administrativa no me permite
continuar en la convocatoria 27 ni en el IX curso de formacion judicial y
diciéndome que la solicitud de supletorio ya fue resuelta negativamente y
que los problemas tecnoldogicos que me impidieron presentar la
evaluacion del 19 de mayo del 2024, en la jornada de la tarde son

exclusivos de miresponsabilidad.

% https://drive.google.com/file/d/1eHsHvY7e3p5SIzyfDcODViNekemZIKWR/view?usp=sharing
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CENTESIMO TRIGESIMO OCTAVO: En el mismo sentido solicite
aclaracidon y correccion aritmética ante la resolucion No. EJR24-1768 y el
27 de diciembre del 2024 mediante la resolucion EJO24-3258°° me brindan
una respuesta ininteligible, que no resolvia nada de fondo, a pesar de
haberles puesto de presente multiples irregularidades de una gravedad
mayuscula que le resta total credibilidad al IX CURSO DE FORMACION
JUDICIAL INICIAL. Una de tantas irregularidades cometidas durante la
ejecucion contractual se refiere el adefesio cometido por la Unidn
Temporal FormacionJudicial 2019, que debia estructurar, elaborar, realizar
las preguntas de la subfase general del IX CURSO DE FORMACION
JUDICIAL INICIAL siguiendo la metodologia del APRENDIZAJE BASADO
EN PROBLEMAS [ABP], y sin recibir ninguna autorizacion del Consejo
Superior de la Judicatura, ni de la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla lo
cambio sin mas ni mas, es decir porque le dio la gana a una metodologia
determinada por la taxonomia de BLOOM, que la justificaba para hacer,
preguntas de memoria, lo cual estaba completamente prohibido
(Violacion de los acuerdos de convocatoria y pedagoégico; asi como de
las especificaciones técnicas del contrato estatal que soporto dicha
capacitacion). -Primero miremos la pagina 44 del documento maestro
que exige la metodologia (ABP), en concordancia con la pagina 27 del
modelo pedagogico 2020 de la EJRLB y luego la respuesta dada por la
Unidon Temporal Formacion Judicial 2019 en la Resoluciéon EJR24-1768 del

7 de noviembre del 2024-, que la varia hacia la taxonomia de BLOOM.

1D<==
guarda relacidnrm directa o los ajes
termaticos de la fase formrmativa prewvia .

| =N los objetivos de la evaluacidorm, se
resalta 1= comprobacidSmn o ewvidenciaa
de compaetencias AV habillidade s _ L=a
Pasantiaa =1 desarrollara de Mmanaera
wirtuual o

En el I XK Curso de Formiaciormn Judicial
INnicial E=F =1 rmantienas =l ABP Para los
controles de lectura, =1 estudio de
caso, =1 aanmnalisis de Jurisprudencia.
sentencias , talleares iNmndividuale s,
Prasantia wirtual hv Ia evaluacidonmn oral
pPpresencial.

Los Procesos de ewvaluacidr tienen
unmna ponderacidnmn =nmr los tSermiinmnos de
los Aacuerdos FPCsSsJA1T18S8 -1 1077 de
2018328 v PCSJUATS -1 1400 de 201929,
con caracter elimimatorio>s .

% https://drive.google.com/file/d/1CDUjSnZcoBQt8N8F3DeZNe5-qowlLUHGi/view?usp=sharing
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3.3.13. Inconformidad sobre la aplicacion de preguntas memoristicas

Frente a los argumentos eshozados por el recurrente en el sentido que los items aplicados
no median competencias sino una aptitud de memorizacion de contenidos, es pertinente
retomar la respuesta brindada por la Unidon Temporal de Formacion Judicial 2019, en
calidad de contratista experto en el disefio, estructuracion académica y desarrollo en
modalidad virtual y presencial del IX Curso de Formacion Judicial Inicial en los siguientes
términos:

“En relacion con la aparente inclusion de preguntas consideradas estrictamente
memoristicas, entendidas como aquellas que exigian una coincidencia literal
con las lecturas obligatorias o el uso de sinénimos para ser respondidas
correctamente, resulta necesario aclarar los siguientes aspectos.

Primero, es preciso destacar que el proceso de disefio y formulacion de las
preguntas se llevo a cabo de manera rigurosa, basandose en las lecturas
obligatorias correspondientes a la Subfase general. Las preguntas no fueron
concebidas con el propésito de evaluar exclusivamente la capacidad de
memorizacion literal. Por el contrario. se estructuraron con el fin de medir un

Resolucion EJR24-1768 Hoja No. 26

amplio espectro de habilidades cognitivas, conforme a lo dispuesto en la
Taxonomia de Bloom, la cual comprende desde el nivel de recordacion hasta
capacidades superiores como la comprension, aplicacion, analisis, sintesis y
evaluacion.

La memoria, dentro de este marco, constituye un componente esencial del
proceso cognitivo y del aprendizaje, especialmente en cualquier contexto
formativo. La recordacion, segun la Taxonomia de Bloom, representa el nivel
mas elemental del aprendizaje y, a su vez, es la base sobre la cual se
desarrollan competencias mas avanzadas. Sin embargo, esto no implica que
las preguntas se limitaran a un ejercicio de memorizacion, ni que su Unico
objetivo fuese la repeticion literal de informacion.

El diseiio de estas preguntas tuvo como finalidad asegurar que los discentes
hubieran interiorizado los conceptos fundamentales del programa formativo. La
capacidad de recordar ciertos elementos textuales es, por tanto, un paso
preliminar indispensable para poder comprender, aplicar y analizar dichos
conceptos en situaciones mas complejas. De este modo, las preguntas no se
limitaron a medir la memorizacion, sino que integraron un enfoque mas amplio
orientado a la evaluacion integral de las competencias y destrezas necesarias
para el adecuado desempefo en el ambito judicial.

En conclusion, si bien algunas preguntas pudieron percibirse como mas
enfocadas en la memoria, su proposito no se restringia a un ejercicio
puramente memoristico. Estas preguntas fueron disefiadas dentro de una
estrategia pedagogica cuyo fin ultimo era garantizar que los discentes no solo
retuvieran informacion, sino que fueran capaces de comprenderla y aplicarla
en diferentes escenarios judiciales, contribuyendo asi a una evaluacion
exhaustiva y equitativa de sus competencias”
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CENTESIMO TRIGESIMO NOVENO: Otra grave aberraciéon cometida
por la Union Temporal Formacion Judicial 2019, se presentd cuando de
manera inconsulta con el Consejo Superior de la Judicatura y la Escuela

Judicial Rodrigo Lara Bonilla, aunque se podria decir que implicitamente

lo autorizaron, y sin cumplir con lo establecido en el contrato estatal No.
C01.PCCNTR.1240112 del 30 de diciembre del 2019, permitieron que
el operador en cuestidn subcontratara la evaluaciéon de la subfase
general del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL con la
empresa ETRAINING S.A.S con NIT No. 830.147.547-1 (Prueba No. 33.
R.U.P de las empresas ETRAINING -paginas 182, 183 y 238 y
EDISTRIBUTION pagina 92).

NUMERQ CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 101
CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: E TRAINING 8 A § - EN REORGANIZACIUN

CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

co SEDE VIRTUAL

co de comemlo CODIGO VERIFICACION: A2543449625DEE
de Bogota

20 DE MARZO DE 2025 HORA 18:38:1¢

||||||||||||||||||||

NOMBRE DEL CONTHATANTE: UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: BES, 09
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADD CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
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CENTESIMO CUADRAGESIMO: Recordemos que la ley estatutaria de
la administracion de justicia [LEAJ], ley 270 de 1996 en el paragrafo de
su articulo 168%, establece una restriccion a la capacidad juridica de los
diferentes proponentes u oferentes que quieran participar en el proceso
de seleccion para brindar la capacitacion judicial inicial -curso de
formacion judicial o curso-concurso- a los aspirantes a jueces y
magistrados y es que soOlo pueden participar CENTROS
UNIVERSITARIOS PUBLICOS O PRIVADOS DE RECONOCIDA
TRAYECTORIA ACADEMICA.

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 127

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: E TRAINING S A S - EN REORGANIZACICN

NOMBRE DEL CONTRATANTE: UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 7.279,21

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMT | CLAS | PROD |
| 14011118 100 1 | 23 1 15 | 20 | 00 | | 23 1 15 | 32 | 00 |
|39 0 11 120 | 00 1 | 41 | 12 | 24 1 00 | | 41 | 12 | 25 | 00 |
|41 112 1 26 1 00 | | 41 | 1z | 27 1 00 | | 43 | 19 | 15 | 00 |
|43 1 15 | 16 0 00 | | 43 | 20 | 14 1 00 | | 43 | 20 | 18 | 00 |
|43 120 | 15 | 00 | | 43 | 20 1 20 | 00 | | 43 | 20 | 21 | 00 |
|43 1 20 | 22 1 00 | | 43 | 21 1 15 | 00 | | 43 | 21 | 16 | 00 |
143 120 1 17 100 | 1 43 | 21 | 18 1 00 | | 43 | 21 | 19 | 00 |
|43 021 120 | 00 1 | 43 | 2L | 211 00 | | 43 | 21 | 22 | 00 |
143 122 1 15 1 00 | | 43 | 22 | 16 1 00 | | 43 | 22 | 17 | 00 |

Pero  contrariando una prohibicion expresa establecida

estatutariamente, en una clara violacién del principio de moralidad

% ARTICULO 168, ley 270 de 1996. El curso tiene por objeto formar profesional y cientificamente al
aspirante para el adecuado desempeio de la funcién judicial. Puede realizarse como parte del proceso
de seleccidén, caso en el cual revestira, con efecto eliminatorio, la modalidad de curso-concurso, o
contemplarse como requisito previo para el ingreso a la funcién judicial. En este ultimo caso, la Sala
Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura reglamentara los contenidos del curso y las
condiciones y modalidades en las que el mismo podra ser ofrecido por las instituciones de educacion
superior.

PARAGRAFO TRANSITORIO. Hasta tanto la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla se
encuentre en condiciones de ofrecer los cursos de formacion de acuerdo con lo previsto
en este articulo, la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura podra
contratar su prestacion con centros universitarios publicos o privados de reconocida
trayectoria académica.
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administrativa, el CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA,
permitidé que se realizara un contrato con la Unién Temporal Formacién
Judicial 2019, en donde uno de sus integrantes es la sociedad comercial
por acciones simplificadas -EDISTRIBUTION-, que no es una
universidad, y como si fuera poco se le asignaran el desarrollo y
ejecucidén de actividades y funciones propias de UNIVERSIDADES

como son.

v 2. Seleccién y contratacion del personal a cargo de la ejecucion,
es decir los docentes, tutores, capacitadores los contrataba
EDISTRIBUTION y no eran profesores de la Universidad

Pedagdgica y tecnoldgica de Colombia.

v' 3. Acompafamiento técnico, pedagdgico y curricular en la
ejecucion del proyecto, es decir quién realizaba las tutorias y
seguimiento académico era EDISTRIBUTION, que recordemos no

€S una universidad.

v 4.Y el Control de Calidad de las clases impartidas y realizaciéon

de las evaluaciones, también lo realizaba EDISTRIBUTION.

CENTESIMO CUADRAGESIMO PRIMERO: Si bien el CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA no celebro el contrato estatal para la
ejecucion del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL con
UNIVERSIDADES de reconocida trayectoria e idoneidad que ofrecieran
el programa de derecho, que brindaran cursos de especializacion,
maestria y doctorado en las ciencias juridicas; también es cierto que
permitid que la sociedad comercial EDISTRIBUTION subcontratara
todos los servicios de capacitacion juridica no con una Universidad, sino
con otra sociedad mercantii que se encuentra en proceso de
reorganizacion empresarial y que no tenia la minima idoneidad para

desarrollar dicha actividad (se cedieron segun los codigos UNSPCS?’

%7 Recordemos que Sistema de codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos y
servicios, conocido por las siglas UNSPSC, es una herramienta para identificar los servicios ofrecidos
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todas las actividades relacionadas con la educacion y evaluacion
juridica del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL).

CENTESIMO CUADRAGESIMO SEGUNDO: Ademas se tiene que
fuera de ceder todo lo relacionado con el desarrollo, ejecucién vy
evaluacion del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL, que son
actividades que exclusivamente pueden desarrollar universidades; se
cedieron actividades, productos y servicios que no tienen nada que ver

con una capacitacion juridica como la que estamos realizando.

A. i Clases de danza?, ;Actuaciones en vivo de ;Opera?

=R e =

B. ; Servicios de orfanato?, ¢ Servicios de adopcién?

48555, 93 Senvicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y sof 931415 Desarrolloy servicios sociales 93141501 Senvicios de politica social

48556 93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y so 931415 Desarrollo y servicios sociales 93141502 Servicios de legislacion de seguridad social

18557 2 Senvicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y so 931415 Desarrolloyy servicios sociales 93141503 Senvicios de planificacion social

18558 9 Senvicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y so) 931415 Desarrolloy servicios sociales 93141504 Servicios de cuidado en hogares adoptivos u orfanatos
48559 93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y sof 931415 Desarrolloy servicios sociales 93141505  Servicios de adopcion

18560 3 Senvicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Senvicios comunitarios y so 931415 Desarrollo y servicios sociales 93141506 Servicios de bienestar social

48561 93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y so 931415 Desarrollo y servicios sociales 93141507 Servicios de administracion del trabajo social

48562 93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y so; 931415 Desarrolloy servicios sociales 93141508 Gestion de servicios de voluntariado

48563 93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y sof 931415 Desarrolloy servicios sociales 93141509 Servicios de analisis o gestion de problemas sociales
18564 3 Senvicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y so 931415 Desarrolloy servicios sociales 93141510 Estudios de estructura sociales o servicios relacionados
48565 93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y so 931415 Desarrollo y servicios sociales 93141511 Estudios de grupos sociales o servicios relacionados
18566 93 Senvicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Senvicios comunitarios y 5o 931415 Desarrollo y servicios sociales 93141512 Senvicios de organizaciones o movimientos juveniles
18567 9 Senvicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y so) 931415 Desarrolloy servicios sociales 93141513 Servicios de legislacion o justicia social

18568 2 Servicios Politicos v de Asuntos (ivicos Qs Servicios comunitarios v so 931415 Desarrollo v sevicios sociales 931514 Senvicios socioculturales

C. ¢ Servicios de mitologia?, ¢ Servicios de lenguas arcaicas o

indigenas?

93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y so 931417 Cultura 93141701 Organizaciones de eventos culturales

(3] Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Sewiicios comunitarios y so 931417 Cultura 93141702 Servicios de promocién cultural

3 Senvicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y so 931417 Cultura 93141703 Servicios relacionados con el arte

3 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Sewiicios comunitarios y so 931417 Cultura 93141704 Senvicios de composicion de canciones

92 Senvicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y so 931417 Cultura 93141705 Servicios de redaccion literaria

3 Senvicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Seniicios comunitarios y so 931417 Cultura 93141706 Servicios de proteccion de minorias

93 Senvicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Sewicios comunitarios y so 931417 Cultura 931461707 Senvicios de preservacion o promocion del patrimonio culty
3 Senvicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Senicios comunitarios y so 931417 Cultura 93141708 Servicios de museos

3 Senvicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Sewicios comunitarios y so 931617 Cultura 93141709 Senvicios de politica cultural

93 Senvicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y so 931417 Cultura 93141710 Senvicios de lenguas arcaicas o indigenas

3 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Sewiicios comunitarios y so 931417 Cultura 93141711 Servicios de promoci6n de artesanias tradicionales

2 Senvicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y so 931417 Cultura 93141712 Senvicios de proteccion de la propiedad intelectual o cultur
%3 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Sewiicios comunitarios y so 931417 Cultura 93141713 Servicios de proteccion de sitios histdricos o monumentos
93 Senvicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Senicios comunitarios y so 931417 Cultura 9316171 Mitologia

D. ¢ Servicios bancarios y comerciales agricolas?

93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y sociales 931419 Desarrollo rural 93141901  Servicios bancarios comerciales agricolas

93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y sociales 931419 Desarrollo rural 93141902 Servicios de inversion rural

93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y sociales 931419 Desarrollo rural 93141903 Servicios de organizacion o gestion de instituciones agricolas

93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y sociales 931419 Desarrollo rural 93141904 Servicios de cooperativas agricolas o rurales

93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y sociales 931419 Desarrollo rural 93141905 Servicios de investigacion agricola

93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y sociales 931419 Desarrollo rural 93141906 Servicios de izaci de agri o il

93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y sociales 931419 Desarrollo rural 93141907 Servicios de mujeres en la produccion agricola o desarrollo rural
93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y sociales 931419 Desarrollo rural 93141908  Servicios de reforma agraria o colonizacion

93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y sociales 931419 Desarrollo rural 93141909  Servicios de administracion de la tierra

93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos 9314 Servicios comunitarios y sociales 931419 Desarrollo rural 93141910 Servicios para el desarrollo insular

por los diferentes oferentes del estado y en lo relacionado con el IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL
INICIAL Se subcontrato todo lo relacionado con la educacion juridica con la empresa ETRAINING SAS,
ya que el contrato entre ellos firmado contiene los codigos 861016, 861017, 861115, 861116y 861217.
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CENTESIMO CUADRAGESIMO TERCERO: Como si todo lo anterior ya no
fuera grave, se tiene que la Unidn Temporal Formacién Judicial 2019,
subcontrato todo el desarrollo del IX CURSO DE FORMACION
JUDICIAL INICIAL con la empresa ETRAINING y le ha transferido en
dos negocios juridicos, inicialmente ($1.200.000.000) mil doscientos
millones de pesos y luego ($12.000.000.000) doce mil millones de
pesos. Y aqui nos preguntamos donde estuvo la supervision del
contrato que le sirvié de fundamento al IX CURSO DE FORMACION

JUDICIAL INICIAL y que ha pasado con esos recursos econémicos.

¢ Cual fue la razén para que la Union Temporal Formacion Judicial 2019
Nit 901.350.824-1 conformada por la Universidad Tecnologica y
Pedagdgica de Tunja Nit 891.800.330-1 y la sociedad Edistribution Sas
Nit 900.182.260-3 subcontrato, cedid, delegd en todo o en parte el
objeto contractual derivado del Concurso de Méritos Nro 019 de 2019 -
Contrato No C01.PCCNTR.1240112 DE 2019 con Etraining Sas Nit
830.147.547-17?

¢ El Consejo Superior de la Judicatura y la Direccidn Ejecutiva de
Administracion judicial autorizé con consentimiento previo y por escrito
la delegacion, cesién o subcontratacién de parte del Contrato No.
C01.PCCNTR.1240112 DE 2019 con Etraining Sas Nit 830.147.547-1
en todo o en parte, siguiendo los lineamientos del numeral 21 del anexo

de condiciones contractuales de dicho proceso?
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contrate o lenga de planta duranie la ejecucidn de los contratos frente a los
aportes al sistema de seguridad social integral, y parafiscales.
g Brindarle la informacién necesaria al contratista scbre la metodologia,
estrategias del plan de formacion y el modelo pedagdgico
h. Todas |las demas que surjan de |a naluraleza del contrato
9.DOCUMENTOS Hacen parte del contrato todas las actuaciones y documentos, surtidas y
INTEGRANTES pe | BXpedidos, respectivamente en las etapas precontractual, contractual, en la
CONTRATO liquidacian del mismo cuando haya lugar a ella, y en la etapa pos contractual, y
por tanto tienen fuerza vinculante con el presente documento.
ESTIPULACIONES CONTRACTUALES ADICIONALES
Se aplican y hacen parte del contrato y por tanto 'Holr;:ah:m vlncglante :i“I
estipulaciones consignadas en el Estudio Previo, el pliego de condiciones de
é%mg#ﬂgﬂfs Concurso de Méritos N° 10 de 2018, la propuesta presentada, documenios
ADICIONALES publicades en el Sistema Electronico de Contratacién "SECOP", y la informacian
contenida en este documento, segln corresponda, en consideracitn a su

= | naturaleza Imen legal.
i El contrato no genera relacién laboral, en consecuencia, el
Canlratista actia de manera independiente y con total autonomia técnica y administrativa, sin ningdn tipo de
subordinacion con el CONSEJO SUPERIOR, por o tanto, no da lugar a reconocimiento y pago de jores
sociales. :_El Contralista mantendra indemne al CONSEJO
SUPERIOR conira fodo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafos o
lesiones a personas o @ propiedades de {emenos ocasionados por el Contratista o su personal, durants la
ejécucion del objelo de esle contrato, ; El CONTRATISTA se obliga a resgonder por la

lidad, idonsidad, seg y &l buen estado y funcionamiento de los productos enlregados, en los tArminos

establecidos en los artloulos 7 a 12 de la Ley 1480 de 2011 W&uﬁr partes pactan como
sancion pecuniaria. entendida como |a tasacion anticipada de |os peruicios, el equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor del contrato en caso de ineumplimiento total o parcial de las obligaciones contractuales a cargo
del Confratista, sin que lo anferior sea dbice para que se impongan las mullas a que haya lugar yio
reclamaciones por los perjuicios ocasionados. 15) MULTAS: Las partes acuerdan que en caso de retardo o
Incumplimiento de cualkquiera da ias obligaciones estipuladas en el contralo o @n SUS ANexos, 68 causard @ favor
dal CONSEJO SUPERIOR una multa equivalents al uno por ciento (1%) del valor del contrato para cada dia de
atraso &n &l cumplimiento de sus obligacionas, sin que el valor total de ellas exceda el diez por clento (10%) dal
valor total del mismo A: El valor de las
_multas y de la cléusuls penal pecunana se ham efectiva direclamenie la DIRECCION EJECUTIVA DE

fi ' mﬁw ior e la Jud
icatura "
@ Repiblica ::w—-—-——l Consejo Superior de la Judicatura '
Direccién Ejecutiva de Administracién Judicinl E

ANEXO CONDICIONES CONTRACTUALES
CLASE DE CONTRATO; CONSULTORIA

S0 D
DMINISTRACION JU Al
efectuar al Contratista, si ello fuere posible, o haciendo efectiva |a garantia con cargo al amparo de

cumplimiento, o acudiendo al cobro ejecutivo. Previa a la adopcion de la decisién de imposician de la multa o de
lm cldusula penal pecuniaria se realizard una audiencia con el Contratista H
En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones pactadas en el contralo se aplicaran s clausulas

excapcionales de modificacidn, terminacién e interpretacién unitaterales, asl como la de caduckdad en los
lérminos previsios en la Ley B0 de 1983 y demds normas concordantes Wﬂ_ﬂﬂ% LA
DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL COM: SUPERIOR podra declarar la

pidlnd del contrato, en los evenlos previsios en el art 25 de la Ley 40 de 1883 y demas normas
concorua: “LEESION: El Contratista no podris ceder el contrato, sin el consentimiento previo y escrito de la
DIRF® UTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA,

Aido & negar ln autorizacion de la cesién o del subcontrato, . En el evenlo de
procedes arminada la ejecucion del contrato se procederd a la lquidacion del misma conforme a lo ordenado

por lofiirticulos 60 de la Ley B0 de 1883, 11 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 0019 de 2012, o las que
complemenien. modifau Z1LINHABILIDADES £ INCOMPATIBILIDADES; € Conaisi
bajo la gravedad de juramento entiende prestado con la firma del contrato, que no se halla incurso en
ninguna de (as causales de s L0 ad, incompatibilidad o prohibleiones o conflictos de interés, establecidas en
la Constitucidn Politica, & By, special lag previstas en los arts. B° y 8° de la Lay BO de 1993, art 60 de
Ia Ley 610 de 20008 arts 2,3 4 5 84y 00 de la Ley 1474 de 2011 Wm
ANTECEDENTESS SCALES: En virtud del articulo 60 de |a Ley 810 de 2000, el CONT A declara bajo la
“henio que no ha sido sancionado por la Contralorla con juicio de responsabilidad fiscal en su
HO DE AUTOR el CONSEJO SUPERIOR para efectos de establecer los derechos
or, dari aplicacidn a lo establecido en el articulo 183 de la Ley 23 de 1982, modificado por el
t @y 1450 de 2011, en |a Decisidn Andina 361 de 1983, y en las que las complements,
Jifiquen o sustituyan. En el sentido que el CONTRATISTA es el titular originario de los derechos marales an
desarrollo y ejecucion del contrato, los cuales le seran plenamente reconocidos. En relacian con los derechos
patrimon|ales sobre (os productos del contralo estos pertenecerdn al CONSEJO SUPERIOR. PARAGRAFO: La
difusitn de los resultados, informes y documentos que surjan del desarrolla del contrato, en todo caso deberd
ser autorizada por el CONSEJO SUPERIOR, ; El
cantratista dejfa expresa constancia y acredita estar al dia en el pago de los aportes al Sistema Integral de

Seguridad Soclal, en los términos de la Ley 7B de 2002 concordante con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
émuumgmm‘gé;m contrato se entiende perfeccionads con la firma de las panes.
Ara sU ejecucion se requenra del certificado de registro presupuestal y aprobacidn de la garantia si a elio hay

Iurlr. | El CONTRATISTA guardaré confidencialidad sobre la
Informacién que oblenga del C PERIOR en desarrolo del objeto contractual, 27)

. Las partes en aras de solucionar en forma dgil, répida y
directa |as diferencias y discrepancias surgidas en la ejecucidn del contrato, acudirdn a los mecanismos de
solucion previstos en la ley, lales como la conclliacion, amigable composicion y transaccion, 28) GASTOS E
IMPUESTOS: Serdn por cuenta del CONTRATISTA todos |os gastos e impuestos, tasas y contribuciones
darivados de |a celabracion del contrato, asl como af valor de |a prima de la garantia y sus modificaciones, entre
olros, . 8l CONTRATISTA s& compromete & cumplic con las normas de
caracter ambiental, que apliquen al objeto y obligaciones del contrato 30) REGIMEN LEGAL: Este conlrato se
regira por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en |as materias particularmente reguladas
par |a Ley BO de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decroto 1082 de 2015 y demas normas reglamentarias, o las que
los w;p:mamn. modlfiquen o sustituyan. 31} DOMICILIO: Para fodos los efecios legales se fija como

omicilio
!

En_n cludad de Bogols, DC_
hm...u—-—— tbummrﬁw,ﬁz—rww“,. ww.um_.w

ﬁd—]p

Pagina 126 de 162



CENTESIMO CUADRAGESIMO CUARTO: Si continuamos develando esta
red de corrupcion nos encontramos con que la empresa ETRAINING SAS,
tiene relaciones de larga data con EDISTRIBUTION SAS, y el sefior
HERNAN FELIPE WILSON MARTINEZ® es el enlace entre todas estas
empresas que contratan en todas las esferas del estado sin cumplir con
requisitos legales, inventandose desarrollo de actividades y sin que se les
exija que sus productos se entreguen segun los requerimientos técnicosy

con una adecuada calidad.

lasillavacia.corm.J/:

LaSilla A WVacia-

I
b

iNncluso em unmna tTundacicon.

Su hermana Angela Parra Castro, dirige
Puerto SO SAS, una emipresa guie tambicem
es contratista del Estado e incluso Tigura

cormo subcontratista de la miisma ETrainmg
wde la cuestiomnada Red Sumirmia.

Hermanm Felipe Willsom MvMartime=z es
coordinmnador juridico de ETraining desde
2015, Asu vez, Tuwe el representante legal de
Tobe Group emn el rmultimillomnario conmntrato
de |la  impremta Naciomal. Adernmas, Wilsom

Etraining ="
EL REPRESENTANTE LEGAL
DE

E TRAINING S.A.S.
NIT 830.147.547-1

CERTIFICA

Que el Sefor HERNAN FELIPE WILSON MARTINEZ identificado con la cédula de ciudadania

No. 1.019.011.219 de Bogotd, se encuentra con . desde el
quince (15) de enero de dos mil quince (2015). a través de un Contrato Laboral a

i o & el cargo de DIRECTOR JURIDICO, con una asignacién
mensual de CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($5.200.000}.

Se expide esta certificacién a solicitud del interesado, a los quince diez (10) dias del mes de
noviembre de dos mil veinte (2020).

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO BJECUTADO: 127
CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: E TRAINING S A S - EN RECRGANIZACION
NOMBRE DEL CONTRATANTE: UNION 2019
VALOR DEL CONTRATO EJECUTAD
CONTRATO EJECUTADO I DENTI

DE B 2's

% Investigacion periodistica de corrupcién. ELmecanismo de la rosca billonaria de contratistas estatales
https://www.lasillavacia.com/silla-nacional/el-mecanismo-de-la-rosca-billonaria-de-contratistas-
estatales/
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CENTESIMO CUADRAGESIMO QUINTO: Aqui es bueno indicar que via
acciones de tutela varios jueces de la Republica de Colombia han
determinado que un numero considerables de preguntas de la evaluacion
que realizo la empresa ETRAINING SAS®, fueron tomadas de documentos
de lectura que no eran obligatorios', y como si eso no fuera poco se
realizo utilizando herramientas de inteligencia artificial que desnaturalizo
al 100% el modelo pedagdgico de la escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla.
Lo anterior se verifica con los peritajes que se realizaron para analizar
varios aspectos del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL y de su

evaluacion (Prueba No. 36y 37)":

a. Dictamen pericial de valoracién de la suficiencia del proceso de
formacion ejecutado en la Subfase General del IX Curso de Formacion
Judicial.

b. Dictamen pericial de valoracion de la validez (evidencia basada en el
contenido) de los items evaluativos de la Subfase General del IX Curso
de Formacién Judicial.

c. Dictamen pericial de afectaciones psicologicas.

d. Dictamen pericial de afectaciones tecnolégicas.

CENTESIMO CUADRAGESIMO SEXTO: En cuanto al dictamen acerca de
la suficiencia del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL, se llega a
una conclusién categérica NO SE CUMPLIO CON EL MODELO
PEDAGOGICO DE LA ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA., se
transcriben las conclusiones de dicho medio de prueba técnico-

cientifico:

% ETRAINING fue la empresa que subcontrato la Unién Temporal Formacién Judicial 2019 como
operador logistico del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL, sin ninguna autorizacién del Consejo
Superior de la Judicatura ni de la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla.

100 Se aporta accion de tutela presentada en su momento por el doctor Carlos Libardo Bernal Pulido.
https://drive.google.com/file/d/1X_9ELuK94PmB92CIGXQ3ENzsQAbA4DVl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1zdj9wMgkucRtsMGdOSKRrkET5ZAc0oM7?usp=sharing

191 https://drive.google.com/drive/folders/170PAPZxYi9vKx2LhVTI6hHcOobEEcb7i?usp=sharing
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1.2.4. Resultados y conclusiones

Enla primera categoria, se formularon 4 afirmaciones relacionadas con (1)
la concepcion del conocimiento, (2) las relaciones entre la comunidad
educativa y el conocimiento, (3) la jerarquizacién de elementos
pedagdgicos y didacticos, y (4) la operacionalizacion de una estrategia
macro. Los referentes de formacion (Documento Maestro y Acuerdo
Pedagogico) puntuaron medio, medio, bajo y bajo respectivamente.
Mientras tanto, los materiales de formacion (syllabus, diapositivas,
webinars, etc.) puntuaron bajo, nulo, nulo y nulo respectivamente. Esto
indica que, en general, el proceso de formacion en los que respecta a esta
categoria se queda bastante corto en relacion con los requerimientos de
la formacioén por competencias, y con los mismos planteamientos de los
referentes. A continuacion, se dan mayores detalles cualitativos para

comprender estos resultados.

Sibien la Escuela adopta, por lo menos de manera nominal, el enfoque de
formacion por competencias, ni siquiera en sus referentes de formacion
logra explicitar y operacionalizar los elementos requeridos para su
auténtica implementacion. Por un lado, no hay precisiones suficientes
sobre cada uno de los saberes (conocer, hacer, ser); y no se evidencia un
ejercicio formativo que realmente los incluya. Por otro lado, se hacen
menciones nominales a elementos como la andragogia y el aprendizaje
auténomo, sin mayor detalle sobre las acciones concretas que los
facilitan, a la vez que no hay evidencia de la ejecucion de ellos en el
proceso de formacion. Por demas, se generan mezclas conceptuales que
llevan a imprecision y a la falta de jerarquizacion de los elementos
pedagdgicos;y, en ultimas, no se selecciona una estrategia macro para el

proceso de formacion.

En la categoria 2, de nuevo, se plantearon 4 afirmaciones. Las tres

primeras tenian que ver con técnicas para cada uno de los 3 saberes
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(conocer, hacer, ser), y la dltima con técnicas digamos mixtas. Los
referentes puntuaron medio, medio, medio y nulo respectivamente;
mientras que los materiales de formacion puntuaron medio, nulo, bajo y
nulo respectivamente. Estos indicadores nos dan razones para concluir
que se hace una mencion y descripcion de los saberes en los referentes,
pero que no todos se desarrollan en la formacion. Por su puesto, las

técnicas mixtas brillan por su ausencia.

De hecho, se hace especial énfasis en los aspectos mas tedricos del saber
conocer, mientras que se dejan de lado los procesos cognitivos
complejos. Los acercamientos al saber ser, por su parte, estan mas dados
por el hecho de que dos programas se relacionan (tedricamente) con este
eje. Pordemas, se descuida abiertamente el saber hacer, dada la ausencia

de cualquier proceso practico.

En la tercera categoria, se formularon 9 afirmaciones, correspondientes a
9 de las 10 acciones para formar competencias, propuestas por Tobdn
(2013). En esta medida, dichas afirmaciones indagaban por las técnicas
de (1) sensibilizacién, (2) conceptualizacion, (3) resolucion de problemas,
(4) articulacion con valores y proyecto ético de vida, (5) colaboracion, (6)
comunicacion asertiva y mediacion pedagogica, (7) personalizacion e
innovacion, (8) articulacion transversal y transferencia, (9) la gestion de
recursos. Cabe precisar que se abrid una categoria adicional para el
aprendizaje basado en problemas y para la valoracion o evaluacion. Los
referentes puntuaron nulo en las primeras dos; bajo, en las dos siguientes;
nulo, en la quinta; bajo, en la sexta; nulo, en la séptima; bajo, en la octava;
y nulo, en la novena. Por su parte, los materiales de formacién puntuaron
nulo en la primera; medio, en la segunda; nulo, en la tercera; bajo, en la

cuarta; y nulo en todas las demas.

Dados los datos anteriores, se evidencia, una vez mas, que la mencion de

la formacion por competencias tiende a ser meramente nominaly no se

Pagina 131 de 162



desarrolla profundamente u operacionaliza. La tendencia de puntuacion
en los referentes fue bastante baja y, en el caso de los materiales, la
tendencia fue hacia el cumplimiento nulo de los requerimientos. Destaca,
la afirmacién relaciona con la conceptualizacidon en nivel medio; pero se
podria decir que esto se da casi por accidente y no como resultado de una
serie de operaciones controladas. Ademas, de manera transversal, se
podria afirmar que la falta de mediacion y trabajo colaborativo afectan
drasticamente las demas acciones u operaciones. En suma, el proceso
académico cumple con una porcidon muy baja de aquello que se requiere

para formar competencias.

La cuarta categoria indagd por los detalles en la formulacidon y ejecucion
del ABP. Para talfin, se formularon 6 afirmaciones. Las primeras 3 tuvieron
que ver con las 3 fases en el abordaje de la situacion problémica: (1)
formulacion; (2) establecimiento; y (3) solucidn. Las tres restantes se
relacionaron con (4) el esquema de solucién de problemas adoptado, (5)
la implementacion de técnicas particulares, y (6) la superacion de
esquemas fragmentados. Tanto para los referentes como para los
materiales solo la primera afirmacién puntuo bajo. Las demas puntuaron

nulo.

»

Por cuarta vez, se evidencia que se mencionan “conceptos” o “nociones
pedagogicas sin la plena comprension o consciencia de a qué se esta
haciendo referencia. Por esta misma razén, no se operacionaliza ninguna
técnica ni estrategia concreta. Se deja el proceso académico a “merced”

delazary laintuicidon. Con suerte, se generarian algunos aprendizajes.

La quinta categoria también estuvo orientada por 6 afirmaciones, esta
vez, relacionadas con el proceso de evaluacion o valoracion. La primera
afirmacién (1) indagdé por la extension en el tiempo y los planes de
mejoramiento no impositivos. Las afirmaciones (2), (3) y (4) se ocuparon

respectivamente de la recoleccion de evidencias de conocimiento,
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producto y desempeno. Por su parte, la afirmacion (5) determind la
presencia de técnicas de auto, co y hetero valoracidon, mientras que la (6)
indagé por el disefio y los resultados de evaluacion en términos de niveles
de dominio. Los referentes puntuaron nulo, medio, bajo, bajo, nulo y

medio; y los materiales, nulo, bajo, nulo, nulo, nulo y nulo.

De nuevo, por un lado, se evidencia la desconexion entre lo planteado por
los referentes y lo realmente ejecutado;y, por otro lado, la insuficiencia del
proceso, incluyendo la evaluacion. Ademas de lo ya mencionado al
respecto del dictamen general sobre la prueba, se identifica la falta de
recoleccion de evidencias de aprendizaje complejas, la ausencia de
evaluacion formativa (planes de mejoramiento), la inexistencia de
técnicas diversificadas para la valoracion del aprendizaje y la mera

mencion de los niveles de dominio, sin su aplicacion.
1.2.5. Discusion

Vistos todos los elementos en su conjunto, resulta evidente que el proceso
de formacion ejecutado en el marco del IX Curso de Formacion Judicial fue
insuficiente, tanto en relacion con sus referentes (Acuerdo Pedagogico y
en el Documento Maestro), como en sus acciones de formacion a partir de
lo evidenciado en los materiales de formacion (syllabus, scorm,
webinars). Esta insuficiencia esta dada por el ajuste a los lineamientos
establecidos a partir del enfoque por competencias. Las afirmaciones que
sustentan esta conclusion se pueden esquematizar de la siguiente

manera:

I. Se adopta el enfoque de formacion por competencias de manera
meramente nominal; es decir, se menciona, pero no se operacionaliza.
Dicho de otro modo, no se formulan, planean o ejecutan acciones que
estén encaminadas a cumplir con los requerimientos del enfoque

mencionado. Por demas, se presentan una serie de mezclas e

Pagina 133 de 162



imprecisiones conceptuales, las cuales no permiten una jerarquizacion

adecuada de los componentes de un proceso de formacion riguroso.

II. No se formulan, planean o ejecutan técnicas para la formacion de cada
uno de los saberes (conocer, hacery ser). Se privilegia el saber conocer de
manera parcial, dado que no se desarrollan, ni evaluan procesos
cognitivos suficientemente complejos. El saber ser se tiene en cuenta
solamente en los programas que lo implican (Habilidades humanas y

Etica); y las técnicas para formar en el saber hacer brillan por su ausencia.

lll. En el sentido de las acciones para cumplir con los requerimientos de
un proceso de formacién por competencias, se evidencia la falta de
formulacion, planeacion y ejecucion de técnicas de sensibilizacion; de
colaboracion; de creatividad, personalizacion e innovacion; y de gestion
de recursos. Por su parte, las técnicas para la conceptualizacion no se
formulan, pero terminan ejecutandose insuficientemente y casi
accidentalmente. Ademas, se hace mencion del aprendizaje basado en
problemas sin operacionalizacion alguna. Como ya se menciono, los
asuntos éticos y relacionados con el proyecto de vida resultan abordados
en el marco de los programas que los incluyen, pero no se trabajan de

manera transversal.

IV. En el sentido del aprendizaje basado en problemas, se hace
suficientemente claro que su mencion en las evidencias es meramente
nominal. No se implementan técnicas para formulacion, preparacion y
solucion de la situacion problémica. Tampoco, se seleccionan técnicas
particulares que permitan operacionalizar el aprendizaje basado en
problemas, y que permitan superar los esquemas de formacion
asignaturistas o parcelados. Por supuesto, el hecho de que se llamen
programas no exime el proceso de formacion de estar compartimentado o

asignaturizado.
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V. Ademas de lo que ya desarrolla el dictamen especifico sobre evaluacion
(Cifuentes, 2025), se evidencia que no se ejecutd un proceso basado u

orientado por competencias. No se desarrollod la

evaluacion como un proceso extendido en el tiempo, que daba
oportunidades de mejora a los discentes. Tampoco, se recolectaron todos
los tipos de evidencia requeridos para garantizar la “medicién” de
competencias. Mucho menos, se ejecutaron técnicas de auto, coy hetero
evaluacion (o valoracién). Por demas, si bien se mencionaron, en los
referentes, los niveles de dominio, no se identifica ni el disefio ni la entrega

de resultados en el marco de ellos.

Existe, en todo caso, una gran discrepancia entre lo que se menciona, por
lo menos de manera nominal en los referentes, y aquello que se logra
evidenciar en la ejecucion a través de los materiales. Se anunciaron una
serie de estructuras pedagodgicas y conceptos poco precisos —pero
prometedores—, los cuales jamas se desarrollaron en el proceso de
formacion. Esto implica el incumplimiento de las propias reglas que se
propuso la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA en sus
referentes, no solo por las incoherencias entres estos y la ejecucion, sino
también por el desconocimiento de los marcos disciplinares que orientan

las formaciones por competencias.

CENTESIMO CUADRAGESIMO SEPTIMO: En cuanto al Dictamen Pericial
de Valoracion de la Validez (evidencia basada en el contenido) de los items
evaluativos de la Subfase General del IX Curso de Formacioén Judicial, se
llego a la conclusion de que fue una prueba arbitrariamente

102

memoristica’™ y no cumplié con las finalidades establecidas en el

92 En oficio EJ025-1088 del 25 de abril del 2025 la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA
informa en la hoja 25 lo siguiente: “No resulta acertado afirmar que la implementacion de una
evaluacién centrada en la memoria constituye una estrategia innovadora ni que se ajuste plenamente al
enfoque académico y pedagégico adoptado por la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA”
(Prueba No. 20).
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modelo pedagoégico de la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA.

Se transcriben las conclusiones del dictamen:
1.2.4. Resultados

Los resultados que se resumen en seguida tienen que ver con (l) la
dimension formal que influye en el éxito comunicativo de los items; (lI) el
rastreo y la valoracion de las fuentes usadas; (lll) la valoracion de
distractores y clave de respuesta; (IV) la distribucién de items por nivel
cognitivo; y (V) el incumplimiento de criterios psicométricos

estandarizados.

El primer caso presenta la mayor cantidad de etiquetas (casi 2.600), lo
que resulta cuestionable por el descuido editorial, las fallas en la escritura
y, en ultimas, la poca claridad de los items. Dentro de esta dimension, se
desprenden dos categorias grandes: el Incumplimiento de parametros
linglistico-formales (gramatica, ortografia, puntuaciéon y similares) y el
Incumplimiento de parametros pragmatico-contextuales (suficiencia y

necesidad de la informacion, claridad del acto comunicativo, entre otras).

En la primera categoria, se registraron, en total, 2.062 etiquetas como
resultado de diversas fallas e incumplimientos. En su mayoria, debido a la
falla Incumplimiento por normas y convenciones de puntuacion, pues
alcanzo un total de 1.281 etiquetas. Con respecto a las otras fallas que se
incluyen en esta categoria, hay diversos resultados. Por un lado, algunas
alcanzan las 300 etiquetas y otras, no llegan a las 60. En relacion con el
segundo caso (el Incumplimiento de parametros pragmatico-
contextuales) se presentaron 518 etiquetas. De las cuales, la falla mas
representativa fue la de Violacion a la maxima de manera (informacién
presentada de manera confusa o ambigua), la cual tuvo 199 ocurrencias.
De la misma forma, las fallas restantes oscilaron entre las 80-130

etiquetas.
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El segundo y tercer caso, que se corresponden con la valoracion del
sistema de fuentes y a la valoracion de distractores y clave de respuesta
representa, en total, una cantidad considerable de etiquetas en conjunto
(516 etiquetas). Aunque ambas categorias presentaron una cantidad
similar de etiquetas totales, la categoria que mas ocurrencias tuvo fue la
de valoracion del sistema de fuentes, con 270 etiquetas. En su mayoria,
debido a la falla Fuentes incoherentes por indebida referenciacion, la cual
acumuld 152 ocurrencias. Cabe destacar en esta categoria que la etiqueta
Fuentes incoherentes por no figurar en el syllabus (lecturas no que no
hacian parte del sistema de fuentes establecido por la Escuela) se
obtuvieron, en total, 32 etiquetas; este detalle no es menor dado el
consecuente cambio injustificado de reglas en el proceso de evaluacion.
Por otro lado, las otras fallas que acompafan esta categoria recibieron una
cantidad de etiquetas parecidas. Asimismo, la categoriavaloracion de
distractores y clave de respuesta obtuvo, en su totalidad, 246 etiquetas,
resultado principalmente de la falla Distractores evidentes, que
representd 127 de estas ocurrencias. En este caso en particular, hubo

fallas que no alcanzaron, si quiera, las 10 etiquetas.

En relacion con la distribucion de items por nivel cognitivo, se debe
precisar que las etiquetas no constituyen fallas, sino que describen la
tarea cognitiva propuesta por cada item. La primera etiqueta fue Recordar
(118); la segunda Comprender, con un total de 193 etiquetas; y, en tercer
lugar, la etiqueta de Aplicar, con tan sélo 25. Las otras etiquetas, Analizar,
Evaluar y Crear no tuvieron ningun registro. Estos datos, se deben cruzar
con las actividades evaluativas propuestas por el Acuerdo Pedagdégico
(Control de lectura, Analisis de casos y Taller virtual). En esta medida, la
distribucion fue la siguiente: Control de lectura: 67 items en nivel cognitivo
recordar, 185 items en nivel cognitivo comprender, 4 items en nivel

cognitivo aplicar; Analisis de casos: 3 items del nivel recodar, 8 items del
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nivel comprender, 21 items del nivel cognitivo aplicar; Taller virtual: 48

items (la totalidad) en el nivel cognitivo recordar.

Por ultimo, con respecto al Incumplimiento de criterios psicométricos
estandarizados, hubo una cantidad considerable de casos en los que se
presento algun tipo de inconveniente. En total, se registraron 763 etiquetas
que reflejan un fallo psicométrico. De las cuales, de los 8 tipos de falla que
se dieron, la falla Presencia de elementos ambiguos o capciosos fue la
mas representativa con 206 de estas. Cabe aclarar, 3 de las 8 fallas
alcanzaron mas de 140 etiquetas, las demas, no llegaron a las 30
ocurrencias. A continuacion, en la Tabla 1, se detallan los resultados mas
importantes de cada una de estas categorias de las que se habld en este

apartado.

Tabla 1: Resultados globales segln las categorias de analisis y sus respectivas etiquetas

Incumplimiento de normas y convenciones gramaticales 310

Incumplimiento de normas y convenciones ortograficas 396

Incumplimiento de normas y convenciones

. 1.281
de puntuacién
NO seguimiento de normas y convenciones 57
de interaccidn adecuadas al contexto
Incorrecta disposicion, organizacién y jerarquizacion 18

de la informacién
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Viclacidn a la maxima de cantidad

{informacion excesiva o insuficiente) 128
Violacidn a la méxima de calidad 82
{informacidn falsa o no comprobada)

Violacidn a la maxima de relacidn

{informacidn que no viene al caso) 109
Violacidn a la maxima de manera

{informacidn presentada de manera confusa o ambigua) 199

Fuentes irrelevantes por su calidad 63
Fuentes irrelevantes por su relacidn tematica 23
Fuentes incoherentes por no estar incluidas 32
en los syllabus

Fuentes incoherentes por indebida referenciacion 152

Ninguna clave de respuesta 41
Multiples claves de respuesta 63
Clave de respuesta diferente 5
Distractores evidentes 127
Clave de respuesta indeterminada s
({por fallas comunicativas)

Clave de respuesta invalidada 4

(por fallas lingliisticas)

Distractores descartables 1

{por su forma lingiliistica)

Recordar 118
Comprender 193
Aplicar 25
Analizar 0
Evaluar 0
Crear (]

Cantidad inadecuada de informacion en el contexto y 143
enunciado del item

Orden NO natural en las opciones de respuesta N
cuantitativas

Forma lingliistica inadecuada para las opciones de 174
respuesta

Incumplimiento del balance de plausibilidad entre

distractores y clave 188
NO uso de elementos tipograficos para resaltar

expresiones negativas 15
Presencia de elementos ambiguos o capciosos 206
Uso inadecuado de expresiones absolutas 21
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Incumplimiento del requisito de independencia entre 15

iterms

1.2.5. Conclusiones y discusion

En primer lugar, las fallas formales en relacion con el éxito comunicativo,
en el caso del Incumplimiento linguistico-formal, que ascienden a 2.062,
permiten inferir un descuido en el proceso de construccioén de los items.
Este descuido, en muchos de los casos, podria pasar desapercibido si se
tratase de textos informales o incluso de elementos con intenciones
puramente informativas. Sin embargo, se trata de un proceso de
evaluacion en el que cualquiera de estas fallas formales impone cargas
cognitivas adicionales e innecesarias sobre los evaluados; en ocasiones,
incluso, puede llegar a hacer incomprensible el contexto, el enunciado o
las opciones de respuesta. Asimismo, con respecto al Incumplimiento de
factores pragmatico-contextuales, el numero total de etiquetas es algo
alarmante (518), ya que, en algunos casos, podria significar que el
contexto o la intencion comunicativa de los items no se presentaba con la
mayor claridad posible para garantizar una interpretacion adecuada.
Ademas, este tipo de fallas pueden generar confusion sobre lo que
realmente se esta preguntando; asi, se podria afectar al evaluado

directamente.

En segundo lugar, los 270 casos en los que se presentaron fallas sobre el
sistema de fuentes constituyen un problema mayor si se tiene en cuenta
que el examen usa como fundamento una serie de fuentes de informacion
basadas en “lecturas obligatorias”. Como se vio, se usaron fuentes
cuestionables por su calidad; e, incluso, fuentes que no hacian parte de
las lecturas obligatorias. Por demas, se cometieron diversos errores de
citacion, algunos de los cuales podrian estar en el limite de la vulneracion
de los derechos de autor. De nuevo, este tipo de situaciones impone

cargas cognitivas adicionales y termina generando un cambio de
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referentes, que afecta el cumplimiento de reglas minimas en cualquier
proceso de evaluacion. De manera similar, las 246 fallas en relacion con
las opcionesy clave de respuesta generan un alto nivel de indeterminacion
a la hora buscar la respuesta correcta a los items. En ultimas, en muchos
de los casos no habia garantias ni de contenido, ni de fuente de
informacion, ni de forma para establecer razonablemente las claves

(respuestas correctas).

Por otro lado, los datos relacionados con las tareas cognitivas permiten
inferir una insuficiencia del instrumento de evaluacion en relacién con el
tipo de actividades propuestas. Por un lado, en el Control de lectura,
resulta razonable esperar cierta proporcion de items de un nivel cognitivo
relativamente bajo, como recordar. Sin embargo, es posible proponer
ejercicios de aplicacion a partir de las fuentes de informacion propuestas,
de los cuales sdlo aparecen 4. Ademas, llama la atencion que la mayor
cantidad de items estan dados por el nivel comprender (185), en la medida
en que se podrian desarrollar las tareas evaluativas sin necesidad de
haber consultado previamente las fuentes de informacion. Por su parte, en
lo que respecta al Analisis de casos, se tienen 3 items en el nivel recordar,
lo que resulta poco pertinente dado el tipo de tarea; 8 items del nivel
comprender, de nuevo, poco pertinente. Aunque se tienen 21 items del
nivel aplicar, se debe tener presente que no se presenta ningun item de
otros niveles como analizar o evaluar. Por supuesto, el caso mas
preocupante es el de Taller virtual, en el que todos los items resultaron de
un nivel cognitivo exageradamente bajo en comparacion con el tipo de

actividad: recordar.

Ahora bien, de forma ponderada, los items con tareas cognitivas del

nivel recordar constituyen 582,5 puntos del total de 1.000 del examen;

es decir, el 58% del examen dependié de meros actos de memoria o

reconocimiento. En sentido similar, los items del nivel comprender

conforman 281,25 puntos, cerca de un 28%; y aquellos del nivel aplicar,
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s6lo 136,25, cerca del 14%. De nuevo, se evidencia una insuficiencia en el
instrumento de evaluacioén visto en su conjunto. Si se pretenden evaluar o
medir competencias, entendidas como habilidades complejas o saber
hacer en contexto, no es dable considerar que la mayoria del instrumento
dependa de la memorizacion; y que no exista tarea alguna de niveles mas

complejos.

Por ultimo, los datos que sugiere el Incumplimiento de criterios
psicométricos estandarizados reflejan que hubo algunos items que no
cumplian, lo suficiente, con los principios generales para su vocacion de
discriminacién, dificultad y validez esperados para un instrumento
evaluativo. Ademas, es probable que estas fallas afectaran, directamente
la dificultad que se espera encontrar segun los niveles de desempeno de
cada uno de los evaluados. Asimismo, se puede generar el escenario en el
que los resultados no sean fiables. En ultimas, no se sabra si quienes
aprueban lo hacen porque tienen las competencias medidas o porque

surtieron de manera eficiente todos los problemas de la prueba.

Vistos todos los elementos discutidos en su conjunto, la afirmacioén
general que se puede hacer es que el instrumento de evaluacion es
defectuoso e insuficiente. Téngase presente, de nuevo, que no solo se
trata de problemas de forma (los cuales —en todo caso—- influyen en la
validez), sino de defectos en larepresentacion, interpretaciony gestion del
sistema de fuentes que sirve como base para el examen, y en la seleccién
de distractores y clave de respuesta. Por demas, como se ha insistido, las
tareas propuestas —tanto de manera particular como global- se quedan
cortas a la hora adecuarse a las actividades evaluativas, y a las garantias
de formar a los futuros jueces y magistrados en competencias de su
entorno laboral. No se debe dejar de lado, de nuevo, que la vocaciéon de
discriminacién, dificultad y validez se ve altamente comprometida y
podria generar resultados dependientes de la capacidad para

sobreponerse a los problemas de la prueba o hasta del azar.
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CENTESIMO CUADRAGESIMO OCTAVO: De modo similar a las
conclusiones a las que llegaron los dictamenes periciales contratados, se
tiene que durante las jornadas evaluativas se presentaron preguntas por
fuera del rango de lecturas obligatorias, lo que claramente viola las reglas
de juego del IX Curso de Formacion Judicial, las normas superiores en las
que se funda y la objetividad del principio fundamental del mérito se
convierte en una quimera, ya que los criterios objetivos se convierten en
situaciones de suerte, azar o albur; en adivinacion, en clientelismo y en el

mantenimiento de la provisionalidad a costa de lo que sea.

CENTESIMO CUADRAGESIMO NOVENO: La Justicia Constitucional
Colombiana en concordancia con los dictamenes periciales aportados, a
través de multiples acciones de tutela’® ha ordenado la exclusién de un
conjunto de preguntas de las jornadas evaluativas de la subfase general
del 19 de mayo y del 2 de junio del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL
INICIAL por encontrarse por fuera de las lecturas obligatorias o por fuera
del rango de paginas que se debian leer, ya que constituye una clara

violacidn al principio fundamental del mérito (Prueba No. 371%%).

CENTESIMO QUINCUAGESIMO: La calificacién asignada en la resolucion
EJR24- 1768 notificada el 13 de noviembre del 2024, realmente se basoé en
una evaluacion que en donde si se cuentan solamente los puntos
otorgados por las preguntas por fuera de las lecturas obligatorias como
condicién establecidas por el ACUERDO PEDAGOGICO PCSJA19-11400
del 19 de septiembre de 2019; asi como las sumados a las preguntas ya

reconocidas por problemas psicotécnicos P35y P41 Etica, independencia

03 Se adjunta carpeta digital con preguntas que excluyen preguntas por fuera de las lecturas
obligatorias.
https://drive.google.com/drive/folders/1idhG2niNfZof7Y0z9_NH06sxRwYeNvEc?usp=sharing

194 https://drive.google.com/drive/folders/1idhG2niNfZof7Y0z9_NH06sxRwYeNvEc?usp=sharing
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y autonomia judicial; P50 Interpretacion judicial y estructura de la
sentencia; P59 y P48 Argumentacion judicial y valoracion probatoria; P43
y 72 Filosofia del derecho e interpretacion constitucional; P23 y P30
Gestion Judicial y TICS P54, P68, P71y P78 Derechos humanos y Genero;
nos da un nivel de 150 puntos en preguntas con problemas y como
minimo 60 preguntas invalidas. Esta situacion le resta cualquier tipo de

validez, consistenciay eficacia a la prueba presentada.

Preguntas por fuera de las lecturas obligatorias

JORNADA DE LA MANANA 19 DE MAYO DEL 2024

PREGUNTA 4 Habilidades

humanas.

PREGUNTA 36 Habilidades

Humanas.

PREGUNTA 41 Habilidades

Humanas.

PREGUNTA 44 Interpretacion
Judicial y estructura de la

sentencia

PREGUNTA 68 Interpretacion

judicialy estructura de la sentencia

JORNADA DE LA MANANA 2 DE JUNIO DEL 2024

PREGUNTA 3 Etica, independencia

y autonomia judicial

PREGUNTA A1 Etica,
independencia y autonomia

judicial

PREGUNTA 43 Derechos humanos

y genero
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PREGUNTA 44 Derechos humanos

y genero

PREGUNTA 45 Derechos humanos

y genero

PREGUNTA 54 Derechos humanos

y genero

PREGUNTA 60 Derechos humanos

y genero

PREGUNTA 63 Derechos humanos

y genero

PREGUNTA 64 Derechos humanos

y genero

PREGUNTA 67 Derechos humanos

y genero

PREGUNTA 71 Derechos humanos

y genero

PREGUNTA 77 Derechos humanos

y genero

PREGUNTA 78 Derechos humanos

y genero

JORNADA DE LA TARDE 2 DE JUNIO DEL 2024
PREGUNTA 43 Filosofia del

derecho e interpretacion

constitucional

PREGUNTA 75 Filosofia del

derecho e interpretacion

constitucional

JORNADA DE LA TARDE 19 DE MAYO DEL 2024
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PREGUNTA 1 Justicia transicional y

justicia restaurativa

PREGUNTA 2 Justicia transicional y

justicia restaurativa

PREGUNTA 3 Justicia transicional y

justicia restaurativa

PREGUNTA 40 Justicia transicional

y justicia restaurativa

PREGUNTA 47 Argumentacion

judicial y valoracion probatoria

PREGUNTA 48 Argumentacion

judicial y valoracion probatoria

PREGUNTA 53 Argumentacion

judicial y valoracion probatoria

PREGUNTA 54 Argumentacion

judicial y valoracion probatoria

PREGUNTA 55 Argumentacion

judicial y valoracion probatoria

PREGUNTA 57 Argumentacion

judicial y valoracion probatoria

PREGUNTA 59 Argumentacion

judicial y valoracion probatoria

PREGUNTA 62 Argumentacion

judicial y valoracion probatoria

PREGUNTA 84 Argumentacion

judicial y valoracion probatoria

CENTESIMO QUINCUAGESIMO PRIMERO: El problema se agrava cuando

segun el Dictamen pericial de valoracion de la validez de la evaluacién se
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tiene que, de forma ponderada, los items con tareas cognitivas del

nivel recordar constituyen 582,5 puntos del total de 1.000 del examen;

es decir, el 58% del examen dependié de meros actos de memoria o

reconocimiento, en clara vulneracion del acuerdo de convocatoria y del
modelo pedagégico de la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA.
EN CONCLUSION, SE PUEDE AFIRMAR QUE LA EVALUACION NO FUE
TRANSPARENTE, NI OBJETIVA, NI SE FUNDO EN LOS CRITERIOS
TECNICOS PREVIAMENTE ESTABLECIDOS.

CENTESIMO QUINCUAGESIMO SEGUNDO: Otro asunto de gran
envergadura se relaciona con la grave afectacion psicoldogica que me
genero a miy al resto de discentes, todos los problemas presentados con
la herramienta virtual de evaluacién y de videovigilancia que afectaron la
concentracion necesaria para presentar en igualdad de armas dicho
examen'®, y no sobra informar que la eliminacién del curso de formacion
judicial me ha causado gravisimos perjuicios extrapatrimoniales, dano al
proyecto de vida y una eventual perdida de oportunidad descrita como un

perjuicio patrimonial.

CENTESIMO QUINCUAGESIMO TERCERO: Siendo asi, el puntaje
asignado al suscrito en los actos administrativos aca cuestionados
desconoce los articulos 29, 40 (numeral 7°), 53, 83 Constitucionales, en
especial el articulo 125, asi como los articulos 156 y siguientes de la Ley
270 de 1996; pues tal como lo han considerado el Consejo de Estado y la
Corte Constitucional mantener preguntas “-con fallas técnicas—

contrariaria la finalidad del concurso de méritos pues la prueba no se

fundamentaria en los conocimientos del concursante, sino en el azar

195 Se aporta dictamen pericial psicolégico general sobre la evaluacién del IX CURSO DE FORMACION
GENERAL y sus consecuencias sobre la afectacidon en concentracidon y tranquilidad para los discentes.
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de una respuesta sobre la que no existe certeza”'’, ademas se aportan

sentencias de tutela que reconocen preguntas por fuera de las lecturas

que eran obligatorias para la evaluacién de la SUBFASE GENERAL'Y.

CENTESIMO QUINCUAGESIMO CUARTO: No se puede olvidar que la
Corte Constitucional ha establecido que el principio de la meritocracia es

un _elemento esencial de nuestra Constitucion, por lo que cualquier

medida que implique su desconocimiento conllevaria a una sustitucionde
la carta, tal como lo explico en las Sentencias C-588 de 2009y C-249/12,
lo que significa que la debida calificacién de las pruebas dentro de un
concurso de méritos es una tarea de vital importancia para garantizar el
principio del mérito, por lo que el Estado debe actuar de manera agil y

urgente cuando una medida administrativa desconoce dicho principio.

CENTESIMO QUINCUAGESIMO QUINTO: Para concluir es muy
importante evidenciar los continuos enganos que la Unién Temporal
Formacion Judicial 2019 le ha realizado a la Escuela Judicial Rodrigo Lara
Bonilla, y que la han hecho plasmar inexactitudes en diferentes actos

administrativos:

a. La Union Temporal Formacion Judicial 2019 a través de documento
titulado (respuesta masiva a derecho de peticion ...) del 15 de julio
del 2024 nos informa en cuanto a la calidad, pertinencia,
redaccion, utilizacion del enfoque pedagdgico y curricular de la
EJRLB (pagina 8), que se realizd con la red de formadores de la
ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA talleres de validacion

de los factores de evaluacion de la subfase general.

106 Corte Constitucional Sentencia T-386 de 2016
197 https://drive.google.com/drive/folders/1idhG2niNfZof7Y0z9_NH06sxRwYeNvEc?usp=sharing
198 https://drive.google.com/file/d/1QgdKZ8clvNMCVdP6tjB9-zHjaFcEBgx4/view?usp=sharing
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El modelo pedagodgico de la Escuela judicial concibe que «los
formadores/facilitaclores son profesionales con experiencia en las diferentes areas
del derecho. Tienen experiencia como Magistrados/as o Jueces/zas de la
Republica, con vocacion de servicio, compromiso y deseo de acompafiar el proceso
de aprendizaje de los y fas discentes»

En el IX Curso de Formacion Judicial Inicial la Red de Formadores/as son
cocreadores de la ruta formativa para cada uno de los programas que lo componen.
En tal sentido, participan en el proceso de construccidon de contenidos tanto de la
Subfase General como de la Especializada; iniciando en la planificacion y disefio
con la orientacidon academica desde la practica judicial de los syllabus y los guiones
pedagogicos y, una vez estructurados, con la validacion de estos.

Asi mismo, con el objetivo de identificar el procedimiento y metodologia de los
criterios de evaluacidn y posterior refrendacion de las actividades de evaluacidon se
realizé con la red de formadcores/as de la EJRLB, taller de ilustracién de las
actividades de evaluacidn planificadas dentro del proceso y posteriores talleres de
validacién de los factores de evaluacion de la Subfase General.

La rubrica de evaluacion es la herramienta definida por la EJRLB para valorar los
aprendizajes vy la aplicacion de las competencias que requiere todo discente para
desempefiarse de manera correcta en el rol que cumple como servidor judicial. A
partir de ello y teniendo en cuenta los objetivos del programa. se formuld una rubrica
gue permite valorar los niveles de desempefio de los discentes ante situaciones
determinadas. con criterios especificos sobre rendimiento.

El punto de partida de elaboracion de la rubrica son las competencias que deben
poseer jueces y magistrados, las cuales estan descritas para cada programa, es
decir, area de aprendizaje. y que deben verse materializadas en la actividad
evaluativa que se llevara a cabo de manera presencial. Esta rubrica, conocida como
rubrica analitica, "se utiliza para evaluar las partes del desempefio del discente,
desglosando sus componentes para obtener una calificacion total. Puede utilizarse
para determinar el estado del desempefio, identificar fortalezas, debilidades, y para
permitir que los discentes conozcan lo que requieren para mejorar”, segun lo
describe el Modelo Pedagdgico de la EJRLE.

b. Pero resulta que posteriormente la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO
LARA BONILLA, nos responde en derecho de peticion'® que su red
de formadores NUNCA participd en ninguna actividad evaluativa de

la subfase general del IX CURSO DE FORMACION JUDICIAL INICIAL.

Pregunta:

“27. sInforme si dentro del comité de expertos que evaluaron la estructuracion
del IX Curso de formacion judicial, que realizaron el analisis psicométrico y de
contenido de las preguntas de la subfase general participo (sic) personal
vinculado a la red de formadores de la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla?
En caso afirmativo sirvase entregar copia de las actas debidamente suscritas
en las que se realizo (sic) esa funcion de verificacion y supervision del
mérito?"

Respuesta: Se indica que los servidores vinculados a la red de formadores de la Escuela
Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” no han participado en la elaboracion del contenido de las
preguntas ni en los analisis psicométricos que la UT Formacion Judicial Inicial 2019 ha
realizado.

199 hitps://drive.google.com/file/d/1pRQ-hOiWNgpBSIXNxNalLik7zGMwyk1pr/view?usp=sharing
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VIl.

c. Y como si fuera poco, a renglon seguido se evidencia que dichas
actividades evaluativas fueron subcontratadas con la empresa
ETRAINING SAS, quién realiz6 dichos cuestionarios mediante el uso

de inteligencia artificial.

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 127
CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: E TRAINING S A S - EN REORGANIZACION
NOMBRE DEL CONTRATANTE: UNION TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 7.279.21

NUMERC CONSECUTIVC DEL REPORTE DEL CONTRATC EJECUTADO: 101
CONTEATO CELEBRADOC POR:

PROPCOHENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTZ: E TRAINING 8 B 3 - EN REORGANIZACION

NCMBRE LDEL CONTRATANTE: UNICN TEMPCRAL FCRMACION JUDICIAL 2019

VALOR DEL CONTEATO EJECUTADO EXPRESADO EN 3MMLV: 853,09

CONTEATO EJECUTADD IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES ¥
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

FUNDAMENTOS JURIDICO

NORMAS FUNDAMENTALES CONCULCADAS Y VIOLADAS

A grandes rasgos el Consejo Superior de la Judicatura, la Escuela Judicial

Rodrigo Lara Bonilla y la Unidon Temporal Formacién Judicial 2019 han

vulnerado con sus actuaciones directamente la Constitucion, el bloque de

constitucionalidad y la normatividad internacional de convencionalidad;

asi como el precedente constitucional sobre procesos de selecciéon y
concursos de méritos:

a. Constitucion Politica articulos preambulo, 1, 2, 13, 29, 40 (humeral
79), 53, 83, 125.

b. Convencidon Americana sobre Derechos Humanos: Articulo 23.
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. Grave afectacion del derecho a la carrera administrativa como un

derecho humano esencial (fundamental):

i) Cartainternacional Americana de Garantias Sociales.

ii) Declaracién universal de los derechos humanos (1948), ya que
toda personatiene derecho alacceso encondiciones de igualdad
a las funciones publicas de su pais.

iii) Convencion Americana sobre derechos humanos (1966).

iv) Pacto internacional de derechos econdmicos, sociales y
culturales.

v) Protocolo de San Salvador (1988).

vi) Pacto Internacional de derechos civiles y politicos (1966).

vii)Observacion general No. 25 de la Organizaciéon de las Naciones
Unidas (ONU), que exige criterios razonables y objetivos, para el
acceso en condiciones generales de igualdad para el
nombramiento en el empleo publico.

. Ley 270 de 1996 articulos 156 y siguientes; con especial referencia

al articulo 168 en su paragrafo.

. Acuerdo PCSJA18-11077, de 16 de agosto de 2018, “Por medio del

cual se adelanta el proceso de seleccidn y se convoca al concurso

de méritos para la provision de los cargos de funcionarios de la

Rama Judicial”.

. Acuerdo Pedagdégico PCSJA19-11400 del19 de septiembre de 2019.

. Modelo Pedagogico 2020 de la EJRLB

VIOLACION DE DERECHOS FUNDAMENTALES

Las normas rectoras del IX Curso no fueron observadas por las entidades

accionadas en relacién con la Evaluacién que se aplico durante las

jornadas del 19 de mayo y 02 de junio de 2024. No se midieron las

competencias que se habian previsto para valorar el desempefio real de
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los discentes del curso-concurso. Tal desatencién produjo una afectacion
intensa del derecho fundamental al debido proceso, al derecho
fundamental al mérito que se materializdé con la calificacion reprobatoria
de la subfase general y el cercenamiento del derecho de seguir
participando de las demas etapas del proceso de seleccion de juecesy
magistrados de la Republica. En pocas palabras, parece que no hubo un
dialogo entre los objetivos, la finalidad y los propésitos del IX Curso; y la

metodologia bajo la cual se llevd a cabo su evaluacion.

De las 336 preguntas que conformaron la Evaluacioén, la EJRLB ya ha tenido
que reconocer desaciertosy errores de configuraciony pertinencia, en por
lo menos 15 items, que ha traido como consecuencia su exclusion y el
computo como respuesta acertada para la totalidad de discentes. Sin
embargo, las razones no fueron motivadas, y no se compartieron a los
discentes ni siquiera en la resolucion de sus recursos. Esto ha dificultado
la reconstruccion de todo el entramado psicométrico de la Evaluaciony
ha sido gracias a las acciones individuales de algunos discentes que se
han podido evidenciar los diferentes yerros. Pero, los errores que han
podido detectar los participantes de la convocatoria 27, con fundamento
en las propias respuestas de la accionada y las decisiones de los jueces
de tutela, totalizan 71 nuevos items. Desde luego, el derecho fundamental
al debido proceso se ha desconocido porque se les excluyd de un curso-

concurso cuya Evaluacion ha sido defectuosa.

Igualmente, esta exclusiéon como se menciono vulnera flagrantemente el
pacto internacional de San José de Costa Rica -Convencion
interamericana de derechos humanos-; asi como una flagrante violacion
de los articulos 1, 2, 6, 13, 23, 25, 29, 40 # 7, 53, 87, 90, 92, 93, 94, 123,
124,125, 228, 229, 254 de la Constitucion Politica de 1991.

Los aspectos técnicos y cientificos que soportan el disefio de la pruebay

del IX Curso de Formacion Judicial Inicial tendran que ser analizados y
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resueltos por el juez de lo contencioso administrativo, en sede de nulidad
y restablecimiento del derecho. No obstante, al juez de tutela le compete
intervenir por el caracter iusfundamental del litigio, pues el curso avanza
sin la participacion del aqui tutelante. Se han advertido errores tan
evidentes como aquellas preguntas que no se fundan en materiales
obligatorios de lectura, o la resolucidon de objeciones frente a un gran
numero de items que no cumplen un estandar de motivacion razonable.
En ese sentido, los jueces de tutela han amparado los derechos
fundamentales de algunos discentes y ha ordenado a la accionada su
ingreso a la subfase especializada en las mismas condiciones que los
demas participantes cuya nota fue aprobatoria.

10 superior establece que la Constitucion es norma de

El articulo 4to
normas y que en todo caso de incompatibilidad entre ésta y la ley u otra
norma juridica, se aplicaran las disposiciones constitucionales. También
es conocido que el articulo 6° ibidem establece el principio de legalidad,
segun el cual los servidores publicos son responsables ante las
autoridades por infringir la Constitucion y las leyes y por omisidon o
extralimitaciéon en el ejercicio de sus funciones; es decir, que todas sus
actuaciones deben respetar el principio de legalidad.

La formulacion tradicional que hizo el constituyente en el articulo 230 de
la Constitucion Politica, segun la cual la jurisprudencia solo es un criterio
auxiliar del derecho, ha mutado por via jurisprudencial. Palmariamente, la
jurisprudencia constitucional se ha apartado de la interpretacion de
“criterio auxiliar” como un concepto que excluye la fuerza vinculante. Bajo

esta nueva concepcion, se identifica como un lugar comun el hecho de

que la jurisprudencia haga parte del sistema de fuentes al cual el juez esta

10 ARTICULO 4. La Constitucién es norma de normas. En todo caso de incompatibilidad entre la
Constitucion y la ley u otra norma juridica, se aplicardn las disposiciones constitucionales.

Es deber de los hacionales y de los extranjeros en Colombia acatar la Constitucién y las leyes, y respetar
y obedecer a las autoridades.
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sometido. A su vez, reconocer el caracter vinculante del precedente
implica una salvaguarda del principio de igualdad. Tan es asi, que se ha
erigido como una causal autbnoma el desconocimiento del precedente

cuando la accion de tutela se dirige contra las providencias judiciales.

Pero, ademas, si los jueces no siguen el precedente se vulnera el derecho
a la igualdad, porque se otorga injustificadamente un trato diferente a
situaciones juridicas idénticas o analogas. En otras palabras, los tratos
injustificados a situaciones analogas no solo conllevan una vulneracion
del debido proceso por no sujetarse al sistema de fuentes (articulos 29y
230), sino también al derecho a laigualdad por la prohibicién contenida en

el articulo 13 de la Carta Politica.

Por su parte, la Corte Constitucional ha senalado que la sujecion al
precedente garantiza la coherencia de las decisiones judiciales,
precedente horizontal, y el derecho de acceso a la administracion de
justicia que lleva aparejado el derecho a recibir un trato igualitario. En
palabras de la Corte, “[s]e dijo que el articulo 229 de la Carta debia ser
concordado con el articulo 13 superior, de manera tal que el derecho de
acceder igualitariamente ante los jueces se entendiera no solo como la
idéntica oportunidad de ingresar a los estrados judiciales sino también
como la posibilidad de recibir idéntico tratamiento por parte de estas

autoridades y de los tribunales, ante situaciones similares”.

Como bien es sabido, el articulo 125 de nuestra Constitucion establece
que los empleos en los 6rganos y entidades del Estado son de carrera'y
que el ingreso a dichos cargos, se hara previo cumplimiento de los

requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y

calidades de los aspirantes; lo que demuestra que el principio de mérito

es un elemento esencial de nuestra Constitucion, el cual no puede ser
desconocido pues conllevaria a sustituir la misma, tal como lo concluyé

la Corte Constitucional en las Sentencias C-588 de 2009y C-249/12.
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Dicho principio del mérito para acceder a cargos de la Rama Judicial se
encuentra legislado en los articulos 156 y siguientes de la Ley 270 de 1996
donde se dispone que los cargos de Magistrados y Jueces son de carreray
que la carrera judicial se basa en la consideracion del mérito como
fundamento principal para el ingreso, la permanenciay la promociénen el

servicio.

De lo anterior se puede concluir, que toda actuacién que se profiera en
contradiccion del principio del mérito dentro del tramite de un concurso
para proveer los cargos de Magistrados y Jueces del pais se encuentra
viciada no solo de ilegalidad, sino también de inconstitucionalidad, pues

afecta un principio fundante de nuestra Constitucion.

En lo que respecta al caso en concreto, se tiene que a través de multiples
actuaciones administrativas se realizo, desarrollé y califico a los discentes
del Curso Concurso de Formacion Judicial para la subfase general, sin
respetar el principio del mérito, toda vez que en la prueba se presentaron

las siguientes problematicas:

5.1) En relacién con los aspectos formales de la valoracion del éxito
comunicativo de los items, se refleja una cantidad considerable de casos
en los que los items son cuestionables por su descuido editorial o fallas
formales de escritura. Se evidencido el incumplimiento de normas y
convenciones gramaticales, que sumoé un total de 104 defectos; el
incumplimiento de normas y convenciones ortograficas, con 230; y el
incumplimiento por normas y convenciones de puntuacion, el cual fue el
que tuvo una mayor cantidad de registros, con un total de 543. Este dato
es notable considerando que, aunque solo hubo 336 items, se generaron
543 etiquetas, lo que implica que, al menos, cada item tuvo una etiqueta

de este tipo y algunos items la repitieron dos o0 mas veces. Ademas, en la
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falta de seguimiento de las normas y convenciones de interaccion
adecuadas al contexto se dieron 15 etiquetas; mientras que la incorrecta
disposicion, organizaciony jerarquizacion de la informacion tuvo el menor

registro, con 9 registros.

5.2) Sobre la valoracién del sistema de fuentes, hubo una cantidad
considerable de casos en lo que se generaron etiquetas (o marcas errores
o fallas). En total, se dieron 275 casos. Sin embargo, como se puede
observar, se consideraron las fuentes irrelevantes por su calidad (66
etiquetas); fuentes irrelevantes por su relacion tematica (26 etiquetas);
fuentes incoherentes por no estar incluidas en el syllabus (32 etiquetas);
y, por ultimo, las fuentes incoherentes por indebida referenciacion (151
etiquetas). Cabe resaltar que esta ultima falla es la que mayor numero de
etiquetas contiene; esto significa que casi la mitad de todos los 336 items
coincidian en este aspecto. Asimismo, hay que notar que la mayoria de las
etiquetas en esta falla son por los items de Control de lectura, lo que
sugiere que, posiblemente, cuando habia textos a evaluar, no contenian su

debida referenciacion.

5.3) Respecto de la valoracién de las claves de respuesta, hubo algunos
casos en los que se dieron distintos tipos de etiquetas, sumando un total
de 234 casos. Para esto, se tuvieron en cuenta algunas fallas. La primera,
Ninguna clave de respuesta por la falta de insumos de la(s) fuente(s), con
un total de 59 etiquetas; después, Mdultiples claves de respuesta por las
posibilidades de interpretacion o aplicacion de la(s) fuente(s), con 67
etiquetas; Clave de respuesta diferente segun lo que permite la(s)
fuente(s), en la que se dieron 5 etiquetas; Distractores evidentes que
afectan la discriminacion psicométrica confiable, que fue el que mayor
numero de etiquetas contuvo con 84. Por otro lado, la Clave de respuesta

indeterminada por faltas comunicativas derivadas del contexto y del
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enunciado, en laque se dieron 14 etiquetas; Clave de respuesta invalidada
por faltas linglisticas en su forma, en la que se dio el menor registro, con
2 etiquetas. Finalmente, Distractores descartables por su forma
linglistica que afectan la discriminacion psicométrica confiable, el cual

tuvo un punto mas que el menor registro, con 3 etiquetas.

5.4) En relacién con el nivel cognitivo, se encontré lo siguiente: La primera
etiqueta fue Recordar (126); la segunda Comprender, con un total de 185
etiquetas; vy, en tercer lugar, la etiqueta de Aplicar, con tan solo 25. Las
otras etiquetas, Analizar, Evaluary Crear no tuvieron ningun registro. Estos
datos, se deben cruzar con las actividades evaluativas propuestas por el
Acuerdo Pedagogico (Control de lectura, Analisis de casosy Taller virtual).
En esta medida, la distribucién fue la siguiente: Control de lectura: 76
items en nivel cognitivo recordar, 177 items en nivel cognitivo comprender,
4 items en nivel cognitivo aplicar; Analisis de casos: 3 items del nivel
recodar, 8 items del nivel comprender, 21 items del nivel cognitivo aplicar;

Taller virtual: 48 items (la totalidad) en el nivel cognitivo recordar.

Los datos relacionados con las tareas cognitivas permiten inferir una
insuficiencia del instrumento de evaluacién en relacién con el tipo de
actividades propuestas. Por un lado, en el Control de lectura, resulta
razonable esperar cierta proporcion de items de un nivel cognitivo
relativamente bajo, como recordar. Sin embargo, es dable proponer
ejercicios de aplicacion a partir de las fuentes de informacién propuestas,

de los cuales sdlo aparecen 4.

Ademas, llamo la atencion que la mayor cantidad de items estan dados
por el nivel comprender, en la medida en que se podrian desarrollar las
tareas evaluativas sin necesidad de haber consultado previamente las

fuentes de informacion. Por su parte, en lo que respecta al Analisis de
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casos, se tienen 3items en el nivel recordar, lo que resulta poco pertinente
dado el tipo de tarea; 8 items del nivel comprender, de nuevo, poco
pertinente. Aunque se tienen 21 items del nivel aplicar, se debe tener
presente que no se presenta ningun item de otros niveles como analizar o
evaluar. Por supuesto, el caso mas preocupante es el de Taller virtual, en
el que todos los items resultaron de un nivel cognitivo exageradamente
bajo en comparacion con el tipo de actividad: recordar. Ahora bien, de
forma ponderada, los items con tareas cognitivas del nivel recordar
constituyen 592.5 puntos del total de 1.000 del examen; es decir cerca del
60% (59.25%) del examen dependid de meros actos de memoria o

reconocimiento.

En sentido similar, los items del nivel comprender conforman 271.25
puntos, cercade un 30% (27.13%); y aquellos del nivel aplicar, sélo 136.25,
un poco mas del 10% (13.63%). De nuevo, se evidencia una insuficiencia
en el instrumento de evaluacion visto en su conjunto. Si se pretenden
evaluar o medir competencias, entendidas como habilidades complejas o
saber hacer en contexto, no es dable considerar que la mayoria del
instrumento dependa de la memorizacidén; y que no exista tarea alguna de
niveles mas complejos. Vistos todos los elementos discutidos en su
conjunto, la afirmacion general que se puede hacer es que el instrumento

de evaluacion es defectuoso e insuficiente.

Téngase presente, de nuevo, que no solo se trata de problemas de forma
(los cuales —en todo caso-— influyen en la validez), sino también de
defectos en la representacion, interpretacion y gestion del sistema de
fuentes que sirve como base para el examen, y en la seleccion de
distractores y claves de respuesta. Por demas, como se ha insistido, las
tareas propuestas —tanto de manera particular como global- se quedan

cortas a la hora adecuarse a las actividades evaluativas, y a las garantias
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de formar a los futuros jueces y magistrados en competencias de su

entorno laboral.

5.5) Igualmente se evidencié que 32 de las preguntas contenidas en las
jornadas del 19 de mayo y 2 de junio de 2024 presentaron errores en su
formulacion. Los yerros se tipificaban por diversas causas: (i) contenian
respuestas con posibilidad de respuesta multiclave o, (ii) contradiccion
con la metodologia de evaluacién acordada, (iii) versaban sobre aspectos
de recuperacion textual de palabras -es decir, implicaban recordar la
literalidad de los materiales de estudio y escribir en la respuesta las
palabras que correspondieran al texto literal de la fuente relevante-, entre

otros.

Siendo asi, el puntaje asignado al suscrito en los actos administrativos aca
cuestionados desconoce los articulos 29, 40 (numeral 7°), 53, 83
Constitucionales, en especial el articulo 125, asi como los articulos 156y
siguientes de la Ley 270 de 1996; pues tal como lo han considerado el
Consejo de Estado y la Corte Constitucional mantener preguntas “—con
fallas técnicas— contrariaria la finalidad del concurso de méritos pues la

prueba no se fundamentaria en los conocimientos del concursante,

sino en el azar de una respuesta sobre la que no existe certeza”™".

No se puede olvidar que la Corte Constitucional ha establecido que el

principio de la meritocracia es un elemento esencial de nuestra

Constitucion, por lo que cualquier medida que implique su

desconocimiento conllevaria a una sustituciéon de la carta, tal como lo
explico en las Sentencias C-588 de 2009 y C-249/12, lo que significa que
la debida calificacion de las pruebas dentro de un concurso de méritos es

una tarea de vital importancia para garantizar el principio del mérito, por lo

1 Corte Constitucional Sentencia T-386 de 2016
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que el Estado debe actuar de manera agil y urgente cuando una medida

administrativa desconoce dicho principio.

Vill. MEDIOS DE PRUEBAS

Me permito adjuntar a la presente solicitud, los siguientes documentos

para que sean tenidos y valorados como pruebas:

1. Copia de los actos administrativos que han vulnerado flagrantemente la
Constitucion, el bloque de constitucionalidad y los tratados

internacionales relacionados con la convencionalidad.

MEDIOS DE CONVICCION TESTIMONIALES
1. Gustavo Adolfo Beltran Valencia, discente participante del IX Curso
de Formacién Judicial, identificado con cédula de ciudadania No.
89.009.424.
2. Richard Diaz Moncayo, discente participante del IX Curso de
Formacion Judicial, identificado con cédula de ciudadania No.

10.303.337 y con direccion electronica richarddiaz8 @hotmail.com

3. Ronald Felipe Molina Realpe, discente participante del IX Curso de
Formacion Judicial, identificado con cédula de ciudadania No.
87.061.464, con direccion fisica carrera 40 No. 10- 12, Pasto -

Narifo-, y correo electréonico rmolinar@cendoj.ramajudicial.gov.co

4. Nidia E Gémez Villabona, discente participante del IX Curso de
Formacion Judicial, identificada con cédula de ciudadania No.

1.095.786.201 y con direccidn electronica nidiagvs@gmail.com

5. Flor Leny Montenegro Guaca, discente participante del IX Curso de
Formacion Judicial, identificado con cédula de ciudadania No.

69.008.512y con direccion electréonica fgmontenegro7@gmail.com

Pagina 160 de 162


mailto:richarddiaz8@hotmail.com
mailto:rmolinar@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:nidiagv5@gmail.com
mailto:fgmontenegro7@gmail.com

6. Juan Carlos Villareal Cérdoba, discente participante del IX Curso de
Formacion Judicial, con direccion electronica

Vymasesores@hotmail.com

7. Luis Francisco Cala Castro, discente participante del IX Curso de
Formacion Judicial, identificado con cédula de ciudadania No.

74.755.177 y con direccidn electronica conpertenencia@gmail.com

8. Sebastian Evelio Mora Cuesta, discente participante del IX Curso de
Formacion Judicial, identificado con cédula de ciudadania No.

1.090.461.069y con email smoracu@cendoj.ramajudicial.gov.co

9. Jorge Amaya Bahamon, discente participante del IX Curso de
Formacion Judicial, identificado con cédula de ciudadania No.

12.136.355y con direccion electronica amabajor@yahoo.com.ar

MEDIOS DE PRUEBA PERICIALES

Se aportan CUATRO dictamenes periciales:

v Dictamen pericial evaluacion general

v’ Dictamen pericial informe psicoldgico general

v Dictamen pericial no cumplimiento del acuerdo pedagdgico
durante el curso de formacion judicial.

v Dictamen pericial concepto técnico debilidades del software

KLARWEY.

Y se solicita muy comedidamente se oficie al doctorado en educacion de
la facultad de educacion de la Universidad de Antioquia para que realice
un dictamen pericial que verifique si el IX CURSO DE FORMACION
JUDICIAL INICIAL cumplié con el modelo pedagdgico, educativo y

curricular de la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla.
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IX. ANEXOS

» Los documentos relacionados en el acapite de pruebasy certificado de

existencia y representacion de E DISTRIBUTION, ETRAINING y la UTPC.
» Copia de la relaciéon de los documentos radicados ante la Rama

Judicial- Direccién Ejecutiva de Administracion Judicialy ante la UNION

TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019

X. JURAMENTO

Manifiesto a usted que por los mismos hechos y entre las mismas partes

no se ha presentado tutela alguna, ni se ha iniciado proceso ante

autoridad alguna.

Xl. NOTIFICACIONES

Recibo notificaciones en los correos electronicos

demandas@lopeztamayoabogados.com e

info@lopeztamayoabogados.com y en los numeros telefonicos

3217874760y 3002496591.
Del senor juez,

Cordialmente

Jorge Ignacio Tamayo Gomez
C.C No. 71.334.714

T.P No. 161.041 del Consejo Superior de la Judicatura
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