Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura
Unidad de Administracion de Carrera Judicial

Republica de Colombia

RESOLUCION No. CJR18-168
(Abril 9 de 2018)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicion”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferidas por el Acuerdo 956 de 2000 y, teniendo en
cuenta los siguientes

ANTECEDENTES

La Sala Administrativa, hoy Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo
PSAA13-9939 de 2013, convocé a los interesados en vincularse a los cargos de
funcionarios de la Rama Judicial, para que se inscribieran en el concurso de méritos
destinado a la conformacion de los correspondientes registros nacionales de elegibles.

A través de la Resolucion PCSJSR18-1 de 2018 fueron expedidos los citados registros de
elegibles.

El doctor ERNESTO JAVIER CALDERON RUIZ, identificado con la cédula de ciudadania
12.747.661, forma parte del registro de elegibles para el cargo de Juez Administrativo,
codigo 220602.

En atencion a que disiente del puntaje asignado en el factor de experiencia adicional y
docencia, y capacitacion adicional, interpuso recurso de reposicién el dia 02 de febrero
de 2018, dentro del término establecido para ello, el cual fundamenta en que acredit6 mas
de seis (6) afos de experiencia, que al descontar los cuatro (4) afios del requisito minimo
le quedarian 2 afios de experiencia adicional, por los que le corresponde un mayor
puntaje al que aparece en el acto recurrido de 14.81.

En el factor de capacitacion adicional, informa que anex6 oportunamente y dentro de los
plazos previstos al proceso de seleccién, el titulo de Especializacion en Derecho
Administrativo, el cual debe tenerse en cuenta de conformidad con lo que establece el
Acuerdo de convocatoria, toda vez que se le asign6 un puntaje de 0.00.

Por lo anterior solicita se modifique la resolucion recurrida y se proceda a recalificar los
item de experiencia adicional y docencia, y capacitacion adicional.

Para resolver, se efectlan las siguientes,
CONSIDERACIONES

En ejercicio de la delegacién conferida mediante el Acuerdo 956 de 2000, esta Unidad
procede a resolver el recurso de reposicion en los siguientes términos:
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Conforme lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996 y tal como se regl6 en el
articulo 3° del Acuerdo PSAA13-9939 de 2013, la convocatoria es norma obligatoria y
reguladora del proceso de seleccion, por tanto de ineludible observancia y cumplimiento
tanto para los aspirantes como para la administracién, de manera que bajo estos
pardmetros se revisara el acto administrativo aqui discutido.

Al doctor ERNESTO JAVIER CALDERON RUIZ, quien forma parte del registro de
elegibles para el cargo de Juez Administrativo, codigo 220602, le fueron publicados los
siguientes resultados:

Experiencia o Curso de Total
. Prueba de Prueba o Capacitacion . »
Cédula - Lo adicional y o Publicaciones | Formacion
conocimientos | psicotécnica docencia adicional Judicial
12747661 331.59 126.00 14.81 0.00 0.00 165.72 638.12

Factor Experiencia Adicional y Docencia

Como requisito minimo requerido para el cargo de inscripcion fue estipulado el siguiente,
de conformidad con el articulo 128 numeral 2.2 de la Ley 270 de 1996, y en el articulo 3.2
numeral 1.2.del Acuerdo de Convocatoria:

“Para Juez de categoria Circuito:
- Acreditar experiencia profesional, por un lapso no inferior a cuatro (4) afios.

(..)

La experiencia profesional debera ser adquirida con posterioridad a la obtencion del
titulo de abogado en actividades juridicas o en ciencias administrativas, econémicas o
financieras segtin sea el caso, ya sea de manera independiente o en cargos publicos o
privados, o en el ejercicio de la funcién judicial.”

En los términos de la norma citada, la experiencia profesional debera ser adquirida con
posterioridad a la obtencion del titulo de abogado en actividades juridicas ya sea de
manera independiente 0 en cargos publicos o privados, 0 en el ejercicio de la funcion
judicial. Para el caso la experiencia profesional se contabilizard a partir de la fecha de
grado, esto es, el 30/09/2002 de conformidad con el diploma expedido por la Universidad
de Narifo.

Precisado lo anterior, las certificaciones laborales de experiencia profesional que excedan
el requisito minimo, seran valoradas en virtud del articulo 3.2 numeral 5.2, Ill del Acuerdo
de Convocatoria, que establece:

5.2 Etapa clasificatoria:
La puntuacion se realizara asi”:
iii) Experiencia adicional y docencia. Hasta 60 puntos’.
“La experiencia laboral en cargos con funciones relacionadas con la especialidad a

desempeniar, o en el gjercicio profesional independiente con dedicacién de tiempo
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completo en dreas juridicas o administrativas, econdmicas y financieras segun el
cargo, dara derecho a diez (10) puntos por cada afio o proporcional por fraccion de
éste.

La docencia en la catedra en areas juridicas o en dreas administrativas, economicas o
financieras, cuando el cargo lo requiera’, dara derecho a cinco (5) puntos por cada
semestre de ejercicio de tiempo completo.

En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podran ser concurrentes en el
tiempo y el total del factor no podra exceder de 60 puntos”.

Al revisar los documentos aportados por el recurrente al momento de la inscripcion, se
encontraron los siguientes relacionados con experiencia profesional:

FECHA DE FECHA DE

INICIO TERMINACION | oon

ENTIDAD - - DIAS

CIUDAD DIA [ MES | ANO | DIA | MES | ARO

PERSONERO MUNICIPAL IPIALES 23/11/2004 20/03/2007 838

PERSONERO MUNICIPAL PASTO 26/03/2008 27/01/2009 580

ASESOR JURIDICO Y DEFENSOR PUBLICO | PASTO 10/11/2009 27/10/2010 348
DEFENSOR PUBLICO Y DEFENSOR

ST PASTO 18/12/2012 19/07/2013 212

TOTAL 1978

Se tiene pues, que la experiencia profesional efectivamente acreditada es de 1978 dias y
la experiencia profesional minima exigida por el acuerdo de convocatoria para el cargo de
inscripcion, Juez Administrativo, es de cuatro (4) afos que equivalen a 1440 dias. Por lo
tanto, una vez descontada la experiencia minima exigida de la acreditada por el
recurrente arroja un total de 538 dias, que equivalen a 14.94 puntos de experiencia
adicional. No obstante, en el acto recurrido le fue asignado un puntaje menor, por lo que
el mismo sera modificado de 14.81 puntos a 14.94 puntos, como se ordenara en la parte
resolutiva de este proveido.

Factor capacitacion adicional

Como requisito de capacitacion requerido para el cargo de inscripcién fue estipulado, de
conformidad con el articulo 3.2 numeral 12 del Acuerdo de convocatoria: “Tener titulo de
abogado expedido por Universidad reconocida oficialmente y/o convalidado conforme a la
Ley:”

Al tenor de lo dispuesto en el numeral 5.2 IV del Acuerdo de convocatoria, lo que
exceda a los requisitos minimos debera valorarse dentro del factor capacitacién adicional,
asi:

“5.2 Etapa Clasificatoria

! Magistrado Sala Administrativa.

Calle 12 No. 7 - 65 Conmutador - 3 817200 Ext. 7474 www.ramajudicial.gov.co



Hoja No. 4 Resolucion CJR18-168 de abril 9 de 2018 “Por medio de la cual se resuelve un recurso de
reposicion”

Comprende los factores i) Prueba de conocimiento y psicotécnica; ii) Curso de
formacion judicial; iii) Experiencia adicional y docencia; iv) Capacitacion
adicional y v) Publicaciones.

La puntuacion se realizara asi:

(...)
“IV) Capacitacion adicional. Hasta 30 puntos.

“Cada titulo de postgrado relacionado con la especialidad del cargo (s) de
aspiracion, que se acredite en la forma sefalada en el numeral 2.5.8 del
presente Acuerdo, se calificara asi: Especializacion 5 puntos; Maestria 15 puntos
y Doctorado 30 puntos. En todo caso, no se calificaran mas de dos
Especializaciones como capacitacion adicional.

Los postgrados que permitiran a los aspirantes obtener puntaje en el factor de
capacitacion adicional,_deberan relacionarse directamente con la especialidad
del cargo de aspiracion, para lo cual, se aplicara la siguiente tabla de
especialidades de cargos y postgrados, asi:

De conformidad con lo establecido en el acuerdo de convocatoria se tiene que para el
cargo de Juez Administrativo, se establecieron los siguientes titulos de postgrados:
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Postgrados que
- aplican a la totalidad
dE:pﬁe:I?rI;i?gn Cargo dz Cargos y | Postgrados por Cspecialidad
P Especialidades de
MNuncionarios
Derecho Civil, Derechoe Comercial,
Derccho Econémico, Derccho

Econdmico v de Mercados. Derecho
Sociedades, Dereche Aduanerc y de

Comercio Exterior, Derecho
Contractual, Drerecho de Empresa,
Ciwil Derecho Financiero, Derecho de
Familia Familia, Megociacion, Conciliacion v
Arbitraje, Derecho  de Propiedad
Intelectual, Derecho Comercial v

Maritimo, Derecho de Sociedades,
Derecho de Mercado de Capitales,
Derecho de Seguros, Derecho de
Competencia y del Libre Comercio.

Derecho Penal. Casacion Penal.
Ponal Derecho Penal y Ciencias Forenses,
Derecho Constitucional | Ciencias Forenses Vi Técnica
Derechos Humanos HFrobatoria.
Derecho Probatorio Uerecho Laboral, Uerecho Laboral y
Laboral Derecho Mrocesal Seguridad Scocial, Dereche Médico
Sanitario, Derecho del Trabajo.
Derecho Administrativo, Derecho
Tributario, Derecho an Haclenda
Publica, Derecho Ambiental, Derecho
de las Telecommunicaciones, Derecho
Contencioso Electoral, Derecho Urbano, Gestion
Administrativa Juridica Pdabklica, Dereche Minero vy
Petrdleos, Contratacién Estatal,
Derecho Sustancial  y Contencioso
Constitucional, Derecho Urbanistico,
Derecho Publico v Financiero.
Sala Jurisdiccional

Disciplinaria Derecho Disciplinaric y Derecho Penal.

Ciencias Administrativas, Econdmicas o

Sala Administrativa \ .
Financieras.

Para los cargos de Magistrado Sala Unica y Juez Promiscuo del Circuito, aplican
los diferentes postgrados de las especialidades enunciadas anteriormente,
excepto para la especialidad contenciosa administrativa.

Para el cargo de Juez Promiscuo Municipal, aplican diferentes postgrados de las
especialidades enunciadas anteriormente, excepto las especificas para la
especialidad contenciosa administrativa y laboral.

Con relacion al cargo de Juez Promiscuo de Familia, aplican los postgrados de
las especialidades civil, laboral y penal.

En todo caso, el factor de capacitacion adicional no podra exceder de 30 puntos.”

Al revisar los documentos aportados por el recurrente, en la oportunidad prevista para
todos los concursantes, esto es, al momento de la inscripcién, se encontré que no tiene
ningun documento relacionados con capacitacion, a excepcion del titulo de Abogado de
la Universidad de Narifio, cargado dos veces en la plataforma de inscripcion y de
conformidad con la convocatoria este es requisito minimo para el cargo. Por lo anterior no
es posible asignar puntaje en el factor capacitacion adicional.
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En mérito de lo expuesto, la Directora de la Unidad de Administracion de la Carrera
Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 12: MODIFICAR la Resolucién PCSJSR18-1 de 2018 por la cual fueron
expedidos los registros nacionales de elegibles para la provisién de los cargos de carrera
de funcionarios de la Rama Judicial, en cuanto al puntaje otorgado al doctor ERNESTO
JAVIER CALDERON RUIZ , identificado con la cédula de ciudadania.12.747.661, quien
forma parte del registro de elegibles para el cargo de Juez Administrativo, cédigo
220602, en el factor experiencia adicional y docencia, y CONFIRMAR en el factor
capacitacion adicional, por las razones expuestas en la parte motiva de esta resolucion y
se confirma el puntaje obtenido en el factor de capacién adicional, en tal virtud su puntaje
quedara, asi:

Experiencia o Curso de Total
z Prueba de Prueba . Capacitacion L y:
Cédula T NS adicional y - Publicaciones Formacion
conocimientos | psicotécnica docencia adicional Judicial
12747661 331.59 126.00 14.94 0.00 0.00 165.72 638.25

ARTICULO 22 Contra La presente resolucion no procede ninglin recurso en via
administrativa.

ARTICULO 32: NOTIFICAR esta resolucién mediante su fijacién, durante el término de
cinco (5) dias habiles, en la secretaria del Consejo Superior de la Judicatura. De igual
manera se informard a través de la pagina web de Ila Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C., a los nueve (09) dias del mes de abril del afio dos mil dieciocho
(2018).

Jdmxd.ua
CLAUDIA M. GRANADOS R.
Directora

UACJ/CMGR/MCSO/ERT
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