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Senor
JUEZ DEL CIRCUITO DE CARTAGENA — BOLIVAR
Ciudad

ASUNTO: ACCION DE TUTELA (COMO MECANISMO TRANSITORIO PARA
EVITAR UN PERJUICIO IRREMEDIABLE) - MEDIDA CAUTELAR.

ACCIONANTE: MARIA FERNANDA BARRETO CAMPO

ACCIONADO: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA — CONSEJO
SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOLIVAR - UNIDAD DE
ADMINISTRACION DE CARRERA JUDICIAL.

MARIA FERNANDA BARRETO CAMPO, identificada con la cedula de ciudadania
No. 1'052.963.446 expedida en Magangué - Bolivar, en ejercicio del articulo 86 de
la Constitucion Politica, y de conformidad con los Decretos 2591 de 1991, 306 de
1992 y 1382 de 2000, interpongo ante su despacho la presente Accién de Tutela,
como MECANISMO TRANSITORIO, mientras acudo a la jurisdiccion
administrativa, con el fin de que se me protejan mis derechos al debido proceso,
acceso a cargos publicos, a la igualdad, confianza legitima y al trabajo,
vulnerados por el CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, CONSEJO
SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOLIVAR y UNIDAD ADMINISTRATIVA
DE CARRERA JUDICIAL, de acuerdo a los siguientes,

HECHOS

1. El CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA expidi6 el Acuerdo No.
CSJBOA17-609 del 06 de octubre de 2017 “Por medio del cual se
adelanta el proceso de seleccién y se convoca al concurso de mértos
para la conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la
provisién de los cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios, de los Distitos Judiciales de
Cartagena, Bolivar y San Andrés, Isla” y se adelanto el proceso.

2. Una vez habilitada la pagina para la primera etapa (proceso de

inscripcién), procedi a realizar la inscripcion en el cargo de “Citador de
Juzgado Municipal Grado 3, Codigo 260409" cuyos requisitos son:
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“Tener titulo en educacién media, acreditar conocimientos en técnicas de

oficina y/o sistemas y tener un (1) afo de experiencia relacionada”.

Posteriormente, mediante Resolucién No CSJBOR18-518 de fecha 23
de octubre de 2018 se publico listado de admitidos para la primera
prueba y, llegado el momento acudi a realizar la prueba de aptitudes y

conocimientos.

Luego, a través de Resolucién No.CSJBOR19-266 de fecha 17 de mayo
de 2019 se publicaron los resultados de la prueba de conocimientos, en
la cual me fue asignado como puntaje de 919,87, y expresa claramente
que en la referida resolucién, la anotacion “si aprobé”.

Durante aproximadamente cuatro (4) anos estuve esperando la
publicacion de la lista de elegibles, y observo con sorpresa que mediante
Resolucion No. CSJBOR21-564 20/05/2021, fui excluida, bajo el

argumento: “No cumple capacitacion minima requerida”.

Como se puede observar en el Acuerdo No. CSJBOA17-609 del 06 de
octubre de 2017, para el cargo de citador de juzgado municipal, grado 3,
no se exige aportar constancia de “capacitacion” en técnicas de
oficinas y/o sistemas, pues se expresa claramente que los requisitos
son: “Tener titulo en educaciéon media, acreditar conocimientos en

técnicas de oficina y/o sistemas y tener un (1) afio de experiencia
relacionada”. Por ello, procedi a presentar RECURSO DE

REPOSICION Y EN SUBSIDIO DE APELACION contra la Resolucion
No. CSJBOR21-564 20/05/2021.

Al hacer pronunciamiento sobre el recurso de reposicion, la entidad
accionada mediante RESOLUCION No. CSJBOR21-802 de fecha

06/07/2021 resolvio:

SEGUNDOQO. No reponer la Resolucion CSJBOR21-564 del 20 de mayo
de 2021, por medio de la cual se excluyé del concurso de méritos,
convocado mediante Acuerdo CSJBOA17-609 de 2017, a los siguientes

participantes, por las razones expuestas en la parte motiva:
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CUARTO. Conceder los recursos de apelacién subsidiariamente

interpuestos y remitir copia del presente acto y de los recursos

presentados con sus anexos a la Unidad de Carrera Judicial del

Consejo Superior de la Judicatura.

resolvid lo siguiente:

8. A través de RESOLUCION CJR21-0253 del 09 de agosto de 2021, el
Consejo Superior de la Judicatura - Direccion de la Unidad de

Administracién de la Carrera Judicial, al resolver el recurso de apelacion,

ARTICULO 1°: CONFIRMAR la decisitn contenida en la Resolucion
CSJBOR21-564 del 20 de mayo de 2021, por el cual el Consegjo
Seccional de la Judicatura de Balivar, excluyd del concurso de

méritos convocado mediante acuerdo CSJBOA17-609, a los

aspirantes que se presentaron para el cargo de Citador de Juzgado

Municipal Grado 3, de conformidad con las consideraciones

expuestas en la parte motiva de este proveido y que se relacionan a

continuacion:
No. CEDULA APELLIDO 'NOMBRE

1 7143353201 PEREIRA NIETO ALBERTO CARLOS
2 1050034930 LORA CARO ANA MILENA

a 1050963237 FACIOLINCE GOMEZ EDINSON

A4 79511892 CRUZ VALBUENA JAVIER

5 1047280200 KEURILLD VELASCAIEZ JHON IAAURICIO
6 1052963445 BARRETO CAMPO MARIA FERNANDA
7 1067717689 CARRILLO MATO MIRONEL

e 11433515982 MARDUEZ ANGULD TEDDY JUSE

_ TORREGLOSA
g 105DBET 148 NAVARRO DANIEL EDUARDO
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9. Como se puede apreciar, no se tuvo en cuenta lo manifestado por la
suscrita, pues no se detuvieron a examinar las pruebas que acreditan
mis conocimientos tanto en técnicas de oficina, como en sistemas, pues
la entidad accionada se centra en afirmar que no reuno los requisitos
para el cargo al que aspiro. Tales pruebas consisten en las
certificaciones laborales en las que se puede apreciar que si tengo el
conocimiento idéneo, tanto en sistemas como en técnicas de oficina, de
la siguiente manera:

LA UNION TEMPORAL FAMILIAS DE HOY Y DEL MAHANA
CERTIFICA QUE:

E! sefor MARIA FERNANDA BARRETO CAMPO, Jentficaca con cedula de

cudadania N° 1,052.963.408 de Magangu. Presio sus servicios, &0 ¢l Cargo de aushar

adminstative, en e Programa de Atenclon Integral Primera infancia, en e Mumcpic
de El Carmen de Bollvar - Boiivar, desde el mes de T septienbre de! afio 2015, hasta e
15 de diciemnbve de 2015, desempefiando las siguienies funciones.

» Desarcilar los procesos de venfhicasion de Jas cuenlas y SOpones gue permitan

eficienca en la presentacion de los informes financieros.
v Sistemalizar ia infarmacion de los beneficiarios en jos instrumentos o hesramientas

dadas para lia operacibn

v Reakzar jos procesos de archwvo aignal y fisico

¥ Anoyar a3l eampo an la slaharariAn ds Ins infarmaes As neshan

+ Disposicén ¥ paucpactn en los procesas formalivos inherenles a 1a cuashcandn
del talento humanc

+ Retrophimenacion desde su expenenca para € fortalecmientc del quehacer

wprigive joonialic y s sivie) de be onsdanieg

[EDUARDO NAVARRO BARRIOS
Hace constar:

CTue MARIA FERNANDA BARRETO CAMPO, identificada con ia cedula de cludadania N.
1.052.963.446 expedida en Magangui®, labord como dependiente judicial en la oficina de
Abogado que tiene ¢l suscrito en la calle 10 N. 22-25 del Municipio de Magangué, desde el
9 de agosto de 2016 hasta el 28 de septiembre de 2017 en el horario comprendido entre
1as 8:00 am a 12:00 pm y de 2:00 pm a 6:00 pm de Lunes a viernes ( iempo completo), con
pna asignacion mensual de 5 700.000 pesos, cuyas funciones fueron 1a siguicntes:

Revisar procesos judicisles en todos los Murgados del Municipio de Magangué

-

s  Entregar informes semanales al Suscrilo

» Entrega de estados y oficios para los correspondi P

» Reslizar delunes.a viemes el seguimi alosp por fio del shst ¥y B0
estados elaborados por los juzgadas con el fin de observar el cambio de movimlento.

s Revisar per 1 los pr con movimi directamente en el juzgado para

tener seguimiento y contrel Diario.

» Reolizar entrege de memoriales a los jurgados para dar trémite » los procesos judiciales.
Diaric

= Generar fotocopias o fotografia de los estad dientes a cadd proceso para
reportaria al Abogado y continuar con la ejecucién de Tos proceses. (cada 48 horas)
Retirar los oficios elaborados por los jurgados.

e Retirar las fotos iomadas cada 4B horas para hacer entrega )] abogado. Diario

™ Reakzar relacién de gastos y mantenar el control
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A QUIEN INTERESE

JOSE L TOUS DIAZ, como represeniants legal de Auditoriss Integrales &n
Salud SAS, ceriifico que la sefar{s) MARIA FERNANDA BARRETO
CAMPO, MMWCCIMM wxpedida en 'Magangue, labara
como Auilar administrativo en facturacién en esta emprasa desde ol 01 de
Abril del 2014 hasta la fecha de 2015, por prestacion de senvicios

10.De otro lado, la accionada tampoco tuvo en cuenta que al momento de

11

12.

la inscripcion aporté Diploma de Bachiller y Certificacion de estudios de
Tecnologia en Administracién Financiera, DE LA FUNDACION
UNIVERSITARIA TECNOLOGICO COMFENALCO y al momento de
presentar el recurso de reposicion, anexé certificado de notas, donde
claramente se observa o mejor dicho, es un hecho notorio que, la
informatica o sistemas, tanto en el curriculo educativo de primaria,
secundaria como el universitario, aparece como una materia obligatoria,
razén por la cual considero descabellado el fundamento que aduce la

entidad accionada para hacer la exclusion.

.La mencionada “instruccién administrativa” que sefala como fundamento

en la resolucién de exclusién, no forma parte del contenido formal del
ACUERDO No. CSJBOA17-609 del 06 de octubre de 2017, expedido por el
Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, y por tanto, su contenido
sustancial, no podra ser exigido como obligacion para los aspirantes en
esta etapa del proceso de seleccion, por estar por fuera de las exigencias

inicialmente establecidas.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar no motivo las razones de
la exclusion de acuerdo con el contenido transcrito en el ACUERDO No.
CSJBOA17-609 del 06 de octubre de 2017, el cual no expresa, en ningun
momento, la manera de acreditar el requisito denominado “conocimientos
en técnicas de oficina y/o sistemas” es decir, no obliga a los aspirantes a
la presentacion de wuna certificacion independiente que verse
especificamente sobre la materia, como si hace con el primer requisito,
referente al titulo de educacién media, pudiéndose entonces suplir
perfectamente el requisito objeto de exclusién, con la certificacion que
demuestra la experiencia laboral en técnicas de oficina y/o sistemas. Por
ello, me permito reiterar que, en ningun momento se establece en la

5
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convocatoria, que se deba “acreditar” de manera especifica, mediante
certificacién aparte, esos conocimientos, lo que me lleva a concluir que la
Seccional se abroga para si misma un margen de interpretacion extensivo
basado en una instruccion que no aparece en la convocatoria y de la que
no teniamos conocimiento los aspirantes con anterioridad a |a inscripcion,
precisamente porque no formaba parte del acuerdo de la convocatoria, y
que al parecer pretende excluir al mayor grupo de personas del concurso,
sin razén de ser, vulnerando de esta manera derechos fundamentales, y sin

tener en cuenta el puntaje obtenido en la prueba de conocimientos.

SUSTENTO FACTICO DE LA ACCION DE TUTELA:

Lo primero es analizar que el requisito solicitado es acreditar conocimientos en
sistemas o técnicas de oficinas. Es decir, de alguna manera demostrar que se
tiene conocimientos en dicha area, mas no una capacitacion, tal como se coloco
entre paréntesis en la resolucion que me excluye y cuyo término (capacitacion)
no se encuentra de manera explicita en los requisitos solicitados para el cargo,
observemos a continuacién la razén por la cual en esta oportunidad fui excluido

del concurso.

680 Mo el bs fequsis miinos 05296449 rNo avedta capaulaﬁér
eigiios para € £an de aspiraciin i £n sistemas Yo Jeoricas
| pedii

Ahora observemos el requisito solicitado en el acuerdo para el cargo que aspire:

Tener tido en educacion med acrediar
260409 | Chaorde Juzgado bhricipal 3 |conocimienlos 2 lecnicas de ofca o sisemes
teney u{f) i de expesientia relacionada.

I AL . .1 e

Como se observa en ningun momento se habla de capacitacion, sino de

acreditar, lo cual no es mas que demostrar el conocimiento en un area, en este
caso técnica de oficina o sistemas.
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De tal manera que exigir y afiadir luego de cuatro afios, dentro de los requisitos la
palabra capacitacién, dando a entender que es esto lo que se necesita para
acreditar los conocimientos y la cual no se encuentra en los requisitos exigidos en
el acuerdo para el cargo aspirado, carece de todo respeto a los principios de
trasparencia, publicidad, imparcialidad, entre otros, segin lo establecido en |a
sentencia T-112A-2014, de la corte constitucional donde se plantea:

"La convocaloria es, entonces, la norma reguladora de todo concurso
y obliga tanto a la administracién, como a las entidades contratadas
para la realizaciéon del concurso y a los participantes”, y como tal
impone las reglas de obligatoria observancia para todos. En ella Ia
administracion impone los parametros que guiarén el proceso y los
participantes, en ejercicio del principio de la buena fe y la confianza
legitima, esperan su observancia y cumplimiento. La Corte
Conslitucional, sobre este particular, ha considerado que el Estado
debe respetar y observar todas y cada una de las reglas y
condiciones que se imponen en las convocatorias, porque Ssu
desconocimiento se convertiia en una trasgresion de prncipios
axiales de nuestro ordenamiento constitucional, entre otros, Ia
transparencia, la publicidad, la imparcialidad, asi como el respeto por
las legitimas expectativas de los concursantes. En consecuencia, las
normas de la convocatoria sirven de autovinculacién y autocontrol
porque la administracion debe "respetarias y que su actividad, en
cuanto a la seleccion de los aspirantes que califiquen para acceder al
empleo o empleos correspondientes, se encuentra previamente
regulada.”

o)

“En ese contexto, es indiscutible que las pautas del concurso
son inmodificables y, en consecuencia, a la administraciéon no le
es dado hacer variaciones por cuanto se afectarian principios
béasicos de nuestra organizacién, como derechos fundamentales
de los asociados en general y de los participantes en particular.”
(Negrillas fuera del texto original)

A pesar de lo anterior, en la contestacién del recurso de reposicion, el ente sigue

insistiendo que la tnica forma de acreditar estos conocimientos es a traves de la
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capacitacion (certificados de estudios) y para eso se apoya en el punto 3.4 del
acuerdo, el cual nos plantea:

“Los aspirantes deberdan anexar, de conformidad con el instructivo,
disefiado para el efecto, en formato PDF, copia de los documentos o
certificaciones relacionadas con datos de identificacién, expeniencia y
capacitacion, tanto para acreditar el cumplimiento de los requisitos
minimos exigidos para el cargo de aspiracién, como para acreditar la

experiencia y la capacitacion que otorgan puntaje adicional.”

Si leemos este punto, tenemos que, los requisitos minimos se acreditan con

copia de documentos o certificados en formatos PDF, tanto para la

capacitacion (formacion académica), experiencia e identificacion. Pero ;Cdémo se
acredita el conocimienfo en técnicas de oficinas y/o sistemas? ;Se puede
acreditar este conocimiento con certificados de estudios (capacitacién)? o ¢;se
puede acreditar con la experiencia? O ;se puede acreditar con cualquiera de los
dos? Esta claro que el punto 3.4 no nos responde esta pregunta y no puede el
Consejo Superior de la Judicatura pretender que los concursantes infiriéramos o
adivindramos, que lo que se necesitaba era una capacitacion para acreditar estos
conocimientos, tampoco puede el ente inferir o suponer que los conocimientos
solo se adquieren y se pueden acreditar con certificados académicos

(capacitacion), porque esto esta lejos de la realidad.

Siguiendo con el caso que nos ocupa, el mas importante, el acuerdo. Tenemos
que el requisito solicitado es “acreditar conocimientos en técnicas de oficinas
y/o sistemas” de tal manera que la primera pregunta a realizarnos es ¢Jesta
solicitando el requisito algan tipo de formacién académica? Para esto
observemos como se clasifica la educacién en Colombia:

La educacién formal es la siguiente segun el ministerio de educacion:

1. La educacion inicial

2. La educacioén preescolar

3. La educacién bésica (primaria cinco grados-secundario cuatro grados)

4. Educacion media (dos grados y culmina con el titulo de bachiller) formacion

académica si solicitada en los requisitos -titulo de bachiller-.

5. La educacioén superior
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La educacién no formal estd conformada por la educacién para el trabajo y
desarrollo humano y/o informal, dentro de esto encontramos:
1. Capacitaciones

2. Seminarios
3. Diplomados

4. Cursos

Una vez observado los tipos de formacién académica en Colombia, queda claro
que no se pide capacitacién, curso, diplomado, pregrado o postgrado, no se
exige ningtn tipo de formacién académica formal o informal, solo se solicita
acreditar conocimientos en técnicas de oficinas y/o sistemas y no puede el
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, después de cuatro anos, anadir una
palabra al requisito, dando a entender que se necesita una capacitacion
(certificacion académica) para acreditar el conocimiento, como tampoco puede
pretender que los concursante infiramos que la forma de acreditar este
conocimiento era con una capacitacién, porque esto no se solicita, ademas
tampoco puede interpretar, dando por hecho que la Unica forma de adquirir y
acreditar conocimientos es a través de los estudios y certificados académicos,
porque esto no es cierto.

Hasta este punto se tiene que: "

1. No se pide capacitacion y/o formacion académica en el requisito traido a
colacién y no se puede anadir luego de cuatros afos la palabra (capacitacion) al
requisito, dando a entender que esto lo que se necesita para acreditar el
conocimiento, realizando las exclusiones bajo esta premisa inexistente en el
requisito solicitado en el acuerdo.

2. No puede pretender el ente que los concursantes infiramos o adivinaramos que
lo que se necesitaba era una capacitacion para certificar los conocimientos,
porque esto no es lo solicitado en el acuerdo y al no solicitarse, no se puede
procurar que la unica forma de acreditar el conocimiento sea a través de
certificados de estudios (capacitacion), ya que esta no es la unica forma de
adquirir y acreditar conocimientos.

Escaneado con CamScanner



3. Existen dos formas validas de adquirir el conocimiento, uno de ellos es el
basado en la experiencia -conocimiento empirico- la otra forma es el proveniente

de la razén -conocimiento racional-

4. El conocimiento proveniente de la razén, se puede acreditar con certificados de

estudios.

5. ¢ Cémo se certifica el empirico?

6. De otra parte, observemos como se puede acreditar el conocimiento empirico.
Este tipo de conocimiento, por ser basado en la experiencia, se puede acreditar
con los certificados de experiencia laboral pero ;por qué se llega a esta
conclusién?

- La principal razén es que el certificado que acredita fehacientemente la
experiencia que adquiera una persona, segun el acuerdo, es el certificado de
expernencia laboral.

- La segunda razén principal es que, los certificados de experiencia laboral
certifican los conocimientos, |as habilidades y destrezas adquiridas o
desarrolladas mediante el ejercicio de una profesion arte u oficio, esto tiene su

fundamento por un lado en el Decreto 1083 de 2015, que en su articulo 2.2.2.3.7,

dispone:

“ARTICULO 2.2.2.3.7 Experiencia. Se entiende por experiencia los
conocimientos, las habilidades y las destrezas adquiridas o
desarrolladas mediante €l ejercicio de una profesién, arte u oficio”.

Por otro lado el acuerdo PSAA13-10038 del 7 de Noviembre de 2013 “Por el
cual se adecuan y modifican los requisitos para los cargos de empleados de
Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios” el cual esta vigente y sin

modificaciones, nos plantea:

Articulo 3 “Se entiende por experiencia los CONOCIMIENTOS,
las habilidades y las destrezas adquiridos o desarrollados
mediante el ejercicio de una profesion, ocupacion, arte u oficio”.

De tal manera que a través de la experiencia se adquieren y/o desarrollan
conocimientos. Esto confirma lo planteado, que el conocimiento no se adquiere
unicamente a través de un proceso racional y de estudios, sino que a través de

10
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la experiencia también se adquieren y desarrollan conocimientos y el
documento fehaciente para acreditario es el certificado de experiencia laboral,
el cual es un documento en PDF tal como lo pide el punto 3.4. del acuerdo, este
documento se utiliza para certificar la experiencia, y cuyas funciones alli
descrita dan fe de los “conocimientos, las habilidades y las destrezas
adquiridos o desarrollados mediante el ejercicio de una profesion,
ocupacién, arte u oficio™. Esto lo tiene claro el consejo superior de la
judicatura de Bogota, tal como se observara a continuacién en la Resolucion
No. CSJBTR21-38 del 12 de mayo de 2021 “Por medio de la cual se
adiciona la Resolucién No.CSJBTR21-33 del 7 de mayo de 2021 en la cual
se plantea que con constancias laborales que de manera taxativa y detallada
certifiquen funciones que den cuenta de esos conocimientos en sistemas ylo
técnicas de oficina se pueden cumplir dicho requisito.

También podriamos citar otros ejemplos que bien pueden concederme la razén,
como es el caso del Acuerdo CSJBTA17-556 del 06 de octubre de 2017, de la

siguiente manera;

1. Ausencia en la Convocatoria de la definicion de técnicas de oficina yio
sistemas reguisito de conocimientos en sistemnas y/o lécnicas de oficina, lo
que permilte su acreditacion con titulo de Teécnico Profesional en
Administracion del Talento Humano y Tecndlogo en Gestibn del Talento
Humano.

El Acuerdo No. CSIBTAT7-555 cel 05 e ochitre de 2017 dispone:

“ARTICULO 2- El concursn es piblico y ateero La convocsiona es norma obigatona y
regudadars Ce ests poceso O Ssiecoon, por L2 es Of obigalond Cumolmienio paa los
FRTOpETEs (OO PES 15 8ITOTINS00N. UUEnES SXIST SLSiSs & las consoones y Mrorncs
sefizladios e & presente Acusros T

En cuanto a la acreditacidn de concamientos en lécnicas de ofiGna y/o sistemas, el
Acuerdo de convocatona sefiala:

“3.4. Documentacion

f--)

J44C o cernf oS por sTsttuocnes ciciaimente reconcodas, pare
SQUENOS CaTQOS Que exjan i3 3probanan de estudos df educacitn mede y obro tipo de
formacion académica. (SE RESALTA)

No obstante y para el caso de este requisito puntal, algunas constancias laborales
de manera taxativa y cetallada cemfican funciones que dan cuenta de esos

Finalmente, considero importante anotar que un conocimiento no se puede
acreditar con un certificado o diploma, se debe demostrar, para ello, en la
prueba de conocimiento se incluyo un nimero de preguntas relacionadas con
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sistemas, y al haber obtenido un puntaje de 919,87, mal puede aducir la

Direccién Seccional de Bolivar, que no acredité conocimientos en sistemas.

PRETENSIONES

1.- Respetuosamente solicito que, como mecanismo transitorio, se conceda el
amparo de mis derechos fundamentales al debido proceso, acceso a cargos
publicos, a la igualdad, confianza legitima y al trabajo y, en consecuencia, se
ordene al CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA — CONSEJO SECCIONAL
DE LA JUDICATURA BOLIVAR - UNIDAD DE ADMINISTRACION DE CARRERA
JUDICIAL, que dentro del término improrrogable de cuarenta y ocho (48) horas, se
sirva dejar sin efectos las RESOLUCIONES No. CSJBOR21-802 de fecha 06 de
julio de 2021 y No. CJR21-0253 del 09 de agosto de 2021, en lo que a la suscrita
aspirante respecta y, en su lugar, se emita acto administrativo por medio del cual
se me incluya en la Lista de Elegibles para el cargo de “Citador de Juzgado
Municipal, Grado 3" al que aspiro, y asi poder continuar dentro del proceso.

MEDIDA CAUTELAR

Como medida cautelar provisional, a fin de evitar un perjuicio irremediable, solicito
se sirva ordenar a las entidades accionadas, se abstengan de publicar la lista de
elegibles para el cargo de Citador de Juzgado Municipal Grado 3, Cédigo
260409.

Insisto en que en mi caso, el perjuicio irremediable que pretendo evitar es la
consecuencia negativa que se derivan de la pérdida de vigencia de la lista de
elegibles, lo cual no se podria impedir si se me exige el previo agotamiento
de los medios de control dispuestos en la jurisdicciéon de lo contencioso
administrativo para reclamar la proteccion de mis derechos, por la extensa

duracion de su tramite.

12
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PROCEDENCIA

La Constitucién Politica de 1991, establecié en el art. 4°, al tratar sobre la
aplicacién y proteccion de los derechos fundamentales, algunas de las acciones
que disponen las personas para hacerlos efectivos y lograr el restablecimiento de
ellos, cuando fueren vulnerados o amenazados. Para los efectos citados, el art. 86
de Nuestra Carta de Derechos, establecié la accion de tutela como medio de
defensa supletorio y residual, que opera ante la falta de otra via protectora antes
los jueces.

De acuerdo con lo expresado, el Decreto 2591 de 1991, reglamenté la accién
de tutela, en sus articulos 5 y 6, en los que sefala la procedencia o
improcedencia de la misma, disponiendo en su art. 5° que la accién de tutela
procede contra toda accién u omisién de las autoridades publicas y aun de los
particulares que hayan violado, viole o amenace cualquiera de los derechos
constitucionales fundamentales y que se utilice como mecanismo transitorio

para evitar un perjuicio irremediable.

La presente accion de tutela es procedente como mecanismo transitorio, a!
tenor de lo manifestado por la H. Corte Constitucional, en Sentencia T-180 de

2015, la cual expreso:

“En o que se refiere a las decisiones que se adoptan dentro de un
concurso de meritos, esta Corporacion ha sostenido que si bien
los afectados pueden acudir a las acciones sefialadas en el
Estatuto Procesal Administrativo para controvertirlas, en algunos
casos las vias ordinarias no resulfan idéneas y eficaces para
restaurar los derechos fundamentales conculcados, ya que no
suponen un remedio pronto e integral para los aspirantes y la
mayoria de veces debido a la congestion del aparato
jurisdiccional, el agotamiento de Ilas mismas implica Ia
prolongacion de la vulneracion en el tiempo. La accién de tutela es
un mecanismo excepcional de defensa de Jos derechos
fundamentales de las personas a participar en un proceso de
seleccidon de personal plblico y son victimas de un presunto
desconocimiento de cualquiera de sus derechos fundamentales.”

13
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COMPETENCIA

Es usted competente, sefior Juez, conforme a lo dispuesto en el art. 37 del
Decreto 2591 de 1991, por la naturaleza de los hechos, derecho, sujetos y

domicilios.

DECLARACION

Declaro bajo la gravedad del juramento, que no he interpuesto otra accién de
tutela, por los hechos aqui narrados; asi mismo, que los hechos narrados y
documentos aportados con veraces.

De igual forma, declaro bajo la gravedad del juramento que elevé solicitud de
conciliacion extrajudicial ante la Procuraduria General Seccional Cartagena, contra
el CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA — CONSEJO SECCIONAL DE LA
JUDICATURA SECCIONAL CARTAGENA — UNIDAD ADMINISTRATIVA DE LA
CARRERA JUDICIAL.

FUNDAMENTOS JURIDICOS Y JURISPRUDENCIALES

Fundo esta peticion con fundamento en el art. 23 de la Constitucion Politica, en

concordancia con el Decreto 2591 de 1991, Sentencias de la Honorable Corte

Constitucional, como por ejemplo la Sentencia SU553/15, en la que expresa:

La jurisprudencia constitucional ha determinado que existen casos
excepcionales en los que no opera la regla general de improcedencia de la
accion de tulela contra este tipo de actos administrativos. El primer
supuesto, es cuando el medio de defensa existe, pero en la prictica es
ineficaz para amparar el derecho fundamental cuya proteccién se invoca y
que en caso de no ser garantizado, se traduce en un claro perjuicio para el
actor, y el segundo, cuando el accionante ejerce la accion de tutela como
mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable, el cual debe
cumplir con los requisitos de ser inminente, de requenr medidas urgentes,
de ser grave y de ser impostergable. De ahi que, en ciertos casos, cuando

14
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la accion de tutela se interpone contra actos administrativos relacionados
con concursos de mérnitos, el perjuicio iremediable que se pretenderia
evitar son las consecuencias negativas que se derivan de la pérdida de
vigencia de la lista de elegibles, las cuales no se podrian impedir si exige
al tutelante el previo agotamiento de los medios de control dispuestos en
la jurisdiccién de lo contencioso administrativo para reclamar la proteccion
de su derecho, por la extensa duracion de su tramite.

PRUEBAS

Me permito aportar como pruebas los siguientes documentos:

- Acuerdo No. CSJBOA17-609 DEL 06 DE OCTUBRE DE 2017, por
medio de la cual se convoca a concurso.

- Resolucién No. CSJBOR21-564 (20/05/2021), por medio de la cual se
me excluye del concurso.

- Certificaciones laborales que dan cuenta o acreditan mis conocimientos
en técnicas de oficina yfo sistemas, y que fueron aportadas al momento
de la inscripcion.

- Certificacion de Estudio expedida por la Universidad Fundacion
Universitaria Tecnolégico Comfenalco, en Tecnologia en Administracion
Financiera.

- Certificado de notas Expedido por la Universidad Fundacion Universitaria
Tecnolégico Comfenalco, en Tecnologia en Administracion Financiera.

- Diploma expedido por el Colegio.

NOTIFICACIONES

Las recibiré en la calle 30 N°62-32 Conjunto Residencial Tacarigua 3 Bloque 4,
Apto 408 de esta ciudad.

Correo electronico: barretocmafe@gmail.com

Teléfono: 3146866563
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Las accionadas:

COVOCADO: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, en la direccion calle
12 N° 7-65 Bogota, -CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE
CARTAGENA, — UNIDAD ADMINISTRATIVA DE CARRERA JUDICIAL, en la
direccion Centro Edif. Cuartel del Fijo, carrera 5ta N° 36 - 127

Correos Electronicos:

presidencia@consejosuperior.ramajudicial.gov.co

carjud@cendoj.ramajudicial.qov.co

dsajctgnotif@cendoj.ramajudicial.gov.co

Atentamente,

COERL. P 1052903 4%@‘(%09;

MARIA FERNANDA BARRETO CAM

C.C. No. 1.052.963.446 de Magangué Bol.
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u 'Hk; e Consejo Superior de la Judicatara
Repriblicn de Colombia Consejo Seccional de 1a Indicatura de Bolivar

Presidencia

ACUERDO No. CSJBOA17-609
Viernes, 06 de octubre de 2017

“Por medio del cual se adelanta el proceso de seleccion y se convoca al concursa de méritos
para la conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la provisién de los cargos de
empleados de camera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios, de los Distritos
Judiciales de Carlagena, Bolivar y San Andrés, Isla”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOLIVAR

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 101, 164 y 165
de la Ley 270 de 1996, el Acuerdo PCSJA17-10643 de 2017 y de acuerdo a lo decidido en
sesion exiraordinaria del 6 de octubre de 2017,

ACUERDA

ARTICULO 1°.- Convocar a todos los interesados para que se inscriban en el concurso de
méritos destinado a la conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la provisién de
los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios, con
base en el cual esta Corporacion elaborar las correspondientes Listas de Elegibles para la
provision de los mismos, en los Distritos Judiciales de Cartagena, Bolivar y de San Andrés,
Isla.

ARTICULO 2.- El concurso es publico y abierto. La convocaloria es norma obligatoria y
reguladora de este proceso de seleccion, por tanto, es de obligatorio cumplimiento para
los participantes como para la administracién, quienes estan sujetos a las condiciones y
térmminos sefialados en el presente Acuerdo.

1. CARGOS EN CONCURSO

Empleados de Carmera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios, con excepcion de
los cargos de los Centros de Servicios Judiciales de los Juzgados Civiles y de Familia
(Acuerdo PSAA15-10445 de 2015).

La convocatoria opera para los cargos que se encuentran en vacancia definitiva al momento
de iniciarse el concurso de mérilos, durante el desarrollo del mismo, asi como las que se
generen duranie la vigencia de los Registros de Elegibles.

2. REQUISITOS
21. Requisitos Generales

Los aspiranles, en el lérmino de inscripcion, deberdn acreditar el cumplimiento de los
siguientes requisiios:

v Presenlar solicilud de inscripcién en la forma y dentro de los términos que mas
adelanie se senalan,

v Ser ciudadano en ejercicio y estar en pleno goce de sus derechos civiles.
v No eslar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad.

v" Reunir las condiciones y requisitos que para cada cargo establezcan la ley y los
acuerdos expedidos por el Consejo Superior de la Judicatura.

v No haber llegado a la edad de retiro forzoso (70 afos).
Calle de Ia Inquisicion No, 3-53 Edilicio Kalamary.
Teléfono: 6647313, www rnmajudiciul gov co
Correo clectronico; conseebol@cendoj.mmajudicial. gov.co
Cortugena — Bolivar,  Colombia
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Acuerdo No. CSIBOA17-609
Viernes, 06 de octubre de 2017
Convocatoria No. 04

¥" Quienes aspiren a vincularse en el Distrito de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, Islas, deben acreditar el cumplimiento de lo previsto en la Ley 47 de
1993, junto con los demas requisitos legales, a efectos de obtener la posesién por
el correspondiente nominador.

2.2. Requisitos Especificos

Los aspirantes dg_berér] acreditar y cumplir con los siguientes requisitos minimos para el
cargo de aspiracion objeto de la convocatoria.

Cédigo

del Cargo Denominacitn Grado Requisitos
Asistente Administrativo Juzgados Tilulo en educaciiin media, acroditar GunoCkWentos en
260401 | de Ejecucion de Penas y Medidas de 6 skt o vk s olidiey e dos (2) 4¥ios de
Sequridad gerer:t;g;a&:n actividades administrativas o
Asistente Administrativo Oficina de R . :
Sebin Apoyp para los Juzgados Civiles de 5 Tenerlljlulo en edumc!(m media, ;credutar_
Circuito, Municipales y Familia de conocimientos en técnicas de oficina y/o sistemas y
Ejecucion de Sentencias. tener dos (2) afios de experiencia relacionada.
;i - Tener titulo en educacion media, acreditar
260403 g:iti?;: :ﬁgal adg: ko 08 6 conocimientos en lécnicas de oficina y/o sistemas y
tener dos (2) afos de experiencia relacionada.
. . Titulo de formacion universitaria en trabajo social,
260404 | Ejecucion de Penas y Medidzs de 18 polasinia.nsoihiogla; s [) allos e mpmeics
Seguridad profesional y un (1) afo de experiencia relacionada con
las funciones del cargo.
Asistente Social de Juzgados de Titulo de formacion universitaria en trabajo social,
260405 | Familia y Promiscuos de Familia y 1 psicologia o sociologia y tener dos (2) anos de
Penales de Adolescentes experiencia relacionada.
Titulo de formacion lecnoldgica o técnica profesional en
procedimientos judiciales, invesligacién judicial y/o
260406 Auxiliar Judicial de Juzgados 2 administracion técnica judicial y tener dos (2) afos de
Penales de Circuito Especializados experiencia relacionada o haber aprobado cuatro (4)
afios de estudios superiores en derecho y tener tres (3)
afios de experiencia relacionada.
mmﬁ&@&m; Titulo en educacion media, acreditar conocimientos en
260407 | Servidios Administ 2 3 técnicas de oficina ylo sistemas y tener dos (2) afios de
Jurisdiccionales y Oficinas de experiencia en actividades administrativas o
Servitios y de Apoyo secretariales.
Titulo en educacion media, acreditar conocimientos en
260408 | Citador de Juzgado de Circuito 3 técnicas de oficina y/o sistemas y tener dos (2) afios de
experiencia relacionada.
Tener titulo en educacion media, acreditar
260409 | Citador de Juzgado Municipal 3 conocimientos en técnicas de oficina y/o sistemas y %'
tener un (1) afio de experiencia relacionada.
: Titulo en educacion media, acreditar conocimientos en
260410 | Citador de Tribunal 4 técnicas de oficina y/o sistemas y lener fres (3) afios de
experiencia relacionada.
Citador Municipal de Centros de Titule en educacion media, acreditar conocimientos en
Servicios Judiga‘les. Cenfros de 3 técnicas de oficina y/o sistemas y tener dos (2) anos de
260411 ﬁ;’;‘g ::},Telen?ms do experiencia en aclividades administrativas o
Sarvicios y de A secrelariales.
Haber aprobado dos (2) afios de estudios en derecho,
sistemas o administracion y tener dos (2) aiios de
260412 Escribiente de Circuito de Centros, Nominado experien::ia relac'w?nada o haber aprobado dos (2) afios
Oficinas de Servicios y de Apoyo de estudios superiores y tener cuatro (4) afios de
experiencia relacionada y acreditar conocimientos en
sistemas.
Haber aprobado dos (2) afos de estudios superiores en
derecho y tener dos (2) anos de experiencia
260413 | Escribiente de Juzgado de Circuito Nominado | relacionada o haber aprobado dos (2) afios de estudios
superiores y tener cuatro (4) afios de experiencia
relacionada.
. . ? Haber aprobado un (1) afio de estudios superiores y
260414 | Escribiente de Juzgado Municipal Nominado tener un (1) afio de experiencia relacionada.

Calle de la Inquisicion No. 3-53 Edificio Kalamary.
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s Haber aprobado tres (3) afios de estudios superiores en
260415 | Escribiente de Tribunal Nominado | derecho y tener dos (2) afos de experiencia
relacionada.
o s Haber aprobado un (1) afio de estudios en derecho,
260416 Escl:lb!enla MUHIFIPB| de Centros, Nominado | SiSémas o administracion y tener un (1) afio de
Oficinas de Servicios y de Apoyo experiencia relacionada y acreditar conocimientos en
sistemas.
Oficial M o sustanc Terminacidn y aprobacion de todas las materias que
Circuilo :ggen"os ﬁe“g:g\roi;ios conforman el pénsum académico en derecho y tener un
260417 | Judiciales, Centros de Servicios Nominado | {1)@flo de experiencia relacionada o haber aprobado
Administrativos Jurisdiccional lres (3) afios de estudios superiores en derecho y tener
Oficina de Servicios y de Apoyo cuatro (di'}!:lnuzsedne S:tl?:nn:sncna relacionada y acreditar
Terminacion y aprobacidn de todas las materias que
ficial i conforman el pénsum académico en derecho y tener un
260418 ?mﬁm(;:?' achador g Nominado | (1) afio de experiencia relacionada o haber aprobado
tres (3) afos de esludios supencws en daracho Y lener
cuatro (4) anos de experiencia relaci
Terminacion y aprobacion de todas las maierias del
pénsum académico que conforman la carrera de
260419 Oficial Mayor o sustanciador de iarniiade derecho y un (1) afo de experiencia relacionada o
Juzgado Municipal haber aprobado tres (3) afios de estudios superiores en
derecho y tener tres (3) afnos de experiencia
relacionada.
Oficial Mayor o sustanciador de : Titulo profesional en derecho y tener un (1) afio de
260420 Tribunal Plominexdo experiencia profesional relacionada.
Official Mayor o sustanciador Terminacion y aprobacién de todas las materias del
Munici - pénsum académico que conforman la carrera de
260421 Juzﬁa?:sdge?medgesnﬁcmos Nominado Seemcho ¥ VR (1)afio de sxpkfiencia relackeeia o
Administn;ljvus Hirehoiiorialis haber aprobado tres (3) anos de estudios superiores en
Oficina de Servicios v de Apoyo‘ derecho y tener tres (3) afios de experiencia
Y relacionada y acreditar conocimientos en sistemas.
Terminacién y aprobacién de todas las materias que
" - conforman el pénsum académico en administracion de
260422 Smd"fsum.' E.m's' de Centro u 11 empresas, administracion publica, derecho o ingenieria
kT industrial y tener (1) un afo y seis (6) meses de
experiencia relacionada.
Titulo profesional en administracion de empresas,
administracion publica, derecho o ingenieria industrial
y lener tres (3) afios y seis (6) meses de experiencia
260423 Profesional Universitario de Centro u 20 pmfesaona! un (1) afio de experiencia especifica en las
Oficina de Servicios y de Apoyo areas econdmica, administrativa o financiera y
conocimientos en la implementacion, desarrolio y
aplicacion de sistemnas de gestion basados en las
normas de calidad.
Profesional Universitario de Oficina
260424 de Apoyo de Juzgados Civiles 16 Titulo profesional en derecho y tener dos (2) afios de
Municipales de Ejecucion de experiencia profesional.
Sentencias.
Profesional Universitario de Oficina
260425 de Apoyo para los Juzgados Civiles 12 Titulo de formacién universitaria en derecho y dos (2)
del Circuito, Municipales y Familia de afios de experiencia relacionada.
Ejecucion de Sentencias.
. fesi duria y tener d afios
260426 | Profesional Universitario de Tribunal 1| eanaien coothriay lentdox (o e
_ . _ Titulo profesional en administracion de empresas,
260427 FProfesionat Uriverseano de Tribunal, 16 administracion plblica, derecho o ingenieria industrial
Centro u Oficina de Servicios = s i f
y tener dos (2) afios de experiencia profesional.
260428 Profesional Universitario Juzgados 1% Titulo profesional en derecho y dos (2) afos de
Administrativos experiencia prof al.
. . . . Titulo profesional en administracion de empresas,
Profesional Um"‘-"“a'“gh?f:"“ de administracion publica, derecho o ingenieria industrial
260429 | APOYo para Juzgados ( p 18 y tener dos (2) afios de experiencia profesional un (1)
Municipales de Ejecuciin de afio de experiencia especifica en las areas econdmica,
Sentencias administrativa o financiera.
. Titulo profesional en derecho y tener tres (3) afios de
260430 | Relator de Tribunal Nominado | o 0 b eofesional i) Aoy @
L = Titulo esional en derecho y tener dos (2) afios de
260431 | Secretario de Juzgado de Circuito Nominado expen:r:.;a mmdmkn(:“da @
- " Titul fesional en derecho y un (1) afio de
260432 | Secretario de Juzgado de Municipal | Nominado we‘:.gn’fﬂam yun (1)
X ” , denp-ufmdenderemnylerﬂ'tres@)amsde
260433 | Secretario de Tribunal Noiineda experiencia profesional relacionada.
. 1 Titulo de formacidn lecnoldgica en el drea de sistemas
200034 | Téarico y un (1) afio de experiencia relacionada.

Calle de la Inquisicién No. 3-53 Edificio Kalamary.
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Técnico en Sistemas de Juzgados

260435 | Civiles i estitucion Titdo de formacidn lecnoldgica en el 4rea de sistermas
deelCirnlnduR K " y un (1) afio de expariencia relacionada.
Técnico en Sistemas de Oficina da

260436 Apayo para Juzgados Chiles del 1 Tiudo de formacidn lecnoldgica en el drea de sistemas

Circuito y Municipales de Ejecucion
da Sentencias.

260437 | Técnico en Sistemas de Tribunal 1 TﬂmaelormaﬂhWAenelémades‘sim
y um (1) afio de evperiencia relacionada.

¥ um (1) afio de experiencia relacionada.

Para efectos de las equivalencias de estudios por experiencia, se tendran en cuenta las
establecidas en la Ley 1319 de 2009, asl:

Para todos los cargos del nivel profesional:

Cuando se exija experiencia profesional para ocupar un cargo de empleado judicial, la
misma se podra acreditar de acuerdo con las siguientes equivalencias:

- Un (1) titulo de posgrado en la modalidad de especializacion profesional par dos (2)
afios de experiencia profesional, siempre y cuando dicha formacion superior corresponda
a las funciones propias del cargo a desempefar y se acredite el respectiva titulo
profesional.

- Un (1) titulo de posgrado en la modalidad de maestria por tres (3) anos de experiencia
profesional, siempre y cuando dicha formacién superior corresponda a las funciones
propias del cargo a desempeiiar y se acredite el respectivo titulo profesional.

- Un (1) titulo de posgrado en la modalidad de doctorado o pos-doctorado por cuatro (4)
afos de experiencia profesional, siempre y cuando dicha formacién superior corresponda
a las funciones propias del cargo a desempefiar y se acredile el respectivo titulo
profesional.

En ningln caso se admitira la acumulacién de mas de dos (2) titulos de posgrado para
aplicar las equivalencias sefialadas en el presente numeral.

Para los titulos de postgrado obtenidos en el exterior, los mismos deberdn haber sido
homologados en los términos establecidos en el Decrelo Ley 19 de 2012, para ser tenidos
en cuenta en la presenle convocaloria.

3. INSCRIPCIONES

3.1 Quiénes pueden inscribirse

El concurso es publico y abierlo. En consecuencia, podran participar los ciudadanos
colombianos que pretendan acceder a los cargos en concurso y que, al momento de
su inscripcion, rednan los requisitos para el desempefio de los mismos. Unicamente
tendran la posibilidad de inscribirse a un solo cargo y en uno solo de los Consejos
Seccionales convocantes.

3.2. Material de inscripcidn

El formulario dispuesio en el aplicativo de inscripcion al concurso debera
diligenciarse, Ingresando por la pagina web de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co, link concursos. En el formulario ser4 obligatorio
registrar el correo electrénico (e-mail) del aspirante.

Calle de In Inquisicién No. 3-53 Edificio Kalamary,
Teléfono: 6647313, www.ramajudicial pov.co
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Quienes padezcan de alguna discapacidad deberan informario en el formular_io de
inscripcién precisando la clase de discapacidad, a efectos de realizar las acciones
afirmativas que a ello hubiere lugar.

3.3. Lugary término

3.4.

Las inscripciones deben hacerse los dias 9, 10, 11, 12, 13, 17, 18, 19, 20 y 23 de
octubre del afio 2017 las 24 horas, iniciando el lunes 9 a las 8:00 am. y
finalizando el 23 a las 5:00 p.m., via WEB, a través del Portal de la Rama
Judicial www.ramajudicial.gov.co, link concursos, en el cual los aspirantes
deberan diligenciar la informacién que se les solicite y anexar todos los documentos
digitalizados relacionados con los factores de identificacion, formacion y experiencia
de los aspirantes que les permitirda acreditar el cumplimiento de los requisitos
minimos exigidos, y aquellos que los aspirantes deseen aportar para efectos de su
valoracién en la etapa clasificatoria de la convocatoria. Para el efecto, el Consejo
Seccional de la Judicatura publicara el instructivo de inscripcién en el link
correspondiente del citado Portal de la Rama Judicial.

Sdélo podra realizarse una y Gnica inscripcion, para lo cual el sistema remitira al
correo electronico registrado, el cédigo de inscripcion correspondiente.

El Consejo Seccional de la Judicatura, previa autorizacion del Consejo Superior de
la Judicatura, podra habilitar la realizacion de inscripciones y entrega de
documentacion por medios fisicos, para lo cual se informara a los aspirantes en el
respectivo link de la pagina web dicha decision, indicando las condiciones y
requerimientos para adelantar el proceso.

Documentacion

Los aspirantes deberan anexar, de conformidad con el instructivo, disefiado para el
efecto, en formato PDF, copia de los documentos o certificaciones relacionadas con
datos de identificacidon, experiencia y capacitacién, tanto para acreditar el
cumplimiento de los requisitos minimos exigidos para el cargo de aspiracion, como
para acreditar la experiencia y la capacitacién que otorgan puntaje adicional.

Requerimientos Obligatorios
3.4.1 Diligenciamiento de informacion en el aplicativo de inscripcion.

342 Copia de la cédula de ciudadania. En el evento de que la cédula
esté en tramite, se deberd allegar fotocopia de la contrasefa
respectiva expedida por la Registraduria Nacional del Estado Civil,
en la que aparezca la foto e impresion dactilar del aspirante y la
firma del funcionario correspondiente.

3.4.3 Copia del acta de grado o del diploma expedido por las instituciones
de educacion superior para los cargos que exijan titulo profesional
o, del diploma de Bachiller, cuando se exija terminacién de estudios
en educacién media. Para los cargos que requieran titulo
profesional en ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o
auxiliares, deberan anexar la matricula profesional o el certificado
de inscripcion profesional.

3.44 Constancias o certificaciones expedidas por instituciones
oficialmente reconocidas, para aquellos cargos que exijan la

Calle de la Inquisicién No. 3-53 Edificio Kalamary.
Teléfono: 6647313, www.ramajudicial.gov.co

Corrco clectrénico: consecbol@cendoj.ramajudicial gov.co
Cartagena — Bolivar. Colombia

Escaneado con CamScanner

24

21



Hoja No. 6
Acuerdo No. CSIBOA17-609

Viernes, 06 de octubre de 2017
Convocatoria No. 04

aprobacion de estudios de educacion media y otro tipo de formacion
académica.

3.4.5 Certificados de experiencia profesional, relacionada y especifica
segun se exija para cada cargo.

Para efectos del presente acuerdo la experiencia se clasifica en
profesional y relacionada.

Experiencia profesional. Es la adquirida a partir de la terminacién
y aprobacion de todas las materias que conforman el pensum
académico de la respectiva formacién universitaria, en el ejercicio
de las actividades propias de la profesién.

De conformidad con el articulo 12 de la Ley 842 de 2003
‘EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para los efectos del ejercicio de la
ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la
experiencia profesional solo se computaré a partir de la fecha de
expedicion de la matricula profesional o de certificado de inscripcion
profesional, respectivamente...”

Experiencia relacionada. Es la adquirida en el ejercicio de
empleos que tengan funciones similares a las del cargo a proveer.

Experiencia especifica. Es la adquirida en el ejercicio de las
funciones de un empleo en particular o en una determinada area de
trabajo o area de la profesion, ocupacion, arte u oficio.

3.4.6 Certificaciones del ejercicio de la docencia, expedidas por las
instituciones de educacion oficialmente reconocidas.

3.5. Presentacién de la documentacion

3.51 Los certificados para acreditar experiencia relacionada o
profesional en entidades publicas o privadas, deben indicar de
manera expresa y exacta: i) cargos desempefiados ii) Funciones
(salvo que la ley las establezca) iii) Fechas de ingreso y de retiro del
cargo (dia, mes y afio). Para los servidores que prestan sus
servicios en la Rama Judicial, podran anexar digitalizada, la
certificacion expedida por el Sistema Kactus de Personal a nivel
nacional.

3.5.2 Los cerlificados de servicios prestados en empresas privadas
deben ser expedidos por el jefe de personal o el representante legal
de la misma. En las entidades piiblicas, los certificados deberan ser
expedidos por el jefe de personal, quien haga sus veces ylo
respectivo nominador.

3.5.3 Quienes hayan ejercido de manera independiente profesién u oficio,
deberan anexar certificaciones de las personas naturales, entidades
publicas o privadas a las que hubiere prestado sus servicios, con
indicacion de las fechas exactas (dia, mes y afio) de vinculacion y
retiro, y la dedicacion (tiempo completo o medio tiempo). No son
validos los memoriales que los abogados litigantes presentan ante
los Juzgados, Tribunales y demas despachos judiciales o
declaraciones extrajuicio rendidas por ellos mismos.
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Si anexa certificaciones expedidas por los Despachos Judiciales,
éstas deben indicar el lapso de tiempo durante el cual ha intervenido
como abogado litigante dentro del correspondiente proceso.

3.5.4 Las certificaciones para acreditar el ejercicio de la docencia en
areas relacionadas con el cargo de aspiracién, deberan ser
expedidas por las respectivas entidades de educacién superior
oficiaimente reconocidas, en las que consten la catedra o catedras
dictadas y las fechas exactas de vinculacion y retiro y la dedicacion
(tiempo completo, medio tiempo o catedra).

3.5.5 Para acreditar experiencia en virtud de la prestacién de servicios a
traves de contratos, debera allegarse la respectiva acta de
cumplimiento o de iniciacion y/o liquidacién (dia, mes, afio) de los
mismos, precisando las actividades desarrolladas, segtn el cargo
de aspiracion. Asi mismo, podra presentarse certificacién de la
entidad donde se prestaron los servicios, indicando las actividades
desarrolladas y el tiempo en que se realizaron las mismas. No se
admiten ni se tendrén en cuenta archivos en PDF digitalizados de
textos de contratos que se anexen a la inscripcién por parte de los
aspirantes.

3.5.6 Para el caso de certificaciones expedidas por personas naturales,
las mismas deberan llevar firma y antefirma legibles, nimero de
cedula o nit del empleador contratante, asi como su direccién y
teléfono.

3.5.7 En el caso de las certificaciones de practica juridica o judicatura, en
las mismas se debera especificar la cantidad de horas laboradas, si
es medio tiempo o tiempo completo. El Consultorio Juridico hace
parte del pénsum académico, por lo anterior no se puede tener en
cuenta como experiencia.

3.58 Respecto de las certificaciones de experiencia laboral, no se
deben enviar actas de posesién, ni documentos irrelevantes
para demostrar la experiencia.

3.5.9 La formacion y/o capacitacion adicional se debe acreditar mediante
la presentacion de copia del acta de grado o del titulo o titulos de
postgrado relacionados con el cargo de aspiracion o certificacién
del ente universitario donde conste que cursé y aprobé todas y
cada de las asignaturas que comprende el pénsum académico del
postgrado y que solo se encuentra pendiente de ceremonia de
grado, o del diploma que certifique la realizacién y aprobacién de
cursos de formacion. Tratandose de estudios en el extranjero, solo
sera admisible mediante la convalidacién y/o homologacidn de los
mismos, en los términos del Decreto Ley 19 de 2012.

Las certificaciones que no retnan las condiciones anteriormente senaladas, no
seran tenidas en cuenta dentro del proceso de seleccién, ni podran ser objeto de
posterior complementacion.
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3.6.

5.

Causales de rechazo
Seran causales de rechazo, entre otras:

3.6.1. No acreditar la condicién de ciudadano en ejercicio.

3.6.2. No acreditar los requisitos minimos exigidos para el cargo de
aspiracion

3.6.3. La declaracidon de ausencia de inhabilidades e incompatibilidades
se entiende incorporada con el diligenciamiento de la inscripcion
via web, o en su defecto se acredita mediante la firma del
formulario de inscripcion, si se autoriza la inscripcién fisica por
parte del Consejo Superior de la Judicatura.

3.6.4. Inscripcion extemporanea.

3.6.5. Haber llegado a la edad de retiro forzoso (70 afios).

3.6.6. EIl incumplimiento de alguna de las obligaciones sefialadas en la
presente convocatoria, la ley y los reglamentos.

VERIFICACION DE LOS REQUISITOS

El Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, una vez verificado el
cumplimiento de los requisitos minimos senalados en la presente convocatoria,
decidira mediante resolucion, sobre la admisién o rechazo al concurso, indicando
en esta dltima los motivos que dieron lugar a la decision. Contra estas decisiones
no habra recurso en sede administrativa. (Articulo 164, numeral tercero de la Ley
270 de 1996).

Solo hasta dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacion de la resolucion,
los aspirantes rechazados podran pedir la verificacion de su documentacion,
mediante escrito que debe ser recibido dentro del citado término en el Consejo
Seccional de la Judicatura de Bolivar. Fuera de este término cualquier solicitud es
extemporanea y se entendera negativa la respuesta a la misma.

La ausencia de requisitos para el cargo determinara el retiro inmediato del

proceso de seleccion, cualquiera que sea la etapa en que el aspirante se
encuentre.

ETAPAS DEL CONCURSO

El concurso de méritos comprende dos (2) etapas: una de Seleccidn y otra Clasificacion.

5.1 Etapa de Seleccion

Esta etapa tiene por objeto la escogencia de los aspirantes que haran parte
de los correspondientes Registros Seccionales de Elegibles. Esta
conformada, con efecto eliminatorio, por las Pruebas de Conocimientos,
Competencias, Aptitudes y/o Habilidades. (Articulos 164 -4 LEAJ).

51.1 Pruebas de Conocimientos, competencias, aptitudes ylo
habilidades

Los concursantes admitidos al concurso serdn citados en la forma
indicada en el numeral 6.1 del presente Acuerdo.
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5.1.2.

Se aplicara una prueba de conocimientos, competencias, aptitudes
y/o habilidades y otra psicotécnica, las cuales se llevaran a cabo en
una misma sesion y en la misma fecha a nivel nacional. La primera
tiene caracter eliminatorio y la segunda clasificatorio.

En consecuencia, quienes no superen la primera seran eliminados y
no procedera la valoracion de la segunda.

En el proceso de calificacion de las pruebas de competencias,
aptitudes y/o habilidades, se tendran en cuenta los niveles
ocupacionales establecidos en el articulo 161 de la Ley 270 de
1996, y se construiran escalas estandar de 1 a 1000. De igual
manera se procedera con la valoracion de la prueba de
conocimientos

Para aprobar la prueba de conocimientos, competencias, aptitudes
y/o habilidades el concursante requerira obtener un minimo de 800
puntos. Solo los aspirantes que obtengan dicho puntaje en la
prueba podran continuar en el concurso.

Posteriormente, los concursantes que obtengan 800 puntos o mas
en la prueba de conocimientos, competencias, aptitudes y/o
habilidades se les aplicara una nueva escala de calificacion entre
300 y 600 puntos; de tal suerte que quien(es) obtenga(n) la maxima
nota en la prueba, esto es 1000 puntos se le(s) asignaran 600
puntos y a quien(es) registren la(s) nota(s) mas baja(s), esto es 800
puntos se le asignaran 300 puntos, distribuyendo proporcionalmente
los demas puntajes obtenidos por los demas aspirantes.

El disefio, administracion y aplicacion de las pruebas, sera
determinado por el Consejo Superior de la Judicatura, bajo la
coordinacion de la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial.

Notificacion de Resultados de la Etapa de Seleccién

Los resultados de las pruebas de conocimientos, competencias,
aptitudes y/o habilidades, se daran a conocer mediante Resolucion
expedida por el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar y se
notificard mediante su fijacion, durante el término cinco (5) dias
habiles en la Secretaria de la citada Corporacion (Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Cartagena). De igual
manera se informara a través de la pagina web de la Rama Judicial,
www.ramajudicial.gov.co, en el link CONCURSOS, Consejo
Seccional de la Judicatura de Bolivar.

Contra los resultados no aprobatorios, procederan los recursos de
reposicion y apelacion que deberan presentar los interesados en el
Consejo Seccional, por escrilo, dentro de los diez (10) dias
siguientes a la desfijacion de la resolucion respectiva.

El puntaje de la prueba psicotécnica por ser un factor de la etapa
clasificatoria y no de seleccién, se publicara en el Registro de
Elegibles.
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5.2 Etapa Clasificatoria

El resultado de esta etapa tiene por objeto valorar y cuantificar los
diferentes factores que la componen con los cuales se establecers el orden
de clasificacion en el correspondiente Registro Seccional de Elegibles
segun el mérito demostrado por cada concursante.

La etapa clasificatoria contempla la valoracion de los siguientes factores,
hasta un total de 1.000 puntos, asi:

5.21 Factores

La

clasificacion comprende los factores i) Prueba de

conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades, ii) Prueba
psicotécnica iii) Experiencia adicional y docencia, iv) Capacitacion
adicional.

i)

Pruebas de Conocimientos, Competencias, Aptitudes y/o
Habilidades. Hasta 600 puntos.

Este factor se calculara asi: a los concursantes que obtengan
800 puntos o mas en las pruebas de conocimientos y
competencias, aptitudes y/o habilidades, se les aplicara una
nueva escala de calificacion entre 300 y 600 puntos.

ii) Prueba Psicotécnica. Hasta 200 puntos. (Clasificatoria)

iii)

Solo a los concursantes que aprobaron la prueba de
conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades para
los diferentes cargos con un puntaje igual o superior a 800
puntos, se les publicardn los resultados obtenidos en la
prueba psicotécnica aplicada en la misma oportunidad, la cual
tendra un puntaje maximo de 200 puntos, que sera de caracter
clasificatorio.

Experiencia Adicional y Docencia. Hasta 100 puntos.

En este factor se evalia la experiencia laboral adicional al
cumplimiento del requisito minimo exigido para el cargo, asi:

La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio
independiente con dedicacién de tiempo completo en areas
relacionadas con el empleo de aspiracion dara derecho a
veinte (20) puntos por cada afio de servicio o proporcional por
fraccién de éste; entendiéndose como ano, 360 dias.

La docencia en la catedra en areas relacionadas con el cargo
de aspiraciébn dara derecho a diez (10) puntos, por cada
semestire de ejercicio de tiempo completo.

En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podran
ser concurrentes en el tiempo y en todo caso el puntaje total
del factor no podra exceder de 100 puntos.
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iv) Capacitacién Adicional Hasta 100 puntos.

Este factor se evaluara atendiendo los niveles ocupacionales
de la siguiente manera:

Cursos de
Titulo de Diplomados| capacitacién
4 estudios de en areas en areas
Postgrados en Puntaje | Pr9radoen  \.jacionadas| relacionadas
Nivel del Cargo areas ciencias con el s! con al carao
— Requisitos relacionadas s humanas, carao. 9
conelcargo | 2518137 | o conémicas, Ho: {40 horas o
administrativas mas)
ylo sociales Maximo 10 | Maximo 20
puntos puntos
Nivel
profesional -
Titulo T Nivel Profesional
profesional o Especializaciones 20 20 puntos
terminacion y
aprobacion de
estud{os 10 5
superiores
Nivel tenico - Maestrias 30 Nivel técnico 15
Preparacion puntos
técnica o
tecnolégica
Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel
profesional en los cargos de aspiracion, se le asignaran 20
puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada titulo a nivel
de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta
un maximo de 30 puntos.
Cursos de
capacitacién Estudios
. en areas Diplomados de
Nivel del Cargo - relacionadas con el pregrado
Requisitos cargo
(40 horas o mas) Miximo 20 Maximo 30
Maximo 20 puntos puntos puntos
Nivel auxiliar y operativo —
Esludios de educacion -
media y capacitacién técnica S 20 30
o tecnoldgica

Para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion
en el drea de Sistemas.

En todo caso, el factor de capacitacion adicional no podra
exceder de 100 puntos.
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6.

CITACIONES, NOTIFICACIONES Y RECURSOS

6.1

6.2

6.3

Citaciones

Los admitidos al concurso de méritos seran citados a la presentacion a las
pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades y
psicotécnica, mediante fijacion del listado en la Secretaria del Consejo
Seccional de la Judicatura de Bolivar (Direccién Seccional de
Administracién Judicial de Cartagena) y a través de la pagina web de la
Rama Judicial www.ramajudicial.qov.co, en los que se indicara dia, hora y
lugar de presentacion de la misma.

Igualmente se procedera en el evento que en desarrollo del proceso de
seleccion se requiera hacer otras citaciones.

Notificaciones

La resolucién que decide la admision o rechazo al concurso de méritos, la
que publica los resultados de la etapa de seleccién, (Prueba de
conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades) y la que publica el
Registro Seccional de Elegibles, se daran a conocer mediante resolucion
expedida por el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, la cual se
notificara mediante su fijacion, durante el término de cinco (5) dias habiles,
en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar
(Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cartagena). De igual
manera se informara a través de la pagina web de la Rama Judicial,
www.ramajudicial.qov.co

De la misma forma se notificaran todos los actos de caracter particular y
concreto que se dicten en desarrollo del proceso de seleccion, entre otros,
los que resuelven los recursos.

Recursos

Solo procederan los recursos de reposicion y apelacion en contra los
siguientes actos:

1. Eliminatorio de Prueba de conocimientos y competencias, aptitudes y/o
habilidades.

2. Contra el Registro Seccional de Elegibles.

3. Contra el acto administrativo de exclusion que se expedida después de la
admision al concurso.

Los citados recursos deberan presentarlos por escrito los aspirantes, ante
el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, dentro de los diez (10)
dias siguientes a la desfijacion de la respectiva resolucién y de conformidad
con lo establecido en el articulo 77 del Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

No procedera recurso contra los puntajes que de conformidad con este
reglamento, ya hayan sido objeto de un recurso anterior.
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7.

10.

REGISTRO SECCIONAL DE ELEGIBLES
71 Registro

Concluida la etapa clasificatoria, el Consejo Seccional de la Judicatura de
Bolivar procedera a conformar los correspondientes Registros Seccionales
de Elegibles, segun orden descendente de puntajes por cada uno de los
cargos.

Los Registros de Elegibles empezaran a regir una vez se hayan agotado o
perdido vigencia los actualmente existentes.

La inscripcién individual en el registro tendra una vigencia de cuatro (4)
anos.

7.2 Reclasificacion

Expedido el registro, durante los meses de enero y febrero de cada afio,
cualquier interesado podra actualizar su inscripcion con los datos que
estime necesarios y con éstos se reclasificara el registro, si a ello hubiere
lugar.

Los factores susceptibles de modificacion mediante reclasificacion, son los
de experiencia adicional y capacitacion, teniendo en cuenta los puntajes
establecidos en la convocatoria para los mismos factores y conforme a la
documentacion que sea presentada por los integrantes del Registro
Seccional de Elegibles que tengan su inscripcion vigente, de conformidad
con lo establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996 y las
disposiciones legales y el reglamento vigente.

OPCION DE SEDES

Esta se realizara de conformidad con el paragrafo del articulo 162 y 165 de la Ley
270 de 1996 y el reglamento vigente. Para quienes aspiren a vacantes en San
Andrés Isla, deberan acreditar el cumplimiento de lo previsto en la Ley 47 de 1993,
junto con los demas requisitos legales, a efectos de obtener la posesion por el
correspondiente nominador.

LISTAS DE ELEGIBLES

La conformacion de listas de elegibles se realizard conforme al reglamento
vigente.

Publicada la vacante, en caso de que un solo integrante del Registro de Elegibles
opte, se integrara la Lista de Elegibles con esta sola persona.

NOMBRAMIENTO

Una vez conformada la lista de elegibles, el Consejo Seccional de la Judicatura
remitira a la autoridad nominadora las respectivas listas para que éstas procedan a
realizar el nombramiento en la forma y términos sefialados en los articulos 133 y
167 de la Ley 270 de 1996.

En el evento que el respectivo nominador tenga conocimiento que alguno de los
integrantes de la lista de elegibles conformada para la provision de un cargo, ya
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Hoja No. 14

Acuerdo No. CSIBOA17-609
Viernes, 06 de octubre de 2017
Convocatoria No. 04

1.

12.

13.

fue posesionado en olro cargo de Igual denominacién y categoria, debera
abstenerse de considerar su nombre para la provisién de aquel.

TERMINACION DEL PROCESO DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en el articulo 162 de la Ley 270 de 1996, una
vez el aspirante es posesionado en el cargo al cual concursé, se entendera que en
Su caso se encuentra agotado el correspondiente proceso de seleccién y, por
consiguiente, procedera su retiro del Registro Seccional de Elegibles, sin que se
requiera para ello acto administrativo que asl lo disponga.

EXCLUSION DEL PROCESO DE SELECCION

La ausencia de requisitos para el cargo, determinara el retiro inmediato del
proceso de seleccién, cualquiera que sea la etapa del proceso en que el aspirante
se encuentre. Asl mismo, cuando en cualquiera de las etapas del concurso se
detecte fraude por parte de un aspirante o error evidente en el proceso de
seleccion, el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar mediante Resolucion
motivada determinara su exclusion del proceso de seleccion.

CONCURSO DESIERTO

Se declarara desierto el concurso cuando ninguno de los aspirantes haya obtenido
el puntaje minimo aprobatorio en las pruebas de conocimientos, competencias,
aptitudes y/o habilidades.

ARTICULO 3°.-La convocatoria, con estricta sujecién a los términos sefalados en el
presente Acuerdo y firmada por el presidente del Consejo Seccional debera ser publicada
en la pagina web de la Rama Judicial y fijada en el Consejo Seccional de la Judicatura de
Bolivar, en la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cartagena y en los
edificios en donde funcionen Tribunales y Juzgados.

ARTICULO 4°.- El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Cartagena de Indias, a los seis (6) del mes de octubre de dos mil diecisiete (2017).

IVAN EDUARDO LATORRE GAMBOA
Presidente

M.P. IELG
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Rama Judigal
Consejo Superior de Ia Judicatura

ﬁ;pu'_bﬁu_de_culumbi: Conscjo Superior de la Judicatura

Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar

RESOLUCION No. CSJBOR21-564
20/05/2021

“Por medio de la cual se hace una exclusion en el cargo identificado con el cédigo
260409, dentro del Concurso de Méritos destinado a la conformacién de los Registros
Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y
Centros de Servicios, de los Distritos Judiciales de Cartagena, Bolivar y San Andrés, Isla,
convocado mediante Acuerdo No. CSJBOA17-609 del 06 de octubre de 2017

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOLIVAR

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 101,
164 y 165 de la Ley 270 de 1996, el numeral 12 del articulo 2° del Acuerdo CSJBOA17-
609 del 6 de octubre de 2017 y de conformidad con lo aprobado en sesién ordinaria del 19
de mayo de 2021y,

CONSIDERANDO

Mediante Acuerdo CSJBOA17-609 del 6 de octubre de 201 7, el Consejo Seccional de la
Judicatura de Bolivar convoco a Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los
Registros Seccionales de Elegibles para los cargos de empleados de carrera de
Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Cartagena,
Bolivar y San Andrés, Isla.

Que de conformidad a lo establecido en el articulo 164 de la Ley 270 de 1996 y tal como
se indicd en el articulo 2° del Acuerdo CSJBOA17-609 del 6 de octubre de 2017, la
convocatoria es norma obligatoria y requladora del proceso de seleccidn, por tanto, de
ineludible observancia y cumplimiento tanto para los aspirantes como para la
administracion.

Que el articulo 164, inciso segundo, numeral 3°, de la Ley 270 de 1996, establece que las
solicitudes de los aspirantes que no retnan las calidades sefialadas en la convocatoria o
que no acrediten el cumplimiento de todos los requisitos en ella exigidos, se rechazaran
mediante resolucién motivada.

Asi mismo, el numeral 12 del articulo 2° del Acuerdo CSJBOA17-609 de 2017 sefiala que
la ausencia de requisitos para el cargo, determinara el retiro inmediato del proceso de
selecci6n, cualquiera que sea la etapa del proceso.

Al efecto dispone: “12. EXCLUSION DEL PROCESO DE SELECCION

La ausencia de requisitos para el cargo, determinara el refiro inmediato del
proceso de seleccién, cualquiera que sea la etapa del proceso en que el aspirante
se encuentre. Asi mismo, cuando en cualquiera de las etapas del concurso se
detecte fraude por parte de un aspirante o error evidente en el proceso de
seleccion, el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar mediante Resolucién
molivada determinara su exclusion del proceso de seleccién”.

Que mediante Resolucion CSJBOR19-266 del 17 de mayo de 2019 esta seccional publicé
los resultados de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades,
correspondientes al Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los Registros
Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y

(@)
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Resolucién Hoja No. 2

Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Cartagena, Bolivar y San Andrés, Isla,
a excepcion del cargo de profesional universitario grado 12 de tribunal,

Que en la convocatoria se indica: “3.4. Documentacion Los aspirantes deberan anexar,
de conformidad con el instructivo, disefiado para el efeclo, en formato PDF, copia de los
documentos o certificaciones relacionadas con dalos de identificacién, experiencia y
capacitacion, tanto para acreditar el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos para
el cargo de aspiracién, como para acreditar la experiencia y la capacitaciéon que olorgan

puniaje adicional™.

Al moemento de evaluar los puntajes correspondientes a la etapa clasificatoria del proceso
de seleccion, conforme a la base de datos contentiva de los documentos aporiados por
los aspirantes, se encontré que el o los siguientes participantes, quienes obtuvieron
resultados aprobatorios de las pruebas de conocimiento, no cumplen con alguno de los

requisitos establecidos para el cargo:
FDMBRE EDULA AUSAL DEJOBSERVACION
ECHAZO
PAJARO ACEVEDO  RAFAEL[7938693 B.6.2.1 No cumple capacitacion  minimd
ENRIQUE y requerida
ICARPIO GALINDO LUIS ARIEL 15171459 3.6.2." INo  cumple capacitaciéon  minima
requerida
NAVARRO QUIROZ VICTOR|19768324 3.6.2. No  cumple capacitacion  minim
SAACC requerida
MARRUGO ARNEDO MARELVIS 45536604 3.6.2.7 INo cumple experiencia minima requeridal
BARRETO OLIVEROS YIRA45538842 3.6.2.1 No cumple capacitacion minirrlz1
MILEDYS requerida
IGONZALEZ URANGO VANESSAW5551388 3.6.2.0 No cumple capacitacion  minimg
PAOLA requerida
TABOADA RICARDO ALFREDO73570822 1.6.2." No cumple experiencia minima requerida
UOSE
ZAPATA MORALES OMAR JOSE (78322979 B.6.2." No cumple capacitacion minima
requerida
CRUZ VALBUENA JAVIER 79611892 3.6.2.1 No  cumple capacitacion ~ minim
requerida 1
[ZAYAS DEL TORO JOSE[1002465655 [3.6.2.1 No cumple capacitacion  minima
EDUARDO requerida
IARRIETA BURGOS LISETH1047381205 [3.6.2.1 No cumple experiencia minima requerid
ICATHERINE
PAEZ CANAVERAS CHAYANNE|[1047399421 [3.6.2.° No cumple capacitacion minima
HOSE requerida
BERNAL RAMOS HEYDER JOSE [1047420302 [6.2.7 No cumple capacitacion  minima
requerida
BELFORD VILLADIEGO VICTOR{1047427691 p.6.2.7 No cumple capacitacion  minima
IANDRES Fequerida
MEDINA  CARRILLO  VIANEY|1047445253 [3.6.2.' No cumple capacitacibn minima
PAOLA requerida
NARVAEZ RUIZ LUCY YURAIMY (1047455362 [.6.2.7 No cumple experiencia minima requerida
CONTRERAS RODRIGUEZ DANIEL[1047472307 [3.6.2.° No cumple experiencia minima requeridal
MACARIO

! No acreditar los requisitos minimos exigidos para el cargo de aspiracion.
2 No acreditar los requisitos minimos exigidos para el cargo de aspiracion.
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Resolucién Hoja No. 3

MURILLO  VELASQUEZ  JHON[1047480200 p.6.2." No cumple capacitacién  mini
MAURICIO requerida
IGARIZADO BELTRAN JOEMYS1047483224 [3.6.2.' No cumple capacitacion  minima
ANGELICA requerida
LORA CARO ANA MILENA 1050034930 p.6.2.' No cumple capacitacion  minima
pl
requerida
GLESIAS VASQUEZ YAJAIRA[1050920154 [3.6.2.' INo cumple experiencia minima requerida
HELENA
WELLO ESPINOSA JAIR DE1050952690 [3.6.2." No cumple capacitacion  mini
LUESUS requerida ".1
[TORREGLOSA NAVARRO DANIEL|1050961148 [3.6.2.7 No cumple capacitaciébn  mini
EDUARDO Foquerida
FACIOLINCE GOMEZ EDINSON 1050963237 p.6.2.1 MNo cumple capacitacion  mini
requerida
CABARCAS TOBON LUIS1050965695 pB.6.2.1 No cumple capacitacion  mini
IGUILLE RMO [equerida
GARCIA MARTINEZ DANA DEL1050966447 [3.B.2.7 No cumple capacitacion  mini
CARMEN requerida
BLANCO MONTES DANIELj1050975289 [.6.2." No cumple capacitacion  mini
IALEJANDRO requerida
TORRES RAMOS MARYURIS 1051830161 pB6.2.1 No cumple capacitacibn  mini
requerida
RAMOS CASTRO HERNANDO[1052702601 [3.6.2.1 No cumple capacitacién  mini
JOSE requerida
BARRETO CAMPO MARIA1052963446 [3.6.2.° No cumple capacitacion i
FERNANDA requerida
LARRAZABAL AREVALO MANUEL[1065641759 [362.1 No cumple capacitacion  minima]
ENRIQUE requerida
CARRILLO MATO MIRONEL 1067717689 [3.6.2." No cumple capacitacion  minima
requerida
ROMERO MUNOZ FREDY|1067899418 p.6.2.1 No cumple capacitacion  minima
REINALDO requerida
RICARDO CARRASQUILLA JUAN1073825543 [3.6.2.7 No cumple capacitacion  minima
ISEBASTIAN requerida
IOCHOA WILCHES GIANINA/1102869514 [3.6.2.° Mo cumple capacitacion — minim
IANDREA requerida 1
HERNANDEZ MALDONADO[1140867052 [.6.2.7 No cumple capacitacion minimal
INATALIA ANDREA requerida
IGOMEZ SALOM FELIPE ANDRES [1143328882 [3.6.2." No cumple experiencia minima requerida
MOLINA CONEO KEIMER|1143348632 [3.6.2.' No cumple capacitacion  minimal
ALFONSO requerida
MUNOZ ORQZCO JORGE LUIS 1143356910 [B.6.2." INo cumple experiencia minima requerida
MARQUEZ ANGULO TEDDY JOSE [1143361982 [3.6.2." No cumple capacitacion  minima
requerida
PEREIRA NIETO ALBERT({1143363201 [3.6.2." No cumple capacitacion  minim
CARLOS requerida
VALERIO VELASQUEZ DIANA(1143363859 p.6.2." No cumple capacitacion  minima
MARCELA Fequerida
VERHELST MEJIA JORGE LUIS  [1143364796 [3.6.2." INo cumple experiencia minima requerida
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Resolucion Hoja No. 4

E LA TORRE MARRUGO[1143370862 [.6.2.' No cumple  capacitacion  minima
LEJANDRA MILENA requerida
PEROZA CASTRO ELSA ISABEL [1143372414 B62." No cumple capacitacion minima
requerida
ICABARCAS RODRIGUEZ KATIA{1143378113 [(3.6.2.' No  cumple capacilacién minimal
PAOLA requerida
PALENCIA BARRIOS CRISTIAN1143395146 p.6.2.' No cumple capacitacion minima
DUVAN requerida
ICASTILLA SANTANDER JEISON1143399322 6.2.1 No  cumple capacitacién minima
UOSE requerida
BELENO AGUILAR ANGELICA[1235042004 [.6.2.' No cumple capacitacion mini
PAOLA requerida ﬂj

El cargo para el que se presentaron y con base en el cual se evaluaron los documentos

allegados por los participantes aludidos es:

CARGO GRADO CODIGO REQUISITO
Citador de | 3 260409 Tener titulo en educacion media, acreditar
Juzgado conocimientos en técnicas de oficina y/o
Municipal sistemas y tener un (1) afio de experiencia
relacionada.

Asi las cosas, se tiene que los concursantes mencionados fueron erroneamente admitidos
al concurso para el cargo en mencion, en cuanto no cumplen con la experiencia o
capacitacién minima requeridas, debido a que las certificaciones aportadas no convalidan
el lleno de los requisitos, de conformidad con la normatividad establecida en el reglamento

del concurso,

expresada en:

NUMERAL [CONTENIDO CEDULA [OBSERVACION
3.6.2 o acreditar los requisitos minimos{7938693 o acredita capacitacion|
xigidos para el cargo de aspiracion n sistemas ylo técnicas
e oficina.
3.6.2 o acreditar los requisitos minimos15171459 o acredita capacitacion
xigidos para el cargo de aspiracion n sistemas yl/o técnica
e oficina. j
3.6.2 o acreditar los requisitos minimos{19768324 o acredita capacitacio
xigidos para el cargo de aspiracion n sistemas ylo técnica
e oficina.
3 No acreditar los requisitos minimos exigidos para el cargo de aspiracion.
3y
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Resolucién Hoja No. 5

62 o acredilar los requisitos minimosA5536604 Sin _experiencia mfnimaj
xigidos para el cargo de aspiracion iCertificaciones sin detall
de funciones.
os cerlificados para acredita
3.5.1. xperiencia relacionada o profesional
n entidades publicas o privadas, debe
ndicar de manera expresa y exacta: i
rgos desempefados ii) Funcion
salvo que la ley las establezca) iii
echas de ingreso y de retiro del carg
dia, mes y afo). Para los servidore
ue prestan sus servicios en |
ama Judicial, podran anexa
igitalizada, la certificacion expedid
or el Sistema Kactus de Personal
ivel nacional.
3.6.2 o acreditar los requisitos minimosi45538842 o acredita capacitacion
xigidos para el cargo de aspiracién n sistemas yfo técnica
e oficina. 5*
3.6.2 o acreditar los requisitos minimosr45551388 o acredita capacitacio
xigidos para el cargo de aspiracion n sistemas yl/o técnica
e oficina.
3.6.2 o acreditar los requisitos minimos{73570822 in experiencia minima
xigidos para el cargo de aspiracion rtificacion sin detalle d%
nciones.
os certificados  para acredita
3.5.1. xperiencia relacionada o profesiona
n entidades publicas o privadas, debe
ndicar de manera expresa y exacta: i
rgos desempefiados ii) Funcione
salvo que la ley las establezca) iii
echas de ingreso y de retiro del carg
dia, mes y afo). Para los servidore
ue prestan sus servicios en |
ama  Judicial, podran  anexa
igitalizada, la certificacion expedid
or el Sistema Kactus de Personal
ivel nacional.
3.6.2 0 acreditar los requisitos minimos78322979 No acredita capacitacion
Exigidos para el cargo de aspiracion en sistemas ylo técnica
de oficina.
3.6.2 No acreditar los requisitos minimos{79611892 No acredita capacitacio
exigidos para el cargo de aspiracion n sistemas y/o técnica
e oficina.
3.6.2 No acreditar los requisitos minimos1002465655 o acredita capacitacié
xigidos para el cargo de aspiracion n sistemas ylo técnica
r e oficina.
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Resolucion Hoja No. 6

3.6.2

3.5.1.

o acreditar los requisitos minim
xigidos para el cargo de aspiraciéon

os certificados para acredita
xperiencia relacionada o profesiona
n entidades publicas o privadas, debe
ndicar de manera expresa y exacta: i
rgos desempefiados ii) Funcione
salvo que la ley las establezca) iii
echas de ingreso y de retiro del carg
dia, mes y ano). Para los servidore
ue prestan sus servicios en |
ama Judicial, podran anexa
igitalizada, la cerlificacion expedid
or el Sistema Kactus de Personal
ivel nacional.

047381205

Sin  experiencia minima]
Certificaciones sin detalle
de funciones.

3.6.2

3.5.1.

o acreditar los requisitos minim
xigidos para el cargo de aspiracion

os certificados para acredita
xperiencia relacionada o profesiona
n entidades publicas o privadas, debe
ndicar de manera expresa y exacta: i
cargos desempenados ii) Funcione
(salvo que la ley las establezca) iii
Fechas de ingreso y de retiro del carg
(dia, mes y afio). Para los servidore
que prestan sus servicios en |
Rama  Judicial, podran  anexa
digitalizada, la certificacion expedid
por el Sistema Kactus de Personal
nivel nacional.

No acredita capacitacion
len sistemas ylo técnica
de oficina, ni experienci
minima; presen

certificacion sin detalle d
funciones.

3.6.2

3.5.1.

No acreditar los requisitos minimo:
xigidos para el cargo de aspiracion

os cerificados para  acredita
xperiencia relacionada o profesiona
n entidades publicas o privadas, debel
ndicar de manera expresa y exacta: i
rgos desempefiados ii) Funcion
salvo que la ley las establezca) iii
echas de ingreso y de retiro del carg
dia, mes y ano). Para los servidore
ue prestan sus servicios en |
ama  Judicial, podran  anexa
igitalizada, la certificacion expedid
el Sistema Kactus de Personal
ivel nacional.

1047420302

No acredita capacitacion
en sistemas yl/o tecnica
de oficina, ni experiencﬂ
minima; presen

certificacion sin detalle de
funciones.
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Resolucion Hoja No. 7

3.6.2 o acredilar los requisitos minimos{1047427691 o acredita capacitaci
xigidos para el cargo de aspiracion n sistemas y/o lécnica
e oficina, ni experienci
os cerlificados para  acredila inima; presen
3.5.1. xperiencia relacionada o profesiona ertificacion sin detalle d
n enlidades publicas o privadas, debe unciones.
ndicar de manera expresa y exacta: |
rgos desempeiados ii) Funcione
salvo que la ley las establezca) iii
echas de ingreso y de retiro del carg
dia, mes y afio). Para los servidore:
ue presltan sus servicios en |
ama Judicial, podran anexa
igitalizada, la certificacion expedid
r el Sistema Kaclus de Personal
ivel nacional.
3.6.2 o acredilar los requisitos minimos{1047445253 LJD acredila capacitacion
xigidos para el cargo de aspiracion n sistemas y/o lécnica
de oficina. No cumpl
requisilo de experienci
minima.
3.6.2 o acredilar los requisitos minimos{1047455362 [Sin experiencia minima
xigidos para el cargo de aspiracion] Certificaciones sin detall
de funciones.
os certificados para  acredita
3.5.1. xperiencia relacionada o profesiona
n entidades publicas o privadas, debe
ndicar de manera expresa y exacla: i
rgos desempenados ii) Funcione
salvo que la ley las establezca) iii
echas de ingreso y de retiro del carg
dia, mes y ano). Para los servidore
ue prestan sus servicios en |
ma Judicial, podran anexa
igitalizada, la certificacion expedid
or el Sistema Kactus de Personal
ivel nacional.
3.6.2 o acreditar los requisitos minimos1047472307 [Sin experiencia minimal
ingidos para el cargo de aspiracién Certificacion sin detalle de|
funciones.
Los cerlificados para  acredila
3.5.1. experiencia relacionada o profesiona
n entidades publicas o privadas, debe
ndicar de manera expresa y exacla: |
rgos desempenados ii) Funcione
salvo que la ley las eslablezca) iii
echas de ingreso y de reliro del carg
dla, mes y aflo). Para los servidore
ue prestan sus servicios en |
ma  Judicial, podran  anexa
igilalizada, la certilicacion expedid
or el Sistema Kaclus de Personal
ivel nacional.
3.6.2 o acredilar los requisitos minimos{1047480200 |No acredita capacitacion
xigidos para el cargo de aspiracion n sistemas yl/o técnica
Ee oficina. Sl
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Resolucién Hoja No. 8

Fﬁz 0 acreditar los requisitos minimos{1047483224 [No acredita capacitacio
exigidos para el cargo de aspiracion en sistemas y/o técnica
de oficina.
3.6.2 No acreditar los requisitos minimos{1050034930 |No acredita capacitacio
xigidos para el cargo de aspiracion] minima de sistemas yl/!
lécnicas de oficina, n
os certificados para  acreditar cumple experienci
3.5.1. xperiencia relacionada o profesiona minima; certificacione
n entidades publicas o privadas, debe Jaborales no tienen detall
ndicar de manera expresa y exacta: i de funciones.
rgos desempefados ii) Funcione:
(salvo que la ley las establezca) iii
Fechas de ingreso y de reliro del carg
(dia, mes y afio). Para los servidore
que prestan sus servicios en |
Rama Judicial, podran anexa
digitalizada, la certificacion expedid
por el Sistema Kactus de Personal
nivel nacional.
3.6.2 No acreditar los requisitos minimos1050920154  [Sin experiencia minimal
exigidos para el cargo de aspiracion Certificaciones laborales]
sin detalle de funciones.
Los certificados para acredita
3.5.1. experiencia relacionada o profesiona
en entidades publicas o privadas, debe
indicar de manera expresa y exacta: i
cargos desempenados ii) Funcione
(salvo que la ley las establezca) iii
Fechas de ingreso y de retiro del carg
(dia, mes y afio). Para los servidore
que prestan sus servicios en |
Rama Judicial, podran anexa
digitalizada, la certificacién expedid
por el Sistema Kactus de Personal
nivel nacional.
3.6.2 No acreditar los requisitos minimos{1050952690 |No acredita capacitacion
exigidos para el cargo de aspiracion minima de sistemas y/o
lécnicas de oficina, ni
Los certificados para acredita cumple experiencia
3.5.1. experiencia relacionada o profesiona minima; certificacione
en entidades publicas o privadas, debe aborales no tienen detallq
jndicar de manera expresa y exacta: i de funciones.
argos desempefados i) Funcione
salvo que la ley las establezca) iii
echas de ingreso y de retiro del carg
dia, mes y afo). Para los servidore
ue prestan sus servicios en |
ama Judicial, podran anexa
igitalizada, la certificacién expedid
r el Sistema Kactus de Personal
ivel nacional.

38
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Resolucion Hoja No. 9

6.2 o acreditar los requisitos minimos1050961148 o acredita capacitacio
xigidos para el cargo de aspiracién inima de sistemas y/
écnicas de oficina, n
os certificados para  acredila mple experienci
3.5.1. xperiencia relacionada o profesiona inima; certificacione:
n entidades publicas o privadas, debe aborales no tienen detall
ndicar de manera expresa y exacta: | de funciones.
cargos desempenados ii) Funcione:
(salvo que la ley las establezca) iii
Fechas de ingreso y de retiro del carg
(dia, mes y afio). Para los servidore
que prestan sus servicios en |
Rama Judicial, podran anexa
digitalizada, la certificacion expedid
por el Sistema Kaclus de Personal
nivel nacional.
3.6.2 No acreditar los requisitos minimos{1050963237 |No acredita capacitacion
exigidos para el cargo de aspiracion en sistemas yl/o técnica
de oficina.
3.6.2 No acreditar los requisitos minim0ﬁ1050965695 No acredita capacitaciol
xigidos para el cargo de aspiracion. minima de sistemas y/
écnicas de oficina, n
0s certificados para acredita cumple experienci
3.5.1. xperiencia relacionada o profesiona minima; certificacione
n entidades publicas o privadas, debe aborales no tienen detall
ndicar de manera expresa y exacla: i de funciones.
cargos desempefiados ii) Funcione
(salvo que la ley las establezca) iii
Fechas de ingreso y de retiro del carg
(dia, mes y ano). Para los servidore
que prestan sus servicios en |
Rama Judicial, podran anexa
digitalizada, la certificacion expedid
por el Sistema Kactus de Personal
nivel nacional.
3.6.2 INo acreditar los requisitos minimos{1050966447 [No acredita capacitacion
exigidos para el cargo de aspiracién n sistemas y/o técnica
ﬁe oficina.
3.6.2 No acreditar los requisitos minimos{1050975289 o acredita capacitacio
lexigidos para el cargo de aspiracién F\inima de sistemas vy/
écnicas de oficina y n
cumple experienci
iminima, la certificacion d
dependiente judicial es d
imedio tiempo.
6.2 No acreditar los requisitos minimos1051830161 [No acredita capacitaci6
exigidos para el cargo de aspiracion en sistemas y/o técnica
de oficina. No cumpl
requisito de experienci
minima.

Calle de la Inquisicion No. 3-53 Edificio Kalamary.
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Resolucién Hoja No. 10

5.6.2 Eo acreditar los requisitos minimos|1052702601 |No acredita capacitaciol
xigidos para el cargo de aspiracion e sistemas y/o técnica
e oficina, ni cumple
llos cerificados para  acredita xperiencia minimaj
3.5.1. xperiencia relacionada o profesiona rificacién  laboral no
n entidades publicas o privadas, debe iene detalle de funciones.
ndicar de manera expresa y exacta: i
rgos desempefados ii) Funcione
(salvo que la ley las establezca) iii
Fechas de ingreso y de retiro del carg
(dia, mes y afio). Para los servidare
que prestan sus servicios en |
Rama  Judicial, podran  anexa
digitalizada, la certificacién expedid
por el Sistema Kactus de Personal
nivel nacional.
3.6.2 No acreditar los requisitos minimos1052963446 [No acredita capacitacion|
exigidos para el cargo de aspiracion len sistemas y/o técnicas| %
de oficina.
3.6.2 No acreditar los requisitos minimos1065641759 [No acredita capacitacion
exigidos para el cargo de aspiracion en sistemas y/o técnicag
de oficina.
3.6.2 No acreditar los requisitos minimos1067717689 [No acredita capacitacion
ingidos para el cargo de aspiracion en sistemas y/o técnicas
de oficina.
3.6.2 No acreditar los requisitos minimos{1067899418 |No acredita capacitacion
exigidos para el cargo de aspiracion en sistemas yf/o técnicag
de oficina.
3.6.2 No acreditar los requisitos minimos1073825543 |No acredita capacitacion
exigidos para el cargo de aspiracion n sistemas y/o técnica
Ee oficina. SI
3.6.2 No acreditar los requisitos minimos{1102869514 Eo acredita capacitacio
fexigidos para el cargo de aspiracion n sistemas y/o técnica
de oficina.
3.6.2 No acreditar los requisitos minimos1140867052 |No acredita capacitacié
xigidos para el cargo de aspiracién en sistemas y/o técnica
|E de oficina.
3.6.2 o acreditar los requisitos minimos1143328882 |[No acredita experiencij
xigidos para el cargo de aspiracion, minima. Certificacione
Jaborales sin detalle de
os certificados para acreditar] unciones.
F.5.1. xperiencia relacionada o profesiona r
n entidades publicas o privadas, debe
ndicar de manera expresa y exacta: i
cargos desempeiniados i) Funcione
(salvo que la ley las establezca) iii
FFechas de ingreso y de retiro del carg
(dia, mes y ano). Para los servidore
que prestan sus servicios en |
Rama  Judicial, podran  anexa
digitalizada, la certificacion expedi
por el Sistema Kactus de Personal
nivel nacional.
3.6.2 No acreditar los requisitos minimos{1143348632 |No acredita capacitacion
exigidos para el cargo de aspiracion en sistemas ylo técnica
de oficina.

Calle de la Inquisicién No. 3-53 Edificio Kalamary.
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Resolucion Hoja No. 11

3.6.2

3.5.1.

o acreditar los requisitos minim
xigidos para el cargo de aspiracion

os cerlificados para  acredita
xperiencia relacionada o profesiona
n enlidades publicas o privadas, debe
ndicar de manera expresa y exacla: i
rgos desempefiados ii) Funcione
salvo que la ley las establezca) iii
echas de ingreso y de retiro del carg
dia, mes y afo). Para los servidore
ue prestan sus servicios en |
ama Judicial, podran anexa
igitalizada, la certificacién expedid
or el Sistema Kactus de Personal
ivel nacional.

o acredita capacitacio
n sistemas ylo técnica
e oficina, ni experienci
inima; presen
rificacién sin detalle d
unciones.

3.6.2

o acreditar los requisitos minimos{1143361982

xigidos para el cargo de aspiracion

No acredita capacitacion
en sistemas y/o técnica
de oficina.

3.6.2

3.5.1.

o acreditar los requisitos minimo
xigidos para el cargo de aspiracion.

o0s certificados para acredita
xperiencia relacionada o profesiona
n entidades publicas o privadas, debe
ndicar de manera expresa y exacta: i
rgos desempefados ii) Funcione
salvo que la ley las establezca) iii
echas de ingreso y de retiro del carg
dia, mes y ano). Para los servidore
ue prestan sus servicios en |
ama Judicial, podran anexa
igitalizada, la certificacion expedid
or el Sistema Kactus de Personal
ivel nacional.

No acredita capacitacio

en sistemas y/o técnica

de oficina, ni experienci

minima; present

certificacion sin detalle de
funciones.

3.6.2

3.5.1.

o acreditar los requisitos minimo
xigidos para el cargo de aspiracion

os cerlificados para  acredita
xperiencia relacionada o profesiona
n entidades publicas o privadas, debel
ndicar de manera expresa y exacta: i
rgos desempefiados ii) Funcione
salvo que la ley las establezca) iii
echas de ingreso y de retiro del carg
dia, mes y afno). Para los servidore
ue prestan sus servicios en |
ama Judicial, podran  anexa
igitalizada, la certificacién expedid
or el Sistema Kactus de Personal
ivel nacional.

1143363859

No acredita capacitacion|

n sistemas y/o técnica
e oficina, ni expen'enci;
inima; presenta
rtificacion sin detalle de
nciones.

Calle de la Inquisicién No. 3-53 Edificio Kalamary.
Teléfono: 6647313, www.ramajudicial.gov.co

CoHedelaclngpiisicionNoc Be33/Edilicio Kalamatyeial. cov.co
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Resolucién Hoja No. 12

3.6.2

3.5.1.

o acredilar los requisitos minimosi1143364796
xigidos para el cargo de aspiracion

0s cerlificados para acredita
xperiencia relacionada o profesiona
n entidades publicas o privadas, debe
ndicar de manera expresa y exacla: i
rgos desempefados ii) Funcione
salvo que la ley las establezca) iii
echas de ingreso y de retiro del carg
dia, mes y afo). Para los servidore
ue preslan sus servicios en |
ama Judicial, podran anexa
igitalizada, la cerlificacion expedid
r el Sistema Kactus de Personal

ivel nacional.

No cumple experienci
minima. Presen
certificaciones sin  detall
de funciones.

3.6.2

Eo acreditar los requisitos minimos1143370862
xigidos para el cargo de aspiracion

No acredita capacitacion

n sistemas y/o técnica
Ee oficina.

E.s.z

No acredilar los requisitos minimos1143372414
exigidos para el cargo de aspiracion

Los certificados para  acredita

Elo acredila capacitacio
n sistemas ylo técnica
de oficina, ni experienci
minima; presen

rxigidos para el cargo de aspiracion

3.5.1. experiencia relacionada o profesional certificacion sin detalle d
n entidades plblicas o privadas, debe funciones.
ndicar de manera expresa y exacta: i
rgos desempefados ii) Funcione
salvo que la ley las establezca) iii
echas de ingreso y de retiro del carg
dia, mes y afno). Para los servidore
ue prestan sus servicios en |
ama Judicial, podran  anexa
igitalizada, la certificacién expedid
r el Sistema Kactus de Personal
ivel nacional.
3.6.2 o acreditar los requisitos minimos1143378113 |No acredita capacitacion
xigidos para el cargo de aspiracion en sistemas ylo técni
de oficina. ‘35|
3.6.2 o acreditar los requisitos minimos1143395146 |No acredita capacitacio
gxigidos para el cargo de aspiracién len sistemas ylo técnica
de oficina, ni experienci
minima.
3.6.2 No acreditar los requisitos minimos{1143399322 [No acredita capacitacio
exigidos para el cargo de aspiracion en sistemas y/o técnica
de oficina.
3.6.2 No acreditar los requisitos minimos{1235042004 o acredita capacitacid

n sistemas ylo técnica
e oficina.

La convocatoria es ley del concurso y por consiguiente de obligatorio cumplimiento tanto
para los participantes como para esta corporacién, asi como también las normas vigentes
al momento de la convocatoria. Al respecto la jurisprudencia de la Corte Constitucional*

ha senalado:

4 Corte Constitucional. Magistrado Ponente: GABRIEL EDUARDO MENDOZA MARTELO. Sentencia T-

682 DE 2016.

e
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Resolucién Hoja No. 13

“DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO EN CONCURSO DE MERITOS-
Convocatoria como ley del concurso

La Convocatoria constituye una norma que se convierte en obligatoria en el
concurso, en consecuencia, cualquier incumplimiento de las elapas y
procedimientos consignados en ella, vuinera el derecho fundamental del
debido proceso que le asiste a los participantes, salvo que las modificaciones
realizadas en el tramite del concurso por factores exégenos sean plenamente
publicitadas a los aspirantes para que, de esta forma, conozcan las nuevas
reglas de juego que rigen la convocatoria para proveer los cargos de carrera
administrativa.

CONVOCATORIA EN CONCURSO DE MERITOS DEL REGIMEN ESPECIAL
DE LA RAMA JUDICIAL-Norma que reglamenta las condiciones y los

procedimientos que deben cumplir y respetar tanto los participantes como la
administracion.

La convocatoria en el concurso publico de méritos es la norma que de manera
fija, precisa y concreta reglamenta las condiciones y los procedimientos que
deben cumplir y respetar tanto los participantes como la administracion. Son
reglas inmodificables, que tienen un caricter obligatorio, que imponen a la
administracion y a los aspirantes el cumplimiento de principios como Ia
igualdad y la buena fe. Las reglas del concurso autovinculan y controlan a Ia
administracion, y se vulnera el derecho del debido proceso cuando la entidad
organizadora del concurso cambia las reglas de juego aplicables y sorprende
al concursante que se Sujeté a ellas de buena fe. Solo en casos
excepcionales, y por “factores exdgenos”, como sefiala el precedente de Ila
Corporacién, cuando se varian las elapas o normas, dicha modificacién debe
ser publicitada a los participantes. Reglas que deben ser precisas y concretas,
con el fin de que los aspirantes tengan un minimo de certeza frente a las
elapas del proceso de seleccién y la duracion de las mismas, que no los
someta a una espera indefinida y con dilaciones injustificadas”,

En consecuencia, al haberse detectado tales inconsistencias en el proceso de admision
de los aspirantes anteriormente relacionados y con el fin de preservar no solo la legalidad
del concurso sino el principio de igualdad respecto de todos los participantes, se hace
necesario ordenar la exclusion de los concursantes relacionados del cargo en el cual se
encontraban inscritos en el proceso de seleccién, esto es, el de 260409.

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta lo establecido en el inciso tercero del
numeral 4 del Articulo 2 del Acuerdo CSJBOA17-609 de 2017, el cual establece que “Ja

AL ncia ae 2(] O para aldJoO ge{erngra e =UM0 _nmeaigio ge
seleccion. cualquiera que sea la etapa en que el aspirante se encuentre”. (subrayado para

resaltar)
En mérito de lo anterior, este Consejo Seccional de la Judicatura,
RESUELVE

ARTICULO 1° Excluir del proceso de seleccién convocado mediante Acuerdo N°
CSJBOA17-609 del 6 de octubre de 2017, con el fin de proveer entre otros, el cargo de

Calle de la Inquisicién No. 3-53 Edificio Kalamary.
Eshibme iR tion No 3359 Ekilis Raismary.
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Resolucién Hoja No. 14

Citador de Juzgado Municipal grado 3, identificado con el codigo 260409, de acuerdo a lo
considerado, a:

PARTICIPANTE CEDULA
PAJARO ACEVEDO RAFAEL ENRIQUE 7938693
ICARPIO GALINDO LUIS ARIEL 15171459
NAVARRO QUIROZ VICTOR ISAACC 19768324
MARRUGO ARNEDO MARELVIS 45536604

BARRETO OLIVEROS YIRA MILEDYS 115538842
(GONZALEZ URANGO VANESSA PAOLA 5551388

TABOADA RICARDO ALFREDO JOSE 73570822

ZAPATA MORALES OMAR JOSE 78322979
ICRUZ VALBUENA JAVIER 79611892
ZAYAS DEL TORO JOSE EDUARDO 1002465655

ARRIETA BURGOS LISETH CATHERINE (1047381205

PAEZ CANAVERAS CHAYANNE JOSE  [1047399421

BERNAL RAMOS HEYDER JOSE 1047420302
BELFORD VILLADIEGO VICTOR ANDRES|[1047427691

MEDINA CARRILLO VIANEY PAOLA 1047445253
INARVAEZ RUIZ LUCY YURAIMY 1047455362
CONTRERAS RODRIGUEZ  DANIELj1047472307
IMACARIO

MURILLO VELASQUEZ JHON MAURICIO (1047480200

IGARIZADO BELTRAN JOEMYS{1047483224
IANGELICA
LORA CARO ANA MILENA 1050034930
IGLESIAS VASQUEZ YAJAIRA HELENA (1050920154
PUELLO ESPINOSA JAIR DE JESUS 1050952690
TORREGLOSA NAVARRO DANIEL{1050961148
EDUARDO

FACIOLINCE GOMEZ EDINSON 1050963237

ICABARCAS TOBON LUIS GUILLERMO  [1050965695
IGARCIA MARTINEZ DANA DEL CARMEN (1050966447

BLANCO MONTES DANIEL ALEJANDRO 1050975289

TORRES RAMOS MARYURIS 1051830161
RAMOS CASTRO HERNANDO JOSE 1052702601
BARRETO CAMPO MARIA FERNANDA  [1052963446 3"
LARRAZABAL AREVALO MANUEL{1065641759
ENRIQUE
CARRILLO MATO MIRONEL 1067717689
ROMERO MUNOZ FREDY REINALDO 1067899418
RICARDO CARRASQUILLA JUAN1073825543
ISEBASTIAN
IOCHOA WILCHES GIANINA ANDREA 1102869514

HERNANDEZ MALDONADO  NATALIA1140867052

IANDREA

IGOMEZ SALOM FELIPE ANDRES 1143328882
IMOLINA CONEO KEIMER ALFONSO 1143348632
MUNOZ OROZCO JORGE LUIS 1143356910

HY

Calle de la Inquisicion No. 3-53 Edificio Kalamary.
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Resoluciéon Hoja No. 15

ARQUEZ ANGULO TEDDY JOSE 1143361982
PEREIRA NIETO ALBERTO CARLOS 1143363201
\VALERIO VELASQUEZ DIANA MARCELA (1143363859

\VERHELST MEJIA JORGE LUIS 1143364796
DE LA TORRE MARRUGO ALEJANDRA(1143370862
MILENA

PEROZA CASTRO ELSA ISABEL 1143372414

ICABARCAS RODRIGUEZ KATIA PAOLA [1143378113
PALENCIA BARRIOS CRISTIAN DUVAN [1143395146
ICASTILLA SANTANDER JEISON JOSE  |1143399322
BELENO AGUILAR ANGELICA PAOLA 1235042004

ARTICULO 2°: Contra las decisiones contenidas en esta resolucién, podréan interponerse
los recursos de reposicion y apelacion, dentro de los 10 dias siguientes a la desfijacion de
esla resolucion, por escrito dirigido al Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, al
correo electrénico consecbol@cendoj.ramajudicial.gov.co.

ARTICULO 3°: La presente resolucién se notificara mediante su fijacion por un término de
cinco dias habiles en la secretaria de esta corporacion. Asi mismo, se ordena su
publicacién en la pagina web de la Rama Judicial (www.ramajudicial.gov.co), link
CONCURSOS Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, en virtud de lo establecido
en el Articulo 5.1.2 del Acuerdo CSJBOA17-609 de 2017 y conforme lo dispuesto en el
Decreto 491 del 17 de marzo de 2020, en razén a la actual emergencia sanitaria por el
COVID-19.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

IVAN EDUARDO LATORRE GAMBOA
Presidente

M.P.IELG/KUM

e

Calle de la Inquisicion No. 3-53 Edificio Kalamarv.
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EDUARDO NAVARRO BARRIOS

ABOGADO

Especialista en Ciencias penales y Criminolégicas - Derecho laboral
ESTRATEGIAS- LITIGACION Y ASESORIAS

U. del Norte. U. Externado de Colornbia. U. Macional,
Calle 10 N. 2°-25 Cel: 3012421096 Magangié Bolivar

EDUARDO NAVARRO BARRIOS
Hace constar:

Que MARIA FERNANDA BARRETO CAMPO, identificada con 13 cédula de tiudadania N.
1.052.963.446 expedida en Magangué, labor6 como dependiente judicial en la oficina de
Abogado que tiene el suscrito en la calle 10 N. 22-25 del Municipio de Magangué, desde el
9 de agosto de 2016 hasta el 28 de septiembre de 2017 en el horario comprendido entre
las 8:00 am a 12:00 pm y de 2:00 pm a 6:00 pm de Lunes a viernes ( tiempo completo), con
una asignacion mensual de $ 700.000 pesos, cuyas funciones fueron Ia siguientes:

Revisar procesos judiciales en todos los Juzgados del Municipio de Magangué

Entregar informes semanales al Suscrito

Entrega de estados y oficios para los correspondientes procesos.

Realizar de lunes a viemes el seguimiento a los procesos por medio del sistema y en

estados elaborados por los jurgados con el fin de observar el cambio de movimiento.

s Revisar personalmente los procesos con movimiento directamente en el juzgado para
tener seguimiento y control. Diario.

e Realizar entrega de memoriales a los juzrgados para dar trimite a los procesos judiciales.
Diario

¢ Generar fotocopias o fotografia de los estados correspondientes a cada proceso para
reportaria al Abogado y continuar con la ejecucén de los procesos. (cada 48 horas)
Retirar los oficios elaborados por los jurgados.

e Retirar las fotos tomadas cada 48 horas para hacer entrega al abogado. Diario

e Realizar relacién de gastos y mantener el control

Magangué, 13 de Octubre de 2017,
uardo
EDUARDO NAVARRO BARRIOS z‘dlytilll'(gg

C.C. N.9.143.579 DE MAGANGUE o g
T.P.N.70873 DELCSJ
He
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CORPORACION JOVENES Y MARANA
NIT.808007866-1

4

LA CORPORACION JOVENES ¥ MARAMA
CERTIFICA QUE:

El sefior MARIA FERNANDA BARRETO CAMPO, identficada con cedua de Ciudadania N*
1.052.963.446 de Magangué. Prests SUS Servicios, en el cargo de auxiliar administrative: en el
programa de Atencion Integral Primera Infancia, en el municipio de E1 Carmen de Bolivar — Bolivar,
desde el 1 de febrero del afio 2016, hasta el 31 de marzo gel afio 2016 y desde el 1 de abril del afio
2016 hasta el 31 de julio del aflo 2016, desempedando las siguientes funciones

¥ Desamoliar los pmcesosdelaveriﬁcadandelaawentuyscpoﬂ&lm permitan eficencia
en la presentacion de los informes financieros.

¥ Sistematizar la informacion de los beneficarios en los instrumentos o herramientas dadas
para la operacifn. _

¥ Realizar los procesos de archivo digital y fisico

¥ Apoyar al equipo en la elaboracién de los informes de pestién.

¥ Disposicién y participacién en los procesos formativos inherentes a la cualificacén cel talerto
humano.

¥ Retroalimentaciéon desde su experiencia para el fortalecmiento del Quehacer operativo
(Contable y aaministrativo) de la modalidad.

¥ Amabilidad, buen trato y cuidado en los momentos da intaraceidn que sa presanten =on los
nifios,

Le presente certificacién se expide por solicitud de la interesada a los 7 dias del mes ce julio cei afto
2016

Jere tanmedinh)

Alentamente,
Fledy (AMc0 SAMAD
~ = e \‘Q..l Lo 3 AGNRCO.
.I:—'.;.,;—.{:'- ‘._. 7 10 4
TERESITA PAYARES CABALLERO

REPRESENTANTE LEGAL

Escaneado con CamScanner
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UNION sz FAMILIAS DE HOY Y DEL MARANA
: 900.805.265

LA UNION TEMPORAL FAMILIAS DE HOY Y DEL MANANA
CERTIFICA QUE:

El sefior  MARIA FERNANDA BARRETO CAMPO, identificacs con cédula de

ciudadania N* 1.052.963.446 de Magangué. Presto sus servicios, en el cargo de auxiliar

administrativo, en el Programa de Atencion Integral Primera Infancia, en el Municipio

de EI Carmen de Bolivar - Bolivar, desde el mes de 1 septiembre del afto 201 S5, hasta el

15 de diciembre de 201 5. desempenando las siguientes funciones:

¥ Desarollar los procesos de verficacion de las cuentas Y sopories que permitan
eficiencia en la presentacion de los informes financieros.

v Sistematizar la informacién de los beneficiarios en los instrumentos o herramientas
dadas para la operacién

¥ Realizar los procesos de archivo digital y fisico

¥ Apoyar al equina en 1a elaharacian de oz informes de gestidn

¥ Disposicion y participacién en los procesos formativos inherentes a la cualificacion
del talento humano

¥ Retroalimentacién desde su expenencia para el fortalecimiento del guehacer
Opretaive (Conlabie y adnminmsinativo) de fs modsided

¥ Amabilidad, buen trato y cuidado en ios momentos de interaccion que se presenten
con los nifos

La presente certificacion se expide por solicitud de la interesada a los 8 dias del mes de
febrero del aio 2016,

Atentamente. Jefe \nmediatd:

Meely (AMeRO SAMPAYg
TERESITA PAYARES CABALLERO
REPRESENTANTE LEGAL..
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AIS-CERT 012

A QUIEN INTERESE

JOSE L TOUS DiAZ, como representante legal de Auditorias Integrales en
Salud SAS.urﬁﬁooquelaseﬁu'(a) MARIA FERNANDA BARRETO
CAMPO, identificada con C.C 1.052.963.446, expedida en Magangue, labora
ownoAuﬂaradmhlauuﬂmmhm;mdMenmemmdesdeelmdo
Abril del 2014 hasta la fecha de 2015, por prestacién de servicios

Dado en la ciudad de Cartagena a los Veinte seis (26), dias del Mes de Marzo
del ario 2015.

Escaneado con CamScanner
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Fundaddn Universitarta
TECNOLOGICO COMFENALCO
Con personeria juridica reconocida mediante Resolucién 5642 de septiembre 19 de
2006 expedida por el Ministerio de Educacién Nacional y NIT 890481183 — 1
Que el codigo de registro como Institucién de Educacitn Superior ante el Sistema
Nacional de Informacién de |a Educacién Superior (SNIES) de la Fundacitn
Universitaria Tecnolégico Comfenalco es el 3705,
LA COORDINADORA DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL
CERTIFICA
Que, MARIA FERNANDA BARRETO CAMPO, con documento de identidad No.
1.052.963.446 de Magangué - Bolivar, estudiante de esta institucién del
programa TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION FINANCIERA, cursé sexio
semestre en el segundo periodo académico de 2013.
NINGUNA ANOTACION POSTERIOR TIENE VALIDEZ

Se expide a solicitud del interesado a los veintinueve (29) dias del mes octubre de
2015.

Lo:caﬂiﬂudonquemnhnomndach.na:m:mnﬁdu
NOTA: Autenticaciones Notaria Tercera

| SedeA, Barnio Espafia. Cra 440 No. 304 - 91 Pl s e et

Escaneado con CamScanner
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Fundacidn Universitaria

TECNOLUGICO COMFENALCO

Con personeria juridica reconocida mediante Resolucién 5642 de septiembre 19 de 2006 expedida
por el Ministerio de Educacién Nacional y NIT 890481183 — 1

Que el codigo de registro como Institucién de Educacién Superior ante el Sistema Nacional de
Informacion de la Educacion Superior (SNIES) de la Fundacién Universitaria Tecnolégico Comfenalco
es el 3705,

LA COORDINACION DE ADMISIONES Y REGISTRO

CERTIFICA

Que, MARIA FERNANDA BARRETO CAMPO, con documento de identidad No. 1.052.963.446
de Cartagena - Bolivar, obtuvo las siguientes calificaciones durante el(los) periodo(s) que se indica(n)
como estudiante del programa de TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION FINANCIERA

[ 1
l

1 Periodo De 2011 | Semestre
Asignatura Créditos |Hora/Semana Calificacion
Fundamentos de Administracion 3 3 l4.30/Cuatro.Tres.Cero
Comunicacién Oral y Escrita 3 3 4.10/Cuatro.Uno.Cero
Fundamentos de Derecho | 3 3 3.80Tres.Ocho.Cero
Contabilidad General 4 4 4.40 Cuatro.Cuatro.Cero
Introduccién Vida Universitaria 1 2 4.30/Cuatro.Tres.Cero |
Matemalicas ‘Aplicadas | 4 4 l4.00/Cuatro.Cero.Cero
Promedio Semestral B ) 14.13/Cuatro.Uno.Tres ‘
1l Periodo De 2011 Il Semestre [ - il
) Créditos Hora/Semana  Calificacion

Asignatura

*

Contabilidad Financiera 3 3 |4.00 [Cuatro.Cero.Cero
Proceso Administrativo 3. I 3 14.10 |Cuatro.Uno.Cero
Economia General 4 4  [3.70[Tres.Siete.Cero |
Deporte y Cultura » 1 2 |3.60 Tres.Seis.Cero |
Metodologia de la Investigacion 3 3 |3.70 Tres.Siete.Cero |
Legislacion Comercial | 3 | 3 |3.90 [Tres.Nueve.Cero |
Promedio Semestral 13.85 Tres.Ocho.Cinco

I Periodo De 2012 Il Semestre ) [

[Asignatura ) Créditos |Hora/Semana Calificacion
Estadistica Descriptiva 3 3 3.40Tres.Cuatro.Cero
Hombre Medio Ambiente y Desarrollo [ 3 2 14.50/Cuatro.Cinco.Cero
Matematica Financiera ' 3 3 3.80Tres.Ocho.Cero
Contabilidad de Costos 3 3 '4.00Cuatro.Cero.Cero
Macroeconomia 3 3 a.10Cuatro.Uno.Cero
Herramientas de Informética 3 3 3.50 Tres.Cinco.Cero
Promedio Semestral 3.84Tres.Ocho.Cuatro|
Il Periodo De 2012 IV Semestre |

Asignatura ' | Créditos [Hora/Semana Calificacion
Analisis Financiero | 3 3 [3.20 Tres.Dos.Cero
Organizacion y Métodos de Trabajo ! 3 3 4.20 |Cuatro.Dos.Cero
Presupuesto '3 3 3.60 [Tres.Seis.Cero
Estadistica Inferencial 4 4 3.00 [Tres.Cero.Cero
Administracion Capital de Trabajo 3 3 3.00 [Tres.Cero.Cero
Etica y Responsabilidad Social 2 2 3.70Tres.Siete.Cero

3.41 [Tres.Cuatro.Uno

Promedio Semestral

NINGUNA ANOTACION POSTERIOR TIENE VALIDEZ

G

Escaneado con CamScanner
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Fundadidn Universitarla
TECNOLOGICO COMFENALCO

Continuacién Certificado de:
MARIA FERNANDA BARRETO CAMPO

| Periodo De 2013 V Semestre ) i

Asignatura o Créditos |Hora/Semana Calificacién
Administracién del Talento Humano T & 1 3 3.80/Tres.Ocho.Cero
Enfasis | 3 3 3.40/Tres.Cuatro.Cero
Electiva | ) - 3 4.40 Cuatro.Cuatro.Cero
Legislacion Laboral 3 3 [3.70Tres.Siete.Cero
Mercado Financiero : 3 3 2.10Dos.Uno.Cera
Evaluacion Econémica de Inversiones - 3 [ 3 4.10/Cuatro.Uno.Cero
Promedio Semestral 13.53Tres.Cinco.Tres

Il Periodo De 2013 VI Semestre —

Asignatura Créditos Hora/Semana| Calificacién
Enfasisll _ 3 1 3 | 3.60 [Tres.Seis.Cero
Enfasislll - 3 | a3 13.80 [Tres.Ocho.Cero |
Electiva Il - 2 2 |4.10 |Cuatro.Uno.Cero_|
Mercado Financiero 3 3 [2.40 Dos.Cuatro.Cero |
Fundamentos de Mercadeo ) 3 3 |4.50 (Cuatro.Cinco.Cero|
Finanzas Empresariales 3 3 [3.20Tres.Dos.Cero
Iniciativa Empresarial [ 3 3 | 3.90 [Tres.Nueve.Cero
Promedio Semestral - 3.62 [Tres.Seis.Dos
Promedio Acumulado N . |3.73 Tres.Siete.Tres

NINGUNA ANOTACION POSTERIOR TIENE VALIDEZ

Se expide a solicitud de la interesada a los veinticuatro (24) dias del mes mayo de 2021.
Fundacldn Universitaria
TECELOGrCD COMFENALCD
o Q. A

COORDINACION DE ADMISIONES Y RECISTRD
ALEXANDRA PARADA GONZALEZ

Nota: Calificacién aprobaloria igual o superior a tres, cero (3.0)
Los certificados que presenten enmendaduras no tendran validez
Para autenticaciones Notana Tercera.

Certificado sellado con sello seco.

Elaborado por: LM.

G

b2

2de?2

Escaneado con CamScanner

52



"
Bl

i r?“
»
Aihey

»
H

e

L L L E T
ok

cHi
;
&

:@n‘}‘ ¢

TN M il 7
v Vagiy
X

e

f

2l
k]
T
S OO T | T

il
4:_,}__..'

ATt o i

?‘.Ml-ﬂn
g

]

wwt b oo A

S

-

A

53

Institucién Educativa E
Nuestra Sefiora def Carmen '
RS

T en £u mombre g

o

CONFIERE A ;,_,:
BARRETO CAMPO HARLA FERNAMNDE T

Sdextificads (o} s I.5. SEF029-59595 de Slmezmpas - Febiver.
ECTTULOTGE

. cEa s ¥ 5% s
B achilier Zeabemico

Fer haher slomadc p sprobabo ios Iogros 2o Iormariin iategral aoTresponbienties
=1 %25 b Ebussdin Hedic T2 scoverbs o FHioress Couceies Fresitucienst
XL -3z i=Tnatonods

(R

g

AT

Y

v

LasTiAL Twhs peive i F il

LTI RN ey 30 o R i
-1 =EAEETET

el = {ﬁ:-//fr’( ;}__‘51544&*?;2'@‘”-! ""“"‘ﬁ“'\"_‘-‘l}!‘-‘“"-—at: ] 5 =
—ELEA ERESEEIDIR DE SAPEEIIU LIARYDEL ROSATIO CARASAILO ATNAYA | &5
= Reciara . . - Seciesmis <= —T T

C.C. Xo. 23125756 d= Cxtagerme C.C N6, $53:20°888'de Cartagena

ADot=ig ex = cootol interno £l plonien gl
3 =
Lo No. S FolipNo O + Dipioma Mo_ 3

D=fo e= Cortegene Dicritn Torisgico y Taisrai, s ios é.’}_f Cizs &of mes ge Diciembre gel 2684,

Escaneado con CamScanner



| it e ]

Idantificador C5mU wit YYOC IYZ GIPY VOIU ca0a  (Viida Indalindamants)

LIAL hirpifwwsy.

PROCURADURIA
GENERAL DElANJ_ml
Convaocatoria de Conciliacion

Extrajudicial Contencioso Administrativa

Numero de Radicado Fecha de Radicado Fecha de Presentaclén
E-2021-435650 13/08/2021 17:32:45 13/08/2021 17:32:45

Ventanilla : SEDE ELECTRONICA

Por favor describa a conlinuacién las pretensiones de la solicitud de conciliacién.

Medio de control a precaver : Nulldad y restablecimientos labarales

Lugar de radicacion - Departamento : BOLIVAR

Municipio de reparto asociado : CARTAGENA

Lugar de radicacion -Departamento : BOLIVAR

Lugar de radicacion -Municipio : CARTAGENA

Fecha de los hechos : 09/08/2021 Fecha de caducidad : 09/12/2021
Cuantia : $10.000.000

Competencia : JUZGADO

Datos Apoderado del convocante

Primer Nombre : EDUARDO Primer Apellido : NAVARRO
Segundo Apellido : BARRIOS

Direccién : CALLE 10 2A-25 - COLOMBIA - BOLIVAR - MAGANGUE

Correo Electrénico : eduardonavarrobarrios@hotmail.com
Celular :3012421096

Datos del convocante
Primer Nombre : MARIA
Primer Apellido : BARRETO CAMPO

Direccién : CLL 30 62 32 CONJUNTO RESIDENCIAL TACARIGUA 3 BLOQUE 4 APTO 408 -
COLOMBIA - BOLIVAR - CARTAGENA

Segundo Nombre : FERNANDA

Procuraduria General de la Nacian | NIT: 899999119-7
_ | Carrera 5° nro. 15 - 60 | BOGOTA D.C. (BOGOTA)

Linea graluita para lodo el pais: 018000 910 315 - Linea reducida; 142 - PBX: (571) 5878750
Correo eleclrénico exclusivo para recibir notificaciones judiciales. No reenviar e{
documenlo en fisico. CPACA ART. 197 procesosjudiciales@procuraduria.gov.co

Para otros asuntos: quejas@procuraduria.gov.co / wehmasler@procuraduﬁa.gov.co
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Correo Electrénico : barretocmale@gmall.com
Celular : 3146866563

Datos del convocado

Nombre Entidad : AGREGADO RAMA JUDICIAL CONSEJO SUPERIOR JUDICATURA
ERRADOS

Primer Nombre : NO TIENE DATOS Primer Apellido : NO TIENE DATOS
Direccién : CALLE 12 # 7 PISO 2 - COLOMBIA - BOGOTA - BOGOTA D.C.

Teléfono : 5658600

Solicitante/Remitente

Primer Nombre : MARIA Segundo Nombre : FERNANDA

Primer Apellido : BARRETO CAMPO

Direccién : CLL 30 62 32 CONJUNTO RESIDENCIAL TACARIGUA 3 BLOQUE 4 APTO 408 -
COLOMBIA - BOLIVAR - CARTAGENA -

Correo Electronico : barretocmafe@gmall.com

Celular : 3146866563

Juramento

Manifiesto bajo la gravedad del juramento, no haber presentado demandas o soliciludes de
conciliacién con base en los mismos hechos. Articulo 2.2.4.3.1.1.6 literal i) del Decreto 1069
de 2015.

Notificaciones

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 640 de 2001 en armonia con lo establecido en
el literal j) del articulo 2.2.4.3.1.1.6. del Decreto 1069 de 2015, AUTORIZO a la Procuraduria Judicial
compelente para efectuar las NOTIFICACIONES que se produzcan en el tramite de la conciliacion
extrajudicial en la siguiente direccion electronica:

Debe registrar por lo menos un correo electronico. Puede adicionalmente escoger la direccion para
notificaciones.
Correo Electrénico 1 : BARRETOCMAFE@GMAIL.COM

Direccién : CONJUNTO TACARIGUA 3 BLOQUE 4 APTO 408
Correos electrénicos de los convocados : PRESIDENCIA@CONSEJOSUPERIOR.RAMAJUDICIAL.GOV.CO

Procuraduria General de la Nacion | NIT: 899999119-7
| Carrera 5% nro. 15 - 60 | BOGOTA D.C. (BOGOTA)
Linea graluita para todo el pais: 018000 910 315 - Linea reducida: 142 - PBX: (571) 5878750
Coreo eleclrénico exclusivo para recibir nofificaciones judiciales. No reenviar el
documento en fisico. CPACA ART. 197 procesosjudiciales@procuraduria.gov.co
Para otros asuntos: quejas@procuraduria.gov.co / webmaster@procuraduria.gov.co
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A continuacion usted debera adjuntar tres (3) documentos comao soporte a su solicitud

Documentos requeridos adjuntados

Anexo 1 - Solicitud de conciliacién (Formato PDF) (Tamafo maximo 20MB): Documento
adjuntado SOLICITUD DE CONCILIACION.pdf

Anexo 2 - Poder otorgado (Formato PDF) (Tamafio maximo 20MB): Documento adjuntado
ESCANEQ PODER.pdf

Anexo 3 - Otros Anexos (Formato PDF) (Tamafio maximo 20MB): Documento adjuntado anexos
conciliacion.pdf

Avisos legales

Declaracion responsable_Conciliacion Administrativa

: El interesado manifiesta, bajo su responsabilidad, que los datos aporlados en su salicilud son
i cierfos y que cumple con los requisitos esfablecidos en la normativa vigenle para acceder al tramite
‘ congiliatorio administrativo extrajudicial. Asi mismo aceplo los enunciados de la Ley de Habeas Data.
+ Ver los enunciados de la Ley de Habeas Data

Tratamiento informacion Conciliaciones

{(*) Los datos facilitados por Ud. en este formulario pasaran a formar parte de los archivos
automatizados propiedad de la Entidad y podran ser utilizados por el titular del archivo para el ejercicio  ;
de las funciones propias en el Ambito de sus competencias. De conformidad con la Ley 1581 del 17
i de octubre de 2012, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, Ud. podra ejercitar los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién mediante instancia presentada.

Procuraduria General de la Nacion | NIT: 899999119-7
Frmado digtaiments por FRATRKBUAL BREA 2 iR LBRGOTA D.C. (BOGOTA)

Linea gfatgfta para todo el pais: 018000 910 315 - Linea reducida: 142 - PBX: (571) 5878750
Correo elecironico exclusivo para recibir notificaciones judiciales. No reenviar el
documento en fisico. CPACA ART. 197 procesosjudiciales@procuraduria.gov.co

Para otros asuntos: quejas@procuraduria.gov.co / webmaster@procuraduria.gov.co
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4 Buenos dias Ricardo te envio acciéon de tutela para reparto por Sala Plena
de MARIA FERNANDA BARRETO CAMPO

Descargue los archivos de este tframite de tutela aqui:

Archivo

Muchas gracias y que tenga un feliz dia.

Cordialmente,

Adriana Ramirez Peiia

Asistente Administrativa Grado 06
Secretaria General

(571) 562 20 00 ext. 1205
Calle 12 N° 7 - 65

Repalica de Colombia Bogoté, Colombia.
Cara Suprema de Justicia

Cordial saludo.Crear respuesta con Cordial saludo.Buenos dias, vale, recibido.Crear respuesta
con Buenos dias, vale, recibido.Acuso recibo.Crear respuesta con Acuso recibo.

¢;Las sugerencias anteriores son utiles?

SiNo

Responder

Responder a todos

Reenviar

De: Felipe De Jesus Burgos Rico <fburgosr@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Enviado: jueves, 19 de agosto de 2021 4:46 p. m.

Para: Secretaria General Corte Suprema <secretariag@cortesuprema.ramajudicial.gov.co>
Cc: barretocmafe@gmail.com <barretocmafe@gmail.com>

Asunto: REMITIDA: Generacién de Tutela en linea No 477887

REMITIMOS TUTELA 477887 PARA LO DE SU COMPETENCIA
Atentamente,

FELIPE DE JESUS BURGOS RICO

Auxiliar Administrativo

Oficina Judicial

Direcciéon Seccional de Administracion Judicial de Cartagena
Carrera 5 No 36-127 Edificio Cuartel del Fijo.

Teléfono: (5) 6645709. Correo: fburgosr@cendoj.ramajudicial.gov.co
Cartagena - Bolivar Colombia

De: Mesa De Entrada Desaj Cartagena <medesajcartagena@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Enviado: jueves, 19 de agosto de 2021 16:37

Para: Felipe De Jesus Burgos Rico <fburgosr@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: RV: Generacidn de Tutela en linea No 477887

OFICINA JUDICIAL DE CARTAGENA

DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL
CENTRO, CRA5A. 36 - 127, EIDICIO CUARTEL DEL FIJO

TELEFONO: (5) 6645709

De: Recepcidn Tutelas Habeas Corpus - Bolivar - Magangué
<repmaganguebol@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: jueves, 19 de agosto de 2021 15:51

o7


https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fprocesojudicial.ramajudicial.gov.co%2Ftutelaenlinea%2Farchivos%2Findex%2Fb78cce5a-d628-497c-b495-5820cf5fe832&data=04%7C01%7Cricardolr%40cortesuprema.gov.co%7Cd890a42315774b4874b608d963dadd59%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C637650613923657992%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=C9PDJHkZz%2FvKVQhHN5xC9B7hKpr76DVT2ZJJqHjmnpM%3D&reserved=0
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Para: Mesa De Entrada Desaj Cartagena <medesajcartagena@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: RV: Generacién de Tutela en linea No 477887

De: Tutela En Linea 03 <tutelaenlinea3@deaj.ramajudicial.gov.co>

Enviados: jueves, 19 de agosto de 2021 15:51:21 (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito, Rio Branco
Para: Recepcién Tutelas Habeas Corpus - Bolivar - Magangué
<repmaganguebol@cendoj.ramajudicial.gov.co>; barretocmafe@gmail.com
<barretocmafe@gmail.com>

Asunto: Generacion de Tutela en linea No 477887

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

REPUBLICA DE COLOMBIA

Buen dia,

Oficina Judicial / Oficina de Reparto

Se ha registrado la Tutela en Linea con nUmero 477887
Departamento: BOLIVAR.

Civdad: MAGANGUE

Accionante: MARIA FERNANDA BARRETO CAMPO Identificado con
documento: 1052963446

Correo Electronico Accionante : barretocmafe@gmail.com

Teléfono del accionante : 3146866563

Accionado/s:

Persona Juridico: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA- Nit: ,
Correo Electrénico: medesajcartagena@cendoj.ramajudicial.gov.co
Direccion:

Teléfono:

Persona Juridico: CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOLIVAR- Nit:,
Correo Electrénico: consecbol@cendoj.ramajudicial.gov.co
Direccion:

Teléfono:

Persona Juridico: UNIDAD ADMINISTRATIVA DE CARRERA JUDICIAL- Nit: ,
Correo Electronico: carjud@cendoj.ramajudicial.gov.co

Direccion:

Teléfono:

Medida Provisional: Sl

Derechos:

DEBIDO PROCESO, IGUALDAD, TRABAJO,

Descargue los archivos de este tramite de tutela aqui:

Archivo

Cordialmente,

Consejo Superior de la Judicatura - Rama Judicial Nota Importante:

Enviado desde una direccion de correo electronico utilizado exclusivamente para notificacion el
cual no acepta respuestas.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico contiene informacion
de la Rama Judicial de Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo
recibid por error comuniguelo de inmediato, respondiendo al remitente y
eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el
destinatario, no podrd usar su contenido, de hacerlo podria tener


https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fprocesojudicial.ramajudicial.gov.co%2Ftutelaenlinea%2Farchivos%2Findex%2Fb78cce5a-d628-497c-b495-5820cf5fe832&data=04%7C01%7Cricardolr%40cortesuprema.gov.co%7Cd890a42315774b4874b608d963dadd59%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C637650613923657992%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=C9PDJHkZz%2FvKVQhHN5xC9B7hKpr76DVT2ZJJqHjmnpM%3D&reserved=0

consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de
2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le corresponde mantener
reserva en general sobre la informacién de este mensaje, sus documentos y/o
archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Antes de
imprimir este correo, considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde
que puede guardarlo como un archivo digital.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrénico contiene informacién de la Rama
Judicial de Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibi6 por error
comuniquelo de inmediato, respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que
pueda tener del mismo. Si no es el destinatario, no podra usar su contenido, de hacerlo
podria tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de
2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le corresponde mantener reserva en
general sobre la informacién de este mensaje, sus documentos y/o archivos adjuntos, a no
ser que exista una autorizacién explicita. Antes de imprimir este correo, considere si es
realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.
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Republica de Colombia
Corte Suprema de Justicia

Secretaria General

Bogota D. C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Se recibio en la Secretaria General de la Corporacion, la accion de tutela
instaurada por la seiora MARIA FERNANDA BARRETO CAMPO contra el
Consejo Superior de la Judicatura - Unidad de Registro Nacional de

Abogados y Auxiliares de la Justicia y Consejo Seccional de la Judicatura
de Bolivar.

o a—
MARIS ORJUELA HERRERA
Secretaria General

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA -SECRETARIA GENERAL

No. 11- 001-02-30-000-2021-01232-00

Bogota, D. C, 20 de agosto de 2021

R{partido al Magistrado

El Presidente

La Secretaria -t . 9 \vﬁ \k )

. 23 AGO. 2021
Bogota, D.C.,

En la fecha pasa al Despacho del doctor Castillo Cadena, Magistrado de la
Sala de Casacion Laboral de la Corporacion, a quien correspondidé por
reparto, la anterior accion de tutela.

Consta de 1 cuaderno con 59 folios.

(DDAMARIS ORJUELA \kRREM

Secretaria General


CSJ
Texto tecleado
23 AGO. 2021
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