ASUNTO: ACCION DE TUTELA

RECURRENTE: MANUEL FERNANDO CRUZ AVENDANO

CONTRA: CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOLIVAR- SALA
ADMINISTRATIVA Y CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA-
UNIDAD DE ADMINISTRACION DE CARRERA JUDICIAL

MANUEL FERNANDO CRUZ AVENDANO, mayor de edad, identificado con la cédula
de ciudadania n® 1.051.673.354 expedida en Mompas, abogado titulado, portador de la tarjeta
profesional N° 290.548 del Consejo Superior de la Judicatura, con domicilio en la Carrera
3ra N° 213-04 del distrito de Mompds- Bolivar, con correo electrénico
macruzav@gmail.com, y nimero de teléfono 3015650314, actuando en nombre propio y
haciendo uso del instrumento consagrado en el articulo 86 de la Constitucién Politica y de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 2591 de 1991, interpongo Accion de Tutela en
contra del CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOLIVAR y el CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA- UNIDAD DE ADMINISTRACION DE CARRERA
JUDICIAL, por la vulneracion de mis derechos fundamentales al acceso al desempefio de
funciones y cargos publicos, al trabajo, principio de mérito y confianza legitima.

HECHOS

1.- Por medio del Acuerdo CSIBOA17-609 del 06 de octubre de 2017, el Consejo Seccional
de la Judicatura de Bolivar, convocé a todos los interesados para que se inscribieran en el
concurso de meritos a fin de conformar el Registro Seccional de Elegibles para la provision
de los cargos de empleados de carrera de tribunales, juzgados y centros de servicios en los
Distritos Judiciales de Cartagena, Bolivar y de San Andrés, isla®.

2.- El suscrito atendiendo el llamado de esta Corporacion, procedio a realizar la inscripcion
correspondiente dentro del término establecido, siendo admitido en dicho concurso tal como
lo da cuenta la Resolucién N° CSJIBOR18-518 de fecha 23 de octubre de 20182, y el listado
anexo n° 1 de la misma®,

3.- En virtud de lo anterior, fui citado para la realizacion de la prueba de conocimientos,
competencias, aptitudes y/o habilidades, la cual se llevo a cabo el dia 3 de febrero de 2019.

4.- Posteriormente, mediante Resolucién N° CSJIBOR19-266 de 17 de mayo de 2019 fueron
publicados los resultados correspondientes, en el cual obtuve una calificacion aprobatoria,

1 Cfr. https://www.ramajudicial.gov.co/documents/2302321/14810031/ACUERDO+N0.+CSJBOA17-
609.pdf/fe15cfOb-41c6-49b5-8c7e-c1b21ce69daf

2 Disponible en:
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/2302321/20388723/RESOLUCI%C3%93N+No.+CSIBOR18-
518.pdf/4de9ac78-c9c1-40fd-b316-11f92065f8eb

8 Cfr. C.C. 1051673354, en Listado anexo 1, pag. 42.
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/2302321/20388723/Bolivar+Seccional+-+Admitidos.pdf/79c8f0bc-
c497-4e5c-a26a-b4e8532fc1b0

4 Disponible en:
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/2302321/25596861/RESULTADO+EXCEPT+PROFES/dcd8bce0-
ee63-4ef0-9f2f-84114e867658
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con puntaje de 867.91, para el cargo al que aspiré. Da cuenta de lo anterior, el listado anexo
a la resolucion®:

|BOLiVAR 1051672075 260414 Escribiente de Juzgado Municipal Nominado 788,48 No Aprobo
|BOLi‘JAR 1051673050 260400 Citador de Juzgado Municipal 3 871,37 No Aprobo
|BOLiVAR 1051673354 260414 Escribiente de Juzgado Municipal Nominado 887,91 Si Aprobo
i Asistente Administratvo Oficina de Apoyo para los
BOLIVAR 1051673712 260402 Juzgados Civies de Crcuito, Municipales y Familia de 5 745,00 No Aprobo
Ejecucion de Sentencias

5.- Transcurridos mas de dos afios desde la publicidad de los resultados, el dia (21) de mayo
de 2021, -es decir, un dia habil antes de la fecha programada en el calendario para la
expedicién de los Registros Seccionales de Elegibles para la provision de los cargos de
empleados de carrera judicial de tribunales, juzgados y centros de servicios, en los distritos
judiciales de Cartagena, bolivar y de san Andrés, isla-, el Consejo Seccional de la Judicatura
de Bolivar, con base a una disposicion reglamentaria contenida en el articulo 2.12 del
Acuerdo N° CSJIBOA14-609 de 6 de octubre de 2017°, publico diferentes resoluciones sobre
la exclusion de la convocatoria de 149 aspirantes en 19 cargos, dentro de la cual figuro la
Resolucién N° CSIBOR21-561 calendada 20 de mayo de 20217

Escribiente de Juzgado de Circuito nominado, ‘ 260413 CSJBOR21-563 ‘

10

Escribiente de Juzgado de Municipal nominado ‘ 260414 CSJBOR21-561

6.- Esta tltima Resolucidn versé sobre las exclusiones en el cargo identificado con el codigo
260414, correspondiente a escribiente de juzgado municipal. En este acto administrativo, de
forma intempestiva se me desvinculé del concurso de méritos bajo el siguiente argumento:

5 Disponible en:
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/2302321/25596861/LISTADO+RESULTADO+SIN+PROFESIONA
L/f8f2872a-84f6-4333-8492-4e1c17d767bb

6 Acuerdo CSIBOA17-609 de 2017. Articulo 2° (...) numeral 12: “Exclusion del proceso de seleccion: La
ausencia de requisitos para el cargo, determinara el retiro inmediato del proceso de seleccion, cualquiera que
sea la etapa del proceso en que el aspirante se encuentre. Asi mismo, cuando en cualquiera de las etapas del
concurso se detecte fraude por parte de un aspirante o error evidente en el proceso de seleccion, el Consejo
Seccional de la Judicatura de Bolivar mediante Resolucion motivada determinard su exclusion del proceso de
seleccion”.

7 Disponible en: https://www.ramajudicial.gov.co/documents/2302321/72968322/CSIJBOR21-
561+Convocatoria+4+-
+Exclusiones+del+cargo+con+el+c%C3%B3digo+260414+Escribiente+de+Juzgado+de+Municipal. pdf/b8db00
3c-f651-4738-b2d8-e1c5b452ea67
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Al momento de evaluar los puntajes correspondientes a la etapa clasificatoria del proceso
de seleccién, conforme a la base de datos contentiva de los documentos aportados por
los aspirantes, se encontré que el o los siguientes participantes, quienes obtuvieron
resultados aprobatorios de las pruebas de conocimiento, no cumplen con alguno de los

requisitos establecidos para el cargo:

NOMBRE CEDULA CAUSAL DE OBSERVACION
RECHAZO
MERCADO AMARIS LUZNEY 33226582 | 3.6.2." No cumple con experiencia
minima
GOMEZ GOMEZ GHERALDINE | 1047478555 | 3.6.2.2 No cumple con experiencia
GIBETH minima
RUIZ MARTINEZ JOSE 1047483495 | 3.6.2.3 No cumple con experiencia
RICARDO minima
GAVIRIA ROMERO ANGELICA 1049565789 | 3.6.2.¢ No cumple con experiencia
MARIA minima
CONTRERAS SANES LAURA 1050967733 | 3.6.2.5 No cumple con experiencia
MELISA minima
CRUZ AVENDANO MANUEL 1051673354 | 3.6.25 No cumple con experiencia
FERNANDO minima
GARCIA HERRERA TANIA 1143354790 | 3.6.2.7 No cumple con experiencia
MARGARITA minima
ROMERO MURILLO MELISA 1143386042 | 3.6.2° No cumple con experiencia
ANDREA minima
PEREZ CONTRERAS MIGUEL 1143389294 | 3.6.2.9 No cumple con experiencia
ANGEL minima

7.- Se tiene que resaltar que, los requisitos especiales para el cargo de escribiente de juzgado
municipal corresponden Unicamente a (1) afio de estudios superiores, -sin importar si es en
derecho o no- y (1) afio de experiencia relacionada.

Escribiente
Juzgado
Municipal

de
de

Nominado

260414

Haber aprobado un (1) afio de estudios
superiores y tener un (1) afio de experiencia
relacionada.

8.- Sobre el sustento de la decision en comento, por lo menos en lo que a mi concierne, sefiald
que erréneamente se me admitio en el concurso de méritos, porque no cumplia con la
experiencia minima; esto, con base en que la documentacion aportada, puesto que no colmaba
el lleno del requisito segun lo establecido en el reglamento del concurso. Asi, se expreso:

356

Para el caso de
certificaciones  expedidas
por personas naturales, las
mismas deberan llevar
firma y antefirma legibles,
nimero de cédula o nit
del empleador contratante,
asi como su direccion y
teléfono.

1051673354

La certificacion de persona
natural no cumple con los
requisitos al no contar con
teléfono del otorgante.

9.- Se tiene entonces que, la causal de exclusion se basé en un certificado otorgado por
persona natural, -en este caso por un profesional del derecho-, que acreditaba de largo, a la
sazon, el tiempo de experiencia relacionada, sin contabilizar el tiempo de auxiliar judicial Ad



Honorem —judicatura- que acredité®. Aquel certificado no se convalidé con el fundamento de
que no se referencié un nimero de teléfono, incumpliendo lo dispuesto en el articulo 2° inciso
3.5.6 del Acuerdo No. CSIBOA17-609 de 6 de octubre de 2017°.

10.- Ante esta situacion, en fecha (4) de junio de 2021 impetré recurso de reposicién y en
subsidio de apelacion contra la Resolucion N° CSJBOR21-561 de 20 de mayo de 2021,
recurso que fue despachado negativamente por medio de la Resolucion N° CSIBOR21-799
de fecha (6) de julio de 2021, proferida por el Dr. IVAN EDUARDO LATORRE GAMBOA
presidente del Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar?®.

11.- Sin considerar de fondo los argumentos debatidos en el escrito de impugnacion, la base
argumentativa para no reponer la resolucion de exclusion estribo, -en calcado sentido al de
la resolucion de exclusion- en que “la certificacion de persona natural no cumple con los
requisitos al no contar con teléfono del otorgante”.

12.- Por su parte, el recurso de apelacion fue resuelto mediante Resolucion CJR21-0280 de
(19) de agosto de 2021, proferida por la Dra. CLAUDIA M. GRANADOS. ROMERO,
directora de la Unidad de Carrera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura, -resolucion
publicada en la pagina de la rama judicial (www.ramajudicial.gov.co) en fecha (24) de agosto
de 2021-. En esta se decidié confirmar la Resolucion CSIBOR21- 561 de 20 de mayo de
2021, proferida por el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, con base en los
siguientes argumentos:

8 Sobre el reconocimiento de las practicas laborales como experiencia profesional y/o relacionada cfr. Ley
2043 de 2020. Reza el articulo 1°: “La presente ley tiene como objeto establecer mecanismos normativos para
facilitar el acceso al &mbito laboral, de aquellas personas que recientemente han culminado un proceso
formativo o de formacién profesional o educacion técnica, tecnoldgica o universitaria; al reconocer de manera
obligatoria como experiencia profesional y/o relacionada aquellas practicas que se hayan realizado en el
sector publico y/o sector privado como opcién para adquirir el correspondiente titulo”.

° Articulo 2, inciso 3.5.6.:"Para el caso de certificaciones expedidas por personas naturales, las mismas
deberén llevar firma y antefirma legibles, nimero de cédula o nit del empleador contratante, asi como su
direccion y teléfono”

10 Disponible en: https://www.ramajudicial.gov.co/documents/2302321/77850306/CSJBOR21-
799+Resuelve+recurso+de+reposici%C3%B3n+exclusi%C3%B3n+260414.pdf/468a25e6-65a4-414f-9032-
289cdcec6fda
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Asl las cosas, se iene que el recurrente cuenta con el primer requisito minimo que es haber
aprobado un afio de estudios superiores, pues se gradud como profesional en derecho de
la Universidad del Atlantico.

Frente al segundo requisito, con el fin de contar el tiempo minimo de experiencia
relacionada requerida, que es de un (1) afio (360 dias), se procede a valorar los certificados
que la acreditan, asi:

Entidad Carge Fecha inicin Fecha final Total, Sempo an
: duy
Triunal Supericr de Barranguila Audia Joadcal | DATR72016 09112016 Fi
Ad-Honorem
Ealberto Arévalc Montesino Dependiente 150472017 191022017 No cumpie
Judiciad
Total e

Se observa que la certificacion aportada como Dependiente Judicial suscrita por el abogado
Edilberto Arévalo Montesinos, carece de teléfono, dato exigido en numeral 3.5.6. del
Acuerdo de Convocatoria, por lo cual, el citado documento no puede ser tenido en cuenta
para acreditar experiencia laboral, pues la norma es clara sobre el contenido de los
documentos para certificar experiencia cuando son suscritos por personas naturales.

Frente al argumento de que se debid acudir al Registro Nacional de Abogados para
completar la informacion faltante en la certificacion laboral aportada, no tiene vocacion de
prosperidad, pues correspondia al participante allegar la documentacion correspondiente
de manera completa, en los términos del Acuerdo de convocatoria, dado que, era una carga
del concursante y no de la Corporacion certificar adecuadamente |la experiencia para el
cargo.

Iguaimente se precisa que, el Acuerdo de convocatoria es noma obligatoria tanto para los
participantes como para la administracion, por lo que debia aplicarse el contenido del
articulo 12 sobre exclusion de personas que con cumplen con los requisitos minimos para
el cargo, de conformidad con lo sefialado en el articulo 164 de la Ley 2170 de 1996, por lo
que resulta procedente y adecuada a la reglamentacion vigente, la decision de excusion en
cualquier etapa del concurso, preceptiva conocida por todos los participantes desde el inicio
de la convocatoria y que no constituye una decision desproporcionada que sorprenda a los
participantes.

Adicionalmente se precisa que, las fechas de inscripcion fueron establecidas en el Acuerdo
de Convocatoria, con el fin de que todos los aspirantes tuviesen una fecha limite para
allegar la documentacion, con [a que pretendian acreditar los requisitos minimos para los
cargos de su eleccion y ademas la documentacién encaminada a que se hiciera una
valoracion de los requisitos adicionales a éste, por lo que no resulta procedente tener en
cuenta documentos allegados con el recurso ni tiempos de experiencia o estudios
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posteriores a la inscripcion para puntuar requisitos minimos, en garantia del principio de
igualdad de los demas participantes y de acuerdo con |as reglas de la convocatoria.

Por lo anterior, el recurrente no acredita el cumplimiento del segundo requisito exigido para
el cargo de tener un (1) afo {360 dias) de experiencia relacionada, por lo que se confirmara
la decision apelada.



MOVILES DE LA ACCION DE TUTELA

Vistos los antecedentes, la decision de exclusion del concurso de mérito para la provision de
los cargos de empleados de carrera judicial de tribunales, juzgados y centros de servicios, en
los distritos judiciales de Cartagena, bolivar y de san Andrés, isla-por parte del Consejo
Seccional de la Judicatura de Bolivar, la resolucion de esta entidad de no reponer lo anterior,
y la decision de no conceder el recurso de apelacion por parte de la Unidad de Administracién
de Carrera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura, me permito hacer los siguientes
reparos en sede de tutela:

1.- La decision de exclusion peca de un excesivo formalismo. Considerandose el estadio
actual en que se encuentra el concurso, esto es, pendiente de la conformacion del registro
seccional de elegibles para el correspondiente cargo de escribiente de juzgado municipal, con
cddigo 260414 al cual aspiré, si bien existe un fundamento normativo para tomar la decision,
- articulo 2.12 del Acuerdo N° CSIBOA14-609 de 6 de octubre de 2017- (frente lo cual
volveré mas adelante), sobre la base del incumplimiento de un requisito de acreditacion de
documento expedido por persona natural —articulo 2. Inciso .3.5.6-, la decision de excluirme
deviene inicua puesto que (i) se hace de forma intempestiva, (ii) posterior a haber superado
la etapa de seleccion y admision, (iii) haber presentado el examen, y (iv) haber superado la
etapa clasificatoria con resultado aprobatorio.

2.- La decision de exclusion y las resoluciones que resolvieron los recursos de reposicion y
apelacion desprecian la realidad material ponderando las formas. En mi caso particular, el
documento consistio en un certificado de dependiente judicial, expedida por el Dr.
EDILBERTO AREVALO MONTESINO, abogado titulado y en ejercicio, portador de tarjeta
profesional vigente. En este se especificd que presté mis servicios en un periodo comprendido
del (15) de abril de 2017 hasta el (19) de octubre del mismo afio, los cuales sumados a los
(9) meses de experiencia laboral como auxiliar judicial Ad- Honorem, (ver ley 2043 de 2020),
superaba por largo, el afio de experiencia minima relacionada, requisito para la postulacion
al cargo mentado y no sélo los 276 dias que la Resolucion CIJR21-0280 de (19) de agosto de
2021 relievo.

Si, por descuido no se referencié el nimero de teléfono en dicho certificado, empero, esto no
significa per se la falta de acreditacion del requisito especial. Si se observa el contenido del
articulo 2° inciso 3.5.6. del Acuerdo No. CSIBOA17-609 de 6 de octubre de 2017,
concerniente a la exigencia para los certificados expedidos por personas naturales, -los cuales
deben contener la firma, antefirma legible, nUmero de cédula, direccion y teléfono del
otorgante-, puede colegirse que su propésito es corroborar eventualmente la veracidad de lo
consignado. Ahora, si ello hubiera sido el caso, bastaba no mas en hacer uso del Sistema de
Informacién del Registro Nacional de Abogados!!, plataforma que tiene noticia
pormenorizada y actualizada de los profesionales del derecho. Esta, es una herramienta que
el Consejo Superior de la Judicatura tiene y pone a disposicion de la ciudadania para la
consulta sobre la situacion juridica de los abogados. Entonces, ¢Quién si no el propio Consejo

11 Al respecto: https://sirna.ramajudicial.gov.co/Paginas/Inicio.aspx
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Seccional de la Judicatura puede hacer uso de esta herramienta a propdsito de obtener la
informacién -namero de teléfono del abogado- y corroborar la veracidad de la certificacion?

3.- La decision de exclusion defrauda mis expectativas legitimas. Bien es claro que no se
puede hablar de derechos adquiridos, empero, meridiano es que este asunto supera las meras
expectativas. Como se dijo, (i) siendo admitido en el periodo inicial del concurso, (ii) citado
para la realizacién de la prueba competencias, aptitudes y/o habilidades, y (iii) habiendo
obtenido un puntaje aprobatorio del examen, me ubicaba en una posicion legitima para
esperar ser incluido en el Registro Seccional de Elegibles en aras de ocupar un cargo de
carrera judicial en vacancia. Estas expectativas son merecedoras de proteccion jurisdiccional
y también administrativa. El argumento de que la exclusion se hace bajo el amparo normativo
- articulo 2.12 del Acuerdo N° CSJBOA14-609 de 6 de octubre de 2017- que permite la
exclusién en cualquier etapa no es de recibo, porque contraviene aquellas y por, sobre todo,
generar incertidumbre y desconfianza frente al mérito.

4.- Desobedece y vulnera el principio constitucional del mérito. Este es el criterio rector en
el acceso a la funcion publica que trae la Constitucion Politica de 1991. Tal principio se
manifiesta en la creacion de sistemas de carrera y en la provision de los empleos en las
entidades estatales mediante concursos publicos. Su fundamento normativo constitucional se
encuentra en el articulo 125 superior. La carrera judicial “se basa en el cardcter profesional
de funcionarios y empleados, en la eficacia de su gestion, en la garantia de igualdad en las
posibilidades de acceso a la funcion para todos los ciudadanos aptos al efecto y en la
consideracion del merito como fundamento principal para el ingreso, la permanencia y la
promocion en el servicio” (articulo 156 de la Ley 270 de 1996). Lo anterior, a través de la
evaluacion de conocimientos, destrezas, aptitudes, experiencia, idoneidad moral vy
condiciones de personalidad de los aspirantes a ocupar cargos en la carrera judicial (articulo
164 ibidem).

Mi persona, ademas de cumplir con los requisitos generales de ley, a la sazon de inscripcion
y seleccion, -de golpe, vale decir que recientemente habia culminado mi formacion
universitaria, egresando como abogado-, colmé ademas con los requisitos especificos para
el cargo de escribiente de Juzgado Municipal, cuyo nivel es auxiliar, por cuanto, cumplia no
con (1) afio de estudios superiores, sino con (5) afios de estudios profesionales en derecho.
De igual manera, como mencioné, acredité mas de un (1) afio de experiencia relacionada,
contando el tiempo de servicio como dependiente judicial y de judicatura en el Tribunal
Superior del Distrito de Barranquilla.

El caracter profesional, el mérito, la aptitud e idoneidad, para mi caso especifico viene
demostrado. Esto sin considerar que, pasados casi (4) afios desde el momento de inscripcion
del concurso, he adquirido la experiencia profesional especializada como escribiente y
secretario de juzgado de circuito en provisionalidad, capacitado con una especializacion en
derecho constitucional, y actualmente maestrando en derecho constitucional. Anejo, la
decision de exclusion impide la actualizaciébn de estos datos y por consiguiente la
reclasificacion dentro del respectivo concurso.



5.- La regla que permite la exclusion en cualquier etapa del concurso de mérito es arbitraria
y contraria a la Constitucion. Menester es resaltar que, el Acuerdo CSIBOAL17-609 del 06 de
octubre de 2017, expedido por el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar se sustenta
normativamente -asi lo manifiesta textualmente- en los articulos 101, 164, y 165 de la Ley
270 de 1996 “Estatutaria de la Administracion de justicia”; a su vez, de lo dispuesto en el
Acuerdo No. PCSJA17-10643 de febrero 14 de 2017, del Consejo Superior de la Judicatura®?,
Sin embargo, la disposicion de exclusion atemporal contenida en el articulo 2.12 de aquel
reglamento, que replica lo contenido en el articulo 3.11. del acto administrativo expedido por
el Consejo Superior de la Judicatura, no tiene asidero legal especifico, salvo la general
potestad reglamentaria de administrar la carrera judicial. La medida se configura en
arbitraria, irracional y desproporcionada y no justifica un fin legitimo. Esta conclusién vale
a partir del andlisis de cada una de las disposiciones en comento.

El articulo 101 de la Ley 270 de 1996, reza lo siguiente:

“Funciones de las salas administrativas de los consejos seccionales. Las Salas
Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura tendran las siguientes
funciones: 1. Administrar la Carrera Judicial en el correspondiente distrito con sujecién a
las directrices del Consejo superior de la Judicatura. (...) 12. Las demds que le sefiale la
ley o0 el reglamento, o que le delegue a la Sala Administrativa del Consejo Superior de la
Judicatura”

A su vez, el articulo 164 ibidem, expresa:

“El concurso de méritos es el proceso mediante el cual, a través de la evaluacion de
conocimientos, destrezas, aptitud, experiencia, idoneidad moral y condiciones de
personalidad de los aspirantes a ocupar cargos en la carrera judicial, se determina su
inclusion en el Registro de Elegibles y se fijara su ubicacidn en el mismo.

Los concursos de mérito en la carrera judicial se regiran por las siguientes normas basicas:
1. Podréan participar en el concurso los ciudadanos colombianos que de acuerdo con la
categoria del cargo por proveer, reinan los requisitos correspondientes, asi como también
los funcionarios y empleados que encontrandose vinculados al servicio y reuniendo esos
mismos requisitos, aspiren a acceder o a ocupar cargos de distinta especialidad a la que
pertenecen.

2. La convocatoria es norma obligatoria que regula todo proceso de seleccion mediante
concurso de méritos. Cada dos afios se efectuarA de manera ordinaria por la Sala
Administrativa de los Consejos Superior y Seccionales de la Judicatura, y
extraordinariamente cada vez que, segun las circunstancias, el Registro de Elegibles resulte
insuficiente.

3. Las solicitudes de los aspirantes que no reunan las calidades sefialadas en la
convocatoria o que no acrediten el cumplimiento de todos los requisitos en ella exigidos,
se rechazardn mediante resolucion motivada contra la cual no habra recurso en la via
gubernativa.

4. Todo concurso de meéritos comprendera dos etapas sucesivas de seleccién y de
clasificacion.

12 Disponible en: https://disajcucuta.files.wordpress.com/2017/03/acuerdo-pcsjal7-10643-febrero-14-de-
2017.pdf
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La etapa de seleccion tiene por objeto la escogencia de los aspirantes que haran parte del
correspondiente Registro de Elegibles y estara integrada por el conjunto de pruebas que, con
sentido eliminatorio, sefiale y reglamente la Sala Administrativa del Consejo Superior de la
Judicatura.

La etapa de clasificacion tiene por objetivo establecer el orden de registro segun el mérito
de cada concursante elegible, asigndndosele a cada uno un lugar dentro del Registro para
cada clase de cargo y de especialidad.

PARAGRAFO 1o.La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura
reglamentard de manera general el contenido y los procedimientos de cada una de las
etapas, y sefialara los puntajes correspondientes a las diferentes pruebas que conforman
la primera.

PARAGRAFO 20. Las pruebas que se apliquen en los concursos para proveer cargos de
carrera judicial, asi como también toda la documentacion que constituya el soporte técnico
de aquéllas, tienen caracter reservado.”

Por Gltimo, el articulo 165 ejusdem, que refiere:

La Sala Administrativa de los Consejos Superior o Seccional de la Judicatura conformara
con quienes hayan superado las etapas anteriores, el correspondiente Registro de Elegibles
para cargos de funcionarios y empleados de carrera de la Rama Judicial, teniendo en cuenta
las diferentes categorias de empleos y los siguientes principios.

La inscripcion en el registro se hara en orden descendente, de conformidad con los puntajes
que para cada etapa del proceso de seleccion determine el reglamento.

La inscripcion individual en el registro tendra una vigencia de cuatro afios. Durante los
meses de enero y febrero de cada afo, cualquier interesado podra actualizar su inscripcion
con los datos que estime necesarios y con éstos se reclasificara el registro, si a ello hubiere
lugar.

Cuando se trate de cargos de funcionarios, o de empleados de las corporaciones judiciales
nacionales el concurso y la incorporacion al registro se hara por la Sala Administrativa del
Consejo Superior de la Judicatura; en los demés casos dicha funcidn corresponde a las Salas
Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura.

PARAGRAFO. En cada caso de conformidad con el reglamento, los aspirantes, en cualquier
momento podran manifestar las sedes territoriales de su interés.

De la lectura sistematica de estas disposiciones, se concluye gue la ley no prescribe en ningin
momento la posibilidad de excluir a los aspirantes del concurso de mérito judicial en
cualquier momento indiscriminado. Esta medida es una arrogacion arbitraria bajo el
argumento de la potestad general reglamentaria. En efecto, la Ley si reconoce la competencia
de administrar el sistema de carrera judicial en cabeza del Consejo Superior de la Judicatura
y subsidiariamente por parte de sus seccionales, y acendrar en el momento oportuno las
personas que aspiren a los cargos publicos segun los requisitos objetivos contenidos en los
reglamentos, sin embargo, lo anterior atendiendo las normas basicas del concurso, sus
limites, los fines del mismo y el respeto a las garantias y derechos de los ciudadanos
aspirantes.



Tal potestad no es absoluta, y el aserto lo da el mismo el articulo 125 constitucional que dice:
(...) [e]l ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo
cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y
calidades de los aspirantes.”.

Se puede afirmar ademas que, la facultad reglamentaria general tiene unos limites 16gicos
como es el respetar las etapas y de suyo, el carcter preclusivo intrinseco de estas. Decir que
las etapas no son preclusivas y que en cualquier momento pueden soslayarse deviene casi en
una aporia. Aceptar la medida de exclusion atemporal resultaria desnaturalizar el sentido de
la graduacidn del proceso en fases, cosa que generaria —y genera- incertidumbre respecto el
candidato. Por eso el mismo articulo 162 de la Ley 270 de 1996, sefiala la graduacion en las
etapas del sistema de ingreso a los cargos de carrera judicial. A saber:

“El sistema de ingreso a los cargos de Carrera Judicial comprende las siguientes etapas:

Para funcionarios, concursos de méritos, conformacion del Registro Nacional de Elegibles,
elaboracion de listas de candidatos, nombramiento y confirmacion.

Para empleados, concurso de méritos, conformacion del Registro Seccional de Elegibles,
remision de listas de elegibles y nombramiento.

PARAGRAFO. La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, conforme a lo
dispuesto en la presente ley, reglamentara la forma, clase, contenido, alcances y los demas
aspectos de cada una de las etapas. Los reglamentos respectivos deberdn garantizar la
publicidad y contradiccion de las decisiones.

De golpe, si bien es cierto, este no es el escenario para juzgar la validez en abstracto de la
regla de exclusion contenida en el articulo 2.12 del Acuerdo N° CSIBOA14-609 de 6 de
octubre de 2017, por cuanto existian y existen otros mecanismos judiciales conducentes para
tal efecto dispuestos en la Ley 1437 de 2021, Cddigo de Procedimiento Administrativo y
Contencioso Administrativo, si concierne en este estadio hacer un control concreto de
constitucionalidad sobre esta disposicion reglamentaria de cara a las situaciones facticas
puestas de relieve. Lo anterior, a proposito de su inaplicacion en el particular por ser contraria
a la Constitucion y afectar derechos fundamentales. De golpe, el articulo 4 superior que reza:
“la Constitucion es norma de normas. En todo caso de incompatibilidad entre la
Constitucién y la ley u otra norma juridica, se aplicaran las disposiciones constitucionales”
En el acépite de pretensiones he de deprecar el ejercicio de la excepcion de
inconstitucionalidad.

En suma, la regla de exclusién del concurso en cualquier momento significa un desborde de
la facultad reglamentaria, por desconocer los limites l6gicos del concurso, ora en cabeza del
Consejo Superior de la Judicatura, ora por la Seccional Bolivar, y vulnerar, en este caso
particular, derechos constitucionales fundamentales.

6.- Por ultimo, la resolucion de exclusion y las sucesivas resoluciones que negaron ora el
recurso de reposicién como de apelacion, viola mis derechos fundamentales constitucionales.
En especifico, viola el derecho al acceso al desempefio de funciones y cargos publicos, al
trabajo, al principio del mérito y la confianza legitima. En este sentido, el articulo 40.7 de la



Constitucién Politica que reza: “Todo ciudadano tiene derecho a participar en la
conformacién, ejercicio y control del poder politico. Para hacer efectivo este derecho puede:
(...) 7. Acceder al desempefio de funciones y cargos publicos, salvo los colombianos por
nacimiento o por adopcion, que tengan doble nacionalidad. La ley reglamentara esta

1

excepcion y determinarda los casos a los cuales ha de aplicarse.”.

El articulo 25 superior, que sefiala: “El trabajo es un derecho y una obligacién social y goza,
en todas sus modalidades, de la especial proteccion del Estado. Toda persona tiene derecho
a un trabajo en condiciones dignas y justas. ”

A su vez, el articulo 125 C.P. que prescribe: “Los empleos en los 6rganos y entidades del Estado
son de carrera. Se exceptlan los de eleccion popular, los de libre nombramiento y remocién, los de
trabajadores oficiales y los deméas que determine la ley.

Los funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya sido determinado por la Constitucion o la
ley, seran nombrados por concurso publico.

El ingreso a los cargos de carreray el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los
requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

()"

Ciertamente los derechos fundamentales no son absolutos, no obstante, sus limitaciones
deben ser dispuestas por el legislador, mas no por una autoridad administrativa. Aquel es el
encargado de darle contenido y alcance respetando la racionalidad y proporcionalidad en sus
medidas. Por lo que se viene comentando, en el caso concreto, la decision de mi exclusion
en el concurso de mérito para la provision de los cargos de carrera judicial en el Distrito de
Cartagena, Bolivar y San Andrés, isla, en especial, en relacion con el cargo con cddigo
260414, -escribiente de juzgado municipal nominado-, no atiende la ley sino una disposicion
reglamentaria arbitraria y desproporcionada.

PETICIONES

PRIMERO: AMPARAR mis derechos fundamentales al acceso al desempefio de funciones
y cargos publicos, trabajo, principio de mérito y confianza legitima vulnerados por parte del
Consejo Seccional de La Judicatura de Bolivar y el Consejo Superior De La Judicatura-
Unidad De Administracion De Carrera Judicial.

SEGUNDO: EJERCER laexcepcion de inconstitucionalidad sobre la disposicidn contenida
en el articulo 2.12 del Acuerdo N° CSIBOA14-609 de 6 de octubre de 2017, proferido por
el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, sustentada en el Acuerdo No. PCSJA17-
10643 de febrero 14 de 2017 del Consejo Superior de la Judicatura e inaplicarla en el caso
concreto por ser contraria a la Constitucion Politica.

TERCERO: REVOCAR O DEJAR SIN EFECTOS la Resolucion N° CSIBOR21-799 de
fecha (6) de julio de 2021, proferida por el Dr. IVAN EDUARDO LATORRE GAMBOA
presidente del Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar y la Resolucién CIJR21-0280 de
(19) de agosto de 2021, proferida por la Dra. CLAUDIA M. GRANADOS. ROMERO,
directora de la Unidad de Carrera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.



CUARTO: DEJAR SIN EFECTOS la Resolucion No. CSIBOR21-561 de 20 de mayo de
2021, emitida por el Dr. IVAN EDUARDO LATORRE GAMBOA, presidente de la Sala
Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, en punto de la exclusion
de mi persona, MANUEL FERNANDO CRUZ AVENDANO, identificado con la C.C. N°
1.051.673.354 de Mompox, en el cargo identificado con el codigo 260414, -Escribiente de
Juzgado Municipal Nominado- dentro del concurso de meéritos destinado a la conformacion
de los Registros Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centro de Servicios, de los Distritos Judiciales de Cartagena, Bolivar y San
Andres, Isla, convocado mediante Acuerdo No. CSIBOA17-609 de 06 de octubre de 2017.

QUINTO: En consecuencia, CONFIRMAR mi participacion en el concurso de mérito
convocado mediante el Acuerdo No. CSIBOA17-609 de 06 de octubre de 2017. y ordenar la
inclusién en la eventual conformacion del Registro Seccional de Elegible de Bolivar para el
cargo identificado con el cddigo 260414 —Escribiente de Juzgado Municipal Nominado-,
segun mi puntaje y demas criterios de posicionamiento.

PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 86 de la Constitucion Politica y lo contenido en el
Decreto 2591 de 1991, se tienen cumplidos los siguientes requisitos:

(i)- Alegacion de afectacion de un derecho fundamental: La demanda de amparo concierne a
la vulneracion al derecho a acceder al desempefio de funciones y cargos publicos (art. 40
C.P.), trabajo (art. 25 C.P.), principio de mérito (125 C.P.) y confianza legitima.

(i)- Legitimacion activa. Tengo la titularidad de los derechos conculcados y actto de forma
directa —articulo 86°. D. 2591/91 art. 1° y art. 10°-

(iii)- Legitimacion pasiva. EI Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar y la Unidad de
Administracion de Carrera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura, son entidades de
naturaleza puablica y se constituyen como los agentes vulneradores de mis derechos
fundamentales —art. 86 C.P., D. 2591/91 art. 1° y art. 13-.

(iv)- Inmediatez. Teniéndose que la fecha de expedicion del acto administrativo que resolvié
el recurso de apelacion contra la resolucion de exclusion del concurso de meritos es de fecha
(19) de agosto de 2021, -Resolucion CJR21-0280 publicada en la pagina de la rama judicial
(www.ramajudicial.gov.co) en fecha (24) de agosto de 2021-, este requisito se encuentra
cumplido por la cercania temporal de la decision.

(v)- Subsidiariedad. El articulo 86 superior sefiala que la accion de tutela, destinada a la
proteccion de derechos fundamentales, caracterizada por ser residual y subsidiaria, solo
procede cuando el afectado no disponga de otro medio de defensa judicial, salvo que se utilice
cOmo mecanismo para evitar un perjuicio irremediable.

En el &mbito administrativo, por regla general la accion de tutela se torna improcedente como
mecanismo principal para proteger derechos fundamentales cuando resulten amenazados o
vulnerados con ocasion de la expedicion de actos administrativos, habida cuenta de que estan
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previstas acciones en la jurisdiccién de lo contencioso administrativo para controvertir su
legalidad.

Sin embargo, ha dicho la Corte Constitucional que existen dos subreglas que permiten la
procedencia excepcion de la tutela contra actos administrativos que regulan o ejecutan un
concurso de méritos®3, a saber (i) cuando se ejerce como mecanismo transitorio para evitar
un perjuicio irremediable y; (ii) cuando el medio de defensa existente es inidéneo e ineficaz
para amparar el derecho fundamental cuya proteccion se invoca, que en caso de no ser
garantizado, se traduce en un claro perjuicio para el actor”

Esta Gltima sub-regla de procedencia de la accion de tutela es la que opera en este caso
concreto, habida consideracion de que el mecanismo judicial contencioso administrativo es
inidoneo e ineficaz para amparar los derechos fundamentales puestos de presente ante la
préxima expedicién del registro seccional de elegibles para la provision del cargo de carrera
judicial al cual me postulé, y amén de la eventual demora que puede acarrear la activacion
del aparato judicial contencioso para la resolucion del asunto.

Sobre lo anterior, la alta Corporacion guardiana de la Constitucion en sentencia SU- 913 de
2009, expreso:

“Considera la Corte que en materia de concursos de méritos para la provision de cargos de
carrera se ha comprobado que no se encuentra solucion efectiva ni oportuna acudiendo a un
proceso ordinario o contencioso, en la medida que su tramite llevaria a extender en el tiempo
de manera injustificada la vulneracion de derechos fundamentales que requieren de
proteccion inmediata. Esta Corte ha expresado, que para excluir a la tutela en estos casos,
el medio judicial debe ser eficaz y conducente, pues se trata nada menos que de la defensa y
realizacion de derechos fundamentales, ya que no tendria objeto alguno enervar el
mecanismo de tutela para sustituirlo por un instrumento previsto en el ordenamiento legal
gue no garantice la supremacia de la Constitucion en el caso particular”

Con base en lo anterior, la demanda de tutela satisface el requisito de subsidiariedad como
quiera que, el medio de control judicial ordinario resulta ineficaz para la proteccion de mis
derechos fundamentales invocados y por los hipotéticos facticos relievados ut supra.

PRUEBAS
Todas y cada una de las que vienen adjuntas al presente escrito.
NOTIFICACIONES

El suscrito accionante, en el correo electronico: macruzav@gmail.com y; nimero de teléfono
3015650314. Direccidn fisica: Carrera 3° N° 212-04 de Momp0s, Bolivar

Atentamente,

13 Verbigracia, sentencia T-090 de 2013
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MANUEL FERNANDO CRUZ AVENDANO
C.C. 1051673354

Tel: 3015650314

macruzav@gmail.com
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Republica de Colombi . . . ,
R ce oo Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar

RESOLUCION No. CSJBOR21-561
20/05/2021

“Por medio de la cual se hace una exclusién en el cargo identificado con el codigo
260414, dentro del Concurso de Méritos destinado a la conformacién de los Registros
Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y
Centros de Servicios, de los Distritos Judiciales de Cartagena, Bolivar y San Andrés, Isla,
convocado mediante Acuerdo No. CSJBOA17-609 del 06 de octubre de 2017”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOLIVAR

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 101,
164 y 165 de la Ley 270 de 1996, el numeral 12 del articulo 2° del Acuerdo CSJBOAL17-
609 del 6 de octubre de 2017 y de conformidad con lo aprobado en sesion ordinaria del 19
de mayo de 2021y,

CONSIDERANDO

Mediante Acuerdo CSJBOAL17-609 del 6 de octubre de 2017, el Consejo Seccional de la
Judicatura de Bolivar convoco a Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los
Registros Seccionales de Elegibles para los cargos de empleados de carrera de
Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Cartagena,
Bolivar y San Andrés, Isla.

Que de conformidad a lo establecido en el articulo 164 de la Ley 270 de 1996 y tal como
se indicod en el articulo 2° del Acuerdo CSJBOA17-609 del 6 de octubre de 2017, la
convocatoria es norma obligatoria y reguladora del proceso de seleccion, por tanto, de
ineludible observancia y cumplimiento tanto para los aspirantes como para la
administracion.

Que el articulo 164, inciso segundo, numeral 3°, de la Ley 270 de 1996, establece que las
solicitudes de los aspirantes que no reunan las calidades sefaladas en la convocatoria o
que no acrediten el cumplimiento de todos los requisitos en ella exigidos, se rechazaran
mediante resolucién motivada.

Asi mismo, el numeral 12 del articulo 2° del Acuerdo CSIJBOA17-609 de 2017 sefiala que
la ausencia de requisitos para el cargo, determinara el retiro inmediato del proceso de
seleccion, cualquiera que sea la etapa del proceso.

Al efecto dispone: “12. EXCLUSION DEL PROCESO DE SELECCION

La ausencia de requisitos para el cargo, determinara el retiro inmediato del
proceso de seleccion, cualquiera que sea la etapa del proceso en que el aspirante
se encuentre. Asi mismo, cuando en cualquiera de las etapas del concurso se
detecte fraude por parte de un aspirante o error evidente en el proceso de
seleccion, el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar mediante Resolucion
motivada determinara su exclusion del proceso de seleccion”.

Que mediante Resolucién CSJBOR19-266 del 17 de mayo de 2019 esta seccional publicé
los resultados de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades,
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correspondientes al Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los Registros
Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y
Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Cartagena, Bolivar y San Andrés, Isla,
a excepcion del cargo de profesional universitario grado 12 de tribunal.

Que en la convocatoria se indica: “3.4. Documentacion Los aspirantes deberan anexar,
de conformidad con el instructivo, disefiado para el efecto, en formato PDF, copia de los
documentos o certificaciones relacionadas con datos de identificacion, experiencia y
capacitacion, tanto para acreditar el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos para
el cargo de aspiraciéon, como para acreditar la experiencia y la capacitacién que otorgan
puntaje adicional”.

Al momento de evaluar los puntajes correspondientes a la etapa clasificatoria del proceso
de seleccién, conforme a la base de datos contentiva de los documentos aportados por
los aspirantes, se encontré que el o los siguientes participantes, quienes obtuvieron
resultados aprobatorios de las pruebas de conocimiento, no cumplen con alguno de los
requisitos establecidos para el cargo:

NOMBRE CEDULA | CAUSAL DE OBSERVACION
RECHAZO
MERCADO AMARIS LUZNEY 33226582 | 3.6.2.1 No cumple con experiencia
minima
GOMEZ GOMEZ GHERALDINE | 1047478555 | 3.6.2.2 No cumple con experiencia
GIBETH minima
RUIZ MARTINEZ JOSE 1047483495 | 3.6.2.3 No cumple con experiencia
RICARDO minima
GAVIRIA ROMERO ANGELICA 1049565789 | 3.6.2.4 No cumple con experiencia
MARIA minima
CONTRERAS SANES LAURA 1050967733 | 3.6.2.5 No cumple con experiencia
MELISA minima
CRUZ AVENDANO MANUEL 1051673354 | 3.6.2.6 No cumple con experiencia
FERNANDO minima
GARCIA HERRERA TANIA 1143354790 | 3.6.2.7 No cumple con experiencia
MARGARITA minima
ROMERO MURILLO MELISA 1143386042 | 3.6.2.8 No cumple con experiencia
ANDREA minima
PEREZ CONTRERAS MIGUEL 1143389294 | 3.6.2.° No cumple con experiencia
ANGEL minima

El cargo para el que se presentaron y con base en el cual se evaluaron los documentos
allegados por los participantes aludidos es:

| CARGO | GRADO | CODIGO | REQUISITO

1 No acreditar los requisitos minimos exigidos para el cargo de aspiracion
2 lbid
3 Ibid
4 Ibid
5 Ibid
6 Ibid
7 Ibid
8 Ibid
% 1bid

Calle de la Inquisicion No. 3-53 Edificio Kalamary.

Teléfono: 6647313. www.ramajudicial.gov.co

Correo electronico: consechol@cendoj.ramajudicial.gov.co
Cartagena — Bolivar. Colombia



http://www.ramajudicial.gov.co

Resolucion Hoja No. 3

Escribiente de | Nominado | 260414
Juzgado de

Municipal

Haber aprobado un (1) afio de estudios
superiores y tener un (1) afio de experiencia
relacionada.

Asi las cosas, se tiene que los concursantes mencionados fueron errbneamente
admitidos al concurso para el cargo en mencién, en cuanto no cumplencon la
experiencia o la capacitacion minima requerida, debido a que la documentacion aportada
no convalida el lleno de los requisitos, de conformidad con la normatividad establecida en
el reglamento del concurso, expresada en:

NUMERAL CONTENIDO CEDULA OBSERVACION

3.5.6 Para el caso de 33226582 La certificacion de persona
certificaciones expedidas natural no cumple con los
por personas naturales, las requisitos al no estar
mismas  deberan llevar firmada por el otorgante, ni
firma y antefirma legibles, indicar la direccion.
nimero de cédula o nit
del empleador contratante,
asi como su direccion y
teléfono.

3.5.6 Para el caso de 1047478555 La certificacion de persona
certificaciones expedidas natural no cumple con los
por personas naturales, las requisitos al no contar con
mismas  deberan llevar teléfono y direccion del
firma y antefirma legibles, otorgante.
nimero de cédula o nit
del empleador contratante,
asi como su direccién y
teléfono.

3.5.6 Para el caso de 1047483495 La certificacion de persona
certificaciones expedidas natural no cumple con los
por personas naturales, las requisitos al no contar con
mismas  deberan llevar teléfono y direccion del
firma y antefirma legibles, otorgante.
nimero de cédula o nit
del empleador contratante,
asi como su direccion y
teléfono.

3.5.1. Los certificados para 1049565789 Las certificaciones
acreditar experiencia presentadas no indican las
relacionada o profesional funciones realizadas.
en entidades publicas o
privadas, deben indicar de
manera expresa y exacta:

i) cargos desempenados
i) Funciones (salvo que la
ley las establezca) iii)
Fechas de ingreso y de
retiro del cargo (dia, mes y
afo). Para los servidores
gue prestan Sus servicios
3.6.2. en la Rama Judicial, La experiencia de medio
podran anexar tiempo presentada  no
digitalizada, la certificacion cumple con el tiempo
expedida por el Sistema minimo requerido.
Kactus de Personal a
nivel nacional.
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No acreditar los requisitos
minimos exigidos para el
cargo de aspiracion

3.5.6 Para el caso de 1050967733 La certificacion de persona
certificaciones expedidas natural no cumple con los
por personas naturales, las requisitos al no contar con la
mismas  deberan llevar direccion del otorgante.
firma y antefirma legibles,
ndmero de cédula o nit
del empleador contratante,
asi como su direcciéon y
teléfono.

3.5.6 Para el caso de | 1051673354 La certificacion de persona
certificaciones expedidas natural no cumple con los
por personas naturales, las requisitos al no contar con
mismas  deberan llevar teléfono del otorgante.
firma y antefirma legibles,
ndmero de cédula o nit
del empleador contratante,
asi como su direcciéon y
teléfono.

3.5.6 Para el caso de 1143354790 La certificacion de persona
certificaciones expedidas natural no cumple con los
por personas naturales, las requisitos al no contar con la
mismas  deberan llevar direccion del otorgante.
firma y antefirma legibles,
ndmero de cédula o nit
del empleador contratante,
asi como su direccién y
teléfono.

3.6.2. No acreditar los requisitos 1143386042 La experiencia de medio
minimos exigidos para el tiempo presentada no
cargo de aspiracion cumple con el tiempo

minimo requerido.

3.6.2. No acreditar los requisitos 1143389294 La experiencia de medio
minimos exigidos para el tiempo presentada  no
cargo de aspiracion cumple con el tiempo

minimo requerido.

La convocatoria es ley del concurso y por consiguiente de obligatorio cumplimiento tanto
para los participantes como para esta corporacion, asi como también las normas vigentes
al momento de la convocatoria. Al respecto la jurisprudencia de la Corte Constitucional'®

ha senalado:

“DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO EN CONCURSO DE MERITOS-

Convocatoria como ley del concurso

La Convocatoria constituye una norma que se convierte en obligatoria en el
concurso, en consecuencia, cualquier incumplimiento de las etapas y
procedimientos consignados en ella, vulnera el derecho fundamental del
debido proceso que le asiste a los participantes, salvo que las modificaciones
realizadas en el tramite del concurso por factores exégenos sean plenamente

10 Corte Constitucional. Magistrado Ponente: GABRIEL EDUARDO MENDOZA MARTELO. Sentencia T-

682 DE 2016.
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publicitadas a los aspirantes para que, de esta forma, conozcan las
nuevasreglas de juego que rigen la convocatoria para proveer los cargos de
carrera administrativa.

CONVOCATORIA EN CONCURSO DE MERITOS DEL REGIMEN ESPECIAL
DE LA RAMA JUDICIAL-Norma que reglamenta las condiciones y los
procedimientos que deben cumplir y respetar tanto los participantes como la
administracion.

La convocatoria en el concurso publico de méritos es la norma que de manera
fija, precisa y concreta reglamenta las condiciones y los procedimientos que
deben cumplir y respetar tanto los participantes como la administracién. Son
reglas inmodificables, que tienen un caracter obligatorio, que imponen a la
administracion y a los aspirantes el cumplimiento de principios como la
igualdad y la buena fe. Las reglas del concurso autovinculan y controlan a la
administracion, y se vulnera el derecho del debido proceso cuando la entidad
organizadora del concurso cambia las reglas de juego aplicables y sorprende
al concursante que se sujeté a ellas de buena fe. Solo en casos
excepcionales, y por ‘factores exégenos”, como sefiala el precedente de la
Corporacion, cuando se varian las etapas o normas, dicha modificacion debe
ser publicitada a los participantes. Reglas que deben ser precisas y concretas,
con el fin de que los aspirantes tengan un minimo de certeza frente a las
etapas del proceso de seleccion y la duracién de las mismas, que no los
someta a una espera indefinida y con dilaciones injustificadas”.

En consecuencia, al haberse detectado tales inconsistencias en el proceso de admision
de los aspirantes anteriormente relacionados y con el fin de preservar no solo la legalidad
del concurso sino el principio de igualdad respecto de todos los participantes, se hace
necesario ordenar la exclusién de los concursantes relacionados del cargo en el cual se
encontraban inscritos en el proceso de seleccidn, esto es, el de 260414.

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta lo establecido en el inciso tercero del
numeral 4 del Articulo 2 del Acuerdo CSIJBOAL17-609 de 2017, el cual establece que “la

ausencia de requisitos para el cargo determinara el retiro inmediato del proceso de

seleccion, cualquiera que sea la etapa en que el aspirante se encuentre”. (subrayado para
resaltar)

En mérito de lo anterior, este Consejo Seccional de la Judicatura,

RESUELVE

ARTICULO 1° Excluir del proceso de selecciéon convocado mediante Acuerdo N°
CSJBOA17-609 del 6 de octubre de 2017, con el fin de proveer entre otros, el cargo de
Escribiente de Juzgado de Municipal nominado, identificado con el cédigo 260414, de
acuerdo a lo considerado, a:

PARTICIPANTE CEDULA
MERCADO AMARIS LUZNEY 33226582
GOMEZ GOMEZ GHERALDINE GIBETH | 1047478555
RUIZ MARTINEZ JOSE RICARDO 1047483495
GAVIRIA ROMERO ANGELICA MARIA 1049565789
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CONTRERAS SANES LAURA MELISA 1050967733
CRUZ AVENDANO MANUEL 1051673354
FERNANDO
GARCIA HERRERA TANIA MARGARITA | 1143354790
ROMERO MURILLO MELISA ANDREA 1143386042
PEREZ CONTRERAS MIGUEL ANGEL 1143389294

ARTICULO 2°: Contra las decisiones contenidas en esta resolucién, podran interponerse
los recursos de reposicion y apelacion, dentro de los 10 dias siguientes a la desfijacion de
esta resolucion, por escrito dirigido al Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, al
correo electronico consecbol@cendoj.ramajudicial.gov.co.

ARTICULO 3°: La presente resolucién se notificara mediante su fijaciéon por un término de
cinco dias habiles en la secretaria de esta corporacion. Asi mismo, se ordena su
publicacion en la pagina web de la Rama Judicial (www.ramajudicial.gov.co), link
CONCURSOS Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, en virtud de lo establecido
en el Articulo 5.1.2 del Acuerdo CSJBOA17-609 de 2017 y conforme lo dispuesto en el
Decreto 491 del 17 de marzo de 2020, en razon a la actual emergencia sanitaria por el
COVID-19.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

IVAN EDUARDO LATORRE GAMBOA
Presidente

M.P.IELG/KCS
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Dr.

IVAN EDUARDO LATORRE GAMBOA

Presidente-

Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura De Bolivar
Calle de la Inquisicion N° 3-53 Edificio Kalamary

Teléfono: 6647313

consechol@cendoj.ramajudicial.gov.co

Cartagena- Bolivar

ASUNTO: RECURSO DE REPOSICION Y EN SUBSIDIO DE APELACION
RECURRENTE: MANUEL FERNANDO CRUZ AVENDANO
CONTRA: RESOLUCION N° CSJBOR21-561 DE 20 DE MAYO DE 2021 — SALA ADM.

CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOLIVAR

MANUEL FERNANDO CRUZ AVENDANO, mayor de edad, identificado con la cédula
de ciudadania n® 1.051.673.354 expedida en Mompads, abogado titulado, portador de la tarjeta
profesional N° 290.548 del Consejo Superior de la Judicatura, con domicilio en la Carrera
3ra N° 21204 del distrito de Mompds- Bolivar, con correo electrénico
macruzav@gmail.com, y namero de teléfono 3015650314, actuando en nombre propio y
dentro del término legal, me permito impetrar recurso de reposicion y en subsidio de
apelacion contra la Resolucion No. CSIBOR21-561 de 20 de Mayo de 2021, “por medio de
la cual se hace una exclusion en el cargo identificado con el codigo 260414, dentro del
Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los Registros Seccionales de Elegibles
para cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios, de los
Distritos Judiciales de Cartagena, Bolivar y San Andrés, Isla, convocado mediante Acuerdo
No. CSIBOAL7-609 del 06 de octubre de 2017 .

HECHOS

1.- Por medio del Acuerdo CSIBOA17-609 del 06 de octubre de 2017, el Consejo Seccional
de la Judicatura de Bolivar, convocé a todos los interesados para que se inscribieran en el
concurso de méritos en aras de conformar el Registro Seccional de Elegibles para la provision
de los cargos de empleados de carrera de tribunales, juzgados y centros de servicios en los
Distritos Judiciales de Cartagena, Bolivar y de San Andrés, isla®.

2.- El suscrito atendiendo el llamado de esta Corporacién, procedi6 a realizar la inscripcion
correspondiente dentro del término establecido, siendo admitido en el concurso de méritos

1 Cfr. https://www.ramajudicial.gov.co/documents/2302321/14810031/ACUERDO+N0.+CSJBOA17-
609.pdf/fe15cf0b-41c6-49b5-8c7e-c1b21ce69daf
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de marras segln lo da cuenta la Resolucion N° CSIBOR18-518 de fecha 23 de octubre de
20182, y el listado anexo n° 1 de la misma®.

3.- En virtud de lo anterior, fui citado para la realizacion de la prueba de conocimientos,
competencias, aptitudes y/o habilidades, la cual se llevé a cabo el dia 3 de febrero de 2019.

4.- Posteriormente, mediante Resolucion N° CSIBOR19-266 de 17 de mayo de 2019* fueron
publicados los resultados correspondientes, en el cual obtuve una calificacién aprobatoria,
con puntaje de 867.91, para el cargo al que aspiré. De esto, da cuenta el listado anexo a la
resolucion®:

|BOLiVAR 1051672075 260414 Escribiente de Juzgado Municipal Nominado 788,48 No Aprobo
|BOLiVAR 1051673050 260400 Citador de Juzgado Municipal 3 87137 No Aprobo
|BOLiVAR 1051673354 260414 Escribiente de Juzgado Municipal Nominado 867,91 Si Aprobo
X Asistente Administratvo Oficina de Apoyo para los
BOLIVAR 1051673712 260402 Juzgados Civies de Crcuito, Municipales y Familia de 5 745,00 No Aprobo
Ejecucion de Sentencias

5.- Transcurridos més de dos afios desde la publicidad de estos resultados, el dia (21) de mayo
de 2021, -un dia habil antes de la fecha programada de expedicion de los Registros
Seccionales de Elegibles para la provision de los cargos de empleados de carrera judicial de
tribunales, juzgados y centros de servicios, en los distritos judiciales de Cartagena, bolivar y
de san Andrés, isla-, el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, asiéndose de la
disposicion reglamentaria contenida en el articulo 2.12 del Acuerdo N° CSJBOA14-609 de
6 de octubre de 2017%, publico diferentes resoluciones a propdsito de excluir de la
convocatoria a 149 aspirantes en 19 cargos, dentro de la cual figurd la Resolucion N°
CSJBOR21-561 calendada 20 de mayo de 2021

Escribiente de Juzgado de Circuito nominado, ‘ 260413 CSJBOR21-563 ‘

10

Escribiente de Juzgado de Municipal nominado ‘ 260414 CSJBOR21-561 ‘

2 Disponible en:
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/2302321/20388723/RESOLUCI%C3%93N+No.+CSIBOR18-
518.pdf/4de9ac78-c9c1-40fd-b316-11f92065f8eb

8 Cfr. C.C. 1051673354, en Listado anexo 1, pag. 42.
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/2302321/20388723/Bolivar+Seccional+-+Admitidos.pdf/79c8fObc-
c497-4e5c-a26a-b4e8532fc1b0

4 Disponible en:
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/2302321/25596861/RESULTADO+EXCEPT+PROFES/dcd8bce0-
ee63-4ef0-9f2f-84f14e867658

5 Disponible en:
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/2302321/25596861/LISTADO+RESULTADO+SIN+PROFESIONA
L/f8f2872a-84f6-4333-8492-4e1c17d767bb

6 Acuerdo CSIBOA17-609 de 2017. Articulo 2° (...) numeral 12: “Exclusion del proceso de seleccion: La
ausencia de requisitos para el cargo, determinara el retiro inmediato del proceso de seleccion, cualquiera que
sea la etapa del proceso en que el aspirante se encuentre. Asi mismo, cuando en cualquiera de las etapas del
concurso se detecte fraude por parte de un aspirante o error evidente en el proceso de seleccion, el Consejo
Seccional de la Judicatura de Bolivar mediante Resolucion motivada determinard su exclusion del proceso de
seleccion”.
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6.- A saber, esta Ultima Resolucion verso sobre las exclusiones en el cargo identificado con
el cddigo 260414, atienten a escribiente de juzgado municipal. En la misma, de forma
intempestiva se me desvinculé del concurso de méritos bajo el siguiente supuesto:

Al momento de evaluar los puntajes correspondientes a la etapa clasificatoria del proceso
de seleccién, conforme a la base de datos contentiva de los documentos aportados por
los aspirantes, se encontré que el o los siguientes participantes, quienes obtuvieron
resultados aprobatorios de las pruebas de conocimiento, no cumplen con alguno de los
requisitos establecidos para el cargo:

NOMBRE CEDULA CAUSAL DE OBSERVACION
RECHAZO
MERCADO AMARIS LUZNEY 33226582 | 3.6.2." No cumple con experiencia
minima
GOMEZ GOMEZ GHERALDINE | 1047478555 | 3.6.2.2 No cumple con experiencia
GIBETH minima
RUIZ MARTINEZ JOSE 1047483495 | 3.6.2.3 No cumple con experiencia
RICARDO minima
GAVIRIA ROMERO ANGELICA 1049565789 | 3.6.2.¢ No cumple con experiencia
MARIA minima
CONTRERAS SANES LAURA 1050967733 | 3.6.2.5 No cumple con experiencia
MELISA minima
CRUZ AVENDANO MANUEL 1051673354 | 3.6.2.5 No cumple con experiencia
FERNANDO minima
GARCIA HERRERA TANIA 1143354790 | 3.6.2.7 No cumple con experiencia
MARGARITA minima
ROMERO MURILLO MELISA 1143386042 | 3.6.2.5 No cumple con experiencia
ANDREA minima
PEREZ CONTRERAS MIGUEL 1143389294 | 3.6.2.° No cumple con experiencia
ANGEL minima

7.- Como interin, vale remembrar que los requisitos especiales para el cargo de escribiente
de juzgado municipal, Gnicamente estriban en (1) afio de estudios superiores, -sin importar si
es en derecho o no- y (1) afio de experiencia relacionada.

Escribiente  de | Nominado | 260414 Haber aprobado un (1) afio de estudios
Juzgado de

- superiores y tener un (1) afio de experiencia
Municipal

relacionada.

8.- Pues bien, como sustento de la decisidn recurrida, por lo menos en tanto lo que a mi
concierne, sefialdo que erréneamente se me admitié en el concurso de marras, porque no
cumplia con la experiencia minima, en razon de que, la documentacion aportada no colmaba
el lleno del requisito, segun la normatividad establecida en el reglamento del concurso. De
fijo, se expreso:

3.5.6 Para el caso de | 1051673354 La certificacion de persona
certificaciones  expedidas natural no cumple con los
por personas naturales, las requisitos al no contar con
mismas deberan llevar teléfono del otorgante.

firma y antefirma legibles,
nimero de cédula o nit
del empleador contratante,
asi como su direccion y
teléfono.




9.- Se observa que, la causal Unica de exclusion estriba en —se colige- un certificado otorgado
por persona natural, -en este caso por un profesional del derecho-, que a la sazén acreditaba
el tiempo de experiencia relacionada, (amén del tiempo de auxiliar judicial Ad Honorem —
judicatura- que realicé’). Aquel no se convalidé con el fundamento de que no se referencio
un namero de teléfono, incumpliendo con lo dispuesto en el articulo 2° inciso 3.5.6 del
Acuerdo No. CSIBOA17-609 de 6 de octubre de 20178,

MOTIVOS DE INCONFORMIDAD

Vistos los antecedentes, y el motivo especifico de la decision de exclusion por parte del
Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, en tanto el concurso de mérito para la
provision de los cargos de empleados de carrera judicial de tribunales, juzgados y centros de
servicios, en los distritos judiciales de Cartagena, bolivar y de san Andrés, isla-, me permito
hacer los siguientes reparos de inconformidad.

1.- La decision de exclusion peca de formalismo excesivo. A méas de considerarse el estadio
actual en que se encuentra el concurso, esto es, pendiente de la conformacion del registro
seccional de elegibles para el correspondiente cargo de escribiente de juzgado municipal, con
codigo 260414 al cual aspiré, si bien existe un fundamento normativo para tomar la decision,
-articulo 2.12 Acuerdo del 6 de octubre de 2017- (sobre lo cual volveré méas adelante), sobre
la base del incumplimiento de un requisito de acreditacion de documento expedido por
persona natural —articulo 2. Inciso .3.5.6-, la decision de excluirme deviene inicua como
quiera que (i) se hace de forma intempestiva, (ii) posterior a haber superado la etapa de
seleccion y admisidn, (iii) haber presentado el examen, y (iv) superado la etapa clasificatoria
con resultado aprobatorio, quedando no mas a la espera de la conformacion de la
correspondiente lista.

2.- Correlato, desprecia la realidad ponderando —a su favor- las formas. Vale la pena subrayar
que, para mi caso particular, el documento consistié en un certificado de dependiente judicial,
expedida por el Dr. EDILBERTO AREVALO MONTESINO, abogado titulado y en
ejercicio, portador de tarjeta profesional vigente. En este se especificd que presté mis
servicios en un periodo comprendido del (15) de abril de 2017 hasta el (19) de octubre del
mismo afio, los cuales sumados a los (9) meses de experiencia laboral como auxiliar judicial
Ad- Honorem, (ver ley 2043 de 2020), superaba el afio de experiencia minima relacionada
requerida como requisito para la postulacion al cargo mentado.

7 Sobre el reconocimiento de las préacticas laborales como experiencia profesional y/o relacionada cfr. Ley
2043 de 2020. Reza el articulo 1°: “La presente ley tiene como objeto establecer mecanismos normativos para
facilitar el acceso al &mbito laboral, de aquellas personas que recientemente han culminado un proceso
formativo o de formacién profesional o educacion técnica, tecnoldgica o universitaria; al reconocer de manera
obligatoria como experiencia profesional y/o relacionada aquellas practicas que se hayan realizado en el
sector publico y/o sector privado como opcion para adquirir el correspondiente titulo”.

8 Articulo 2, inciso 3.5.6.:"Para el caso de certificaciones expedidas por personas naturales, las mismas
deberén llevar firma y antefirma legibles, nimero de cédula o nit del empleador contratante, asi como su
direccion y teléfono”



Si, por un lapsus calami, no se referencio el nimero de teléfono, empero, esto no deberia
significar per se razon de rechazo de la documentacion, ergo, la falta de acreditacion del
requisito especial. Si se observa el contenido del articulo 2° inciso 3.5.6. del Acuerdo No.
CSJBOA17-609 de 6 de octubre de 2017, concerniente a la exigencia para los certificados
expedidos por personas naturales, -los cuales deben contener la firma, antefirma legible,
namero de cédula, direccidn y teléfono del otorgante-, puede colegirse que su propésito es —
eventualmente- corroborar la veracidad de lo consignado. Si es del caso, comunicarse via
telefénica con el autor del documento. Ahora, si ello se hubiese querido, bastaba no mas en
hacer uso del Sistema de Informacion del Registro Nacional de Abogados®, plataforma que
tiene noticia pormenorizada y actualizada de los profesionales del derecho. No sobra resaltar,
esta es una herramienta que el Consejo Superior de la Judicatura pone a disposicion de la
ciudadania para la consulta sobre la situacion juridica de los abogados. Entonces, ¢Quién si
no el propio Consejo Seccional de la Judicatura puede hacer uso de esta herramienta a
proposito de obtener la informacion -ndmero de teléfono del abogado- y corroborar la
certificacion?

3.- La decision de exclusion defrauda expectativas legitimas. Si bien es claro que no se puede
hablar de derechos adquiridos, meridiano es que este asunto supera las meras expectativas.
Esto, habida cuenta de que, como se dijo, siendo admitido en el periodo inicial del concurso,
citado para la realizacion de la prueba competencias, aptitudes y/o habilidades, y habiendo
sacado una calificacion aprobatoria del examen, me ubicaba en una posicion legitima para
esperar ser incluido en el Registro Seccional de Elegibles en aras de ocupar un cargo de
carrera judicial en vacancia. Estas expectativas son merecedoras de proteccion jurisdiccional
y también administrativa. El argumento de que la exclusion se hace bajo el amparo normativo
que la permite en cualquier etapa no es de recibo, porque contraviene aquellas y por, sobre
todo, genera incertidumbre y desconfianza frente al mérito.

4.- Desobedece el principio constitucional del mérito. Este es el criterio rector en el acceso a
la funcién publica que la Constitucion Politica de 1991 relieva. Tal principio se manifiesta
en la creacion de sistemas de carrera y en la provision de los empleos en las entidades
estatales mediante concursos publicos. Su fundamento normativo constitucional se encuentra
en el articulo 125 superior. Pues bien, la carrera judicial “se basa en el cardcter profesional
de funcionarios y empleados, en la eficacia de su gestion, en la garantia de igualdad en las
posibilidades de acceso a la funcion para todos los ciudadanos aptos al efecto y en la
consideracion del mérito como fundamento principal para el ingreso, la permanencia y la
promocion en el servicio” (articulo 156 de la Ley 270 de 1996). Lo anterior, a través de la
evaluacion de conocimientos, destrezas, aptitudes, experiencia, idoneidad moral vy
condiciones de personalidad de los aspirantes a ocupar cargos en la carrera judicial (articulo
164 ibidem).

Mi persona, ademas de cumplir con los requisitos generales de ley, a la sazdn de inscripcion
y seleccion, -de golpe, vale decir que recientemente habia culminado mi formacion
universitaria, egresando como abogado-, colmé ademas con los requisitos especificos para

9 Al respecto: https://sirna.ramajudicial.gov.co/Paginas/Inicio.aspx
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el cargo de escribiente de Juzgado Municipal, cuyo nivel es auxiliar, por cuanto, cumplia NO
con (1) afio de estudios superiores, sino con (5) afios de estudios profesionales en derecho.
De igual manera, como mencioné, acredité mas de un (1) afio de experiencia relacionada,
contando el tiempo de servicio como dependiente judicial y de judicatura en el Tribunal
Superior del Distrito de Barranquilla. -Sobre esto Gltimo, para el examen actual, se tuvo que
dar aplicacion lo dispuesto en la Ley 2043 de 2020%°, sin echar mano a la irretroactividad de
la ley, habida consideracion de que el examen de exclusidn intempestivo se hizo en este afio
2021, de nuevo, justo antes de la conformacién del registro seccional de elegibles y no en la
etapa inicial pertinente.

Entonces, el caracter profesional, el mérito, la aptitud e idoneidad, para mi caso especifico
salta de bulto; sin mencionar que, pasados casi (4) afios desde el momento de inscripcién del
concurso, -tal como voy a demostrar con los anexos-, he adquirido experiencia profesional
especializada como escribiente y secretario de juzgado de circuito en provisionalidad,
capacitado con una especializacién en Derecho constitucional, y actualmente maestrando en
esta misma materia. De golpe, la decision de exclusion impide la actualizacion de estos datos
y por consiguiente la reclasificacion.

5.- La regla que permite la exclusion en cualquier etapa del concurso de mérito deviene
arbitraria. Menester es resaltar que, el Acuerdo CSJBOA17-609 del 06 de octubre de 2017,
expedido por el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, se sustenta normativamente -
asi lo manifiesta- en los articulos 101, 164, y 165 de la Ley 270 de 1996 “Estatutaria de la
Administracion de justicia’’; a su vez, de lo dispuesto en el Acuerdo No. PCSJA17-10643 de
febrero 14 de 2017, del Consejo Superior de la Judicatural. No obstante, la disposicion de
exclusion atemporal contenida en el articulo 2.12 de aquel reglamento, que replica lo
contenido en el articulo 3.11. del acto administrativo expedido por el Consejo Superior, no
tiene asidero juridico-legal especifico, salvo la potestad reglamentaria general, esto es, de
administrar la carrera judicial. Empero, se configura en una medida irracional y
desproporcionada que no justifica un fin legitimo. Vale esta conclusion a partir del anélisis
de cada una de las disposiciones en referencia.

El articulo 101 de la Ley 270 de 1996, reza lo siguiente:

“Funciones de las salas administrativas de los consejos seccionales. Las Salas
Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura tendran las siguientes
funciones: 1. Administrar la Carrera Judicial en el correspondiente distrito con sujecion a
las directrices del Consejo superior de la Judicatura. (...) 12. Las demds que le sefiale la
ley o el reglamento, o que le delegue a la Sala Administrativa del Consejo Superior de la
Judicatura”

A su vez, el articulo 164 ibidem, expresa:

10 E| paragrafo 1° del articulo 3 de la Ley ibidem, reza: “Se consideraran como précticas laborales para efectos
de la presente ley las siguientes: (...) 3. Judicatura.”

11 Disponible en: https:/disajcucuta.files.wordpress.com/2017/03/acuerdo-pcsjal7-10643-febrero-14-de-
2017.pdf



https://disajcucuta.files.wordpress.com/2017/03/acuerdo-pcsja17-10643-febrero-14-de-2017.pdf
https://disajcucuta.files.wordpress.com/2017/03/acuerdo-pcsja17-10643-febrero-14-de-2017.pdf

“El concurso de méritos es el proceso mediante el cual, a través de la evaluaciéon de
conocimientos, destrezas, aptitud, experiencia, idoneidad moral y condiciones de
personalidad de los aspirantes a ocupar cargos en la carrera judicial, se determina su
inclusion en el Registro de Elegibles y se fijara su ubicacion en el mismo.
Los concursos de mérito en la carrera judicial se regiran por las siguientes normas béasicas:
1. Podran participar en el concurso los ciudadanos colombianos que de acuerdo con la
categoria del cargo por proveer, reinan los requisitos correspondientes, asi como también
los funcionarios y empleados que encontrandose vinculados al servicio y reuniendo esos
mismos requisitos, aspiren a acceder o a ocupar cargos de distinta especialidad a la que
pertenecen.
2. La convocatoria es norma obligatoria que regula todo proceso de seleccion mediante
concurso de méritos. Cada dos afios se efectuard de manera ordinaria por la Sala
Administrativa de los Consejos Superior y Seccionales de la Judicatura, y
extraordinariamente cada vez que, segun las circunstancias, el Registro de Elegibles resulte
insuficiente.
3. Las solicitudes de los aspirantes que no retnan las calidades sefialadas en la
convocatoria o que no acrediten el cumplimiento de todos los requisitos en ella exigidos,
se rechazaran mediante resolucion motivada contra la cual no habra recurso en la via
gubernativa.
4. Todo concurso de méritos comprendera dos etapas sucesivas de seleccién y de
clasificacion.
La etapa de seleccidn tiene por objeto la escogencia de los aspirantes que haran parte del
correspondiente Registro de Elegibles y estara integrada por el conjunto de pruebas que, con
sentido eliminatorio, sefiale y reglamente la Sala Administrativa del Consejo Superior de la
Judicatura.
La etapa de clasificacion tiene por objetivo establecer el orden de registro segin el mérito
de cada concursante elegible, asignandosele a cada uno un lugar dentro del Registro para
cada clase de cargo y de especialidad.
PARAGRAFO 1o.La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura
reglamentard de manera general el contenido y los procedimientos de cada una de las
etapas, y sefalara los puntajes correspondientes a las diferentes pruebas que conforman
la primera.
PARAGRAFO 20. Las pruebas que se apliquen en los concursos para proveer cargos de
carrera judicial, asi como también toda la documentacion que constituya el soporte técnico
de aguéllas, tienen caracter reservado.”

Por altimo, el articulo 165 ejusdem, refiere:

La Sala Administrativa de los Consejos Superior o Seccional de la Judicatura conformara
con quienes hayan superado las etapas anteriores, el correspondiente Registro de Elegibles
para cargos de funcionarios y empleados de carrera de la Rama Judicial, teniendo en cuenta
las diferentes categorias de empleos y los siguientes principios.

La inscripcidn en el registro se hara en orden descendente, de conformidad con los puntajes
gue para cada etapa del proceso de seleccion determine el reglamento.

La inscripcion individual en el registro tendrd una vigencia de cuatro afios. Durante los
meses de enero y febrero de cada afio, cualquier interesado podra actualizar su inscripcion
con los datos que estime necesarios y con éstos se reclasificara el registro, si a ello hubiere
lugar.



Cuando se trate de cargos de funcionarios, o de empleados de las corporaciones judiciales
nacionales el concurso y la incorporacion al registro se hara por la Sala Administrativa del
Consejo Superior de la Judicatura; en los demas casos dicha funcion corresponde a las Salas
Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura.

PARAGRAFO. En cada caso de conformidad con el reglamento, los aspirantes, en cualquier
momento podran manifestar las sedes territoriales de su interés.

De la lectura sistematica de estas disposiciones, emerge meridiano que la ley no prescribe de
fijo, la posibilidad de excluir a los aspirantes del concurso de mérito judicial en cualquier
momento indiscriminado. Esta medida es una arrogacion arbitraria bajo el argumento de la
potestad reglamentaria. En efecto, la Ley si reconoce la competencia de administrar el
sistema de carrera judicial en cabeza del Consejo Superior de la Judicatura y sus seccionales,
y acendrar en el momento oportuno las personas que aspiren a los cargos publicos segun los
requisitos objetivos contenidos en los reglamentos, sin embargo, lo anterior atendiendo las
normas basicas del concurso, sus limites, los fines del mismo vy, el respeto a las garantias y
derechos de los ciudadanos aspirantes.

Asi las cosas, dicha potestad no es absoluta, y el aserto lo da el mismo el articulo 125
constitucional que dice: (...) [e]l ingreso a los cargos de carreray el ascenso en los mismos,
se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar
los méritos y calidades de los aspirantes.”.

Se puede decir entonces que, dicha facultad tiene unos limites l6gicos como es el respetar las
etapas y de suyo, su caracter preclusivo intrinseco. Decir que las etapas no son preclusivas y
que puede desconocerse en cualquier momento en casi un oximoron por cuanto es de su
propia naturaleza. En tal sentido, aceptar la validez de la medida de exclusion atemporal
resultaria desnaturalizar el sentido de la graduacion del proceso en fases, lo cual pretende
evitar la incertidumbre y mas bien hacerlo ecuanime. Por eso, el articulo 162 de la Ley 270
de 1996, apercibe graduacion en las etapas del sistema de ingreso a los cargos de carrera
judicial. Este dice:

“El sistema de ingreso a los cargos de Carrera Judicial comprende las siguientes etapas:

Para funcionarios, concursos de méritos, conformacién del Registro Nacional de Elegibles,
elaboracion de listas de candidatos, nombramiento y confirmacién.

Para empleados, concurso de méritos, conformacidn del Registro Seccional de Eleqgibles,
remision de listas de elegibles y nombramiento.

PARAGRAFO. La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, conforme a lo
dispuesto en la presente ley, reglamentara la forma, clase, contenido, alcances y los demas
aspectos de cada una de las etapas. Los reglamentos respectivos deberan garantizar la
publicidad y contradiccion de las decisiones.

Por consiguiente, la regla de exclusion del concurso en cualquier momento, significa un
desborde de la facultad reglamentaria, por salirse de los limites légicos del concurso, ora en
cabeza del Consejo Superior de la Judicatura, ora por la Seccional Bolivar, la cual atenta y



vulnera, en este caso particular, expectativas legitimas y derechos constitucionales
fundamentales.

6.- Por Gltimo, la resolucién de exclusién viola derechos fundamentales constitucionales. En
especifico, viola el derecho al acceso -en condiciones de igual y en atencion al mérito- al
desempefio de funciones y cargos publicos. En este sentido el articulo 40.7 de la Constitucion
Politica que reza: “Todo ciudadano tiene derecho a participar en la conformacion, ejercicio
y control del poder politico. Para hacer efectivo este derecho puede: (...) 7. Acceder al
desempefio de funciones y cargos publicos, salvo los colombianos por nacimiento o por
adopcion, que tengan doble nacionalidad. La ley reglamentara esta excepcion y determinaré

’

los casos a los cuales ha de aplicarse.”.

Este derecho ciertamente no es absoluto y se limita exclusivamente por el legislador, el cual
es el encargado de darle contenido y alcance, mas no de forma irracional las autoridades
administrativas. Luego, por lo que se viene diciendo, justamente aquel viene conculcado por
la decision de mi exclusion en el concurso de mérito para la provision de los cargos de carrera
judicial en el Distrito de Cartagena, Bolivar y San Andrés, isla, en especial, en relacion con
el cargo con cddigo 260414, -escribiente de juzgado municipal nominado-, como quiera que
el acto administrativo no lo hace atendiendo la ley sino una disposicion arbitraria y
desproporcionada.

Asi las cosas, me permito deprecar las siguientes peticiones:
PETICIONES

PRIMERO: REPONER la Resolucion No. CSJBOR21-561 de 20 de mayo de 2021, emitida
por el Dr. IVAN EDUARDO LATORRE GAMBOA, presidente de la Sala Administrativa
del Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, en punto de la exclusion de mi persona
MANUEL FERNANDO CRUZ AVENDANO, identificado con la C.C. N° 1.051.673.354
de Mompox, en el cargo identificado con el codigo 260414, -Escribiente de Juzgado
Municipal Nominado- dentro del concurso de méritos destinado a la conformacion de los
Registros Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centro de Servicios, de los Distritos Judiciales de Cartagena, Bolivar y San
Andres, Isla, convocado mediante Acuerdo No. CSIBOA17-609 de 06 de octubre de 2017.

SEGUNDO: En consecuencia, CONFIRMAR mi participacion en el concurso de mérito
convocado mediante el Acuerdo No. CSJBOA17-609 de 06 de octubre de 2017. e
INCLUIRME en la eventual conformacion del Registro Seccional de Elegible para el cargo
identificado con el cddigo 260414 —Escribiente de Juzgado Municipal Nominado-, segun mi
puntaje y demas criterios de posicion.

TERCERO: En caso de no acceder al recurso de reposicion, CONCEDER el recurso
subsidiario de apelacion ante el superior jerarquico — CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICIATURA o quien haga sus veces, para que este proceda a REVOCAR la decision de
primer nivel y a su vez, revocar la Resolucién No. CSJBOR21-561 de 20 de mayo de 2021,
emitida por el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, en punto de mi exclusion en el



cargo identificado con el cddigo 260414, -Escribiente de Juzgado Municipal Nominado-
dentro del concurso de méritos en referencia convocado mediante Acuerdo No. CSIBOAL7-
609 de 06 de octubre de 2017. En consecuencia, acceder a la peticidén contenida en el articulo
segundo de este acépite.

PRUEBAS
Todas y cada una de las que vienen adjuntas al presente escrito.
NOTIFICACIONES

El suscrito recurrente, en el correo electrénico: macruzav@gmail.com y; nimero de teléfono
3015650314. Direccion fisica: Carrera 3° N° 212-04 de Mompds, Bolivar

Atentamente,

MANUEL FERNANDO CRUZ AVENDANO
C.C. 1051673354

Tel: 3015650314

macruzav@gmail.com
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Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar
Presidencia

Republica de Colombia

RESOLUCION No. CSJBOR21-799
6 de julio de 2021

“Por medio de la cual se deciden unos recursos de reposicion contra la Resolucién
CSJBOR21-561 del 20 de mayo de 2021 y se conceden unos recursos de apelacion”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOLIVAR

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los articulos
101y 164 de la Ley 270 de 1996, de conformidad con lo resuelto en sesion extraordinaria
del 2 de julio de 2021, y teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES
1. ANTECEDENTES

Mediante Acuerdo No. CSJBOA17-609 del 6 de octubre de 2017 y aquellos que lo
adicionan, modifican y aclaran, el Consejo Seccional de la Judicatura del Bolivar convoco
a concurso de méritos para la conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la
provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de
Servicios de los Distritos Judiciales de Bolivar y San Andrés, Islas.

Por Resoluciéon No. CSJBOR18-518 del 23 de octubre de 2018, y aquellas que la
modificaron, esta seccional decidid6 acerca de la admisién de los aspirantes que se
inscribieron a la convocatoria, con el propésito de que presentaran las pruebas de
aptitudes, conocimientos y psicotécnica.

Superada la presentacibn de las pruebas de conocimientos, competencias,
conocimientos, aptitudes y/o habilidades por los aspirantes admitidos, mediante
Resolucion CSIJBOR19-266 del 17 de mayo de 2019, se publicaron los resultados de las
pruebas, correspondientes al Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los
Registros Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios, con excepcion del cargo Profesional Universitario de
Tribunal Grado 12.

El articulo 164 de la Ley 270 de 1996, en su numeral 3, establece que “Las solicitudes de
los aspirantes que no reunan las calidades senaladas en la convocatoria 0 que no
acrediten el cumplimiento de todos los requisitos en ella exigidos, se rechazaran mediante
resolucion motivada contra la cual no habra recurso en la via gubernativa”.

Asimismo, el articulo ibidem sefala que la convocatoria es norma obligatoria y reguladora
del proceso de seleccion y este se cefira estrictamente a las condiciones y términos
relacionados en ella, de manera que es de forzoso cumplimiento tanto para los aspirantes
como para la administracion.

Por su parte, el numeral 12, del articulo 2, del Acuerdo CSJBOA17-609 de 2017,
establece:

“12. EXCLUSION DEL PROCESO DE SELECCION. La ausencia de requisitos para el
cargo, determinara el retiro inmediato del proceso de seleccion, cualquiera que sea la
etapa del proceso en que el aspirante se encuentre. Asi mismo, cuando en cualquiera de
las etapas del concurso se detecte fraude por parte de un aspirante o error evidente en el

Calle de la Inquisicion No. 3-53 Edificio Kalamary. —
Teléfono: 6647313. www.ramajudicial.gov.co (@) Y
Correo electronico: consechol@cendoj.ramajudicial.gov.co icontec S/

Cartagena — Bolivar. Colombia

SC5780-4-4



http://www.ramajudicial.gov.co

Hoja No. 2
Resolucion No. CSIBOR21-799
6 de julio de 2021

proceso de seleccion, el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar mediante
Resolucion motivada determinara su exclusion del proceso de seleccién”.

La citada convocatoria establecié los requisitos minimos para el cargo de Escribiente de
Juzgado Municipal nominado con cédigo 260414, los cuales son:

Codigo del Cargo Denominacion Grado Requisitos
260414 Escribiente de JuzgadoNominado Haber aprobado un (1)
Municipal ano de estudios

superiores y tener un (1)
afio de  experiencia
relacionada.

Los siguientes concursantes, entre otros participantes, fueron admitidos a la convocatoria
para el cargo Escribiente de Juzgado Municipal nominado, con cédigo 260414; no
obstante, previa verificacion de documentos y puntajes para la conformacion de registros
de elegibles, se encontré que estos no cumplian los requisitos minimos exigidos para el
cargo, motivo por el cual, mediante resolucion No. CSIJBOR21-561 del 20 de mayo de
2021, fueron excluidos del concurso de méritos:

NOMBRE CEDULA CAUSAL DE OBSERVACION
RECHAZO

RUIZ MARTINEZ JOSE RICARDO 1047483495 3.6.2. No cumple con experiencia
minima

CONTRERAS SANES LAURA MELISA (1050967733 3.6.2. No cumple con experiencia
minima

CRUZ AVENDANO MANUEL|1051673354 3.6.2. No cumple con experiencia

FERNANDO minima

ROMERO MURILLO MELISA ANDREA (1143386042 3.6.2. No cumple con experiencia
minima

2. OPORTUNIDAD Y FUNDAMENTOS DEL RECURSO

Dentro de la oportunidad senalada en la Resolucion CSIJIBOR21-561 del 20 de mayo de
2021, los siguientes concursantes presentaron recurso de reposicion y en subsidio
apelacién contra el precitado acto, con fundamento en lo siguiente:

NOMBRE MOTIVO DE INCONFORMIDAD
RUIZ MARTINEZ JOSEManifiesta que exigir la direccion y teléfono del certificante se convierte en un|
RICARDO excesivo ritualismo, que en cualquier caso esa informacion reposa en la

Unidad de Registro de Abogados. Asi, segun la ley antitramites no deben
solicitarse documentos e informacién con la que cuenta la entidad.

Por otra parte, manifiesta "No existe controversia en el presente, que el
suscrito logré acreditar la experiencia minima exigida por ACUERDO No.
CSJBOA17-609 de fecha 06 de octubre de 2017, tal como lo convalidd
el Consejo Superior de la Judicatura-Consejo Seccional de la Judicatural
de Bolivar-por medio de la Resolucién CSJBOR18-518, por lo que no es de
recibo que si el concursante logra acreditar la EXPERIENCIA exigida,
luego sea excluido porque el certificado no cuenta con una
informacién que facilmente puede ser validada por el ente
convocante; aunado a ello, no se entiende como se desestima po
requisitos formales el certificado que previamente fue validado por el mismo
ente, no se logra comprender si es que acaso se valida solo la experiencia Y
posteriormente se verifican las formas del documento que acredita la

misma".
CONTRERAS SANES LAURAFue excluida por no tener la certificacién el domicilio de persona natural,
MELISA Frente a lo que manifiesta, que es un hecho notorio la direccion del

reconocido empleador, abogado de Turbaco; municipio que a su parecer tiene
3 calles comerciales.
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CRUZ AVENDANO MANUELFue excluido al no contar un certificado de experiencia con el teléfono del
FERNANDO otorgante (persona natural), respecto a lo que indica: i) ser un formalismo
excesivo Yy ii) si la intencion es contactar al autor para verificar la informacion
"bastaba no mas en hacer uso del Sistema de Informacion del Registro
Nacional de Abogados, plataforma que tiene noticia pormenorizada VY
actualizada de los profesionales del derecho. No sobra resaltar, esta es una|
herramienta que el Consejo Superior de la Judicatura pone a disposicion de
la ciudadania para la consulta sobre la situacion juridica de los abogados.
Entonces, ¢Quién si no el propio Consejo Seccional de la Judicatura puede
hacer uso de esta herramienta a propdsito de obtenerla informacion -
numero de teléfono del abogado-y corroborar la certificacion?".

ROMERO MURILLO MELISA'Refulge concluir que en el Acuerdo del Acuerdo 195 del 29 de noviembre de
ANDREA 2013, JAMAS se establecié que los certificados de dependientes judiciales
que fueran concomitantes con los estudios de derecho en jornada
“diurna” o “vespertina”, serian valorados de acuerdo al tiempo en que se pudo
realizar la labor, esto es, media jornada; siendo entonces violatorio del
DEBIDO PROCESO que a estas alturas del concurso me sorprendan con esd
determinacion en la Resolucion No. CSJBOR21-561de 21 de mayo de 2021,
pues se debe tener en cuenta que dicha forma de valoracion se debid incluin
en la convocatoria, que es la norma obligatoria que regula todo proceso de
seleccion mediante concurso de méritos".

El Cbédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en su
articulo 76 y 77 s.s., establece la oportunidad, términos y tramites de los recursos:

“Articulo 76: Oportunidad y presentaciéon. - Los recursos de reposiciéon y apelacion
deberan interponerse por escrito en la diligencia de notificaciéon personal, o dentro de los
diez (10) dias siguientes a ella, o a la notificacién por aviso, o al vencimiento del término
de publicacion, segun el caso. Los recursos contra los actos presuntos podran
interponerse en cualquier tiempo, salvo en el evento en que se haya acudido ante el juez”.

En el caso particular, se tiene que el contenido de la Resolucién CSIBOR21-561 del 20
de mayo de 2021, fue fijado en el micrositio web de la corporacion y en la secretaria de la
corporacion, por el término de 5 dias habiles, que corrieron del dia 24 al 28 de mayo de
2021, momento en el cual empezaban a correr los 10 dias habiles para presentaciéon de
los recursos. En consecuencia, el término para la interposicion de las inconformidades
conforme al articulo 76 del Cdodigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, vencié el 16 de junio de la presente anualidad.

Asi las cosas, se observa que los recursos fueron presentados dentro de la oportunidad
sefalada.

3. FUNDAMENTOS LEGALES

Sobre el acceso a la carrera judicial, se encuentra que el inciso tercero del articulo 125 de
la Constitucion Politica de Colombia, establece que “El ingreso a los cargos de carrera y
el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones
que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes”.

Por su parte el articulo 28 del Decreto 52 de 19871, dispone “Sera causal de retiro de la
lista el fraude comprobado en la realizacién del concurso o el error evidente en el proceso
de seleccion”.

Asimismo, como fue senalado en el acapite de los antecedentes, el articulo 164 de la Ley
270 de 1996 dispuso:

1 Ley 270 de 1996. ARTICULO 204. Hasta tanto se expida la ley ordinaria que regule la carrera judicial y
establezca el régimen para las situaciones laborales administrativas de los funcionarios y empleados
judiciales, continuaran vigentes, en lo pertinente el Decreto-ley 052 de 1987 y Decreto 1660 de 1978, siempre
que sus (las) disposiciones (que) no sean contrarias a la Constitucion Politica y a la presente ley.
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“ARTICULO 164. CONCURSO DE MERITOS. El concurso de méritos es el
proceso mediante el cual, a fravés de la evaluacion de conocimientos,
destrezas, aptitud, experiencia, idoneidad moral y condiciones de
personalidad de los aspirantes a ocupar cargos en la carrera judicial, se
determina su inclusién en el Registro de Elegibles y se fijara su ubicacién en
el mismo.

Los concursos de mérito en la carrera judicial se regiran por las siguientes
normas basicas: (...)

2. La convocatoria es norma obligatoria que regula todo proceso de seleccion
mediante concurso de méritos. Cada dos afios se efectuara de manera
ordinaria por la Sala Administrativa de los Consejos Superior y Seccionales
de la Judicatura, y extraordinariamente cada vez que, segun las
circunstancias, el Registro de Elegibles resulte insuficiente.

3. Las solicitudes de los aspirantes que no retnan las calidades sefialadas en
la convocatoria 0 que no acrediten el cumplimiento de todos los requisitos en
ella exigidos, se rechazaran mediante resolucion motivada contra la cual no
habra recurso en la via gubernativa”.

En virtud de lo anterior, estos preceptos fueron recogidos en el numeral 12, del
articulo 2 del acuerdo reglamentario de la convocatoria, CSJBOA17-609 de 2017,
para indicar que los aspirantes que no cumplan los requisitos pueden ser excluidos
en cualquier etapa del proceso.

El articulo 2° del Acuerdo CSIJBOA17-609 de 2017 indica que la convocatoria es norma
obligatoria y reguladora del proceso de seleccién; en consecuencia, las disposiciones
contenidas en €l deben ser cumplidas a cabalidad por las partes, quienes estan sujetas a
las condiciones fijadas, de manera tal que, con la sola inscripcion al proceso de seleccion,
aceptaban los términos en ella contenidos, por lo que no pueden posteriormente
desconocer las reglas asumidas en un principio.

4. PROBLEMA JURIDICO

El problema juridico a resolver consiste en determinar si bajo los argumentos expuestos
por los recurrentes, resulta procedente revocar, adicionar o modificar lo resuelto en la
Resolucion No. CSIBOR21-561 del 20 de mayo de 2021.

Para el efecto, se considera necesario realizar las siguientes precisiones acerca de los
requisitos minimos que se deben cumplir para desempefiar el cargo al que se aspiro:

4.1 Sobre la acreditacion de los conocimientos en la convocatoria

Bajo el entendido que el Acuerdo CSJBOA17-609 de 2017, es el marco reglamentario de
la convocatoria, deben cumplirse a cabalidad los requerimientos especificados alli;
ademas, se debe precisar que en el numeral 3.4 se indicé la forma en la que debian
acreditarse la experiencia y capacitacion en los cargos de aspiracién, a saber:

“3.4. Documentacion

Los aspirantes deberan anexar, de conformidad con el instructivo, disefiado para el
efecto, en formato PDF, copia de los documentos o certificaciones relacionadas con
datos de identificacién, experiencia y capacitacion, tanto para acreditar el cumplimiento

de los requisitos minimos exigidos para el cargo de aspiraciéon, como para acreditar la

experiencia y la capacitaciéon que otorgan puntaje adicional”. (Negrillas y subrayado fuera
del original)
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Asi pues, se tiene que para acreditar los requisitos minimos exigidos para el cargo, tanto
para capacitacion, experiencia e identificacion, era necesario aportar al momento de la
inscripcion copia de los documentos o certificaciones en formato PDF.

Recuérdese que la convocatoria es norma obligatoria y reguladora del proceso de
seleccion, por lo que se deben seguir los términos y condiciones fijados; por ello no es
posible hacer suposiciones o inferencias sobre requisitos que no estan debidamente
acreditados o probados.

Para acreditar los requisitos minimos del cargo en cuestion se requiere demostrar dos
items, a saber:

1. Haber aprobado un afio de estudios superiores.
2. Tener un afio de experiencia relacionada.

Sumado a ello, es necesario que toda la documentacién fuera presentada en la
oportunidad fijada para ello, esto es, al momento de la inscripcidon, por lo que todo
documento que se presente por fuera de ese periodo no puede ser tenido en cuenta; es
decir, que todos los documentos presentados en esta etapa para acreditar conocimientos
en determinado asunto, no pueden ser validados.

4.2 Sobre los requisitos que deben cumplir las certificaciones de experiencia

El Acuerdo CSJBOA17-609 de 2017 en el numeral 3.5 del articulo No. 2 establece cuales
son los requisitos que deben contener las certificaciones de experiencia, indicandose
expresamente que las certificaciones que no reunan las condiciones sefaladas, no seran
tenidas en cuenta dentro del proceso de seleccion, ni podrian ser objeto de posterior
complementacion.

“3.5.1 Los certificados para acreditar experiencia relacionada o profesional en entidades
publicas o privadas, deben indicar de manera expresa y exacta: i) cargos desempefiados ii)
Funciones (salvo que la ley las establezca) iii) Fechas de ingreso y de retiro del cargo (dia,
mes y afio). Para los servidores que prestan sus servicios en la Rama Judicial, podran
anexar digitalizada, la certificacion expedida por el Sistema Kactus de Personal a nivel
nacional.

3.5.2 Los certificados de servicios prestados en empresas privadas deben ser expedidos por el
jefe de personal o el representante legal de la misma. En las entidades publicas, los
certificados deberan ser expedidos por el jefe de personal, quien haga sus veces y/o
respectivo nominador.

3.5.3 Quienes hayan ejercido de manera independiente profesiéon u oficio, deberan anexar
certificaciones de las personas naturales, entidades publicas o privadas a las que hubiere
prestado sus servicios, con indicacion de las fechas exactas (dia, mes y afio) de
vinculacion y retiro, y la dedicacion (tiempo completo o medio tiempo). No son validos los
memoriales que los abogados litigantes presentan ante los Juzgados, Tribunales y demas
despachos judiciales o declaraciones extrajuicio rendidas por ellos mismos.

Si anexa certificaciones expedidas por los Despachos Judiciales, éstas deben indicar el
lapso de tiempo durante el cual ha intervenido como abogado litigante dentro del
correspondiente proceso.

3.5.4 Las certificaciones para acreditar el ejercicio de la docencia en areas relacionadas con el
cargo de aspiracion, deberan ser expedidas por las respectivas entidades de educacion
superior oficialmente reconocidas, en las que consten la céatedra o catedras dictadas y las
fechas exactas de vinculacion y retiro y la dedicacion (tiempo completo, medio tiempo o
catedra).

3.5.5 Para acreditar experiencia en virtud de la prestacién de servicios a través de contratos,
debera allegarse la respectiva acta de cumplimiento o de iniciacién ylo liquidacién (dia,
mes, afo) de los mismos, precisando las actividades desarrolladas, segun el cargo de
aspiracién. Asi mismo, podra presentarse certificacion de la entidad donde se prestaron los
servicios, indicando las actividades desarrolladas y el tiempo en que se realizaron las
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mismas. No se admiten ni se fendran en cuenta archivos en PDF digitalizados de textos de
contratos que se anexen a la inscripcion por parte de los aspirantes.

3.5.6 Para el caso de certificaciones expedidas por personas naturales, las mismas deberan
llevar firma y antefirma legibles, nimero de cédula o nit del empleador contratante, asi
como su direccion y teléfono.

3.5.7 En el caso de las certificaciones de practica juridica o judicatura, en las mismas se debera
especificar la cantidad de horas laboradas, si es medio tiempo o tiempo completo. El
Consultorio Juridico hace parte del pénsum académico, por lo anterior no se puede tener
en cuenta como experiencia.

3.5.8 Respecto de las certificaciones de experiencia laboral, no se deben enviar actas de
posesion, ni documentos irrelevantes para demostrar la experiencia.

3.5.9 La formacién ylo capacitaciéon adicional se debe acreditar mediante la presentacién de
copia del acta de grado o del titulo o titulos de postgrado relacionados con el cargo de
aspiracion o certificacion del ente universitario donde conste que cursé y aprobd todas y
cada de las asignaturas que comprende el pénsum académico del postgrado y que solo se
encuentra pendiente de ceremonia de grado, o del diploma que certifique la realizacion y
aprobacién de cursos de formacion. Tratandose de estudios en el extranjero, solo sera
admisible mediante la convalidacién ylo homologacién de los mismos, en los términos del
Decreto Ley 19 de 2012”.

5. CASO CONCRETO
- RUIZ MARTINEZ JOSE RICARDO
Fue excluido con fundamento en:

a. La certificacion de persona natural no cumple con los requisitos al no contar con
teléfono y direccién del otorgante.

Revisados los documentos remitidos por la Unidad de Carrera Judicial, correspondientes
a los presentados por el concursante al momento de realizar su inscripciéon en el
concurso, se encontro el siguiente y unico certificado de experiencia:

CARGO EMPLEADOR ITIEMPO DE SERVICIO [FUNCIONES

Dependiente judicial Rafaela Ester Sayas Contreras ([7/03/2015 — 31/05/2017 |NO

Verificada la certificacion relacionada anteriormente, se evidencia que no cumple con los
requisitos fijados en el numeral 3.5.6 del acuerdo de convocatoria, que establece que
“Para el caso de certificaciones expedidas por personas naturales, las mismas deberan
llevar firma y antefirma legibles, nimero de cédula o nit del empleador contratante, asi
como su direccion y teléfono”, dado que no indica la direccion y teléfono de la abogada
certificante, no se cumple con los requisitos minimos dispuesto en el acuerdo CSJBOA17-
609 de 2017.

Recuérdese que la convocatoria es norma obligatoria y reguladora del proceso de
seleccion, por lo que se deben seguir los términos y condiciones fijados, y alli claramente
se estableci6 la forma en la que se debian presentar las certificaciones expedidas por
personas naturales, conforme a lo cual se analizaron la totalidad de documentos
presentados por los concursantes. Pretender dar un trato preferencial es atentatorio del
derecho a la igualdad.

En cualquier caso, la carga de cumplir con las condiciones fijadas en el acuerdo de la
convocatoria corresponden tanto a los aspirantes como a la seccional y, en caso de las
certificaciones de experiencia y capacitacién, se dispuso que le corresponde al

Calle de la Inquisicion No. 3-53 Edificio Kalamary.

Teléfono: 6647313. www.ramajudicial.gov.co

Correo electronico: consechol@cendoj.ramajudicial.gov.co
Cartagena — Bolivar. Colombia


http://www.ramajudicial.gov.co

Hoja No. 7
Resolucion No. CSIBOR21-799
6 de julio de 2021

participante acreditar los requisitos minimos del cargo, bajo el cumplimiento de las reglas
impuestas desde el inicio y que por demas fueron avaladas al momento de su inscripcion,
por lo que mal se haria al trasladar ese requisito a un deber de actualizacién de datos que
le corresponde al abogado, que dicho sea de paso, para la fecha de la inscripcion a la
convocatoria no era frecuente su cumplimiento.

Asi las cosas, no es posible reponer la decisiéon al encontrar que no se cumple con la
experiencia minima requerida para el cargo.

- CONTRERAS SANES LAURA MELISA
Fue excluida con fundamento en:

a. La certificacion de persona natural no cumple con los requisitos al no contar con la
direccion del otorgante.

Revisados los documentos remitidos por la Unidad de Carrera Judicial, correspondientes
a los presentados por el concursante al momento de realizar su inscripcion en el
concurso, se encontré el siguiente y Unico certificado de experiencia:

CARGO EMPLEADOR TIEMPO DE SERVICIO [FUNCIONES

Secretaria IAlfonso Severo Zabaleta Pajaro |13/01/2015 — 28/03/2017 (Sl

Verificada la certificacion relacionada anteriormente, se evidencia que no cumple con los
requisitos fijados en el numeral 3.5.6 del acuerdo de convocatoria, que establece que
“Para el caso de certificaciones expedidas por personas naturales, las mismas deberan
llevar firma y antefirma legibles, nimero de cédula o nit del empleador contratante, asi
como su direccién y teléfono”, dado que no indica la direccion del abogado certificante,
por lo que no se cumple con los requisitos minimos dispuesto en el acuerdo CSJBOAL17-
609 de 2017. Adicionalmente, contrario a lo aducido por la recurrente, no resulta notoria la
direccion del abogado certificante, puesto que esta puede estar ubicada en cualquier
lugar.

Recuérdese que la convocatoria es norma obligatoria y reguladora del proceso de
seleccion, por lo que se deben seguir los términos y condiciones fijados, y alli claramente
se estableci6 la forma en la que se debian presentar las certificaciones expedidas por
personas naturales.

En cualquier caso, la carga de cumplir con las condiciones fijadas en el acuerdo de la
convocatoria corresponden tanto a los aspirantes como a la seccional y, en caso de las
certificaciones de experiencia y capacitacién, se dispuso que le corresponde al
participante acreditar los requisitos minimos del cargo, bajo el cumplimiento de las reglas
impuestas desde el inicio y que por demas fueron avaladas al momento de su inscripcion,
por lo que mal se haria al trasladar ese requisito a un deber de actualizacién de datos que
le corresponde al abogado, que dicho sea de paso, para la fecha de la inscripcién a la
convocatoria no era frecuente su cumplimiento.

Asi las cosas, no es posible reponer la decision al encontrar que no se cumple con la
experiencia minima requerida para el cargo.

- CRUZ AVENDANO MANUEL FERNANDO

Fue excluido con fundamento en:
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a. La certificacion de persona natural no cumple con los requisitos al no contar con
teléfono del otorgante.

Revisados los documentos remitidos por la Unidad de Carrera Judicial, correspondientes
a los presentados por el concursante al momento de realizar su inscripcién en el
concurso, se encontraron los siguientes certificados de experiencia:

CARGO EMPLEADOR TIEMPO DE SERVICIO [FUNCIONES
Auxiliar  Judicial  Ad-Rama Judicial 04/02/2016 — 9/11/2016 |SI
Honorem

Dependiente judicial Edilberto Arévalo Montesino 15/03/2017 — 19/10/2017 (Sl

Verificada la certificacion relacionada anteriormente, se evidencia que la certificacion
otorgada por el abogado Edilberto Arévalo Montesino no cumple con los requisitos fijados
en el numeral 3.5.6 del acuerdo de convocatoria, que establece que “Para el caso de
certificaciones expedidas por personas naturales, las mismas deberan llevar firma y
antefirma legibles, numero de cédula o nit del empleador contratante, asi como su
direccion y teléfono”, dado que no indica el teléfono del certificante, no se cumple con los
requisitos minimos dispuesto en el acuerdo CSJBOA17-609 de 2017.

Recuérdese que la convocatoria es norma obligatoria y reguladora del proceso de
seleccion, por lo que se deben seguir los términos y condiciones fijados, y alli claramente
se estableci6 la forma en la que se debian presentar las certificaciones expedidas por
personas naturales.

En cualquier caso, la carga de cumplir con las condiciones fijadas en el acuerdo de la
convocatoria corresponden tanto a los aspirantes como a la seccional y, en caso de las
certificaciones de experiencia y capacitacién, se dispuso que le corresponde al
participante acreditar los requisitos minimos del cargo, bajo el cumplimiento de las reglas
impuestas desde el inicio y que por demas fueron avaladas al momento de su inscripcion,
por lo que mal se haria al trasladar ese requisito a un deber de actualizacién de datos que
le corresponde al abogado, que dicho sea de paso, para la fecha de la inscripcién a la
convocatoria no era frecuente su cumplimiento.

Asi las cosas, no es posible reponer la decision al encontrar que no se cumple con la
experiencia minima requerida para el cargo.

- ROMERO MURILLO MELISA ANDREA
Fue excluida con fundamento en:

a. La experiencia de medio tiempo presentada no cumple con el tiempo
minimo requerido.

Revisados los documentos remitidos por la Unidad de Carrera Judicial, correspondientes
a los presentados por el concursante al momento de realizar su inscripcién en el
concurso, se encontro el siguiente y unico certificado de experiencia:

CARGO EMPLEADOR ITIEMPO DE SERVICIO [FUNCIONES

Calle de la Inquisicion No. 3-53 Edificio Kalamary.

Teléfono: 6647313. www.ramajudicial.gov.co

Correo electronico: consechol@cendoj.ramajudicial.gov.co
Cartagena — Bolivar. Colombia


http://www.ramajudicial.gov.co

Hoja No. 9
Resolucion No. CSIBOR21-799
6 de julio de 2021

Asistente  Judicial de[Francisco Turizo Espitia Medio tiempo 25/07/2016/SI
Procesos — 02/10/2017

Conforme lo anterior, se evidencia que, en efecto, el Unico certificado aportado por el
recurrente no alcanza para aprobar el requisito de experiencia relacionada de un afio,
puesto que en términos de los tiempos de servicio, se tiene que esa experiencia es
certificada por medio tiempo y no con dedicacién de tiempo completo, lo que equivale a
214 dias de servicio; es decir, que no le alcanza para satisfacer el requisito minimo. Se
precisa que es esta la causa de exclusion, mas no el hecho de estudiar derecho y ejercer
como dependiente judicial.

El acuerdo CSJBOA17-609, en varios de sus apartes determina que para validar la
experiencia se debe tener en cuenta el tiempo dedicado a la labor, asi:

i) Experiencia Adicional y Docencia. Hasta 100 puntos. En este factor se evalua la
experiencia laboral adicional al cumplimiento del requisito minimo exigido para el cargo,
asi: La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio independiente con
dedicacion de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de aspiracién dara
derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio o proporcional por fraccion de éste;
entendiéndose como arno, 360 dias”.

Asimismo, en lo que atafie a las certificaciones de docencia y en la practica juridica:

“3.5.4 Las certificaciones para acreditar el ejercicio de la docencia en areas relacionadas
con el cargo de aspiracion, deberan ser expedidas por las respectivas entidades de
educacion superior oficialmente reconocidas, en las que consten la catedra o catedras
dictadas y las fechas exactas de vinculacién y retiro y la dedicacion (tiempo completo,
medio tiempo o catedra)”.

“3.5.7 En el caso de las certificaciones de practica juridica o judicatura, en las mismas se
deberé especificar la cantidad de horas laboradas, si es medio tiempo o tiempo completo.
El Consultorio Juridico hace parte del pensum académico, por lo anterior no se puede
tener en cuenta como experiencia”.

Lo anterior se dispuso como tal, debido a que, para acreditar el tiempo de experiencia, es
necesario verificar la dedicacion en términos de tiempo completo, medio tiempo u horas
para acreditar efectivamente el periodo requerido de practica, maxime que en Colombia la
jornada laboral esta establecida en términos generales de 8 horas diarias, bajo los
términos del articulo 161 del Cédigo Sustantivo del Trabajo. Asi, el afio de experiencia
debe ser entendido como una experiencia a tiempo completo.

Adicionalmente, tener por valido el argumento presentado conllevaria a la vulneracion al
derecho a la igualdad con los participantes que fueron excluidos del proceso de seleccién
y los que se abstuvieron de presentarse en el cargo, ante la carencia de ese requisito.

Asi las cosas, no es posible reponer la decisién, teniendo en cuenta que la recurrente no
acredita el afio de experiencia relacionada para el cargo.

En mérito de lo expuesto se,

RESUELVE

PRIMERO. No reponer la Resolucién CSJBOR21-561 del 20 de mayo de 2021, por medio
de la cual se excluyd del concurso de méritos, convocado mediante Acuerdo CSJBOA17-
609 de 2017, a los siguientes participantes, por las razones expuestas en la parte motiva:
Calle de la Inquisicion No. 3-53 Edificio Kalamary.

Teléfono: 6647313. www.ramajudicial.gov.co
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NOMBRE CEDULA
RUIZ MARTINEZ JOSE RICARDO 1047483495
CONTRERAS SANES LAURA MELISA 1050967733
CRUZ AVENDANO MANUEL FERNANDO 1051673354
ROMERO MURILLO MELISA ANDREA 1143386042

SEGUNDO. Conceder el recurso de apelacion subsidiariamente interpuesto y remitir copia
del presente acto y del recurso presentado con sus anexos a la Unidad de Carrera

Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

TERCERO. La presente resolucion se notificara mediante su fijacion por un término de
cinco dias habiles, en la secretaria de esta corporacion. Asi mismo, se ordena su
(www.ramajudicial.gov.co), link
CONCURSOS Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, en virtud de lo establecido
en el Articulo 5.1.2 del Acuerdo CSJBOA17-609 de 2017 y conforme lo dispuesto en el
Decreto 491 del 17 de marzo de 2020, en raz6n a la actual emergencia sanitaria por el

publicacion en la pagina web de la Rama Judicial

COVID-19.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

IVAN EDUARDO LATORRE GAMBOA
Presidente

M.P. IELG / KUM

Calle de la Inquisicion No. 3-53 Edificio Kalamary.
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Reptuiblica de Colombia . I L .
Unidad de Administracion de Carrera Judicial

RESOLUCION CJR21-0280
(19 de agosto de 2021)

“Por medio de la cual se resuelven recursos de Apelacion”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferida por el Acuerdo 956 de 2000 y, teniendo en cuenta
los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdo nimero PCSJA17-10643 de 14 de febrero de 2017, el Consejo Superior
de la Judicatura, dispuso que los Consejos Seccionales de la Judicatura, adelantaran los
procesos de seleccién, actos preparatorios y expedicidn de las respectivas convocatorias,
para la provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros
de Servicios.

Con base en lo anterior, el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, expidi6 el
Acuerdo CSJBOA17-609 del 06 de octubre de 2017, mediante el cual adelanté proceso de
seleccidn y convoco al concurso de méritos para la conformacién del Registro Seccional de
Elegibles para la provisiéon de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y
Centros de Servicios de los Distrito Judiciales y Administrativos de Cartagena, Bolivar y San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, Islas.

Dicho Consejo Seccional, a través de la Resolucion nimero CSJBOR18-518 de 23 de
octubre de 2018, junto con aquellas que la adicionan, aclaran o modifican, decidié acerca de
la admisidn al concurso de los aspirantes, los cuales fueron citados y presentaron la prueba
de conocimientos el 3 de febrero de 2019.

Posteriormente el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, mediante Resoluciones
CSJBOR19-266 y CSIBOR19-267 de 17 de mayo de 2019, publico el listado contentivo de
los resultados obtenidos por los concursantes en la prueba de conocimiento, competencias,
aptitudes y/ohabilidades, contra la cual procedian los recursos de reposicion y de apelacion
de conformidad con la parte resolutiva y el Acuerdo de convocatoria.

Tales actos administrativos, fueron publicados a través de la pagina web de la Rama
Judicial (www.ramajudicial.gov.co) y notificado mediante fijacion durante cinco (05) dias
habiles, enla Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, que se fij6 a
partir del 20 de mayo de 2019, se desfij6 el 24 de mayo de 2019; procediendo los
mecanismos dispuestos en sede administrativa del 27 de mayo de 2019 al 10 de junio de
2019, inclusive.

(@) (@)
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El Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, a través de resoluciones de 08 de agosto
de 2019, resolvio los recursos de reposicion interpuestos contra la Resolucion CSJIBOR19-
266 de 17 de mayo de 2019.

Por su parte, la Unidad de Administracién de Carrera Judicial, a través de las resoluciones
CJR19-0835 y CJR19-0863 del 16 de octubre de 2019, resolvio los recursos de apelacion
de quienes no solicitaron la exhibicion.

El 01 de noviembre del 2020 se adelant6 la jornada de exhibicién dando lugar a la adiciéon
de los recursos, dentro del término del 3 al 17 de noviembre del 2020.

Por otra parte, el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, a través de resoluciones
CSJBOR21-60 y CSJBOR21-61 de 25 de enero de 2021, resolvid los recursos de
reposicion interpuestos contra la Resoluciéon CSJBOR19-267 de 17 de mayo de 2019.

Con posterioridad, el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, los dias 26 de enero
y 25 de febrero de 2021, expidié resoluciones resolviendo los recursos de reposiciéon
presentados por las personas que solicitaron exhibicién y, concedi6é los recursos de
apelacién para que fueran resueltos por esta Unidad.

Con Resolucion CJR21-0076 de 24 de marzo de 2021, esta Unidad resolvié los recursos
de apelacion interpuestos contra las Resoluciones CSJBOR19-266 y CSIBOR19-267 de
17 de mayo de 2019, por medio de las cuales se publicaron los resultados de la prueba de
conocimientos.

Mediante Resolucion CSJBOR21-561 de 20 de mayo de 2021, el Consejo Seccional de la
Judicatura de Bolivar, excluyé del concurso de méritos convocado mediante Acuerdo
CSJBOA17-609 del 06 de octubre de 2017 a los siguientes aspirantes, que se relacionan a
continuacién, por considerar que no reunian los requisitos exigidos por la convocatoria para
el cargo de inscripcién, esto es, Escribiente de Juzgado Municipal grado nominado, asi:

No/CEDULA APELLIDOS NOMBRES CAUSAL _

1 (1047483495 |RUIZ MARTINEZ JOSE RICARDO NO ACREDITO EXPERIENCIA

2 [1050967733 |CONTRERAS SANES LAURA MELISA '\N/”,ON,IA'\QZAREDITO EXPERIENCIA

3 |1051673354 |CRUZ AVENDANO MANUEL FERNANDO kl/l(l,)N,IB\'\égEDITO EXPERIENCIA

4 1143386042 |ROMERO MURILLO MELISA ANDREA '\N/I(I;)NIAI\Q:??EDITC') EXPERIENCIA
MINIMA

Decision que fue notificada durante cinco (5) dias habiles, a partir del 24 de mayo de 2021,
en la Secretaria de ese despacho y se public6 en la pagina web de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co, link Carrera Judicial-Concursos Seccionales- Consejo Seccional
de la Judicatura de Bolivar-Convocatoria 4, procediendo los mecanismos dispuestos en
sede administrativa, desde el 31 de mayo hasta el 15 de junio de 2021, inclusive.

Calle 12 No. 7 - 65 Conmutador - 3 817200 Ext. 7474 www.ramajudicial.gov.co



http://www.ramajudicial.gov.co/
http://www.ramajudicial.gov.co/
http://www.ramajudicial.gov.co/
http://www.ramajudicial.gov.co/

Hoja No. 3 Resolucién CIR21-0280 de 19 de agosto de 2021 “Por medio de la cual se resuelven recursos de Apelacion”

Los anteriores aspirantes, dentro del término, presentaron recurso de reposicion y en
subsidio de apelaciéon® en contra de la CSIJBOR21-561 de 20 de mayo de 2021, con
fundamento en lo siguiente:

El concursante JOSE RICARDO RUIZ MARTINEZ, adujo que desde el momento de la
inscripcion aport6 el certificado, el cual inicialmente fue objeto de inadmisién, por lo que no
es comprensible que primero se valide solo la experiencia y, posteriormente, se verifiquen
las formas del documento que acredita la misma. De igual forma, la informacién faltante
bien pudo ser consultada en el Sistema de Informacién del Registro Nacional de Abogados-
SIRNA, dado que la misma Entidad tiene a su cargo la expediciébn de las tarjetas
profesionales de los abogados que, como en el presente caso, expidié la certificacion.
Aduce que consultado el Registro Nacional de Abogados se puede constatar que el
abogado que certifica la experiencia se encuentra registrado y actualizada su informacion,
con todos los datos necesarios. Afiade que, se debi6 acudir a la informacion que reposa en
el kactus como se ha hecho en otras convocatorias para constatar la experiencia laboral.

La participante LAURA MELISA CONTRERAS SANES, esgrimi6 que la certificacién no
enuncia la direccién del abogado Alfonso Severo Zabaleta, pero se incluyeron dos nimeros
de teléfono para la ubicacién de la persona que certifica. Sefiala que, la oficina del abogado
que certifica esta ubicada en el municipio de Turbaco, municipio pequefio y, ademas, la
persona certificante es reconocida en la ciudadania, toda vez que ejerce la profesion desde
hace 35 afios, por lo que es facilmente ubicable. Ailade que, debié constatarse con el
Registro Nacional de Abogados donde se encuentran los datos actualizados del abogado.

Por su parte, MANUEL FERNANDO CRUZ AVENDANO, manifesto que la decision de
exclusion deviene inicua, como quiera que fue intempestiva, posterior a superar la etapa de
seleccién, admisién, y de presentar el examen, restando la conformacién de la
correspondiente lista de elegibles. Agregd que por un lapsus calami, no se referencié en el
certificado expedido por el sefior Edilberto Arévalo Montesino su numero de teléfono,
empero, esto no deberia significar el rechazo, por falta de acreditacion del requisito
especial, pues, si bien, el contenido del articulo 2° inciso 3.5.6. del Acuerdo No. CSJBOAL17-
609 de 6 de octubre de 2017, concerniente a la exigencia para los certificados expedidos
por personas naturales, sefiala que deben contener la firma, antefirma legible, nimero de
cédula, direccion y teléfono del otorgante, lo cierto es que debidé hacerse valer de las
herramientas tecnolédgicas para comunicarse via telefénica con el autor del documento y
verificar su autenticidad, por tratarse de un abogado acudiendo al Registro Nacional de
Abogados. Aflade que su exclusion desconoce el mérito, la confianza legitima en la prueba,
al haber sido admitido y pasado la prueba de conocimientos y acreditar para este momento
cinco afos de estudios superiores en derecho y experiencia relacionada. Finaliza indicando
que la decision de exclusion se torna arbitraria, por cuanto su reglamentacion no esa
contenida en el Ley sino en el Acuerdo de convocatoria.

Por ultimo, MELISA ANDREA ROMERO MURILLO, sefialé que la decision de excluirle
habiendo transcurrido mas de dos afios de haber sido admitida, vulnera sus derechos y la
confianza legitima en el concurso, al sorprenderla teniendo como argumento que la

1 En el caso de Melisa Andrea Romero Murillo presento escrito tendiente a que se “surta una revision en debida
forma se incluya en la lista de elegibles”, en consideracion de lo anterior, esta Unidad resolvera como un recurso
de apelacion, en garantia de sus derechos fundamentales de defensa y contradiccion.
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certificacion como judicante se le tendria como de medio tiempo, lo cual no esta
contemplado en el Acuerdo de convocatoria. Expuso que de acuerdo de conformidad con
lo sefialado en el paragrafo primero del articulo 1° de la Ley 33 de 1985, se debe computar
como jornadas completas de trabajo, cuatro 0 mas horas diarias, lo cual, es perfectamente
aplicable a este asunto.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, mediante la Resolucion CSJBOR21-799
de 6 de julio de 2021, desato los recursos de reposicion confirmando la decision recurrida
y concediendo la alzada ante el Consejo Superior de la Judicatura, Unidad de
Administracion de la Carrera Judicial.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo 956 del 25 de octubre de 2000,
delegb en esta Direccion la expedicion de los actos administrativos mediante los cuales se
resuelven las solicitudes que impliquen decisiones individuales definitivas, en grado de
reposicion y apelacién, en los procesos de seleccion, concursos y escalafén.

Conforme lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996 y como se regul6 en el articulo
2 del Acuerdo CSJBOA17-609 del 06 de octubre de 2017, la convocatoria es norma
obligatoria y reguladora del proceso de seleccién, por tanto, de ineludible observancia y
cumplimiento tanto para los aspirantes como para la administracién, de manera que bajo
estos pardmetros se revisara el acto administrativo aqui discutido.

Acorde con la anterior disposicion, procede esta Unidad a decidir sobre los recursos
interpuestos.

El numeral 2.2. del articulo 2 del Acuerdo CSJBOA17-609 del 06 de octubre de 2017,
estableci6 los requisitos especificos, para el cargo al cual se inscribieron los recurrentes,
asi:

Cdédigo del

Denominacion Grado Requisitos
Cargo

tener y un (1) afio de experiencia relacionada.

260414 Escribiente de Juzgado Municipal |NominadoHaber aprobado un (1) afio de estudios superiores y

De igual manera los numerales 3.4. y 3.5. ibidem, refieren como se deben presentar los
documentos para acreditar el cumplimiento de requisitos minimos y adicionales, a saber:

“3.4. Documentacion
Los aspirantes deberdn anexar, de conformidad con el instructivo, disefiado para el

efecto,en formato PDF, copia de los documentos o certificaciones relacionadas con
datos de identificaciébn, experiencia y capacitacion, tanto para acreditar el
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cumplimiento de los requisitos minimos exigidos para el cargo de aspiracién, como
para acreditar la experiencia y la capacitacion que otorgan puntaje adicional.

Requerimientos obligatorios (...)

3.4.4 Constancias o certificaciones expedidas por instituciones oficialmente
reconocidas, para aquellos cargos que exijan la aprobacion de estudios de educacion
media y otro tipo de formaciéon académica.

3.4.5 Certificados de experiencia profesional, relacionada y especifica seglin se exija
para cada cargo.

Para efectos del presente acuerdo la experiencia se clasifica en profesional y
relacionada. (...)

Experiencia relacionada. Es la adquirida en el ejercicio de empleos que tengan
funciones similares a las del cargo a proveer. (...)

3.5. Presentacion de ladocumentacion

3.5.1 Los certificados para acreditar experiencia relacionada o profesional en
entidades publicas o privadas deben indicar de manera expresa y exacta: i) cargos
desempefiados ji) Funciones (salvo que la ley las establezca) iii) Fechas de ingreso y
de retiro del cargo (dia, mes y afio). Para los servidores que prestan sus servicios en
la Rama Judicial, podran anexar digitalizada, la certificacion expedida por el Sistema
Kactus de Personal a nivel nacional. (..:)

3.5.2 Los certificados de servicios prestados en empresas privadas deben ser
expedidos por el jefe de personal o el representante legal de la misma. En las
entidades publicas, los certificados deberan ser expedidos por el jefe de personal,
quienhaga sus veces y/o respectivo nhominador. (...)

3.5.6 Para el caso de certificaciones expedidas por personas naturales, las
mismas deberan llevar firma, antefirma legibles y nimero de cédula o NIT del
empleador contratante, asi como su direccién vy teléfono.

Las certificaciones que no retnan las condiciones anteriormente sefialadas no
seran tenidas en cuenta dentro del proceso de seleccién, ni podran ser objeto
de posterior complementacion.

De otra parte, el articulo 12 del Acuerdo convocante indica:

12. EXCLUSION DEL PROCESO DE SELECCION

La ausencia de reguisitos para el cargo determinara el retiro_inmediato _del
proceso _de seleccién, cualguiera gue sea la etapa del proceso _en que el
aspirante se encuentre. Asi mismo, cuando en cualquiera de las etapas del
concurso se detecte fraude por parte de un aspirante o error evidente en el proceso
de seleccioén, el Consejo Seccional de la Judicatura de Bogota mediante Resolucion
motivada determinard su exclusién del proceso de seleccién.
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Revisados los documentos que anexo el recurrente JOSE RICARDO RUIZ MARTINEZ, al
momento de la inscripcion al cargo, tenemos los que se relacionan a continuacion:

1. Cédula de ciudadania.

2. Copia del titulo de bachiller académico del Colegio Trinitario.

3. Certificacion académica No. 1943 de la Universidad de Cartagena del 24 de octubre
de 2017, de cursar el 10 nivel del programa de derecho.

4. Certificacion de aprobacion del curso de manejo de herramientas de internet y
correo electrénico del SENA.

5. Certificacion de asistencia al congreso caribe de derecho procesal del Instituto
Colombiano de Derecho Procesal.

6. Certificacion de asistencia al seminario internacional de justicia transicional y Corte
Interamericana de Derechos Humanos.

7. Certificacion de asistencia y aprobacién del curso de disefio web con adobe

Dreamweaver CS3 del SENA.

Certificacion de aprobacion del curso de flash-animacion en 2D del SENA.

9. Certificacion laboral expedida por el abogado Rafael Ester Sayas Contreras, en el
cargo de Asistente Juridico y Dependiente Judicial, desde el 7 de marzo de 2015
hasta el 31 de mayo de 2017.

o

Asi las cosas, se tiene que el recurrente cuenta con el primer requisito minimo que es haber
aprobado un afio de estudios superiores, cursando el nivel 10 del programa de derecho en
la Universidad de Cartagena.

Frente al segundo requisito, con el fin de contar el tiempo minimo de experiencia
relacionada requerida, que es de un (1) afio (360 dias), se procede a valorar los certificados
que la acreditan, asi:

Entidad Cargo Fecha inicial Fecha final Total, tiempo en
desempefiado dias
Rafael Ester Sayas Contreras Dependiente 07/03/2015 31/05/2017 No cumple
Judicial-
Asistente
Juridico
Total 0

Se observa que la certificacion aportada como Dependiente Judicial-Asistente Juridico
suscrita por el sefior Rafael Ester Sayas Conteras, carece de direccion y teléfono, datos
exigidos en numeral 3.5.6. del Acuerdo de Convocatoria, por lo cual, el citado documento
no puede ser tenido en cuenta para acreditar experiencia laboral, pues la norma es clara
sobre el contenido de los documentos para certificar experiencia cuando son suscritos por
personas naturales.

Frente al argumento de que se debié acudir al sistema Kactus para consultar la informacion
faltante, se recuerda que, en el Acuerdo de convocatoria numeral 2.1 del numeral 2
“Requisitos Especificos” de dispuso que los aspirantes, en el término de inscripcion, debian
acreditar el cumplimiento de los requisitos. Para el efecto, en el numeral 3.3, se dispuso
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que el término para la inscripcion debia hacerse “(...) los dias los dias 9, 10, 11, 12, 13, 17,
18, 19, 20y 23 de octubre del afio 2017 las 24 horas, iniciando el lunes 9 a las 8:00 a.m. y
finalizando el 23 a las 5:00 p.m., via WEB, a través del Portal de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co, link concursos, en el cual los aspirantes deberan diligenciar la
informacion que se les solicite y anexar todos los documentos digitalizados relacionados
con los factores de identificacion, formacion y experiencia de los aspirantes que les permitira
acreditar el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos, y aquellos que los aspirantes
deseen aportar para efectos de su valoracion en la etapa clasificatoria de la convocatoria.”
(Destacado fuera de texto)

Por lo tanto, si la pretension del recurrente, era que se le valorara la experiencia relacionada
en la Rama Judicial, debi6 allegar las respectivas certificaciones en las condiciones y
términos previstos en el acuerdo, pues si bien la seccional hace parte de la Rama Judicial,
no por ello tiene acceso de todos los documentos que se emiten en la Rama;
adicionalmente, a las convocatorias se presentan un numero significativo de personas y
atendiendo a los numerosos tradmites que se atienden, no es factible revisar la informacién
de cada uno de ellos.

En ese sentido, se ha pronunciado en varias oportunidades la H. Corte Constitucional, como
lo hizo en la sentencia T-470 de 2007, considerando lo siguiente:

“Esa decision de la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura no puede
considerarse lesiva de los derechos fundamentales del accionante, porque, como se ha
puntualizado por la Corte, “... si bien es razonable entender que la entidad que convoca
a un concurso publico y abierto no tiene por qué exigirles a los aspirantes el aporte de
documentacién que ya reposa en sus archivos, también es cierto que la experiencia
laboral con que ellos cuentan y la existencia de los soportes de esa experiencia en sus
hojas de vida debe ser puesta en conocimiento de la administracién para que ésta
proceda a las verificaciones correspondientes. Si se guarda silencio sobre ello, aquella
no cuenta con los elementos de juicio necesarios para proceder a tal verificacion y en
tal caso no es razonable esperar, ni mucho menos exigir, que la entidad convocante del
concurso adelante por su cuenta las diligencias necesarias para determinar los cargos
a los que ha estado vinculado un aspirante y para localizar o requerir los soportes
documentales correspondientes.”

Para la Corte, la aplicacién de las normas de la convocatoria en relaciéon con la
oportunidad en la gue debe presentarse la documentacion que acredite la
experiencia gue se pretenda hacer valer en el concurso debe ser estricta, aun
cuando ello pueda dar lugar ague no Se asigne puntaje por tiempo de experiencia
profesional con el que efectivamente cuenten los concursantes. En criterio de la
Corte, esa consecuencia_es leqgitima, pues es resultado de la omisién del
concursante vy no de un proceder arbitrario de la entidad administradora del
concurso.?

En este caso, la Sala concluye que los concursantes tenian la carga de presentar,
de manera clara, oportuna y con los respectivos soportes, los elementos gue
permitieran establecer su _experiencia adicional. Sin embargo, el accionante no
allegé de manera oportuna certificacion sobre la fecha de terminacion de estudios de
su carrera de derecho, ni solicitd que para acreditarla se tuviese en cuenta la constancia

2 Sentencia T-380 de 2005
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que reposaba en el Registro Nacional de Abogados, asi como tampoco solicitd
oportunamente que su experiencia profesional le fuese contabilizada desde esa fecha.
Por consiguiente, no puede considerarse que la actuacion de la Sala Administrativa
haya sido un acto arbitrario y lesivo de los derechos fundamentales del accionante.
(Destacado fuera de texto).

Del mismo modo, el argumento de que se debié acudir al Registro Nacional de Abogados
para completar la informacion faltante en la certificacion laboral aportada, no tiene vocacion
de prosperidad, pues correspondia al participante allegar la documentacion
correspondiente de manera completa, en los términos del Acuerdo de convocatoria, dado
que, era una carga del concursante y no de la Corporacién certificar adecuadamente la
experiencia para el cargo.

Por lo anterior, el recurrente no acredita el cumplimiento del segundo requisito exigido para
el cargo de tener un (1) afio (360 dias) de experiencia relacionada, por lo que se confirmara
la decision apelada.

Revisados los documentos que anexé la recurrente LAURA MELISA CONTRERAS
SANES, al momento de la inscripcion al cargo, tenemos los que se relacionan a
continuacion:

=

Cédula de ciudadania.

2. Certificacion académica No. 193407 de la Universidad de Cartagena del 17 de
octubre de 2017, de cursar el 10 nivel del programa de derecho.

3. Certificacion de aprobacion del curso de promocién y ejercicio de los DDHH, para
una cultura en paz y reconciliacion del SENA.

4. Certificacion de aprobacion del curso de competencias ciudadanas saber pro del
SENA.

5. Certificacion laboral expedida por el abogado Alfonso Severo Zabaleta P4jaro, en el

cargo de Secretaria, desde el 13 de enero de 2015 hasta el 28 de marzo de 2017.

Asi las cosas, se tiene que la recurrente cuenta con el primer requisito minimo que es haber
aprobado un afio de estudios superiores, pues cursaba el nivel 10 del pénsum académico
de derecho en la Universidad de Cartagena.

Frente al segundo requisito, con el fin de contar el tiempo minimo de experiencia
relacionada requerida, que es de un (1) afio (360 dias), se procede a valorar los certificados
que la acreditan, asi:

Entidad Cargo Fechainicial Fecha final Total, tiempo en
desempeiiado dias
Alfonso Severo Zabaleta Pajaro Secretaria 13/01/2015 28/03/2017 No cumple
Total 0
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Se observa que la certificaciébn aportada como Secretaria suscrita por el abogado Alfonso
Severo Zabaleta Pajaro, carece de direccién, dato exigido en numeral 3.5.6. del Acuerdo
de Convocatoria, por lo cual, el citado documento no puede ser tenido en cuenta para
acreditar experiencia laboral, pues la horma es clara sobre el contenido de los documentos
para certificar experiencia cuando son suscritos por personas naturales.

Frente al argumento de que se debié acudir al Registro Nacional de Abogados para
completar la informacién faltante en la certificacién laboral aportada, no tiene vocacion de
prosperidad, pues correspondia al participante allegar la documentacion correspondiente
de manera completa, en los términos del Acuerdo de convocatoria, dado que, era una carga
del concursante y no de la Corporacion certificar adecuadamente la experiencia para el
cargo.

Asimismo, no es de recibo el argumento de que el abogado Alfonso Severo Zabaleta P4jaro
es reconocido en la comunidad donde ejerce la profesién, por lo que omitir la direccién no
resulta trascendente y puede ser facilmente ubicado, pues las normas y requisitos de la
convocatoria son aplicables a todos los participantes en igualdad de condiciones, sin que
sea posible hacer excepciones ni acudir a otros instrumentos para suplir la informacién
faltante en los certificados, pues ello atentaria contra las reglas del concurso y el principio
de igualdad.

Por lo anterior, la recurrente no acredita el cumplimiento del segundo requisito exigido para
el cargo de tener un (1) afio (360 dias) de experiencia relacionada, por lo que se confirmara
la decision apelada.

Revisados los documentos que anexd el recurrente MANUEL FERNANDO CRUZ
AVENDANO, al momento de la inscripcion al cargo, tenemos los que se relacionan a
continuacion:

1. Cédula de ciudadania.

2. Tarjeta profesional de abogado No. 290548.

3. Titulo de abogado de la Universidad del Atlantico del 6 de marzo de 2017.

4. Diploma de técnico en asistencia administrativa del SENA del 1° de diciembre de
2010.

5. Certificacion de segunda lengua B2 en inglés de la Universidad del Atlantico.

6. Certificacion académica No. E096-16 de la Universidad del Atlantico del 3 de febrero

de 2016, que da cuenta que curso y aprobo el pensum de la carrera de derecho.

7. Certificacion laboral expedida por el magistrado Luis Felipe Colmenares Russo del
Tribunal Superior de Barranquilla-Sala Penal, en el cargo de Auxiliar Judicial Ad-
Honorem, desde el 4 de febrero de 2016 hasta el 9 de noviembre de 2016.

8. Certificacion laboral expedida por el abogado Edilberto Arévalo Montesino, que
indica que se desempefi6 en el cargo de Dependiente Judicial, desde el 15 de abril
de 2017 hasta 19 de octubre de 2017.
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Asi las cosas, se tiene que el recurrente cuenta con el primer requisito minimo que es haber
aprobado un afio de estudios superiores, pues se gradu6é como profesional en derecho de
la Universidad del Atlantico.

Frente al segundo requisito, con el fin de contar el tiempo minimo de experiencia
relacionada requerida, que es de un (1) afio (360 dias), se procede a valorar los certificados

que la acreditan, asi:

Entidad Cargo Fecha inicial Fecha final Total, tiempo en
desempefiado dias
Tribunal Superior de Barranquilla Auxiliar Judicial | 04/02/2016 09/11/2016 276
Ad-Honorem
Edilberto Arévalo Montesino Dependiente 15/04/2017 19/10/2017 No cumple
Judicial
Total 26

Se observa que la certificacién aportada como Dependiente Judicial suscrita por el abogado
Edilberto Arévalo Montesinos, carece de teléfono, dato exigido en numeral 3.5.6. del
Acuerdo de Convocatoria, por lo cual, el citado documento no puede ser tenido en cuenta
para acreditar experiencia laboral, pues la norma es clara sobre el contenido de los
documentos para certificar experiencia cuando son suscritos por personas naturales.

Frente al argumento de que se debié acudir al Registro Nacional de Abogados para
completar la informacion faltante en la certificacion laboral aportada, no tiene vocacion de
prosperidad, pues correspondia al participante allegar la documentacion correspondiente
de manera completa, en los términos del Acuerdo de convocatoria, dado que, era una carga
del concursante y no de la Corporacion certificar adecuadamente la experiencia para el
cargo.

Igualmente se precisa que, el Acuerdo de convocatoria es noma obligatoria tanto para los
participantes como para la administracion, por lo que debia aplicarse el contenido del
articulo 12 sobre exclusién de personas que con cumplen con los requisitos minimos para
el cargo, de conformidad con lo sefialado en el articulo 164 de la Ley 2170 de 1996, por lo
que resulta procedente y adecuada a la reglamentacion vigente, la decision de excusion en
cualquier etapa del concurso, preceptiva conocida por todos los participantes desde el inicio
de la convocatoria y que no constituye una decisién desproporcionada que sorprenda a los
participantes.

Adicionalmente se precisa que, las fechas de inscripcion fueron establecidas en el Acuerdo
de Convocatoria, con el fin de que todos los aspirantes tuviesen una fecha limite para
allegar la documentacion, con la que pretendian acreditar los requisitos minimos para los
cargos de su eleccion y ademas la documentacion encaminada a que se hiciera una
valoracion de los requisitos adicionales a éste, por lo que no resulta procedente tener en
cuenta documentos allegados con el recurso ni tiempos de experiencia o estudios
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posteriores a la inscripcién para puntuar requisitos minimos, en garantia del principio de
igualdad de los demas participantes y de acuerdo con las reglas de la convocatoria.

Por lo anterior, el recurrente no acredita el cumplimiento del segundo requisito exigido para
el cargo de tener un (1) afio (360 dias) de experiencia relacionada, por lo que se confirmara
la decision apelada.

Por ultimo, revisados los documentos que anexo la recurrente MELISA ANDREA ROMERO
MURILLO, al momento de la inscripcién al cargo, tenemos los que se relacionan a
continuacion:

1. Cédula de ciudadania.

2. Certificacion académica No. 194604 de la Universidad de Cartagena del 26 de
octubre de 2017, que da cuenta que estaba cursando el nivel 9 del programa de
derecho.

3. Certificacion laboral expedida por el abogado Francisco Turizo Espitia, que indica
que se desempefi6 en el cargo de Asistente Judicial, desde el 25 de julio de 2016
hasta el 2 de octubre de 2017, cumpliendo horario de “2:30 a.m. (sic) a 5:-30 p.m.,
de martes a viernes, con una remuneracibn o reconocimiento econdémico
equivalente a medio salario minimo mensual legal vigente”.

Asi las cosas, se tiene que la recurrente cuenta con el primer requisito minimo que es haber
aprobado un afio de estudios superiores, pues cursaba el nivel 9 del pénsum académico de
derecho en la Universidad de Cartagena.

Frente al segundo requisito, con el fin de contar el tiempo minimo de experiencia
relacionada requerida, que es de un (1) afio (360 dias), se procede a valorar los certificados
gue la acreditan, asi:

Entidad Cargo Fecha inicial Fecha final Total, tiempo en
desempeifiado dias
Francisco Turizo Espitia Asistente 25/070/2016 02/10/2017 Medio Tiempo
Judicial
Total 214

Con el fin de verificar el cumplimiento de experiencia se tiene que la certificacion expedida
por el sefior Francisco Turizo Espitia y aportada dentro del término legal contempla una
relacion laboral de 428 dias, sin embargo, se acredita haber laborado medio tiempo, razén
por la cual la misma se puntda en proporcién a lo laborado por lo que se puntla a la mitad
correspondiente a 214 dias, que no son suficientes para cumplir el requisito minimo exigido
360 dias de experiencia, por tanto, no cumple con el segundo requisito exigido en la
convocatoria.
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Es preciso sefialar que en los numerales 3.5.3., 3.5.4. y 3.5.7., en concordancia con lo
dispuesto en el numeral 5.2.1. del Acuerdo de convocatoria, se establecio la necesidad de
especificar la jornada laboral que se acreditada, ya fuera de medio tiempo o tiempo
completo, y para puntuar la experiencia adicional, solo se tendria en cuenta lo acreditado
como tiempo completo, entiéndase el maximo permitido legalmente correspondiente a 8
horas diarias, por lo que, haciendo una interpretacion sistematica de las reglas de la
convocatoria, no es posible puntuar experiencia de medio tiempo de manera completa,
situacion aplicable a todo tipo de experiencia.

En este orden, no le asiste razén a la recurrente al manifestar que se cambiaron las reglas
de la convocatoria, pues fue en aplicacién de las mismas que se dispuso su exclusion, ante
la imposibilidad de puntuar su experiencia de medio tiempo de manera completa para
acreditar la totalidad de dias necesario para el requisito del cargo al que aspiré.

Igualmente, se observa que, la jornada laboral contemplada en el cédigo sustantivo del
trabajo es de 8 horas diarias, por lo que, cuando se laboran jornadas inferiores, el salario y
prestaciones, asi como la experiencia certificada regird en proporcion al nimero de horas
efectivamente trabajadas, en este caso teniendo en cuenta solo el medio tiempo, pero no
podra tenerse como dia efectivamente laborado para atender el requisito de experiencia
que asi lo solicita.

No es acertado el fundamento normativo aducido por la recurrente toda vez que, la Ley 33
de 1985 regula las medidas en relacién con las Cajas de Prevision y con las prestaciones
sociales para el Sector Publico para calcular el tiempo de servicio que da derecho a la
pension de jubilacion o vejez, por lo que no resulta aplicable al caso en cuestion y, ademas,
la misma no es aplicable a casos no contemplados en el régimen de transicion de la Ley
100 de 1993.

Por lo anterior, la recurrente no acredita el cumplimiento del segundo requisito exigido para
el cargo de tener un (1) afio (360 dias) de experiencia relacionada, por lo que se confirmara
la decision apelada.

Adicionalmente es necesario precisar, que en relacion con las certificaciones sobre
experiencia laboral y capacitaciébn allegadas con los recursos, por algunos de los
aspirantes, las fechas de inscripcién fueron establecidas en el Acuerdo de Convocatoria,
con el fin de que todos los aspirantes tuviesen una fecha limite para allegar la
documentacion, con la que pretendian acreditar los requisitos minimos para los cargos de
su eleccion y ademas la documentacion encaminada a que se hiciera una valoracion de los
requisitos adicionales a éste, en tal sentido fueron aplicados los principios constitucionales,
entre los que se destaca el de la igualdad.

Asi las cosas, los documentos aportados con los escritos de recurso resultan
extemporaneos dado que las etapas del concurso son preclusivas, en orden a salvaguardar
el principio de igualdad entre los concursantes.

Por ultimo, en cuanto al argumento referente a que los aspirantes no tenian conocimiento

con anterioridad a la inscripcion, de las reglas de la convocatoria y que dichos criterios no
formaban parte del acuerdo, y que la decision de esta manera vulnera derechos
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fundamentales, es necesario precisar que, dicha regulacion se encuentra en el articulo 2°
numeral 3.3. y 3.4. del Acuerdo de convocatoria, en el que se fijaron las reglas a las que se
sujetaron los aspirantes, por lo que no constituye una decision desproporcionada de la
administracién, por lo que solicitar se acredite en debida forma el cumplimiento de los
requisitos minimos para el cargo de inscripcién, no es un requerimiento agregado que
sorprenda a los concursantes, pues fue conocido desde el principio, por lo cual debe
garantizarse que quienes se inscribieron cumplan dichas reglas, esto con el fin de dar
cumplimiento del articulo 209 de la Constitucion Politica, y en procura de materializar el
debido proceso y el derecho de igualdad que le asiste a todos los participantes

Por ultimo, se precisa que de conformidad con las reglas de la convocatoria, de
conocimiento por los recurrentes, se establecio que la ausencia de requisitos para el cargo,
determinaria el retiro inmediato del proceso de seleccion, en cualquier etapa del proceso
en que el aspirante se encuentre, razon por la cual no se encuentra vulneracion alguna a
sus derechos fundamentales ni al debido proceso, ni constituye una decision
desproporcionada, razon por la cual se confirmara la decision recurrida como se ordena en
la parte resolutiva de la presente decision.

Asi las cosas, se confirmara la decisién contenida Resolucion CSJBOR21-561 de 20 de
mayo de 2021, de conformidad con lo sefalado.

En mérito de lo expuesto, la directora de la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial
del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 1°: CONFIRMAR la decision contenida en la Resoluciéon CSJBOR21-561 de
20 de mayo de 2021, por el cual el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, excluy6
del concurso de méritos convocado mediante acuerdo CSIJBOA17-609, a los aspirantes
que se presentaron para el cargo de Escribiente de Juzgado Municipal Grado Nominado de
conformidad con las consideraciones expuestas en la parte motiva de este proveido y que
se relacionan a continuacion:

No.| CEDULA APELLIDOS NOMBRES

1 [1047483495 [RUIZ MARTINEZ JOSE RICARDO

2 [1050967733 |CONTRERAS SANES LAURA MELISA

3 [1051673354 |CRUZ AVENDANO MANUEL FERNANDO

4 11143386042 |[ROMERO MURILLO MELISA ANDREA

ARTICULO 2°.- NO PROCEDE RECURSO contra la presente Resolucién en sede
administrativa.
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ARTICULO 3°.- NOTIFICAR esta Resolucion a los aspirantes anteriormente mencionados,
a través de la publicacion en la pagina web de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co,
en el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, durante el término de cinco (5) dias
habiles, y en la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial de Cartagena-
Bolivar, de conformidad con lo previsto en el acuerdo de convocatoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogot4, D. C., a los diecinueve (19) dias del mes de agosto de dos mil veintiuno
(2021).

CLAUDIA M. GRANADOS R.

Directora
Unidad de Carrera Judicial

UACJ/CMGR/DLLB/ERC/LAPP
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LA SECRETARIA ACADEMICA DE LA FACULTAD DE DERECHO
DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA

CERTIFICA:

Que MANUEL FERNANDO CRUZ AVENDANO identificado con cédula de ciudadania
No. 1.051.673.354, se encuentra matriculado y cursa en esta Universidad del 10 de febrero
al 13 de noviembre de 2021, el segundo y dltimo afio correspondiente a la Maestria en
Derecho Constitucional 2020-2021.

Dada en Bogot4, a los veintitrés dias del mes de junio del ano dos mil veintiuno.

Omwk f) ‘k@S?A

CAROLINA ACOSTA BELALCAZAR
Secretaria Académica

J.Y. Aguancha
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

LA UNIVERSIDAD DEL AT

ORDENANZA 42 DE JUNIO 15 DE 1946 REGISTRO ICFES No. 1202 * 7

CONTFIERE EL TiITULO DE 1L
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- MANUEL FEHNANIIII ﬂlllll IWENIIANII

C.C. No. 1.051.673.354 EXPEDIDAEN MOMPOS BOLIVAR

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
EN TESTIMONIO DE ELLO OTORGA EL PRESENTE !

DIPLOMA GaRaTEoA,

EN LA CIUDAD DE BARRANQUILLA, A LOS 06 DIAS DEL 1\/IES DE MARZO DE 2017

a NG. 406 Libro No.1-B Folio No. 57

0007009
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DE LA FACULTAD RECT DE LA UNIVERSIDAD SECRETARfA GENERAL
Registro No.2036

Fecha 06 de marzo de 2017

El. - -E-'.- .
HE
Eras

u4546211604

Escaneado con CamScanner






REPUBLICA DE COLOMBIA:
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

TRIBUNAL SUPERIOR
DISTRITO. JUDIGIAL DE BARRANGQUILLA

EL SUSCRITG MAGISTRADO Y SECRETARIA DELA SALA PENAL
DEL TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTFRIT Q JUDICIAL DIE BARRANGQULILLA

CERTIFICA:

Penal, del Tribunal Superior del distrito Judicial de Barranquilla, g1y uso de sus
facultades legales ¥ expresamente por las conferidas poref numeral 4° et
artfcudo 1371 do fa Ley Z70 de 1996, certifiva que el ciidadanc MANLEL,
FERNANDO, CRUZ AVENDARIO, identificado con o cédula de ciudadanta
1.0561.873.384 Expodida en Mompos - Bolivar, fue nombrado en ej cargo de
Auxiliar Judicial Ad-Honorem de la Sala Penal de ésle THbunal Superior, en
virtud dlel Decroto 1862 de 1989, mediante Resolucion No. 005 del Cuatro
(4} de Febrere de Dos Mil Dieciséis (2016}, caige del ciral tomé posesion en
la misma fecha, mediante Acta de Posesicn 005, ¥ que culming &l Nueve (9}
ds’ Noviembre de Dos wi Dieciséis (2016) en o horario legaimente
esfableditlo, cargo éste en of gue desempelia ias siguientes funciones,

Ef suscﬁ!o magistrada Or. £UIS FELIPE COLMENARES RUSSO, de la-Sala

« EHaboracion -de autos de sustanciacién ¥ autos
intedacutorios en instancia,

» Radicacion de fus procesos que entran al despdcho,
&ri los libros respectivos, manteniends &l dia tods fa
infermacion que a elles se refier,

« Revision y tramite de consultas. asi como la
elaboracion de los proyecios de sentencia Fespectivos.

« Elaboracion de anteproyectos de autos ¥ senfencias
e apelzcion,



« Trascrigcidn de jos proyectos eldborados por ef
Magistrado,

% £n general, sualquiera otra funcidn que e hubiere sidy
encomendada por el Magistrado, refacionada con e
tramite de fos procesos.

A soliciud de 1z parte interesada, se expide |a presente certificacion en |a

ciudad de Barrangiilla, a los Nusve (9) dias del mes de Néviembre de Dos
Mil Diecisdis,

g
- ) _
in/} L.!J‘};://ZéLMENARE RUSSO
( M;@IS RADO SAM_PéNﬂL ‘

St e

M‘“\ ?.;;lit::h; . ‘,.J;.h‘““
iﬁ@w“ o)
b ,
“IVON DEL CARMENNINO NORIEGA:

SECRETARIA
‘i‘i.
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B nichad by Rupisie Wavinial 1té Atmsgadugy Ausitipws do by Jusiviy
[ Hemibies de e

Resolucion No. 6698 de 2016
For o cual se rectinoos of cumplirientc de ina practics juricion

Lo Directora de la Uniddd de Registro Nagionat e Abogados ¥ Auxiliares de Ja
Juslicia en eferciiia dp suis facullades lngalgs estatutaias ¥ en esoecial 88 que le
confisre la ey 270 de 1955, decrate 3150 (e 1985 v los actierdos 235 de 189G,
1389 de 2002, 7017 da 2010, 7543 de 2040 ¥ 0236 de 2012 expedidos por la Salg
Adnvnistrativa del Corsejo Superior de Iz Judicalura y

CONSIDERANDO

MANUEL FERNANDG CRUZ AVENDARNCG, quien se identifica con cedula deciudadania’
No, 1051673354, solivila a esta Corporacidrt se e resonazea ol carmplimiante de la
préction juridics come requisiio aistative para opar ot tilulo da abiegada,

Para tal afecio @oredia que egress de ot facultad de derecho de 1a UNIVERSIDAD DL,

ATLANTICO eon fechy Je teminacin y aprobacioh de mitetias que itegean ef plan de
estdios el 18 de diciembre s 218,

Casa su soliciiud n haber dssempariade sl cargo de Auxliar judicial Ad-Honorary ds
Magfisteado de 13 Sula Penal dat Trinunal Superior el Gistrite dudicial de’ Banraninuilla -
Alidrdico-, de conformida cat el Dedroto 1862 de 1989 durante el fempe comprendido
del 4 de Febrero a1 ¢ de Novienibre def 7616,

Asu solictud Heompana fos decumantos Hus sepofan & tunypliiénta de log raguisites,
RESUELVE

ARTIC!.JLO_ 1% Reconesar lu pragiica juridics astablecida COMY reguisito alfernativo para,
optar al Hule' de Abogado a MANUEL FERNANDO crUZ AVENDANG, quign se
Ecieﬁ_%}fica‘ con céduly de citkladania No. 151673384, ¥ boredita que egresd de la
UNIVERSIDAD DEL AILANTICO,

ARTICULS 2% La presente resolucion rige & padir de la- feeha de su eipedician,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., Diciembre 06 de 2016

Birectarar”
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EDILBERTO AREVALO MONTESING
ABOGADO TITULADO E INSCRITO
MOMPOX CARRERA 2% No 15-142

ERILBERTO AREVALO MONTESING, Abogado titulade e inscrite,
mayor, con oficineg en Mompox, carrera 2° No 15412, identificads
como viene dicho al ple de mi firma, de esia manera v en calidad
de litigante se permite:

CERTIFICAR.

Gue el joven Abogade MANUEL FERNANDO CRUZ AVENDARO,
residente en Mompox, en la Carrera 3* No 21 A-04, identificade con
ia C.C No 1.051.673.354 expedida en Mompox, con T.° Ne 290.548
del Conseje Superior de la Judicatura, se ha desempefiade =i
servicie de! suscrito, en calidad de dependiente judicial, cown
excelente puntualided v éficiencia, desde ef dia 1% de Abvil de
2017, hasta la fecha de hoy,, especificamente en o gue Hiene gue
ver con actividades relacionadas con el seguimiento v verificacién
de iz evolucién de mis negocios en los estados gue se Blan en los
despachos judiciales, proyeceidn de memoriasles contentivos de
alegatos; sustentacién de recursos, impugnaciones, incidentes:
ademas de astar pendiente de las fechas de asignacién de
diligencias vy cumplimiento de férminos y,aﬁémés asunitos gue le
han sido asignados.

Se expide la presente certificacion a peticitn del intercsadeo, en la
ciudad de Mompox- Boliver, a los diecinueve dias del mes de
Dctubre de 2047,

s y ISR N L Y i) Y W ] :'j 4
Firmado.. EDILBERTO ARBVALD MONTESING

C.0 No 9.262.815 de Mompox- Belivar.
TP Mo 40,225 Consejoe Superior Judicatura.




JUZ 13
GADO PROMISCUO DE FAMILIA DE MOMPOS

RESOLUCION Ne¢ 015
(27 de septiembre del 201 8)

&‘P
or la cual se
. ; »
rlOcegta una renuncia por concesion de traslado y se hace un
mbramiento en dicho cargo en provisional”

CONSIDERANDO:

I°. Que el sefior EMIL YASSET MENDOZA SUAREZ identificado con c.c.
1.047.439.962, Escribiente Nominado de este Juzgado, mediante escrito presentado el
dia 27 de septiembre del 2018, manifiesta que mediante resolucién 18 del 31 de Julio del
2018 emitida por el Juzgado Sexto Laboral del Circuito de Cartagena, fue aceptada su
solicitud de traslado para ocupar el cargo de escribiente en el referido J uzgado. Por lo
cual pone en conocimiento que tomara posesién de dicho cargo el dia 01 de octubre del

2018, para lo cual tendr4 efectos su salida y acompafia en su escrito el mencionado acto

administrativo.

2°. Que por lo anterior se aceptard la renuncia al doctor EMIL YASSET MENDOZA
SUAREZ identificado con c.c. 1.047.439.962, en el cargo de Escribiente Nominado de

este Juzgado, en propiedad, a partir del dia 1 de octubre de 2018

3°. Queala suscrita Jueza, segun el numeral 8., del articulo 131 de la ley 270/96, es la
autoridad

articulo 175 de la misma ley,
yos nombramientos les corresponda de conformidad con la ley y el

nominadora para los cargos de los juzgados y de acuerdo al numeral 1., del
les corresponde a los jueces como atribucion designar los

empleados cu
reglamento, por lo que en virtud de la vacante s nombrard en provisionalidad al doctor
MANUEL FERNAN
MompoX Bolivar, en el

Familia de MompoX

DO CRUZ AVENDANO identificado con C.C. 1.051.673.354 de
cargo de Escribiente Nominado del Juzgado Promiscuo de

Como consecuencia de lo anterior, la Juez Promiscuo de Familia de Mompos, Bolivar.

palacio de Justicia Mario Alario Di Filippo Cra. 2 No. 17A-01. Teléfono: 6855116
Correo electrénico: jorprfmom pos@cendoj.ramajudicial.gov.co
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RESUELVE

ART
: ICULO PRIMERO: Aceptar |a
ASSET MENDOZzA SUAREZ

Nominado en Propiedad de este J

renuncia manifestada por el sefior EMIL
» identificado con c.c. 1.047.439.962 Escribiente
uzgado a partir el dia 01 de Octubre del 2018.

ARTICULO s }
AVENDANO -EGUNDO‘ Nombrese al sefior MANUEL FERNANDO CRUZ
fen Identificado con C.C. 1.051.673.354 de Mompox, en el cargo de

ente :
Nominado del Juzgado Promiscuo de Familia de Mompox en

provisionalidad.

A ;s
RTICULO TERCERO: Solicitase lista de elegibles por quedar el cargo vacante en

definitiva, oficiese en tal sentido al Consejo Seccional de la Judicatura.

ARTICULO CUARTO: Remitasé copia de la presente resolucion a la Jefe de

Talentos Humanos de la Direccién Ejecutiva Seccional Bolivar, para que tome atenta

nota de la presente novedad laboral.

ARTICULO QUINTO: Désele la debida posesion.
Dada en Mompos- Bolivar, al Uno (1) dias del mes de octubre del dos mil dieciochos

(2018)
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Gzl)’m{ B%No BE%N:: o

JUEZ

palacio de J usticia Mario Alario Di Filippo Cra. 2 No. 17A-01. Teléfono: 6855116
rfmompos@cendoj.ramajudicial.gov.co

Correo electrénico: jo1p
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COPIA

ACTA DE
POSESION DE MANUEL FERNANDO CRUZ
AVENDARNO

“En Mompos, Bolivar, a] Uno

dieciocho (2-018), (1) dias del mes de Octubre del afio dos mil

Cong:) irteClé ?I?SSPacho de la sefiora Jueza de Familia de
MAN ora ITH BELENO BELENO, el doctor
- UEL FERNAF;;??,;RUZ AVENDANO,identificado con cedula de
i o 909.954, expedida en Mompox Bolivar, con el fin de
par;a; fr Ozzi;?irg?é ial’go como Es-c’ribiente Nominado de este Juzgado,
2018, emitida oy | ntf) EI la resolucién No. 0_15 de (27) d-e. septiembre de
e pOI;eSi a titular del Juzgado Promiscuo de Familia de Momp_o’s,

L onado allegado a este despacho toda la documentacion
requerida para la posesién del cargo de Escribiente en provisionalidad,
conforme lo establece |a Ley 270 de 1996.Ademas manifestd que se
enco'ntraba dispuesta asumir el cargo de Escribiente y cumplir con las
funciones designadas y bajo la gravedad del juramento y los premios
!egales, advirtié no estar incurso en causales legales de inhabilidad e
incompatibilidad (Articulo 150 y 151 de la Ley 270 de 1996) que le
imposibilite tomar posesién del cargo para el cual fue designado y esta
tomando posesion. El posesionado manifiesta cumplir fielmente los deberes
que el cargo le impone. En constancia de lo anterior firman:Para constancia
se firma la presente diligencia a Uno (1) dias del mes de octubre de
2018.fdo.-JUDITH BELENO BELENO.-Jueza.-fdo.-MANUEL
FERNANDO CRUZ AVENDANO.-Posesionado.-fdo-.EMI JOHANA

CHAMORRO RACERO.-Secretaria.”

La anterior reproduccién mecénica es exacta a su original, la cual tuve a la

vista.
Cartagena de indias, Uno (1) de Octubre de dos mil dieciocho (2018).

EMI JOH%K(A‘MORRO RACERO

Secretaria.

Palacio de Justicia Mario Alario Di Filippo Cra. 2 No. 17A-01. Teléfono: 6855116
Correo electrénico: jorprfmompos@cendoj.ramajudicial.gov.co
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La suscrita Juezg Promiscua

ibuci de Familia de '
atribuciones legales Y especiales y Mompox- Bolivar, en uso de sus

CONSIDERANDO:

Que la doctora Em| JOH identifi :
de Ciudadania Re 45.52‘:\.§:¢§(§3HAMORRO RACERO, identificada con la Cédula

? e Cartagena, Bolivar. vien ia
propiedad como Secretaria No ° ' 5 o et

s minada de este des acho, nombrada mediante
Resolucién N° 024 del diecisiete (17) de agosto de 201p6.

Que solicité a través de memor
no réemunerada por término de
afio, para ocupar otro ¢
mediante Acuerdo N°
del H. Tribunal Superi

ial calendado cuatro (04) de Junio de 2019, Licencia
dos (02) meses, a partir del 5 de junio del presente
argo de la Rama Judicial, para lo cual fue nombrada
055 de fecha 23 de Mayo de 2019, emitido por la Sala Plena
or de Valledupar, acuerdo que acompania su escrito.

Que por lo anterior, se concedera la Licencia no remunerada a la doctora EMI
JOHANA CHAMORRO RACERO identificada con la Cédula de Ciudadania N°

45.521.446 de Cartagena, Bolivar, del cargo de Secretaria Nominada de este
despacho, en propiedad, a partir del dia cinco (05) de junio de 2019, de conformidad
con lo establecido en el paragrafo del articulo 142 de la Ley 270 de 1996".

Por otro lado, habida cuenta que la suscrita Jueza, segln el numeral 8 del articulo
131 de la Ley 270 de 1996, es la autoridad nominadora.para los cargos de los
juzgados y de acuerdo al numeral 1° del articulo 175 de la misma ley, le corresponde
a los jueces como atribucién designar los empleados cuyos nombram_lentos les
corresponda de conformidad con la ley y el reglamgnto, por lo que en virtud de la
licencia no remunerada en comento, se npmb@ra en provusmneihdad al doctor
MANUEL FERNANDO CRUZ AVENDANOQ, identificado con C.C. N 1.051.673.354
de Mompox — Bolivar, en el cargo de Secretario Nominado del Juzgado Promiscuo

de Familia de Mompox.

Como consecuencia de lo anterior,

RESUELVE

icencia No remunerada a la doctora EMI JOHANA
R Cgklgggg?d;tli;‘:ggda con la Cédula de Ciudadania N° 45.521.446 de
CHAMORRO livar, del cargo de Secretaria Nominada de e'ste. despacho, en
Cart_agena- 80 Ir\:ir éjel dia cinco (05) de junio de 2019, por el término de dos (02)
prosleesdigh?ofrﬁe la parte motiva de esta resolucion.
meses,

| doctor MANUEL FERNANDO CRUZ AVENDANO,
SEGUNE:jO: czln? I‘(":BCRA&’ ?.051.673.354 de Mompox — Bolivar, en el cargo de
identificado s

arios y empleados en Carrera también tienen derecho a licencia, cuando

1 Art. 142. paragrafo: LOS funcfon t - mmne betn nar ol tirmino de dos afins. un raran varante trancitorinomente
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CUARTO: DESELE la debidg Posesi6n

Se expide en Mompox - Bolivar, a log Cuatro (04) de junio de 2019-

C ' »
OMUNIQUESE Y CUMPL ASE
UDITH BELENO BEL
JUEZA

Escaneado con CamScanner



ACTA DE POSE
SION DE MA
NUEL FERN
AVENDAR ANDO CRUZ

En Mompox, a los Cj )
(2.019), Sompilrgcs:i(;l;cg (05) dias del mes de Junio de dos mil diecinueve
de Mompox, Doctora J espacho de la sefiora Jueza Promiscua de Familia
FERNAND’O CRU; X\? ITH BELENO BELENO, el doctor MANUEL
cargo de SECRET ENDANO, con el objeto de tomar posesion del

ARIO NOMINADO d
DE F el JUZGADO PROMISCUO
AMILIA DE MOMPOX, para el cual fue nombrado mediante

S{:SS Oiléﬁloon N 01)15 d.e.cuatfo (04) de junio de 2019, emanada por este
caesp » Cl rOVl?lonalldad. La Jueza procedio a formularle el
Juramento legal de rigor, de la siguiente manera: “;Jura usted cumplir
blen. y fielmente los deberes de su cargo?” El posesionado contesto: “Si,
lo juro”. El posesionado presentd6 su cédula de ciudadania N°
1.051.673.354 de Mompox. No siendo otro el objeto de la presente
diligencia, se da por terminada y se firma por quienes en ella han
intervenido. Dra. -JUDITH BELENO BELENO.-JUEZA, Dr.-MANUEL
FERNANDO CRUZ AVENDANO, Posesionado.- Dra. LISBETH
PRESTAN VINDAS, Secretaria (ad hoc)”.

La anterior reproduccion mecanica es exacta a su original, la cual tuve a
la vista.

Momp6s, Bolivar, Cinco (05 )deJunio d¢ dos mil diecinueve (2.019)

%s ANV

ecretaria (ad hoc).
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RESOLUCION N° 023
(1 de agosto de] 2019)

uncia y se hace un nombramie
Provisionalidad”

CONSIDERANDO:

1°. Que el sefior MIGUEL ruiz CASTRO, Escribiente Nominado en Provisionalidad
de este Juzgado, identificad

! 0 con la cédula de ciudadania nimero 9.266.063 expedida
- M(?mpox, mt?dlante escrito de fecha 31 de julio de 2019, renuncié al cargo de
Escribiente Nominado a partir del 1° de agosto de 2019,

Lo anterior con fy

ndamento en el
Estatutaria de la

paragrafo del articulo 142 de la Ley 270 de 1996,
Administracion de

Justicia.

2°. Que por lo anterior se ace
identificado con c.c, 9.266.063,
provisionalidad, a partir de] dia

ptard la renuncia al sefior MIGUEL RUIZ CASTRO

en el cargo de Escribiente Nominado de este Juzgado, en
1 de agosto de 2019.

3° Que a la suscrita Jueza, segiin el numeral 8., del articulo 131 de la ley 270/96, esdla{
autoridad nominadora para los cargos de los juzgados y de acuerd? al .r’lumerz.ll [ de
articulo 175 de la misma ley, les corresponde a los jueces como E'l'[rlbuClOI'l designar losi
empleados cuyos nombramientos les corresponda de conformidad con la ley y e

reglamento, por lo que en virtud de la vacante se nombrara en provisionalidad al doctor
MANUEL FERNANDO CRUZ AVENDANO identificado con C.C. 1.051.673.354 de

Mompox Bolivar, en el cargo de Escribiente Nominado del Juzgado Promiscuo de
Familia de Mompox

Como consecuencia de lo anterior, la Juez Promiscuo de Familia de Mompés, Bolivar.

RESUELVE

i fi RUIZ CASTRO, identificado
- TAR la renuncia del sefior MIGI'JEL L i
PRIMEEIOE;ES fill:dadania nimero 9.266.063 expedida en Mompox, como Escribiente
;?n lf:ln:ceioude este Despacho en Provisionalidad a partir del dia 1° de agosto de 2019.
omi

5 ANUEL FERNANDO CRUZ
UNDO: Noémbrese al Doctor M
ARTICIJXIIJ:I% Si(iﬁtiﬁcado con C.C. 1.051.673.354 de Mor.npox, en el cargo de
AVE":‘tI)\iIglte Nominado del Juzgado Promiscuo de Familia de Mompox en
escri
provisionalidad.

itasé i te resolucion ala Jefe de
ERO: Remitasé¢ copia de la_presen ;
ARTItCULI-glrrrll‘nt;f de la Direccion Ejecutiva Seccional Bolivar, para que tome atenta
0s
I:::nde la presente novedad laboral.

io de Justicia Mario Alario Di Filippo Cra. 2 Nc?. 17A—91. Tgléfono: 6855116
PaIaCIOCorreo electrénico: joiprfmompos@cendoj.ramajudicial.gov.co
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JUZGAD 4 pg C°
O PROMISCUO pE FAMILIA DE MOMPOS

»
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Oupin

COPIA

AC
TA DE POSESION DE MANUEL FERNANDO CRUZ
AVENDANO

En Mo i
mpos, Bolivar, al Uno (1) dias del mes de Agosto del afio dos mil

g;ecl‘«\l/;l(;l:]\};ifg;lg)’ comparecié al despacho de la sefiora Jueza de Familia
MANUEL l’“ERliI‘:r’ Doctora JUDITH BELENO BELENO, el doctor
ciudadanta N NDO CRUZ AVENDANO,identificado con cedula de
] NG, 1.051.673.354, expedida en Mompox Bolivar, con el fin de
omar posesmn. del cargo como Escribiente Nominado de este Juzgado,
par‘a.dar cumplimiento a la resolucién No. 023 de (1) de Agosto de 2019,
emlFlda por la titular del Juzgado Promiscuo de Familia de Mompos,
Bohva-r. El posesionado allegado a este despacho toda la documentacion
requerida para la posesion del cargo de Escribiente en provisionalidad,
conforme lo establece la Ley 270 de 1996.Ademas manifesto que se
encontraba dispuesto asumir el cargo de Escribiente y cumplir con las
funciones designadas y bajo la gravedad del juramento y los premios
legales, advirti6 no estar incurso en causales legales de inhabilidad e
incompatibilidad (Articulo 150 y 151 de la Ley 270 de 1996) que le
imposibilite tomar posesion del cargo para el cual fue designado y esta
tomando posesién. El posesionado manifiesta cumplir fielmente los deberes
que el cargo le impone. En constancia de lo anterior firman: Para constancia
se firma la presente diligencia a Uno (1) diqs del mes de agosto de
2019.fdo.-JUDITH BELENO BELENO.-Jueza.-fdo.-MANUEL
FERNANDO CRUZ AVENDANO.-Posesionado.-fdo-EMI JOHANA
CHAMORRO RACERO.-Secretaria.”

La anterior reproduccion mecanica es exacta a su original, la cual tuve a la

vista.
Cartagena de indias, Uno (1) de agosto de dos mil diecinueve (2019).

: / (}/\
EMI JOHA AQIQMORRO RACERO

Secretaria.

palacio de Justicia Mario Alario Di Filippo Cra. 2 No. 17A-01. Teléfono: 6855116
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JUZGADO PROMISCUO DE FAMILIA DE MOMPOX

RESOLUCION No. 027
Septiembre 09 de 2019

“Por medio de . i
Nofrinada dleal tjual se conced'e Licencia no remunerada a la Secretaria |
o UZQ-ado Promiscuo de Familia de Mompox y se hace
ombramiento en dicho cargo en provisionalidad” E

La suscrita Jueza Promiscua de Familia de Mom

oo pox- Bolivar, en uso de sus
atribuciones legales y especiales y i

CONSIDERANDO:

Que l_a docton:a Elc\,lll JOHANNA CHAMORRO RACERO, identificada con la Cédula
de Ciudadania N° 45.521.446 de Cartagena, Bolivar, viene desempefiandose en

propieda_d como Secretaria Nominada de este despacho, nombrada mediante
Resolucién N° 024 del diecisiete (17) de agosto de 2016.

Que solicitd a través de memorial calendado nueve (09) de septiembre de 2019,
Licencia no remunerada por término de dos (02) meses, a partir del nueve (09) de
septiembre de 2019, para ocupar otro cargo de la Rama Judicial, para lo cual fue
nombrada mediante Resolucion N° 275 de cinco (05) de septiembre de 2019,
emanada por la Sala Plena del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cartagena,
resolucién que acomparia su escrito.

e

Que por lo anterior, se concedera la Licencia no remunerada a la doctora EMI
JOHANA CHAMORRO RACERO identificada con la Cédula de Ciudadania N°
45.521.446 de Cartagena, Bolivar, del cargo de Secretaria Nominada de este
despacho, en propiedad, por el término de dos meses, a partir del dia nueve (09) de
septiembre de 2019, de conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo
142 de la Ley 270 de 1996'.

Por otro lado, habida cuenta que la suscri_ta Jueza,_segt'm el numeral 8 del articulo
131 de la Ley 270 de 1996, es la autoridad nominadora para los cargos de los
juzgados y de acuerdo al numeral 1° del articulo 175 de la misma ley, le cm:respOnde
a los jueces como atribucion designar los empleados cuyos nombramientos les

! Art. 142. Parégrofo: Los funcionarios y empleados en Carrera también tienen derecho a licencia, cuando
hall d.n dos;' o pip.-‘ec'iad pasen a ejercer hasta por el término de dos afios, un cargo vacante transitoriamente

en la Rama Judicial.
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corresponda de conformida

licencia no remunerada end ggrr:‘;a o
MANUEL FERNANDO CRy NG,
de Mompox — Bolivar, en e|
de Familia de Mompox, a p

i

D gy o0y,
yel reglamento, por lo que en virtu ‘d@ﬁ y’( i o
AVENDAEE nombrara en provisionalidad al doctor” ™.
cargo de § O, identificado con C.C. N° 1.051.673.354" "~
: ecretari : 3
artir de la 1‘t=>chae,tano Nominado del Juzgado Promiscuo

Como consecuencia de lo anterior

RESUELVE

PRIMERO: CONCEDER la Licencia No remuner NA
: . ada a la doctora EMI JOHA
CHAMORRO RACERO identificada con la Cédula de Ciudadania N° 45.521.446 de

Cartagena, Bolivar, del cargo de Secretaria Nominada de este despacho, en

propiedad, a partir del dia nueve (09) de septiembre de 2019, por el término de dos
(02) meses, conforme la parte motiva de esta resolucion.

SEGUNDO: NOMBRAR al doctor MANUEL FERNANDO CRUZ AVENDANO,
identificado con C.C. N° 1.051.673.354 de Mompox — Bolivar, en el cargo de
Secretario Nominado del Juzgado Promiscuo de Familia de Mompox, en
provisionalidad, conforme lo expuesto en la parte motiva de esta resolucion.

TERCERO: REMITIR Copia de la presente resolucién al Jefe de la Oficina de

Talento Humano de la Direccion Ejecutiva Seccional Bolivar, para qué tome atenta
nota de la presente novedad laboral.

CUARTO: DESELE la debida posesion.

Se expide en Mompox - Bolivar, a los nueve (09) dias de septiembre de 2019-

UNIQUESE Y CUMPLASE
E%ﬁm B%ﬁo B&%ﬂo

JUEZA
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ACTA DE POSESION

. Dra. JUDITH BELENO BELENO, el doctor
“.'A;:gi';iaFEoR':AO:Pg CRUZ AVENDARNO, identificado con la cédula de
G Wiy 73.354, expedida en Mompox, Bolivar, con el fin de
tomar P°5|%5'dn del cargo Secretario Nominado de este Juzgado, en
pronSlOtl_'!a [ ba para dar cumplimiento a la Resolucion N° 027 del nueve (09)
de septiembre de 2019, emitida por Ia titular del Juzgado Promiscuo de
Familia de Mompés, Boliva

! r. El posesionado allegado a este despacho toda
la_documentacion requerida para la posesién del cargo de Secretario

Nominado en _Provisionalidad, conforme lo estable la Ley 270 de 1996.
Ademas, manifesté que se encontrab

d g a dispuesto a asumir el cargo de
Secretario y cumplir con las funciones

; h designadas y bajo la gravedad de
juramento y los premios legales, advirti no estar incurso en causales legales

de .inhabi_lic.ijc\d e incompatibilidad (Art. 150 y 151 de la Ley 270 de 1996) que
le imposibilite tomar posesion del cargo para el cual fue designado y esta

tomando posesién. £l posesionado manifiesta cumplir fielmente los deberes
que el cargo le impone. En constancia de lo anterior, firman:

Para constancia se firma la presente diligencia a nueve (09) dias del mes de
Septiembre del afio 2019.

BETH PRESTAN VINDAS
Secretaria (Ad hoc)
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RESOLUC'ON Ne

€ septiembre de| 2019)

por la cual se acepta una renungig y se ha;ce
Ce un nor

> Ny Mbramiento [ g°
en provisionalidad” en dicho cargo

\
CONSIDERANDO:

1o Que el sefior MIGUEL Ry
provisionalidad de este Juzgado
aamero 9.266.063 expedida en M
septiembre de 2019, renuncio al ca
de septiembre de 2019.

Z CASTRO, Escribiente Nominado en
identificado con la cédula de ciudadania
Ompox, mediante escrito de fecha 25 de
rgo de l?scribiente Nominado a partir del 26

" |

Lo anterior con fundamento en el para raf‘ i 270
1996, Estatutaria de la Administracilgn dg Juc;t?c?;.amcmo 142 de la ey 270 €€

\
' 2“. Q'u_e por lo anterior se aceptara la renuncia al sefior MIGUEL RUIZ CASTRO
identificado con c.c. 9.266.063, en el cargo de Escribiente Nominado de este
Juzgado, en provisionalidad, a partir del dia}26 de septiembre de 2019.

\
27 Que a la suscrita Jueza, segun el nuu"neral 8., del articulo 131 de la ley
270/96, es la autoridad nominadora para los cargos de los juzgados y de
acuerdo al numeral 1., del articulo 175 de la misma ley, les corresponde a los
jueces como atribucion designar los empleados cuyos nombramientos les
corresponda de conformidad con la ley y el reglamento, por lo que en virtud de
la vacante se nombrara en provisionalid?d al doctor MANUEL FERNANDO
CRUZ AVENDANO identificado con C.C. 1.051.673.354 de Mompox Bolivar. en
el cargo de Escribiente Nominado del Juzgado Promiscuc de Familia de

Mompox

Como consecuencia de lo anterior, la Juez Promiscuo de Familia de Mompos,

Bolivar. |
RESUELyE

PRIVMERO: ACEPTAR la renuncia del sefior MIGUEL RUIZ CASTRO.
identificado con la cédula de ciudadanig nimero 9.266.063 expedida en
Mompox, como Escribiente Nominado de este Despacho en Provisionalidad a

partir del dia 26 de septiembre de 2019. ‘

ARTICULO SEGUNDO: Nombrese al Doctor MANUEL FERNANDO CRUZ
AVENDANO identificado con C.C. 1.051.673.354 de Mompox, en el cargo de
escribiente Nominado del Juzgado Promiscuo de Familia de Mompox en

provisionalidad.

“

\
palacio de Justicia Mario Alario Di Filippo Cra. 2 No. 17A-01. Teléfono: 685516
Correo electrénico: jo1prfrmompusi@cendoel.ramajud :

f
t
|
!

Escaneado con CamScanner



TIcULO TERCERO: Remitase ¢q ia i . )
AR Talentos Humanos de la Direccign E(jje la presente resolucion ala Jefe

ecutiva Seccional Boli
olivar, para que
edad |labora|. a !

ARTICULO CUARTO: Désele la debida po

de
jome atenta nota de la presente nov

T’esién.
nada en Mompos- Bolivar, a los veintisgis (26)

R : dias del mes de septiembre del.
dos mil diecinueve (2019). COMUNIQUESE Y G :
BELENO BELENO- JUEZA CUMPLASE.- FDO.-JUDITH

La anterior reproduccion mecanica es exdcta a su original, la cual tuve a la
vista.

Mompox, Bolivar, veintiséis Septiefnbre de dos mil diecinueve (2019).

EMI JOHANA CHAMORRO RACERO
Cretaria.

|

-t~-in rle lusticia Mario Alario Di Filinnn fea e cen -

L ==
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JUZGADO PROMISCUO DE FAMILIA DE MOMPOS

ACTA DE POSESION MANUEL FERNANDO CRUZ AVENDANO,

SQSMSTE?GSCIEEACISF 2a0|;); veintiséis (26) J|as del mes de Septiembre del afio
Familia de Mom ( ), comparecio ai despacho de la sefiora Jueza de

pos, Bolivar, Doctora JUDITH BELENO BELENO, el doctor
MANUEL FERNANDO CRUZ AVENDANOidentificado con cedula de
ciudadania No. 1.051.673.354, expedida eln Mompox Bolivar, con el fin de
tomar posesion del cargo como Escribiente Nominado de este Juzgado, para
- dar cumplimiento a la resolucion No. 032 de (26) de Septiembre de 2019,
emitida por la titular del Juzgado Promiscuo de Familia de Mompos, Bolivar. El
posesionado allegado a este despacho toda la documentacion requerida para la
posesion del cargo de Escribiente en provisionalidad, conforme lo establece la
Ley 270 de 1996. Ademas, manifestd que se encontraba dispuesto asumir el
cargo de Escribiente y cumplir con las funciones designadas y bajo la gravedad
.del juramento y los premios legales, advirti6 no estar incurso en causales
legales de inhabilidad e incompatibilidad (Artlculo 150 y 151 de la Ley 270 de
1996) que le imposibilite tomar posesion del cargo para el cual fue desngnado y
esta tomando posesion. El posesmnado manifiesta cumplir fielmente los
deberes que el cargo le impone. En constancia de lo anterior firman:

Para constancia se firma la presente diligencia a Veintiséis (26) dias del mes de
Septiembre de 2019.

EMI JOHAKI/:BJMORRO RACERO

Secretar

.2 No. 17A-01. Teléfono: 6855116
a Alario Dl Filippo (ra e
Palacio de Justicia Mario Alario SLTTAE Arondai ramaiudicial.eov.co
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