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Señor 

JUEZ DE TUTELA (REPARTO) 

E.                  S.                  D. 

 

 

Ref.: Asunto: ACCIÓN DE TUTELA CON MEDIDA PROVISIONAL 

 

Accionante: OMAR JAVIER CONTRERAS SOCARRÁS 

 

Accionado:  RAMA JUDICIAL - CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 

 

 

OMAR JAVIER CONTRERAS SOCARRAS, mayor de edad y vecino de esta ciudad, 

identificado con C.C. No. 77.182.893, expedida en Valledupar, por medio del presente 

escrito, acudo a su Despacho con el objeto de solicitar el amparo constitucional 

establecido en el artículo 86 de la Constitución Política, denominado ACCIÓN DE 

TUTELA, en contra de la RAMA JUDICIAL - CONSEJO SUPERIOR DE LA 

JUDICATURA,  cuyo presidente es la Doctora GLORIA STELLA LOPEZ 

JARAMILLO, o quien haga sus veces al momento de efectuar las notificaciones, para 

la protección de mis derechos fundamentales al derecho de petición, debido 

proceso, igualdad, acceso a ocupar cargos públicos, trabajo, buena fe y 

confianza legítima, con fundamento en los siguientes: 

HECHOS 

 

1.Soy ciudadano colombiano, en ejercicio, abogado especialista en Derecho 

Administrativo y con Maestría en Derecho, con más de 16 años de ejercicio profesional 

y 45 años.  

 

2. Mi experiencia laboral (profesional), la cual fue enunciada y acreditada en el sistema 

Kactus RL de reclutamiento, es la siguiente:  

 

- Como Monitor Consultorio Jurídico: del 14 de febrero de 2000 al 30 enero de 

2002, para un total de 1 año, 11 meses y 16 días.  

- Como Defensor de oficio y contractual: del 4 de febrero de 2002 al 26 de octubre 

de 2007, para un total de 5 años, 8 meses y 22 días.  

- Como Asesor Jurídico de la Contraloría General del Departamento del Cesar: 

del 1 de noviembre de 2007 al 30 de enero de 2008, para un total de 2 meses 

y 29 días. 

- Como Abogado Litigante: del 5 de enero de 2009 al 17 de junio de 2011, para 

un total de 2 años, 5 meses y 12 días.  

- Como Director Administrativo de la Oficina de Control Interno Disciplinario: del 

24 de junio de 2011 al 15 de enero de 2012, para un total de 6 meses y 20 días.  

- Como Abogado Litigante en otra época: del 13 de febrero de 2012 al 11 de abril 

de 2012, para un total de 1 mes y 27 días.  

- Como Defensor del Pueblo: del 27 de mayo de 2013 al 27 de febrero de 2017, 

para un total de 3 años y 9 meses.  

- Como Contralor Municipal de Valledupar: del 3 de marzo de 2017 al 17 de 

agosto de 2018, para un total de 1 año, 5 meses y 14 días.  
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- Como Jefe de la Oficina Asesora Jurídica del Municipio de Valledupar: del 3 de 

febrero de 2021, a la fecha de inscripción 12 de abril de 2021, ya que el cargo 

lo ocupo actualmente, para un total de 2 meses y 9 días.  

 

3. Que la sumatoria de la experiencia profesional da un total de 16 años, 5 meses y 

29 días, a la fecha en que me inscribí a la convocatoria.  

 

4. Además, soy autor de 1 obra “Derechos Colectivos, Tierras y Extractivismo en 

Colombia: Una aproximación socio jurídica”. Realizada a través del Instituto 

Latinoamericano de Altos Estudios ILAE. Federación Nacional de Departamentos 

FND. ISBN 978-958-8968-92-6.  

 

5. El 23 de marzo de 2021 se publicó el Acuerdo PCSJA21-11752 de 01/03/2021, "Por 

el cual se declara agotada una convocatoria y se continúa el proceso de conformación 

de las ternas para los cargos de directores seccionales de administración judicial de 

Barranquilla, Cali, Cúcuta, Pasto y Valledupar”.  

 

6. En dicho acto, se resolvió continuar el proceso de conformación de las ternas para 

los cargos de directores seccionales de administración judicial de Barranquilla, Cali, 

Cúcuta, Pasto y Valledupar. En consecuencia, se abrió la respectiva convocatoria, 

regida por las normas establecidas en ese acuerdo.  

 

7. El 12 de abril de 2021, procedí a inscribirme en el cargo de Director de 

Administración Judicial – Seccional Valledupar, allegando todos los documentos 

soporte que acreditan el cumplimiento de todos los requisitos constitucionales y 

legales, y mis calidades profesionales y académicas, de conformidad con la 

convocatoria, lo dispuesto en el aplicativo kactus de reclutamiento de la rama judicial 

y el instructivo de inscripción.  

 

8. Por consiguiente, aparecí registrado en el listado de inscriptos publicado por el 

Consejo Superior de la Judicatura.  

9. El 9 de julio de 2021 se publicó la lista de preseleccionados con once (11) 

candidatos, para la ciudad de Valledupar, en donde no se tuvo en cuenta mi 

candidatura.  

 

10. Que en dicho listado se incluyeron personas que obtuvieron un puntaje inferior al 

que obtuve, pese a que no fue publicado el puntaje obtenido, pero, a pesar de superar 

la puntuación de algunos de esos candidatos, no fui preseleccionado. 

 

11. Según lo consagrado en el Acuerdo PCSJA21-11752 de fecha 01/03/2021, los 

requisitos mínimos exigidos para el cargo de Director de Administración Judicial se 

encuentran en la Ley Estatutaria de Justicia, estos son:  

 

“ARTÍCULO 103. DIRECTOR SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL. Corresponde al 

Director Seccional de la Rama Judicial, ejercer en el ámbito de su jurisdicción y 

conforme a las órdenes, directrices y orientaciones del Director Ejecutivo Nacional de 

la Administración Judicial, las siguientes funciones:  

 

(…).  
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PARÁGRAFO. El Director Seccional de Administración Judicial deberá tener título 

profesional en ciencias jurídicas, económicas, financieras o administrativas, y 

experiencia no inferior a cinco (5) años en dichos campos. Su categoría, prerrogativas 

y remuneración serán las mismas de los magistrados de los Consejos Seccionales de 

la Judicatura”.  

 

12. Ahora, el artículo 8 del Acuerdo PCSJA21-11752 prescribe lo siguiente:  

 

“(…). Conformación de la lista de preseleccionados y criterios aplicables. Del 

número de aspirantes inscritos se preseleccionarán 10 candidatos por cada seccional 

conforme a los siguientes criterios:  

 

a. Trayectoria y experiencia profesional específica en los campos jurídico, económico, 

financiero o administrativo, adicionales al requisito mínimo, hasta 80 puntos, 5 por cada 

año de experiencia.  

 

b. Formación académica en ciencias jurídicas, económicas, financieras o 

administrativas, adicional al requisito mínimo exigido por la Ley Estatutaria. Se 

calificará hasta 20 puntos, de la siguiente manera: doctorado 10 puntos; maestría 6 

puntos, especialización 4 puntos; grado en una profesión adicional pertinente para el 

desempeño del cargo 10 puntos.  

 

Estos puntos son acumulables hasta alcanzar el puntaje máximo; en todo caso no se 

calificará más de un doctorado, maestría, especialización o grado adicional.  

 

En caso de empate el Consejo Superior de la Judicatura optará por quien acredite una 

mayor experiencia, entre quienes hayan obtenido igual puntaje. De no presentarse 

más de 10 aspirantes para una determinada sede, la lista de preseleccionados se 

conformará con todos aquellos que acrediten los requisitos mínimos.  

 

Las listas de preseleccionados se publicarán por orden alfabético indicando los 

nombres y apellidos completos, el número de cedula de ciudadanía y el cargo al que 

aspiran, así como la dirección electrónica en la que se recibirán dentro de los cinco (5) 

días hábiles siguientes, observaciones y apreciaciones no anónimas sobre los 

candidatos”. (Subrayas fuera del texto original)  

 

13. Por lo expuesto, cuento con una trayectoria y experiencia profesional específica en 

los campos jurídico, financiero y administrativo, adicionales al requisito mínimo (5 

años), de 11 años, 5 meses y 29 días1, lo cual se traduce en que alcanzo un puntaje 

de 57,48 en este campo, más 10 puntos en la formación académica (una maestría y 

una especialización), adicional al título profesional exigido, para un puntaje total de 

67,48.  

 

14. Verificada la lista de preseleccionados, debido al puntaje que alcanzo a obtener, 

debo estar incluido en ella, pues existen puntajes mucho más inferiores al mío, y ello 

no ocurrió así. 

 

 
1 Mi experiencia profesional en dichos campos, como lo mencioné anteriormente es de 16 años, 5 meses y 29 
días, a la fecha en que me inscribí a la convocatoria. 
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15. Por lo anterior, el día 15 de julio de 2021, presenté recurso de reposición ante el 

Consejo Superior de la Judicatura, en el que solicité que fuese revaluada la decisión 

de no incluirme en tal lista, toda vez que se espera que en este tipo de listas se incluyan 

a las personas que de acuerdo con el mérito tengan mayores niveles de experiencia y 

nivel académico, así como se estableció en el Acuerdo PCSJA21-11752 de 

01/03/2021. En su defecto, pedí que, de no ser viable mi solicitud de incluirme en la 

lista, se explicaran cuáles fueron los criterios cuantitativa y cualitativamente valorados 

por el Consejo Superior de la Judicatura para no considerar mi candidatura.  Requerí 

además, que la respuesta a esa petición fuese entregada por parte de esa 

Corporación, con base en el artículo 20 del CPACA, antes del 19 de julio de 2021, 

fecha en la según el cronograma es la entrevista de los preseleccionados en  audiencia 

pública, dado que como lo que estaba invocando en esa oportunidad, era la posible 

vulneración a mis derechos fundamentales al debido proceso y acceso a cargos 

públicos, el perjuicio será irremediable cuando ya haya pasado la  siguiente etapa de 

este proceso de convocatoria pública. 

 

16. Pues bien, el Consejo Superior de la Judicatura no ha emitido un pronunciamiento 

al respecto, por el contrario, el día 16 de julio de 2021, se publicó la citación a entrevista 

en audiencia pública, y como fecha para efectuar la misma en Valledupar, se 

estableció el día 26 de julio de 2021 en diferentes horas de la tarde. 

 

Por lo anteriormente expuesto, solicitó al Juez de tutela, “como medida preventiva y 

como medio de evitar un perjuicio irremediable”, lo siguiente: 

 

 

PRETENSIONES 

 

 

1. MEDIDA PROVISIONAL – ACTO URGENTE 

 

De conformidad con el artículo 7 del Decreto 2591 de 1991, ante la necesidad de 

especial urgencia de protección de mis derechos fundamentales al derecho de 

petición, debido proceso, igualdad, acceso a ocupar cargos públicos, trabajo, 

buena fe y confianza legítima, solicito SE ORDENE LA SUSPENSIÓN 

PROVISIONAL DE LA CONVOCATORIA PÚBLICA reglamentada mediante 

Acuerdo PCSJA21-11752 01/03/2021, "Por el cual se declara agotada una 

convocatoria y se continúa el proceso de conformación de las ternas para los cargos 

de directores seccionales de administración judicial de Barranquilla, Cali, Cúcuta, 

Pasto y Valledupar”, hasta que se resuelva de fondo la presente acción de tutela. 

 

Esta medida provisional se solicita con el objeto de que, con base en el artículo 20 del 

CPACA, antes de que culminen las etapas de citación a entrevista, conformación de 

terna y/o se elija al Director Seccional de Administración Judicial – Seccional 

Valledupar, se defina mi situación relacionada con mi candidatura al cargo, y así no se 

vulneren mis derechos fundamentales invocados, de lo contrario, el perjuicio será 

irremediable cuando ya haya pasado la siguiente etapa de este proceso de 

convocatoria pública (según el cronograma publicado, la conformación de la terna se 

efectuaría el  28 de julio de 2021). 
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2. PRETENSIONES PRINCIPALES 

 

a) Solicito muy comedidamente, Señor Juez de tutela, se tutelen mis derechos 

fundamentales al derecho de petición, debido proceso, igualdad, acceso a 

ocupar cargos públicos, trabajo, buena fe y confianza legítima vulnerados 

por la RAMA JUDICIAL – CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA. 

 

b) Como consecuencia de ello, solicito: 

 

- Que en caso de que cuando se decida la presente acción de tutela, se haya 

agotado la etapa de conformación de la terna para elegir a la persona que 

ocupará el cargo de Director Seccional de Administración Judicial – Seccional 

Valledupar, se declare la nulidad de las etapas surtidas en el proceso de 

selección adelantado por el Consejo Superior de la Judicatura, desde la 

conformación de la lista de preseleccionados al cargo de Director Seccional de 

Administración Judicial – Seccional Valledupar, inclusive.  

 

- Se ordene a la RAMA JUDICIAL – CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 

que, en el término de 48 horas, se pronuncie respecto al recurso de reposición 

presentado el día 15 de julio de 2021, contra la lista de preseleccionados - 

Director Seccional de Administración Judicial – Seccional Valledupar. 

 

- Asimismo, se ordene a la RAMA JUDICIAL – CONSEJO SUPERIOR DE LA 

JUDICATURA, que en ese mismo término, se incluya mi nombre en la lista de 

preseleccionados para el cargo de Director Seccional de Administración Judicial 

– Seccional Valledupar, teniendo en cuenta mi experiencia laboral y formación 

académica, tal como se explicó en el recurso de reposición radicado el día 15 

de julio de 2021 y, en los fundamentos de hecho y de derecho de la presente 

acción de tutela. 

 

- Finalmente, se ordene a la RAMA JUDICIAL – CONSEJO SUPERIOR DE LA 

JUDICATURA, que me cite para la entrevista en audiencia pública, consagrada 

en el artículo 9 del Acuerdo PCSJA21-11752 01/03/2021. 

 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 

 

 

Naturaleza jurídica de la lista de preseleccionados.  

 

Es importante manifestar que, ni la convocatoria (Acuerdo PCSJA21-11752 de 

01/03/2021) ni el cronograma previsto para desarrollar la misma, tiene previsto que se 

puedan interponer recursos contra la lista de preseleccionados, lo cual seguramente 

se fundamenta en la naturaleza de acto de trámite que inicialmente tiene esta 

publicación.  

 

Pero, el artículo 8 ibídem estipula que, “Las listas de preseleccionados se publicarán 

por orden alfabético indicando los nombres y apellidos completos, el número de cedula 

de ciudadanía y el cargo al que aspiran, así como la dirección electrónica en la que se 

recibirán dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes, observaciones y apreciaciones 

no anónimas sobre los candidatos”. (Subrayas fuera del texto original)  
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No obstante, es menester recordar que, el artículo 43 de la Ley 1437 de 2011, dispone:  

 

“ARTÍCULO 43. ACTOS DEFINITIVOS. Son actos definitivos los que decidan directa 

o indirectamente el fondo del asunto o hagan imposible continuar la actuación”.  

 

En ese sentido, la jurisprudencia de la Sección Quinta del Consejo de Estado, ha 

reiterado que la lista de preseleccionados es un acto definitivo para mi caso, dado que 

hace imposible que continúe con mi aspiración, así lo ha determinado: 

 

“Tradicionalmente la doctrina y jurisprudencia han distinguido entre actos de trámite o 

preparatorios y los actos definitivos, definiendo los primeros como aquellos que 

«encargan de dar impulso a la actuación o disponen organizar los elementos de juicio 

que se requieren para que la administración pueda adoptar la decisión de fondo sobre 

el asunto» y, por tanto, en principio, no crean, modifican o extinguen situaciones 

jurídicas, en cuanto que «no expresan en concreto la voluntad de la administración, 

simplemente constituyen el conjunto de actuaciones intermedias que preceden a la 

formación de la decisión administrativa que se plasma en el llamado acto definitivo».  

 

Al respecto, en sentencia del 27 de agosto de 2020, esa Sala explicó:  

 

Así entonces, a partir de esta clasificación, la ley y la jurisprudencia han establecido, 

como regla general, que solo los actos definitivos son recurribles y, por tanto, 

susceptibles de control judicial, lo que no significa que los actos de trámite estén 

exentos del debido apego a la legalidad o que constituyan un escenario de completa 

discrecionalidad para las autoridades; simplemente, quiere decir que no son 

demandables de forma directa o separada, sino accesoria al acto principal al que dan 

lugar, principalmente por vía de los denominados vicios de forma. 

 

(…) Ahora bien, en razón a que no se trata de una regla material absoluta, esta Sección 

ha admitido, como excepción, la posibilidad de que los actos de trámite sean 

enjuiciados de forma independiente cuando en ellos se consolida una situación jurídica 

particular, al poner término al procedimiento administrativo frente a un sujeto en 

específico. En este sentido, un “acto de trámite puede tornarse definitivo, cuando de 

alguna manera, decida sobre la cuestión de fondo, o ponga fin a la actuación 

administrativa, de suerte que se haga imposible la continuación de ésta” y, en ese 

orden, deviene en susceptible de control judicial ante esta jurisdicción”. (Subrayas 

fuera del texto original)  

 

En ese orden de ideas, de cara a la ley y a la jurisprudencia, y dada la naturaleza de 

acto definitivo para mí, la de la lista de preseleccionados para aspirar al cargo de 

Director de Administración Judicial – Seccional Valledupar, es que me permito solicitar 

la medida cautelar de urgencia de suspensión de la convocatoria pública para elegir al 

Director Seccional de Administración Judicial – Seccional Valledupar. 

 

Como lo he reseñado en los hechos de esta acción de tutela y de acuerdo con los 

documentos que reposan en el sistema kactus de reclutamiento de la Rama Judicial, 

y que aporto como prueba a la tutela, cumplo a cabalidad y con la solvencia mínima, 

con todos los requisitos legales para aspirar a ser Director Seccional de Administración 

de Judicial de Valledupar.  
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El Consejo Superior reglamentó el procedimiento a través del Acuerdo PCSJA21- 

11752 de 01/03/2021. Al respecto, es de resaltar que, el artículo tercero de ese 

acuerdo establece como principios que rigen la convocatoria: transparencia, 

publicidad, participación, mérito e igualdad de oportunidades, además de los 

establecidos en el artículo 3 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo 

Contencioso Administrativo, en lo pertinente. 

 

Inmediatez - Subsidiariedad – Perjuicio irremediable. 

 

En este caso, la acción de tutela es el mecanismo idóneo para invocar la protección 

de los derechos fundamentales invocados, toda vez que no existe otro medio judicial 

más expedito y eficaz para  ampararlos, ni tampoco se puede esperar a que el asunto 

sea solucionado por un juez contencioso administrativo, en atención a que, por la 

premura en que se estudien los argumentos de hecho y de derecho planteados en el 

recurso de reposición presentado el 15 de julio de 2021, ante la entidad accionada, y 

que ello ocurra antes de que continúe la siguiente etapa de la convocatoria 

(conformación de la terna), es necesario que se decrete la medida cautelar solicitada 

y se concedan las pretensiones de esta herramienta constitucional. 

 

PRUEBAS Y ANEXOS 

 

- Cédula de ciudadanía de OMAR JAVIER CONTRERAS SOCARRÁS. 

 

-Copia del Acuerdo No. PCSJA21-11752 de 01/03/2021, "Por el cual se declara 

agotada una convocatoria y se continúa el proceso de conformación de las ternas para 

los cargos de directores seccionales de administración judicial de Barranquilla, Cali, 

Cúcuta, Pasto y Valledupar”.  

 

-Copia del Aviso de Prensa – Inscripciones – Cronograma. 

 

-Copia del reporte de inscripción al cargo de Director de Administración Judicial – 

Seccional Valledupar, aperturado mediante Convocatoria Pública, reglamentada 

mediante Acuerdo PCSJA21-11752 de 01/03/2021, "Por el cual se declara agotada 

una convocatoria y se continúa el proceso de conformación de las ternas para los 

cargos de directores seccionales de administración judicial de Barranquilla, Cali, 

Cúcuta, Pasto y Valledupar”. 

 

-Copia del Aviso Inscritos a la Convocatoria Pública. 

 

-Copia de la lista de aspirantes preseleccionados. 

 

-Copia del recurso de reposición interpuesto contra la lista de preseleccionados y su 

constancia de envío por correo electrónico. 

 

-Copia de la citación a entrevista a audiencia pública. 

 

-Copia del Formato de Hoja de vida Directores Seccionales de Administración Judicial. 
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-Copia de mi hoja de vida con soportes de formación académica y experiencia 

profesional. 

 

-Declaración juramentada requerida por en la inscripción a la convocatoria pública. 

 

DECLARACIÓN JURADA 

 

Manifiesto, bajo la gravedad de juramento, no haber interpuesto otra acción de tutela 

por los mismos hechos y derechos contra la misma persona. 

 

NOTIFICACIONES 

 

A la entidad accionada, en el correo electrónico deajnotif@deaj.ramajudicial.gov.co; 

carjud@cendoj.ramajudicial.gov.co y convocatorias@cendoj.ramajudicial.gov.co. 

 

Al suscrito al correo electrónico omarc04@hotmail.com. 

 

Del Señor(a) Juez, 

 

 

Atentamente, 

 

 
OMAR JAVIER CONTRERAS SOCARRAS 

C.C. No. 77.182.893, expedida en Valledupar 
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GACETA DE LA JUDICATURA 
 

ORGANO OFICIAL DE DIVULGACION DEL  
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 

 
(Aprobada Resolución No. 760 de 1994, de la Dirección Nacional del Derecho de Autor, del 

Ministerio de Gobierno) 
 

 
Año XXVIII- Vol. XXVIII - Ordinaria No.18 – Marzo 2 de 2021 

 

 

CONTIENE 
 

ACUERDO No. PCSJA21-11752 DE 2021                                                                    1 
"Por el cual se declara agotada una convocatoria y se continúa el proceso de 
conformación de las ternas para los cargos de directores seccionales de 
administración judicial de Barranquilla, Cali, Cúcuta, Pasto y Valledupar” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

JOSÉ MAURICIO CUESTAS GÓMEZ 
Secretario 

 
 

Editor Responsable 
Centro de Documentación Judicial Cendoj 
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AÑO XXVIII - VOLUMEN XXVIII – Ordinaria No. 18 

 
1 

GACETA DE LA JUDICATURA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO 
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 

 
ACUERDO PCSJA21-11752 

01/03/2021 
 

"Por el cual se declara agotada una convocatoria y se continúa el proceso de 
conformación de las ternas para los cargos de directores seccionales de administración 

judicial de Barranquilla, Cali, Cúcuta, Pasto y Valledupar” 
 

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 
 
En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por 
el numeral 5 del artículo 99 de la Ley 270 de 1996, de conformidad con lo aprobado en 
las sesiones del 11 de noviembre de 2020 y 24 de febrero de 2021, y 
 

CONSIDERANDO 
 
Que previa solicitud del Director Ejecutivo de Administración Judicial, el Consejo 
Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo PCSJA18-11118 de 2018, abrió 
convocatoria pública para conformar las ternas para los veinte (20) cargos de director 
seccional de administración judicial, estableciendo las etapas y los criterios para valorar 
la formación académica, la experiencia y las competencias de los aspirantes.  
 
Que se dispuso la realización de entrevistas por competencias con la finalidad de 
obtener descripciones conductuales, que revelaran el modo en el que la persona se 
desempeña en el trabajo. Se construyeron escenarios hipotéticos y potenciales que 
conducían al entrevistado a ofrecer historias cortas, basadas en su experiencia y 
capacidades, para que demostrara sus competencias en situaciones críticas.  
 
Que en el Acuerdo PCSJA19-11254 de 12 de abril de 2019 se integraron las ternas para 
proveer los cargos de directores seccionales de administración judicial de Armenia, 
Bogotá, Bucaramanga, Cartagena, Ibagué, Medellín, Pereira, Santa Marta, Sincelejo, 
Tunja y Villavicencio.  
 
Que mediante el Acuerdo PCSJA19-11272 del 15 de mayo de 2019 se declaró agotada 
una convocatoria y se continuó el proceso de conformación de las ternas para los 
cargos de directores seccionales de administración judicial de Barranquilla, Cali, Cúcuta, 
Manizales, Montería, Neiva, Pasto, Popayán y Valledupar. 
 
Que de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA19-11424 de 30 de octubre 
de 2019 se integraron las ternas para proveer los cargos de directores seccionales de 
administración judicial de Manizales, Montería, Neiva y Popayán. 
 
Que el Consejo Superior de la Judicatura continuó el proceso de entrevistas 
estructuradas para la integración de las ternas para las direcciones seccionales de 
administración judicial de Cali, Barranquilla, Pasto y Valledupar,  las cuáles se 
efectuaron el  9, 16 y 17 de septiembre de 2019. 
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Que en sesión del 11 de noviembre del 2020, se retomó el proceso de conformación de 
ternas para los cargos de director seccional de administración judicial de Cali, 
Barranquilla, Pasto y Valledupar y,  se decidió que debía declararse agotado, toda vez 
que en las entrevistas se evidenciaron comportamientos asociados a las competencias 
definidas en la convocatoria pública, sólo en algún o algunos de los aspirantes, pero en 
número inferior a tres, lo que nuevamente impidió conformar las ternas 
correspondientes.   
 
Que el 16 de febrero del 2021, se efectuó la entrevista a los aspirantes para la 
integración de la terna de la dirección de seccional de administracióm judicial de Cúcuta.  
 
Que en sesión del 24 de febrero del 2021, se decidió que el proceso de conformación 
de la terna para la dirección seccional de administración judicial de Cúcuta se debía 
declarar agotado, debido a que en la entrevista se evidenciaron comportamientos 
asociados a las competencias definidas en la convocatoria pública, sólo en algún o 
algunos de los aspirantes, pero en número inferior a tres, lo que nuevamente impidió 
conformar la terna correspondiente.   
 
Que en esa última sesión y, ante la imposibilidad de conformar las ternas en las 
direcciones seccionales de administración judicial pendientes, se procede continuar el 
proceso a través de una nueva convocatoria. 
 
Que en sesión del 24 de febrero del 2021 se decidió que la Vicepresidente del Consejo 
Superior de la Judicatura, doctora MARTHA LUCIA OLANO DE NOGUERA, en calidad 
de Presidente Encargada, expida el acto administrativo respectivo, toda vez que en 
sesión del 2 de septiembre del 2020 se aceptaron unos impedimentos con respecto al 
proceso de la integración de la terna para la dirección seccional de administración 
judicial de Cúcuta. 
 

ACUERDA: 
 
ARTÍCULO 1. Declarar agotada la convocatoria pública abierta mediante el Acuerdo 
PCSJA19-11272 del 15 de mayo de 2019, sin la conformación de las ternas de 
directores seccionales de administración judicial de Barranquilla, Cali, Cúcuta, Pasto y 
Valledupar.  
 
ARTÍCULO 2. Continuar el proceso de conformación de las ternas para los cargos de 
directores seccionales de administración judicial de Barranquilla, Cali, Cúcuta, Pasto y 
Valledupar. En consecuencia, se abre la respectiva convocatoria y se rige por las 
normas establecidas en este acuerdo.  
 
ARTÍCULO 3. Principios que rigen la convocatoria. La convocatoria pública de que 
trata este Acuerdo se regirá por los principios de transparencia, publicidad, 
participación, mérito e igualdad de oportunidades. Además de éstos, se aplicarán los 
principios establecidos en el artículo 3. del Código de Procedimiento Administrativo y de 
lo Contencioso Administrativo, en lo pertinente.  
 
ARTÍCULO 4. Fases de la convocatoria pública. La convocatoria pública para integrar 
las ternas de candidatos a director (a) seccional de administración judicial de 
Barranquilla, Cali, Cúcuta, Pasto y Valledupar, tendrá las siguientes fases:  

12
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1. Invitación pública  
2. Publicación de inscritos y observaciones  
3. Conformación de lista de preseleccionados  
4. Entrevista en audiencia pública  
5. Conformación de la terna  
 
ARTÍCULO 5. Invitación Pública. El Consejo Superior de la Judicatura invitará 
públicamente a quienes reúnan los requisitos establecidos en la ley para ocupar el 
cargo de director(a) seccional de administración judicial de Barranquilla, Cali, Cúcuta, 
Pasto y Valledupar, para que dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a dicha 
publicación, postulen su nombre y alleguen su hoja vida con los soportes documentales 
que correspondan, a través del link dispuesto para ello en la página web de la Rama 
Judicial.  
 
La invitación se hará mediante aviso que se publicará en un periódico de amplia 
circulación nacional y, en la misma fecha, a través del sitio web de la Rama Judicial. El 
aviso incluirá́ la siguiente información: sedes, requisitos para el cargo, decretos en los 
que se fija la remuneración en el presente año y funciones del cargo.  
 
ARTÍCULO 6. Postulación e inscripción. Los interesados deberán ingresar al link 
dispuesto para tal efecto en el portal web de la Rama Judicial 
(www.ramajudicial.gov.co), realizar la inscripción y diligenciar el formato de hoja de vida 
con todos los soportes correspondientes, según allí se establezca. Sólo se tendrán en 
cuenta las hojas de vida presentadas por esta vía.  
 
En caso de presentar títulos de educación superior otorgados en el exterior, debe 
cumplirse lo previsto en el Decreto 1753 de 2015 y la sentencia T-232 de 2013.  
 
Cada aspirante podrá inscribirse tan sólo a uno de los cargos objeto de esta 
convocatoria, de acuerdo con el formato de hoja de vida.  
 
PARÁGRAFO. En todos los casos, el aspirante deberá suscribir una declaración de no 
hallarse incurso en causal de inhabilidad o de incompatibilidad y de no ser familiar hasta 
el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, primero civil de algún 
magistrado de las altas Cortes. En caso afirmativo, deberá manifestar quién es.  
 
ARTÍCULO 7. Publicación de inscritos y observaciones. Una vez agotado el término 
señalado en la invitación para presentar la inscripción, se publicará en la página web de 
la Rama Judicial, durante cinco días (5) hábiles, el listado de aspirantes que se 
presentaron, indicando los nombres y apellidos completos, el número de cédula de 
ciudadanía, así como la dirección electrónica en la que se recibirán dentro de ese 
mismo término, observaciones y apreciaciones no anónimas sobre los aspirantes.  
 
ARTÍCULO 8. Conformación de la lista de preseleccionados y criterios aplicables. 
Del número de aspirantes inscritos se preseleccionarán 10 candidatos por cada 
seccional conforme a los siguientes criterios:  
 
a. Trayectoria y experiencia profesional específica en los campos jurídico, económico, 
financiero o administrativo, adicionales al requisito mínimo, hasta 80 puntos, 5 por cada 
año de experiencia.  
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b. Formación académica en ciencias jurídicas, económicas, financieras o 
administrativas, adicional al requisito mínimo exigido por la Ley Estatutaria. Se calificará 
hasta 20 puntos, de la siguiente manera: doctorado 10 puntos; maestría 6 puntos, 
especialización 4 puntos; grado en una profesión adicional pertinente para el 
desempeño del cargo 10 puntos. Estos puntos son acumulables hasta alcanzar el 
puntaje máximo; en todo caso no se calificará más de un doctorado, maestría, 
especialización o grado adicional.  
 
En caso de empate el Consejo Superior de la Judicatura optará por quien acredite una 
mayor experiencia, entre quienes hayan obtenido igual puntaje. De no presentarse más 
de 10 aspirantes para una determinada sede, la lista de preseleccionados se 
conformará con todos aquellos que acrediten los requisitos mínimos.  
 
Las listas de preseleccionados se publicarán por orden alfabético indicando los nombres 
y apellidos completos, el número de cedula de ciudadanía y el cargo al que aspiran, así 
como la dirección electrónica en la que se recibirán dentro de los cinco (5) días hábiles 
siguientes, observaciones y apreciaciones no anónimas sobre los candidatos.  
 
ARTÍCULO 9. Entrevista en audiencia pública. Vencido el término anterior, dentro de 
los diez (10) días hábiles siguientes, los preseleccionados serán oídos y entrevistados 
por el Consejo Superior de la Judicatura, en audiencia pública, por espacio hasta de 
quince (15) minutos cada uno. Con base en la entrevista se conformarán las ternas, de 
acuerdo con los siguientes criterios:  
 
a. Pensamiento flexible: Capacidad para entender y solucionar lo relacionado con el 
cargo, sin perder su rigurosidad técnica y respetando la normativa establecida.  
 
b. Responsabilidad social: Capacidad de contribuir al mejoramiento social, económico y 
ambiental de la Rama Judicial.  
 
c. Comunicación asertiva: Capacidad para emitir mensajes concretos, congruentes y 
precisos a nivel verbal y no verbal.  
 
d. Conductual: Evidencias comportamentales del aspirante sobre aspectos relacionados 
con sus actitudes, fluidez verbal, lenguaje, presentación y administración del tiempo.  
 
Cada uno de estos criterios se calificará hasta con 25 puntos y el puntaje obtenido en la 
preselección no será acumulable con éste. Para ser incluidos en las ternas, lo 
preseleccionados deberán obtener un puntaje mínimo de 50 puntos en la entrevista.  
 
La audiencia pública será trasmitida en directo vía internet o por otro medio masivo de 
comunicación.  
 
Para el desarrollo de las entrevistas el Consejo Superior de la Judicatura conformará un 
banco de preguntas de las que se seleccionarán aleatoriamente, las que se formularán 
a cada candidato.  
 
ARTÍCULO 10. Conformación y publicación de las ternas. Una vez terminadas las 
entrevistas, el Consejo Superior de la Judicatura, conforme al cronograma aprobado, 
elaborará las ternas de candidatos y las remitirá, junto con las hojas de vida, al Director 
Ejecutivo de Administración Judicial para que proceda a nombrar a los directores 
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seccionales de Barranquilla, Cali, Cúcuta, Pasto y Valledupar. El puntaje obtenido por 
los candidatos en el proceso de elaboración de las ternas no tendrá incidencia en el 
ejercicio de la facultad nominadora del Director Ejecutivo.  
 
ARTÍCULO 11. El presente Acuerdo rige a partir de su publicación en la Gaceta de la 
judicatura.  
 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
Dado en Bogotá, D. C., el primer día del mes de marzo del año dos mil veintiuno (2021). 
 
 
 
 
 
 

MARTHA LUCÍA OLANO DE NOGUERA 
Presidente Encargada  

 
UACJ/CMGR/MCVR/PCSJ/MMBD 
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Valledupar, 15 de julio de 2021 

 

Doctora: 

GLORIA STELLA LÓPEZ JARAMILLO 
Presidente 
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 
Bogotá D.C. 

 

Referencia: Recurso de reposición contra la lista de preseleccionados - Director 

Seccional de Administración Judicial – Seccional Valledupar 

 

Respetada Doctora: 

 

OMAR JAVIER CONTRERAS SOCARRÁS, identificado con C.C. No. 77.182.893 

de Valledupar, presento recurso de reposición contra la lista de preseleccionados 

para para la integración de las ternas de candidatos destinadas a proveer los cargos 

de Director de Administración para las Seccionales de Barranquilla, Cali, Cúcuta, 

Pasto y Valledupar, publicada el día 9 de julio del presente año, dado que considero 

que se presenta una vulneración a mis derechos fundamentales al debido proceso 

y al acceso a cargos públicos dispuestos en los artículos 29 y 40 de la Constitución 

Política, y se infringen los principios que rigen la convocatoria establecida mediante 

Acuerdo PCSJA21-11752 de 01/03/2021, contemplados en su artículo 3, de 

conformidad con los siguientes: 

 

HECHOS 
 

1.Soy ciudadano colombiano, ciudadano en ejercicio, abogado especialista en 

Derecho Administrativo y con Maestría en Derecho, con más de 16 años de ejercicio 

profesional y 45 años de edad. 

 

2. Mi experiencia laboral (profesional), la cual fue enunciada y acreditada en el 

sistema Kactus RL de reclutamiento, es la siguiente:  

 

- Como Monitor Consultorio Jurídico: del 14 de febrero de 2000 al 30 enero de 

2002, para un total de 1 año, 11 meses y 16 días. 
 

- Como Defensor de oficio y contractual: del 4 de febrero de 2002 al 26 de 

octubre de 2007, para un total de 5 años, 8 meses y 22 días. 

 

- Como Asesor Jurídico de la Contraloría General del Departamento del Cesar: 

del 1 de noviembre de 2007 al 30 de enero de 2008, para un total de 2 meses 
y 29 días. 

 

- Como Abogado Litigante: del 5 de enero de 2009 al 17 de junio de 2011, para 

un total de 2 años, 5 meses y 12 días. 
 

- Como Director Administrativo de la Oficina de Control Interno Disciplinario: 

del 24 de junio de 2011 al 15 de enero de 2012, para un total de 6 meses y 
20 días. 
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- Como Abogado Litigante en otra época: del 13 de febrero de 2012 al 11 de 

abril de 2012, para un total de 1 mes y 27 días. 

 

- Como Defensor del Pueblo: del 27 de mayo de 2013 al 27 de febrero de 2017, 

para un total de 3 años y 9 meses. 

 

- Como Contralor Municipal de Valledupar: del 3 de marzo de 2017 al 17 de 

agosto de 2018, para un total de 1 año, 5 meses y 14 días. 

 

- Jefe Oficina Asesora Jurídica del Municipio de Valledupar: del 3 de febrero 

de 2021, a la fecha de inscripción 12 de abril de 2021, ya que el cargo lo 

ocupo actualmente, para un total de 2 meses y 9 días. 

 

3. Que la sumatoria de la experiencia profesional da un total de 16 años, 5 meses 
y 29 días, a la fecha en que me inscribí a la convocatoria. 

 

4. Además, soy autor de 1 obra “Derechos Colectivos, Tierras y Extractivismo en 

Colombia: Una aproximación socio jurídica. Realizada a través del Instituto 

Latinoamericano de Altos Estudios ILAE. Federación Nacional de Departamentos 

FND. ISBN 978-958-8968-92-6. 

 

5. El 23 de marzo de 2021 se publicó el Acuerdo PCSJA21-11752 de 01/03/2021, 

"Por el cual se declara agotada una convocatoria y se continúa el proceso de 
conformación de las ternas para los cargos de directores seccionales de 
administración judicial de Barranquilla, Cali, Cúcuta, Pasto y Valledupar”. 
 

6. En dicho acto, se resolvió continuar el proceso de conformación de las ternas 

para los cargos de directores seccionales de administración judicial de Barranquilla, 

Cali, Cúcuta, Pasto y Valledupar. En consecuencia, se abrió la respectiva 

convocatoria, regida por las normas establecidas en ese acuerdo.  

 

7. El 12 de abril de 2021, procedí a inscribirme en el cargo de Director de 

Administración Judicial – Seccional Valledupar, allegando todos los documentos 

soporte que acreditan el cumplimiento de todos los requisitos constitucionales y 

legales, y mis calidades profesionales y académicas, de conformidad con la 

convocatoria, lo dispuesto en el aplicativo kactus de reclutamiento de la rama judicial 

y el instructivo de inscripción.  

 

8. Por consiguiente, aparecí registrado en el listado de inscriptos publicado por el 

Consejo Superior de la Judicatura. 

 

9. El 9 de julio de 2021 se publicó la lista de preseleccionados con once (11) 

candidatos, para la ciudad de Valledupar, en donde no se tuvo en cuenta mi 

candidatura. 

 

10. Que en dicho listado se incluyeron personas que obtuvieron un puntaje inferior 

al que obtuve, pese a que no fue publicado el puntaje obtenido, pero, a pesar de 

superar la puntuación de algunos de esos candidatos, no fui preseleccionado. 
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11. Según lo consagrado en el Acuerdo PCSJA21-11752 de fecha 01/03/2021, los 

requisitos mínimos exigidos para el cargo de Director de Administración Judicial se 

encuentran en la Ley Estatutaria de Justicia, estos son:  

 

“ARTÍCULO 103. DIRECTOR SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL. <Ver Notas 
del Editor> Corresponde al Director Seccional de la Rama Judicial, ejercer en el 
ámbito de su jurisdicción y conforme a las órdenes, directrices y orientaciones del 
Director Ejecutivo Nacional de la Administración Judicial, las siguientes funciones:  
 
(…). 
 
PARÁGRAFO. El Director Seccional de Administración Judicial deberá tener título 
profesional en ciencias jurídicas, económicas, financieras o administrativas, y 
experiencia no inferior a cinco (5) años en dichos campos. Su categoría, 
prerrogativas y remuneración serán las mismas de los magistrados de los Consejos 
Seccionales de la Judicatura.  
 

12. Ahora, el artículo 8 del Acuerdo PCSJA21-11752 prescribe lo siguiente: 

 

“(…). Conformación de la lista de preseleccionados y criterios aplicables. Del 
número de aspirantes inscritos se preseleccionarán 10 candidatos por cada 
seccional conforme a los siguientes criterios: 
 
a. Trayectoria y experiencia profesional específica en los campos jurídico, 
económico, financiero o administrativo, adicionales al requisito mínimo, hasta 80 
puntos, 5 por cada año de experiencia. 
 
b. Formación académica en ciencias jurídicas, económicas, financieras o 
administrativas, adicional al requisito mínimo exigido por la Ley Estatutaria. Se 
calificará hasta 20 puntos, de la siguiente manera: doctorado 10 puntos; maestría 6 
puntos, especialización 4 puntos; grado en una profesión adicional pertinente para 
el desempeño del cargo 10 puntos. 
 
Estos puntos son acumulables hasta alcanzar el puntaje máximo; en todo caso no 
se calificará más de un doctorado, maestría, especialización o grado adicional. 
 
En caso de empate el Consejo Superior de la Judicatura optará por quien acredite 
una mayor experiencia, entre quienes hayan obtenido igual puntaje. De no 
presentarse más de 10 aspirantes para una determinada sede, la lista de 
preseleccionados se conformará con todos aquellos que acrediten los requisitos 
mínimos. 
 
Las listas de preseleccionados se publicarán por orden alfabético indicando los 
nombres y apellidos completos, el número de cedula de ciudadanía y el cargo al 
que aspiran, así como la dirección electrónica en la que se recibirán dentro de los 
cinco (5) días hábiles siguientes, observaciones y apreciaciones no anónimas sobre 
los candidatos”. (Subrayas fuera del texto original) 
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13. Por lo expuesto, cuento con una trayectoria y experiencia profesional específica 

en los campos jurídico, financiero y administrativo, adicionales al requisito mínimo 

(5 años), de 11 años, 5 meses y 29 días1,  lo cual se traduce en que alcanzo un 

puntaje de 57,48 en este campo, más 10 puntos en la formación académica ( una 

maestría y una especialización), adicional al título profesional exigido, para un 

puntaje total de 67,48. 
 
14. Verificada la lista de preseleccionados, debido al puntaje que alcanzo a obtener, 

debo estar incluido en ella, pues existen puntajes mucho más inferiores al mío, y 

ello no ocurrió así. 

 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS 
 

Naturaleza jurídica de la lista de preseleccionados. 
 

Ni la convocatoria (Acuerdo PCSJA21-11752 de 01/03/2021) ni el cronograma 

previsto para desarrollar la misma, tiene previsto que se puedan interponer recursos 

contra la lista de preseleccionados, lo cual seguramente se fundamenta en la 

naturaleza de acto de trámite que inicialmente tiene esta publicación. 

 

Pero, el artículo 8 ibídem estipula que, “Las listas de preseleccionados se publicarán 
por orden alfabético indicando los nombres y apellidos completos, el número de 
cedula de ciudadanía y el cargo al que aspiran, así como la dirección electrónica en 
la que se recibirán dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes, observaciones y 
apreciaciones no anónimas sobre los candidatos”. (Subrayas fuera del texto 
original) 

 

No obstante, es menester recordar que, el artículo 43 de la Ley 1437 de 2011, 

dispone: 

 

“ARTÍCULO 43. ACTOS DEFINITIVOS. Son actos definitivos los que decidan 
directa o indirectamente el fondo del asunto o hagan imposible continuar la 
actuación”. 
 
En ese sentido, la jurisprudencia de la Sección Quinta del Consejo de Estado, ha 

reiterado que la lista de preseleccionados es un acto definitivo para mi caso, dado 

que hace imposible que continúe con mi aspiración, así lo ha determinado: 

 

“Tradicionalmente la doctrina y jurisprudencia han distinguido entre actos de trámite 
o preparatorios y los actos definitivos, definiendo los primeros como aquellos que 
«encargan de dar impulso a la actuación o disponen organizar los elementos de 
juicio que se requieren para que la administración pueda adoptar la decisión de 
fondo sobre el asunto» y, por tanto, en principio, no crean, modifican o extinguen 
situaciones jurídicas, en cuanto que «no expresan en concreto la voluntad de la 
administración, simplemente constituyen el conjunto de actuaciones intermedias 

 
1 Mi experiencia profesional en dichos campos, como lo mencioné anteriormente es de 16 años, 5 meses y 29 días, a la fecha 

en que me inscribí a la convocatoria. 
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que preceden a la formación de la decisión administrativa que se plasma en el 
llamado acto definitivo».  

 

Al respecto, en sentencia del 27 de agosto de 2020, esa Sala explicó: 
 
Así entonces, a partir de esta clasificación, la ley y la jurisprudencia han establecido, 
como regla general, que solo los actos definitivos son recurribles y, por tanto, 
susceptibles de control judicial, lo que no significa que los actos de trámite estén 
exentos del debido apego a la legalidad o que constituyan un escenario de completa 
discrecionalidad para las autoridades; simplemente, quiere decir que no son 
demandables de forma directa o separada, sino accesoria al acto principal al que 
dan lugar, principalmente por vía de los denominados vicios de forma. 
 
(…) Ahora bien, en razón a que no se trata de una regla material absoluta, esta 
Sección ha admitido, como excepción, la posibilidad de que los actos de trámite 
sean enjuiciados de forma independiente cuando en ellos se consolida una situación 
jurídica particular, al poner término al procedimiento administrativo frente a un sujeto 
en específico. En este sentido, un “acto de trámite puede tornarse definitivo, cuando 
de alguna manera, decida sobre la cuestión de fondo, o ponga fin a la actuación 
administrativa, de suerte que se haga imposible la continuación de ésta” y, en ese 
orden, deviene en susceptible de control judicial ante esta jurisdicción”. (Subrayas 

fuera del texto original) 

 

En ese orden de ideas, de cara a la ley y a la jurisprudencia, y dada la naturaleza 

de acto definitivo para mí, la de la lista de preseleccionados para aspirar a al cargo 

de Director de Administración Judicial – Seccional Valledupar, es que me permito 

solicitar muy respetuosamente, que el Honorable Consejo Superior de la Judicatura, 

reconsidere su decisión de excluirme de la lista. 

 

Como lo he reseñado en los hechos de esta petición y de acuerdo con los 

documentos que reposan en el sistema kactus de reclutamiento de la Rama Judicial, 

cumplo a cabalidad y con la solvencia mínima, con todos los requisitos legales para 

aspirar a ser Director Seccional de Administración de Judicial de Valledupar. 

 

El Consejo Superior reglamentó el procedimiento a través del Acuerdo PCSJA21-

11752 de 01/03/2021. Al respecto, es de resaltar que, el artículo tercero de ese 

acuerdo establece como principios que rigen la convocatoria: transparencia, 

publicidad, participación, mérito e igualdad de oportunidades, además de los 

establecidos en el artículo 3 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo 

Contencioso Administrativo, en lo pertinente. 

 

PETICIÓN 
 

De acuerdo con lo anterior y sin ánimo de desmeritar el trabajo que ha realizado el 

Consejo Superior de la Judicatura en la publicación de la lista de preseleccionados, 

solicito que sea revaluada la decisión de no incluirme en tal lista, toda vez que se 

espera que en este tipo de listas se incluyan a las personas que de acuerdo con el 

mérito tengan mayores niveles de experiencia y nivel académico, así como se 

estableció en el Acuerdo PCSJA21-11752 de 01/03/2021. 
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6 

 

 

En su defecto, de no ser viable mi solicitud de incluirme en la lista, solicito que se 

expliquen, cuáles fueron los criterios cuantitativa y cualitativamente valorados por el 

Consejo Superior de la Judicatura para no considerar mi candidatura. Así, en 

consideración al principio irrestricto de meritocracia. 

 

Pido que la respuesta a esta petición sea entregada por parte del Consejo Superior 

de la Judicatura, con base en el artículo 20 del CPACA, antes del 19 de julio de 

2021, fecha en la según el cronograma es la entrevista de los preseleccionados en 

audiencia pública.  

 

Como lo que estoy invocando, es la posible vulneración a mis derechos 

fundamentales invocados, el perjuicio será irremediable cuando ya haya pasado la 

siguiente etapa de este proceso de convocatoria pública. 
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Soportes Documentales
No.de Folios

ASPIRANTES A DIRECTOR (A) SECCIONAL
DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL

FORMATO DE HOJA DE VIDA

  1.  CARGO AL QUE ASPIRA*

DIRECCIÓN SECCIONAL DE:

BARRAQUILLA PASTO

CALI x VALLEDUPAR

CÚCUTA

* Solo se puede seleccional una opción

Primer Apellido Segundo Apellido Nombres

Cédula De Edad Estado Civil Lugar de Nacimiento

Dirección de Correspondencia E-mail   Teléfono Ciudad o municipio

Universidad De Titulo Obtenido

Cargo Actual Entidad Dependencia Ciudad o municipio

Si está vinculado a la Rama Judicial, especifique
Cargo actual Despacho Dependencia

Municipio Seccional   Departamento

  4. EXPERIENCIA LABORAL

Publicaciones:

CONTRERAS SOCARRÁS OMAR JAVIER

  2.  DATOS BÁSICOS

 7. OTROS

Dia Mes Año

Universidad del Norte Barranquilla

MANZANA 4 CASA 24 CONJUNTO 
GRANADILLO - RESERVA DE UPAR

77.182.893 VALLEDUPAR 4

Día Mes

44 años CASADO VALLEDUPAR1975

Fecha de Grado

VALLEDUPAR3156345477omarc04@hotmail.com

JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA MUNICIPIO DE VALLEDUPAR OFICINA ASESORA JURÍDICA VALLEDUPAR

Año
20 12 2001

  3.  CARGO ACTUAL

ABOGADO

Fecha de Ingreso
Día Mes Año

Derechos Colectivos, Tierras y Extractivismo en Colombia: Una 
aproximación sociojurídica. Realizada a través del Instituto 
Latinoamericano de Altos Estudios ILAE. Federación Nacional de 
Departamentos FND. ISBN 978-958-8968-92-6

Si el espacio asignado para consignar la información no es suficiente, por favor utilice hoja en blanco, identificando el numeral y conservando las mismas características del formato 

Departamento
Día Mes Año

Consejo Superior de la Judicatura
Unidad de Administración de la Carrera Judicial

8

Día

Fecha de Nacimiento

Relacione en estricto orden cronológico y con fechas exactas, los cargos que haya desempeñado con posterioridad a la obtención del título.

Cargo Entidad Fecha de Ingreso Fecha de Egreso Municipio

2018

Mes Año
Jefe Oficina Asesora Jurìdica Municipio de Valledupar 3 2 2021

2017

Valledupar Cesar
Contralor Municipal de Valledupar Contraloría Municipal de Valledupar 3 3 2017 17 8

2012

Valledupar Cesar
Defensor del Pueblo Regional 
Cesar

Defensoría del Pueblo 27 5 2013 27 2

2012

Valledupar Cesar

Abogado Litigante Independiente 13 2 2012 11 4

2011

Valledupar Cesar

Director Admninistrativo Oficina 
de Control Interno Discipinario

Gobernación del Departamento del 
Cesar

24 6 2011 15 1

Departamento

Valledupar Cesar

Abogado Litigante Independiente 5 1 2009 17 6 Valledupar Cesar

  6. DOCENCIA

Relacione en estricto orden cronológico, y con fechas exactas, la experiencia docente adquirida tiempo completo

Institución Cátedra Fecha de Ingreso Fecha de Egreso Municipio
Semestre Año Semestre Año

 5. CAPACITACIÓN

Especifique si es (1) Especialización  (2) Maestría  (3) Doctorado  

Código Título Institución

1 Especialización en Derecho Administrativo Universidad Santo Tomás
2 Maestrìa en Derecho Universidad Sergio Arboleda

El aspirante deberá adjuntar en PDF: 
Declaración juramentada de no encontrarse incurso en ninguna causal constitucional o legal de inhabilidad para el nombramiento o de incompatibilidad para el ejercicio del cargo 
de aspiración.  

Declaración juramentada si tiene o no parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, primero civil con algún Magistrado titular de las Altas Cortes. En 
caso afirmativo deberá aclarar el cargo y tipo de parentesco.

SIGC
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  4. EXPERIENCIA LABORAL                      

Relacione en estricto orden cronológico y con fechas exactas, los cargos que haya desempeñado con posterioridad a la obtención del título. 

Cargo Entidad Fecha de Ingreso Fecha de Egreso Municipio Departamento 
Día Mes Año Día Mes Año 

Asesor Jurídico 
Contraloría General del 
Departamento del Cesar 

1 11 2007 30 1 2008 Valledupar Cesar 

Defensor de oficio y contractual Independiente 4 2 2002 26 10 2007 Valledupar Cesar 

Monitor Consultorio Jurídico Fundación Universidad del Norte 14 02 2000 30 1 2002 Valledupar Cesar 
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1. Datos Personales 

 

Nombres:     OMAR JAVIER 

Apellidos:     CONTRERAS SOCARRAS 

Documento de Identidad:  Cédula Nº 77`182.893 de Valledupar 

Fecha de Nacimiento:   4 de Agosto  de 1975 

Lugar de Nacimiento:   Valledupar – Cesar 

Estado Civil:     Casado 

Dirección:     Carrera 15 # 9-48  Valledupar. 

Teléfono:      3156345477 

Ciudad     Valledupar  

 

2. Perfil Ocupacional 

 

Abogado Titulado egresado de la Universidad del Norte con amplios 

conocimientos  en materia administrativa y penal; con un perfil gerencial de la 

cosa publica y privada, basta experiencia en el ejercicio y desempeño 

profesional dentro del  sector publico por lo que me hace considerar un 

profesional enmarcado dentro de las lides necesarias para el ejercicio de la 

función que se me encargue, dentro de los sectores arriba señalados.  

Experiencia en asesoria jurídica a entidades públicas y privadas, abogado 

defensor de los intereses de las mismas entidades arrojando resultados 
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positivos para los intereses de las mismas. Excelentes relaciones 

interpersonales, liderazgo, responsabilidad, innovación, adaptabilidad al 

cambio y al aprendizaje continuo, persistente y orientado a resultados.  

 

3. Estudios Realizados 

 

Secundaria:     Colegio Instpecam. 

      Valledupar 1993. 

Titulo Obtenido:    Bachiller Técnico 

Universitarios:    Universidad del Norte. 

      Barranquilla 2000. 

Titulo Obtenido:    Abogado. 

Especialización:    Derecho Administrativo. 

Universidad:    Santo Tomas. 

Maestría:     Derecho. 

Universidad:    Sergio Arboleda.  

 

4. Otros Estudios 

 

1er. Seminario: Enriquecimiento Ilícito, Lavado de 

Activos y Ley Anticorrupción.  

 Universidad del Atlántico. 

 Barranquilla, 1996. 

 

Seminario: Democracia y Desobediencia al 

Derecho. 

 Universidad del Atlántico. 

 Barranquilla, 1998. 

 

Seminario:  Programa Cátedra Barranquilla 

Liderazgo Universitario Siglo XXI. 

 Universidad del Norte – Partners of the 

Americas. 
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 Barranquilla, 1998. 

 

Seminario:  Foro sobre Política Social, Pobreza y 

Desarrollo Social. 

 Universidad del Norte-Red de 

Solidaridad Social.-Universidad de los 

Andes. 

 Barranquilla. 1998. 

 

Seminario: Seminario Taller de Negociación y 

Resolución de Conflictos. 

 Universidad del Norte 

Barranquilla, 1999. 

 

Seminario - Taller: La Conciliación y Aptitudes para ser 

Conciliador. 

Universidad del Norte. 

Barranquilla, 1999.  

 

Seminario:  Seminario-Taller la Conciliación y 

aptitudes para ser Conciliador 

 Universidad del Norte 

 Barranquilla. 1999. 

 

Diplomado:  El Nuevo Código Penal. 

 Universidad del Norte. 

 Barranquilla, 2000. 

 

Certificación:  Experto en Pruebas y Procedimientos 

Judiciales. 

Escuela de Pruebas y Procedimientos 

Judiciales “ESPROJUDICIALES” 

Barranquilla. 2000. 

 

Seminario:     Sistema Acusatorio y Técnicas del Juicio 

      Oral. 

Asonal Judicial Seccional Cesar. 

Valledupar, 2004. 
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Seminario:      Sistema Acusatorio y Técnicas del Juicio 

      Oral. 

Universidad Autónoma de 

Bucaramanga y Colegio de Abogados de 

Riohacha. 

Valledupar, 2007. 

 

Foro:  Contratación Estatal en Colombia: Un 

nuevo Reto con la Ley 1150 de 2007, 

Nuevo Estatuto General de Contratación 

Publica.. 

 Banco de Occidente y Manuel Sánchez 

Abogados Consultores & Asociados 

Ltda. 

 Valledupar, febrero de 2008. 

 

Publicaciones:  Coautor de la publicación  Derechos 

colectivos, tierras y extractivismo en 

Colombia: 

Una aproximación sociojurídica . 

Publicación realizada a través de: 

Instituto Latinoamericano de Altos 

Estudios ILAE 

Federación Nacional de Departamentos 

FND  

ISBN 978-958-8968-92-6 

     

 5. Experiencia Laboral 

 

Entidad:  UNIVERSIDAD DEL NORTE DE 

BARRANQUILLA. 

Cargo: Monitor del Consultorio Jurídico en 

materia Penal y Administrativa. 

Tiempo:  Barranquilla. Enero 2000 - Febrero 

2001. 
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Función: Recibir las consultas a los estudiantes de derecho de los semestres IX 

y X, Planificar, coordinar y supervisar las acciones de mismos en el campo 

practico, evaluar el ejercicio practico de los estudiantes como nota de 

consultorio Jurídico, dirigir, dictar y proyectar talleres y seminarios en los 

diferentes Centros Penitenciario y Carcelarios de la ciudad de Barranquilla 

teniendo en cuenta las directrices constitucionales y legales de nuestro marco 

jurídico nacional interno. 

 

Entidad:  EMPRESA DE TELEFONÍA DE 

VALLEDUPAR. TELEUPAR S. A. E. S. P. 

Cargo:      Abogado Externo. 

Tiempo:   Marzo 2001 – Febrero 2002. 

 

Función: Llevar a cabo la recuperación de la cartera de difícil recuperación 

(morosa) comprendida desde el año 1998, esta actividad se enmarcaba en 

requerimientos hechos por Contreras & Abogados Asociados a los deudores 

morosos a través de cobros prejudiciales y posteriores ejecuciones a través de 

procesos ejecutivos; obteniendo un alto índice en recuperación de cartera 

vencida.  

 

Entidad:   CONTRALORIA GENERAL DEL 

DEPARTAMENTO DEL  CESAR. 

Cargo:     Asesor Jurídico  del Contralor. 

Tiempo: Noviembre 2007 - Enero de 2008. 

Lugar:  Valledupar – Cesar. 

 

Función: Avocar y adelantar cobro coactivo de las deudas fiscales; participar 

en las reuniones del comité de control interno; autenticar la documentación 

de la entidad; garantizar la custodia de la información de la unidad; revisar 

los actos administrativos expuestos por el Contralor Departamental; 

proyectar y responder derechos de petición.  

 

Entidad:   GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO 

DEL  CESAR. 

Cargo:     Director de la Oficina de Control Interno 

      Disciplinario 

Tiempo:     Junio de 2011 – Febrero 2012. 
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Lugar:  Valledupar – Cesar 

 

 

Función: Investigar y aperturar y trasladar por competencia a la Procuraduría 

General de la Nación acciones disciplinarias en contra de los servidores 

públicos y trabajadores oficiales del Departamento del Cesar. 

 

Entidad:   DEFENSORIA DEL PUEBLO. 

Cargo:     Defensor del Pueblo Regional Cesar 

Tiempo: Mayo 2013 – Febrero 2017. 

Lugar:  Valledupar – Cesar 

 

Función: Cumplir el plan Estratégico de gestión orientado y aprobado por el 

Señor Defensor del Pueblo del orden Nacional; velar por la pedagogía de los 

derechos humanos en el Departamento del Cesar; cumplir el mandato 

constitucional de solidaridad y apoyo a las víctimas del conflicto armado en 

Colombia. 

 

Entidad:   CONTRALORIA MUNICIPAL DE 

VALLEDUPAR. 

Cargo:     Contralor Municipal. 

      (Presidente Comisión Regional de  

      Moralización. 2017-2018). 

Tiempo: Marzo 2017 –Agosto 2018. 

Lugar:  Valledupar – Cesar 

 

Función: Ejercer el control Fiscal sobre el Municipio de Valledupar  y demás 

entes descentralizados; auditar los recursos de inversión propios del 

Municipio, etc. 
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LA UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA CON PERSONERÍA JURÍDICA RECONOCIDA MEDIANTE LA RESOLUCIÓN NO. 16377 DEL 29 DE 
OCTUBRE DE 1984 Y LA RESOLUCIÓN NO. 3472 DEL 8 DE AGOSTO DE 1996, EXPEDIDAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 

CURSÓ Y APROBÓ SATISFACTORIAMENTE TODOS LOS ESTUDIOS Y CUMPLIÓ LOS REQUISITOS 
ESTABLECIDOS POR LA UNIVERSIDAD Y LAS DISPOSICIONES LEGALES, EN NOMBRE DE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA 

Y POR AUTORIZACIÓN DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL, LE OTORGA EL TÍTULO DE

EN TESTIMONIO DE TODO LO CUAL, FIRMAMOS Y SELLAMOS ESTE DIPLOMA EN LA CIUDAD DE  

AL MISMO TIEMPO GARANTIZA, BAJO LA FE PÚBLICA DE QUE SE HALLA INVESTIDA POR MINISTERIO DE LA LEY, SU FORMACIÓN EN ESTA DISCIPLINA.

DEL MES DE EL DÍA DEL AÑO DE 

RECTOR 

Acta  NO. Tomo NO. Folio NO.

DECANO Secretario General

TENIENDO EN CUENTA QUE

MAGÍSTER EN

ESCUELA DE POSTGRADOS

Omar Javier Contreras Socarras
C.C.77.182.893 Valledupar

13

32 I

Santa Marta

44

Septiembre 2018
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Nit:892.300.310-2 

OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 

CERTIFICACION LABORAL 

VERSION: 3.0 

VIGENCIA:24/11/16 

PÁGINA 1 DE 3 

 

¡Control Fiscal Veraz y Oportuno!  
Calle 14 No. 6-44 Piso 3 / Valledupar – Cesar - Teléfonos 5801842 – Telefax: 5803280 

E_mail: despacho@contraloriavalledupar.gov.co   WEB: www.contraloriavalledupar.gov.co 
 

 
TRD- 2100-02-02 

 
LA  JEFE  DE LA OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA 

CONTRALORÍA  MUNICIPAL  DE  VALLEDUPAR 
Nit 892.300-310-2 

 
 
 

CERTIFICA 
 

Que el Doctor OMAR JAVIER CONTRERAS SOCARRÁS, identificado con la 
cédula de ciudadanía Nº 77.182.893, expedida en Valledupar - Cesar, laboró 
en este Organismo de Control Fiscal desde el 03 de marzo de 2017, hasta el 
17 de agosto de 2018, desempeñando el cargo como Contralor Municipal de 
Valledupar, Grado 02, Código 010, con una asignación mensual en el año 
2018, de TRECE MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL 
DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE (13.144.250). cumpliendo las 
siguientes funciones: 
 

1. Direccionar la organización administrativa, financiera y misional de la 
Contraloría Municipal de Valledupar y definir políticas, planes y 
programas sobre el manejo administrativo y misional de la Contraloría 
Municipal de Valledupar. 

 
2. Representar legalmente a la Contraloría Municipal de Valledupar en las 

acciones requeridas. 
 

3. Prescribir los métodos y la forma de rendir las cuentas por los 
responsables del manejo de fondos o bienes de los sujetos de control a 
cargo de la Contraloría e indicar los criterios de evaluación financiera, 
operativa y de resultados que deben seguirse. 

 
4. Revisar y fenecer las cuentas que deben llevar los responsables del 

erario y determinar el grado de eficacia con que hayan obrado éstos 
conforme a la reglamentación que expida el Contralor(a) General de la 
República. 

 
5. Llevar un registro de la Deuda Pública del Municipio y de las entidades 

descentralizadas, conforme a la reglamentación expedida por la 
Contraloría General de la República. 
 

6. Dictaminar sobre el estado de los recursos naturales y del medio 
ambiente en el municipio, pronunciarse sobre la valoración de la gestión 
ambiental en las entidades públicas municipales y sobre el 
comportamiento financiero del municipio, de las entidades 
descentralizadas y demás instituciones vigiladas. 

66

65

mailto:despacho@contraloriavalledupar.gov.co
http://www.contraloriavalledupar.gov.co/


 
Nit:892.300.310-2 

OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 

CERTIFICACION LABORAL 

VERSION: 3.0 

VIGENCIA:24/11/16 

PÁGINA 2 DE 3 

 

¡Control Fiscal Veraz y Oportuno!  
Calle 14 No. 6-44 Piso 3 / Valledupar – Cesar - Teléfonos 5801842 – Telefax: 5803280 

E_mail: despacho@contraloriavalledupar.gov.co   WEB: www.contraloriavalledupar.gov.co 
 
 

 
7. Exigir informes y determinar el grado de eficiencia, eficacia y economía y 

evaluar la gestión fiscal de quienes tengan el deber y responsabilidad de 
manejo, recaudo, custodia, cuidado, administración, disposición y 
conservación de recursos públicos en el municipio. 

 
8. Promover ante las autoridades competentes, las investigaciones 

penales, sancionatorias o disciplinarias contra quienes hayan causado 
perjuicio a los intereses patrimoniales de los sujetos de control a su 
cargo y o hayan incurrido en presuntas faltas de tipo disciplinaria, 
penales o sancionatorias y aportar las pruebas. 

 
9. Establecer la responsabilidad que se derive de la gestión fiscal, imponer 

las sanciones pecuniarias que sean del caso, recaudar su monto y 
ejercer la jurisdicción coactiva sobre los alcances deducidos de la 
misma, conforme al régimen legal de responsabilidad fiscal. 
 

10. Conceptuar sobre la eficacia, eficiencia y calidad del Control Interno 
fiscal. 

 
11. Solicitar a la autoridad competente, de acuerdo con la Constitución 

Política, bajo su responsabilidad, verdad sabida y buena fe guardada la 
suspensión inmediata de funcionarios mientras culminan las 
investigaciones de responsabilidad fiscal o los respectivos procesos 
penales o disciplinarios. 
 

12.  Proveer los empleos de la planta de personal de la Contraloría y 
remover los que sean de libre nombramiento y remoción, de acuerdo a 
las normas que rigen el empleo público. 

 
13. Velar porque los empleados de la Contraloría Municipal desempeñen 

oportuna y debidamente sus funciones, según lo establecido en la 
normatividad institucional. 

 
14. Ordenar el gasto de la Contraloría Municipal de acuerdo con el 

presupuesto, mediante el programa anual Mensualizado de caja (PAC). 
 

15.  Ejercer vigilancia sobre el ejercicio de las funciones delegadas en los 
jefes de oficinas de Control Fiscal, Responsabilidad Fiscal, 
Administrativa y Financiera y Jurídica de la entidad. 
 

16. Rendir las cuentas a las autoridades competentes, a los medios, a las 
entidades de control y a la comunidad en general. 
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Nit:892.300.310-2 

OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 

CERTIFICACION LABORAL 

VERSION: 3.0 

VIGENCIA:24/11/16 

PÁGINA 3 DE 3 

 

¡Control Fiscal Veraz y Oportuno!  
Calle 14 No. 6-44 Piso 3 / Valledupar – Cesar - Teléfonos 5801842 – Telefax: 5803280 

E_mail: despacho@contraloriavalledupar.gov.co   WEB: www.contraloriavalledupar.gov.co 
 

17. Velar por el cumplimiento de los objetivos propuestos en el Plan 
Estratégico Institucional y los planes de acción establecidos en la 
Contraloría Municipal. 
 

18. Revisar, analizar y validar los actos administrativos requeridos en la 
planeación, ejecución, seguimiento, control, evaluación y mejoramiento 
de los procesos de la Entidad. 

19. Exigir informes periódicos a los funcionarios de la Contraloría Municipal. 
 

20. Presentar al Concejo proyectos de Acuerdos relativos al régimen de 
Control Fiscal y al funcionamiento de la Contraloría Municipal. 

 
21. Implementar estrategias y métodos modernos de Gestión y Desarrollo 

del Talento Humano para los empleados de la Contraloría. 
 

22. Velar por el cumplimiento de las políticas de buen gobierno, de 
austeridad y por los principios y valores establecidos en el Código de 
Ética. 
 

23. Asistir a los Concejos, juntas, comités y demás cuerpos donde tenga 
asiento la entidad o efectuar las delegaciones pertinentes.  
 

24. Presidir los comités y grupos de gestión y de participación ciudadana.  
 

25. Ejercer las demás funciones inherentes a la naturaleza de su cargo y 
contenidas en la Constitución, la ley y los acuerdos municipales, que 
determinen la organización de la Contraloría Municipal de Valledupar. 
 

Esta certificación se expide a solicitud del interesado. 
 
Dado en Valledupar a los veintiséis (26) días del mes de enero de 2021. 
 
 

 
MARIA BERNARDA SAMPAYO BENAVIDES 
Jefe Oficina Administrativa y Financiera 
 
 
 

Proyectò:  Rafael Jácome-Téc. Operativo 
 

Revisó: María Bernarda Sampayo Benavides 
 

Aprobó:  
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4 Buenos días Ricardo te envío acción de tutela para reparto por Sala 

Plena de OMAR JAVIER CONTRERAS SOCARRÁS 
Muchas gracias y que tenga un feliz día. 
Cordialmente,  

 

  
Adriana Ramírez Peña 
Asistente Administrativo Grado 06 
Secretaría General  
(571) 562 20 00 ext. 1205  
Calle 12 N.° 7-65, 
 Bogotá, Colombia.  

  
Buenos días, vale, recibido.Crear respuesta con Buenos días, vale, recibido.Cordial saludo.Crear 

respuesta con Cordial saludo.Buenas tardes, vale, recibido.Crear respuesta con Buenas tardes, 

vale, recibido. 

De: Recepcion Tutelas Habeas Corpus - Valledupar <apptutelasvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co> 
Enviado: martes, 27 de julio de 2021 4:03 p. m. 
Para: Secretaria General Corte Suprema <secretariag@cortesuprema.ramajudicial.gov.co> 
Cc: omarc04@hotmail.com <omarc04@hotmail.com> 
Asunto: RV: Generación de Tutela en línea No 443855 

Señores   
SECRETARIA GENERAL CORTE SUPREMA DE JUSTICIA  -  REPARTO    
Bogotá D.C.    
Asunto:  Reenvió Acción de tutela para reparto     
De manera atenta, me permito reenviarle adjunta acción de tutela y teniendo en 
cuenta la calidad de la parte accionada, presumimos que la competencia está en LA 
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA.   
Así mismo, sino es de su órbita funcional, le agradecemos enviarla al despacho a quien 
le corresponda.   
Cordialmente,    
JUAN MIGUEL SOTO BARRIOS    
Asistente Administrativo Grado 5    
Área de Reparto.    
Oficina Judicial.    
5703402    
Área de Reparto Oficina Judicial Valledupar 

repartofjudvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co 
NOTA IMPORTANTE: La Oficina Judicial de Valledupar informa que dadas las constantes fallas en el servicio de 
internet, el aumento masivo en la presentación de demandas, acciones y requerimientos, y demás imprevistos 
causados con ocasión de la Emergencia Sanitaria decretada en el país, está generando algunos retrasos en el 
reparto de procesos y respuesta a peticiones; por tal razón, les agradecemos no remitir sus procesos y 
requerimientos más de una vez, lo cual además de saturar la bandeja de entrada, retrasa las labores 

correspondientes, por lo que agradecemos su comprensión.  
 

 
Desde el 1 de Julio de 2020, el correo ofjudvalled@cendoj.ramajudicial.gov.co dejó de ser el canal oficial de 
recepción de Tutelas y Hábeas Corpus; por lo tanto, NO SE DEBEN REMITIR correos electrónicos con 
solicitudes de registro de Tutelas o Hábeas Corpus a partir de dicha fecha. Para tal efecto, se encuentra 
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habilitado el aplicativo web para la Recepción de Tutelas y Hábeas Corpus En Línea como único canal para 
realizar el trámite, en la siguiente URL:  
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/TutelaEnLinea        
Los siguientes, son instructivos en YouTube para el uso de la APP WEB de radicación de Acciones de Tutela y 
Habeas Corpus de primera instancia:     
https://www.youtube.com/watch?v=n2OHuC1R84c --------- ACCIONES DE TUTELA     
https://www.youtube.com/watch?v=6j7l70OOXww --------- HABEAS CORPUS 
Para tener en cuenta, los siguientes enlaces y correos electrónicos como canales de atención de la Rama 
Judicial Cesar, según lo que necesite:  

1. Recepción y Cargue de Acciones de Tutela y Habeas 
Corpus: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/TutelaEnLinea  

2. Recepción de Demandas sobre asuntos Laborales (Valledupar), Administrativos y 
Disciplinarios: repartofjudvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co  

3. Recepción de Demandas sobre asuntos Civiles y de Familia de Valledupar - 

Reparto: repcsercfvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co  
4. Recepción de Memoriales para Juzgados Civiles y de Familia de 

Valledupar: csercfvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co  
5. Recepción de Demandas - Juzgados Promiscuos Municipales de 

Aguachica: repartojprmaguachica@cendoj.ramajudicial.gov.co  
6. Recepción de Demandas - Juzgados Promiscuos del Circuito de 

Aguachica: repartojctoaguachica@cendoj.ramajudicial.gov.co  
7. Recepción de Demandas - Juzgados Promiscuos Municipales de 

Chiriguaná: repartojpmchiriguana@cendoj.ramajudicial.gov.co  
8. Recepción de Demandas - Juzgados Promiscuos del Circuito de 

Chiriguaná: repartojctochiriguana@cendoj.ramajudicial.gov.co  
9. Recepción de Demandas - Juzgados Promiscuos Municipales de Agustín 

Codazzi: repartojprmagustincodazzi@cendoj.ramajudicial.gov.co  
10. Para recepción de Demandas -demás Juzgados Civiles, Laborales y Promiscuos (Circuitos Judiciales 

de Chiriguaná y Aguachica)-, se hará en el correo de cada despacho. Para el directorio de correos 

electrónicos 
institucionales: https://www.ramajudicial.gov.co/documents/2342005/39915611/correos+y+telefon
os+juzgdos+seccional+valledupar.pdf/2eb707af-2cfd-455a-8f95-c300e4031e00  

11. Centro de Servicios Juzgados de Ejecución de Penas y Medidas de Seguridad de 
Valledupar: csadm01epmsvpar@notificacionesrj.gov.co, y csepmsvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co  

12. Centro de Servicios Administrativos Juzgados Penales SPA 
Valledupar: csjpvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co  

13. Centro de Servicios Administrativos SPA Adolescentes 
Valledupar: caspavalledupar@cendoj.ramajudicial.gov.co  

14. Recepción de Correspondencia DESAJ Valledupar: medesajvalledupar@cendoj.ramajudicial.gov.co  
15. Recepción Solicitudes de Vigilancias Judiciales, trámite de Registro Nacional de Abogados, y 

Correspondencia Consejo Seccional de la Judicatura del 
Cesar: mecsjcesar@cendoj.ramajudicial.gov.co  

16. Oficina de Depósitos judiciales, Consulta y Agendamiento de Cita para entrega de títulos 
materializados: ofidepjudvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co 

De: Tutela En Linea 01 <tutelaenlinea1@deaj.ramajudicial.gov.co> 
Enviado: martes, 27 de julio de 2021 8:44 
Para: Recepcion Tutelas Habeas Corpus - Valledupar 
<apptutelasvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co>; omarc04@hotmail.com <omarc04@hotmail.com> 
Asunto: Generación de Tutela en línea No 443855 

 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
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Buen día, 

Oficina Judicial / Oficina de Reparto 

Se ha registrado la Tutela en Línea con número 443855 

Departamento: CESAR. 

Ciudad: VALLEDUPAR 

Accionante: OMAR JAVIER CONTRERAS SOCARRAS Identificado con 

documento: 77182893 

Correo Electrónico Accionante : omarc04@hotmail.com 

Teléfono del accionante : 

Accionado/s: 

Persona Jurídico: RAMA JUDICIAL - CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA- Nit, 

Correo Electrónico: 

Dirección: 

Teléfono: 

Medida Provisional: SI 

Derechos: 

DEBIDO PROCESO, IGUALDAD, TRABAJO, 

 

Descargue los archivos de este tramite de tutela aqui: 

Archivo 
Cordialmente, 
Consejo Superior de la Judicatura - Rama Judicial Nota Importante: 
Enviado desde una dirección de correo electrónico utilizado exclusivamente para notificación el 
cual no acepta respuestas. 
AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrónico contiene información 

de la Rama Judicial de Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo 

recibió por error comuníquelo de inmediato, respondiendo al remitente y 

eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el 

destinatario, no podrá usar su contenido, de hacerlo podría tener 

consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 

2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le corresponde mantener 

reserva en general sobre la información de este mensaje, sus documentos y/o 

archivos adjuntos, a no ser que exista una autorización explícita. Antes de 

imprimir este correo, considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde 

que puede guardarlo como un archivo digital. 
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Bogotá D. C., veintiocho (28) de julio de dos mil veintiuno (2021).


Se recibió en la Secretaría General de la Corporación, la acción de tutela 
instaurada por el señor OMAR JAVIER CONTRERAS SOCARRÁS, contra el 
Consejo Superior de la Judicatura.




DAMARIS ORJUELA HERRERA


Secretaria General


Bogotá, D.C.,     _________________________________


En la fecha pasa al Despacho del doctor García Restrepo, Magistrado de la 
Sala de Casación Civil de la Corporación, a quien correspondió por 
reparto, la anterior acción de tutela.


Consta de 1 cuaderno con 75 folios.


DAMARIS ORJUELA HERRERA

Secretaria General 

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA –SECRETARÍA GENERAL

No. 11- 001-02-30-000-2021-01028-00

Bogotá, D. C, 28 de julio de 2021

Repartido al Magistrado


Dr. Álvaro Fernando García Restrepo

El Presidente 

La Secretaria

CSJ
Texto tecleado
30 JUL. 2021
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