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San Juan de Pasto, Julio 15 del afio 2016
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JUEZ(A) DEL CIRCUIT( PASTO (REPARTO)
E. S D.

REFERENCEA: Accidn de tutelz en contra de la Sala Administrativa
del Consejo Seccional de Ja Judicatura de Narifio.

ACCIONANTE: Diana Patricia Molina Cordoba

DERECHOS INVOCADOS: Derecho al trabgjo, derecho a Ia
dignidad humana, derecho al acceso a cargos de carrera, derecho a la
ignaldad, derecho al minime vital, derecho al debido procese y demas que
considere el honorable despacho.

Cordiat saludo;

DIANA PATRICIA MOLINA CORDOBA, perscna mayor de edad y vecina de esta
ciudad identificada con cédula de ciudadania No 27.093.954 de Pasto, actuando & nombre
propio y en virtud de los presupuestos legales establecidos en el articulo 86 de la
constitucion potitica de Colombia y el decreto 2591 de 1991, ademds de las normas
concordantes v las demas que apliquen para este tipo de actuacianes, me permito invocar
ACCION DE TUTELA en contra de a Sala Administrativa del Consejo Seccional de la
Judicatura de Narifio, representada fegalmente por su presidente(a) o quien haga sus veces,
a fin de proteger mis derechos al debido proceso, acceso a los cargos de carrera  por
concurse, ¢l derecho al trabajo, el derecho a la digmdad humana concatenada con fos
derechos antes descritos y los demds que su despacho a bien considere declarar.

Para tal fin me permito porter en su conocimiento los siguientes |
HECHOS

Me presenté al concurso de méritos propuesto por la Rama Judicial del poder piiblico, para
acceder al cargo de Escribiente de Centro u Oficina de Servicios y/o  equivalentes,
convocado mediante Acuerdo No. 0189 del 28 de Noviembre 2013.

Una vez surtido el proceso de evaluacion y seleccion efectuado por la Rama Judicial obtuve
un puntaje total de 686,09, ubicandome en segundo lugar en la lista de elegibles para el
cargo que aspiré a través del concurso, esta se dio a través de la resolucién ndmero 313 del
22 de diciembre de 2015, por medio de 1a cual se public el registro seccional de elegibles
correspondiente al concurso de mérkos destinado a la provision de cargos para los
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos
Judiciales de Pasto v Mocoa, Convocado mediante Acuerde No. 0189 del 28 de noviembre

de 2013,

Con posterioridad, y mediante resolucién mimero 211 dei 27 de abril de 2016 se actualizd
el registro seccional de elegibles para el cargo de escribiente de centro u oficing de



servi-:,_ins ¥ fo equivalentes nominado con la reclasificacion de los puntajes en los factores
capacitacion y experiencia adicional dentro del concurso de méritos convocades mediante
acuerdo mimero 189 de 2013, es asi como se procedié a actualizar el registro seccional de
elqg}hlas con los nuevos puntajes asignados a los factores de capacitacion y experiencia
adicional, de conformidad con lo dispueste en la resolucidn mimero 180 del 30 de marzo
c’fe 2016, asignindome el puntgje total de 717.09 ko cual me ubicd en el primer lugar de la
lista pare el carge que me postule.  Dicha reclasificacion se realizd conforme a lo dispueste
en ¢ numeral 7.2 del articulo segundo del acuerdo de convocatoria nimere 189 de 2013
que dispuso. “Expedido el registro, durante lus meses de enero y febrero de cada afio,
cualquier interesade podra actualizar s« inscripeion con les datos que estime necesarios y
con exos se reclasificara el registro, 51 a ellos hubiere lugar , (...}, Debido a yue vencido
el termino de publicacion, ningunc de los concursantes que conforma el registro seccional
de elegibles para el cargo de escribients de centro u oficina de servicios y /o equivalentes
nominado, interpuse recurso de reposicién y/o en apelacion, a ta resolucién 189 de 2016,
esta adquirid firmeza y en consecuencia se procedié a expedir el correspondiente registro
con los puntajes actualizades. Y, teniendo en cuenta que contra dicho acto administrativo
no procedia recurso algune, y en consecuencia quedd agotada la vida administrativa, el
mismo quedo en firme et dia 27 de abril de 2016.

El diz 2 de mayo de 2016 se surte y publica 1z vacante para el cargo de Escribicnte de
Centro de Servicios Administrativos de los Juzgados de Ejecucion de Penas y Medidas de
Seguridad de Pasto, toda vez gue ya existe para ese momento un acto administrativo en
firme que me deja en primer lugar después de la reclasificacion, con fecha anterior a la
publicacion de esta vacante, procedo a optar por dicho cargo, sin que a la fecha se haya
publicado 1a lista conformada por los aspirantes con su respectivo puntaje.

Los términos para hacer la conformacidn de la lista de elegibles para proveer el cargo en
mencion, se encuentran mas que vencidos y hasta la fecha esta actuacion no se ha surtido,
raz6n por Ia cual la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura, con su
praceder omisivo, est4 vulnerando mis derechos fundamentales.al trabajo, igualdad, debido
procesp, acceso a los carges de carmera que se surten par méritos de concursos, 2 la
dignidad humana concatenada con los derechos ya manifestados , al minimo vital dado que
o cuento con trabajo ¥ mis expectativas respecto al carge al cual pretendo acceder por

METitos Propios.

En virtud de lo anterior me dirigi al consejo Seccional de la Judicatura y radique una
peticidn de fecha 22 de junio del presente afio, a fin de que me olorguen una respuesta al
por qué se ha dilatado por tanto tiempo la conformacion de la lista para el cargo al cual
opte. Frente a dicha peticion, obtuve respuesta mediante oficio nimero CSIN.MSA-0]173
fechade 27 de junio de! afip 2016, informindome gque se ha realizado una consulta al
Clonsejo Superior de ia Judicatura, ya que si bien es cierto admiten que la lista en firme es
aquella en la cual me encuentro ocupando el primer luger y que el cargo vacante se publicd
¢l dia 2 de maye de 2016, tienen la inquietud si deben conformar la lista de elegibles con el
primer listado, es decir, aquel en el cual me encuenira en segundo lugar o ¢l actualizado
con la reclasificacion v en el cual me encuentro ccupando el prirer lugar, v que a la fecha
es el que se encuentra en firme y vigente; es por ello que encuentro en una situacion de
impotencia 4! observar como se estd dilatando de manera tan perjudicial para mi persona el
proceso de nombramiento, haciendo caso omiso a los términos de ley para realizar ¢l envio
de la lista de elegibles al nominader, pues resulta claro que el concepto que se emita por
parte del Consejo Superior de la Judicatura no ¢s vinculante ni de obligatono cumplimiento
frente a la actuacion que esta delimitada por el debido praceso publicado & través de la
correspondiente convocatoria, en Ia cual he agotado todas sus stapas, siendo beneficiana y
respaldada a través del contenido de la resolucion nimero 211 del 27 de abril de 2016,
“Dor medio de la cual se actualiza el registro seccional de elegibles para el cargo de



escribiente de cerro u oficing de servicios y /o eguivalentes nominado con la
reclasificacion de los puntajes en lox factores capacitacion y experiencia adicional dentro
del concurso de méritos convocados mediante acnerdo No. 189 de 20£37.

En consecuencia, considero que el Consejo Seccional de 1a Judicatura de Narific cuenta con
todos los soportes objetivos y subjetivos suficientes y necesarios para realizar la
conformacién de la lista de legibles, basdndose en el altimo acto administrativo en el cual
me encuentro ocupando ¢l primer lugar en dicho registro, resaltando que Ja publicacion en
1z pAgina web de 1a Rama Judicial de la vacante definitiva se realizd el dia 02 de mayo del
afio 2016, esto es, cuando el acto administrativo actualizado ya adquiria finrmeza

En virtud de lo previamente expuesto me permito invocar a su despacho las siguientes
PRETENSIONES

1. Solicitar como medida provisional que antes de que se resuelva de fondo esta accion
de tutela, 1a Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio se
abstenga de conformar la lista de elegibles o proveer el cargo de Escribiente de
Centro de Servicios Administrativos de los Juzgados de Ejecucion de Penas y

Medidas de Seguridad de Pasto.

2. Se ordene a la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de
Narifio, proceda a conformar de manera inmediata, la lista de elegibles para provees
ef cargo de Escribiente de Centro de Servicios Administrativos de los Juzgados de
Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad de Pasto, con Iz lista actualizada
después de la reclasificacién expedida mediante resolucién mamero 211 del 27 de

abri} de 2016

3. Que una vez conformada la lista de elegibles v dentro del términc de la misma
instancis, esta see remitida al nominador de dicho cargo, que para el casa geria et
Juez Coordinador del Centro de Setvicios Administrativos de los Juzgados de
Eiecucion de Penas y Medidas de Seguridad de Pasto.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Sefior (a) Juez (a), {0 previamente expuesto respecto a los hechos resefiados, dan cuenta de
una serie de procedimientos que no solo estin determinados al interior del acuerdo nimero
0189 del 28 de noviembre 2013, por medio del cual se convocd al concurse de meritos para
la confortnacién del registro Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Bistritos
Tudiciales de Pasto y Mocoa, sino que ademés encuentran fundamento en la ley 270 de
1996 arts. 162, 163, 164, 165 y 166; asi como también en la Constitucién Politica de
Colombia que ha resefiado al trabajo como un derecho fundamental y que para electos de
acceder & los cargos de carrera se ha disefiado diferentes procedimientos, todos de caracter
meritocritico que pretenden lograr el acceso a través de las distintas capacidades,
conocimientos, experiencia y aptitudes que debelen mayor idoneidad para efectos de
scceder al cargo pretendido; por ende, el desarrollo de esta convocatoria esté ampliamente
concatenado con el derecho al trabajo, toda vez que la funcidn que fungiré al interior de la
Administracion Judicial, s la misma para la cual estoy, de conformidad a la convocatora,
plenamente capacitads, situacion que quedé demostrada con el agotamiento de todas y cada
una de las etapas que estin delimitadas a) interior del acverdo dec convocatoria y que se
deben cumplir a cabalidad, pues de no ser asi, s estaria violando no solo ¢l derecho al



trabajo sino también el derecho al debide proceso consagrado en el articulo 2% de la
Constitucion politica, asi como también el derecho a la igualdad, cimiento basico del
Estado Social de Derecho y frente al cual indudablemente existe un desconocimiento
absoluto, poniendo en riesge mis mas inmediatos derechos fundamentales, me permito
transcribir la norma:

“ARTICULQ 162. ETAPAS DEL PROCES() DE SELECCION. Fi sistema de
ingreso o los cargos de Carrera Judicial comprende las siguientes etapas:

Para funcionarios, concurse de méritos, conformacion del Regisiro Nacional de
Elegibles, elaboracion de listas de candidatos, nombramiento y confirmacion.

Para empleados, concurse de méritos, conformacion del Registro Seccional de
Elegibles, remision de listas de elegibles y nombramiento.

PARAGRAFQ. La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura,
conforme a lo dispuesto en la presente ley, reglamentard la forma, clase, contenido,
alcances v los demds aspectos de cada una de las etapas. Los reglamenios
respectivos deberdn garanrizar ln publicidad y contradiccion de las decisiones.

ARTICULO 163, PROGRAMACION DEL PROCESO DE SELECCION. Los
procesos de seleccicn serdm permanentes con el fin de garoniizar en toedo momento
disponibilidad para In provision de las vacantes que Se presenten en cualguier
especialidad v nivel dentro de la Rama Judicial.

Todos los procesos de seleccion para funcionarios y empleades de Carrera de la
Rama Judicial seram priblicos y abiertos,

ARTICULO 164 CONCURS(G DE MERITOS. I1 concurso de méritos es el
procese mediante el cual, a través de la evaluacion de conocimientos, destrezas,
aptitud, experiencia, idoneided moral y condiciones de personaliciad de los
aspiranies a ocupar cargos en la carrera judicial, se determina su inchusion en el
Registro de Elegibles y se fija su ublcacion en el misnio.

Los concursos de méritos en la carvera judicial se regirdn por las siguentes
normay besicas:

]. Podran participar en el concurso los ciudadanos colombianos gue de acuerdo

con la categoria del carge por proveer, resinan [os requisitos correspondientes,
ast como también los funcionarios v empleados que encontrdndase vinculados

ol _serviclo y reuniendo esos mismos requisitos, aspiren d acceder o a voupor
cargos de distinta especialidad a la que perienecen.

2. La convocatoria es norma obligatoria gue regula fodo procese de seleccion
mediante concurso de méritos, Cada dos afios se efectuard de manera ordinaria
por la Sala Adminiserativa de los Consejos Superior y Seccionales de la
Judicatura, y extraordinariamente cada vez que, segum ks circunstancias, el
Registro de Elegibles resuite insuficiente.

3. Las solicitudes de los aspirantes que rio reinan las calidades sefialadas en la
comvocatoria o gue no acrediten ef cumplimiento de todos los requisitos en ella
exigidos, se rechazardr mediante resolucion motivada contra i cnal no habra

recurso en la via gubernativa,



4. Todo concurso de méritos comprenderd dos etapas sucesivas de seleccron y de
clasificacion.

La etapa de seleccidn tiene por objeto la escogencia de los aspiranies gue hardn
parte del correspondiente Registro de Elegibles y estard integrada por el conjunto
de pruehas que, con sentido elminatorio, sefiale y reglamente la Sala
Admiristrativa del Consejo Superior de la Judicatura.

La etapa de clasificacion tiene por vbfetivo establecer el orden de registro segtin el
mérito de cada concursante elegible, asigndndosele a cada wno un ligar dentro del
Registro para cada clase de corgo v de especialidad

PARAGRAFO lo. La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura
reglameniard de manera general el comtenido y los procedimientos de cada una de
laos etapas, y sefiglard oz puniajes correspondientes a las diferenies pruebas que

conforman lo primera,

PARAGRAFQ 2* Las pruebas que se apliguen en los concursos para proveer
cargos de carvera judicial, asi come también toda la documentacion que constitiya

el saporte fécnivo de aquéllas, Henen cardeter reservado.

ARTICULD 165 . REGISTRO) DE ELEGIBLES. La Sala Administrativa de los
Consejos Superior o Seccional de la Judicatura comformard con guienes hayan
superado las efapas amteriores, el corvespondiente Regisiro de Elegibles para
corgos de funcionarios y empleados de carrera de fa Roma Judicial, teniendo en
cuerta las diferentes categorias de emplens y los siguientes principios.

La inscripeion en el registro se hard en orden descendente, de conformidad con los
_puntajes que para cada etapa del praceso de seleccion determine el reglamento.

Cuandp se irate de cargos de funcionarios, e de empleados de las corporaciones
judiciales nacionales el copcurso y la incorporacion al regisiro se hard por la Sala
Adminisirativa del Consejo Superior de la Judicatura; en los demds casos dicha
Sfunvicn corresponde a las Salas Administrativas de los Consejos Seccionnales de la

Judicatiira,

PARAGRAFO. En cada case de conformidad con el reglamenio, los aspirantes, en
cualguicr momenio podrdn manifestar las sedes territoriales de su interés.

ARTICULO 168, LISTA DE CANDIDATOS. La provision de cargos se hara de
fistas superiores o cinco (3) candidatos con inscripcion vigente en el regisiro de
elogibles v gque para cada caso envien las Salas Administrativas del Consejo

Superiar v Seccionales de ln Judicanra™.

A propésito de estos derechos, ta Honorable Corte Counstitucional de Colombia ha
establecido lo siguiente:

- Encuanto al derecho alz igualdad de oportunidades



Lo anierior indica que no asiste razon alguna pars negar el derecho y mucho menos accede
a eventos dilatorios por parte det Consejo Seccional de la judicatura, pues el mismo devela
una manifiests vulneracion al derecho a la igualdad respecio a aquellos que habiendo
agotado los procesos de seleccidn, ya estdn gozando del ejercicio legitimo de sus
funciones, sin que en ef caso en concreto esto esté sucediendo pese a como ya se dijo , se

Sentencia T-590/96

“DERECHO A LA IGUALDAD-Discriminacion- Del respeto af derecho a
I iguaidad depende la dignidad v la realizacion de la persona humena, por
eso los normas que olorgan beneficios, imponen @ gas u ocasionan
perfuicios a las personas en formg infustificada, contrarian el sentido de Ia
Justicia y del respeto gue toda persona merece. La discriminacion, en st
doble acepcion de acto o resultado, implica la vielacion del derecho a la
igualdad. Su profubicion constitucional va divigida a impedir que se coarle,
resirinja o exciuva el ejercicio de los derechos y libertades de una o varias
personas, se les niegue el acceso a un beneficio o se otorgue un privilegio
solo a algunas, sin.que para elo exista justificacién objetiva y razonable "

agotaron todos jos mecanismo propios del proceso de seleccion

En cuanto al derecho al acceso a cargos de camrera por meritocracia, la H. Corte se

pronuncid en la siguiente sentencia

Sentencig T-947/12 CONCURSO DE MERITOS- Naturaleza

“Bi concurso piblico, es un procedimiento mediante el cual se garantiza
que la seleccién de los aspirantes para ocupar cargos piblicos se Sunde en
la “evaluacion y en la determinacion de la capacidad e idoneidad de éstos
para desempehar las funciones y asumir las responsabilidades propias de
un cargo”. De esta manera, “s¢ impide la arbifrariedod del nominador y
gue, en lugar del mérito, favorezea criterios subjetivos ¢ irraronables, tales
como la filiacién politica del aspirante, su lugar de origen {... J, motivos
ocultos, preferencias personales, animadversidn o criterias tales como el
sexa, la raza, el origen nacional o familiar, la lengua, la religion, o la
opinién piblica o filoséfica, para descalificar al aspirante. La Corte
Constitucional ha manifesiado que el concurse, aparie de buscar la
seleccion objetiva para acceder a los cargos publicos, conlleva una
consecuencia adicional, y es que, una vez terminade dicho proceso y se han
establecido los resultados de los aspirantes en cada una de las prucbas y
ponderado los factores vhjetivos y subjetivos requeridos para acupar el
respectivo cargo, se nombre al participante mas idonec y capucitadn, ex
decir, aguel que ocupn el primer lugar. Esta corporacion, al proferir Ia
senfencia C=588 de 2009, sefials que “fija evaluacion de factores objetivos
y subjetivos, tiene, a juicio de la Corte, una consecuencia adicional que es
It designacion de quien ocupe el primer lugar. En gfecto, de acuerdo con Ja
Corporacion, ‘cuando se fijan en forma precisa y concrela cuctles son las
condiciones que han de concurrir en los aspirantes y se establecen lay
pautas o procedimientos con arreglo a los cuales se han de regir los
concursos, no existe posibilidad legitima alguna para desconocerlos y una
vez apreciados éstos quien ocupard el cargo serd quien haya ahienido
mayor puntuacion’, pues de nada serviria el concurso si, a pesar de haberse
realizadno, ‘el nominador puede elegr af candidaio de sus preferencias. Por
consigtiente, una vez terminadas las etapas del concurso publice, se creq,
ent cabeza del aspirante gque ocupo el promer lugar, un derecho a ser



nombradoe al cargo piblico, derecho gque no puede ser Ignorado por el
nominador, pues de hacerlo esiaria contrarigndo lo naturaleza de dicho
procesa y, por fanto, se opondria al principio constitucional del mérito.”

“el derecho ol debidp proceso administrative se traduce en la garaniia que
comprende a todas las personas de acceder a un proceso jusic y adeciado,
de tal manera gue el coptpromise o privacion de cierfos bienes juridicos por
perte del Estado a sus ciudadanos no pueda hacerse con ocasion de la
suspension en el ejercicio de los derechos findamentales de los mismos. Es
entorices, Ia garantia consustancial e infranqueable que debe acomparior a
rodos aquellos actos que pretendan imponer legitimamente a los sujetos
cargas, casfigos o sauciones”, ]

Como lo explica ta Honorable Corporacion, el acceso a la justicis, implica implicita y
explicitamente un reconocimiento plural de muchos dereches fundamentales que estan
ligados 2l principio de legalidad y estan legitimados dado que los mismos constituyen la
finica manera a través de la cual se orienta el acceso 2 Ja carrera judicial, sin que esta
vuinere derechos ajenos o de terceras personas, pues con ¢l debido procese aplicado a estas
actuaciones Jo que se busca es el equilibrio social minimo para orieniar a las personas a
acceder a los cargos que con fundamento en su experiencia, capacidad, idoneidad y
profesionalismo, se puedan surtir dentro de ese marco legal definido.

En cuanto a la idoneidad de esta accién peara acceder por via de tutela al
reconocimiento de los derechos derivados de la negacién al acceso a cargos de
CATTEra, por concurso de meritos.

Sentencia T-319/14

“Fn la sentencia SU-133 del 2 de abril de 1998, Ia Corte indico que en
algunas ocastones los medios ordinarios no resulten iddneos parva lograr
la proteccion de los derechos de las personas que han participade en
concursos para acceder a cargos de carrera. Afirmé la referida

providencia:

451 las cosas, esta Corparacion ha considerado que la vulneracion de los

derechos a la igualdad, al trabajo y debids proceso, de la cual son
victimas las personas acreedoras a un nombramiento et un cargo ile
carrera cuando no son designadas pese al hecho de haber obtenido el
primer lugar en el correspondiente concurso, no encuentran solucion
efectiva i oportutid en uv proceso ordinario gue Supone unos tramiles
mas dispendiosos y demorados que los de la accidn de tuwela y por iz}
mismo dilatan y mantienen en &l tiempo la violacidn de un derecho

fundamental que requiere profeccion imnediata. ”

“Fn el mismo sentido, la Semtencia 1-42%5 del 26 de abril 2001 se
pronuncié en los siguientes términos:”

“En un sinmimerc de ocasiones esta colegiatura ha sostenido que procede
la twela para enervar los actos de las autoridades publicas cuundo
desconocen los mecanismos de selecciin establecidos en los concursos
piblicos. En efecto: la vulneracion de los derechos a la igualdud, al
trabajo v debido proceso, de ka cual son victimas las personas acreedoras
a un nombramiento en un cargo de carrera cuando no son designadas
pese al hecho de haber obtenido el primer lugar en el correspondiente



concurso, no encuenfran sclucion efectiva ni oporfuna en un procesc
ordinario que supone unos irdmites mds dispendiosos y demorados gue los
de la accidn de tutela y por lo mismo dilatan y mantienen en el tiempo la
vialacion de un derecho fundamental que requiere proteccion inmediata”.

La antericr sentencia nos orienta frente af principio de subsidiaridad que esta determinado
en cuanto la misma Corte advierte que un tramite ordinario, genera una vuineracién directa
e inmediata de los derechos fundamentaies puestos a consideracion del despacho, razdn per
la cual la precedente.accion resulta pertinente y apropiada para ventilar el caso bajo estudio

- En cuanto & Ia actualizacién del registro de elegibles.

ARTICULO 165 . REGISTRO DE ELEGIBLES. la Sala Adminisirativa
de los Consejos Superior o Seccional de la Judicatura conformard con
quienes hayan superado las etapas anteriores, el correspondietite Registro
de Elegibles para cargos de funcionarios y empleados de carrera de la
Rema Judicial, terdendo en cuenta las diferentes categorias de empleos y
ins siguientes principios:

La inscripcidn en el registro se hara en orden descendente, de
confornidad con los puntajes que para vada etapa del proceso de
seleccion determine el reglamenio.

La inscripeion individual en el registro tendrd una vigencia de cualro
afios. Durante Ios meses de enero y febrere de cada aiio, cualguier
interesadn podrd actualizar se inscripcion con los datos que estime
necesarios y con dstos se reclasificard el regisiro, si a cllo hubiere
Ingar. (Negrillu fuera de texio)

Cuando ‘se trate de cargos de funcionarios, o de empleados de Ias
corpora iones Jjudiciales nacionales el concurse y la incorpordcion al
regisiro ke hard por la Sala Administrativa del Consejo Superior de la
Judicatga; en los demds casos dicha funcion corresponde a las Salas
Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura.

PARAGRAFO. En cada caso de conformidad con el reglamento, fos

aspirmcrre:.y, en cualquier momento podrdn mamifestar las sedes
tervitoriales de su interés.

- En cuanto & proceso de reciasificacion se encuentra lo siguiente.

Serntencig T-1110/03

“Fl sistema de reclasificacion del registro constifuye un valioso instrumento

para la ddministracion publica y para el aspivante que se proyecta en dos
sentidos: lde un lado, permite que el Estado actuatice la informacion de los
candidatos con miras a proveer un cargo vacante siempre con ia persona
que al momento de integrar Iu listy acredite fu mds alta idoneidad para un
cargo; v por el oire, constituye un estimulo indirecto a los aspirantes que
les deja gbierta la potestad de complementar y mejorar su cafificacion con
wnix ampfia gama de elemenios que den cuenta de una nueva Jormacion
académica o experiencia profesional .




- En cuanto al acceso a los cargos de acuerdo a su idoneidad, también ha dicho la

T-604/13

as de ingreso basados en el mérito ticnen como abjeto garaniizar
ia de los empleados y funcionarios en los cargos piblicos del

el gcceso de lox cindadanss a la administracion de geuerdo a sas

X Cil H
[ idades. Asi mismo, constituye plena garantia

fa per

ias prdacticas de acceso a la funcion publica basadas en criterios
- los cuales hen sidp imperantes en nuestro pais a lo largo de
istoria. (Subrava y negrita fuera de texto).

Respecto a Jog iltimos tres items, queda claro que el registro de elegibles, su actualizacion
y ¢l proceso de acceso a loy cargos a traves de su publicacién, estan previamente definidos
por la ley, son legitimos y estén legitimados dado la aceptacidn que las salas nominadoras
a través de tollo el tertitorio nacional, han desplegado su accionar mediante ef proceso
imptimide en{el mentado acuerdo, para poder acceder 4 los cargos de carrera de una
manera idoned, eficaz, razonabie, proporcional, necesaria y legitima, tal como lo exige la

Constitucion ¥ la Ley.

Por lo brevempnte resefiado 3 través de la jurisprudencia sefialada, queda claro que frente
al caso puest¢ a consideracion del honorable despacho, no cabe duda que existe una
inminente violacion a mis derechos fundamentales, al no permitirme el acceso al cargo
que he optadp y del cual he cumplido a cabalidad todas y cada una de las etapas,
en el primer lugar y logrando de esta manera, ¢l derecho inequivoco y
der opcionar al cargo ya referido y lograr la consecucion de este arduo
proceso que splo serd finiguitado en el momento mismo en que sea nombrada dentro del
mismo, pero para ello es absolutamente necesario que la Sala Administrativa del Consejo
Seccional de 1k Judicatura, cese fos actos perturbadores que impiden la consecucion de mi

proposite que pomo ya lo dije esth amparado de legalidad y debidamente soportados

PRUEBAS

Coma pruebas me pertito presentar 2 su honorable despache las siguientes:

1. Acuerdo 1242 de 2001 Por medic del cual se dictan disposiciones para la
reclasificacion de los Registros de Flegibles para los cargos de  Funcionarios y

2 Acuerdo 0189 de 28 de noviembre del afio 2613, Por medio el cual se adelanta el
procesg de seleccion y se convocs el concurse deméritos para 12 conformacion del
seccional de elegibles para la provision de los cargos de carmera de
es, juzgados y centros de setvicios de los distritos judiciales de Pasto ¥y

3 Resolution Neo 313 del 22 de diciembre del afio 2015, por el cual se publica el
registrg seccional de elegibles correspondientes al concurso demeéritos destinados a




lz provision df" cargos para los empleados de carrera de tribunales, juzgados y
centros de servicios de los distritos judiciales de Pasto y Mocoa.

4, Rﬂm:_ilucién N-:::r. 054 de 19 de febrero de 2016 por medio de 1a cual se conforma el
Registro Seccional de Elegibles para el carge de Escribiente de Centro u Oficina de
Servicios y/o equivalentes Nominado.

5. Resolucién No 0130 de 30 de marza de 2016 Por medio de la cual se deciden las
solicitudes de actualizacién y se asignan los puntajes de reclasificacion del afio
2016 de los Registros Seccionales de Elegibles, conformados como resultado del
concurso de méritos convocado mediante acuerdo nimero 189 del 28 de noviembre
de 2013 para empleados y empleadas de carrers de Tribunales, Juzgados y Centros
de Servicios de los Distrites Judiciales de Pasto y Mocoa.

6. Resolucion No 0211 del 27 de abril del 2016, Por medio de 1z cual se actualiza el
registro seccional de elegibles para el cargo de escribiente de centro v oficina dc
servicios y/o equivalentes nominado, con la reclasificacion de los puntzjes en los
factores, capacitacion y experiencia adicional, dentro del concurso de méritos,
convocado mediante acuerdo nimero 0189 de 2013,

7. Vacantes por despacho, convocatoria 0189 del 2013. Fecha de publicacion 02 de
mayo del afio 2.016. Escribiente de centro de servicios administrativos de los
juzgados de ejecucion de penas y medidas de seguridad del circuito de Pasto —

opcion de sede.

8 Oficio fechado 22 de junio de 2016 donde solicito &t Consejo Seccional de ia
Judicatura proceda a conformar, publicar y enviar al nominador correspendiente la
lista de elegibles para proveer el cargo de Escribiente de centro de servicios
administrativos de los juzgados de ejecucion de penas y medidas de seguridad del

cirenito de Pasto.

9. Respuesta - oficio CSIN. MS8SA-0173 del 27 de Junic del 2016 emanado del
Consejo Seccional de la Judicatura de Marifio, por medic del cuzl me dan
contestacién al oficio que tadiqué el 22 de Junio del afio 2016,

TESTIMONIOS.

Recepcionar la ampliacion de mi declaracion consignada en esta accion, si a bien
considera el despacho.

ANEXOS
Como anexo se radicaran todos los documentos relacionados en el acapite de las pruebas y los

mencionados ent los hechos de la accién. Una copia simple para archivo del juzgado, una
copia para cuaderno principal y dos copias més para efectos de notificaciones.
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MANIFESTACION JURAMENTADA

Me permito manifestar bejo la gravedad del juramente que no he interpuesto ninguna otra
aceion sobre los mismos hechos ni de manera simultanes en distintos despachos judiciales del

circuito, distrito o del pais.

NOTIFICACIONES

1. Recibiré notificacién en la Manzana 2 Casa 18 del Barrio Pucalpa III de la ciudad de
Pasto. Celular 3128889116, Email: diamo_psicolopa@yahoo.es.

2. Las del accionado, en et palacio de justicia de la ciedad de Pasto.

Atentarnente,

G deveca Tadeon

DIANA PATRICIA MOLINA CORDOBA
C.C. 27.091,954 Pasto (N)
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ACUERDO No. 1242 DE 2001
{Agosto 8)

“Por madio del cual se dictan disposiclones para la reclasificacian de los Registros de Elegibles para
kos carges de Funcionarios y Empleades de las Corporaciones y Despachos Judiciakes ™

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

en uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial la conferida por &l artlculs 185 de
la Ley 270 de 1996,

ACLERDA

PRIMERQ.- Los integrantes de Ins Reagistros s Elegibles interesados en reclasificar su inscrpcién,
deberan fonmuilar, denfro del término sefialado en el inciso tercero del adiculs 165 de |a Ley 270 de
1986 (meses de enero y febrero de cada ang), solicitud por escrito ante 1a Unidad de Administracién
de la Camera Judicial de esta Sala o la Sala Administrativa del Consgje Seccional de la Judicatura
comespondiente, indicanda el factor o faclores cuya modficacion pretendan y anexando og
documentos que consideren puedan ser ohielo de valoracian.

La Unidad de Administrackdn de la Carrera Judicial y las Salas Administrativas de los Consejos
Seccionzles de la Judicatura, deberén decidir, mediante la expedicion del comespondiente acto
adrministrativo, las solicitudes que en tal sentido se presenten, a mas tardar en el ultimo dia habil del

mes te marzo de la anualidad correspondisnta.

SEGUNDO.- Los factores susceptibles de modificacidn, saran aquallos que fusron establecidos dentro
del respectivo concurso de mentos vy la asignacion de puntajes, se austard a los critenios da valoracion
pravistos en kos reglamentos correspondientes a cada uno de éstos,

TERGERO.- La Unidad de Administracion de [a Carrera Judicial de esta Sala, decidira sobre las
solcitudes de raclasificacion de fos aspirantes a los cargos de Magistrada de Consejo Seccional de Ia
Judhcatura, Tribunal Administrative ¥ Superion, Juez de la Replblica, Empleades de Altas Cortes y de
la Direccidn Ejecutiva de Administracion Judicial.

Las Salas Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura, resclveran las solicitudes
presentadas por los aspirantes a los cargos de Empleados de Consejos Seccionales de ia Judicatura,
Direcciones Seccionales de Adminstracion Judicial, Tribunales y Juzgados.

CUARTO.- Las resoluciones mediants [as cuales se asighen puntajes por reclasificacion, deberdn ser
natificadas mediante fijacidn de listados en las Secretarias respectivas por el érmino de diez (10} dias,
y cada decison indvidual, es susceplble de log recursos de 2 via gubemativa. Los recursos
interpuestos deberan ser deciddos en el téming de diez (10} dias s] s& trata de reposicion;
entratdndose de apelacidn dicho témino se contard a partir de la recepeion del expediente por el

SLUREHOr,
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En firme la comespondients decisidn, sa procederd a la reclasficacidn del Registre de Elegibles, de
conformidad con [os nuavos puntajes, la categona y especialidad delt cargo v las sedes y degpachos
judiciales escogidos por ios concursantes, sagun el caso
QUINTO-- El presente acuerdo rige a2 partir de la fecha de su publicacidn en ei Diarno Oficial y. deroga
y reemplaza al Acuerdo No. 12 de 1997,
Dado en Bogotd, D. C., a los ooho (8} dias del mes de agosto de dos mil ung (2001).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE ¥ CLIMPLASE

CARLOS ENRIQUE MARIN VELEZ
Presldents

CELINEA QROSTEGUI DE JIMENEZ
Secretaria

%
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ACUWERDO No, 0188
{28 de Noviembre de 2013

“Par madin del cuzsl =e zdelanta el protasd de seleccldn ¥ 5e comvoca Bl conclree de méritos
para la canformaciin del Regletro Beccional de Elegiblas para la proviaidn o 1oa camgos de
empisados de camrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Serviclos de los Distrifog
~Judiclales te Pasto y Moco™

LA SALA ADMINISTRATIVA BEL
CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDIGATURA DE NARINO

En uso de sus faculindes legalss, an ospacial fas conferldas por loz artlevlos 101, 164y 165
de iz Ley 270 da 1996 v al Acverda PSAA13-1D00¢ de 2013,

ACUERDA

ARTICULO 1*.- Convacar & todas los interesados para que se inseriban en ef concurse de
méritos dastinado a la canformaclin def Ragisto Sacoonal de Elegitles para fa provisidn de
los carpes de amplerdos de camera de Trbunales, Jurgados y Ceniros de Servicios, ds lbs
Distrites Jixdiclales de Fasto y Mocoa con bese ep o] cual esta Sale elaboears lay
comesporndiantes Listas de Blegihlas para la provisicn de los mismos.

. ARTICULO 2.~ EI concurso es pilblico y ablerto. La convocatoria s nomma shiigataria y
reguiatora da este-proceso de seleccking, por tanto, es-de obligaiorde camplimienio para

Jos parlicipantes cemo para la admindstracion, quienes estdn stjetos 2 das conhdicienes y
términos selfalades an el presente Acuerdn. '

2. . CARGOS EN CONCURSQ.
Erapleados de Carrera de Tribummles, Juzgades y Cenfroa de Senviclos,
% REQUISITOS

21 Requisitus Gunerales

Loz asplrantas, en el término de insoripcidn, deberdn acreditar o cumplimisnto de los
siguient=s requisitos:

v Preseniar soficitud de Inscripeion en [a forma y dentro de loe términpes que mis
atelants so snfialan,

v Ser cudadanc en ejercicio v estar en pleno goce de sus derschos chviles.
¥" No sstar Incurso oh causal de inhabikded o incompatibilidad.
¥ Reurir las condclones y requisiios que pam cada carpo esteblezen o loy v Ios

gclierdos expedidos por o Sala Admmisialiva del Consejo
Superior de ke Judicaturs.

Calle I2 No. 7- 65 Comtmuizdor - 5 658500 www.ramajudicialgov,co
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Hola Mo, 2 Acoéwdo B
ez
Juzgmoes y Caniroy e Saryloks™

POr ey Sl Coeat e el poeiniD ofm et y e Strwat ol Come e da rirbes
B corformsasiin e Reygisho Seecionad du Blagivies pam 0 pravialin & o Corsios da wmpedos de cnmem de THo ey,

¥ Nohaber llegarke a la edad de ratiro forzoso (55 afios).

2.2. Requisitos Especificos

Los aspirantes deberdn acrediar y cumnplr con los elguientes requisitss minimos para el
caigo de esplracion objeto de la cornvacatoria.

de Jupido de Glraufto vic
Enulvalentes

Depgmination Grdo Racuisitos Minimas
Ralatoy de Trbunal ¥ Nominado Tituls Profeslenal en terscho ¥
wtrhralantos. tenar traa [3) 2o de axpaneheia
L , profesionai relacicneds,
Frofastonal Unkersians da 16 Thlo profesions] eff
Centro u Oficing de Servicics pominismeidn da  empresas,
wo Equivalentes afministmacion publics, darecho ©
Ingenieda Indusirial ¥y {ener ires
{3 sflos de wxperencla
profesionsl.
Profeslonel Linkersibario 1€ Titulo Profeslonal en derechoe y
Juzgado Admmistrative dog [} afios de experendia
. I
Tétnicn da Gentro ¢ Oficina 3 Tiile tecnoldalco an sistemaa ¥
du Barviclon yie Equivaleniee dox {2) afios de ewperencla
I refacionada,
Secrelado da  Tobural ¥ ‘Neminado Thuo Frofesional en derachn y
Equivalesios tenar ires [3) aflos de experisncia
profesional relgcionsda.
Becrelafo de Juroado de Neminado Tiuso Profasional en dereche ¥
-Glreuilo y/o Equivalentes faner dos {2} afos de experiznca
, profealona) relacionads,
1 Seprehui; de Jurpedos de Nominade Thuky Profesional en dereche vy
j da Fangs ¥ tonar dos {2) afos de axpartoncs,
Madides da Sepetridad 1 profastonad relaclonada.
crebwio de  Jizgado Nominato Tiwle Profesional en derecho v
1 Municipal taper un {1) ano de experiencia
. prefasional ralactonacle.
ONcial Maynr o Syslanciador Nominedo THulo Profesional en deracho ¥
da Tribumal yio Equivelentes fenar un {1) afio de experienck
| profesionsl relacionada.
Oicial Meyor .o Susianclsdor 13 Teminackin ¥y aprobackin de
de Tritunal yfo equivaicnles tedms Iz melerdas que conformsan
o pénaitm acadamics en desecho
y fener dos {2Y aflas de
sspariancia ralscionada,
Qficlal Mayar o Sus@anciador Nomnado Terminackn y aprobesion de

fodden 123 materdas que confoman
o pensurn  scadémicc  que
conformean la camers de derecho
y un (f} de experiencia
relaclonada o haber -aprobadn
ez (3} afos do  eshudits

Colle 12 Wo. 7-65 Conmutader - § 658500
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pta b coroanecd i dal Regkiro Bpccienol da Slag Tl s (2 priniclsn oo loe cirgee de srvpleadon da carrers g Tribonaies,

superiores en dereche ¥y tener
cuatre (4) ados de experizncia
remcionada

Ofictal Magyor © Sustanciador
do Juzgande ‘municlpal vy

Equivelentes

Nominado

Torminmidn vy spobacidn  H2
todes las metedas que corfonman
el pensum acadéniooc  que
conforman la carreea de derecho
¥y un (1] d= ewparencla
relzcionade o haber -aprobado
fras {4} afios de esfudios
supsriores en derache ¥ toner
tas [3) mnes -de -experencis
refacionads.

Escribients de Trbumel yha
Equivaientes

Haber aprobado tres (3) &hos de
eshmiio supericres en derecho ¥
tansr dos (2} sfes de axperlancia
refacionouds,

Escribisnz da Juzgedo de
Circuits ylo squivalentes

Norinado

Maber apfohado dos (2} afas de
astuchio -supericres en derecho ¥
taner dos (2) ahos do experancia
mEconada o heber apobacy
dos {2) afios de esiudioe
sUpericres ¥ taner cuatro (4} afos
o pxpariancE /elacionada,

Esetlente de Caentte o
| oiicinas  de Saorvicios yio
Equivalentes

Nominado

Heber aprahado dos (2} mios ce
sstiidines an deracho, sisheman o
adminigtrecion v tenar dos {2) da
experlenda rekackmade O haber

dos (2) afios da
eshidine supericnes ¥ ener cuamo
f4) anos de  exparonclx
relacionada,

Escriblante . de  Jurgio-
hunkdps! yio egulvatentas

Momiinerdd

-| Haber -aprebgdo un -(1) -effo de
estudicy superiores y tenar un {1)
afio de experiancin rekxsiona.

Chader  de  Irbunal  yo
equivalantss

Thiln en  oducaciin  media,
acrediigr -conocimientos  en
técnicas de ofieing wo cistemas y
tener tres (3) sfion de expaiencia
-felacionads,

Cllador de  Jurgadc da
Clreuio yio Equivalents

Thla e educaciin  media,
mCreditar conocimients en
| thenlcan de oficing ¥ Jo alstemas v
fanar gos {2 ofios de experiendia
relaclonada,

"Cltador dé Juzgsdo Municipa|
{ yio Equivaiente

Taner litlo eh sducacian madia,
sorecitar  conookhienfas en
técnicas de oficinae y/io elziemas
y taner un (1) aflo de oxperiencia
] refacionecds

Apistanke Scciat de Jwgados
de Famila y Promiscues de

‘Familia y Mahores

Hulo de ﬁ;al'man!bn Anlversitaria
| en trebujc secll, peicclegla o
slcologls ¥ tenar dos (2) anos de

|

Calle 12 No.7-65 Conmutador - 5 656500  weww ramejudicial. gov.eo
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Einle No. 4 Barwrdo g,
Juzgndos y Candros o Berdcio™

sxparlanciy relacionedn,

Ashtoenta Soclal da Jurgade
da Elecudddn de Penas y
Medidas de Seguridad
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Thulo de fermacion universianc
en -trabajo gochl, psicolmgia, o
soclologla; dom (2) afios da
evperiencia profesional ¥ un (1)
afic da experlencia relacionads
con ks fnaones del carge

Asistente  Jumdico . de
Juzgados de Ejscucién de
Panas  y madidas  de-

16

Tiulo Profeskwiel sn derechn y
taner dos {2) afios da skpedencia
profesions] relactaonada,

| sejuridesd

Auxlier Judicial de Juzgado
de Fumilla wo agquivalantas,

Tivlo de Formacian eoncidgica o
Hcales profesional en Slafeimss,
procedintiantos Judizislze,
afministracion  tkenica  Judiclal,
secreiarizdo ylo  admivfsimcdin
te empreses y tenac un (1) da

] oxparianciz relacionsda o kaber

aprobado  tres {3} afos da
estudios superiores en derachn vy

tener trag (3) affos de experiencia.

Lelaclnna%a.
Titwa dea aciin {eenoldgica o

Auxliar Judick de uzgados
Pepsles -thel -Clreuity
sspacnlizados Yo
squivalanes

ralasionzda,
T Tido

-1 Wenfen -profestons| £n

procadimisntos Judiclales,
Invartigasion Judkicial yo
adminmtmadtn Eonlce judiclal v
tener des [2) afios de axpertenda
relacionada o haber aprobodo

lcustro (1) afor de  achidios
sUpeflares wn derache v lmnar-

fres {3} afios dn  experiencia

Avdilar Judicial da Juzgadas-
de Ejetuciin de Permx po
equlvalernites

ds formaclén  -tacrics

profesional enr sistemnes y tener.

un £} afie de  experiencia
riadonada o haber aprobado
trew (8) afles da estudos
superloras en sislemer ¥ iener
tea (3) nfos de experiencla
ralesonede.

| Asistenis Adminisiratihg

Juzgades de= Escucitn de
Penae vy Medies de
Segurided yo agquivalenias

Tido en educecidn  media,
acredtar  conocimlenios en
gizteman o konices do oficim v
taner dox (2} affos de experiorcia
en adividades sdminisirativer o
secrelarialas.

Callz 12 Mo, 7- 65 Conmutdor - 5 658500 www ragjidicinl. pov.co
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Heda o, & Aol N, por ecio Sl oust s Bckekmts o Beleciin ¥ on oy il concusn de midion
“parE I COMROTTMERS dil Raginire Sacciomm| o Bl pac i prov i Ina eorgen o0 srpieados da cowmerk de Y ribroralon,
Juagados y Cantros de Srivicke”

Qlienes padezcan de alguna discapacidad deberén informario en el farmulars de
Inscripeidn ecisando la dese de discapacldad, a efectos de realicer las accionas
afirmativas que & ollc hilsiere Tugar.

33, Lugary términa

Las inscripelones debien hacerse de inney a viernss las 24 horas del diz,
el 2 af €.y.del § al 13 da Diciembre del afio 2013, via WEB, a través del

- Portal de [a Rama Judfclal www.rameludjciglgov.co, link CONCLrso.,
medierts el aplicalivo del médulo de eeleccién del sistema Kactus, en el cual
loe mepimnies deberdn diligenciar la informackn sollctada en el Mmismo,
anexando los documentos diglizfizades relacionwdes con Ips factores de
kienfificasitn, formaclén y expetiencia de ins aspirantes cue les permitia
acreditar el cumplimjanic de los requisitoe minimos exigldos, v agquelies que
lon aspirantes deszen aportar para sfectos de su valoradon en [a etapa
clasificatoria de la convocatoria, Para ef efecto, Jax Sala Administraliva dal
Gonsefo Secclonal de la Judicatura publicard el instructivo de mscripcién en
el Fink conespondienta del chado Poral de la Rama Judiclal,

S8lo padré realizarse una y tinica insciipeidn, para o cual e) sistema remitirg
&l correc electrénlen regisirade, el ¢odige do inscripeion comespondiente.

Las Sakis Administratives de loz Conssjes Seccionales de la Judicalura,
pievia autorizacién de [a Sala Administrativa del Cohsejo Supesior de la
Judicatura, podran habiltar s realizecion de Inscripciones y enfrega de
documentacion flsica, .para Io cual se infortnars a fos aspirantes en el
raspective iink da la pdgina WEE dicha declsién, Indicande las condicionss ¥
requetirmientos para adslantar el proceso.

34 Dogumaentacidn

Los spitantas deberdn anexar, da canformided con ol instructivo, disefiado para of
efecto, en archivo de formato PDF, copia de Jos documantos yio carfificacionas en
las diferentes opoiones relacionadas, con dafos da {dentificacién, ‘axperiencta y
-capaditacldn, tanto para acreditar sl cumplimiento.de las requisitos minimos exigidos
pére el cargo de asplraditn, come pare awredilar la experiencia y la capaditacin dqun
otorgan puntaje adiclonal.

Reguerimientos-Obligatorios
34.1 Diligonciamients de informacién sn o! aplicativo de inscripcién,
3.4.2 Fotocupia de ta c3dula-de diudadanta. En el avenlo de qus ka caduls
esieé an .bimita, se debers =zlleger folocopia de la cortrassfia
reapectiva expedide por la Registradurfe Nacional def Estado Civil,

en 1a que aparezea la foto e impresidn daciler dal aspjrante y fa
firma deliuncienarlo correspondiente.
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3.4.3 Fuolocopla de] acla de grado o del diploma expedide por las
Institucionss de educacidn supericr para los cangos gue exijan tiulo
profesionzl 6, del diploma de Bachiller, cusndo se axijs tarminecion
dam eshudios en educacidn madia,

3.44 Copstanplee o cedificacionss  expedidas  por  Inslituciones
oficizimente reconocidas, para agquelos cargos que exian fo
aprobactsn de astudios de educacién madia y ofre {ipo de formadién

acaddmica.

345 Catificados de sxpariencia profasional y relacionada segin se axja
para cada cargo.

Para efectos dai prasonte Acuerio [a experiencla se clasliica en
profasivnal y relacionada.

Experiencia profesional. Es [a adquiide a paitr de fa
ferminacksn ¥ aprobacldn de todas las materias que conforman &l
pensum académico de la respectiva formacidn universitatia, en ef
ejercicio do las aclividades proplas de la profesian.

Experencia relacionada. Es la sdguirida en e ejercicio de
emplecs qus tengan funciones similares a las del camjo a
proveer.

348 Cetificaciones dal ejerciclo de la docendla, expedidas por las
nsthuctonos do educacin oficiaimants ecanocides.

32.5. Presentaclén de la decurmentacion

351 Los opsificados para acreditar axperlencla relagionada o
profesional en entidades plblicas o privadss, daben indicar de
manets expresa y exacts: ) cargos desempefiados i) Funclones
{(saivo que la ley [as establezea) lif) Fachas de ingreso y da retira del
vargo (dfa, wmes y afic). Para los senvidores qie prestan sue
senvicios an la Rama Judiial, podrén anewar digializada, |a
certificaclén expedida por el Sisteme Kactus de Persopal 4 njvel

nacioral .

352 Los cefificatios de servicins prestados en entdades ptibficas o
privadas deher ser expedides por ef Jefe de personal o e
reprasentante kagal de la entldad o quisn haga sus vecas.

353 CQuienes hayan gorciio de mansm indeperudierde profasion u offcio,
debarén anexar cerificacionss en lag que conste la prestacién de
aervicios profesichales y se ndigue de manera expresa y exacta las
fechas de niclacldn y ferminacidn de las funciotes encomendadas.
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.54

' 365

3.5.7

358

3.59

3.5.10

Agi mizmo, a sertificaclon debers indicar con precitn la dineceidn
¥ nimearo telefdnico de quden la suscriba,

Lue cerificaciones pura acrediar of ejarcicie de la docenciz en
dreas refacionatias con el cergo de aspirecién, deberin sar
mypedidae por las respectivas ertidades de educacidn superlor
oflcialmante reconocidas, en ak que consten b3 cétedra o cidtedrs
dictadas y a8 fechas wxactas d» vinculacion y retito y 12 dadicacién
{timmpo compieto, medio tismpo ¢ cAtedm).

Para acreditar experlencia en virtud de 1a prestaclén da servicios a
travéas da contratos, deberd alsgmarze |2 respeciiva acln de
cumpiimiento & da iniciacidn v Byuidadbn {dia, mes, =) deo ks
misrnas, precisando las actlvidades desairolladss, ssomUn of camo
da aspitadon. Asl mismo, podrd presentarse cerbificacién de |a
ehtidad dondde se prestarn jos asrvcios, Indlcands iss actividades
desarrclladas y el Hompo en quz se eakzamcn [@s mismas. No ce
admiten nl se tandrfn en cuants archives an pdf digitallzados de
textas do cantratos que se anexen a la inscripciio por pare de oa

HEpirgnies,

Para =l caso de cartificaciones expadidas por persohas neturelzs,
Jas misras deberdn llevar firma, anlefifma Isgibles y nimeano de
chdula o nit del empleador contratante, asf como =u direccién ¥
teléfone,

Respecio de Ias cediflcaciones da sxpariencia laboral, no se
deben enviar actas de posesidn ni documantos Irralevantes
para damosirar la experfancia.

La formacldn y/o capacltacién adicional ke debe acrediisr mediante

la prasenteciin da copla del acta de grads o del {iiulo & thuks de
pestgrago relaclonadaes con el cage de aspiracidn o certificacidn
dal ente univarsitaric donde consbe que cursd y aprobd todas ¥
cada de las seignaturas que comprende af pensum scadémico dei
post grado y que sélp s& encuantra pandisnte de ceremonia de
gradg, a del diploma que cerdifigue la reallzaciin y eprobacitn de
cursas de formaciin. Entratdndoss do aatudios an el extranjero,
sdle sard admisthle mediante la convalldacidn yfo homologacion de
log mismos, an [os tdrminns ded Decrelo Ley 16 de 2012

Para las publicaciones, por cada obra que a Juicko de la Sala
Adminigirativa dal Corsele: SBacclonal de la Judicabrs da Narfiio ke
amerite, 3& wasigneran fos  puniajes  establecides en fa
reglamentacisn vigente al eiscto. Los aspiranias deberén aportar
un ejamplar ofiginal de las raspectivas obras. Gf las obres ya
fuerch aportpdas y valoradas en convocelordas anferiares, asf
cdaberdn informardo. Las poblicaclenes que == aporfen en
fotoeapias no sergn cbistn de evaluackin,
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Las cerfificaclones gue no reinar las comditiones anteriormente seisladzas, no
serin tenidge en cuenta dentro del groceso de seleecldn, ni podrkn ser obfeto de
posterior complementacion.

3.6. Prasentaclén de publicacionse para |a otapa clnsificatoria.

Log concursantss que hayan superade la Prusha de Conocimienias,
prevista en &f numeral 5.1 de esta convooeioria, podrdn remitir 2 |2 Sala
Adminietrative desi Conseje Seccional Narifio, dentre de los diox (10) dias
slgulentas a la pubficacién de los resullados de aquelle, [os sjemplares
originales que pretandan hacer valer para ser comsiderados en el fadtor
Publicaclonss a qus lace referencla el numaral 5.2 de esta convocataria.

Lag publicaclones dabarin reunit las candiciones y reqguisitos ssfialados sn
&l prasante Acuerdo.

3.,7. Causales de rdachazo
Serdn caussles da rachazn, enire oitras:

3.7.1. Mo acraditar [a condicitin de ciudadsno en glercicle.

37.2. Mo acredier los requisitos minimos exigidos para el cango de
AspimeciGh

A7.3. No presentar {a declaraciin de ausancia de inhablldades e
mcompatbifdades. Ests requisho se entiende incorporado con el
diligerciamiento de la Inscripcién via web, o en su defaclo se acredita
mediante |2 firma dal formulsria de inserlpsin, i ae auloriza 1a inseripcién
fisica por pade de la Saka Administrativa,

3.7.4. Haber Ilegadn a Iz edzd de reliro forzoso (85 afios),

4.7.5. Ef ncumplimiente de alguna de las cbligeciones sefisladas an la
prezente convocstoria, 1a ey ¥ los reglamentoe.

& VERIFICACIOMN DE LOS REQUISITOS

18 Sala Administrativa dal Cormejo Secclonal de [a Judicatra de Narifie, una vez
verfficade el cumplimients de los requisitos minimcs sefialados en la presanta
corvocatoria, decidird mediants Resoluefdn, ecbre la mdmiskdén o rechazo al
corcirso, Indicando en esta Otima los molives que disren jugar 2 la deciekin.
Contra estas declsionas no habrs recurse &n sede administrativa, {Artfculo 164,

numearzl tersero de la Lay 270 da 1058),

Sdlo hasta dentre de los tres {3} dias sigientes a la notificacién de la Resofucldn,
lon aspirantes rechazados podrdn padir 8 vedficecidn de su documentacion,

madianie eacritp que debs ser remitido derdro del citedo término sn la Saia
Administative dal Consejo Seecional de la Judicaltra de Marifio. Fuefa de eate
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Hola N, 10 At - ) par madic del cosl se atelanta of process e aalorsbdn ¥ sa Gonvoca Al concunw da
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t&mmino cuaiguier solicitud es extemporénea y se emtenderd nagativa la raspussta
a la misma.

La aw=ancia de raquisites pars of cargo determinar ¢l reliro Inmedlate dat
proceso de seleccién, cuziquiare que sea Iz stapa on que &l aspiranie se
ehcuantre,

&, ETAPAS DEL CONGCURSO
El cancurao de méritos comprende dos {2) etapas: de Seleeclén y Clasificecion

81

Etapa de Seleccidn

Esla atapa flena per objeio [ escogencla de jos espirantes gus
hardn parts de los cormspondienies Repisiroe Seccienales de Fleglhles
Eslé confonmada, con efecin efiminalotls, por las Pruebas de
Conocimlantos, Competencias, Aptitudes yo Habfidades. {Articulas 184 -4

LEAJ),

514 Prosbas de Conocimisntos, competencios, aptibwdes ylo
habilidades y Psicotécnica

Los concuimartas admitidon al concutrso serdn citados en la fosma
indicada en o numeatal 6.1 del presente Acuendn,

Se splicard una prushs de conocimientes, aumpatencias, aplibudes
yio habilidades y otra palcolécnica, las cugles se llevaran a cabg en
unas mmiama sesidn. La primers liene carécier sliminatoda y la

sagunds clasifleateria,

En eonsacusncla, quianes no superan (& primera sersn sliminados ¥
na procederd la valorackin da la ssgunda.

En = procesoc de ecaliffcacidn da las priebas ds competsiicias,
aptitudas yo habiidades, se fendrdn en cuoenta los nivales
ocupacionales estahlecidos an o afcule 181 da la Ley 270 de
1993, ¥y s& construdrin escalas estandar ds 1 a 1000. De igusl
manera B2 procadard cen ls valoracion de la prueba de

canarimientos

Para aprober 2 prugbe de conocimientos, compatenclas, aptifudes
vio habilidadex requerird abfener un minimoe de 800 puntos, Solo
Ios aapirantas gque obitengan dichc puntsis &n s pracbha podrdn
Gontinuar sn ol conauraa,

Postaromrente, ks soncursattes que oblengan 800 puntor o maa
eh la prusba de conocimisnfos, corapstenclas, aptitudes wio
habilidades se [=a aplicard ung hueve eocela de calificacion enire
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300 y 600 punios; de tal suerte que gulen{es) ablengaln} la méxime
reta an la prueba so ke(s) asignendn S00 purtos y ® quien(es)
registren ls(s) nota{s) mds baja(s) se le asignardn 300 punics,
distruyendo proparconalments los demas puntajes obtenidos por
{os demas asplrantas.

El diseft, acdminisiaclon y eplicaclén de las pmiehas, serd
delerminado pot la Sala Administrativa de! Conssjo Superior do la
Judicatura, bejt Ia coordinacitn de la Unidad de Admindstracién de

ka Camera Judical
5.1.2. Notificacidn de Resultzdos de [z Etapa de Soloccién.

Loe resuilados de les pruebas de conocimientos, compeienchas,
aptitudes vio habilldades, se darén & conocer mediante Resolucitn
axpedida por ta Sala Administrefiva del Cunssjo Secclonal de ia
Judieaturs da Narifio v se notificard madiante su fijacidn, durarts el
tarmine cinco (3) dias hibiles, an la Secretarfa de 12 dtada Safa, De
igual manera se Informard & través de 1a paging web do la Rame

Jutiziai, W en &l fink CONCURS0S3, Conzejo
Seccional de 1a Judicatura ge Narfio,

Contra los resultatios ng aprobatorios, procederdn Lo recursos de
reposicion v apelacion que debard presantar los inferesados, por
csciito, dantro de lok dlaz (10} dias sigulenrtes a fa desfijacion de la

resolucién ragpactiva.
5.2 Etapa Clasificatorta

El resultade de ests =fepa feme por objote valorar y cuantificar los
diferentas factores que ka componen can ks cudies se establecerd €1 ordan

de clasificacitn sn & correspondiente Registre Sacdone! de Elmgbles
sogiin sl mérito demestrado por cada concursante,

La stapa clasicatoria contempla Iz valoraciSh de Jos siguientes factores,
tiasta wn totgl da 1.000 puntos, asl

621 Fastores

La dasificasion Comprende los factaras i) Pruaba de tanocimiontas,
competancias, aptitudes yio habildadse, i) Prusbs peicetécnica i}
Experancia ediciona! y docencia, W) Cspacitaekin adiclonal y
pubticaciones.

& Prusbas de Conocimientos, Compotencian, Aptifiidss ylo
Habflidades. Hasta 6OC punios.
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Este factor se cafculard asl: a los cancursantes qua obtengan
800 puntos © meis en las pruebas de conecimisntos y
competenelas, aptitudes yio habllidades, sa jos aplicars una
nusva escala de calficacin entre 300 y 60D puritbs.

b, Pruebe Paicotécnica. Hasta 200 punios. {Clan(ficatoria)

56l & los concursantes quea aprobarcn la prueba da
conacimiantos, compalencias, splittidex yio hablldades para
los diferentss cargos con un puniale jgual o superior a 800
puntos, se les publicardn los resultados ohisnidos en ia
prueba paleotécnica aplicada en la misma opartunidad, 1a ctral
tendra un puntaje mésdne de 200 purtes, que sord de cardcter

clasficatarfo.
& Experiencia Adicfonaf y Docencia. Hasta 100 puntos,

En esfe factr sm evalilz la experencia [aboral adlcional al
cumpfimiento def requisito minimo exigldo pars ef cargo, aal:

La expariancly laboral an cargos refacionadoes, o en el ejercicio
ndependionte con dediczckin de fiempo completa an Grese
ralacionadae con &l emplao de aspiracidn dart derecho a
veirte (20) puntos por carda afio de servicle o proporcicnal por
fraceldn de ésfe.

Le docencia &n ks cétedra en dreax ralacionadas con of camge
e aspiraclén dard derecho a diez {10) puntos, por ceda
semesire de ejercicia ds flsmpo completo.

En todo czso, la docencia y |a experlancia adicional no podrén
ser concurantas en & tompe ¥ en todo caso of punlale total
dei factor rio podrd excedsr da 100 puntoa.

d. Capaclizcidn Hasta 70 puntos,

Ests faclor s2 ovajuars atsrdienda los niveles ocupscionales
de ks slgeientes maners: ,
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PO Macio tel cust s adwiante el procass da saleseiin ¥ 38 COMOoR ol ConED de

aMon pum I contormaciia del Reginio Secciensd de By bins pors [a proviskée de Jos capos ds ampiaatios o carea on

Triounieg, Jupadon ¥ Catitrtas e SenvishE
Cursos s
Tihtto de Diplomadoz | capecitacion
estidios do on Ansus en draas
Postgrados en | o000 lo pregrada on  pelaclonadas) relacionadas
Nheel dnl Gaigo frcas n clunclas con ) cargo; cow ) carga
con «l cargo acon a%, putitos) s’
administrativas
yio socinles ﬂ'ﬁﬁ":ﬂ w0 F
! _ 'I‘ punios
' Nigs| - Evpociafizackines | 20 gﬂw;‘m?tr;sfﬂmm'
Tlulg 1
prafestonal o
terminacin ¥
aprobackin da
estrdios 10 = ;
supericres Mueshlas a0 Nivel téenies 15
PURoS
Nivgltéericn -
Preperackin
s 0
secrzifgica |

For cada el adiclonal de estudios do pregrede @ nhvad
profegional en kos cargos de asplrecién, se 6 asignardn 20
puntos hasta un maxme da 40 puntos y por cada titulo a nivel
do proprado dal nheef téonfco, se e asignaran 15 puntos hasta

Ly méximo de 30 purntos.
Curgos de )
Lapatitacion Estudias
«n froas Diploumandos o
Nival del Cargo - relscionadas con ai (M xtmo 20 pragrado
RiquisHOS eargo puntos) iMaxime
{40 horas o miis} A0 puntos}
M&xTrno 20 prunton
Hivel auxiizr v opnemaliyg -
medie y capacitacitn thcnica
@ lecnologlce
= =S p——
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LT e o] cuall pb aafanil of Protaet dir MG ¥ 38 comoos al conowee ey

riltivm iy b aoicomsehin dell Fagipirs Becelanad de Elogiss pam ki provividn de jos samos de srplendes ds camers de

Yribumwlen, Juzgudce ¥ Conos da

Para iodes o cargos, sa tendrd an cusnta [a capacitacldn
en it frag de Gleteman,

En todo caso, el fochor da sapacitecion adicional no podrd
excader de 100 puntos.

Publicaciones. Hasta 30 puntos,

El puntaje méximo posible qua as pusds olorgar ert la slapa
dasifieatora dal concurss por publicacivnas, e de freinla
(30) puntes, La aglgnacidn de los punisies concspondisntes
a las publicaciones denfro de 18 =tapa clasificatatda, se
reelzard de conformidad con lo pravieto en esle aperde.
lguaimenis, estaz normas ralativas a la califlcacion de
Fublicacionas sa aplicaran para efectos di 1a Reclesifizacian
de ioz Regisiran de Elngibies de ests convocatoria.

> Obras a caMficar y escaks. Sélo se calificard el
sjempiar adginal de [bros, estudios, ensayce, arficutos y
trabsjos da sompilacién de caracter Jutldico ¢ en glencias
administratlvas, econdmicas o financleras, que fraten temas
afines o |a naturaleza de log asuntos de compelencia del
cargo de asplracidn, =zeplin sa dascrie, danto de [a

siguiente escafa:

1. Por litwos publicados que contsngan un andfisis de
lemas de compatencia det cergo de aspracion, hastz 16
puntos,

2 Por estudios, snsayes y arficulns dea cardcter
dentlfico  publicados en rovistas Indexadaz, o en
Coltiencias, relaclonados eon la funcidn del cargo s cual 28
asplra, hasta § puntos cada uno.

3 Por trebgjos de compilacidn e pericdos no

Inferfores 8 cnco sfos, scbre aspecias ralaclonedes con
ta funcion del cargo &l cusl 82 espiva, basta cinco (5} purtos

cada una.

En el evento gue un mismo trabsjo, sstudia u obra pusda aer
calificade por s de Lin conceplo de los comprendidos en
Obraa a cakficar y escela, se eveluand axclusivamante cor ia

_estala de calificacién del que zea superor.

Dwfinizidn de Libro. Por bro se entiende una publicaclin
jmpresa no periddica, que conata come minime de 43
paginas, sin contar les de la cublerta, qua debe contener &l
respedive nomero estander inmtemational Blandard Book

Nurnhber, FSBN.

Calle 12 No. 7-65 Conmutadar - 5 658500 wwwv.ramafudicial pov.oo




V%

Rema Todbaiel del Poder Friblico
Conssjo Superior de Ja judicaturn
Sala Administrativx
CIRCULAR PSACI4-38

Para: JUZGADOS DE FAMILIA, JUZGADOS CIVILES, TRIBUNALES SUPERIORES
SALA FAMILIA - BALA CIVIL, CORTE BUPREMA DE JUSTICIA SALA CIVIL

De: PRESIDENCIA SALA ADMINISTRATIVA

Feihs: Dicieanbra 28 de 2014

ASLINTD: Sentencla T-584/14, Expedients T-4.347.706. Acclén de lulels instawada por
Aravala Martinez Jose Prudencio, Pafifio Amariles Hora Helena confra Sala de Familla det

" Tritural Buperior del Distrito Judicial de Madallin.

En atencién a lo dispussio sn el dasunto de 1a referencia, enviado @ esta corporacian por el
Dactor Andres Mulis Venegas, Secrelario gemmral de la Corte Constilucional, esta
Presidencia sa pesmite ponét &n conotimients de todos los operadores |udic/ales dicho
fallo, rackcad an asta sntidad con af numero EXT14-10822, para €] cumplinishio de 3]
dispuesto an ef numeral Cuarto d¢ Ia providencia que aefale; EXHORTAR a la Sala
Administrativa del Conseje Superior de la Judicailira que comunigue asta sentencla a
todes fos Jueces y tribunales de fa Repdbiica de Colombia que sasn competentes para
zonocer de fos procesas de judsdiccidn veoluntarfa,”

Esta Clrcular sa profiere acatando lo dispuesto en «| fallo entes menclonada dus & su vea
se moporta en la ley 130672008 "POR LA CUAL BE DICTAN NORMAS PARA LA
PROTEGCIGN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD MENTAL Y SE ESTABLECE FE
REGIMEN DE LA REPRESENTACION LEGAL DE INCAPACES EMANCIPADOS™ La ey
1345 de 2009 "POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA LA “"CONVENCION SOBRE
LOS DERECHOS DE LAS PERGONAS CON DISCAPACIDAD", ¥ Ia oy 1518/2013, "FOR
MEDI® DE LA GUAL SE EBTABLECEN LAS DISPUSICIONES PARA GARANTIZAR EY
FLENO EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.”
For swanto ef problema juridico de fondo planizedo e diche sentencia abornda el teima de
jas personas en situacion de discapacidad. Esto eon el fin de gue los juecas y ixinales
que sean eompetentes para canacer de los procescs de jurisdicclon yoluntaria en dande
sa solichte la declaratoria de interdicclon de un chidedans, por metio de su labor Judickal
reconozcan y parerficen = capacidad jurfdica de las personas en siluacion da
disapacidad mentsl, observando sfempre los parémetros de la Comvencien eobre ios
Derochos da la Farsonas con Distapacidad.

Lo antsrior sin parjuicla de ko dispuesto en el erficulo 5 de [z Ley 270 de 1995, y en los
articulos 228 y 230 de |a Conatitucién Poliica de Golombia, sobre Autonomia Judicial e

indepandencia dal Jusz
Contialrnanta,

NESTOR RAUL CORREA HENAD
Ay oficko: EX 440822 en 21 fodler
CAAJRNIR
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Hofi N&. 19 Amiids Ko por fikdio el i an delonta of proce: de seieaciin ¥ mt cadkecs al soncuks di
mpuhmmmwmmmmum@mmmmsumﬂ

Trhunaias, Sogmios ¥ Conlros de

= Obtas que no se evaliain. Mo sordn Objela da
avauaciin:

1. Las publcaciones qua se aporten =i foloceplas.
Siwrrprs se deberd remitlr un efemplar ofiginal de cazla uns

di dias.
2, Lt obrae presentadas por un medie o en Un téminc

no previsto an ests comvocatorie.

- Loz tescis o monogratias de pregrado y posigrada, nf

Ja5 rabojos realizades en cumplimiento de les {unciones
proplas dal sarge.
4. La reilmpresion y la reedicidn de obras, excepto que la
publkcacidn no haya skio objeto da eveluaciin en concursos
umoiores o que eomtenga tn trabajo te corscchin o
sclusibacidn gie, a jukdc de Ja correspondienis sals
administrativa, memezca ser vaknado.

+  Ciiterips do cefidad e B obrs, La calificasion
consultars los siguisntes criterios.

La originalidad de la obra

Su calidad dantfilca, acaddmica o pedegigics

L& relsvaricia ¥ portinentia do loe trabajen

La coniibucién of dezamolle en asunice &
competancia del cargo de  Bephucidn,

> Catlilcncion o obias coh varios autoras. Cuando Lns
puiblicacion o una obra tengs mas de un autor s prikeden

da la sigLbante forms;

9. Cuando se frate de obres en sclaboracldn ©
mﬁaﬁas,ndﬁﬁiﬂwmuaim&atndwmm:al
piriale asignado = ka misma.

2. Cuando &= trate de obras compuestas, el puntals 18
asignaré fenfendo en concideracién solamente la obra

MUY,

Y Cusndo sa frats de lbroes en ke cuales |e contribucién
de loa mtores ga pueda saparar segip Jos oapifules o las
Zrtes de [ obre, &2tos se iratardn como articuits.

> Valoraclén de chras preesnindas en convocatorias
anterfores, Si st obras ya fueron sportadas y veloradas sp

convacataria  anterier, & pericipante no deberd =zpoitar
rmuesaments le obra, sino que deberd Informar que Ye fue

calificada e afecios fe que so asigne ol purtaje qus is fue

Calis 12 No. 7 -85 Conmutadoc- 5 658500  www ramaiudicinl ooy .co
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:ﬁ:ﬂnm ACitane No. por roicls dal ousl e xislrta el proceeo de delenatdn v e comers al Sancurss SR
ou par In eenfisttnnckin del Ragisbre Bsachna! de Slaglhina twe b7 pinrvis’dn tie lom cargas o oITpiaseTios o carfne de
Telirwwfiem, Jurgidor 7 Cnlrcy of SendcThe”

otorgedo en convacatorie anberor, e proparcitn a I nueva
esdala de puntgjes aqui sefiaindo,

> Incorperedifn He cbreg & i Bibllotaes, | o3 alemplaras
de ias obree que sean rllegadas par los efectos previsios
e o8te Acuerdy, (usgo de suU respectva avaluacidn dabardn
s&r ingomorados a ks Bibliotasa de! Consalo Supeiior de |2

Judieahure,

5. CITACIONES, NOTIFICACIONES Y REGURSOS

&1

6.

Clinzionsas

Los admitidos al conclirao de mévitos xerdn clados » la prasentaclin a (as
Prusbas da conogimiemas, compatencias, aptitudes yio habilcados v
paicotdcnica, med=nt= filacién de! listado en lz Secretaria de la Sals
Adminisirailva da! Consejo Seccional de ia Judicatura da Nueriffo y # irmvés
de la pigima web d= la Rama Judiclal wyww ramajudicial.gov.co, en los qua
sz Indicars dia, hora y luger da prassntacion da la misma.

Da la misma manara s¢ procaderd en e gvento cue en desarolle del
proceso de ssiecchbn se requisra hacar otras citadionas,

Notificacicnes

La rasalucidn que decide la edmigién o rachazo zf concurso de méritos, a
que publica fon resulladox da 13 atzpe de seleccldn, (Pruska de
conosimianios, compebmties, apliudes y/o habiklades), y Fuaba
peicatéenica v Iz que publics o Ragletm Sacalonal de Elegiblas, ae dardn a
oonocer mediante rescluciérn expedide por R Sals Administrstiva del
Conegft Secclonal de ia Judicaturs de Narifia, |a suaf se notifioard madlante
au flaskin, durants & ténnine de cineg (5) dias héiblies, en o Sacnatar(a de
Iz Swla Adminiiestrativa del Consajo Sacclonal de la Judicatura de Nerlfio, De
lqus manera se nformars a trevés de la pdgina web de la Rama Judicnl,

udisial.gov e y an ke Direccldn Seccional da Administiacion

Judiclal da Narifio,

De ia mirma forma 89 nofificaran fodos los acine de cardcter particutar y
onerelo que as dislen en desarrollo del proceso de ssleccifin, entre ofnce,
08 que reatelven jos recursos,

Racuracs:

Solo procedarén los recursps de repeskiSn y apelscidn en comtra loa
siguientes actes;

1. Eliminetorio da Pruepa de conocimlentos y competencias, sptitudes wo
habliidades.

Cullo i2Ne. 7+ 65 Conmutedor - 5 853500  www ramnindiciol.pov.on
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7.

N Hola Mo, 1T Acketdo Ho. P Fret ol wan] pe etants a) procesa G salncritn ¥ 3 commcs s comeord g
mmubmmmﬁmmd&mmhmﬁMﬂhuwmam&mﬁ
‘it uabe, Jurgadoa y Canima de Sendcis”

2. Contre af Registre Seccional de Hepibles.

tox ciedoes recurscs deberdn presantados por escilic los espirantes, anle
la Ssls Adminstrativa del Conssjo Seccionel de la Judicatura da Narlfe,
dentro da los diez (10) dies sigulentes a la desfjacdn de la respaciiva
resolucit v da conformided con lo estubleckio en & artizulo 77 del Cadige
da Procadimiants Admintstrative y de io Confencioso Admilnlstrativo.

No proceders racurao contra foe puntalex gue de conformided con este
regiamento, ya hayan skjo objete de un recurso anterior.

REGISTRO SECCIONAL DE ELEGIHLES

71

7.2

Raglstra:

Congiulda s sispa clasificatoria, Iz Sola Administrativa del Consafo
Saccional do la Judiceiura de Narifie precedsrd & conformiar bos
cormespondierites Reglstios  Seccionalen de  Elegibles, segin  orden

dessendente de puntajes pur cada uno de los camgos.
Le Insoripcidn ndividual en ef reghstro isndrd ura vigencia da cualre wfioa,

ReclasHicacian

Expadido o rogitco, dumnts log masan de enero ¥ febierc do cada A,
cuglquier Interssado podrd actua¥zar su Inscripeldn con los daies quae
ssiine necasatios y con dttos e raciasificans el registro, af 2 effo hubiore

Lger.

Los factares susceptibles ds modificaddn mediante reciasificacin, son loe
de experiancie adiclonal, capacitacion y publicationse, tentendo an cumrds
los pmmammmhmnmmmsmMms ¥
corforie @ la documartacidn qus sea prasenfada por fos integrantse da
Rogistro Sections! de Elegibles que engan au Inscripoidn vigante, ds
conformidad con ko astablecido an & arlicule 155 de la Ley 270 dos 1985 y
las dispoaiciores legales y &) reglemente vigente.

OPCKIN DE SEDES

Bsta e realzara de conformided con el parsgrafo del arffouls 162y 155 de Ia Ley
270 de 1096 y el reglamento vigants,

LISTAS DE ELEGIBLES

La conformacisn de Ustas de elegibles se resfizand copforme ai reglamento
vigerte.

Calle 12 No. 7- 65 Cetrmutador- 5 658500  wyww.eamraiydicial.pov.co
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I-N:Hu.t!:wmm - mmrminmnimh*ﬂnynmdm:
mi-fca pacm e EsneaiGien £ Resisiro Ssccional de Elnpities pare i provwisiin e o3 cwpgoe ¢r avpizadol de samer
Trbunales, Jdorgedos ¥ Denlron oe Senvicios

10.

11.

12

12

NOMBRAMIENTO

Una vez conformada la fista de sieghblas, la Sala Administrativs del Gonsaje
Seceivnal de fa Judicetura remitird a |7 autoridad nominadora las raepeciivas listas
pera que dstas procedan B realiear of nombvamientc an la farma y HEmings
sefielacos an 198 articilos 133 y 167 da [a Lay 270 d& 1996,

En ol avento que ol rezpective nominador fenga conocimiente que alquno de les
integrantes deo la lsia de elegibles conformada para lka proviside de un cargo, va
fue pesesionado en ol cargo de lgual denominacién y categora, deberd
abslenurse de considerar su nombre pars la provisién de aguel.

TERMINACION DEL PROCESO DE SELECCION

De corfonmidad con lo estabissids eh al arflcida 187 da s Ley 270 de 1996, una
vez e] aspirants a3 posesionado an el cargo af thal eoncursd, se antendera que en
SI gimo se encuentra agoledo el correspordisme proceso de seleceldn y, por
congiguients, procedend sy reliro del Regletm Becclonal ds Elegibles, sin que se
regliera para elle acto administrative que asi ko disporiga,

EXCLUSION DEL PROCEEG DE SELECCION

Le wmenciy de mqubkos para &l carge, deferminard el refiro inmadiate def
procsso de salocclfn, sualquiers que sea fa stapo del proceso en que ef 2spirante
g0 encuenire. Asi misma, cuands en cuslquiers de las eispas 48l concureo s
detects fraude per parte de um aspimante o amor evidente on af proceso de
selaccdn, la Sala Administrativa de! Corsejo Secclans! da la Judicature de Nartfo
razdrants Resolucion moflvada determinard su exclunsidn det proceso de sefeccion.

CONCURSO DEBIERTO

Se datlarard desierto o Zoncurso cuando ninguns da foa agpirantss hava obtenido
&l punigle minimo spmbaloidc en Jas prucbes de conocimientne, compatencias,
aptiudes y/o hahilldadas,

ARTIGULO 2".- La convecatods, con esticta sujecin o loa términos sefalados en el
prasante Acuerdo y firmads por el Presidente de la Sala Administrativa dsbard ser
publicads #n la pgina web de {a Rama Judidlal v flada en la Secretarfa de & Sak
Admnistrafiva del Consejo Secclonal da s Judicaiura de Narlfic, en fa Dirsccidn Slecutiva
Succionat de Administracidn Judicial do Naritto v en les edificlos en donde funcicnen

Tribunslas v Juzgados.
ARTICULO £°.- Ef presente Acuerdo riga & partir s [a fache de su publicacién.

Calie 12 No. 7-65 Conrnnindor - 5858500  www.ramajudicisl.ov.co
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Hofu Ho. 18 Azuamdo e, s el el canl pe adeianta el proceam de wedeeckin ¥ 38 conca al canaurss ds
mMmumﬁﬂmm&mmhmmmmdemuﬁw&
Tribunahes, Jubgzs ¥ Caniros du Senvichos”

-

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE

Dada an San Juan de Pasto, 8 oz velnbocho {25) dfas del mes ¢o Noviembre de dos mil
trece {2018).

Presidents
Sala Administrativa
Cansejo Setclonul de 1a Judieatura de Narifto

M DR HERNAN GLUILEERMO DAVID ENRIGLEZ

Cafls 12 No, 7-65 Conmutedoc- 5 658500 wwsemmajudiciplggv.co
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Resolucién No, 313
. p
' {22 de Diciembre d# 3018)

“por medio da ia cual se publics ol Regiatre Ssocionsl de Elegsbles
Wﬂmd&mdmmuhmmmnd-m
mumWﬂ-umumfw , Juzgidos y Centros de
Servicion de log Diwtritoe Judicinfes de Pasto y Mocoa, corvocsdo mediants
Acuerdo No. 0165 del 28 Ba Noviemnbre 2013°

-

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL CONSENKD SECCIONAL DE LA JUDICATURA
DEHMM
[s
Enqﬂdﬁudumwmwmm\mww , on espucitl in3 conlendas
wﬂmmmummum 101, 162, 183, 164 y 185
muwmmrm EstatiAsrio g8 Adminksiraciin de Jualicia, da confonme con o ,
mw%wxmm:ﬁ-mmmmf

= rl

CONSIDERANDD DUE,

GCue, In Sals Admunisiretia dol Conssjo Superir da 2 Judicsuxa, madiante
Ay Na, Pwu.:mmw?d-mmd-mn dapuso que las Sales
mahwmmuum adatanton 108

prmdam,mwmm-xﬂimmmmmm
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-

de- coniormikiad con (g dirscintes que se Ipeten pam (s proviske de ke cargos
tde amplandon de carrars de Tnboneles, Jurgados y Cartros de Sevvisios.

Cum, Mackume Acpstic NOGIEE <of 28 de Nowemibxe de 201D, fa Sels
Adminiuativa del Cansejo Sectional de s Jhuxhicatirs de Nariho, oonvood @
Contixad dé Ménics destinedo s la conformedcdn de low Regisios Secoionpien de
Elagibins pars 08 capos de empados de carere oe Tribunoles, Juzgadoe y
Cantros de Sevvicias de 1oz Diziritos Judiciales de Pasto y Mocan.

Par matho de s Resoluowdn No G242 Dicwartys 30 de 2014, asta Sab
Adminilratva, pubkcd jos msuliados de les pruebes de conocimisnios agiibxies v
paoiibcnice, oomespondiantes a Concurmso de Méitos destinado e (e
conformacién del Regiro Sectionst de Eigibids pars cargos e smplasdos e
camwa op Trbunsios, Jurgedos y Centros de Servicios de los Dist-ios hudicisies
de Pasto y MOCoR, convoosdo medisrie  Acusrda Ngo. 0189 del 28 de Noviembre

2012,

Que. publicados los resullados de la otapa de eleccion, coremeponde
ssignacion de purtages A o8 difeentas fackoms qua componen a eapa
clesdicatoria, ke cusl tene por abisio estal: caf Tos puniajes definkivos pov pane
de cadll uno de loa concursardss aue integren & Regweito Secmons! de Elegibie,
syt af IdAio damostado en o rocees de selecciSen

Que, pare o sfacta, o numeest 5.2 de la o.‘vocsions estabisos que ef meultado
g #sia SApe Gene por obistd vEIOrar ¥ Cu-nificar los disnentes factoes que
componen. cont los cusles se sstablecert ol orien de cimalicacién en el

correspondienin Reguiro Secoond de Clagiies. segun of mémo demoslrada por
cada concusare La Etape ctesificatoris conbinpta Sa valoraciin de 08 siguieniss

fectores, haete un kol de 1.000 puniDs. 381

A Hiniigi il W ROV L)

1

Came 19 . 2300 Pa 1° Pabiews 4 o Toldioncs FESTR Fan T2IR528 t‘,‘ EJ
: cO:



-
| 1. Prusba 88 conocientos. compelencins. Apthudes vio Habusdades, haala
600 purkoe 1
2. Prusbe Psicolecrics, mmm{cmw}
3 wmmym hassa 100 punios

" 4. Capaciscion, hasts 70 rantos
5. Pubicacknee. tsie 30 punts
. ™

AT
El méndo de chiculo Lxado pars delermined la nueva secals de Calificackn
(300-800), wsiablecuis o0 ¢! acLMTO O convocaioris pam 8 facior prusbes de

CONGCTHENEOE, COMPENNCIas. anbiudes yic habvidades, a4 12 sigiorie;
r.t

Rarmule de Escala y Proporcionatided:

]
Y = 300 + {{§00-20C}(X-PWn} f {PMax-PMin}]
¢

[ A K .
Y « Vaior noave Escsis Clasificasona {300-80G)
X Punteps abiendc por #f sepiranta sn ts Prueba
ph
Padine 800 correapondienie sl Puniajs Minivio sproleion de la pruets.
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ﬁ : Rara Judicial del Poder Publice

H h rowr
| Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio
I Sala Administrativa Distrito Pasto
A '
RESOQLUCIGN N° 054

{19 de febrero de 2016)

“Por medio de la cual se conforma el Registro Seccional de Elegibles para i cargo
de Escribienta de Centro u Oficinas de Servicios y/o Equivalentes Nominadg,
como resuitado del Concurse de Méritos convocado mediante Acuerdo N°. (189
del 28 de nowiembre de 2013"

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA
JUDICATURA DE NARINO

£n uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 101,
162, 184 y 165 de la Ley 270 de 1986 y ef Acuerdo PSAA13-10001 de 2013,
aprohade en sala ordinaria del 18 de febrero de 2016, y,

CONSIPERANDCO:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 1682 de la Ley 270 de 1996, la
etapas del proceso de seleccion para los cargos de empicad@s de carrera de 13
Rama Judiciat comprenden: i) Concurso de Méritos, i) Conformacion del Registro
Seccional de Elegibles, fii) Remisidn de listas de elegibles y iv} Nombramiento

GQue, mediante Acuerdo nimero PSAA13-1001 de 7 de Octubre de 2013, la Sala
Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, dispuso que las Salas
Administrativas de fos Consejos Seccionales de la Judicatura, adelantaran los
procesos de seleccidn, actos preparatorios y expedicion de las respectivas
convocatorias, para la provision de los cargos de empelados de carrera de
Tribunates, Juzgados y Centros de Servicios.

Que, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de Narifo,
mediante Acuerdo N°. 0188 del 28 de Noviembre de 2013, convocd a concursa de
méritos con & objeto de conformar los Registros Seccionales de Elegibles para los
camgos de emplead@s de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios
de los Distritos Judiciales de Pasto y Mocoa.

Que, mediante Resoluciones Nos, 031 del 6 de Mayo de 2014 y 242 dei 30 de
Diciembre de 2014, se publicaron la admision al concurso, Ios resultadas de la
etapa de seleccion, pruebas de conocimiento aptitudes y psicotécnica.

<
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Rama Judicial del Poder PUbico

:}.._.—-’Ef Eh," Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio
e Sala Admimstrativa Distrito Pasto

ATE T 2
Cue, segan lo previsto en el articulc 164 de ta Ley 270 de 1595, el concurso de
méritos, a su vez, comprende dos (2) etapas suceswas a saber: i) Seleccicn y, i}

Clasificacion,

Que, medlante Resolucidn N° 313 del 22 de Diciembre de 2015, se publicd el
Registro Seccional de Eiegibles correspondiente al concurse de méntos destinaclo
a la provisidn de cargos para los emplead@s de camera de Tribunales, Juzgados y
Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Pasto y Mocea, convocado
mediante Acuerdo N°. 0188 del 28 de Noviemie de 2013. Contra dicha resolucion
procedia recurso de reposicion y en subsidio el de apelacién.

Que, pata ef cargo de Escribiente de Centro u Oficinas de Servicios ylo
Equivalentes Nominado, se interpuso solo un (1) recursoc de reposicion y en
subsidio el de apelacion.

Que, en sala ordinaria del dia 10 de febrero de 2018, la Sala Administrativa del
Consejo Seccional de a Judicatura de Narifio, mediante resolucién No. 043 del 12
de febrero de 2018, resolvid el menciwonado recurso decidiendo, de una parte,
reponer favorablemente a la peticién def Unico recurrente y, de otra parie, no

conceder el Recurso de Apelacion.

Que, resuehc el Recurso de Reposicidn y declarando no procedente el Recurso de
Apelacién, se agota la via administrativa v, en consecuencia, la Resolucién No.
043 del 12 de febrero de 2016, queda en firme respecto al cargo de Escribiente de
Centre u Oficinas de Servicios yfo Equivalentes Nomunados.

Que, en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996, o numeral 7 del anticulo 2 del
Acuardo de convocatornia N°. 0189 dal 28 de Naviernbre de 2013, establece que:
f...) Concluida la atapa clasificalonia, fa Sala Adminisirativa del Consejo Seccional
de fa Judicatura de Nanifio proceders a conformar jos cofrrespondientes Hegisfros
Seccionales de Elegibles, sagun orden descendents de puntajes (...)"

En consecuencia, una vez concluida la etapa clasificatoria para el carge de
Escribiente de Centro u Oficinas de Servicios y/o Equivalentes Nominade, como
quedo establecido en precedencia, le corresponde a esta Sala, conformar el
correspondiente Registro Seccional de Elegibles.

Con fundaments en lo expuesto, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de
|la Judicatura de Marifio,

Gl

et
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Rama Judicial del Poder Pablico
Consejo Seccional de |a Judicatura de Narifo
Sala Administrativa Distrite Fasto
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RESUELVE:

ARTICULDO: PRIMERQ.- Conformar, en orden descendente de puntajes, el
Registro Seccmnal de Elegibles para el cargo de Escribiente de Centro u Oficinas
de Servicios y/o Equivalentas Nominado, de los Distritos Judiciales de Pasto y

Maocoa, asi;

R Nambre Prueba Frueba | Exper. .
N*. | Céadula Complota Ctos. Calificacion Psicot, | y Doc. Capaci. | Public. | TOTAL
1 77374380 | AMANDA  YASMIN | 86134 392,31 154,50 100K 50,00 a.m B52.B1
BEMAVIDES GLIZMAMN i
F) 270915954 [ [EAMA PATRICIA | B43.30 i 37409 1730 £3,00 70,00 .00 G4G,09
RALINA CORDOBA .
3 370043 | TAMILE MILENA | 837,24 355,86 162,50 20000 0,00 .00 Gak 25
HENRE? MOMNCAYD
4 1IG723J6 | MARID RENE | 25800 447 00 153,00 250 0,00 0,00 $25.06
MAENESES PARECES -
5 17175172 | MERLY PATRICIA | H12,94 19,41 165,00 16400 ag,m 7 G244t
HERRERA PUATILLA
5 13056710 | RUREN GARND CRUEL | E37.24 355 E6 156,50 104,80 000 0,00 616,36
" BERPAUDEZ
7 7141586 | LUZ  MARINA  DEL | 825,00 127,64 151,50 100,06 5,00 oo S, 14
l SOCCARD MONCAYD
; RENGIF L
B BETAEILT | ERNESTO CAMILD | 861,54 392,31 156,50 Fr T 5,00 L.oe 586,92
NARVAET 10008 .
g IGOSA486 | MANIA  IVON  LES | 212,94 115,41 158,50 45,67 0,00 a0 £24.58
[W CRTEGA ,

ARTICULO SEGUNDO.- Los integrantes del Registro Seccional de Elegibles,
mediante el procedimiento ¥y en las oportunidades previsias en el Acuerdo
PSAAOB-4B55 de 2008, deberan adelantar la escogencia de opciongs de sede,
con el fin de conformar ias listas de elegibles para la provision de cargos vacantes
definitivamente

ARTICULO TERCERO.- Publicar la presente Resolucion mediante su fijacidn,
durante ocho (B8) dias habiles, en la Secretaria de la Sala Administrativa del
Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio y a titulo informative, publicar a
traves de la pagina web de la Rama judicial www ramajudicial.agy.co.

ARTICULO CUARTQ.- Gontra la presente Resolucion no procede ningn recurso
¥, Bn consecuencia, queda agotada la via administrativa.

ARTICULO QUINTO.- La presente Resolucidn rige a partir de [a fecha de su
publicacian.

———

<

;

e net 1 oMt
Calle 18 Mo, 23 — Q0 teléfono: 7238578 fax: 7238579 www.ramajudicial qw“@ u




Rama Judicial del Podar Publico
Consejo Seccional de |a Judicatura de Narifo
Sala Administrativa Distnito Paste

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en San Juan de Pasto, a los dieciocho {18) dias del mes de febrere de dos
mil dieciséis {(2016).

MARY GENITH VITERI AGLIRRE
Presidenta Sala Administrativa
nsejo Seccional de ia Judicatura de Narifio

M P /DR HERMNAN DAVID ENRIQUEZ

<
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Rama Judicial del Poder IMablico
Consejo Seccional de la Judicatura de Marifio
Sala Administrativa

RESOLUCION No, 0180
{30 de marzo da 201E)

"Par medio de la cual se deciden las solicitudes de actualizacion y se asignan log puntajes
de reclasificacion del afio 2016 de los Registros Seccionales de Elegibles, conformados
como resuitado del concurso de méntes canvocado mediante acuerdo rurnera 189
del 28 de noviembre de 2013 para empleados ¥ empleadas de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios de ios Distritos Judiciales de Pasto y Mocoa®

LA SALA ADMINISTRATIVA
DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE NARINO

En efercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las confetidas por ef
articulo 165 de la ley 270 de 1996, el numeral 7°, articule segundo del acuerdo 182 de 2013,
al acuerdg 1242 de 2001 y de conformidad con lo aprebade en la sesion erdinaria de la

fecha vy,
CONSIDERANDO:

Que !a Sala Adminstrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de Nariiio, mediante
acuerdo nimero 0189 de 28 noviembre de 2013, convocd a concurse de emplzadas/os de
camera de Tribunales, Juzgades y Centro de Servicios de los Distritos Judiciales de Pasto

y Mocoa.

Que el artlculo 165 de la Ley 270 de 1996, Estatutaria de la Adminisiracion de Justicta,
pstablece que "La Safa Administrativa de los Consefos Superior © Seccions! de la
Judicalura conformard con quienes hayen superado las etapas anteriorss, ef
correspondiente Registro de Elegibles pare cargos de funcioharios y empleados de
carrora de fa Rama Judicial, tenfendo en cuenta las diferentes categorfas de empleos. ..

Cue con fundamento en la norma mencionada, esta Sata, mediante reSolucion nimero
313 del 22 de diciembre de 2015, esta Sala Secolional conformé el Registro Seccional de
elegibles en fos Distritos Judiciales de Pasto y Mocoa, para los cargos de Relator de
Trlbunal y Equivalentes Nominado; Auxiliar Judicial de Juzgado de Familia ylo
Equivalentes grado 4; Auxlliar Judicial de Juzgados de Ejecuclén de Penas yio
Equivalentes grado 4; Asistente Administrativo Juzgados de Ejecucidén de Panas ¥
Medidas de Seguridad y/o Fquivalentes grado 6 y Escriblente de Tribunal yfo

Egquivalentas Nominado.

Gue mediante resolucion ndmero 054 del 19 de febrero de 2016, conformd el Registro
Seccianal de Elegibles para el carge de Escribiente de Centro u Oficinas de Servicios
ylo Equivalentes Nominado.

Que asl misme, el aficule 165, ibidem, consagra que “f..} en /os meses de enero y
febrero de cada afio, cuaiquier interosado, podra solicitar la actualizacion de su insenpeion

Calle 19 No. 23 — 00 Tel — 7238578 www.ramajndicial gov.co
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Rama Judicial del Poder Mablico
Conseio Seccional de 1a Judicatura de Narifio
Sala Administrativa

2. CAPACITACION ADICIONAL: Datermina el acuerdo de la convocatoria gue o este
factor s ko asigna una evaluacion maxima de setenta (70) puntos, asi

Este itam se evaluara atendiendo los niveles ocupacionales de la siguiente mansra:

Cursoea de
Titulo de estudion | Dlplomados capacitacién
de o = a ety Arazs
Postgrados en 2;::;:“: n relacionades| rgimcionedas
Nivel dai Cargo ~ dreas Puntaje humanas, con el carge | con el carga
Ragquinsitos relacionadas ¢on | a maignar acondmicas, M&XImo 10 | (40 horas
¢l cargo administrativas puntos} mas)
yfo sociales Mixima 20
puntos
Mived profesional -
Thute profesional o L, Mivel Profesional
farminacion y Especializaciones 20 20 puntos na
aprobacidn de
sstudins superores 0 5
i ico = Maeskias 0 Mivel técnico 15
Preperacidn lécnica pUNTOSE
o tecnollgica

Por cada titulo adiciona!l de estudios de pregragdo a nivel profesional en los cargos de
aspiracion, se le asignaran 20 puntas hasta un maximo de 40 puntes y por cada fitule a
nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntes hasta un maxime de 30

puntos
' Curses de capacitacidn
. Estudios de
ah dreas relacionadas Diplomados
pregrade
Nivel dal Cargo — Requisitoa con el targo {Miiximo 20 Méximo 30
{40 horas o mais] puntos} {Méximo
puntos)
Miximo 20 puntos
Mival auxiliar y operallyg — Estudios
de educacién media y capaatacidn 5 20 an
técmca o fecnoldagica

Para fodos los cargos, se tendra en cuenta ia capacitacién en el drea de Sistemas.

24 En lo que respecia a las solicitudes de reclasificacién del factor capacitacion

adicional

La calficacién consofidada en el factor capacilacion adicional correspondiente a las
solicitudes de reclasificacién que relnen los requisitos establecidos en |a convacatana, ¥

Calle 19 No, 23 - 00 Tel - 7238578 www.ramajudicial.gov.co

A\




Rama Judicial del Pader Pablico
Cansejo Seccional de la Judicatura de Narifie
Sala Administraiiva

2 37.082.473

WONNE ROCH) CHAVES
GUEVARA,

Escribienie de Tribunal y'a
Equivatenies Nominado

-, Quinta epcuantro fagional de la red de grupos
¥ caniro de investigacidn Juridica y socio juridea
- reg socia juridica nedo sur. No especfica
intensidad horaria

-, Estandares internacionales y naclanales wn la
atenclén, |udicislizacion e Investigacion  de
delitas  contra  mujeres ¥ demEs  grupos
yvulneraties. Mo azpecifica intens!dad horaria

-. Cugrto encuentro nackonal de la red de grupos
y cenira de investigaclén jurldica y socio juridica
— red =ocio juridico nodo Manfio. No especifica
inlensldad horaria

- COctavo encuentro nacional de grupos ¥
cenlros da investgacion pridica y sodo jurtdica.
No sspecifica inlansidad horaria.

- Incidenciaz del consliudonalismo ert los
ordengmiantos [urldioos, 20 horas

-, Dasmmo encuanto “Balance da 50 afioz e
investigacién  juridicea ¥ sock  jurldica  en
Caolombia”. 23 horas.

-, Tercar ancuentro nacional de cenlres y grupos
de investigacién juridica y socic juridica, 16
horas.

-. Loa prnoipios en &l constitucionalismo
corntemporanes 20 horas

3. SOLICITUDES QUE NO SERAN OBJETQ DE ACTUALIZACION Y
RECLASIFICACION

Las solicitudes de reclasificacidn que se relacionan a continuacion, Seran despachadas te
manera desfavorable, toda vez que los Registros Seccionales de Elegibles para los
cargps de aspiracién, aun no se encuentran en firme, ya que se tramitan los recursos de
reposicion y apelacién formulados contra la resalucion numere 313 del 22 de diciembre de
2015, “Por medio de la cual se publica of Registro Seccional de Elegibles correspondiente
al concurso de mérntos destinado a fa provision de cargos para 08 emplesdos de camera
de Tribunales, Juzgados y Centras de Servicios de los Distrites Judicieles de Pasto y
Mocoa", mismos que se fueron e apelacién ante el H. Conseajo Superfor de la Judicalura.

N® CEDULA

APELLIDOS ¥ NOMBRES

CARGO

1 1.083.260.185

MONCAY S ZAMUDIO
CAMILGC ALBERTOD

Escribrante Juzgade Municipal yio Equivalentes
HNominado

2 f1.085285395

BASTIDAS ROSERCG JAIME
AMDRES

Eacribiente Juzgade Munigpal yio Equivalentes
Homihado

ROMOQ TORRES YENI

Oifictal Mayer o Sustanciedor de Juzgado de Circuilo

§ |1.0852628V8

NARANJIO SUAREZ ELKIN
JEFERSON

3 |59.314787 | maria ALEXANDRA ylo Equivatantes Nominada .
(4 50831450 PANTOJA BARCC MARIA | Escribienle Juzgado Municipat yio Equivalentas

i CRISTINA Horminadeo
Aststente Juridico de Juzgados de Sjecuoon de

Penas ¥ Medidas de Sequridad grade 19

§ |[1085281274

TAMAYD SALAS XIMENA
DEL PILAR

Escribiente Juzgada Municipal yfo Equivalentas
Mominado

Calle 19 Ko, 23 — 00 Tel — 7238578 www.ramejudicial.gov.co [ﬁ
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Rama Judicial del Poder Prblico
Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio
Sala Administrativa

B45.04

1085 272.551| 5

E

ZAMBRANG
Escribints de Trbunal wo

LULY ELIZABETH FAZ qr1 g

guivilentes Mominado

557 .64

172.00 100,00 20.00

5206333 | C
L4
E

Ecpuhvalentes Nominada

RISTIAN DARIO D45 54

ELASCO PAZ
scricienie de Tneunal yfio

518.31

176.00 100.00 FO.00 | 86421

3781

IF 08 4T3

E
£

IVONNE ROCIO CHAVES
GUEVARA

945.54

¢eriblente de Tnhonal yio
grivakentas Nominado

518.31

164 50 100,00

75639 |

2T 221,005
A

¥
E

CARMEN ELEMA BRAVD
AEDD

Jurgadaes de Ejacucion de Peras

223.26

ginlanle Aominlsirming de

Medidas da Sequridad yfo
quivalentes Grado &

484 89

151.50 100.00 50.00

§8.398 235
A

JEINS ALEXANDER
GUSTIN LOPEZ

833.65

uriliar Judlghal do Jurgado de

Familia yfo Equivalmnies Grado 4 !

357 0B

165 50 10000 40.00 | 66348

ARTICULD SEGUNDO: negar las soliciludes de reclasificacidn por no encontrarse vigente el
Reqistro de Elegibles, dentro de la convocatoria numero 189 del 28 de noviembre de 2012:

APELLIDOS ¥ NOMBRES

CARGOQ

(W] GepuLA
1 | 1.085.260.185| MONCAYG ZAMUDIO CAMILO ALBERTO | H3eibetie Juzgade Municipal ylo Equivalentas
2 |1.085.295.205] BASTIDAS ROSERD JAIME ANDRES E scribrente Juzrgade Municipal yio Equivalentes
Oficial Mayor o Sustanciadsr de Juzgado de
3 [sea1e7a7 | ROMO TORRES YENI MARIA ALEXANDRA | Giciio yio Equivalentes Nominado
4 150831428 | PANTOJA BARCO MARM GRISTINA Esorlbjerte Juzgado Municipal yfo Equivalentss
o Asistents uridico de Juzgados de Ejecucion de
5 |1.085202875] NARANJO SUAREZ ELKIN JEFERSON e Modidas de Sequndad grado 18
Escritente Juzgada Municipal yio Equrvaientes

TAMAYC SALAS XIMENA DEL FILAR

Maminado

& |1085281.274
7 |1085266.010| CAICEDO ALAVA ALVARC ANDRES Escriiente Juzgado Mumicipe) ylo Equivatentss
8 |36756442 | GOMEZ MURDZ IVONNE MARITZA Eecribierte Juzgado de Circuito y/o Equivalantes
Oficial Mayar o Sustanciador de Juzgado de
a9 |88 344128 CAETRO CALDERON MANUEL QRLANDC Circuity yia Equivalentes Nominade
Oficial Mayor o Sustanciador de Tribunal y/o
1 | 1.085.277.335| ORTEGA ORDONEZ ANDRES FERNANDO Equivalantes Nominado
Secretanio de Juzgado de Clrouito yio
11 [1.085.259.054 | HORMAZA BASANTE SANDRA YAKELINE Equivalentas Norminago o
12 | 1.085.250.008 VILLACGORTE BENAYIDES DIANA Oificial Mayar o Sustanciador da Juzgado de
' e MERCEDES Clrsuits ylo Equivatantes Nominade
12 | 1.085.256.491 | NASPIRAN SALAS MONICA JOHANA Sacretarlo de Jurgado Municipal Nominado
- Cificial Mayor o Sustancrader de Juzgads da
14 | 37.081.870 MORA PONCE MARIA CRISTINA Circuito y/o Equivalentes Nominado

C

alle 19 No, 23 - 00 Tel — 7238378
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E ’xt%; Conscio Seccional de ta Judicatura de Nagifio
o “Bala Adminiatrativa

RESOLUCION No, D214
{27 de abri! de 2016)

“Por medio de ja cual se actualiza et Registro Seccional de Elagibles pars 8l cargo de
Escrbiente da Centro v (icina de Servicios yio Equivalantes Neminado, con la
roclasficacion de o3 punigjos on oS factores capacitacion y experencia adiciongl, dantro
del concursp de mértes, convocads medianis acuerdo nmero 188 da 2013°

LA SALA ADMINISTRATIVA )
L-GONSEJO SECCICNAL DE LA JUDICATURA DE NARINO

En mierciciolde sus faculiades jegales y reglamentarias, an espscial ias confaridas por los
" articulos 191y 165 de 1a ey 270 de 1996, el numeral 7*, adicuio segundo del acuerdo 1589 de
201}, el m o 1242 da 2001 smznadn de ln Sala Administrativa del Consejo Suparior de
I Judicstura, de conformidad con-lo aprobado en 13 segiin extraordinaria de ia fecha, y

CONSIDERANDOQ:

Clug mediande resolucion nimem D54 del 16 de fabrero de 2016, esta Sala Adminisirativa
conformd ef| Registr Seecicnal de Elegibles para ei cargo de Escribente de Centro u
Ofizira s clos /o Equivaiantas Nominado. como resultado del oncurst do mdrtos
convocado mediante acuerdo nienern 189 del 26 de novienbre de 2013

Qus ¢l numarad 7.2 del articulo segunde del acumrdn de convocatoria nimern 189 de 2013,
dispusc. “Expedidn ¢f registro, durents los meses ds enerc y febrart de eada afio, clalouisr
intevesado padra actualizar sy Nscrpcion con ics detos que estirne Necesanos y coN axios
se reclasificars ef regisira, si & efio hubwere luger. {...)"

Que con fundamento en ks nomma menciohada, esta Sala, mediante resolucidn namers 160
dal 30 de marzo del presente afio, dacidld sobre fas solicihudes do actualimcdn y e
asignaton ks puntajes de recladificacidn dat afic 2015 de los Regisros Seccionales da
Elegibles, conformados como resultado del concurso de mésites canvocado medianie
atusrds nHmearn 189 del 22 de noviembre de 2013 pare ampleados y empleadan e carrera
de Trbunalds, Juzgados y Centros de Servicios da ios Distritos Judiclalas de Fasto y

Mocoa,

Teniendo en|cuenta que, vencido.ef térmme deo publicastn, ningune de 05 concursanies
que oonforma el Registro Seccional de Elegibles para ef cargo de Escribiente de Centro u
Cificina de igios y/0 Equivalentas Naminadp, intsrpuse recurso de reposicion yfo en
apetacion, ajs reeolucidn nimers 180 de 2015, ésta adquiers firmeza y en consecLBencia
procede A diclén det sorraspondiente ragigin con los puntajes actualizatios.
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Rama Judicial de! Poder Pablico
@ Lonsggo Becsional do o halicatura de MNarifio
Sila Administrariva

ia: hmﬂnwm-u

REBUELVE:

AHTR‘:ULq PRIBERO: Actualizar el Registro Secclonal de Elegibles para el cargo de
de Centro u-Qfimna de Serviclos y/o Equivatentes Nominado. con 10s nuevas
puitsjes asngna{ias 2 {os factores de capacitacion y experiencia adicional. de confermidad
conlo disptlesta en la resolucion nimero A0 del 30 de marzo de 2018, ask
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ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se fijars en fa Secretaria de la Sala
Administrativa dal Conassjo Seccional de la Judicatura de Marifio, da igual manera se

. publizara a través de la pagina web de la Rama Judicisl, wwyramaludisisl goy, co, medic

nue garantiza amplia diuigacion,
ARTICULO TERCERS: Conira el presente aclo adminishative no procede recurse algune
¥, Bn consecuencia, queda agotada la vis gdministrativa,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada an &an Juan de Pasto, = los veintisiete (27) dias del mes de aixil del aho dos mil
dieciséis (2016)
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< Sala Adrministrativa
Ceonsejo Seccional de la Judicatura de Narifio
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VACANTES POR DESPACHD
CONVOCATORIA ACUERDO No. 189 DE 2013
Facha de Publicacion: 2 DE MAYO E 2018
Fachz limite para micoger sede: § DE MAYD DE 2018

Dirgencie ol presante fominto, bemiendo & cherta o cirgo aprabado
Podrk stagir dos opiclones por cads cargo. (Actiends Mo PEAAN-LASE de 2003)
Prera afactos de conformar foe §stas de candidatos, we tomard o regisim de slegibles vigerts a la fecha sn gue se produje |2
VACADE. .
Hombres: vdion rpa‘v"v TAL= Hé; g QoafohgCiduta; g7t gs Y
Dvecckén:  \f1g 2- Cosa /8 ’:E_Jgg a3 Cludad: sto
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PASTO 1

HOTA: FODA YEZ {MIE EL. NEGISTRO DE ELEGIBLEY DEL CARGC DE FACRIMENTE DE CENYROY DE SERWCION SE ENCUENTRA,
EN FIRME, LA FRESENTE PUNLICACION DE VACANTES TIENE EFECTOS TANTO PARA GUE LOE INTEQRANTES DEL REGNSTROD DE
L4 CONVRICATORIA 189 OF 313, PUEDAN SPSIONAR SEDE COMO FARA LA FRESENTACION DE A0LICITUDES LE TRASLADOS DE

EMPFLEADCS DE CARRERA
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