Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia . ok L .
Unidad de Administracion de Carrera Judicial

RESOLUCION No. CJRES16-697
(Noviembre 10 de 2016)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de Apelacion y se decreta una Revocatoria
Directa en relacion con el factor experiencia adicional”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferidas por el Acuerdo numero 956 de 2000 y, teniendo
en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdo numero PSAA13-10001 de 07 octubre de 2013, la anterior Sala
Administrativa, hoy Consejo Superior de la Judicatura, dispuso que las Salas
Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura, adelantaran los procesos
de seleccién, actos preparatorios y expedicién de las respectivas convocatorias, para la
provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de
Servicios.

En tal virtud, la entonces Sala Administrativa hoy Consejo Seccional de la Judicatura de
Valle del Cauca, expidié el Acuerdo numero 096 de 28 de noviembre de 2013, mediante el
cual adelanté proceso de seleccion y convocé al concurso de méritos para la
conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios, en los Distritos
Judiciales de Cali y Buga.

Dicho Consejo Seccional, a través de las Resoluciones nimeros 392, 436, 438, 439, 461,
463, 464, 465, 673 y 681 de 2014, decidié acerca de la admision al concurso de los
aspirantes, los cuales fueron citados y presentaron la prueba de conocimientos el dia 09
de noviembre de 2014.

Posteriormente, mediante la Resolucion 0751 de 2014, publico el listado contentivo de los
resultados obtenidos por los concursantes en la prueba de conocimientos, aptitudes y
psicotécnica, contra la cual procedieron los recursos de reposicion y en subsidio de
apelacion de conformidad con su parte resolutiva.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Valle del Cauca, mediante las Resoluciones
CSJVR15-123, CSJVR15-135, CSJVR15-267, CSJVR15-362 y CSJVR15-454 de 2015,
resolvié los recursos de reposicidn interpuestos contra la Resolucién numero 0751 de
2014 y concedi6é los de apelacién ante esta Unidad, los que fueron desatados con la
Resolucion CJRES15-288 de 21 de octubre de 2015.

Subsiguientemente, a través de la Resolucién CSJVR15-508 del 16 de diciembre de
2015, publicd el Registro de Elegibles para los cargos de empleos de carrera de
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Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Cali y Buga,
acto que fue publicado a travées de la pagina web de la Rama Judicial
(www.ramajudicial.gov.co), y notificado mediante su fijacién durante cinco (05) dias
habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura de Valle del Cauca, a
partir del 18 y hasta el 24 de diciembre de 2015, procediendo los mecanismos dispuestos
en sede administrativa, desde el 28 de diciembre de 2015 al 12 de enero de 2016,
inclusive.

Dentro del término legal, el sefior RODRIGO FELIPE RAMOS DIAGO, identificado con
la cédula de ciudadania numero 10.297.624, interpuso recurso de reposicion y en
subsidio apelaciéon en contra de la Resolucion CSJVR15-508 del 16 de diciembre de
2015, con el propésito de que se le incrementen los puntajes otorgados en los factores de
experiencia y docencia y capacitacion, pues considera que no se le tuvieron en cuenta
todos los documentos que subié a la plataforma en el momento de su inscripcién,
mediante los cuales demostrdé al menos 2 afios y 8 meses de experiencia adicional y
haber adelantado Especializacion en Derecho Laboral y Relaciones Industriales en la
Universidad Externado de Colombia.

Mediante Resolucion No.CSJVR16-462 del 28 de junio de 2016, la Sala Administrativa del
Consejo Seccional de la Judicatura de Valle del Cauca, desato el recurso de reposicién
interpuesto por el aspirante en mencién, reponiendo el puntaje asignado en el factor de
experiencia y docencia, asignandole 22.80 puntos, manteniendo el puntaje otorgado en el
factor capacitacion y concediendo el recurso de Apelacion ante el Consejo Superior de la
Judicatura.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo 956 del 25 de octubre de
2000, articulo 1, delegé en esta Unidad la expedicion de los actos administrativos
mediante los cuales se resuelven las solicitudes que impliquen decisiones individuales
definitivas, en grado de reposicion y apelacion, en los procesos de seleccién, concursos y
escalafon.

Acorde con la anterior disposicion, se procede a decidir sobre el recurso interpuesto por
el sefior RODRIGO FELIPE RAMOS DIAGO.

Conforme como lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, la convocatoria es
norma obligatoria y reguladora del proceso de seleccion y éste se ceiira estrictamente a
las condiciones y términos relacionados en ella, de manera que es de forzoso
cumplimiento tanto para los aspirantes como para la administracién y en razén de ello se
analizaran los cargos del recurso bajo dichas normas.

El Acuerdo de Convocatoria, en su Articulo 2, numeral 2.2, indica:

“Requisitos Especificos. Los aspirantes deberan acreditar y cumplir con los siguientes
requisitos minimos para el cargo de aspiracion objeto de la convocatoria...Oficial mayor
o Sustanciador de Juzgado de Circuito y/o equivalentes Nominado: Terminacion y
aprobacion de todas las materias que conforman el pensum académico en derecho y
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tener un (1) afio de experiencia relacionada o haber aprobado tres (3) afnos de estudios
superiores en derecho y tener cuatro (4) afios de experiencia relacionada...”

Factor experiencia adicional y docencia: Teniendo en cuenta los requisitos minimos
exigidos, se valorara la experiencia adicional, en consideracion de lo dispuesto en el
literal c) del numeral 5.2.1 del articulo 2° del Acuerdo de convocatoria, de la siguiente
manera:

“(...) la experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio independiente
con dedicacion de tiempo completo en dreas relacionadas en el empleo de
aspiracion, dara derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio o proporcional
por fraccion de éste.

La docencia en la catedra en areas relacionadas con el cargo de aspiracion dara
derecho a diez (10) puntos, por cada semestre de ejercicio de tiempo
completo.”(Negrillas fuera de texto).

En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podran ser concurrentes en
el tiempo y en todo caso el puntaje total del factor no podra exceder de 100
puntos”. (Negrillas fuera de texto).

El inciso cuarto, del numeral 3.4.5 del articulo 22, del Acuerdo de Convocatoria, sefala:

“Experiencia relacionada: Es la adquirida en el ejercicio de empleos que tengan
funciones similares a las del cargo a proveer...”

De conformidad con la documentacion aportada por el recurrente al momento de la
inscripcion, se acreditd la siguiente experiencia relacionada: Constain y Ramos
Abogados, dependiente judicial desde el 11/01/2006 al 10/12/2010: 1.769 dias; Abogado
Junior, del 13/12/2010 al 12/07/2011: 209 dias; Rama Judicial: Tribunal Superior de
Florencia, Sala Penal: del 13/07/2011 al 18/01/2012: 185 dias; Tribunal Superior de
Florencia, Sala Civil, Familia, Laboral, del 19/01/2012 al 30/04/2013: 461 dias; Juzgado
12 de Familia de Descongestion de Florencia, del 01/05/2013 al 04/07/2013: 63 dias.
Total: 2.687 dias; descontado el requisito minimo exigido, un (1) afio (360 dias), tenemos
que quedan como experiencia adicional 2.327 dias, que corresponden a una puntuacion
de 100, cifra muy superior a la asignada por el A-quo, mediante la Resolucion CSJVR16-
462 del 28 de junio de 2016, dado que se omitié incluir la experiencia acreditada por el
recurrente, en el periodo comprendido del 11/01/2006 al 10/12/2010 (1.769) dias, el cual
es viable incluir, como quiera que no se esta exigiendo para el cargo de aspiracion
experiencia profesional.

Conforme a lo anterior y ante la notable diferencia que existe entre el puntaje asignado
por via de reposicion al recurrente y el que efectivamente le corresponde, de conformidad
a lo expuesto, la decision alli contenida se revocara para asignarle 100 puntos en el
factor de experiencia y docencia, con fundamento en las causales previstas en los
numerales 1 y 3 del articulo 93 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, el cual prevé que los actos administrativos deberan ser
revocados por las mismas autoridades que los hayan expedido o por sus
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inmediatos superiores jerarquicos o funcionales, de oficio o a solicitud de parte,
cuando se genera un agravio injustificado a una persona, como en este caso, al no
tenerle en cuenta la experiencia laboral que acreditd el aspirante, dentro del término de la
inscripcion, es decir, como dependiente judicial en la empresa Constain y Ramos
Abogados, del 11/01/2006 al 10/12/2010, que corresponden a 1.769 dias.

Lo anterior, en virtud a que el Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca, en
la Resolucién No. CSJVR16-462 del 28 de junio de 2016, por la cual resolvi6 el recurso de
reposicion interpuesto por el sefior RODRIGO FELIPE RAMOS DIAGO contra la
Resolucion No. CSJVR15-508 de 2015, en el articulo 4° dispuso no conceder el recurso
de apelacion subsidiariamente interpuesto por el recurrente, por cuanto en esa instancia
se accedi6 a la reposicion del factor experiencia y docencia asignandole un puntaje de
22.80 puntos,

No obstante, se reitera, que dado que la Seccional omitié incluir la experiencia acreditada
por el recurrente, en el periodo comprendido del 11/01/2006 al 10/12/2010 (1.769) dias y
como quiera que se dan las causales 1y 3 del articulo 93 ibidem, esto es, cuando sea
manifiesta su oposicién a la Constitucién Politica o a la ley o con ellos se cause agravio
injustificado a una persona, procede la revocacién del acto administrativo en el factor
experiencia y docencia adicional.

El Factor capacitacion adicional. Teniendo en cuenta los requisitos minimos exigidos,
se valorara la capacitacion adicional, en consideraciéon de lo dispuesto en el literal d) del
numeral 5.2.1 del articulo 2° del Acuerdo de Convocatoria, de la siguiente manera:

“Capacitacion Hasta 70 puntos.

Este factor se evaluara atendiendo los niveles ocupacionales de la siguiente manera:

Nivel del Cargo | Postgrados | Puntaj | Titulo de estudios de | Diplomados en | Cursos de
- Requisitos en areas | e a | pregrado en ciencias | areas capacitacion en
relacionada | asign humanas, economicas, | relacionadas areas
s con el | ar administrativas y/o | con el cargo | relacionadas con
cargo sociales (Maximo 10 | el cargo (40 horas
puntos) 0 mas) Maximo 20
puntos

Nivel profesional

- Titulo | Especializac | 20 Nivel Profesional 20
profesional o | iones puntos

terminacion y
aprobaciéon  de
estudios
superiores.

Nivel técnico 15 puntos 10 5
Nivel técnico -
Preparacién Maestrias 30
técnica o}
tecnoldgica
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Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los
cargos de aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos
y por cada titulo de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta
un maximo de 30 puntos”.

Revisada la hoja de vida del recurrente encontramos que al momento de la inscripcion,
Unicamente aportd para acreditar la capacitacién, copia del diploma que certifica el titulo
de Abogado expedido por la Universidad del Cauca el 10/12/2010, documento que prueba
el cumplimiento del requisito minimo de capacitacion exigido para el cargo de aspiracion,
Oficial Mayor o Sustanciador de Juzgado de Circuito y/o equivalentes nominado; contrario
a su afirmacién, el recurrente no acreditd ser especialista en Derecho Laboral y
Relaciones Industriales de la Universidad Externado de Colombia, por lo que no hay lugar
a asignarle puntaje adicional en el factor capacitacion, motivo por el cual se dejara
incolume la decisién contenida en la Resolucién CSJVR15-508 del 16 de diciembre de
2015, proferida por la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de Valle
del Cauca, en relacién con este factor, como se ordena en la parte resolutiva de la
presente actuacion.

De otra parte, referente a la documentaciéon que aportd con el recurso, a efecto de que
sea valorada vy se le asigne una calificacién superior, es necesario reiterar que como la
misma no fue aportada al momento de la inscripcién, no puede ser valorada en esta
oportunidad, pero la puede allegar dentro de los meses de enero y febrero de cada afo,
posteriores a la expedicién del registro de elegibles con el fin de reclasificar dentro de
este, como se expone en el inciso 3° del articulo 165 de la Ley 270/96, dado que las
etapas de la convocatoria son preclusivas.

En mérito de lo expuesto, la Directora de la Unidad de Administracion de la Carrera
Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 12.- DECRETAR LA REVOCATORIA DIRECTA parcial de la Resolucion
CSJVR16-462 del 28 de junio de 2016, por medio de la cual se resolvi6 el recurso de
reposicion interpuesto contra la Resolucion CSJVR15-508 del 16 de diciembre de 2015,
proferida por el Consejo Seccional de la Judicatura de Valle del Cauca, en lo que hace al
factor experiencia adicional y docencia, respecto del seiior RODRIGO FELIPE RAMOS
DIAGO, identificado con la cédula de ciudadania nimero 10.297.624, para asignarle un
puntaje de 100 puntos en dicho factor, por las consideraciones expuestas en la parte
motiva de este proveido.

Articulo 22. CONFIRMAR en lo demas la Resolucion CSJVR15-508 del 16 de diciembre
de 2015, proferida por el Consejo Seccional de la Judicatura de Valle del Cauca, en
cuanto a lo que hace relacion al sefior RODRIGO FELIPE RAMOS DIAGO, identificado
con la cédula de ciudadania numero 10.297.624, por las consideraciones expuestas en la
parte motiva de esta Resolucion.

ARTICULO 32.- NO PROCEDE RECURSO contra la presente Resolucién en sede
administrativa.
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ARTICULO 4°.- NOTIFICAR esta Resolucién mediante su fijacién, durante el término de
cinco e (5) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Superior de la Judicatura. De igual
manra se informara a través de la pagina web de la Rama Judicial,
www.ramajudicial.gov.co., y en el Consejo Seccional de Valle del Cauca.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los diez (10) dias de mes de noviembre de dos mil dieciséis
(2016).

CLAUDIA M. GRANADOS R.
Directora

UACJ/CMGR/MCVR/LGMR
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