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Demang
Demang,

Ll]la\“\ RAQuEL SANCHEZ TELLO, con cedula de ciudadanfa 30.235.936 de Manizales con
I No. 325307 del Consejo Superior de la Judicatura, en el ejercicio del poder otorgado
E:r’ (:‘]_.Dircctur Seccional de Administracion Judicial, conforme al Art.103 Num, 7*, De la
270 de 1996, de manera respetuosa me permito presentar, dentro del término legal
zi‘“b‘mdo, CONTESTACION DE LA DEMANDA, bajo los argumentos que se pasan a
poner:

L EN CUANTO A LAS PRETENSIONES:

Me Opongo a todas las pretensiones y condenas solicitadas en el libelo de la demanda, y
solicito se absuclva de las mismas a la entidad que represento, declarando probadas las
excepciones que de conformidad con el inciso segundo del articulo 187 del C.P.A.C.A.
resultaren probadas.

En cuanto a la PRIMERA Y SEGUNDA: Mi representada se opone, en la medida que el
oficio N°® DESAJIB0 18-724 dcl 02 de marzo 2018 y ¢l N° DESAJIBO0 18-899 del 14 de marzo
2018 emanados por el Director Seccional de Administracién Judicial de Ibagué corresponde
a un acto administrativo dictado bajo los pardmetros de orden legal. La entidad que
represento se opone en la medida que la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial y
sus Seccionales, como agentes del Estado y garantes del principio de legalidad, estan
sometidas al imperio de la ley y obligadas a aplicar el derecho vigente al tenor literal de su
redaccién, déandole estricto cumplimiento.

En cuanto a la TERCER, CUARTA y SUB-SIGUIENTES: Bajo el entendido que corresponde

a unas consecuencias de las anteriores pretensiones, la entidad que represento se opone
tajantemente y se somete a lo que disponga el Honorable Despacho.

1L EN CUANTO A LOS HECHOS

En relacién con los hechos la Nacién- Rama Judicial, tinicamente acepta lo relativo a los
cargos desempefiados por el actor, la certificacién de la conciliacién ante la Procuraduria y

en lo que refiere el Decreto 383 de 2013 “ Se reconocerd mensualmente y constituird

tinicamente factor salarial para la base de cotizacién al Sistema General de Pensiones y al

Sistema General de Seguridad Social en Salud (Subraya fuera de texto).
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“:lf’::‘i::)t:l‘«‘l| Zniculu 150, numeral 19, literales B) y F) de la

6 Tos. empleados pa :1 ongreso \!e la Republica fijar el régimen salarial y

ay regular el re Publicos, de lns. miembros del Congreso Nacional y de la
Cgimen de prestaciones sociales minimas de los trabajadores

En ejercicio de djql

mediante la C\:al(i;‘\::zrfﬂcllltani e¥ Legislativo expidio la Ley 4* del 18 de mayo de 1992,
de los empleados ‘llbllﬁ al Gobierno Nacional para fijar el régimen salarial y prestacional
Nacion, los miumhf(,s dll,l\‘é. entre estos .Il\ﬂ de la Rama judicli.\l{ la Fiscalia Ci:m‘ral de la
prestaciones sociales do(l (1"ngl o Nacmm.l y de la Fuerza Pablica y para la fijacion de s
otros, 1os siguientes oy ?S raba]a.do\rcs Oficiales, para lo cual debe tener en cuenta, entre
régimen general, com l; ‘l\ 0s y cn(‘erms: El re'sp?to de los derechos adqulrldn‘s'tanto del
ccondémica y l'i%cyal- L oige los c‘spclcmlcs; La sujecion al x‘na}-co 3011ch| de Ila Rolmaa macro
de los Cdrp:(:s -En 7 Laracionalizacién de los recursos plubllcn ysu dls‘pmnblp.dad; El nivel
calidadin o .cuanlo a la naturaleza de las funciones, sus responsabilidades y las

s exigidas para su desempeiio.

Delmanelra que es en virtud de lo establecido en la citada Ley que la potestad para fijar los
cshper.\dlos salariales y prestacionales de los servidores pablicos radica tnica y
exclusivamente en el Gobierno Nacional, es decir que es éste, basado en la Constituciény la
Ley, quien determina dichas asignaciones.

En desarrollo de las facultades conferidas por la Ley 4" de 1992 el Ejecutivo expidio el 07 de
enero de 1993 el Decreto 57, “Por el cual se dictan normas sobre el régimen salarial y prestacional
para los servidores piiblicos de la rama judicial y de la justicia penal militar y se dictan otras
disposiciones”, estatuto que en sus articulos 1°,2°y 12 ij6 las siguientes prescripciones:

“...ARTICULO To. El régim
serd de obligatorio cumplimiento para
a_la_vigencia_del_mismo y no sc tendrd en cuenta para la determinacién de la
remuneracion de otros funcionarios de cualquiera de las ramas del Poder Piiblico,

organismos 0 instituciones del Sector Priblico.

ARTICULO 20. Los servidores piiblicos vinculados a la Rama Judicial y a la Justicia
Penal Militar podrdn optar por una sola vez, antes del 28 de febrero de 1993, por el
régimen salarial y prestacional establecido en el presente Decreto. Los_servidores

puiblicos que no optert por el régimen aqui establecido continuardin_rigiéndose por lo

dispuesto en las normas legales vigentes ala fecha.

(...)ARTICULO12. 1.0s servidores piiblicos vinculados ala Rama udicial y ala Justicia

Penal Militar que tomen la_opcidn_establecida_en_este Decreto o se vinculen por

primera_vez, no tendrin_derecho_a_las primas_de_antigiiedad, ascensional, de

capacitacion y cualquier otra sobrerremuneracion. Las primas de servicios, vacaciones,
navidad y las demds prestaciones sociales diferentes a las prinas aqui mencionadas y @

Ins cesantias se regirdn por las disposiciones legales vigentes.

Las cesantias se regirdn por las normas establecidas en el Decreto ::.\'fmurdman%w'SHS
o excepeion del

de 1968 y las normas que lo modifiquen, adicionen o reglamenten, co A
pago, ¢l cual s¢ regird por lo dispucsto en ol articulo 7o de la Ley 33 de 1985.
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Tidacin y pago se hand en los mismos términes establecidos en el Decreto

Xraordinario 3118 de 1968 v en la Ley 33 de 1985,
Propias) ’ :

. (Subrayas y negrillas

Los Precep
POr mang
a saber;

t0s citados vienen al caso para documentar que desde el 19 de enero de 1993,y

ato legal, coexisten en la Rama Judicial dos regimences salariales y prus(.\cinn.\kv;/

ju‘“dﬂlos(‘l‘urfw’ o de los NO ACOGIDOS, que se 'apllm a los servidores

las dispost g \,Lni.\n \:lnculndns acsa fechay que optaron por mynnnu‘ar bajo el amparo ‘du

son Loy em ;'\.tsrn.lunnrcs,:vun régimenes ecial, 0 dclof {\C(K.II)OS, cuyos l{L‘SlIY\:Ilf\HOQ

salarialo. . rliotm os y f.uncmnarms judiciales que prohr}urun las nuevas disposiciones
> ¥ 10s que se vincularon a la Rama Judicial a partir del 1° de enero de 1993,

[% asi quel
Tégimen ¢
de 199¢ y

A normatividad que se aplica en el asunto que nos ocupa es la consagrada en el

Special, estipulada en los Decretos 57 y 110 de 1993, 106 de 1994, 43 de 1995, 36

los posteriores que los han subrogado.

gé‘:;mnldn en materia es del caso remitirnos a las disposiciones consagradas en el Decreto

Ipc € 6.de marzo de 2012, modificado por el 1269 del 9 de junio de 2015, atendiendo a que
“Indice de Precios al Consumidor- proyectado como aumento de la bonificacion judicial

Para éste ano fue menor al efectivamente registrado. La norma en cita dispuso:

“...ARTICULO 1. Ajtistase la bonificacion judicial creada en el Decreto 383 de 2013
para los servidores de la Rama Judicial y de la Justicia Penal Militar a quienes se les
aplica el régimen salarial y prestacional establecido en los Decretos 57 y 110 de 1993,
106 de 1994, 43 de 1995 y que vienen rigiéndose por ¢l decreto 874 de 2012 y las
disposiciones que lo modifiquen o sustituyan, que se reconoce mensualmente Y :
constituye tinicamente factor salarial para la base de cotizacién al Sistemna
General de Pensiones y al Sistema General de Seguridad Social en Salud. La
bonificacidn_judicial se_reconoceri a_partir del 1° de_enero_de 2015, se percibird
mensualmente, mientras el seroidor piiblico permaiezea en el servicio y corresponde

ara cada ario al valor que se fija en las siguientes tablas ” (Resaltado fuera del texto).

Los Decretos 383 de 2013 y 1269 de 2015 también asentaron, cada uno en su respectivo
ARTICULO 3, la siguiente prevision legal:

“...ARTICULO 30. Ninguna autoridad podrd establecer o modificar el régimen salarial
o prestacional estatuido por las normas del presente decreto, en concordancia con lo
establecido en el articulo 10 de la Ley 4° de 1992. Cualquier disposicion en contrario

Corolario de las normas citadas es que por expreso mandato legal, la Bonificacion Judicial
constituye factor salarial dnicamente para efectos de constituir la base de cotizacién al
Sistema General de Pensiones y al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Al respecto, sobre el carcter salarial 0 no de algunos emolumentos derivados de la relacion
laboral legal y reglamentaria de los servidores judiciales, es del caso anotar que en diferentes
sentencias los maximos organos de cierre en lo Constitucional y de lo Contencioso
Administrativo han plasmado su posicion, que se circunscribe a ratificar la potestad que
tiene el legislador, por mandato constitucional, de disponer que determinados conceptos
salariales se liquiden sin consideracion al monto total del salario del servidor piblico, sin
que ello implique omision o un incorrecto desarrollo de los deberes. Asi, y mds
especificamente sobre la expresion “sin cardcter salarial”, se pronuncid la H. Corte
Constitucional en sentencia C-279 de 24 de junio de 1996, en el tramite de la Accion Pablica
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Wﬁ) ; on social o indemnizacion se liguide sin consideracion al
mmﬁv salario_del_trabajador, esto s, que se excluyan determinados
obstante su naturaleza salartal, y sin que pierdan por cllo tal caracter...

Igualmente, “orte C

,;3,‘,,.,”‘1 ,m;”",’ [L’l[‘;h‘ummunmml. ha sostenido que “el legislador conserva una cierta
5 du\-an””m. t[ ecer, que componentes constituyen, o o salario, asi como la de definir
A el concepto de salario, pues es de su competencia des 4
Constituciin, pues es de su competencia desarrollar la

Las definiciones de convening i .
ol lo 'i;‘/hz i‘v“'”“ ‘\fh convenios internacionales que transcribe la actora no significan que
n‘lll;\n; 'r" ««rlnm toneal haya perdido 1a facultad de tomar 0 no en cuenta una parte de la

S que perciben los trabajadores para definir las bases sobre las cuales han de
lacérseles otros pagos. :

sisitios . . -
A xll ues, el 'rmrsnlr'mr que los pagos por primas técnicas y especiales no_sean
factor salarial, no lesiona los derechos de los trabajadores, y no_implica_ una

mmsrdn. o un incorrecto desarrollo del especial deber de proteccién gue el Estado
colombiano tiene en relacién con el derecho al trabajo, ni se aparta de os deberes
que Colombia ha adquirido ante la comunidad internacional. ...”

En resumen de todo lo hasta aqui expuesto, es que facultado por la propia Constitucion,
para fijar los estipendios salariales y prestacionales de los servidores pdblicos, el legislador
tiene libertad para disponer que determinados emolumentos se liquiden sin consideracion
al monto total del salario del servidor judicial, es decir, que cierta parte del salario no
constituya factor para liquidar algunos conceptos salariales.
C

Es asi que sobre la expresa solicitud de los apoderados para que “...se inaplique por
inconstitucional los articulo 1¢ del Decreto 383 de 2013 y 1° del Decreto 1269 de 2015,
especialmente en el aparte “...y constituird tnicamente factor salarial para la base de
cotizacién al Sistema General de Pensiones y al Sistema General de Seguridad Social en

Salud...” por ser abiertamente contrarios a la Constitucién y a las leyes superiores...”
(Resaltado fue del texto).

que la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial y
rantes del principio de legalidad, estan
1 tenor literal de su

De los fallos transcritos se colige,
sus Seccionales, como agentes del Estado y ga
sometidas al imperio de la ley y obligadas a aplicar el derecho vigente a

redaccion, déndole estricto cumplimiento.

etension de los servidores judiciales dirigida a que se les

reconozca como factor salarial para todos los efectos legales la Bonificacion Judicial
contemplada en cl Decreto 383 de 2013, modificado por el 1269 de 2015, y que como
consecuencia se les reliquide desde el 01 de enero de 2013 hasta la fecha y en adelant‘e todas
las primas y prestaciones sociales como son: “...a) Prima de Servicios, b) F?'l'ma '(’ie
Productividad, c) Prima de Vacaciones, d)Vacaciones, ¢) Prima de Navidad, f) Bonificacion
Cesantias e intereses a las cesantias, h) y demds emolumentos
spondan a funcionarios y empleados de la

De manera que sobre la pr

por servicios prestados, g)
que por constitucion, ley o reglamento le corre
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v, Judicial, previso atirmar con fotal seguridad, que la Administracion Judicial ha

ru::;jl(;n‘:i':‘:i:“m" (nrn\‘l.lm,t‘l\l\‘ uvl contentdo de las citadas pw«l ripci(’m(‘\ legales, en

Acceder o o .u?rlm.ﬂs de la 'm,"”h?('.“' consagrada en su articulo 3%, razon por la que no

egal Vip'm"u)[‘.’ !t(‘]l(‘ll.hhl, pues si !l‘ hiciera c).l_r.nnunlc (-Tl.\fl‘\.xhw.m\l.lmlu el un!t‘!!.\mlcnlu

sentigy, ;“ ¢, con las consecuencias penales, fiscales v disciplinarias que una decision en ese
nlleva

1IV.  PETICION
Se nij
P NIepy e )
N do:’“‘" todas y cada una de las pretensiones de la demanda, por las razones de hecho y
cho expuestas en este escrito de contestacion.

De
Otro |a " . e
© lado Honorable Conjuez respetuosamente solicito a su despacho se reconozea

Personey;, e -
°ria adjetiva en el presente proceso, conforme a los términos concedidos en el poder,

el ¢ 5B
ual'se encuentra adjunto.

V. EXCEPCIONES

INEXISTENCIA DE PERJUICIOS

2;:32 ijus(a das a derecho todas y cada una delas acfuaciones dela en(idaq que ‘n’prese’n?ﬂ,
e aese despacho, declarar probada esta Q_ccpcn()n, por cuanto la Bomflcaq(m Judicial

: plada en el Decreto 383 de 2013, modificado por el 1269 de 2015 constituye factor
salarfal Unicamente para efectos de constituir la base de cotizacion al Sistema General de
Pensiones y al Sistema General de Seguridad Social en Salud. En consecuencia, la
Administracién Judicial ha venido aplicando correctamente el contenido de las citadas
Prescripciones legales, en cumplimiento ademds de la formalidad consagrada en su articulo
3°, razén por la que no accederd a lo solicitado, pues si lo hiciera claramente estaria
desacatando el ordenamiento legal vigente, con las consecuencias penales, fiscales y
disciplinarias que una decision en ese sentido conlleva. .

Aunado a lo anterior, los Decreto 383 de 2013 y, modificado por el 1269 de 2015 gozan de.l
amparo presuntivo de legalidad.

INNOMINADA O GENERICA

Y las demds que se desprendan de los hechos, de las pruebas y las normas legales
pertinentes (Art. 164 C.C.A.).

VI.  NOTIFICACIONES:

Las recibiré en el correo electronico dsajibenotif@cendoj.ramajudicial.gov.co o al

Isanchete@cendoj.ramajudicial.gov.co

Es importante dejar constancia que la suscrita, a través de correo electronico, solicito el
expediente administrativo del seior DIEGO QUESADA a la oficina de Recurso Humano
de la Direccién Seccional de Ibagué, tal como se puede evidenciar en elementos enviados
del buzon de mensajes de Outlook dsajibenotif@cendoj.ramajudicial.gov.co.

VII. ANEXOS:

1. Poder otorgado por el Doctor EDWIN RIANO CORTES Director Seccional de
Administracién Judicial de [bagué.

Carrera 2 No.8-90 Palacio de Justicia- Oficina Juridica Tel. (078) 2610090 @
Email, desajibenotiliccendoj ramajudicial.gov.co - winw.ramajudicial.gov.co Byt

7




Rama Judicial

%‘ Conscjo Superior de la Judicatura Consejo Superior de la Judicatura
4 Repiiblica de Colombia

Direccidn Seccional de Administracién Judicial
Ibagué - Tolima

2. Resoluciony Acta de Posesion del Director Seccional de Administracion Judicial de

Tbague.

Respetuosamente,

w

LINA RAUEL SANCHEZ TELLO
C.C. N0.30.235.936 de Manizales
T.P. No. 325.307 del CS]
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