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Responder

Reenviar

De: Edward Jaramillo Arenas <juridica@infitulua.gov.co>

Enviado: martes, 12 de octubre de 2021 2:34 p. m.

Para: Juzgado 03 Administrativo - Valle Del Cauca - Guadalajara De Buga
<jadmin03bug@notificacionesrj.gov.co>

Asunto: Re: NOTIFICACION ADMISION DEMANDA DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO RAD. 2021-00086-00 JOSE NOEL AVIS GARCIA VS INFITULUA

Cordial saludo,

Anexo la contestacion de la demanda, para efectos legales pertinentes.
Atentamente.

EDWARD JARAMILLO ARENAS

INFITULUA
Calle 21 No.38-77



PBX 2261285 - 2337333 Ext. 123
Tulug, Valle del Cauca, Colombia
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INZITULUA. ..

Instituto de Financiamiento, Promocion y Desarrollo de Tulua

Tulua valle, octubre 11 de 2021

Sefior(a)
JUEZ TERCERO ADMINISTRATIVO CIRCUITO BUGA VALLE
E.S.D.

REF: CONTESTACION DEMANDA
MEDIO DE CONTROL: Accion de nulidad y restablecimiento del derecho
RADICACION: 76-111-33-33-003-2021-00086-00
DEMANDANTE: JOSE NOEL ALVIS GARCIA
DEMANDADO: INFITULUA E.I.C.E.

EDWARD JARAMILLO ARENAS, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 17.343.855, domiciliado en el municipio de Tulua, abogada en
ejercicio con tarjeta profesional No. 135.297 del Consejo Superior de la Judicatura,
y de acuerdo al poder conferido por LLENER DARIO BORJA MAFLA, gerente
general del Instituto Financiero, Promocién y Desarrollo de Tulud — INFITULUA
E.I.C.E., muy respetuosamente me dirijo a su despacho con el fin de realizar las
siguientes apreciaciones sobre la demanda impetrada por parte del sefior JOSE
NOEL ALVIS GARCIA

A LOS HECHOS

2.1 Al hecho primero le manifiesto que INFITULUA E.l.C.E desconoce si el
poderdante suyo ha tenido vinculos laborales con la “JUNTA DE FERIAS DE
TULUA”.

2.2 Al hecho segundo, le reitero que INFITULUA E.I.C.E desconoce dichas labores
desarrolladas por su poderdante.

2.3 Al hecho tercero, le expreso que INFITULUA E.I.C.E no tiene conocimiento de
dicha relacion laboral.

2.4 Al hecho cuarto, es cierto que la JUNTA DE FERIAS Y EXPOSICIONES DE
TULUA entro en proceso de liquidacion, pero de todo ello INFITULUA E.I.C.E,
desconoce la relacién laboral que haya tenido su poderdante con la entidad antes
mencionada.

2.5 Al hecho quinto, INFITULUA E.I.C.E no tiene conocimiento de dicha actuacion.
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INZITULUA. ..

Instituto de Financiamiento, Promocion y Desarrollo de Tulua
2.6 Al hecho sexto, le hago énfasis nuevamente en que INFITULUA E.I.C.E.,
desconoce el como se desarrollaba la actividad contractual de su poderdante con la
entidad en la que laboraba en las fechas expuestas.

2.7 Al hecho séptimo, le manifiesto que no es cierto, ya que su poderdante seguia
laborando para “MERTULUA EN LIQUIDACION’, y en los archivos que reposan en
INFITULUA E.I.C.E solo se evidencia el contrato de prestacion de servicios No. 400-
16-1.022 de enero 02 del afio 2015, suscrito entre su poderdante e INFITULUA (en
ese entonces establecimiento publico), mas, no se encuentra ningun otro
documento formal, que certifique sobre dicha relacién entre INFITULUA E.I.C.E y
su poderdante, en las fechas expresadas por su persona.

2.8 Al hecho octavo, le manifiesto que INFITULUA E.I.C.E, no tiene conocimiento
de las actividades realizadas por su poderdante, antes del contrato de prestacion
de servicios No. 400-16-1.022 de 2015.

2.9 Al hecho noveno, le expreso que el sefior JOSE NOVEL ALVIS GARCIA e
INFITULUA celebraron un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién,
donde este mismo en la minuta contractual, se encontraba enmarcado en lo
dispuesto en la ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3, la ley 1150 de 2007, el
decreto 0931 de 2009 y el decreto 1510 de 2013.

2.10 Al hecho decimo, le manifiesto que la sefiora CAROLINA RODRIGUEZ
OSORIO no es, ni ha sido representante legal de IFNITULUA y que el sefior JAIME
SANCHEZ ingreso a laborar a INFITULUA el dia 15 de agosto de 2013, en funciones
que nada tenian que ver con la plaza de merado en el marco temporal de 2013, fue
solo a partir del afio 2014 cuando INFITULUA, recibio por parte de MERTULUA EN
LIQUIDACION la PLAZA DE MERCADO, que el sefior JAIME SANCHEZ tuvo
Injerencia en la misma

2.11 Al hecho décimo primero, le reitero nuevamente, que las actividades
desarrolladas por el contratista no eran impuestas, el contratista como el mismo
contrato y el marco normativo disponen, tenia su autonomia plena para la prestacion
de sus servicios, y nos oponemos al documento allegado donde se avizoran unos
cuadros de turnos y de su relacion con el sefior JAIME SANCHEZ y la sefiora
CAROLINA RODRIGUEZ, toda vez que en el mismo documento, no se encuentran
plasmados logos o insignias alusivas a INFITULUA, que detallan que dicho horario
fue asignado por el instituto, y tampoco firmas o constancias de expedicion, por
parte de las dos personas nombradas anteriormente.

2.12 Al hecho décimo segundo, le manifiesto que es cierto, ya que el valor del
contrato de prestacion de servicios fue de QUINCE MILLONES SESENTA Y DOS
MIL PESOS MCTE ($15.062.000,00), pero le hago hincapié en que dicha forma de
pago fue estipulada en la CLAUSULA TERCERA, donde se dispone que “para
todos los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato ha sido convenido
en la suma de QUINCE MILLONES SESENTA Y DOS MIL PESOS MCTE
($15.062.000,00), que INFITULUA pagara al contratista asi: un (01) pago por valor

Calle 21 No. 38 - 77
Tulua - Valle del Cauca
PBX: 2 226 1285

www.infitulua.gov. infitulua@infitulua.gov.co

c o




INZITULUA. ..

Instituto de Financiamiento, Promocion y Desarrollo de Tulua

de MILLON CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE
($1.466.000,00), al 30 de enero de 2015 once 811) pagos iguales mensuales
vencidos por valor MILLON DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE
($1.236.000), los pagos se realizaran previo entrega del informe y visto bueno por
parte del supervisor, con su respectiva acta de interventoria y el respectivo soporte
de pago de la seguridad social’.

2.13 Al hecho décimo tercero, le manifiesto que efectivamente su poderdante
contenia y portaba un carnet, en el cual se estipulaba que era CONTRATISTA.

2.14 Al hecho, décimo cuarto, le reitero que su poderdante celebro un contrato de
prestacion de servicio, y que por ende no era susceptible del pago de prestaciones
sociales que se mencionan en su peticion.

2.15 Al hecho décimo quinto, le manifiesto la existencia de un contrato de prestacion
de servicios, en el cual no se cumplen los presupuestos contemplados en la ley para
declararlo como contrato de trabajo, tal y como lo afirma usted en su texto
acusatorio.

2.16 Al hecho décimo sexto, le informo que no es cierto, puesto que los
presupuestos que se exponen en la ley, para la declaracién de una relacién laboral
como lo expone en su texto acusatorio, no se cumplen, ya que en primer lugar el
contrato de su poderdante era de Prestacion de Servicios. Y en el mismo se
expresa que este tuvo la autonomia para realizar lo pactado en la minuta
contractual.

2.17 Al hecho décimo séptimo, le hago énfasis nuevamente que dichas prestaciones
sociales a las que hace referencia en su peticion, no son pagaderas, puesto que el
contrato de su poderdante, reiteradamente le aclaro, era de prestacion de
servicios.

2.18 Al hecho décimo octavo, le reitero, que su poderdante poseia autonomia para
el desarrollo de sus servicios y todo ello quedo estipulado en la minuta contractual,
la cual fue elaborada con base en el marco normativo de la contratacion estatal.

2.19 Al hecho décimo noveno, le manifiesto que es falso que se configure un
despido sin justa causa, ya que el motivo por el cual su poderdante no siguid
prestando sus servicios, en la fecha expuesta, fue porque en el contrato, en su
CLAUSULA SEGUNDA, se pactdé el marco temporal en el cual el contratista
prestaria su servicio, exponiéndose en esta “La duracion del presente contrato es
desde el 2 de enero de 2015 al 30 de diciembre de 2015”.

2.20 Al hecho Vigésimo, es cierto, tal peticion fue radicada en nuestras
instalaciones.

2.21 Al hecho Vigésimo Primero, es cierto.
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INZITULUA. ..

Instituto de Financiamiento, Promocion y Desarrollo de Tulua
2.22 Al hecho Vigésimo Segundo, es cierto, el Instituto adelanto dicha conciliacion
con el demandante, tal y como consta en el material probatorio anexado a la
demanda, asi mismo anexamos la decisién tomada por el comité de conciliacién de
esta entidad.

A LAS PRETENSIONES

No accedo a ninguna de las pretensiones de la parte actora, esto basado, en que
INFITULUA E.I.C.E no puede reconocer dineros a titulos de prestaciones sociales
y mas de un contrato de prestacion de servicios, el cual no se rige por las
disposiciones del Coédigo Sustantivo del Trabajo, si no por los postulados de la ley
80 de 1993, articulo 32, numeral 3, la ley 1150 de 2007, el decreto 0931 de 2009 y
el decreto 1510 de 2013.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Ahora bien, si lo que se pretende con la demanda impetrada es la declaracion de
un contrato realidad, y el posterior pago de las acreencias que llegare a tener este,
he de manifestar que a la fecha dichas acreencias laborales se encuentras
prescritas

Ley 80 de 1993

“Articulo  32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos
juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el
presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o
derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo,
se definen a continuacion (...)

3.Contrato de prestacion de servicios

Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados.

En ningln caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable. (...)”

De esta norma se desprende la regulacion en materia estatal de los contratos de
prestacion de servicios, siendo este mismo el cual el sefior alvis tenia para el tiempo
que fungié como contratista de INFITULUA (establecimiento publico).
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Si bien en el ordenamiento juridico colombiano no existe una definicién unitaria del
contrato de prestacion de servicios, es decir, comun a las disposiciones civiles y
comerciales y a las que regulan la contratacion estatal, el contrato de prestacion de
servicios constituye uno de los tipos contractuales consagrados en el EGCAP; es
decir, es un contrato tipico, dentro de dicho estatuto. Esta circunstancia permite
sefalar que a pesar de que en el trafico mercantil privado también sea posible
celebrar contratos de prestacion de servicios, aquellos que suscriben las entidades
publicas que se rigen por el EGCAP relinen unos caracteres especiales, no exigidos
por las normas del derecho comun.

EXCEPCIONES DE MERITO

INEXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA'Y NEXO CAUSAL

De acuerdo con las pautas jurisprudenciales, con el fin de estructurar la
responsabilidad del Estado por falla del servicio, se debe probar no sélo la existencia
de un dafo, sino también la existencia de una accion u omision atribuible a las
autoridades y, adicionalmente, que entre esas conductas y el dafio exista un vinculo
o conexion inescindible. (Procuraduria General de la Nacién, Concepto 13-123
Bogotd, 4 de julio de 2013)

Es sabido que para que exista la responsabilidad se requieren tres elementos
absolutamente indispensables y necesarios: el dafio, el hecho generador del mismo
y un nexo de causalidad que permita imputar el dafio a la conducta del agente
generador.

El nexo causal se entiende como la relacion necesaria y eficiente entre el hecho
generador del dafio y el dafio probado. La jurisprudencia y la doctrina indican que
para poder atribuir un resultado a una persona y declararla responsable como
consecuencia de su accién u omision, es indispensable definir si aquel aparece
ligado a esta por una relacién de causa-efecto. Si no es posible encontrar esa
relacion mencionada, no tendria sentido alguno continuar con el juicio de
responsabilidad.

Conforme a lo anterior, no tiene sentido endilgar la responsabilidad a INFITULUA
E.I.C.E., pues actualmente no se ha logrado probar la pretensién del demandante
frente al contrato realidad, ya que como se menciond en acépites anteriores de esta
contestacion, el demandante efectivamente ejecutd contrato de prestacion de
servicios, sin configurar los elementos necesarios para demostrar que se llevo a
cabo contrato laboral tales como la subordinacién y prestacion personal del servicio
y asi poder exigir sus acreencias laborales, evidenciando que la entidad demandada
no esta en la obligacion de realizar el pago de alguna liquidacion laboral a favor del
demandante.

PRESCRIPCION DE ACREENCIAS LABORALES
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Si se llegare a presentar la situacion donde el despacho llegare a declarar contrato
realidad, segun los lineamientos establecidos en las normas que regulan los nexos
laborales, tales como los articulos 488 del CST, 151 del CPL y 41 del Decreto 3135
de 1968, en ellas se manifiesta que el término para el cobro de las acreencias
laborales adeudadas se inicia desde el momento en que la relacion laboral terminé
o en el momento de la reclamacion, otorgandose 3 afios para impetrar la respectiva
demanda.

De acuerdo a la Jurisprudencia del Consejo de Estado, Seccion Segunda, Sentencia
del 21 de septiembre de 1982. C.P. de Joaquin Vanin Tello:

“No es valida la argumentacion que hacen algunos en el sentido de que
el articulo 151 del Cddigo Procesal del Trabajo no es aplicable a los
empleados publicos, especialmente por lo dispuesto en el articulo 4 del
Caodigo Sustantivo del Trabajo, pues esta norma se refiere Unicamente a
las disposiciones del mismo estatuto en lo concerniente a las relaciones
laborales de caracter individual, ademas, la exclusion que hace
comprende también a los trabajadores que se encuentren respecto del
Estado en situacion de indole contractual, los cuales estan totalmente
sometidos a las normas del Cdodigo Procesal del Trabajo. Por su parte,
el articulo 2 de este Codigo se limita a sefialar los asuntos de que conoce
la jurisdiccion del trabajo en forma tal que excluye ciertamente los que
conciernen a empleados publicos; pero no los deja completamente al
margen de las disposiciones de dicho estatuto, pues se les aplican las
gue regulan la ejecucién de obligaciones a cargo del estado y a favor de
ellos, de conformidad con el inciso segundo del mismo articulo, como
también del articulo 100 ibidem, que hablan genéricamente de
"obligaciones emanadas de la relacion de trabajo" "originadas en ella,
sin circunscribirse a las de tipo contractual. En suma, las normas del
Decreto 2159 no fueron instituidas exclusivamente para lograr la
efectividad de los derechos consagrados en el Codigo Sustantivo del
Trabajo, expedido, ademas, con posterioridad al citado estatuto
procesal. Por dltimo, ya se indico que sin que importe la ubicacion fisica
de la norma, la del articulo 151 del Cédigo Procesal del Trabajo es de
naturaleza sustancial y no de caracter adjetivo o procedimental”

Segun el articulo 41 del Decreto 3135 de 1968 “Las acciones que emanen de los
derechos consagrados en este Decreto prescribirdn en tres afios, contados desde
gue la respectiva obligacion se haya hecho exigible.

El simple reclamo escrito del empleado o trabajador ante la autoridad competente,
sobre un derecho o prestacion debidamente determinado, interrumpe la
prescripcion, pero sélo por un lapso igual.”, y de acuerdo a lo anterior, teniendo en
cuenta que la reclamacion que realizé el demandante se llevo a cabo el 10 de
febrero del 2016, transcurriendo mas de 3 afios desde ese momento hasta la
radicacion de la presente demanda administrativa.
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Anteriormente el demandante realiz6 demanda laboral, la cual en tramites
posteriores fue remitida ante el Juez Administrativo, pero en dicha sede la demanda
fue rechazada, es por esa razén que dicho termino no se deberia tener en cuenta
como interrupcion para la prescripcion ya que el rechazo de la demanda o la falta
de competencia son errores atribuibles a la parte activa de este proceso.

PRUEBAS

DOCUMENTALES

Copia simple Decreto N0.280-018-0531 de fecha junio 28 de 2016.
Copia simple Decreto N0.200-024.0001 de fecha enero 1 de 2020.
Copia simple Acta de posesion N0.200-1-1.017 de fecha enero 1 de 2020.

Copia simple Resolucion de nombramiento No. 100.36.136 de fecha agosto
11 de 2020

Copia simple Acta de posesion No 100.1.11-08 de fecha 11 de agosto de
2020

Copia del contrato de prestacion de servicios No. 400-16-1.022 de 2015.

Y demés que el despacho considere pertinentes y conducentes para el
esclarecimiento de los hechos.

ANEXOS
Poder a mi legalmente conferido.

Demas documentos aducidos en el acapite de pruebas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundo este contenido segun lo dispuesto en el articulo 175 del C.P.A.C.A.ys.s. y
demas normas concordantes.
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NOTIFICACIONES Y/O CANALES DIGITALES

INFITULUA E.I.C.E.

Recibe notificaciones a través del canal digital ventanillaunica@infitulua.gov.co

EL APODERADO

Recibe notificaciones a través del canal digital juridica@infitulua.gov.co

Del sefior(a) juez,

Atentamente,

EDWARD JARAMILLO ARENAS
C.C.No. 17.343.855
T.P. No. 135.297 del C.S.J
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Tulua valle, 11 de octubre de 2021

Sefior(a)

JUEZ TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE BUGA
E.S.D.

Ref. Poder

MEDIO DE CONTROL: Accién de nulidad y restablecimiento del derecho
RADICACION: 76-111-33-33-003-2021-00086-00

DEMANDANTE: JOSE NOEL ALVIS GARCIA

DEMANDADO: INFITULUA E.I.C.E.

LLENER DARIO BORJA MAFLA, mayor de edad y vecino del Municipio de
Tulua Valle, identificado con la C.C.N0.16.770.784, obrando en calidad de
Gerente General y Representante legal del INSTITUTO DE
FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y DESARROLLO DE TULUA INFITULUA
E.l.C.E., con Nit. 900.061.680-4 y domicilio en Tulua Valle, creado por
Acuerdo Municipal No. 022 de Noviembre de 2004, reformado y adicionado
por Acuerdo Municipal No.16 del 23 de mayo de 2013 y Decreto Municipal
N0.280-018-0531 de junio 28 de 2016, nombrado mediante Decreto No. 200-
024.0001 del 1 de Enero de 2020 y posesionado mediante Acta No. 200-1-
1.017 del 1 de enero de 2020, emanada de la Alcaldia Municipal de Tulua
Valle, de acuerdo a la documentacion que obra en su despacho, través del
presente escrito manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente a
el abogado EDWARD JARAMILLO ARENAS, mayor de edad y vecino de
Tulu& Valle, identificado con la C.C. No. 17.343.855 y T.P. No. 135.297 del
C.S.J., quien se desempeiia como jefe de la Oficina Asesora Juridica,
nombrado mediante resolucion No 100.36.001 del primero de enero de 2021
y posesionado mediante acta No. 100.2.13-01 del primero de enero de 2021,
para que asuma la representacion del Instituto INFITULUA E.I.C.E.

El apoderado cuenta con todas las facultades otorgadas por el articulo 74 del
Caodigo General del Proceso para ejecutar en cuanto a derecho, todas las
gestiones que conlleven a la plena defensa de los intereses del Instituto de
financiamiento, Promocion y Desarrollo de Tulua, INFITULUA E.I.C.E.

Sirvase reconocerle personeria al abogado EDWARD JARAMILLO ARENAS,
en los términos y para los fines previstos en el presente mandato.
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CANALES DIGITALES PARA NOTIFICACION JUDICIAL
GERENTE INFITULUA E.I.C.E.
gerente@infitulua.gov.co o infitulua@infitulua.gov.co

APODERADO INFITULUA E.I.C.E.

juridica@infitulua.gov.co

Atentamente:
LLENER DARIO BORJA MAFLA >
Gerente GFneral
Acepto:

EDWARD JARAMILLO ARENAS
C.C.No. 17.343.855
T. P. No. 135.297
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Insiitute:de Flrancianianto, Promesiin y Daaredllo da Ttud

400. Gerencia General.

100.36.001

RESOLUCION No. 100.36.001
{01de enero-del 2021).

“POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN LA PLANTA DE
o~ CARGOS DEL INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO PROMOCION Y DESARROLLO DE
TULUA INFITULUAELC.E

El Gerente General del INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO PROMOEION Y
DESARROLLO DE TULUA, INFITULUA E.L.C.E, en ejercicio de sus facultades legales; ¥
estafutarias conferidas en el Acuerdo:No. 016 de mayo de 2018, Decreto Municipal 280-
018-0531 de junio 08 de 2016, Acuerdo No. 001 del 12 de julio de 2016 y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Acuerdo de.Junta Directiva No. 100.3-004 del 18:de febrero del 2020, por
medio del cual se Ie otorgaron facultades al Gerente Gerieral para la actualizacion y
modificacién de los manuales y politicas del Instituto de Financiamiento, Promogcion y
desarrollo de Tulua INFITULUA ELC.E".

— Que mediante Resolucibn 100.036-050 del 28 de fabrero del 2020, se madifico el Manual
Especifico de Funciones: ¥ Compétencias. Laborales para un empleo del Instituto de
Financiamiento Promocion y Desarrolio-de Tulua INFITULUA E.LC.E.

Que mediante Acuerde 100.3-005 del 08 de mayo de! 2020, se modificé la Estructura del
instituto de Financiamiento Promocién y Desarrollo de Tulug INFITULUA E.LC.E.

Que segun estos acuerdos la planta de-cargos la conformaran el Gerente General, el Jefe
de Oficina Asesor de Control Interno, el Jefe de Oficina Asesora ‘de Juridica, el Director
Administrativo y Financlero, el Profesional Universitario. de Talento Humano y Servicios
Adminisrativos, el Profesional Universitario de Infraestructura, el Profesional Universitario
de Contabilidad y Tesorero General.

Que, en la planta de cargos del Instituto de. Financiamiento, Promocion y Desarrolio de
Tulua, INFITULUA E.LLC.E, existe & cargo de Jefe de Oficina Asesora Juridica, Codigo 115,
Grado 01, como un cargo de libre-nombramiento y remocion.

Calle 21 No. 38 - 77
Tulud - Vatle del Cauca
PRY+ 7 72617285 - 7’173
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Irstitvty de Finandsmicnty, Promoiin y Bessreslls de Tulak

400, Gerenicia General,

Que los requisitos 'y funciones del.cargo se establecen en sl Acuerdo de Junta Directiva No.
100.3-006 de 2020, y la Resolucién100.36-050 del 28.de febrero del 2020.

Que la oficina administrativa a través de recursos humanos, indicé que analizada la hoja de
vida del sefior EDWARD JARAMILLO ARENAS, identificado con-cedula de ciudadanfa No.
17.343.855 expedida en Villavicencio (Meta), cumple con los requisitos y el perfil requerido
para ejercer las funciones del cargo de Jefe de Oficina Asesora Juridica, Codigo 115 Grade
01, exigidos en el Manual Especifico de Funciones y. de Competenciastaborales de la planta:
global del Instituto- establecidos en los Acuerdos de Junta Direstiva No. 100-3-2, 018 de
2018, No. 100.3.001 de 2019y , demas normas y disposiciones concordantes.

En mérito de lo expuesto, |
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar al sefior EDWARD JARAMILLO ARENAS identificado con
la cedula de ciudadania 17.343.855 expedida en Villavicencio {Meta); Abogado-con tarjeta
profesional No. 135297 en el cargo de Jefe de Oficina Asesora Juridica, Cédigo 115, Grado
01, como un cargo de libre nombramiento v remocidn, de la Planta de Cargos de
INFITULUA ELCE., con una asignacién basica mensual de CINCO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS TRES PESOS ($5:593.603) M?CTE% -‘*

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partit de [a fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tulua, Vaile del Cauca, ¢l primero (01) de enerc de dos mil veintiuno (2021).
TRy
§

e

LLENER DARIO BORJA MAFLA |
Gerente General N

Froyectd: Maria Cristing Bepjumea-Sema. Prdfesiorial Univ: Oficina de Taleite N y Sarvicios Adminisﬁati'\iosﬁﬂ

Calle.21 Mo, 38 ~77
Tulua - Valle-del'Cauca
PRY: 7 224 128R - 2337933
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100. Gerencia General.

7
INZ ITULUA:.:

lastituta de Financiamients, Promocion y Desarrollo de Tutud

ACTA DE POSESION No. 100.2.13-01
(01 de enero del 2021)

NOMBRE: EDWARD JARAMILLO ARENAS

FECHA DE NACIMIENTO: 17 enero de 1970

DIRECCION: Carrera 24 No. 23 - 66
CEDULA DE CIUDADANIA: ' 17.343.855 de Villavicencio (M)
NATURALEZA JURIDICA

DEL CARGO: Jefe de Oficina Asesora Juridica
RESOLUCiQN No: 100-36.001

ASIGNACION MENSUAL: $5.593.603

FECHA: 01 de enero del 2021

CIUDAD: Tulua - Valle .

En el despacho del Gerente General del Instituto de Financiamiento, Promocion y.
Desarrollo de Tulud, INFITULUA E.I.C.E, hoy primero (01) de enero del 2021, asistio
EDWARD JARAMILLO ARENAS, identificado con cédula de ciudadanfa No
17.343.855 de Villavicencio, con el fin de tomar posesién del cargo de Jefe de Oficina
Asesora Juridica, codigo 115, grado 01, vinculado mediante Resolucion No. 100-
36.001 del 01 de enero del 2021,

Acto seguido, el Gerente General procede a tomar el juramento de rigor. Bajo la
gravedad el nombrado juré cumplir bien y fielmente los deberes del cargo.

El Gerente General, cumpliendo con los anteriores requisitos, lo declaro
debidamente posesionado en el cargo de Jefe de Oficina Asesora Jurldica de
INFITULUA E.LC.E.

En constancia, se firma la presente por el Gerente General y el Posesionado.
Dada feh Tulua, Valle del Cauca, el primero (01) de enero del dos mil veintiuno

EDWARD JARAMILLO ARENAS
Director Juridico

LLENER DARIO BORJA MAFL:
Gerente General

Proyecto: {Marla Cristina Benjumea Serna. Profesional Univ. Oficina de Talento H y Servicios Administrativos.g\

Calle 21 No, 38-77
Tulya - Valle del Cauca
PRX: 7 226 1285 - 2337333
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FECHA DE Nacimgnto  §T-ENE-1570
TULUA o
(VALLE) ) :
LUGAR DENAGIMIENTO -
§ A+ M,
ESTATURA G:S. RH SEXO
. 29-SER-188H VILLAVICENCIO _
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION | Wil
REGISTRADG iﬁm_c;o L
JUANCRRLDE GALIRDG VACHA

v

A-31 10600-00863146-M-0017343855-20181004 Q0578241054 1 3014104119
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DESPACHO ALCALDE

seswdrrirhesk,

ACTA DE POSESION N°200-1-4-047

Elsefior (&) LLENER DARIO BORJA MAFLA,

Cedula de Cludadarita: 16. 770784 Expédida e CALL- VALLE

Sexo: MASCULING. Fethd de-Nadmients: JULA30/1064
Directidn -Carrespondenciar Calle 42 22-57 Telsfono: 312843 3183

Se presentd el 01 de enero de 2020 en [4 Alsaldia Munigipal, con el fin de tomar posesin en el
carge de Gevente def INSTITUTO DE FINANCIAMIENTQ, PROMOGION' Y DESARROLLG DE
TULUA, INFITULUA. Eil:C.E, &n 14 Planta: Global de Cargos det Municipio-deg Tulud, cohforms al
Decreto Numero 200-024-0001 del ©1 de enero de 2020; en el carga de Librg nombramiento y
remocion.

Ery tad virtud-se procede a fomar ef juramento.de riger, bajo cuya: gravedad ofrect, cumplir blen'y
fielments los deberes del argo para€l cual fue noffibrado.

OBSERYACIONES: Bajo la gravedad dé juramanito declard que los documentos aportados para
latoma de posesidn sornylegales.

Manifesté baio de gravedad de juraments, nd &star incurse. ér causal alguna dé inhabifidad
general ¢ especial, de incompatibiiidad -¢ prohibicion de las establecidas por los Decretos No.
2400:de 1968, 1950 de 1973, Ley 4 de. 1092 v demés: disposiciones vigentes para ¢f desempefio
de smpleos phblicos.

LLEN R DARIO BORJA MAFLA

El Pospsionado




POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

D I *‘L'\ N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 14680662871

(415)7707212489984(8020) 000001468066287 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 0 0 6 1 6 8 0 4 Impuestos y Aduanas de Tulua 2 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— 1 1

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento iSO. Citidac/Muicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre {

34. Otres nombres

35. Razén social

INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO PROMOCION Y DESARROLLO DE TULUACE..C.E:

36. Nombre comercial

37 Sigla
_I_II\EELUA E.I.C.E.
UBICACION
38. Pais 39, Departamento /o .~ [ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Tulua 8 3 4
41. Direccion principal NS
CL21 38 77 BRR NUEVO ALVERNIA
42. Correo electrénico infitulua@infitulua.gov.co ~
43. Cédigo postal 44 Teléfona 1 e 2 26 1 2 8 5|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad ecor;')r;ica Ocupacion
Actividad principal Actividad s;undaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[6810f[201101,03[[8 4042|200 41227 | || |

Responsabilidades

, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 9810 11 12
53.C()digo|5 |7 |9 |1 4|4 2|4 8| _!__J'_ | | | |

(=]

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
09- Retencién en la fuente en el impuesto

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl NO |:| 60. No. de Folios: 61. Fecha |2020 -02-10 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre BOLANOS TORO MARIA EUGENIA
985. Cargo Gestor Il

Fecha generacién documento PDF: 26-11-2020 10:18:56AM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(8

020) C

2 de 5 Hoja 2

14680662871

001468066287 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 000616 80|4

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos y Aduanas de Tulua

14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

]

63. Formas asociativas

-

64. Entidades o institutos de derécha piiblico de orden nacional, departamental,

municipal y descentralizados
67. Sociedades y orgapisines

65. Fondos 66. Cooperativas extrarijeras
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficlo 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 2 0 8 82. Nacional 100 %
72. Nimero 2 2 1 0(0 5.001~0-0"3
73. Fecha 200411265 2.0.1-6.0 1 0.4 83. Nacional publico 100. 0 %
1 1 —e—eed L
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 01 01 84. Nacional privado 0 o %
76. Fecha de registro 20041125 2,016 0104
77. No. Matricula mercantil =
78. Departamento 7 6 7.6
79. Ciudad/Municipio 8 3 4 I 8 3 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
—\ .
80. Desde 20041125 | ) )
81. Hasta 2099 ) 1 243 1 | ) ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Contraloria Departamental 15
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 3 20\ 6/0 1.0 1] -
2 | 1 1 :
3 | 1 1 :
4 | 1 1 :
5 | 1 1 B
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 26-11-2020 10:18:56AM



: I A N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14680662871
(415)7707212489984(8020) 000001468066287 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 0 0 6 1 6 8 0 4 Impuestos y Aduanas de Tulua 2 1
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 20200101 |
—l 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 6 7 7 0 7 8 4 | |
l —_—
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
BORJA |MAFLA LLENER |DARIO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
MASNN ", |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) : |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante-iegal
98. Representacion 99, Fecha inicie.ejercicio fepresentacion
. — 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segunde.apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140, Razon'social representante legal
98. Representacion 99:.Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 26-11-2020 10:18:56AM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14680662871
(415)7707212489984(8020) 000001468066287 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 0 0 6 1 6 8 0 4 Impuestos y Aduanas de Tulua 2 1
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION N°

FECHA: 02 DE ENERO DE 2015.
CONTRATANTE: INFITULUA.

CONTRATISTA: JOSE NOEL ALVIS GARCIA.
VALOR: QUINCE MILLONES SESENTA Y

DOS MIL PESOS ($15.062.000.00)
NUMEROQO Y FECHA DISPONIBILIDAD: 20150014 del 2 de enero de 2015

Entre los suscritos; Doctora CAROLINA RODRIGUEZ OSORIO, mayor de edad,
identificado con Cédula de Ciudadania No. 38.792.448 expedida en la ciudad de
Tulua, obrando en nombre vy representacion del [INSTITUTO DE
FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y DESARROLLO DE TULUA, en su caracter
de Gerente General Encargada, segin consta en Decreto No. 280-018.1027 del
15 de diciembre de 2014, quien en adelante se denominara INFITULUA, y el
sefior JOSE NOEL ALVIS GARCIA, mayor de edad, vecino de Tulud (V),
identificado con la cédula de ciudadania No.16.341.307 de Tulua, quién actua en
representacion propia y para efectos del siguiente contrato se denominara EL
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de Prestacion de
Servicios, previa las siguientes consideraciones: a) Que el articulo 2 numeral 4
literal h) de la Ley 1150 de 2007, dispone que la Entidad puede contratar
directamente cuando se trate de prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. b) Que el Decreto Nacional
No.1510 del 17 de julio de 2013, en sus incisos 1° y 2° del articulo 81 consagra:
“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de gue se lfrate. En este caso, no
es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
o cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios
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profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de nafuraleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales. ¢) Que los servicios de apoyo a la gestion
corresponden a aquellas actividades operativas, logisticas, o asistenciales,
vinculados a la realizacion de las tareas propias de la entidad o a las labores que
se caracterizan por el predominio de actividades manuales o tareas de simple
ejecucion realizadas por personas no profesionales ni comerciantes. d) Que
INFITULUA manifiesta que no existe personal de planta que pueda desarrollar la
actividad que se requiere con el presente contrato, motivo por el cual se hace
necesario una persona con experiencia, para que ejecute el objeto del presente
contrato de apoyo a la gestion. e) Que mediante acuerdo 16 del 23 de mayo del
2013 expedido por el Concejo Municipal de Tulua, se ajusto los estatutos del
instituto de financiamiento, promocion y desarrolio de Tulua, INFITULUA. f) Que
conforme lo establece el literal “@” numeral 21 articulo 4 del acuerdo 16 del 23 de
mayo del 2013 del Concejo Municipal de la Ciudad de Tulua estipula que
INFITULUA puede prestar los servicios de administracion de plazas de mercado.
g) Que mediante Acuerdo N° 25 de septiembre 3 del 2013, el Concejo Municipal
de Tulua ordeno la terminacién del proceso de supresidn, disolucién y liquidacion
de la empresa de mercado publico “MERTULUA™ y se dictan disposiciones para la
prestacion del servicio de mercado publico. h) Que en el decreto No 280-018-0806
de fecha Octubre 31 de 2013, en su literal “I” expedido por la Administracion
Municipal, en el cual el alcalde Municipal de la ciudad de Tulua, después de haber
hecho un analisis detallado concluyd que INFITULUA, seria el socio estratégico,
que a partir de la fecha administraré el servicio de mercado publico que se presta
en las edificaciones denominadas Plaza de Mercado y Pabelldn de Carnes. i) Que
mediante Decreto N° 280-018-0007 del 02 de enero del 2014, el Alcalde Municipal
Declaro extinguido el establecimiento publico denominado EMPRESA DE
MERCADO PUBLICO DE TULUA MERTULUA. j} Que por tal motivo INFITULUA
requiere una persona idénea con experiencia, en el manejo de las actividades de
aseo vy logistica en el pabelién de carnes y plaza de mercado del Municipio de
Tulua. k). Que para tal efecto se requiere contratar los servicios de una persona
con experiencia, teniendo en cuenta que INFITULUA no cuenta con el personal
suficiente en su planta de cargos. [).Que en el momento existe disponibilidad
presupuestal para la celebracidn del presente contrato, de conformidad con la
certificacién No. 20150014 del 2 enero del 2015. En virtud de lo anterior, se
establece: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE
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APOYO A LA GESTION EN EL INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO,
PROMOCION Y DESARROLLO DE TULUA, INFITULUA PARA REALIZAR
ACTIVIDADES DE SERVICIOS DE CONSERJERIA, ASEQ Y LOGISTICA EN
LAS INSTALACIONES DE LA PLAZA DE MERCADO Y EL PABELLON DE
CARNES DE TULUA. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION: La duracién del
presente contrato es desde el 2 de enero al 30 de diciembre del 2015.
CLAUSULA TERCERA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: Para
todos los efectos legales y fiscales el valor del presente Contrato ha sido
convenido en la suma QUINCE MILLONES SESENTA Y DOS MiL PESOS M/CTE
($15.062.000.00), que INFITULUA pagara al contratista asl: un (01) pago por valor
del MILLON CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE.
($1.466.000.00), al 30 de enero de 2015 y once (11) pagos iguales mensuales
vencidos por valor de MILLON DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS ML PESOS
($1.236.000), ios pagos se realizaran previo entrega del informe y visto bueno por
parte del supervisor, con su respectiva acta de Interventoria y el respectivo
soporte del pago se seguridad social. CLAUSULA CUARTA: DERECHOS Y
DEBERES DE LAS PARTES: DEL CONTRATISTA: derechos y deberes del
contratista a demas de las contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1983, las
siguientes; 1. Debe cumplir con el objeto del presente contrato estipulado en la
clausula primera. 2. Presentar los informes de las actividades desarrolladas. 3.
Garantizar una comunicacion permanente con el supervisor, con quien disefiara y
ejecutara planes de trabajo y de rendicién de avances y de informes. 4. Garantizar
una comunicacién permanente con su grupo de trabajo. 5. Debera garantizar la
proteccién y el correcto  almacenamiento de los documentos entregados y
producidos, para el cumplimiento del presente contrato. 6. El contratista debera
contar con los equipos, materiales y suministros necesarios para el desarrollo del
objeto contractual. 7. El contratista debera velar por el buen funcionamiento de los
equipos, materiales y suministros que INFITULUA le facilite para desarrollar la
labor contratada. 8. Abstenerse de divulgar la informacion que pueda llegar a
conocer con ocasion de la ejecucion de este contrato a personal no autorizado por
INFITULUA yfo a terceros en general. 8. Pagar los gastos inherentes al
perfeccionamiento del presente contrato y los que ocasione para poder iniciar su
ejecucién si a ello hubiere lugar. 10. Solicitar al supervisor del contrato la
autorizacién para retirar expedientes que contengan informacién de la plaza de
mercado o pabelion de carnes, de lo cual deberan quedar los respectivos soportes
de salida y entrada del expediente. 11. Todos los documentos producidos por El
CONTRATISTA deberan realizarse conforme a lo establecido por el Sistema de
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Gestién Documental de INFITULUA y ser eniregados de manera fisica y
magnética. 12. Los documentos producto del desarrollo del objeto del presente
contraio son propiedad de INFITULUA. 13. Teda la informacién y/o documentos
que se produzca en el desarrollo de las actividades del presente contrato, seran
de uso exclusivo de INFITULUA, obligandose al contratista a no utilizarlos para
fines distintos a los previstos en este contrato, ni a divulgar |la informacién que se
le suministre, ni los resultados de su trabajo; conservando la confidencialidad de
los mismos, de conformidad con la Ley, so pena de ser objeto de la acciones
civiles, administrativas o penales a que haya lugar. 14. Usar y disponer de manera
responsable la informacién entregada por el contratante, para ejecutar las
actividades propias del contrato. 15. Realizar las observaciones vy
recomendaciones pertinentes a labores y obligaciones desarrolladas en virtud del
objeto de este contrato. 16. Mantener la ética y el secreto profesional con
respecto a las labores a desempefar y ademas debe cumplir con las siguientes:
A) DEL CONTRATISTA: 1. Ejercer las actividades de aseo y logistica en el
pabellén de carnes y plaza de mercado. 2. Prestar los servicios de conserjeria en
la Plaza de Mercado y el Pabelléon de Carnes. 3. Realizar las rondas rutinarias con
el fin de impedir la entrada de vendedores ambulanies, indigentes y disipados, al
igual ingreso de motos, carretas de mano, bicicletas y triciclos por os sectores no
autorizados. 4. Orientar a las personas gque ingresen a la Plaza de Mercado y
Pabelion Carnes a realizar sus compras de bienes y setvicios. 5. Brindar con los
usuarios y concesionarios de la Plaza de Mercado y El Pabellon de Carnes un
trato digno respetuoso suministrado informacién oportuna y brindando apoyo
cuando las circunstancias lo requieran.6. Participar en las Jornadas de aseo y
fimpieza programadas. 7. Informar oportunamente a INFITULUA, las novedades
y anomalias que afecten la prestacion del servicio y la sana convivencia entre los
concesionarios, sus dependientes, los usuarios y los trabajadores: 8. Velar por el
aseo y lavado de los sitios de trabajo de los concesionarios, las areas de
circulacion y pasillos de la plaza de mercado y el pabellén de carnes. 9. Operar
con responsabilidad los equipos y herramientas suministrados por INFITULUA. 10.
Presentar informes mensuales de las actividades cumplidas. 11. Afiliarse a un
sistema de salud y pension y riesgos profesionales previstos en el articulo 282 de
la Ley 100 de 1993 y presentar las respectivas fotocopias de afiliacion vy
autoliquidacion canceladas, previamente al pago. B} DEL CONTRATANTE: Son
deberes y derechos de INFITULUA ademas de las contenidas en el articulo 4° de
la Ley 80 de 1993, las siguientes: 1. Prestar los elementos necesarios para que el
contratista pueda ejecutar adecuadamente el objeto contractual. 2. Efectuar la \&(
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supervision del presente contrato, asi como realizar las recomendaciones que
estime pertinentes para la correcta ejecucion del mismo por intermedio del
funcionario designado para ejercer la supervision en caso de que sea necesatrio. 3.
Efectuar el pago al contratista en la forma y términos estipulados en el presente
contrato. 4. Verificar por intermedio del funcionario designado la vigilancia y
control, el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social. 5. Realizar la liquidacidn del contrato.
CLAUSULA QUINTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: E| presente contrato
serd imputado por el rubro ADMINISTRACION UNIDADES DE NEGOCIOS -
PLAZA DE MERCADO N° 2102029808 de la presente vigencia fiscal del 2015.
CLAUSULA SEXTA: INDEMNIDAD: Sera obligacion del contratista mantener
indemne a INFITULUA de cualquier reclamacién proveniente de terceros que
tenga como causa las actuaciones del contratista. CLAUSULA SEPTIMA:
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: De conformidad con el Estatuto General de la
Contratacion de la Administracién Publica se pacta que la interpretacion, la
modificacion y la terminacién unilateral, se haran de conformidad con los articulos
15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, lo mismo que la declaratoria de caducidad que
sera constitutiva de siniestro de incumplimiento, lo que hara INFITULUA en Acto
Administrativo debidamente motivado. CLAUSULA OCTAVA: CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento culpable parcial y/o definitivo
por parte del contratista, este pagarad a INFITULUA una suma equivalente al diez
por ciento (10%) del valor del contrato. CLAUSULA NOVENA: NORMATIVIDAD
APLICABLE AL CONTRATO: el presente contrato se regira por las disposiciones
Comerciales Civiles, Estatuto de Coniratacion Estatal Ley 80 de 1983, Ley 1150
de 2007, Decreto 1510 del 17 de julic de 2013, normas pertinentes vigentes.
Especialmente en lo relacionado con contratos de prestacion de Servicios y apoyo
a la gestion, su clasificacion, efectos, responsabilidad, inhabilidades e
incompatibilidades a las cuales se somete integramente. CLAUSULA DECIMA:
CAPACIDAD PARA CONTRATAR: El contratista manifiesta bajo la gravedad del
juramento que no incurre en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad consagrada en la Ley y que conoce las prohibiciones establecidas
en las siguientes normas basicas, Constitucién Politica, articulos 8 y 9 de la Ley
80 de 1993, 60 y 61de la ley 610 de 2000, Ley 734 de 2002, titulo 4, capitulo 4,
Acto Legislativo 01 de 2004, articulo 18 de la ley 1150 de 2007, articulo 4 del Acto
Legislativo 1 de 2009, Ley 1474 de 2011 y demdas que regulen el tema y que
impidan suscribir el contrato y que en caso de sobrevenir inhabilidad o

incompatibilidad en el contratista, este cedera el contrato previa autorizacion ,)3(
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escrita por INFITULUA vy si ello no fuere posible renunciara a su ejecucion. El
coniratista responderd por haber ocultado al contratar inhabilidades e
incompatibilidad o prohibiciones ¢ por haber suministrado informacion falsa. Se
deja constancia que el contratista es persona idonea y posee la experiencia
suficiente para desarrollar el objeto del contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
AUTONOMIA DEL CONTRATISTA. Eil. CONTRATISTA tendra plena autonomia
para la prestacién de sus servicios, los cuales ejecutara en estricta observancia de
lo pactado. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SUSPENSION Y TERMINACION:
Las partes de comun acuerdo podran suspender 6 terminar la ejecucion del .
contrato, la cual constara por escrito, precisando la fecha de suspension 6
terminacion indicando los eventos que puedan hacer determinable la reanudacion
del contrato o su finalizacion. CLAUSULA DECIMA TERCERA.
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: E| presente contrato se entiende
perfeccionado con el acuerdo de las partes y su firma, pero para su ejecucion
requerira; 1.Certificado de Disponibilidad Presupuestal 2. Registro Presupuestal.
CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CESIONES DEL CONTRATO: La cesion
parcial o total de los derechos y obligaciones que contrae EL CONTRATISTA en
vitud del presente contrato, requiere la autorizacion previa y escrita de
INFITULUA. CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Se
tiene como domicilio contractual la ciudad de Tulua, pero el contratista puede ser
ubicado en la Calle 112 # 27C - 93, celular. 3187895822 y para INFITULUA Calle
21 # 3877 B/ Alvernia. CLAUSULA DECIMA SEXTA: SUPERVISION E
INTERVENTORIA: INFITULUA a través de su SUPERVISOR, revisara el
desarrollo contractual del presente contrato, para lo cual la Direccién Financiera
designara 6 asumira la Supervision del contrato de acuerdo a la necesidad del
servicio, quién verificara que se cumpla con el objeto del mismo y con la propuesta
que hace parte integral de este. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: MULTAS:
INFITULUA, podra imponer al CONTRATISTA muitas sucesivas equivalentes al
uno por mil (1 x 1000) del valor del contrato, por cada dia de incumplimiento de las
obligaciones pactadas y siempre que ello no se deba a fuerza mayor o caso
fortuito. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. COSTOS: Todos los gastos necesarios
para el perfeccionamiento y mencién de este Contrato seran exclusivamente por
cuenta del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA NOVENA: INEXISTENCIA DE
RELACION LABORAL: Por tratarse de un contrato de prestacion de servicio no
genera entre las partes dependencia o subordinacién ni relacion laboral ni
prestaciones sociales segtin lo sefialado en el Articulo 32, numeral 3, inciso 2° de
la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA: LIQUIDACION UNILATERAL DEL
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CONTRATO: Si el contratista no se presenta a la liquidacion del presente contrato
o las partes no llegan a un acuerdo scbre el contenido del mismo la liquidacion
sera practicada directa y unilateralmente por INFITULUA, por acto administrativo
motivado y susceptible del recurso de reposicion. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA: ECUACION CONTRACTUAL: En el presente contrato se mantendra
la igualdad o equivalencia entre derechos y obligaciones surgidos al momento de
su firma, si dicha igualdad o equivalencia se rompe por causas no imputables a
quien resulte afectado, las partes suscribiran los acuerdos y pactos necesarios
sobre cuantia, condiciones y forma de pago de gastos adicionales, reconocimiento
de costos financieros e intereses si a ello hubiere lugar. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA: Para dar cumplimiento a lo estipulado por la Ley 80 de 1993, en su
articulo 32, numeral 3, se deja constancia gue en INFITULUA no existe personal
suficiente e idéneo y con conocimientos para adelantar el objeto de este contrato,
el sefior JOSE NOEL ALVIS GARCIA, por su experiencia e idoneidad, se
encuentra en capacidad para dar cumplimiento al presente contrato. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: 1. Estudios de
oportunidad y conveniencia. 2. Hoja de Vida. 3. Disponibilidad Presupuestal. 4.
Fotocopia de la cédula de ciudadania. 5. Constancia del Registro Unico Tributario
RUT. 6. Certificado de Responsabilidad Fiscal expedido, por la Contraloria
Departamental. 7. Certificado de antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Republica. 8. Certificado de Registro Presupuestal. 9.
Afiliacion y pago de seguridad social (EPS, AFP, ARL).

Para constancia se firma en Tulua, a los dos (02) dias del mes de enero de Dos

Mil Quince (2015).

é’O v h/
mé»ﬂ& / g% @
ALVIS GARCIA

AROLINA RODR UEE})SORIO 3 .:
erente General (E) Contratista
INFITULUA

Reviso: Matrfa Fanny Torres V.
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