RADICACION CONTESTACION DEMANDA / DTE. DAMARIS

CASTRO TRIVINO VS MUNICIPIO DE GUACARI
2l1m

José David Corrales Rodriguez <josedcorrales90@gmail.com>
Mar 19/10/2021 2:16 PM

Para:
e Juzgado 03 Administrativo - Valle Del Cauca - Guadalajara De Buga

Contestacion 2021-00131.pdf
12 MB

Sefiores
JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE CALI

Cordial saludo,

Por el presente en representacion del Municipio de Guacari me

permito radicar contestacion de Accion de Nulidad y Restablecimiento del Derecho ,
poder y anexos, Radicacion 2021-00131, DTE.DAMARIS CASTRO TRIVINO VS
MUNICIPIO DE GUACARI

Respetuosamente solicito me reconozca personeria para actuar en los términos del
mandato adjunto.

Atentamente,

JOSE DAVID CORRALES RODRIGUEZ
Abogado Municipio de Guacari



CUACARI

MEJOR—

ALCALDIA

MUNICIPAL DE GUACARI

Sefiores

JUZGADO TERCERO (3) ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE
GUADALAJARA DE BUGA

E.S.D.
REFERENCIA: Contestacién de la demanda
MEDIO DE CONTROL: Nulidad y Restablecimiento del Derecho (Laboral).
RADICACION: 76111333300320210013100
DEMANDANTE: DAMARIS CASTRO TRIVINO )
DEMANDADO: MUNICIPIO DE SAN JUAN BAUTISTA DE GUACARI.

l. PARTE DEMANDANTE:

El Municipio de Guacari, entidad territorial, representado legalmente por el Doctor
Oscar Hernan Sanclemente Toro, en su condicion de alcalde del Municipio, segun
Acta de Posesion No.001 del treinta (30) de diciembre del afio Dos Mil Diecinueve
(2019) de la Notaria Unica del Circuito de Guacari, con domicilio en el Municipio de
Guacari.

Il. APODERADO JUDICIAL DE LA DEMANDANTE

JOSE DAVID CORRALES RODRIGUEZ, mayor de edad, domiciliado en Cali,
identificado con cédula de ciudadania No.1.144.034.679 de Cali, Abogado en ejercicio
portador de la Tarjeta Profesional 247.970 del Consejo Superior de la Judicatura,
actuando en nombre y representacion del el MUNICIPIO DE SAN JUAN BAUTISTA
DE GUACARI, segln poder adjunto, me dirijo a su Despacho dentro del término legal,
para contestar la demanda del proceso de la referencia, oponiéndome desde ya a la
totalidad de las pretensiones formuladas por la demandante, en los siguientes
términos:

[ll.  PRONUNCIAMIENTO FRENTE A LAS PRETENSIONES DE LA
DEMANDA

Me opongo a la prosperidad de todas las pretensiones solicitadas por el
demandante en contra del Municipio de San Juan Bautista de Guacari, por carecer
de fundamento factico y juridico.

Es importante resaltar que las decisiones del Municipio se han realizado con respeto
y aplicacién del ordenamiento juridico, toda vez que se dio estricto cumplimiento a
la Constitucién Palitica articulos 1, 25,209, 313, y 315, Ley 136 de 1994 Articulo 91
literal D numeral 4 modificado por el Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012 y el Decreto
1083 de 2015. Por lo tanto, la desvinculacion de la demandante obedecié a una
situacion objetiva que se explicara en los motivos de defensa.
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IV. ALOSHECHOS DE LA DEMANDA

En relacién con los hechos que sustentan la demanda, me pronunciare de la
siguiente manera:

AL HECHO 4.1: No es un hecho, se refiere ala expedicion de un acto administrativo
al cual me atengo a su literalidad e integridad.

AL HECHO 4.2: Es cierto de conformidad a la literalidad del Decreto 1000-28-097
de junio 26 de 2019, por medio del cual se crea un cargo de Auxiliar Administrativo
Cdbdigo 407 Grado 03 en Provisionalidad y se nombra a la sefiora Damaris Castro
Trivifio en la planta de personal del municipio.

AL HECHO 4.3: Es cierto.

AL HECHO 4.4: No es un hecho, se refiere a la expedicion de un acto administrativo
al cual me atengo a su literalidad e integridad.

AL HECHO 4.5: No es cierto, de conformidad a la certificacion expedida por el
Personero municipal del 30 de marzo de 2020 que da cuenta de la fijacién en lugar
visible de la personeria, del Acuerdo 002 del de marzo de 2020.

AL HECHO 4.6: No es cierto de la forma como  narra la demandante, toda vez
gue el estudio técnico es requisito para fundamentar el rediseiio de la planta
administrativa no para el otorgamiento de facultades pro tempore al alcalde, en tal
virtud para la expedicion del aludido acuerdo Municipal no se requeria dicho estudio.

AL HECHO 4.7: No es cierto, de la forma como lo narra la demandante, habida
cuenta que si bien en el termino otorgado inicialmente por el Acuerdo 002 de 2020
para el redisefio administrativo no fue promulgado el Decreto mediante el cual se
redisefa la estructura de la administracion central, esto bajo ninguna Optica quiere
decir que la administracion municipal en cabeza del alcalde, no hizo uso de las
facultades pro tempore, teniendo en cuenta que para efectuar dicha reforma se
deben concertar situaciones juridicas y laborales consolidadas de los servidores
publicos vinculados, agremiaciones, apoyar el estudio técnico adelantado para el
redisefio y demas situaciones de orden constitucional y legal, para concluir en una
adecuada motivacion del acto administrativo definitivo que ejecute el proyecto de
redisefo de la planta global.

AL HECHO 4.8: No es un hecho, se refiere a la expedicion de un acto administrativo
al cual me atengo a su literalidad e integridad.

AL HECHO 4.9: No es cierto, de conformidad a la certificaciéon expedida por el
Personero municipal del 25 de septiembre de 2020 que da cuenta de la fijacidén en
lugar visible de la personeria, del Acuerdo 009 del de 31 de agosto de 2020.
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AL HECHO 4.10: No es cierto de la forma como lo narra la demandante, toda vez
que el estudio técnico es requisito para fundamentar el redisefio de la planta
administrativa no para la extension en el otorgamiento de facultades pro tempore al
alcalde, en tal virtud para la expedicion del aludido acuerdo Municipal no se requeria
dicho estudio.

AL HECHO 4.11: No es un hecho, se refiere a la celebracion de un negocio juridico
entre la administracion municipal y la Fundacién Universitaria del Valle, en el cual
no particip6 la deméandate.

AL HECHO 4.12: No es un hecho, se refiere a la celebracion de un negocio juridico
entre la administracion municipal con la Fundacion Universitaria del Valle, en el cual
no participo la demandate.

AL HECHO 4.13: No es un hecho, toda vez que se refiere al resultado de un estudio
técnico adelantado por la Fundacion Universitaria del Valle, al cual me atengo a su
literalidad e integridad.

AL HECHO 4.14: No es cierto de la forma como lo narra la demandante, si en cuenta
se tiene que desde el 24 de febrero de 2020 los sindicatos Sintragobernaciones-
Subdirectiva Guacari, Sinentercol Subdirectiva Guacari, designaron negociadores
y formalizaron el pliego de solicitudes de empleados publicos sindicalizados a fin
de suscribir un nuevo pliego de solicitudes pues el anterior estuvo vigente hasta el
31 de diciembre de 2019, a su vez la Administracion Municipal mediante oficio del
18 de septiembre de 2020 designo negociadores para la negociacion colectiva, el
21 de septiembre de 2020 la Administracion Municipal instal6 la mesa de
negociaciones, durante el dia 24 de septiembre de 2020 y los dias 08,15,29 y 30 de
octubre,05 y 11 de noviembre de 2020, 02 de diciembre de 2020 se analizo entre
los negociadore s punto a punto del pliego de peticiones , el 02 de diciembre se
concluye la negociacion aprobado entre las partes.

AL HECHO 4.15: No es cierto, si en cuenta se tiene que no es un hecho sino una
manifestacion subjetiva de la parte actora en la que justamente pretende soportar
sus pretensiones, en tal virtud me atengo al tenor literal del contenido del Decreto
1000-28-162 del 30 de diciembre de 2020.

AL HECHO 4.16: No es cierto, de conformidad a certificacion de fijacion expedida
por el Personero Municipal del Decreto 1000-28-162 del 30 de diciembre de 2020

AL HECHO 4.17: No es cierto, si en cuenta se tiene que no es un hecho sino una
manifestacion subjetiva de la parte actora en la que justamente pretende soportar
sus pretensiones, en tal virtud me atengo al tenor literal del contenido del Decreto
1000-28-162 del 30 de diciembre de 2020.

AL HECHO 4.18: No es un hecho, se refiere a la expedicion de un acto
administrativo al cual me atengo a su literalidad e integridad
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AL HECHO 4.18: No le consta a mi representada la circunstancia narrada en el
presente hecho, en razén a que la accionante no acredita sus dichos en el sumario
con la documental conducente pertinente y util, desatendiendo asi, la carga de la
prueba que le impone de conformidad con el articulo 167 del Codigo General del
Proceso.

AL HECHO 4.20: No es cierto, de conformidad a certificacion de fijacion expedida
por el Personero Municipal del Decreto 1000-28-162 del 30 de diciembre de 2020.

AL HECHO 4.21: No es cierto, si en cuenta se tiene que no es un hecho sino una
manifestacion subjetiva de la parte actora en la que justamente pretende soportar
sus pretensiones, en tal virtud me atengo al tenor literal del contenido del Decreto
1000-28-163 del 30 de diciembre de 2020.

AL HECHO 4.22: No es cierto, teniendo en consideracion que la demandante en el
hecho 4.23 acepta que el contenido del oficio del 6 de enero de 2021 le fue
comunicado.

AL HECHO 4.23: Es cierto.
AL HECHO 4.24: Es cierto.
AL HECHO 4.25: Es cierto.

AL HECHO 4.26: No es cierto de la forma como lo narra la demandante, toda vez
gue del oficio del 6 de enero de 2021, mediante el cual se le informa a Ila
demandante que su cargo Auxiliar Administrativo Grado 02 y que procede su retiro
del servicio , se indica con abundante claridad, que dicha decisién solo producira
efecto a partir de la fecha en la cual la justicia ordinaria autorice el levantamiento
del fuero sindical o en el momento que el que se decida la nulidad o revocatoria de
la inscripcion del sindicato al cual pertenece la demandante y que mientras tanto
seguira el desempefio de funciones en la planta temporal dispuesta en el articulo
7 de Decreto No 1000-28-163 del 30 Diciembre de 2020.

AL HECHO 4.27: Es cierto.

AL HECHO 4.28: No es cierto, de conformidad a certificacién de fijacién expedida
por el Personero Municipal del Decreto 1000-28-029 del 22 de enero de 2020.

AL HECHO 4.29: Es cierto.

AL HECHO 4.30: No es cierto de la forma como lo narra la demandante, el
nombramiento de la demandante en el cargo de Auxiliar Administrativo Codigo 407
Grado 02, se efectudé de conformidad al mandato constitucional contenido en el
articulo 311, la Ley 909 de 2004 y el articulo 20 del Decreto Ley 785 de 2005.
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AL HECHO 4.31: No es cierto de la forma como lo narra la demandante, toda vez
gue del Numeral 7 del Decreto No 1000-28-163 del 30 de diciembre de 2020, es
claro que de conformidad con las propuestas efectuadas en el estudio técnico
desarrollado por la Fundacion Universitaria del Valle y las situaciones
jurisdiccionales n que den instaurar la administracién Central, la demandante se
nombra en una planta temporal, hasta tanto se pronuncie la justicia ordinaria laboral.

AL HECHO 4.32: No es cierto de la forma como lo narra la demandante, el
nombramiento de la demandante en el cargo de Auxiliar Administrativo Cadigo 407
Grado 02, se efectu6 de conformidad al mandato constitucional contenido en el
articulo 311, la Ley 909 de 2004, el articulo 20 del Decreto Ley 785 de 2005 y con
fundamento en las propuestas efectuadas en el estudio técnico desarrollado por la
Fundacion Universitaria del Valle.

AL HECHO 4.33: No es cierto de la forma como lo narra la demandante, el
nombramiento de la demandante en el cargo de Auxiliar Administrativo Codigo 407
Grado 02, se efectud de conformidad al mandato constitucional contenido en el
articulo 311, la Ley 909 de 2004, el articulo 20 del Decreto Ley 785 de 2005 y con
fundamento en las propuestas efectuadas en el estudio técnico desarrollado por la
Fundacion Universitaria del Valle.

AL HECHO 4.34: No es cierto de la forma como lo narra la demandante, toda vez
gue de conformidad con el articulo tercero del Decreto No. 1000-28-029 del 22 de
enero de 2021 indicé que la administracién ubicara la planta global y temporal,
teniendo en cuenta la organizacion interna, las necesidades del servicio, los planes
y programas de la entidad.

i) LA CARGA DE LA PRUEBA EN LOS MEDIOS DE CONTROL DE
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO.

En los medios de control la demandante tiene una doble carga: de una parte,
demostrar que el acto esta incurso en una de las causales de nulidad y, de otra parte,
gue eseacto genero la vulneracion de un derecho particular.

En el presente caso no se logra demostrar las causales de nulidad del acto
administrativo demandado o cuestionado.

V. LAS EXCEPCIONES.

e INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION Y COBRO DE LO NO DEBIDO A
CARGO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN BAUTISTA DE GUACARI

La demandante pretende que se condene a la Administracion Municipal reintegrar
a la sefiora Damaris Castro Trivifio al empleo Auxiliar Administrativo Codigo 407
Grado Salarial 03 de la planta global de cargos de la alcaldia municipal o a un
empleo de igual o superior categoria y a pagarle los salarios y las prestaciones
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sociales dejados de percibir desde el 31 de diciembre de 2020 hasta la fecha en la
gue sea reintegrada. sin probar el cumplimiento de los requisitos para que dicho
reconocimiento sea juridicamente procedente, si en cuenta se tiene que mediante
el Decreto No 1000-28-163 del 30 de diciembre de 2021 ejecutado mediante el
Decreto No 1000-28-029 del 22 de enero de 2021 nombra sin solucién de
continuidad en planta temporal a ala demandante en el cargo de Auxiliar
Administrativo Codigo 407 Grado 02,informando mediante el oficio del 6 de enero
de 2021, que procede su retiro del servicio, indicando que dicha decision solo
producird efecto a partir de la fecha en la cual la justicia ordinaria autorice el
levantamiento del fuero sindical o en el momento que el que se decida la nulidad
o revocatoria de la inscripcion del sindicato al cual pertenece la demandante y que
mientras tanto seguira el desempefio de funciones en la planta temporal, en tal
virtud se quedan sin sustento juridico, legal y probatorio los pedimentos de la
demandante, aunado a lo expuesto los actos administrativos acusados no se
encuentran viciados de nulidad y fueron expedidos en acatamiento del mandato
constitucional contenido en el articulo 311, la Ley 909 de 2004 y el articulo 20 del
Decreto Ley 785 de 2005, de lo cual resulta necesario efectuar las siguientes
consideraciones:

(-..)
El articulo 313 de la Constitucién Politica consagra lo siguiente:

“Corresponde a los Concejos:

(..

3. Autorizar al alcalde para celebrar contratos y ejercer pro tempore precisas
funciones de las que corresponden al Concejo.

(..

6. Determinar la estructura de la administracion municipal y las funciones de
sus dependencias; las escalas de remuneracion correspondientes a las
distintas categorias de empleos; crear, a iniciativa del alcalde, establecimientos
publicos y empresas industriales o comerciales y autorizar la constitucion de
sociedades de economia mixta. (...)” (Subrayado fuera de texto)

Con sujecion con el articulo constitucional anteriormente citado, le corresponde a los
Concejos Municipales entre otras cosas, determinar la estructura de la administracion
municipal y las funciones de sus dependencias.

De igual manera establece la Constitucion que el Concejo Municipal podra otorgar una
facultades pro — tempore al alcalde para ejercer precisas funciones de las que
corresponden al Concejo.

Asi las cosas, y descendiendo al caso concreto, en su numeral 3 se indic6 como una
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de las funciones de la corporacion, la de autorizar al alcalde para celebrar contratos y
ejercer pro tempore funciones precisas que le corresponden al Concejo, entre las
cuales se encuentran las de determinar la estructura de la administracion municipal y
las funciones de sus dependencias; las escalas de remuneracion correspondientes a
las distintas categorias de empleos; crear establecimientos publicos y empresas
industriales o comerciales y autorizar la constitucion de sociedades de economia
mixta.

Asi mismo, el articulo 315 Constitucional consagra:
“Son atribuciones del alcalde:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las
ordenanzas, y los acuerdos del concejo.”

(...

7. Crear, suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias, sefialarles
funciones especiales y fijar sus emolumentos con arreglo a los acuerdos
correspondientes. No podra crear obligaciones que excedan el monto global
fijado para gastos de personal en el presupuesto inicialmente aprobado.
Subrayado fuera de texto)

Conforme con el acuerdo con el articulo constitucional anteriormente transcrito, le
corresponde al Alcalde crear, suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias
sefalarles funciones especiales y fijar sus emolumentos con arreglo a los acuerdos
correspondientes.

En tal virtud, resulta claro que el Alcalde no tiene dentro de sus funciones la
competencia para modificar la estructura ni crear dependencias en el municipio,
facultad que ha sido atribuida por la Constitucion Politica a los Concejos municipales
de conformidad con el numeral 6 del articulo 313 de la Constitucion Politica de
Colombia.

No obstante, el Concejo Municipal puede conceder facultades pro tempore al Alcalde
para adecuar la estructura de la Administracion Municipal.

En este sentido, el Consejo de Estado se ha referido a las limitantes o
condicionamientos para el actuar de los Alcaldes por autorizacion de los Concejos. Es
asi como la Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Primera, de dicha
Corporacion, en sentencia con Radicacion numero: 05001-23-31-000-2004-03952-01
del 16 de febrero de 2012, Consejero Ponente: Doctor Marco Antonio Velilla Moreno,
sefalo:

“Ahora bien, con relacioén al caracter pro tempore de la autorizacién en comento,
se advierte que para que el Alcalde pueda ejercer la facultad otorgada por el
Concejo debe cumplir estrictamente con el numeral 3° del articulo 313, es decir
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gue en el Acuerdo se fije como limites de sus efectos un periodo determinado,
lo cual en el inciso cuarto demandado del Acuerdo 38, no se sefalo.

Esta Corporacion se ha pronunciado al respecto, es asi como la sentencia de 21 de
febrero de 2001, refiriéndose a las limitantes o condicionamientos para el actuar de
los gobernadores por autorizacidon de las asambleas, el cual es aplicable al caso sub
examine, en uno de sus apartes se dijo:

“El primer limitante es de orden temporal, como quiera que la habilitacion no
puede otorgarse de forma indefinida, razén por la cual en la ordenanza debe
determinarse cual es el plazo en el que puede actuar el Gobernador; el segundo
condicionamiento es sustancial o material, por ello el ordenamiento juridico
exige precision y detalle en el otorgamiento de la facultad, de forma tal que, por
fuera de lo encomendado, no le es permitido al ejecutivo local pronunciamiento
alguno...”

Referente al cumplimiento de las exigencias constitucionales y su interpretacion en lo
atinente a las facultades que otorgan las corporaciones publicas al Presidente de la
Republica, Gobernadores y Alcaldes, esta Seccion en sentencia de 30 de abril de
2003, expuso:

“Las facultades extraordinarias que otorgan las corporaciones publicas en los
distintos niveles, tratese de Congreso de la Republica, asambleas
departamentales y concejos municipales, al Presidente de la Republica,
Gobernador y Alcaldes, deben cumplir las exigencias constitucionales y como
competencias de excepcion deben ser interpretadas estrictamente en el sentido
de que la facultad que se otorga debe serlo de manera precisa, pues de no ser
asi se corre el riesgo de vaciar de contenido las normas constitucionales y
trasladar masivamente la competencia de los 6rganos de representacion
popular a la autoridad ejecutiva, con grave desmedro del equilibrio de poderes
que orienta como principio fundamental el ordenamiento constitucional”2 (las
subrayas son ajenas al texto).

De los apartes transcritos de la jurisprudencia se deriva claramente que la limitacidon
de orden temporal y la precision de las funciones es una exigencia que emerge de la
lectura y correcta interpretaciéon del numeral 3° en andlisis, pudiéndose observar
ademas que el articulo 328, inciso cuarto del Acuerdo 38 de 1990, expedido por el
Concejo de Medellin, como ya se dijo encuadra en las funciones que el articulo 313
constitucional le atribuye a los concejos municipales, en especial la sefialada en el
citado numeral 3°, pero no en lo atinente al periodo indefinido establecido por dicha
Corporacion en el mencionado articulo 328 del Acuerdo 38.

De acuerdo con lo anterior, la facultad que el Concejo le otorgue al Alcalde para
ejercer pro tempore precisas funciones de las que corresponden al Concejo deben
reunir los requisitos del limitante de orden temporal y de precision para evitar el abuso
o la extralimitacion. Es decir, deben estar delimitadas en el tiempo, y deben ser
individualizadas, pormenorizadas y determinadas.
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En la Sentencia C-050 de 1997 (M.P. Jorge Arango Mejia), recogiendo la posicién que
de manera uniforme ha venido adoptando la Corte desde sus primeras decisiones
(Sentencias C-416 y C-514 de 1992, C-398 de 1995, C-503 y C-1252 de 2001, entre
otras), este Tribunal se refirio al requisito de “precision”, en los siguientes términos:

“El que las facultades extraordinarias deban ser "precisas”, significa que,
ademas de necesarias e indispensables para el logro de determinado fin, han
de ser también puntuales, ciertas, exactas. Ello es explicable, pues son la
excepcion a la regla general que ensefia que de ordinario la elaboracion de las
leyes "corresponde al Congreso". Asi, pues, en tratdndose de la competencia
para el ejercicio de facultades extraordinarias, no cabe duda de que el
Presidente de la RepuUblica debe discurrir bajo estrictos criterios restrictivos.”

Asi mismo, en la Sentencia C-979 de 2002 (M.P. Jaime Araujo Renteria), la
Corporacion reitero:

“En reiterada jurisprudencia la Corte ha sostenido que los asuntos que compete
regular al legislador extraordinario deben describirse en forma clara y precisa,
de tal forma que puedan ser ‘individualizados, pormenorizados y
determinados,”! segun lo ordena el articulo 150-10 de la Constitucion. Asi
pues, si bien el Presidente de la Republica en ejercicio de facultades
extraordinarias es competente para derogar o modificar leyes expedidas por el
Congreso, éstas Ultimas deben estar claramente establecidas en la ley
habilitante.”

En ese sentido, es el 6rgano habilitante el que determina cuando se confieren
las facultades, cual es la extension temporal de las mismas y sobre qué temas
puntuales se otorgan.

En conclusion, si bien en principio no es procedente que un Alcalde municipal a través
de la expedicion de un Decreto modifique la estructura, ni cree dependencias en el
municipio, pues como se sefialé anteriormente esta facultad le ha sido concedida por
la Constitucion Politica a los Concejos municipales de conformidad con el numeral 6
del articulo 313 de la Constitucion Politica de Colombia, no obstante lo anterior, es
preciso sefialar que en virtud del numeral 3 del articulo 313 de la Constitucion Politica,
es posible que el Concejo municipal autorice al Alcalde para celebrar contratos y
ejercer pro tempore precisas funciones de las que corresponden al Concejo, dentro
de las cuales podria autorizar la modificacion de la estructura, y la creacion
dependencias en el municipio, dandole soporte juridico para que el Alcalde cree el
cargo de Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 2 al cual actualmente se encuentra
prestando los servicios la aqui demandante.

VI. INEXISTENCIA DE DESVIACION DE PODER

En este punto es importante recordar que la desviacion de poder como causal de
nulidad del acto administrativo esta consagrada en los Art. 137 y 138 del CPACA,
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gue el Consejo de Estado ha sefialado que se da cuando:

“El movil, como ha sido definido, es el fin o el propdsito que se quiere
lograr con la expedicion de una decision administrativa, esto es, lo que
en definitiva conlleva a la autoridad a tomar una medida en
determinado sentido, pero atendiendo siempre el interés general y el
mejoramiento del servicio publico. De tal suerte que, cuando exista
contrariedad entre el fin perseguido por la ley y el obtenido por el autor
del acto, se configura esta causal de ilegalidad.”.

Sobre dicha causal, El Consejo de Estado ha identificado dos situaciones en las qu
las quese presenta, estas son:

i. El acto o contrato administrativo es ajeno a cualquier interés publico -
venganza personal, motivacion politica, interés de un tercero o del propio
funcionario; y,

ii. El acto o contrato es adoptado en desarrollo de un interés publico, pero que
no es aquel para el cual le fue conferida competencia a quien lo expide o
celebra.6

Conforme a lo anterior es evidente que el demandante no realiza argumentacion
alguna que vaya acorde con el verdadero sentido de la causal, de hecho el
demandante no expone y mucho menos prueba ninguna de las situaciones descritas
por la jurisprudencia del Consejo de Estado donde se presenta la desviacion de
poder, su argumentacién de esta causal se limita a la misma dada en la falsa
motivacion y en la inaplicacién de normas superiores, por lo que a todas luces no
va acorde con el ordenamiento juridico colombiano.

1 Consejo de Estado. Seccion Segunda. Sentencia del 10 de diciembre de 2015. Rad. 13001-23-1-000-2001-00817-

01. M.P. Luis Rafael Vergara Quintero.

2 Alcaldia del Municipio San Juan Bautista de Guacari (Valle del Cauca). Decreto 100-015-082 del30 de agosto
de 2012.

3 Consejo de Estado. Sala de Consulta y Servicio Civil. Concepto del 5 marzo de 2019. M.P.
Germén Alberto Bula Escobar.

4 Consejo de Estado. Seccién Primera. Sentencia del 28 de junio de 2019. Rad. 11001-03-24-000-2014-
00719-00. M.P. Roberto Augusto Serrato Valdés.
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VIl.  CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA LA
DESVINCULACION DE EMPLEADOS PROVISIONALES:

Respecto alas razones de la motivacion del acto administrativo que dispone el retiro
del servicio de los empleados con nombramiento en provisionalidad, el Consejo de
Estado ha sefialado que ésta debe atender a razones de interés general atinentes
al servicio prestado por el funcionario.

A su vez, la Corte Constitucional ha utilizado al principio de "razén suficiente"’ para
analizar el contenido del acto administrativo que declara la insubsistencia o en
general prescinde de los servicios de un empleado vinculado en provisionalidad,
entendiendo por tal criterio que el acto administrativo de retiro del servicio debe
expresar las circunstancias particulares y concretas, tanto de hecho como de
derecho, por las cuales se decide declarar la terminacion de un nombramiento
provisional, en forma clara, detallada y precisa.

La Constitucion Politica establecio en el articulo 125 el régimen de carrera
administrativa como el mecanismo para el ingreso y desempefio de cargos publicos
en los organos y entidades del Estado, salvo las excepciones legales; en efecto
indica el mencionado articulo:

“Articulo-125. Los empleos en los érganos y entidades del Estado son de
carrera. Se exceptuan los de eleccion popular, los de libre nombramiento y
remocion, los de trabajadores oficiales y los demas que determine la ley.

Los funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya sido determinado
por la Constitucion o la ley, seran nombrados por concurso publico. El ingreso
a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo
cumplimiento de los requisitos y condiciones que file la ley para determinar
los méritos y calidades de los aspirantes.

En retiro se hara por calificacién no satisfactoria en el desempefio del empleo;
por violacion del régimen disciplinario y por las demas causales previstas en
la constitucién y la Ley.

En ningan caso la filiacion politica de los ciudadanos podra determinar su
nombramiento para un empleo de carrera, su ascenso o remocion’.

A suturno, el articulo 27 de la Ley 909 de 2004, respecto de la carrera administrativa
establecio:

5 Consejo de Estado. Sentencia del 7 de marzo de 2013. Expediente 0105-12. M.P. Gustavo EduardoGémez

Aranguren.
6 Consejo de Estado. Sentencia del 8 de febrero de 2018.Rad. 250002342000201201507 01. M.P.Sandra Lisset

Ibarra Vélez
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“Articulo 27 Carrera Administrativa. La carrera administrativa es un sistema
técnico de administracion de personal que tiene por objeto garantizar la
eficiencia de la administracion publica y ofrecer; estabilidad e igualdad de
oportunidades para el acceso y el ascenso al servicio publico.

Para alcanzar este objetivo, el ingreso y la permanencia en los empleos de
carrera administrativa se hara exclusivamente con base en el mérito,
mediante procesos de seleccion en los que se garantice la transparencia y la
objetividad, sin discriminacién alguna”.

Por su parte, el articulo 2.2.5.3.38. del Decreto 1083 de 2015, precisa que en caso
de vacancias temporales los empleos de carrera podran ser provistos mediante
nombramiento provisional cuando no fuere posible proveerlos por medio de encargo
con servidores publicos de carrera, por el término que duren las situaciones
administrativas que las originaron. En el mismo sentido el Articulo 2.2.5.9.8. del
citado decreto determina que:

“Término del encargo en un empleo de carrera. Mientras se surte el proceso
de seleccion convocado para la provision de los empleos de carrera de
manera definitiva, éstos podran ser provistos mediante encargo a empleados
de carrera, de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004.

El término de duracién del encargo no podra ser superior a seis (6) meses”.
En vigencia de la Ley 909 de 2004, las causales de retiro de un empleado que
desemperiie un empleo de carrera en provisionalidad, estan previstas en su articulo41,
y el empleador sélo puede darlo por terminado mediante acto motivado, tal comolo
establece esta disposicion en su paragrafo 2°, asi:

a) Por declaratoria de insubsistencia del hombramiento en los empleos de
libre nombramiento y remocion;

b) Por declaratoria de insubsistencia del nombramiento, como consecuencia
del resultado no satisfactorio en la evaluacion del desempeiio laboral de un
empleado de carrera administrativa;

c) INEXEQUIBLE. Reglamentado por el Decreto Nacional 3543 de 2004 Por
razones de buen servicio, para los empleados de carrera administrativa,
mediante resolucion motivada; Sentencia de la Corte Constitucional C-501
de 2005.

d) Por renuncia regularmente aceptada; e) Retiro por haber obtenido la
pension de jubilacién o vejez;

f) Por invalidez absoluta;

g) Por edad de retiro forzoso;

h) Por destitucion, como consecuencia de proceso disciplinario;

i) Por declaratoria de vacancia del empleo en el caso de abandono del mismo;

7 Corte Constitucional. sentencia T-407 del 4 de agosto de 2016, M.P. Luis Ernesto
Vargas Silva
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J) Por declaratoria de vacancia del empleo en el caso de abandono del mismo;
K) Por revocatoria del nombramiento por no acreditar los requisitos para el
desempefio del empleo, de conformidad con el articulo 5° de la Ley 190 de
1995, y las normas que lo adicionen o modifiquen;

l) Por orden o decision judicial;

l) Por supresion del empleo;

m) Por muerte;

n) Por las demas que determinen la Constitucion Politica y las leyes."

(..)

Paragrafo 20. Es reglada la competencia para el retiro de los empleos de
carrera de conformidad con las causales consagradas por la Constitucion
Politicay la ley y debera efectuarse mediante acto motivado."(Negrilla fuera
de texto).

m)

En igual sentido, el articulo 2.2.5.3.4. del Decreto 1083 de 2015, sefiala losiguiente:

Terminacion de encargo y hombramiento provisional. Antes de cumplirse el
término de duracion del encargo, de la prérroga o del nombramiento
provisional, el nominador, por resolucion motivada, podra darlos por
terminados.

La desvinculacion de los empleados vinculados con nombramiento en
provisionalidad debe ser motivado el acto administrativo que asi lo disponga,
sin que a estos pueda predicarse ni la estabilidad laboral propia de los de
carrera ni la discrecionalidad relativa de los de libre nombramiento y
remocion.

8 Dispone el Decreto 1083 de 2015, en su Articulo 2.2.5.3.3. Provisién de las vacancias temporales. Las
vacantes temporales en empleos de libre nombramiento y remocién podran ser provistas mediante la figura del
encargo, el cual debera recaer en empleados de libre nombramientoy remocion o de carrera administrativa,
previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Las vacantes temporales en empleos de carrera podran ser provistas mediante nombramiento provisional,
cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con empleados de carrera.

Tendra el caracter de provisional la vinculacién del empleado que ejerza un empleo de libre nombramiento y
remocion que en virtud de la ley se convierta en cargo de carrera. El caracter se adquiere a partir de la fecha
en que opere el cambio de naturaleza del cargo, el cual debera ser provisto teniendo en cuenta el orden de
prioridad establecido en el presente titulo, mediante acto administrativo expedido por el nominador.

Paréagrafo. Los encargos o nombramientos que se realicen en vacancias temporales se efectuaranpor el tiempo
que dure la misma
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! | Consejo de Estado en providencia del 23 de septiembre de 2015, preciso el

icance de lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 y su Decreto reglamentario No.
1227de 2005, respecto al retiro de los servidores vinculados en provisionalidad:

"(..) La motivacion del acto de retiro del servicio de empleados
nombrados en provisionalidad, aun respecto de aquellos cuyo
nombramiento se haya producido en vigencia de la Ley 443 de
1998,y su desvinculacién ocurra luego de entrada en vigencia de
la Ley 909de 2004, se justifica en atencion a que, de acuerdo con
el paragrafo 2° del articulo 41 de la citada Ley 909 de 2004 (que
prevé las causales de retiro del servicio de quienes estén
desempefiando empleos de libre nombramiento y remocion y de
carrera administrativa), la competencia para el retiro de los
empleos de carrera (que pueden haber sido provistos a través de
nombramientos en provisionalidad), es reglada, esto es, dicho
retiro es procedente solo y de conformidad con las causales
consagradas en la Constitucion Politica y la ley, y elacto
administrativo que asi lo disponga debe ser MOTIVADO, de tal
manera que, la discrecionalidad del nominador sélo se predica
respecto del retiro en empleos de libre nombramiento y remocion,
la cual se efectuara mediante acto no motivado (inciso segundo
paragrafo 2°, art. 41 Ley 909 de 2004). La motivacion del acto de
retirodel servicio frente a servidores que estén desempefiando en
provisionalidad empleos de carrera administrativa, y que de
manera expresa exige el legislador, luego de entrada en vigencia
la Ley 909 de 2004, obedece a razones de indole constitucional
gue ya la Cortehabia precisado, y se traduce en la obligacion para
la administracion de prodigar un trato igual a quienes
desempefian un empleo de carrera, el que funcionalmente
considerado determina su propio régimen, que para los efectos
de los empleados provisionales hace parte de sus garantias
laborales, entre ellas la estabilidad relativa, enla medida en que
su retiro del servicio se produce bajo una competencia reglada del
nominador, por causales expresamente previstas (art. 41 Ley 909
de 2004, art. 10 Dec. 1227 de 2005), y quejustifican la decision
gue debe producirse mediante acto motivado (..)".

La razén o justificacion del acto administrativo que resolvidé el retiro de la
demandante,esto es la supresion del empleo, obedecié a los propios principios
de la funcién publica los cuales, son constatables empiricamente, es decir, con
soporte factico, en este sentido como bien sefiala la doctrina “la administracion
es libre de elegir, pero ha de dar cuenta de los motivos de su eleccion y estos
motivos no pueden sercualesquiera, deben ser motivos consistentes con la
realidad, objetivamente fundados".
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Bajo este panorama, el principio de razon suficiente fue interpretado por la Corte
Constitucional en los siguientes términos:

"Es por lo anterior por lo que la Corte ha hecho referencia al:
principio de ‘razdn suficiente’ en el acto administrativo que declara
la insubsistencia o en general prescinde de los servicios de un
empleadovinculado en de hecho y de derecho, por las cuales se
decide removera un determinado funcionario, de manera que
no resultan validasaquellas justificaciones indefinidas, generales
y abstractas, que no se predican directamente de quien es
desvinculado®".

En este sentido, para que un acto administrativo de desvinculacion se considere
motivado; es forzoso explicar de manera clara, detallada y precisa cuales son
las razones por las cuales se prescindira de los servicios del funcionario en
cuestion.

En el caso en concreto, el acto de desvinculacion explica de manera clara,
detalladay precisalos motivos de esta, siendo una situacion objetiva desprovista
de cualquiersituacion subjetiva o arbitraria.

9 sentencia T-407 del 4 de agosto de 2016, M.P. Luis Ernesto Vargas Silva

En consecuencia los actos administrativos demandados cumple con la debida
motivacion que exige laLey, asi como las razones objetivas, claras detalladas y
precisas que exigen del principio de razén suficiente motivo por el cual se debe
negar las pretensiones de lademanda.

VIIl. REGLAS SOBRE SOBRE LIMITES INDEMNIZATORIOS EN
LOSEVENTOS DE RETIRO DE EMPLEADOS PROVISIONALES.

Mediante la Sentencia SU-556 de 24 de julio de 2014, la Corte Constitucional
previdéalgunos limites al valor de la indemnizacion, cuando se declara la nulidad
de los actos administrativos de retiro de servidores publicos nombrados en
provisionalidaden cargos de carrera y establecié cuales son las 6rdenes que se
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deben adoptar encaso de que se declare la nulidad de un acto administrativo
gue resuelva el retiro deun empleado en provisionalidad sin motivacion.

En ese sentido, la citada corporacion sostuvo lo siguiente:

“En ese contexto, desarrollando los criterios fijados por la Corte
en laSU-691 de 2011, estima la Sala que la formula que resulta
aplicable al caso de quienes ocupan cargos de carrera en
provisional: y son desvinculados sin motivacion, es la de disponer
gue su reintegro se realice sin solucion de continuidad, con el
correspondiente pago de los salarios y prestaciones
efectivamente dejados de percibir. Cabe entender que el salario
se deja de percibir, cuando, por cualquier circunstancia, una
persona se ve privada de la posibilidad de generarun ingreso
como retribucion por su trabajo, de manera que, cuando quiera
gue la persona accede a un empleo 0 a una actividad econémica
alternativa, deja de estar cesante, y, por consiguiente, ya no "deja
de percibir" una retribucién por su trabajo. Siendo ello asi, como
guiera que solo cabe indemnizar el dafio efectivamente sufridoy
tal dafio es equivalente a lo dejado de percibir, de la suma
indemnizatoria es preciso descontar todo lo que la persona,
durante el periodo de desvinculacion, haya percibido como
retribucion por su trabajo, bien sea que provenga de fuente
publica o privada, como dependiente o independiente. Ahora bien,
siendo consecuente con elpropésito de que la reparacion debe
corresponder al dafio que se present6 cuando, de manera injusta,
se frustré la expectativa de estabilidad relativa en el cargo, se
dispondra que, en todo caso, la indemnizacién a ser reconocida
no podra ser inferior a los seis (6) meses que segun la Ley 909 de
2004 es el término maximo de duracion de la provisionalidad,
estableciéndose, a su vez, un limite superior a la suma
indemnizatoria de hasta veinticuatro (24) meses, atribuible a la
ruptura del nexo causal entre la ausencia de ingresos oel nivel de
los mismos y la desvinculacion del servicio. 3.6.13.5 A este
respecto, el valor minimo indemnizatorio en este caso se fija, en
razona que las personas desvinculadas han agotado previamente
el respectivo proceso judicial, y, como consecuencia de la
congestion yla consiguiente mora en la adopcion de las
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,ﬁhﬁﬁ!@ﬂ!ﬁ decisiones de proteccion,la posibilidad de acceder a un
reconocimiento patrimonial por eldespido injusto se extienda a
periodos de varios afios, es decir, a periodos que superen los seis
(6) meses. En el caso contrario, el pago de indemnizacién no tiene
lugar, y ésta debera corresponderal dafio efectivamente sufrido,
el cual sera equivalente al tiempo cesante. 3.6.13.6 Por su parte,
y en plena concordancia con loanterior, el término maximo de
indemnizacién se fija dentro del propdsito de evitar un pago
excesivo y desproporcionado en relacioncon el verdadero dafio
sufrido a causa de la desvinculacion, y su topede 24 meses se
determina teniendo en cuenta los estandares internacionales y
nacionales recogidos en diversos estudios, queconsideran
como de larga duracion el desempleo superiora un afo.
3.6.3.13.8. Conforme con lo expuesto, las 6rdenes que se deben
adoptar en los casos de retiro sin motivacion de las personas
vinculadas en provisionalidad en un cargo de carrera, son: (i) el
reintegro del servidor publico a su empleo, siempre y cuando el
cargoque venia ocupando antes de la desvinculacién no haya sido
provistomediante concurso, no haya sido suprimido o el servidor
no haya llegado a la edad de retiro forzoso; vy, (i) a titulo
indemnizatorio, pagarel equivalente a los salarios y prestaciones
dejados de percibir hasta el momento de la sentencia,
descontando de ese monto las sumas que por cualquier concepto
laboral, publico o privado, dependiente o independiente, haya
recibido la persona, sin que la suma a pagar porindemnizacion
sea inferior a seis (6) meses ni pueda exceder de veinticuatro (24)
meses de salario.”'°

La Corte Constitucional, las 6rdenes que se deben adoptar en estos casos son:

a) El reintegro del servidor publico a su empleo, siempre que el cargo que
ocupaba antes de la desvinculacion:

i) No haya sido provisto mediante concurso;

i) No haya sido suprimido; o

iii) El servidor no haya llegado a la edad de retiro forzoso,
circunstanciasque no se configuran en este caso, o por lo menos
no hay prueba de ello, raz6n por la cual,
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AEGALDIA b) A titulo indemnizatorio, pagar el equivalente a los salarios y prestaciones
dejados de percibir hasta el momento de la sentencia, suma de la cual
se deber& descontar el valor que, por cualquier concepto laboral, publico
o privado, dependiente o independiente, haya recibido la persona sin que
la indemnizacion sea inferior a seis (6) meses ni exceder veinticuatro (24)
meses de salario.

Lo anterior, segun lo dicho por la Corte Constitucional en la citada sentencia de
unificacién, tiene fundamento en aras de lograr una indemnizacion acorde con
los principios constitucionales de reparacion integral y equidad, que atiendan
lascircunstancias especificas en las que se encuentran los servidores publicos
nombrados en provisionalidad, que por la naturaleza del cargo en carrera no
pueden

tener una expectativa de permanencia indefinida, en tanto su nombramiento es
excepcional y transitorio. Ademas, el monto de la indemnizacion encuentra su
limiteen la responsabilidad que tiene cada persona en la consecucion de los
medios materiales para su subsistencia.

Por lo tanto, solicito que en caso de acceder a las pretensiones el pago de los
salariosy prestaciones corresponda exclusivamente a los efectivamente dejados
de percibir, descontando todo lo que durante el periodo de desvinculacion
hubiera percibido como retribucion por cualquier concepto laboral, publico o
privado, dependiente o independiente, en los términos sefialados enla sentencia
de la CorteConstitucional SU-354 del 25 de mayo de 2017.

Y establezca el limite al monto de la indemnizacion, desconociendo los criterios
desarrollados en la sentencia de unificacion SU-556 de 2014, en el sentido de
sefalar que la suma que por concepto de salarios y prestaciones se ordene
pagar,no sea superior a 24 meses de salario.

IX. IMPROCEDENCIA DEL RESTABLECIMIENTO Y
CARENCIAACTUAL DE OBJETO POR SUSTRACCION DE
MATERIA

Respecto de las actuales pretensiones de restablecimiento del derecho del
demandante, resulta imperioso efectuar pronunciamiento respecto a la carencia
actual de objeto en la medida que si bien el cargo de Auxiliar Administrativo
Caddigo 407 Grado 03 fue suprimido mediante el Decreto No 1000-28-162 del
30 de diciembre 2020,no obstante mediante el Decreto 1000-28-163 del 30 de
diciembre 2020 ejecutado por el 1000-28-029 del 22 de enero de 2021 fue
incorporada a la planta temporal del Municipio de Guacari en el cargo de
Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 02 in solucién de continuidad.
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Por tanto, resultan completamente improcedentes las pretensiones del
demandante, cuando ya hace parte de la planta de personal del Municipio
generando asi que subsista la causal de sentencia inhibitoria de carenciaactual
de objeto por sustraccion de materia, sobre la cual el Consejo de Estado ha
dicho que:

Como regla general se entiende por sustraccion de materia la
desaparicién de supuestos, hechos 0 normas que sustentan una
accion, lo cual ocasionaque el juez no pueda pronunciarse porque se
ha extinguido la causa que originé acudir a la jurisdiccion.!

Lo cual es aplicable al presente caso pues tratdndose de una accién de
nulidad yrestablecimiento del derecho contra acto administrativo particular, el
Consejo de Estado ha sefalado:

“frente a los actos particulares demandados, la Sala ha
sostenido que es posible que se presente la sustraccion de
materia por no existir pretensiones que atender, motivo que
conduciria a dictar fallo inhibitorio, dado que carece de objeto
cualquier pronunciamiento de fondo. Lo anterior, habidacuenta de
gue “la sustraccion de materia, admitida como causal para inhibirse,
en este caso aparece por cuanto la relacion sustancial o material
gue originola litis ha variado de sentido al punto de ubicarse en el
restablecimiento deprecado en el libelo.”

De lo transcrito se colige que si las causas que originaron el ejercicio
de la accion de nulidad y restablecimiento del derecho desaparecen, el
juez debedeclararse inhibido para resolver el asunto, ya que no hay
objeto que se sujete a una sentencia™?

Es asi que el presente caso incurre en esta causal y por ello solicito sefior
juezque dicte sentencia inhibitoria en el presente caso.

X.  ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS.

En cumplimiento del paragrafo 1° del Articulo 174 de la Ley 1437 del 2011, y de
conformidad con los documentos entregados por la Oficina Asesora Juridica del
Municipio de San Juan Bautista de Guacari, me permito entregar los
antecedentesadministrativos:
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Xl.  PRUEBAS

Al Honorable Consejo de Estado me permito allegar en medio magnético copia
delExpediente administrativo del proceso. En particular, me permito solicitar que
se decreten, practiquen y valoren, las siguientes pruebas:

1. Documentales:

e Expediente - Historia laboral
e Constancia publicacién actos administrativos

XIl.  ANEXOS

Como anexos al presente escrito, remito en medio magnético los documentos
relacionados en el acapite de pruebas contenido en el expediente
administrativo.

Xlll. PETICION ESPECIAL

Respetuosamente solicito al H. Juez reconocerme personeria para actuar en
nombre del MUNICIPIO DE SAN JUAN BAUTISTA DE GUACARI, conforme al
poder conferido y tener por contestada la demanda.

XIV. NOTIFICACIONES

Mi representada, en su Despacho o en la siguiente direccion:

El suscrito Apoderado, en la Secretaria de su Despacho o en la Calle 4 No 8-16
Guacari — Valle, PBX 2538547 / 2538646 / 2538044, Correo electronico:
josedcorrales90@gmail.com

Del sefior Juez. Respetuosamente,

£

JOSE DAVID CORRALES RODRIGUEZ
C.C. 1.144.034.679 de Cali- Valle del Cauca
T.P.247.970 del CS de la J.
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San Juan Bautista de Guacari, 20 de septiembre de 2021.

Sefores

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE BUGA
ESD.

Referencia: MEMORIAL PODER ESPECIAL

Demandante: DAMARIS CASTRO TRIVINO

Demandado: MUNICIPIO SAN JUAN BAUTISTA DE GUACARI

Radicacion: 76-111-33-33-003-2021-00131-00

Medio de Control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

OSCAR HERNAN SANCLEMENTE TORO, mayor de edad, y vecino de Guacari
(v), identificado con cédula de ciudadania No. 2.571.662 de Guacari - Valle, en mi
calidad de Alcalde del Municipio de Guacari, por medio del presente manifiesto que
confiero poder especial, amplio y suficiente en los de conformidad con el articulo 5
del decreto 806 del 2020 al Dr. JOSE DAVID CORRALES RODRIGUEZ, mayor de
edad, domiciliado en Cali, identificado con cédula de ciudadania No.1.144.034.679
de Cali, Abogado en ejercicio portador de la Tarjeta Profesional 247.970 del
Consejo Superior de la Judicatura, para que en nombre y representacion del
Municipio de San Juan Bautista de Guacari (v), adelante la defensa juridica de la
entidad en el asunto de la referencia.

Mi apoderado queda facultado conforme al articulo 77 del Cédigo General del
Proceso. en especial para adelantar todas las actuaciones que en derecho se
consideren necesarias para llevar a cabo la representacion de los intereses de la
Entidad, conforme a lo dispuesto en el Acta de Conciliacion de Comité de
Conciliacion del Municipio de Guacari.

Dignese reconocerle personeria para actuar y tenerlo como mi APODERADO en
los términos y facultades de este escrito, téngase como correo electronico para
notificaciones de apoderado josedcorrales90@gmail.com, el cual coincide en el
Registro Nacional de Abogados, de conformidad a las estipulaciones contenidas en
el articulo 5 del Decreto 806 de 2020.

Respetuosamente,

\
2 R

OSCAR HERNAN SANCLEMENTE TORO
C.C. 2.571.662de Guacari Valle del Cauca.

Acepto:

£

JOSE DAVID CORRALES RODRIGUEZ
C.C. 1.144.034.679 de Cali- Valle del Cauca
T.P. 247.970 del CS de la J.
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P s ACTA DE POSESION 001 : o

EN GUACARI, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, REPUBLICA DE
COLOMBIA, A LOS TREINTA (30) DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL
ANO DOS MIL DIECINUEVE (2019), ANTE Ml PATRICIA CARLINA
SANCLEMENTE GIRON, NOTARIA UNICA DEL CIRCULO DE GUACARI
(V) COMPARECE EL DOCTOR OSCAR HERNAN SANCLEMENTE TORO,

\ IDENTIFICADO CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 2.571.662

EXPEDIDA EN GUACARI - VALLE, CON EL FIN DE TOMAR POSESION
DEL CARGO DE ALCALDE POPULAR DEL MUNICIPIO DE GUACARI
VALLE, PARA EL PERIODO COMPRENDIDO DEL PRIMERO (1) DE

ENERO DE DOS MIL VEINTE (2020) AL 31 DE DICIEMBRE DE DOS MIL -

VEINTITRES (2023), CONFORME A LA CREDENCIAL EXPEDIDA POR LA
COMISION ESCRUTADORA MUNICIPAL Y CUYO COMPROBANTE
EXHIBIO EL COMPARECIENTE. EN TAL VIRTUD LA SUSCRITA NOTARIA

UNICA DEL CIRCULO DE GUACARI (VALLE), PROCEDE A TOMARLE

JURAMENTO DE RIGOR CONFORME AL ARTICULO 94 DE LA LEY 136
DE 1994 EN LOS SIGUIENTES TERMINOS: DOCTOR OSCAR HERNAN
SANCLEMENTE TORO, “JURA A DIOS Y PROMETE AL PUEBLO,
CUMPLIR FIELMENTE LA CO N, LAS LEYES DE COLOMBIA,
LAS ORDENANZAS Y LOS AL JURAMETO CONTESTO:

“SIWJW,ALOCUALLANUPARIADH@%MM“MM
DIOS Y LA PATRIA OS LO PREMIEN Y SI NO QUE ELYELLAOSLO =

DEMANDEN”. DE ESTA MANERA QUEDA LEGALMENTE POSESIONADO
EL DOCTOR OSCAR HERNAN SANCLEMENTE

CEDULA DE CIUDADANIA, *FOTOCOPIA DE LA CREDENCIAL EXPEDIDA
A SU NOMBRE POR LOS DELEGADOS DEL CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL Y LOS DELEGADOS DEL REGISTRADOR NACIONAL DEL

ESTADO CIVIL, *HOJA DE VIDA EN FORMATO UNICO, *REGISTROCIVIL

DE NACIMIENTO, *DECLARACION JURAMENTADA ‘QUE NO HA SIDO
DEMANDADO POR ALIMENTOS DE ACUERDO AL ARTICULO 6 DE LA
LEY 311 DE 1996, *DECLARACION JURADA QUE NO SE ENCUENTRA
IMPEDIDO NI TIENE INHABILIDADES DE NINGUNA INDOLE PARA
TOMAR POSESION COMO ALCALDE MUNICIPAL, *CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES PENALES Y REQUERIMIETOS JUDICIALES EXPEDIDO
POR LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA, *DECLARACION

» JURAMENTADA SOBRE BIENES Y RENTAS, *CERTIFICADO DE

ANTECEDENTES EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION, *CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA, *CERTIFICADO MEDICO
QUE ACREDITA EL BUEN ESTADO DE SALUD DEL COMPARECIENTE, *
CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA PERSONERIA MUNICIPAL,
*FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR, *CERTIFICACION DE AFILIACION
A SALUD, *CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA ESAP”". CUMPLIENDO ASI

~ -

UILIGENCIA DE AUTENTICACION
?;a quria Unica de Suacari - Vaile
G m_ca Que 12 zresente
'Otocopia- coincide exactamente

TORO. PREVIAMENTE
~ PRESENTO LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS: *FOTOCOPIA DE LA

:

2340068872

0

Ca349968872

L08R R

12-19-18

12-11-19

Ccadenasa wsemsis

10892JaPABBAAGCH

con la original que tuve
vista hoy.u == ﬁIQ ENIE Zaozg

LA NOTARIA

L cadenasa. wespapsno

10895AGPDSCJ2P

; Ca349968785

Ca349968785
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PERSONERIA
SAN JUAN BAUTISTA DE GUACARI (V)

-’ut'rpzaw'p-’pv'wrlnﬂ.r‘t,vmr"llﬂ’”l-‘" . et

EL SUSCRITO PERSONERO MUNICIPAL DE SAN JUAN BAUTISTA DE
GUACARI, VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA

Que el Acuerdo No. 009 emanado por el Concejo Municipal de San Juan Bautista
de Guacari, de fecha 31 de agosto de 2020 “POR EL CUAL SE MODIFICA EL
ACUERDO 002 DE 2020, POR MEDIO DEL CUAL SE OTORGAN FACULTADES
PRO TEMPORE AL ALCALDE MUNICIPAL DE GUACARY", fue publicado en
cartelera y en lugar visible de la Personeria Municipal los dias 17, 18, 21, 22, 23 y

24 de septiembre de 2020, fechas habiles y de mayor concurrencia en este
despacho.

Para constancia se firma en el despacho de la Personeria Municipal de San Juan
Bautista de Guacari, Valle del Cauca, a los veinticinco (25) dias del mes de
septiembre de dos mil veinte (2020).

NTANO P
Personero Municipal
Guacari - Valle del cauca

«LA PAZ” Derecho de Todos, Deber de Todos, Tarea de Todos”
Teléfono: 2530183 ~ Carrera 11 No. 4 - 81

Escaneado con CamScanner




PERSONERIA MUNICIPAL
SAN JUAN BAUTISTA DE GUACARI
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EL SUSCRITO PERSONERO MUNICIPAL DE SAN JUAN BAUTISTA DE
GUACARI, VALLE DEL CAUCA,

CERTIFICA

Que el Acuerdo Municipal No. 002 de fecha marzo 10 de 2020, emanado por el
Concejo Municipal de San Juan Bautista de Guacari, Valle, “POR MEDIO DEL
CUAL SE OTORGAN FACULTADES PRO TEMPORE AL ALCALDE MUNICIPAL
P‘ DE SAN JUAN BAUTISTA DE GUACARI VALLE”, fue publicado en cartelera y en
L lugar visible de la Personeria Municipal los dias 19, 20, 24, 25 y 26 de marzo de
2020, fechas habiles y de mayor concurrencia en este despacho.

Para constancia se firma en el despacho de la Personeria Municipal de San Juan

Bautista de Guacari, Valle del Cauca, a los treinta (30) dias del mes de marzo de
dos mil veinte (2020).

JAIR MONTANO PORTOCARRERO
rsonero Municipal :

“LA PAZ” Derecho de Todos, Deber de Todos, Tarea de Todos”
Teléfono: (092) 2538822 - 2538547 - Calle 4 # 8-16

Escaneado con CamScanner




HISTORIA LABORAL
HOJA DE CONTROL

Nombre del Funcionario - QO 57‘ <O |- D QMmO crS

FECHA TIPO DOCUMENTAL FOLIO (S)
DD | MM | a4
L |6 (2049 #@cﬁt“ﬁ NomStomran Yo | 4 =2
26 |06 [20ib] Folocogia Aaclolg =
2 |06 [2049 HOTta de Yedo (F- L) [a-s-C
2o [06 (2019 D2orocre £3¥0O dh os A-5-
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2o |06 [20vA| DecNotuciondw Ry Q. L S
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20 |06 [20td] An\ikbevonas. Save of TS
' 19-20
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Fecha de Elaboracion:

Responsable Manejo Historia Laboral:

Secretario Recursos Humanos:
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DECRETO No. 1000-28-097 . 691.380.089.7
{(Junio 26 de 2019)

“POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTOQ EN PROVISIONALIDAD”

EL ALCALDE MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE GUACARI, en ejercicio de sus atribuciones Constitucionales
y legales, en especial las conferidas en los Articulos 315, numeral 3 de {a Constitucion politica; el Articulo 91
literal D), numerales 1,2 y 7 de la Ley 136 de 1994 y

CONSIDERANDO:

1. Que EI Departamento Administrativo de la Funcién Publica, mediante Decreto No. 4988 de
27 de diciembre de 2007, modifico el paragrafo transitorio del articulo 8° del Decreto 1227
de 2005, el cual quedo asl: “Paragrafo Transitorio. La Comisién Nacional del Servicio Civil,
podré autorizar encargos o nombramientos provisionales, sin previa convocatoria a
concurso, cuando por razones de reestructuracion, fusion, transformacion o liquidacién de
la Entidad o por razones de estricta necesidad del servicio Io justifique el jefe de la entidad.
En estos casos el termino de duracion del encargo o del nombramiento provisional no
podran exceder de 6 meses, plazo dentro del cual se debera convocar el empleo a
concurso. Cuando circunstancias especiales impidan la realizaciéon de la convocatoria a
concurso en el termino seflalado, la CNSC, podré autorizar ta prérroga de los encargos y
de los nombramientos provisionales hasta cuando esta pueda ser realizada. No se

@ requerira autorizacion de la Comisién Nacional del Servicio Civil para proveer vacancias
temporales de empleos de carrera, tales como vacaciones, licencias, comisiones, encargos
0 suspension en el ejercicio del cargo.

2. Que mediante Auto de fecha 05 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado se
suspende provisionalmente apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circutar 005 de 2012 de
La CNSC, cuyos efectos son de obligatorio cumplimiento. En tal virtud la Comisién
Nacional del Servicio Civil mediante la circular 003 de 2014, informa que a partir del 12 de
junio de 2014 no otorgara autorizaciones para proveer transitoriamente los empleos de
carrera a través de encargo o nombramiento provisional, mientras la suspensién
provisional ordenada por el Consejo de Estado continle vigente, no obstante todas las
Entidades destinatarias de la Ley 909 de 2004, continuan con el deber de dar estricto
cumplimiento a la normado en los artlculos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y al articulo @ del
Decreto 1227 de 2005.

3. Que en aplicacién de los principios constitucionales consagrados en el Articulo 209 de la
Constitucion Nacional, la CNSC podra delegar en los nominadores ia funcién de. proveer
empleos de carrera de manera transitoria sin su autorizacion, en los casos y términos
antes sefalados.

& 4. Que el Articulo 91, Literal D, numerales 1,2 y 7 de la Ley 136 de 1994, se fijan para los
' Alcaldes, entre otras las siguientes funciones: Dirigir la accién administrativa del municipio;
asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacién de los servicios a su cargo,
representarlo judicial y extrajudicialmente; Nombrar y remover los funcionarios bajo su
dependencia y a los gerentes y directores de los establecimientos publicos y las empresas
industriales y comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes y
Velar por el cumpiimiento de las funciones de los empleados oficiales municipales y.dictar
los actos necesarios para su administracion. : ' ‘

5. Que teniendo en cuenta declaratoria de nulidad del acuerdo 014 y el decreto extraordinario
080, mediante providencia del 14 de febrero de 2019 proferido por el Tribunal
Administrativo del Valle del Cauca, la administracion se vio en la necesidad de adoptar
huevamente la planta de cargos autorizada en el acuerdo 020 por el honorable concejo.
municipal.

8. Que mediante el Decreto 1000 — 28 — 079 de fecha Junio 17 de 2019, se crean unds
cargos en la planta central del Municipio de Guacari, y en el Articulo Octavo se crea un
cargo de Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 03 en la planta global de Ia alcaldia.

7. Que actualmente el cargo de Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 03, de la planta
globai del Municipio se encuentra vacante.

A R S e e
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“POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD"

8. Que con el fin de no causar traumatismo en la prestacion del servicio, se hace necesario
nombrar en provisionalidad a una persona con el perfit para ocupar el empleo vacante de
Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 03

9. Que revisada la hoja de vida de la Sra. DAMARIS CASTRO TRIVINO, identificada con
Cedula de Ciudadania No 29.547 567 de Guacari -Valle, se encuentra que cumple con los
requisitos para ocupar el cargo en referencia.

10. Haciendo uso de sus facultades Constitucionales y legales, procede a hacer un
nombramiento en el cargo de Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 03 de fa planta
global del Municipio.

En consideracién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en el empleo Auxiliar Administrativo Cadigo
407 Grado 03, de la planta global del Municipio a la Sra. DAMARIS CASTRO TRIVINO,
identificada con cédula de ciudadania No 29.544.871 de Guacarl -Valle, con una asignacion

ﬁ ’ mensual de UN MILLON CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES
PESQOS M/CTE ($1.184.573.00).

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el presente proveido a la Sra. DAMARIS CASTRO
TRIVINO, para que en la oportunidad reglamentaria prevista exprese su aceptacion y se posesione
en los términos de Ley.

ARTICULO TERCERO: Inférmese del presente acto administrativo a la Secretaria de Desarrollo
Recursos Humanos para lo de su competencia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho de la Alcaldia Municipal de San Juan Bautista de Guacari Valle, a los 26
Junic de 2019,

anplR—

GERARDO SALCEDO CALERO
ALCALDE MUNICIPAL.
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FORMATO U NICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
Cﬂﬁ 1YQ [Yivia Ddrﬂonb-
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD

PAIS
cc@eceOrsO no 2904 OY | FAMO | cor @ extransero O ( Q!gmbfg

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE ()  SEGUNDACIASE ()  NUMERO DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCH DE CORRESPONDENCIA
2
FECHA oia [0.1] mes [0,5] aro [1.9.64] ‘_GLLQS.&_U—' 2

PAIS Colombia pais Qgglb:m DEPTO lle c\ W
DEPTO ﬂg“e dc ( AU MUNICIPIO Lalan
muncipio ey i“:o 1eieFone 10 398 4 483 eman

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

Vi EDUCACION BASICA TITULD OBTENIDO: Bﬁdm\\('( H'_C ey (0 )

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

1. | 20. | 30. sto, 7o. | 0. | %0 wX MES ANO 399&[ )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADOQ)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA). TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD).

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Si ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS st | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARNOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE Lo ESCRBE\
R{B|MB|R B MB|/R |B [MB

IDIOMA




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1598)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO COMENZANDO POR BL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

N

EMPRESA O ENTIDAD

PRIVA

/,/é fﬁﬂm//.nugum

DA PAIS

NOTA: Si REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA

5 275300897 f Y0y x
DEPARTAMENTO / mmicipio L CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
517/ 4 57/57(,{777
YELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA MES aol . ipi ves |, Javo [, ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EN AD PUELICA PRIVADA W
?/7 S-S 774‘"? ] %w/e,r R = opr, 7i>.
DEPARTAMENTO MUNICIFIO / CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
/ 7 / ¢ - é?’ 7
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ECESCSOr> oir 28 messl o EO/2) | onf D wes T3 a0 EZ7 T
CARGO O CONTRAIO ] ) NDENCIA MRECCION /
1 UOS JEPITES e iOsos //mfzforf% dad ﬁﬂ
/7 EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA l PAIS
|
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
i .
oial ] mes[ Tavo [, J]onl ] mes[ Javo [ ]
|
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
via [, | mesl, | ano] | loia [, ] mes[ | aro |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




A

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 489 v 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUIMERD DE AROS Y MESES.
- . TIEMPO DE EXPERIENCIA \
OCUPACION -
AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO g . /7/ 7
TRABAJADOR INDEPENDIENTE

| 7OTAL TEMPO ExPERIENCIA < /7/ =

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 5t () NO () ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD & INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEDS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA,

PARA TOROS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE £OS DATOS POR MI ANOTADDS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICLLO S0. DE LALEY 190/95),

— —
o
m,_,FiRo(EJEL SERVH O O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y'O CONTRATCS

|

.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUHTA DE ATENCION AL CLIBNTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gav.co
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Acta Individual de Grado

CIHEGIO MOCTURND "MIGUEL DE CERVANTES BAMVEDRSY

DANE 761800719

Jornapa _NOCTURNA

~ GLIACART

GUACART i

a los JIHLTO

En la cludad de dias del mes de del afio 177"

se reunieron, con e fin de formalizar la graduacién de los alumnos de Gitimo grado, los suscritos Rector y Secretario en la

COLEGIO MOCTURMG "MIGUEL DR CERVANTES SaaVEDRoD
rectoria del

MUEVES YISTITH VOCACTONAL

institucion aprobada hasta

y autorizada por

Bl MIMISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

en el nivel de Educacion Media

para otorgar el Tftulo de Bachiller

ALCADEMICA

RESOLUCION MNo. 9491 DEL 12 DE JULICIL

en la Modalidad
DE 1984

segln

Comprobada la situacion Legal y Académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron logs estudios

YOCSZIOMAL
correspondientes al Nivel de Educacién Media o -

H P L L

» 56 procedio a otorgar el TITULO DE
D ERMICO

B & O ER 6 O

al graduando cuyos nombres, apellidos y numero del documento de identidad se relaclonan a continuacion:;

DEMARIS CASTRO TRIVIED G0 No. 29.547,5467 GUARAS - GUACART
1 S DE OJULIO DE 1994
Es fiel copia tomada del Acta original general No. 2 de fecha gue consta de
24 : ANGEL A THNEZ SERNA
alumnos que comienza con el nombre de
YIMMI GRLEY MARTIMEZ aL7ZaTe
y cierra con el nombre de
AMPARD LASSE0
y (Secretario)
GlUalAaRT . JUL IO 1996
hada en alos dias del mes de de
1 Firmado y Sellado
. . [ - 1/! “\ ' Sffﬁ{}txi; Iy
"i:\ / /7 \Q\\.‘ GUallapi v, P ;
Sy -v—-"—"‘ _’r-—ﬁéj_ =T P>
El Ractor 4 Diractor y / Secratarfola)
CC.No. e 569.866 de Guac:ri ', C.No, 29,282,450 Buga V,
DIPLOMA No.06 )
\.
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Alookia Murdeipl
Son Juan Baviista de Guocor
NIT. §91.200.089.7

ACTA DE POSESION No. 1000-32-093

Nombre y Apellidos: DAMARIS CASTRO TRIVINO
Ceédula de ciudadania No. 29.547.567 de Guacari - Valle
Denominacion del Empleo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Cédigo de Empleo: 407 Nivel Jerarquico: ASISTENCIAL
Grado Salarial: 03
Tipo de En Propiedad - Carrera En encargo
Nombramiento: Administrativa
X | En Provisionalidad En Comision
Libre Nombramiento y Periodo Fijo
Remocion

Al despacho del Alcalde Municipal de San Juan Bautista de Guacari — Valle del
Cauca, comparecié el (la) Sefior (a):

Con el fin de tomar posesién del Cargo de: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Eldia: 26 del Mes: Junio del Af0:2019 '

De conformidad con el Decreto No.1000 — 028 — 097 del 26 de Junio de 2.019

a Emanado del Despacho del Alcalde Municipal.
Para lo cual el nombrado presentd los siguientes documentos:
X | Formato Unico de Hoja de Vida X | Fotocopia Cedula de Ciudadania
X | Certificado de Estudios, Diplomas | X | Fotocopia Certificado Judicial
X | Declaracion Juramentada de Fotocopia Libreta Militar
Bienes
X | Antecedentes Disciplinarios X | Examenes Médicos
X | Certificado de Responsabilidad X | Decreto de Nombramiento
Fiscal

Acto seguido el Alcalde Municipal, previa imposicién al nombrado de las obligaciones
inherentes al cargo que asume y previa verificacién del cumplimiento de los requisitos
minimos exigidos por el Manual de Funciones para desempefiar el cargo, por parte del
Secretario de Desarrollo Institucional, procedié a rendir el juramento de la Ley, por el cual
prometié desempefar fielmente todas y cada una de las funciones y deberes del cargo
del cual toma posesidn, asi mismo, manifiesta bajo la gravedad de juramento que se

entiende prestado con la firma del Acta de Posesién, que no se encuentra incurso en
9 régimen de inhabilidades e incompatibilidades para desempefiar cargos publicos. Una
vez cumplido los requisitos anteriores el Alcalde Municipal, declara Legalmente
posesionado al Empleado.

LS

EL ALCALDE MUNICIPAL: GERARDO SALCEDO CALERO

SECRETARIO cear M. CQMC =t
DE RECURSOS HUMANOS * CESAR ALBERTO QUICENO G, |

EL POSESIONADQ: IVINO

AT R SR TS s

Calle 4 No. 8 - 16 - Cddigo Postal: 763501 - PBX: 253 8547 / 253 8646 / 253 8044 / Fax: 253 0828 - Guacari - Valle
despacho@guacari-valle.gov.co -  www.guacari-valle.gov.co



A"
CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA
LA CONTRALORA DELEGADA PARA H}TVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA
CERTIFICA:
Que una vez consultado el Sistema de Infopiaci f < pbles Fiscales 'SIBOR’, hoy jueves
24 de mayo de 2012, a las 9:51:33, el niime 1 iaci ' nuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL

Tipo Documento C.C.
s No. Identificacion 29.547.567
~ [Codigo de Verificacion 1246808122012

Esta Certificacién es vilida en todo el
documento de identificaci6n, coincida

De conformidad con ef Decreto 2150 de 198
plasmada tiene plena validez para {odos los

HAHC o

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certficadg, )
Comuniquese 3537700 Ext 3205-7623 Nivel Central o en las Gerencias de cada Departamento -- WWwW.coniraloriagen.gov.co

® smor Pagina | de 1

[giaaa. . —




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 27 de
Junio de 2019, a las 11:03:00, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 29547567
Codigo de Verificacion © |29547567190627110300

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y ndmero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada ticne plena validez para todos los efectos legales.

P T o
. CAY =y
SORAYA VARGAS FULIDO
. DELEGADA

CONTRALORA

Niaith v Rovieds WER
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1214782387 WEB

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ootz
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja: 1 de 1
No. 36528531

Bogota DC, 24 de mayo de 2012

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultade el Sistema de Informacion de
Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), al{ja) sefior(a) DAMARIS CASTRO TRIVI/O identificado(a) con

Cédula de ciudadania No. 29547567 :
NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIAS:

La certificacién de antecedentes deber# contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco
(5) afios anleriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes en dicho momento. Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su
desempefio ausencia de antecedentes, se cerificaran todas las anotaciones que figuren en el registro. { Articulo 174
Ley 734 de 2002)

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencién al Pablico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIRCADO CONSTA DE 7 HOJA(S), SULO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA

EL MISMO EN TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Pablico (CAP)
Linea gratuila 018000910315, dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota DG

www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 14:46:10 horas del 27/06/2019, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 29547567

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por Ia Honorable Corte

Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la

ﬂ autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcién de la
" pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones Policia Nacional mas cercanas.

Avenvda of Dorado N° 75- 25 Barrio
Modelia. Bogota DC

Alencion adminisirativa de lunes a
viernes de 800 am- 1200 pmy
2:00 prm - 5:00 pro

Linea de Atenzian al Cudadano -
Bogota D.C. 5155700 / 305655
Resto del pais: 01H0D0 910 112
Requerimientos ciudadanos 24

hotzs
E-+mall. bneadirecta@policia.gov.co.

38 Portal Unico de m Gobierno en

foberno en ires
Contratacion Linea

Todos los derschos reservados.

Presidencia de

la Republica



Departamento FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
/ Administrativo DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
e de la Funcién RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
-5 - PERSONA NATURAL
Pablica (LEY 190 DE 1995)
, ~ KDECUARACION JURAME NTADA
1 11 DE BIENES YRENTAS
" Damais Castyo Ao
IDENTIFICADO CON cc[® ce otrRe [3] wo _23 293. 56t CON DOMICILIO PRINCIPAL EN 6( abas
DIRECCION - TELEFONOS :
6m l:»aS ~ 6ua v 210 3984493
MUNICIPIO - DEPARTAMENTO PAIS >
Guacon alle del (guca Co\omblg
Y TENIENDO COMO PARIENTES EN PRIMER GRADC DE CONSANGUINIDAD {PADRES E HLIOS) A
DOCUMENTO DE IDENTIFJCACION PARENTESCO
P Jeit LT <7 S567 /07 ==
7 / I
DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULD 122, INCISO 30, DE LA CONSTITUGION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13
13Y 14 DELALEY 150DE 1995 PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME D PARA ACTUALZACION PARA MODIFICAR
ﬁ LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE QUE LOS UNIGDS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL © POR
- INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIOND A CONTINUACION
a) Los ingresos y rentas que obfuve en el “Uitimo” afio gravable fueron :
CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS
HONORARIOS
OTROS INGRESOS Y RENTAS
TOTAL
b) Las cuentas cortientes y de ahorro que poseo en Colombia y en &l exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA NUMERO DE LA CUENTA SEDE DE LA CUENTA $ALDO DE LA CUENTA
ﬁ c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes
y TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
- EMPLEADOR - FORMA FUDBRO




11 DE BIENES ¥ RENTAS {CONTINUACION]

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son ©

ENTIRAD O PERSONA

CONCEPTO

VALOR

1.2 DE PARTICIPACION EM JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actuahdad participo como miembro de las siguientes juntas y conssjos directivos ©

ENTIDAD O INSTITUCION

. -GALIDAD DE MIEMBRO

——— rd —. A
I L 7705 T oy eiions Cior 77?2/ TS i N7
L7 7
b} A la facha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones -
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO

¢} Enia actualidad - 3l D NO E tengo sociedad conyugal o da hecho vigents, con :

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  IN°

ce[] ce[d owe []

s0n tas siguientes :

i : i
Las actividades econdimicas de cardcter privado, adicionales & las declaradas anteriorments, que he venids desarrollande de forma ocasional o permanents

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

CIuD,

nic c\ 20

FECHA

-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLIGA-
-LINEA GRATUITA DE ATENCION AL GLENTE %o 98G0-17770.

FORMA FUDBROO
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Dr. Alexander Maldonado Herrera ’ \»
Lic. 1865
Carrera 13 # 2-28
2370102
INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD
INGRESO

N Rétiro B Post incapacidad

X ingreso Periédico
Control Reubicacion Ingreso a SVE Trabajo en alturas
Manipulacién de alimentos Brigadistas Espacios confinados

Fecha: 03/7/2019
Nombre: DAMARIS CASTRO TRIVINO
Documento de identidad: 29.547.567
Teléfono: 3114292232
Empresa: PARTICULAR

Cargo: SERVICIOS GENERALES

1 EJERCICIO 40 MINUTOS AL DIA 2.EDUCACION E HIGIENE POSTURAL

3. MEDIDAS DE ERGONOMIA 4. PAUSAS ACTIVAS

5. DO R Y EXIGIR USO ADECUADO DE EPP SEGUN EXPOSICION Y LABOR _
NES LABORALES : i

NO APLICA

AGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Visual Auditivo 4Respi.r“at6ri‘c.)
CW&F Psicosocial Ergonémico

ARL NO APLICA EPS NO APLICA

Los resultados fuero
\d"‘l

o aliste

vﬁ‘ b

signados en una historia clinica ocupacional que reposard en nuestra IPS

ALE&MDER MALRﬁNADO HERRERA
Médico Laboral. . 765433 Lic. 1865




G
2 3 El futuro
Colpensiones es de todos

e pot tu futug lja
e

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de Afiliados, el Sefor (2) DAMARIS CASTRO TRIVINO identificado {(a) con
Cédula de Ciudadania numero 29547567, no ests Afiliado (a) al Régiman de Prima Media con Prestacidn
Definida — RPM, administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES.

ﬂ 3 La presente certificacidn se expide en Bogot4, el dia 27 de junio de 2019.

iiiiia‘ﬂ.{r t
 madith S

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde Ia pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, ests sujeto a verificacidn y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - | o= gratuita D1B000 41 09 N9

- ———




SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. . e

NIT 805.001.157 - 2
CERTIFICA:

Que a la fecha de expedicion de este certificado, DAMARIS CASTRO TRIVING identificado(a) con documento de identidad

CC: 20547567 se encuentra VIGENTE enla EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S. on sl Plan de Bensficios en Salud P.B.S.

Su grupo familiar es:

Tipo de Documento Numero de documento Nombre del afilado Estado de afiliacion
cc 29547567 DAMARIS CASTRQ TRIVINO VIGENTE

Relacidn del histérico de afiiacidn y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el dltimo ano.

b g‘mﬂt Nombre del Cotizante E;Ezalgur et Razén Social e ...
cc | 2esa7sE7 DAMARIS CASTRO TRIVINO NI 900519988 CORPORACION NEW HELP INTEGRAL | 2018/06 30
cc | 20847567 DAMARIS CASTRQ TRIVIRO NI 800519988 CORPORACION NEW HELP INTEGRAL |  2018:07 30
cc | 20847567 DAMARIS CASTRO TRIVIRO NI 900519088 CORPORACION NEW HELP INTEGRAL | 2018/08 30
cc | 29547567 DAMARIS CASTRO TRIVINO NI 900519988 CORPORACION NEW HELP INTEGRAL |  2018/09 30
ﬂ cc | zose7se7 DAMARIS CASTRO TRIVINO NI 900519988 CORPORACION NEW HELP INTEGRAL | 2018/10 30
| cc | 20547567 DAMARIS CASTRO TRIVINO N 900519988 CORPORACION NEW HELP INTEGRAL |  2018/11 30
cc | 29547567 DAMARIS CASTRO TRIVINO NI 900519988 CORPORACION NEW HELP INTEGRAL | 2018/12 1
cc | 20547567 DAMARIS CASTRO TRIVINOG NI 900519988 CORPORACION NEW HELP INTEGRAL | 2019/03 24
cc | zssarser DAMARIS CASTRG TRIVINO NI 900519988 CORPORACION NEW HELP INTEGRAL |  2018/04 a0
cc | 2es47567 DAMARIS GASTRO TRIVINO NI 900518988 CORPORACION NEW HELP INTEGRAL |  2018/05 30
cc | 29547567 DAMARIS CASTRO TRIVINO NI 900519988 CORPORACION NEW HELP INTEGRAL | 2019/06 30

En caso de observar alguna inconsistencia en fa informacion aportada, por favor ingrese al portal Web de la EPS SOS en la seccion contéclenos, o a través del comeo electrénico de
serviciocliente@sos.com.co.

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, s los VEINTISIETE (27) dias del mes de JUNIO del afto 2019,
Informacidn sujeta a verificacion por parte de ta EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, “Esta informacion es propiedad privada del Ministario de Salud y Protaccién Social.”

Este documento no es vélido como autorizacién de servicios o traslado entre EPS.

MARIA CRISTINA PEREA

Jefe Nacional de Servicio al Cliente
portal_webusr

CD3 3288778 Jun 27 2019 11:19AM



Banco de Bogota 3

EL BANCO DE BOGOTA

INFORMA.:

Que la persona DAMARIS CASTRO TRIVIAO identificado(a) con CC 29547567 esta
vinculado(a) al BANCO DE BOGOTA a traves de la CTA AHORROS No. 352201917 desde el
02 de marzo de 2016, este producto se encuentra Vigente.

Esta informacién es confidencial, no es una recomendacion de negocio y se suministra sin
responsabilidad del banco, se expide el 28 de junio de 2019, a solicitud del interesado, con
destino a quien interese.

Atentamente,

Olga Yanira Otalora Guerrero
Gerencia de Soluciones para el Cliente

Banco de Bogota
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Municipal
€ 1 ,qn Boutitia de Guocori

DECRETO No. 1000-28-097 7. 891,360.089.7
(Junio 26 de 2019)

“pOR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD"

EL ALCALDE MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE GUACARI, en eiercicio de sus atribuciones Constitucionales
y legales, en especial las conferidas en los Articulos 315, numeral 3 de la Constitucion politica; el Articulo 91
literai D), numerales 1,2 y 7 de la Ley 136 de 1994 y

CONSIDERANDO:

1. Que El Departamento Administrativo de la Funcion Publica, mediante Decreto No. 4968 de
27 de diciembre de 2007, modifico el paragrafe transitorio del articulo 8° del Decreto 1227
de 2005, el cual quedo asi: “Paragrafo Transitorio. La Comisién Nacional del Servicio Civil,
podra autorizar encargos © nombramientos provisionales, sin previa convocaforia a
concurso, cuando por razones de reestructuracion, fusion, transformacion o liquidacion de
la Entidad o por razones de estricta necesidad del servicio lo justifique el jefe de la entidad.
En estos casos el termino de duracién del encargo o del nombramiento provisional no
podran exceder de 6 meses, plazo dentro del cual se debera convocar el empleo a
concurso. Cuando circunstancias especiales impidan la realizacion de la convocatoria a
concurso en el término sefialado, la CNSC, podra autorizar la prorroga de los encargos y
de los nombramientos provisionales hasta cuando esta pueda ser realizada. No se
requerira autorizacion de la Comisién Nacional del Servicio Civil para proveer vacancias
temporales de empleos de carrera, tales como vacaciones, licencias, comisiones, encargos
o0 suspension en el ejercicio del cargo.

2 Que mediante Auto de fecha 05 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado se
suspende provisionaimente apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circutar 005 de 2012 de
La CNSC, cuyos efectos son de obligatorio cumplimiento. En tal virtud la Comision
Nacional del Servicio Civil mediante la circular 003 de 2014, informa que a partir del 12 de
junio de 2014 no otorgara autorizaciones para proveer transitoriamente los empleos de
carrera a través de encargo © nombramiento provisional, mientras la suspension
provisional ordenada por el Consejo de Estado contintie vigente, no obstante todas las
Entidades destinatarias de la Ley 909 de 2004, continian con el deber de dar estricto

cumplimiento a la normado en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y al articulo 9 del
Decreto 1227 de 2005,

3. Que en aplicacién de los principios constitucionales consagrados en el Articulo 209 de la
Constitucién Nacional, la CNSC podra delegar en los nominadores la funcion de proveer
empleos de carrera de manera transitoria sin su autorizacién, en los casos y términos
antes sefialados.

4. Que el Articulo 91, Literal D, numerales 1,2 y 7 de la Ley 136 de 1994, se fijan para los

"~ Alcaldes, entre otras las siguientes funciones: Dirigir la accion administrativa del municipio;
asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo;

representarlo judicial y extrajudicialmente; Nombrar y remover los funcionarios bajo su

dependencia y a los gerentes y directores de los establecimientos publicos y las empresas

industriales y comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes y

Velar por el cumplimiento de ias funciones de los empleados oficiales-municipales y dictar

los actos necesarios para su administracion. S Lon

5. Que teniendo en cuenta declaratoria de nulidad del acuerdo 014 y el decreto extraor
080, mediante providencia del 14 de febrero de 2019 proferido’:por- el T
Administrativo del Valle del Cauca, la administracion se vio en la necesidad ‘de-ado
nuevamente la planta de cargos autorizada en el acuerdo 020 por el honorable cor
municipal. w

‘}"jo

6. Que mediante el Decreto 1000 — 28 — 079 de fecha Junio 17 de 2019, se crean unos: f
cargos en la planta centrai del Municipio de Guacari, y en el Articulo Octavo se crea un
cargo de Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 03 en la planta global de Ia alcaldia.

7. Que actualmente el cargo de Auxiliar Administrativo Cddigo 407 Grado 03, de la planta
global del Municipio se encuentra vacante,
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DECRETO No. 1000-28-097 IT. £91.380.089.7
(Junio 26 de 2019)

“POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD"

EL ALCALDE MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE GUACARI, en gjercicio de sus atribuciones Constitucionales
y legales, en especial las conferidas en los Articulos 315, numeral 3 de la Constitucion politica; el Articylo $1
literal D), numerales 1,2 y 7 de la Ley 136 de 1994 y

CONSIDERANDO:

1. Que El Departamento Administrativo de la Funcién Publica, mediante Decreto No. 4968 de
27 de diciembre de 2007, modifico el paragrafo transitorio del articulo 8° del Decreto 1227
de 2005, el cual quedo asi: “Paragrafo Transitorio. La Comisién Nacional del Servicio Civil,
podrda autorizar encargos o nombramientos provisionales, sin previa convocatoria a
concurso, cuando por razones de reestructuracion, fusion, transformacién o liquidacion de
la Entidad o por razones de estricta necesidad del servicio lo justifique el jefe de la entidad.
En estos casos el termino de duracion del encargo o del nombramiento provisional no
podran exceder de 6 meses, plazo dentro del cual se debera convocar el empleo a
concurso. Cuando circunstancias especiales impidan la realizacién de la convocatoria a
concurso en el término sefalado, la CNSC, podra autorizar la prérroga de los encargos y
de los nombramientos provisionales hasta cuando esta pueda ser realizada. No se
requerira autorizacion de la Comision Nacional del Servicio Civil para proveer vacancias
temporales de empleos de carrera, tales como vacaciones, licencias, comisiones, encargos
o suspension en el ejercicio del cargo.

2 Que mediante Auto de fecha 05 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado se
suspende provisionalmente apartes del Decreto 4968 de 2007 vy la Circular 005 de 2012 de
La CNSC, cuyocs efectos son de obligatorio cumplimiento. En tal virtud la Comision
Nacional del Servicio Civil mediante la circular 003 de 2014, informa que a partir del 12 de
junio de 2014 no otorgara autorizaciones para proveer transitoriamente los empleos de
carrera a fravés de encargo © nombramiento provisional, mientras la suspension
provisional ordenada por el Consejo de Estado continte vigente, no obstante todas las
Entidades destinatarias de la Ley 909 de 2004, continGian con el deber de dar estricto
cumplimiento a la normado en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y al articulo 9 del
Decreto 1227 de 2005.

3. Que en aplicacién de los principios constitucionales consagrados en el Articulo 209 de la
Constitucién Nacional, la CNSC podra delegar en los nominadores la funcion de proveer
empleos de carrera de manera transitoria sin su autorizacién, en los casos y términos

; antes sefalados.

@ 4. Que el Articulo 91, Literal D, numerales 1,2 y 7 de la Ley 136 de 1994, se fijan para ios
’ Alcaldes, entre otras las siguientes funciones: Dirigir la accion administrativa del municipio,
asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo;
representarlo judicial y extrajudicialmente; Nombrar y remover los funcionarios bajo su
dependencia y a los gerentes y directores de los establecimientos publicos y las empresas
industriales y comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes y
Velar por el cumplimiento de las funciones de los empleados oficiales municipaies y dictar
los actos necesarios para su administracion. o e

5 Que teniendo en cuenta declaratoria de nulidad del acuerdo 014 y el decreto extraordinario
080, mediante providencia dei 14 de febrero de 2019 proferido por el Tribunal
Administrative de! Valle del Cauca, la administracién se vio en la necesidad-de adoptér
nuevamente la planta de cargos autorizada en el acuerdo 020 por el honorable concejo
municipal. '

6. Que mediante el Decreto 1000 — 28 — 079 de fecha Junio 17 de 2019, se crean unos
cargos en la planta central del Municipio de Guacari, y en el Articulo Octave se crea un
cargo de Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 03 en la planta global de la alcaldia.

7. Que actualmente el cargo de Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 03, de la planta
global del Municipio se encuentra vacante.
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DECRETO No. 1000-28-097 11, 891.380.089.7
(Junio 26 de 2019)
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“POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD"

8. Que con el fin de no causar traumatismo en la prestacion del servicio, se hace necesario
nombrar en provisionalidad a una persona con el perfil para ocupar el empleo vacante de
Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 03

9. Que revisada la hoja de vida de la Sra. DAMARIS CASTRO TRIVINO, identificada con
Cedula de Ciudadania No 29.547.567 de Guacarl -Valle, se encuentra que cumple con los
requisitos para ocupar el cargo en referencia.

10. Haciendo uso de sus facultades Constitucionales y legales, procede a hacer un
nombramiento en el cargo de Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 03 de la pianta
global del Municipio.

En consideracion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMEROQ: Nombrar en provisionalidad en el empleo Auxiliar Administrativo Codigo
407 Grado 03, de la planta global del Municipio a la Sra. DAMARIS CASTRO TRIVINO,
identificada con cédula de ciudadania No 29.547.567 de Guacari -Valle, con una asignacion
mensual de UN MILLON CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES
PESOS M/CTE ($1.184.573.00).

ARTICULO SEGUNDO: Comuniguese el presente proveido a la Sra. DAMARIS CASTRO
TRIVINO, para que en la oportunidad reglamentaria prevista exprese su aceptacion y se posesione
en los términos de Ley.

ARTICULO TERCERO: Inférmese del presente acto administrativo a la Secretaria de Recursos
Humanos para lo de su competencia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho de la Alcaldia Municipal de San Juan Bautista de Guacarl Valle, a los 26
Junio de 2019.

GERARDO SALCEDO CALERO
ALCALDE MUNICIPAL.
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“POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD"
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DECRETO No. 1000-28-097 1L §91.360.089.7

(Junio 26 de 2019)

EL ALCALDE MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE GUACARI, en ejercicio de sus atribuciones Constitucionales
y legales, en especial las conferidas en los Articulos 315, numeral 3 de la Constitucién politica; el Articulo M
literal D), numerales 1,2 y 7 de la Ley 136 de 1994 y

CONSIDERANDO:

1. Que E! Departamento Administrativo de la Funcion Publica, mediante Decreto No. 4968 de
27 de diciembre de 2007, madifico el paragrafo transitorio del articulo 8° del Decreto 1227
de 2005, el cual quedo asi: “Paragrafo Transitorio. La Comisién Nacional del Servicio Civil,
podra autorizar encargos 0 nombramientos provisionales, sin previa convocatoria a
cOncurso, cuando por razones de reestructuracion, fusion, transformacién o liquidacién de
la Entidad o por razones de estricta necesidad del servicio lo justifique el jefe de la entidad.
En estos casos el termino de duracién del encargo o del nombramiento provisional no
podran exceder de 6 meses, plazo dentro del cual se debera convocar el empleo a
concurso. Cuando circunstancias especiales impidan la realizacion de la convocatoria a
concurso en el término sefialado, la CNSC, podra autorizar la prorroga de los encargos y
de los nombramientos provisionales hasta cuando esta pueda ser realizada. No se
requerira autorizacion de la Comision Nacional del Servicio Civil para proveer vacancias
temporales de empleos de carrera, tales como vacaciones, licencias, comisiones, encargos
o suspension en el ejercicio del cargo.

2 Que mediante Auto de fecha 05 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado se
suspende provisionalmente apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circular 005 de 2012 de
La CNSC, cuyos efectos son de obligatorio cumplimiento. En tal virtud 'a Comisién
Nacional del Servicio Civil mediante la circular 003 de 2014, informa que a partir del 12 de
junio de 2014 no otorgara autorizaciones para proveer transitoriamente los empleos de
carrera a ftravés de encargo o nombramiento provisional, mientras la suspension
provisional ordenada por el Consejo de Estado continie vigente, no obstante todas las
Entidades destinatarias de 'a Ley 909 de 2004, contindan con el deber de dar estricto
cumplimiento a la normado en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y al articulo 9 del
Decreto 1227 de 2005.

3. Que en aplicacién de los principios constitucionales consagrados en el Articuio 209 de la
Constitucién Nacional, a CNSC podra delegar en los nominadores la funcién de proveer
empleos de carrera de manera transitoria sin su autorizacién, en los casos y términos

s antes sefialados.
) *

Que el Articulo 91, Literal D, numerales 1,2 y 7 de la Ley 136 de 1994, se fijan para los
Alcaldes, entre otras las siguientes funciones: Dirigir Ia accidn administrativa del municipio;
asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo;
representarlo judicial y extrajudiciakmente; Nombrar y remover ios funcionarios bajo su
dependencia y a los gerentes y directores de los establecimientos publicos y las empresas
industriales y comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes y
Velar por el cumplimiento de las funciones de los empleados oficiales municipales y dictar
los actos necesarios para su administracion. o

5. Que teniendo en cuenta declaratoria de nulidad del acuerdo 014 y €l decreto extraordinario
080, mediante providencia del 14 de febrero de 2019 proferido por. el Tribunal
Administrativo del Valle del Cauca, la administracion se vio en la necesidad dé ado
nuevamente la planta de cargos autorizada en el acuerdo 020 por el honorable cont
municipal.

e
o

6. Que mediante el Decreto 1000 — 28 — 079 de fecha Junio 17 de 2018, se crean Unos. -
cargos en la planta centrat del Municipio de Guacari, y en el Articuio Octavo se crea un | .
cargo de Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 03 en la planta global de la alcaldia.

7. Que actualmente el cargo de Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 03, de la planta
global del Municipio se encuentra vacante.
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“POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD"

8 Que con el fin de no causar traumatismo en la prestaciéon del servicio, se hace necesario
nombrar en provisionalidad a una persona con el perfil para ocupar el empleo vacante de
Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 03

9. Que revisada la hoja de vida de la Sra. DAMARIS CASTRO TRIVINO, identificada con
Cedula de Ciudadania No 29.547.567 de Guacarl -Valle, se encuentra que cumple con los
requisitos para ocupar el cargo en referencia.

10. Haciendo uso de sus facultades Constitucionales y legales, procede a hacer un
nombramiento en el cargo de Auxifiar Administrativo Codigo 407 Grado 03 de la planta
global del Municipio.

En consideracién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en el empleo Auxiliar Administrativo Codigo

407 Grado 03, de la pianta global del Municipio a la Sra. DAMARIS CASTRO TRIVINO,

identificada con cédula de ciudadania No 29.544.871 de Guacari -Valie, con una asignacion

mensual de UN MILLON CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES
@ PESOS M/CTE ($1.184.573.00).

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el presente proveido a la Sra. DAMARIS CASTRO
TRIVINO, para que en la oportunidad reglamentaria prevista exprese su aceptacion y se posesione
en los términos de Ley.

ARTICULO TERCERO: Informese del presente acto administrativo a la Secretaria de Desarrollo
Recursos Humanos para lo de su competencia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho de la Alcaldia Municipal de San Juan Bautista de Guacari Valle, a los 26
Junio de 2019.

: \

GERARDO SALCEDO CALERO
ALCALDE MUNICIPAL.
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Crae gy Bemstisho de Guocosi

DECRETO No. 1000-28-097 IT. 891.380.089.7
(Junio 26 de 2019}

“POR EL CUAL SE HACE UN NOMERAMIENTO EN PROVISIONALIDAD"

Et. ALCALDE MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE GUACARI, en ejercicio de sus atribuciones Constitucionales
y legales, en especial las conferidas en los Articulos 315, numeral 3 de la Constitucion politica; el Articulo 91
literal D), numerales 1,2y 7 de la Ley 136 de 1994 y

CONSIDERANDO:

1. Que El Departamento Administrativo de la Funcién Publica, mediante Decreto No. 4968 de

27 de diciembre de 2007, modifico el paragrafo transitorio del articulo 8° del Decreto 1227

de 2005, el cual quedo asi: “Paragrafo Transitorio. La Comisién Nacional del Servicio Civil,

podra autorizar encargos © nombramientos provisionales, sin previa convocatoria a

concurso, cuando por razones de reestructuracion, fusion, transformacién o liquidacion de

la Entidad o por razones de estricta necesidad del servicio lo justifique el jefe de la entidad.

En estos casos el termino de duracion del encargo o del nombramiento provisional no

podran exceder de 6 meses, plazo dentro del cual se debera convocar el empleo a

concurso. Cuando circunstancias especiales impidan la realizacién de la convocatoria a

concurso en el termino sefialado, la CNSC, podra autorizar la prérroga de los encargos y

” de los nombramientos provisionales hasta cuando esta pueda ser realizada. No se
requerira autorizacion de la Comisién Nacional del Servicio Civil para proveer vacancias

g temporales de empleos de carrera, tales como vacaciones, licencias, comisiones, encargos

- o suspension en el ejercicio del cargo.

2. Que mediante Auto de fecha 05 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado se
suspende provisionalmente apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circular 005 de 2012 de
La CNSC, cuyos efectos son de obligatorio cumplimiento. En tal virtud la Comisién
Nacional del Servicio Civil mediante la circular 003 de 2014, informa que a partir del 12 de
junio de 2014 no otorgara autorizaciones para proveer transitoriamente los empleos de
carrera a través de encargo o nombramiento provisional, mientras la suspension
provisional ordenada por el Consejo de Estado continGe vigente, no obstante todas las
Entidades destinatarias de 'a Ley 909 de 2004, continGan con el deber de dar estricto

cumplimiento a la normado en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y al articulo 9 del
Decreto 1227 de 2005.

3. Que en aplicacion de los principios constitucionales consagrados en el Articulo 209 de la
Constituciéon Nacional, la CNSC podra delegar en los nominadores la funcion de proveer
empleos de carrera de manera transitoria sin su autorizacién, en los casos y términos

M antes sefialados.

4. Que el Articulo 91, Literal D, numerales 1,2 y 7 de la Ley 136 de 1994, se fijan para los

” Alcaldes, entre otras las siguientes funciones: Dirigir la accién administrativa del municipio;
' asegurar el cumplimiento de las funciones y de Ia prestacion de los servicios a su cargo;
representarlo judicial y extrajudiciaimente; Nombrar y remover los funcionarios bajo su

dependencia y a los gerentes y directores de los establecimientos publicos y las empresas

industriales y comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes y

Velar por el cumplimiento de las funciones de los empleados oficiales -‘municipales y dictar

los actos necesarios para su administracién. : TS

5. Que teniendo en cuenta dectaratoria de nulidad del acuerdo 014 y el decréto extraordinario
080, mediante providencia de! 14 de febrero de 2019 proferido ‘por &l Tribuhal -
Administrativo del Valle del Cauca, la administracién se vio en ia necesidad ‘de adoptar
nuevamente ia planta de cargos autorizada en el acuerdo 020 por el honorable “concejo
municipal. R

6. Que mediante el Decreto 1000 — 28 — 079 de fecha Junio 17 de 2019, se crean unos. .
cargos en la planta central del Municipic de Guacari, y en el Articulo Octavo se crea un .
cargo de Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 03 en la planta global de la alcaldia.

7. Que actualmente el cargo de Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 03, de la planta
global del Municipio se encuentra vacante.

JE———
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DECRETO No. 1000-28-097
(Junio 26 de 2019)
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“POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD”

8. Que con el fin de no causar traumatismo en la prestacion dei servicio, se hace necesario
nombrar en provisionalidad a una persona con el perfil para ocupar el emplgo vacante de
Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 03

9. Que revisada la hoja de vida de la Sra. DAMARIS CASTRO TRIVINO, identificada con
Cedula de Ciudadania No 29.547.567 de Guacarl -Valle, se encuentra que cumple con los
requisitos para ocupar el cargo en referencia.

10. Haciendo uso de sus facultades Constitucionales y legales, procede a hacer un
nombramiento en el cargo de Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 03 de la planta
global del Municipio.

En consideracién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en el empleo Auxiliar Administrativo Codigo
407 Grado 03, de la planta global del Municipio a la Sra. DAMARIS CASTRO TRIVINO,
identificada con cédula de ciudadania No 29.547.567 de Guacarl -Valle, con una asignacion
mensual de UN MILLON CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES
PESOS M/CTE ($1.184.573.00).

a3

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el presente proveldo a la Sra. DAMARIS CASTRO
TRIVINO, para que en la oportunidad reglamentaria prevista exprese su aceptacion y se posesione
en los términos de Ley.

ARTICULO TERCERO: Inférmese del presente acto administrativo a la Secretaria de Recursos
Humanos para lo de su competencia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho de la Alcaldia Municipal de San Juan Bautista de Guacari Valle, a los 26
Junio de 2018.

GERARDO SALCEDO CALERO
ALCALDE MUNICIPAL.
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DECRETO No. 1000-28-097
{Junio 26 de 2019)

“POR EL CUAL $E HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD"

EL ALCALDE MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE GUACARI, en ejercicio de sus atribuciones Constitucionalas
y legales, en especiat las conferidas en los Articulos 315, numeral 3 de la Constitucién politica; el Articulo 81
literal DY, numerales 1,2 y 7 de la Ley 136 de 1994 v

Calle 4 No. 8 -

CONSIDERANDOQ:

Que El Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, mediante Decreto No. 4968 de
27 de diciembre de 2007, modifico e pardgrafo transitorio del articulo 8% del Decreto 1227
de 2005, el cual quedo asl: “Paragrafo Transitoric. La Comisidn Nacional del Servicio Civil,
podra autorizar encargos ¢ nombramientos provisionales, sin previa convocatoria a
concurso, cyando por razones. de reestructuracion, fusidn, transformacion a liquidacion de
ta Entidad o por razones de estricta necesidad del servicio lo justifigue el jefe de ia entidad.
En estos casos el terminc de duracién del encarge o del nombramiento provisional no
podran exceder de 6 meses, plazo dentro del cual se deberad convocar el empleo a
concurso. Cuando circunstancias especiales impidan 1a realizacion de la convocatoria a
concurso en el término sefalado, la CNSC, podra autorizar 1a prorroga de (os encargos v
de los nombramientos provisionales hasta cuando esta pueda ser reslizada. No se
requerird autorizacién de la Comision Nacional del Servicio Civil para proveer vacancias
temporales de emplecs de carrera, tales como vacaciones, licencias, comisiones, encargos
o0 suspensidn en el ejercicio del cargo.

Que mediante Auto de fecha 05 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado se
suspende provisionaimente apartes del Decreto 4968 de 2007 vy la Circular 005 de 2012 de
La CNSC, cuyos efectos son de obligatorio cumplimiento. En tal virtud la Comisién
Nacional del Servicio Civil mediante la circular 003 de 2014, informa que a partir del 12 de
junio de 2014 no otorgara autorizaciones para proveer transitorlamente los empleos de
carrera a ftraves de encargo o nombramiento provisional, mientras la suspensién

provisional ordenada por el Consejo de Estado continde vigente, no obstante todas las

Entidades destinatarias de la Ley 09 de 2004, contintian con el deber de dar estricto

cumplimiento a la normado en los articulos 24 y 25 de la Ley 809 de2004 vy al articuio 9 del
Decreto 1227 de 2005,

Que en aplicacidn de los principios constitucionales consagrados en el Articulo 200 de la
Constitucion Nacicnal, la CNSC podra deiegar en los nominadores la funcion de proveer
empleos de carrera de manera transitoria sin su autorizacion, en los casos y términos
antes sefialados,

Que el Articulo 91, Literal D, numerales 1,2 y 7 de la Ley 136 de 1994, se fijan para los
Alcaldes, entre otras las siguientes funciones: Dirigir 1a accion administrativa del municipio;
asegurar el curnplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo,
representarlo judicial y extrajudiciaimente; Nombrar y remover los funcionarios bajo su
dependencia y a 10s gerentes y directores de los estabiecimientos publicos y las empresas
industriales y comerciales de caracter local, de acuerdo con las dlsposncmnas pertmentes ¥
Velar por el cumplimiento de las funciones de los empieaqns
los actos necesarios para su administracion.

Clue teniendo en cuenta declaratoria de nulidad del acuerdo 014 y Bl
080, mediante providencia del 14 de febrero de 2019 proferido
Administrativo del Valle del Cauca, la administracion se vio en la neces
nuevamente la planta de cargos autorizada en el acuerdo 020 por el hono
municipal.

Que mediante el Decreto 1000 — 28 - 079 de facha Junio 17 de 20189, se crean unos

cargos en ia planta central del Municipio de Guacarl, y en el Articulo Octavo se crea un -

carge de Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 03 en la planta global de la alcaldia.

Que actuaimente el cargo de Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 03, de la planta
globai del Municipio se encuentra vacante,

—

16 - Cédigo Postal: 763501 - PB)& 253 8547 / 253 8646 / 253 8044 / Fax: 253 0828 - Guacari - Volle
despacho@guocari-valle.govco - www.guacari-volle.gov.co
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DECRETO No. 1000-28-097
{Junio 26 de 201 9)

“pOR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD”

8 Que con el fin de no causar yraumatismo en la prestacion del servicio, se hace necesario
nombrar en provisionalidad a una persona ¢on el perfil para ocupar ¢} empleo vacante de
Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 03

6. Que revisada la hoja de vida de la Sra. DAMARIS CASTRO TRIVIFO, identificada con
Cedula de Ciugadania No 20.547.567 de Guacarl -Valle, se encuentra que cumple con los
regquisitos para ocupar el cargo.en referencia.

10. Haciendo Uso de sus facultades Constitucionales ¥ legales, procede a hacer un
nombramiento en el cargo de Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 03 de la planta
global dei Municipio.

En consideracion,
DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar an provisionalidad en el emplec Auxiliar Administrativo Codigo
407 Grado 03, de la planta global da! Municipio a la Sra. DAMARIS CASTRO TRIVINO,
identificada con céduta de ciudadania No 29.544.871 de Guacari -Valie, con una asignacion

mensual de UN MILLON CIENTO OCHENTA'Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES
PESOS M/CTE ($1 184 .573.00).

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el presente proveido a la Sra. DAMARIS CASTRO
TRIVINO, para que en ia opartunidad reglameniaria prevista exprese sy aceptacion y se posesione
en los términcs de Ley.

ARTICULO TERCERO: Informese del presente acto administrativo a 1a Secretaria de Desarrollo
Recursos Humanos para io de su competencia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacha de | Alcaldia Municipat de San Juan Bautista de Guacar| Valle, a los 26.
Junic de 2018.

~

GERARDO SALCEDO CALERO
ALCALDE MUNICIPAL.

Calle 4 No. 8 - 16 - Cédigo Postol: 76
despacho@guocari-valle.gov.co -

3501 - PRX: 253 B547 / 253 8444 / 253 8044 / Fox: 253 0828 - Guacari - Valle
www,guocari-valle.gov.co
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DECRETO No. 1000-28-097 . 891.380.089.7
(Junio 26 de 2019)

“POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD"

8. Que con el fin de no causar traumatismo en Ia prestacion del servicio, se hace necesario
nombrar en provisionalidad a una persona con el perfil para ocupar el empleo vacante de
Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 03

9. Que revisada la hoja de vida de la Sra. DAMARIS CASTRO TRIVINO, identificada con
Cedula de Ciudadania No 29.547.567 de Guacar| -Valle, se encuentra que cumpie con los
requisitos para ocupar el cargo en referencia.

10. Haciendo uso de sus facultades Constitucionales y legales, procede a hacer un
nombramiento en el cargo de Auxiliar Administrativo Caédigo 407 Grado 03 de la planta
global del Municipio.

En consideracion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en el empleo Auxiliar Administrativo Codigo
m 407 Grado 03, de la planta global dei Municipio a la Sra. DAMARIS CASTRO TRIVINO,
i identificada con cédula de ciudadania No 29.547.567 de Guacarl -Valle, con una asignacion
mensual de UN MILLON CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES

" PESOS M/CTE ($1.184.573.00).

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el presente proveido a la Sra. DAMARIS CASTRO
TRIVINO, para que en la oportunidad reglamentaria prevista exprese su aceptacion y se posesione
en los términos de Ley.

ARTICULO TERCERO: Inférmese del presente acto administrativo a la Secretaria de Recursos
Humanos para lo de su competencia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho de la Alcaidia Municipal de San Juan Bautista de Guacari Valle, a los 26
Junio de 2019,

GERARDO SALCEDO CALERO
ALCALDE MUNICIPAL.

Calle 4 No. 8 - 16 - Cédigo Postal: 763501 - PBX: 253 8547 / 253 8646 /253 8044 / Fax: 253 0828 - Guacari - Valle
despacho@guacari-valle.gov.co - www.guacari-valle.gov.co
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Calle 4 No. 8 - 16 - Cédigo Postal: 763501 - PBX: 253 8547 /253 8646
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ACTA DE POSESION No. 1000-32-093

Nombre y Apellidos: DAMARIS CASTRO TRIVINO

Cédula de ciudadania No. 29.547.567 de Guacari - Valle

Denominacion del Empleo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Codigo de Empleo: 407 Nive! Jerarquico: ASISTENCIAL
Grado Salarial: 03
Tipo de En Propiedad — Carrera En encargo
Nombramiento: Administrativa
X | En Provisionalidad En Comision
Libre Nombramiento y Periodo Fijo
Remocion

Al despacho del Alcaide Municipal de San Juan Bautista de Guacari — Valle del
Cauca, comparecit el (la) Sefor (a):

Con el fin de tomar posesion del Cargo de: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Eldia: 26 del Mes: Junio del Afo:2019

De conformidad con el Decreto No.1000 — 028 — 097 del 26 de Junio de 2.019

Emanado del Despacho del Alcalde Municipal.

Para lo cual el nombrado presenté los siguientes documentos:

X_| Formato Unico de Hoja de Vida X | Fotocopia Cedula de Ciudadania

X | Certificado de Estudios, Diplomas | X Fotocopia Certificado Judicial

X | Declaraciéon Juramentada de Fotocopia Libreta Militar
Bienes

X | Antecedentes Disciplinarios X | Exdmenes Médicos

X | Certificado de Responsabilidad X | Decreto de Nombramiento
Fiscal

Acto seguido el Alcalde Municipal, previa imposicién al nombrado de las obligaciones
inherentes al cargo que asume y previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
minimos exigidos por el Manual de Funciones para desempefiar el cargo, por parte del
Secretario de Desarrollo Institucional, procedié a rendir el juramento de la Ley, por el cual
prometié desempefiar fieimente todas y cada una de las funciones y deberes del cargo
del cual toma posesion, asi mismo, manifiesta bajo la gravedad de juramento que se
entiende prestado con la firma del Acta de Posesién, que no se encuentra incurso en
régimen de inhabilidades e incompatibilidades para desempefiar cargos publicos. Una
vez cumplido los requisitos anteriores el Alcalde Municipal, declara Legalmente

posesionado al Empleado. svp

—

EL ALCALDE MUNICIPAL.: GERARDO SALCEOCALERQ |

SECRETARIO CG_(.Q/ ,ﬁ @M Q :

DE RECURSOS HUMANOS : CESAR ALBERTO QUICENOC. |

EL POSESIONADO:

Aealdio
Son Juan Boutista de Guacari
NIT 891.380.089.7

/253 8044 / Fox: 253 0828 - Guocari - Valle -
despacho@guacari-valle.gov.co - www.guacari-valle.gov.co
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AUTORIZACION DE PERMISO Isi 'S¢ [NO
Nombre: YOS QOS“‘*(D “'-\”n; Uryad)
Fecha solicitud: ' - 29— 220y
Fechapermiso: ¥+ O ~ 28 - O
Moativo: vy =, i = 0>
Observacién
Hora de salida; 1006 Q» 288

Hora de llegada; .

@ j Kmﬁﬂf Cﬁs&b

L

FUNCIONARIO AUTORIZADO

:z mmsom; SECRETARIA DE thunso’s HUM

AUTORIZACION DE PERMISO

Nombre: ,DCD'YYC)(W-S OO/.K'\'YD e

Fechasolicitud: ¥ — Dl - 2820 )

Fecha permiso: Y- 28 O

Motivo: Qrate WiIZchco.

Observacién _

Hora de salida: 1O Q0 AY.

Hora de Hegada: ~ R
,Jemme_omb
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271412020 Correo de Gobierno en Linea Colombia - (Soporte Sigep LENIS, OSCAR HERNAN) Activacion cuenta de portal

®
G l‘vi pa I ' Secdesarrolloinstitucional @guacari-valle.gov.co <secdesarrolloinstitucional@guacari-

‘}% valle.gov.co>

(Soporte Sigep LENIS, OSCAR HERNAN) Activacion cuenta de portal

1 mensaje

hacienda@guacari-valle.gov.co <hacienda@guacari—valle.gov.co:- 27 de abril de 2020, 11:29
Para: secdesarrolloinstitucional@guacan’-valle.gov.co

Los datos basicos de su hoja de vida han sido ingresados al Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -
SIGEP, por el Area de Recursos Humanos y/o de contratos de ALCALDIA DE GUACAR]

Es necesario que usted ingrese al sistema a través de www.sigep.gov.co, por el icono Portal Servidores, digitando el
usuario y la contrasefia que aparecen a continuacion:

USUARIO: 29547567

CONTRASENA: 257BOE24
Una vez ingrese al portal, complete la informacién de su hoja de vida, cargue los documentos soporte de dicha
informacién y comuniquese con el Area de Recursos Humanos y/o Contratos de su entidad para continuar con la gestién
del aplicativo.

Recuerde cambiar su clave en el momento de ingresar.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICA QUE LOS DATOS POR USTED ANOTADOS EN EL PRESENTE
H-‘ORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

s :-frmarr.googre.comnnafrmm?'m=oo23Yanzravfew=prasearch=ampermtmu=mread-ﬁaaA188514395261 ?ssumﬂﬁsrmptmsg-f%s»ﬂ16851439526. w1



[ ENTIDAD RECEPTORA

1 FORMULARIO UNICO
£l servicio piblico | DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
es de todos Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
{LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS
YO,
IDENTIFICADOCON:  C.C.f CE T N LA B} A& -} CONDOMCILIO PRINCIPAL EN:

Pf"s C " oo PP W= L\ C ooy M N o e
|Direccion (‘__c::‘\* GC’('_":-\ e D A:Q QOQ\&QSITeIéfonus 9}\0 BQ_B (_Lq @)’3

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gitimo” afio gravable fueron:

QUE POSEO A LA FECHA,

= NOMBRES Y APELLIDOSy DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
Masa. Nexsy Rl 2R 545169 Nea
DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 180 DE 1985, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

CONCEPTO

VALOR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION

E'ja;s %@1 < i

ARRIENDOS R

HONORARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS -

TOTAL A,330. g4
Jb) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIOAG FRIANCIERA TRODE.  GUENTMCSE ‘cusnTa CUENTA LA CUENTA

257 20311 Mex (o Coa Caaxt (@]

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

EMPLEADOR O CONTRATANTE




7= Certificado de Ingresos y Retenciones
DI AN por Rentas de Trabajoy de Pensiones || ..
ANO GRAVABLE 2019

Ve gk by R e NS

e

e ¥
5. Namero de identificacién Tributaria (NIT): 6. DV. 7. Primer Apeflide 8. Segundo Apellido

9. Primer Nombre  10. Otros Nombres

*- 891380089

11. Razén Soclal

Municipio De Guacari
24, Tipo Doc | 25. Nomero documento de Identificacion: 26. Apellidos y nombres
c 20547567 DAMARIS CASTRO TRIVINO
Periodo de la Certificacion 32. Fecha de Expedicién |33. Lugar donde se practicd la retencion  [34- RS,

Cod. [Cod.Ciud|

a0.DE:| 2018101 (01 | 31.A: 2019 12 |31 |j2020 |5 |22 Municipio De Guacari Dpto. Munic
36. NGmero de agenclas, sucursales, filiales o subsidlarias de la empresa retenedora cuyos montos de ratencién se consolldan: 76 318
Conceptos de los Ingresos Valor
Pagos al Empleado o Emolumentos Ecleciasticos 37 8,479,176.00
Pago por Honorarios 38 0.00
Pago por Servicio 39 0.00
Pago por Comision 40 0.00
Pago por Prestaciones Sociales 41 0.00
Pago por Viaticos 42 0.00
Pagos por Gastos de Representacion 43 0.00
Pago por Compensaciones por el Trabajo Asociado Cooperativo 44 0.00
Otros ingresos originados en la relacion laboral 45 0.00
Cesantias e intereses de cesantias efectivamente pagadas en el periodo 4 Y60 )L+ T84 46 0.00
B Pensiones de jubilicacion, vejez 0 invalidez 47 0.00
Total de Ingresos brutos (sume casillas 37 a47) 48 8,479,179.00
Conceptes de los Aportes Valor
Aportes obligatorios por salud 49 202,189.00
Aportes obligatorios a fondos de pensiones y solidaridad pensional y aportes voluntarios al-RAIS | 50 202 189.00
Aportes voluntarios, a fondos de pensiones voluntarias 51 0.00
Aportes voluntarios, a fondos de pensiones y cuentas AFC 52 0.00
Valor de la retencién en la fuente por rentas de trabajo y pensiones 53 0.00
Nombre del pagador o Agente Retenedor
Datos a cargo del rabajador o pensionado
Conceptos de Otros Ingrescs Valor Reclbido Vvalor Retenido
Arrendamientos 54 51
Honararios, comisiones y servicios 55 62
Intereses y rendimientos financieros 56 63
Enajenacion de activos fijos 57 64
Loterias, rifas, apuestas y similares 58 65
QOtros 59 66
Totales(valor Recibido: Sume casillas 54 a 58) (Velor Retenido: sume casillas 61 a68)] 60 67
Total retenclones afto gravable 2019 (Sume casillas 53 +67) 68
m 59. Identificacion de los bienes poseidos 70. Valor Patrimonial
Dedudas Vigentes a 31 de diciembre de 2019 [ 71

Identificacion de las persona dependiente de acuerdo al paragrafo 2 del articulo 387 del estatuto tributario

. 0 73. Apellidos y Nombres

74, Parentésco

Caertifico que durante el afo gravable de 2019

1. Mi palrimonio bruto era igual o inferior a (4.500) UVT ($143.366.000).

2. No fui responsable del impuesto soble [as ventas ni del impuasto nacional al consumo

3. Mis ingresos brutos fueron inferiores a (1.400} UV.T ($ 44.603.000}.

4, Mis consumos mediante tareta de crédito no superan la suma da (1.400) UVT ($44.603.000;

5. Qua al vaior total de mis consignaciones bancarias, depdsitos o inversiones financieras no excedieran los (1.400) UVT {$44.603000).
Por lo tanto, manifiesto qua no estoy obligado a presentar declaracion de renta y complementarios por el &fio gravable 2019

Firma del Asalariado:

NOTA: Este certificado sustituye para todos los efectos legales la declaracién de Renta y Complementarios para eltrabajador o pensionado que lo firme.




CORPORACION

N B

NEW HELP NTEGHAL

ﬁvt,-(’m’?',‘“)‘ “r"f’ﬁ’

Guacari, junio 03- 2020

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Se certifica que la Sefiora: DAMARIS CASTRO TRIVINO Identificado con Cc No
29547567 de Guacari Valle del Cauca, ha laborado con la CORPORACION NEW
HELP INTEGRAL Nit: 900519988-5 desde Mayo de 2016 hasta Diciembre de 2016
de Febrero de 2017 hasta Diciembre de 2017, Febrero de 2018 hasta Diciembre de
2018, Febrero 07- 2019 hasta junio 2019 es de anotar que estos contratos firmados
por el Contratista han sido inferiores a un afo por prestacion de servicios
Desempefiando el apoyo administrativo en la alcaldia de Guacari

—————

-~  GERENTE.

%
CALLE. 40B No 22- 86 TULUA -email: newhelpintegral@hotmail.com- Cel: 3188018046-

*%a\w-{o qmmr{) el + 228 W\Wo.




L 3 e
Serviespeciales s-a.
Oportunidad en la Prestacion de Servicios

SERVIESPECIALES S.A
NIT: 890.331.277-2

Certificacion Laboral

El Proceso Administrativo certifica que la Sefora DAMARIS CASTRO TRIVINOZ,
identificada con Cédula de Ciudadania No. 29.547.567, estuvo vinculada a nuestra
compaiia a través de un contrato individual de trabajo por la duracion de una obra 0

|abor determinada, para desempeiiar las actividades relacionadas con el cargo.

- F.Ingreso F. Retiro Cargo Salario Empresa Usuaria
' 2012/05/28 2012/12/30 Apoyo Actividades De  $ 600,000 Industria De Licores
Aseo Del Valle

Para constancia, se firma en Santiago de Cali (Valle), a solicitud del interesado,
03 del mes de Diciembre del afio 2013.

>

PRIOCESO ADMINISTRATIVO.
Ana Bolena Castafio Henao
Recepcion Cali

S&A Servicios y Asesorias S.A.
Serviespeciales S.A.

Telf: 6448400

CALI CALLE 23ANorte No. 4N-11 - PBX: 524 3666 - 852 8400 - FAX: 668 3406 - CEL: 3155601818 - l;gﬂgdoneseaﬁ@mhm.m.w!
PEREIRA CALLE 2 No. 12-25 - TELS: 331 2851 - 331 6249 - FAX: 331 6237 - CEL: 315 575 9582 - syq)am@semamﬁmoumw !

MEDELLIN CRA. 69 No. 46B-46 - TELS: 260 6727/2004 - FAX: 260 7663 - CEL: 3155758576 - Syanndoﬂwwas.wn.m 1 BOGOTA,
D.C. CRA. 6 No. 46-23 - PB.X.: 323 0622 - 245 2644 - EAX: 232 7331 - CEL: 315 575 G578 - licitacionesbta@serviasesorias.com.co /
BARRANQUILLA CALLE 70 No. 50-03 Of. 11 C.C. LOS ROBLES - TELEFAX: 345 6521 - CEL: 315 575 9581 -
syabquilla@senﬁasosorias.m.co / IBAGUE CALLE 12 No. 2-70 Of. 305 - Edificio el Molino Centro ~TEL: 2610128 - 2632133 - CEL: 316465

5049 - ayaibague@miasoaoﬁas.oom.co /BUCARAMANGA CALLE 36 No. 19-18 Of. 604 - tel.: 6425170 - syabmnga@umm.oom.oo
www.serviasesorias.com.co

-

X% 0\







http://201 234.74.36/SANE/ cache/incapacidad_html html

CLINICA SANE S.A.S.
= - NIT 900487321
. SOLICITUD DE INCAPACIDADES Y/O LICENCIAS DE MATERNIDAD No. - | 83788 sl
G[mcm Fecha de Solicitud 21/7/2020 [car ]
ekt et CALLES #2276 =l
4854400 |
Informacién del Paciente:

paciente CASTRO TRIVINO DAMARIS
’m. Afiliacién:
No. Identificacion: CC 29547567

Informacién Sobre la Incap cidad:

21/07/2020 Fecha terminacion: 22/07/2020
B349 - INFECCION VIRAL, NO ESPECIFICADA

, de Contingencia: INCAPACIDAD POR ENFERMEDAD GENERAL |clase de Atencién: |

Informacién de la IPS ¥ del Medico:
#’hmhm de la IPS: CLINICA SANE S.AS.

Diagnostico P . B349 - INFECCION VIRAL, NO ESPECIFICADA
Observacion:

Nombre del Medico: YURY MARCELA COY ATEHORTUA

e
ATy
P

y Lt
/" Médkn Generat C,lnlCClsanEm
// C.C. 1114485520 1 T BIENESTAR EN BUENAS MANCS
/ NIT: 000.487.321-4

FIRMA
USUARIO:,

Firma Medico Tratante: YURY MARCELA COY Dcu. Ident :
ATEHORTUA .

™

\%

's_(a"' ' :,;;;:\

S Gt
HORA _1_\- OO

§ 224U 2020
LR UOYS-

RECHIDO:

SRR




http://201 .234.74.36!SANE/cache."iDPBQi.html

-
- #
-

~ e HISTORIA CLINICA

.

[NOMBRE: DAMARIS CASTRO|IDENTIFICACION: CClic. 29547567 - CC \EDAD: 56 Afos|SEXO: F
TRIVIKO 29547567
FECHA DE _ NACIMIENTO: , TELEFONO: VALLE DEL CAUCA-
1/5/1964 RESIDENCIA: 3114292232-3103984983 GUACARI
ESTADO CIVIL:
: : VARIOS

ZONA RESIDENCIAL: Urbana |0 TERO(A) OCUPACION: OFICIOS
DIR. TRABAJO: TEL. TRABAJO: GRUPO SANGUINEO: - FACTOR RH:

, FECHA
Krpabohyit 217712020 -eGRESO:  21/7/2020 -[CAMA:

S 11:56:35 i
DEPARTAMENTO:  CEGU -
CONSULTA ExTERNAIEN CASO DE ACCIDENTE AVISAR A: TEL.:
GUACARI >
CLIENTE: SERVICIO
OCGIDENTAL DE SALUD SA[PLAN: SOS CAPITACION [TIPO AFILIADO: Cotizante
SOS
IPS: SEDE CENTRO gg;E?gC‘ON‘ CALLE Sirg| EFONO IPS: 4854400
OCUPACION: OFICIOS :
oty ETNIA: NEGRA
PN CONDICION: NIVEL EDUCATIVO: SECUNDARIA
_[_”FlE(-:-H;ﬂ; : fw N, — MOTIOS D-E“CONSULTAYIE_NFERMEDADACTUAL g ¥
11:50 YURYCOY - YURY MARCELA COY ATEHORTUA

MOTIVO DE CONSULTA :

FIEBRE
2020-07-21 ENFERMEDAD ACTUAL :

PACEINTE CON CUADRO CLINICO DE UN DIA DE EVOLUICION CONSISTENTE EN TOS SECA, ALZAS
TERMICAS NO CUANTIFICADAS, CEFALEA FRONTAL, NIEGA SINTOMATOLOGIA ASOCIADA NIEGA OTROS
SINTOMAS RESPIRATORIOS, NIEGA NEXO CON PERSONAS SINTOMATICAS RESPIRATORIAS Y
SOSPECHOSO0S O CONFIRMADOS PARA SARS-COV2

MEDICAMENTOS AMBULATORIOS SOLICITADOS
ACETAMINOFEN 500 MG TABLETA - LAB. :ANGLOPHARMA LTDA - 0101010212 (ACETAMINOFEN)

VIA DE ADMINISTRACION: ORAL YURY MARCELA COY
FORMULO: ATEHORTUA

DOSIS 1 TABLETA (S) Cada 6 Hora(s) HORTU

CANTIDAD 20 TABLETA MEDICAMENTO POS

DIAS TRATAMIENTO 5 DIA(S)

KETOTIFENO 20mg / 100 ml 100ML FRASCO - LAB. :LAPROFF - 0102030012 (KETOTIFENO)

VIA DE ADMINISTRACION: ORAL FORMULG: YURY MARCELA COY
DOSIS 1 ml Cada 1 Dia(s) " ATEHORTUA
CANTIDAD 1 FRASCO POR 100ML MEDICAMENTO POS
DIAS TRATAMIENTO 1 DIA(S)

OBSERVACIONES E INDICACIONES DE SUMINISTRO:

1 CUCHARADA CADA 12 HORAS

r FECHA RESUMEN DEL PLAN TERAPEUTICO

11:55 YURYCOY - YURY MARCELA COY ATEHORTUA .
‘29 ESPECIALIDAD: MEDICINA GENERAL SANE |

PACEINTE CON CUADRO CLINICO DE UN DIA DE EVOLUICION CONSISTENTE EN TOS SECA, ALZAS
TERMICAS NO CUANTIFICADAS, CEFALEA FRONTAL, NIEGA SINTOMATOLOGIA ASOCIADA

NIEGA OTROS SINTOMAS RESPIRATORIOS, NIEGA PERDIDA DEL GUSTO O DEL OLFATO, NIEGA NEXO CON
2020-07-21 PERSONAS SINTOMATICAS RESPIRATORIAS Y SOSPECHOSOS O CONFIRMADOS PARA SARS-COV2.
PACIENTE QUE AL MOMENTO DE RESPONDER ENCUESTA PARA EL INGRESO A LA CLINICA OMITIO LOS
SINTOMAS ACTUALES.

AL EF NO PRESENTA NINGUNA SINTOMATOLOGIA, SE DA MANEIO SINTOMATICO, SE DA IM, SEGUIMIENTO
VIA TELEFONICA

SE INCENTIVA EL CORRECTO CUMPLIMIENTO DEL AISLAMIENTO PREVENTIVO OBLIGATORIO.SE REALIZA
CONSIITA Y FXAMEN FISTCO CON TODOS | 0S FIFMENTOS DE BIQSEGLISIRAD.
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http://201.234.74.3 6/SANE/cache/incapacidad_html.html

CLINICA SANE S.A.S.

@ NIT 900487321
Y3 SOLICITUD DE INCAPACIDADES Y/O LICENCIAS DE MATERNIDAD No. | 83810
Olmm Fecha de Solicitud 28/7/2020 CALL —d
FERIDTRTIR = CALLE 5 #22 76
4854400 2=
Informacién del Paciente:
Paciente: CASTRO TRIVIRO DAMARIS EPS: SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A S0S _l
No, Afiiacién: Empresa:
No. Identificacién: CC 29547567 Afiiado:
Tipo Usuario: Cotizante Estrato: A J
Informadién Sobre la Incapacidad:
28/07/2020 Fecha terminacién: 28/07/2020 [puracién: 1 Dia(s) [Prorroga: NO
R11X - NAUSEA Y VOMITO
|T. de Contingencla: INCAPACIDAD POR ENFERMEDAD GENERAL Clase de Atencidn:
cién de la IPS y del Medico:
[Nombre de la [PS: CLINICA SANE SAS. Nombre del Medico: YURY MARCELA COY ATEHORTUA |cC 1114455520 j
Dia ico P al:  R11X - NAUSEA Y VOMITO
Observacion: |

)

D@.JM cd.y :

/,»’ Mécico General
/} C.C. 1114488520
i/"’
FIRMA
USUARIO:
Firma Medico Tratante: YURY MARCELA COY Dcto Ident :
ATEHORTUA
L g
"’ on i g f.; 4% £
ClinicaSaneé..
Wt 1 GUENAS MAKDS

17 -4
14

E 29 JuL 20

L2

5%,

e




http://201.234.74.36/SANE/cache/yaCrdV.html

C’!inic?ﬁqne HISTORIA CLINICA

NOMBRE. DAMARIS CASTRO|IDENTIFICACION:  CC| .. _ ,
e peahite HC: 29547567 - CC  |EDAD: 56 Afios|SEXO: F
FECHA DE  NACIMIENTOI o oen o TELEFONO: VALLE DEL CAUCA-
1/5/1964 ' 3114292232-3103984983|GUACARI
ZONA RESIDENCIAL: Urbana E?EEQO( pe CIVIL| 5 PACION: OFICIOS VARIOS
DIR. TRABAJO: TEL. TRABAJO: GRUPO SANGUINEO: - FACTOR RH:
FECHA
g;?ﬂ?a'NGRESO' 28/7/2020 -lcopEsO:  28/7/2020 -ICAMA:
08:25:40
DEPARTAMENTO.  CEGU -
CONSULTA EXTERNAIEN CASO DE ACCIDENTE AVISAR A: TEL.:
GUACARI
CLIENTE: SERVICIO
OCCIDENTAL DE SALUD S.APLAN: SOS CAPITACION [TIPO AFILIADO: Cotizante
SOS

DIRECCION: CALLE 5

IPS: SEDE CENTRO TELEFONO IPS: 4854400

#22 76
OCUPACION: QOFICIOS
ETNIA: NEGRA
VARIOS
CONDICION: NIVEL EDUCATIVO: SECUNDARIA
FECHA [ MOTIVOS DE CONSULTA Y ENFERMEDAD ACTUAL
08:16 YURYCOY - YURY MARCELA COY ATEHORTUA
MOTIVO DE CONSULTA :
TELECONSULTA
|2020-07-28 ENFERMEDAD ACTUAL :
| PACIENTE REFEIRE CUADRO CLINICO DE UNA SEMANA DE EVOLUCION CONSISTENTE EN NAUSEAS,
VOMITO OCASIONAL NIEGA FIEBRE, TOS, DIARREA O ESTRE?IMIENTO, NIEGA SINTOAMTOLOGIA
ASOCIADA, SE INCENTIVA EL CORRECTO CUMPLIMIENTO DEL AISLAMIENTO PREVENTIVO OBLIGATORIO. SE
REALIZA CONSULTA ¥ EXAMEN FISICO CON TODOS LOS ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD
SIGNOS VITALES
Tension | Sitio | Frecuencia Frecuencia Masa Perimetro | Perimetro
Facha Arterial | T.A Cardiaca Temperatura Respiratoria PesojTalla Corporal | Abdominal Cefalico
28/07/2020
08:18 1/1 1 1.00 1 1.00| 1 10000 1 1.00
EXAMEN FISICO/MENTAL
USUARIO FECHA
YURY MARCELA COY ATEHORTUA 2020-07-28
TIPO SISTEMA VALORACION HALLAZGO
NO
Neurologico EXPLORADO
: . NO P
Nervioso Central y Periferico EXPLORADO &L,
NO ‘5-"_7_."-:,.:‘)
Organos de los Sentidos EXPLORADO C/[ ? 3
- NO :
CardioVascular EXPLORADO
NO
Respiratorio EXPLORADO
NO
GastrolIntestinal EXPLORADO
S NO
GenitoUrinario EXPLORADO
NO
OsteoMuscular EXPLORADO
NO
Esfera Mental EXPLORADO
NO

Cardiopulmonar

A A s




http://201.234.74 .36/SANE/cache/yaCrdV.html

A | 68119 YURYCOY - YURY MARCELA COY ATEHORTUA
| 9819 ESPECIALIDAD: MEDICINA GENERAL SANE

PACIENTE REFEIRE CUADRO CLINICO DE UNA SEMANA DE EVOLUCION CONSISTENTE EN NAUSEAS, VOMITO
| OCASIONAL NIEGA FIEBRE, TOS, DIARREA O ESTRENIMIENTO, NIEGA SINTOAMTOLOGIA ASOCIADA, i
12020-07-28 SE INCENTIVA EL CORRECTO CUMPLIMIENTO DEL AISLAMIENTO PREVENTIVO OBLIGATORIO.SE REALIZA |
| CONSULTA Y EXAMEN FISICO CON TODOS LOS ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD.

| SE DECIDE DAR MANEJO SINTOMATICO, SE DAN RECOMENDACIONES GENERALES, PACEINTE REFIERE
"NECESITO QUE ME MANDE LOS EXAMANES DE TODO ASI BIEN POTENTES" SE EXPLICA QUE EN EL [
MOMENTO NO HAY REQUERIMIENTO DE LOS MISMOS, SE DA MANEJO SINTOMATICO, SE DAN I
RECOMENDACIONES GENERALES Y SIGNOS DE ALARMA, SE DA IM POR EL DIA HOY. |

[ Ll ORIGEN DE LA ATENCION R i _ Enfermedad general oo i

|FINALIDAD DE LA ATENCION ¥ o 4 L

e P No aplica : :

Bk : INCAPACIDADES MEDICAS GENERADAS

INo. ‘ |TIPO DE |DIAS DE ||FECHADE |

levLicio ||OBSERVACION bE LA INCARRCRA® . INCAPACIDAD _INCAPACIDAD [EMISION |

‘ Incapacidad por| i
1501307 | Enfermedad | 1 28/7/2020 |

T ei e ol S e el Yool e o | N N | R

EL PACIENTE AUN NO PRESENTA TOMA DE CONTROLES NEUROLOGICOS

| —_ DIAGNOSTICOS DE INGRESO ASIGNADOS

[ cobwo || DIAGNOSTICO DE INGRESO ~ [ESTADO _|IOBSERVACION

[ R11X |[NAUSEAYVOMITO AT | o

ESTA HISTORIA AUN NO PRESENTA NOTAS DE OBSERVACIONES SOBRE HC

YURY MARCELA COY ATEHORTUA

_

Dga.ﬂﬁwefa Coy

/" Médico General
C.C. wng

700
.
/

&

PROFESIONAL
CC - 1114455520
MEDICINA GENERAL SANE

Imprimi6: DENISSE LIZETH ESCOBAR RODRIGUEZ - DLESCOBAR Fecha Impresién : 2020/7/28 - 13:30:37




4/6/2020

Hoja de vida del funcionario

El servicio publico
es de todos

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1988)

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

CASTRO TRIVINO DAMARIS

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEX0 NACIONALIDAD pais

&C C.E PAS No. 29547567 F M coL. EXTRANIERO

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia o1 MES 05 ARO 1964 GUABAS - GUACARI CASA GUABAS

PAiS Colombia Pais Colombia DEPTO Valle del Cauca

DEPTO Valle del Cauca MUNICIPIO GUACARI

MUNICIPIO EL CERRITO TELEFONO 3103984983 EMAIL dacatriS6@gmail.com
Este copla ha sido Impresa por el servidor publico y puede contener Informacién no validada.

FORMACION ACADEMICA

DUCACION BASICA Y MEDIA

QUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE lo.

A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA
PRIMARIA

—_—__ L
SECUNDARIA l MEDIA |FECHA DE GRADO
To.] 20. | 30. ]| 40. | 50. | 60. ] 70. ] 80. [ S0. ] 10 ] X MES 07

TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO

ANO 1996

Esta copia ha sido impresa por el servidor Eﬁblico y puede contener informacion no

5 EXPERIENCIA LABORAL

IRELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL,

EMPLED ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
-l —
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
ALCALDIA MUNICIPAL SAN JUAN BAUTISTA DE GUACARI X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ !LECTRéNlCO ENTIDAD
Valle del Cauca GUACARI secdesarrolloinstitucional @ guacari-valle.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2538547 pia 25 MES 06 ANO 2019 DiA MES ARO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Auxiliar Administrativo Administracion®Central CALLE4 # 8-16
e e S
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pafs
EWHELPINTEGRAL X Colombia
ARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca TULUA newhelpintegrai@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3188018046 pia 02 MES 05 ARNO 2016 Dia 25 MES 06 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SERVICIO GENERALES ADMINISTRACION CALLE 40B No 22 - 86
e s
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
SERVIESPECIALES 5.A X Colambiz
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALI licitacionescall@serviasesorias.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5243666 pia 28 MES 05 ARO 2012 pia 30 MES 12 ARO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYQ ACTIVIDADES DE ASEQ ADMINISTRACION CALLE 23 A NORTE No 4N - 11

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

https://servidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1 _persona_hv.jsp?persona=ALMIRkpUU7SW-loA1X4CPU1tt14vajnY...
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4/6/2020 Hoja de vida del funcionario

.
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 51 O no O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR STACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. y
IPARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICOW PRESENTE FORMATO UNICO DE HQO3A DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).
ICiudad y fecha de diligenciamiento

»

|CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

ICiudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta coplia ha sido impresa por el servidor piblico y puede contener informacién no validada.

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

https://servidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSecurity/JSP/sse _g1/sse_gi_p1 _persona_hv.jsp?persona=ALMIRkpUU7SW-loA1X4CPU1tt14vojnY... 2/2




29/5/2020 Formato declaracion de bienes y rentas

. FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
———— 7 DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
= : RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA :
£l fut ALCALDIA DE GUACARI
o de todos [ Bk PERSONA NATURAL
IS (LEY 180 DE 1895)
Desde Hasta
01-01-2019 31-12-2019
1.1 DE BIENES Y RENTAS

Y0, [CASTRO TRIVING DAMARIS
IDENTIFICADO CON: cL. CE OTRO No. 20547567 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN :
'DIRECCION "TELEFONOS
GUABAS - GUACARI CASA GUABAS | 3103984863
MUNICIPIO DEPARTAMENTO [PAls
GUACARl Valle del Cauca | Colombia

¥ TENIENDO COMO PARIENTES EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD (PADRES E HIIOS) A:

NOMBRES Y APELLIDDS DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PARENTESCO
TRIVIND MARIA NEREIDA CC 26545168 Madre

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 30., DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LALEY 190 DE

1995, PARA TOMAR POSESION |, PARARETIRARME  , PARA ACTUALIZACION  , PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE QUE LOS UNICOS
BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingl y rentas que obtuve en el "Ultime" afio gravable fueron:
CONCEPTO VALOR 1
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES [ 84791760)
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS [ 8,517,850}
GASTOS DE REPRESENTACION B - 0
ARRIENDOS
HONORARIOS [ S 77'6}
OTROS INGRESOS Y RENTAS I .
TOTAL s:s.sus.é
b}uswmmwﬂm!daahonuquopnsaoan(:akmbia!mdenmiotwn: -
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA NUMERO DE LA CUENTA SEDE DE LA CUENTA SALDO DE LA CUENTA
rh BANCOQ DE BOGQTA Cuenta de Ahorros 352201917 0
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
[ TIPO DE BIEN | IDENTIFICACION DEL BIEN | VALOR 1
d) Las acrsencias y abligaciones vigentes 3 la fecha son : -
| ENTIDAD O PERSONA | CONCEPTO | VALOR 1

7.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
4) En Ia aclualidad participo como miembro de las siguientes juntas y conssjos directivos:

ENTIDAD O INSTITUC | CALIDAD DE MIEMBRO ]
b) A la facha soy socio de las siguientas corporaciones, socledades ylo asodlaciones.
I CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION T CALIDAD DE SOCIO |

¢) En Ia actualidad: Si NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIPICACION N
| cc. CE oTRO

L CAM

Las acthvidad deni demrimrpdvado.ndidondggah‘dedaradu i que he venido desarrollando de forma ocasional o te son las siguientes.

1 DETALLE DE LAS ACTIVIDADES T FORMA DE PARTICIPACION ]

CIUDAD Y FECHA

https:!!servidorpublico.sigep.gov.colsarv!eUChackSecumyIJSP!sse _g6/sse_g6_p1_bienes_rentas.jsp?persona=0LBhdZssPGBbCY8PZdREGVLCUXH... 11




ALSALRIA

AUTORIZACION DE PERMISO Iss &z |nO
Nombre: Do aads Qo "‘TD + ‘
Fechasolicitud: ®OC.~ = OHU- 20205
Fechapermiso: (Do - o &- Z020)

Motivo: Racscnal-

Observacién
Hora de salida:
Hora de llegada:

AT OO OM-

AUTORIZACION DE PERMISO Ist v |NnO

Nombre: !%YT\QD'\(}\S C_\/CLS‘\“"O —A .
Fecha solicitud: —OAA - 22U O

Fecha permiso: OCHA—~OQ- 202

Motivo: OEZS OO .
L
Observacion
Hora de salida: OO M-

Hora de llegada:

==

SECRETARIA DE aecunsosﬁﬁhmdk




ALCALDIA

MHECIPAYL DE GUACARE

1000-32-197

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GUACARI:

CERTIFICA:

Que la Sefiora: DAMARIS CASTRO TRIVINO identificada con Cédula de Ciudadania
Nomero 29.547.567 expedida en GUACARI (Valle), labora &l servicio de |a administracion
Municipal de San Juan Bautista de Guacari-Valle, como Auxiliar Administrativo Cédigo
407 Grado 03 desde el 25 de Junio 2019 hasta la fecha, nombramiento en provisionalidad
con una asignacion sajlanal de Un Milién Doscienfos Cincuenta y Siete mil seiscientos
sefenta y seis pesos Mcte, ($1.257.678.00)

Para consiancia se firma a los Veintisiete (27) dias del mes de Octubre de Dos Mil
Veinte (2020} '

CATAUNA CHIENT ES TROCH.
Secrataria de Recursos Humanos

mmmmnmmmiv
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MUNICIPAL DE GUACAR!

0.0 0., Ot

GUACARI

8 PARA TODOS

San Juan Bautista de Guacari, 6 de Enero de 2021.

Sefiora
Damaris Castro Trivifio
C.C. 29.547.567

Auxiliar Administrativo
La Ciudad

Cordial saludo,

Me permito comunicarle que la Alcaldia de San Juan Bautista de Guacari, previo estudio
técnico, mediante Decreto N° 1000-28-163 del Treinta (30) de Diciembre de Dos Mil
Veinte(2020), suprimié varios empleos de la planta de personal y establecié una nueva
para cumplir con las funciones y responsabilidades propias de la entidad territorial; acto
administrativo que en su articulo 1° dispuso la supresion del empleo de Auxiliar
Administrativo 407 Grado 02, que Usted desempefiaba en esta Institucion, situacion que
produce su retiro del servicio en virtud de lo consagrado en el literal L) del articulo 41 de la
Ley 909 de 2004.

No obstante lo anterior, esta decision solo producira efecto a partir de la fecha en la cual
la justicia ordinaria autorice el levantamiento del fuero sindical, del cual goza usted como
miembro de Junta directiva sindical o en el momento que el se decida la nulidad o
revocatoria de la inscripcion del Sindicato al cual usted pertenece, mientras tanto seguirad
en el desempefio de funciones en la planta temporal dispuesta en el articulo séptimo del
Decreto N° 1000-28-163 del 30 de Diciembre de 2020.

Atentamente,

CATALINA CIFUENTES TROCHE
Secretaria de Recursos Humanos

Proyectt: Equipo - Fundacién Universidad del Valie - . ) O c’? /
Revisd: Catalina Cifuentes — Secretaria de Recursos Humanos j - 7

Aprobé: Comité Técnico para el Redisefio Institucional

Calle 4 N° 8 - 16/ Codigo Postal: 763501 / PBX: 2538547 | 2538646 / 2538044 | FAX 2530828
contactenos@guacari-valle. gov.co - www. uacari-valle.gov.co
Guacari - Valle del Cauca e NIT. 891.380.089-7




CU ACARI

ACTA DE POSESION No. 1000-32-080

Nombre y Apellidos: DAMARIS CASTRO TRIVINO

Cédula de ciudadania No. 29.547 .567

Denominacion del Empleo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Cédigo de Empleo: 407 Nivel Jerarquico: ASISTENCIAL

Grado Salarial: 02 Asignacion Mensual: $1.270.2522

Tipo de Nombramiento: En Periodo de prueba — En encargo
Carrera Administrativa
En Provisionalidad En Comision
Libre Nombramiento y Periodo Fijo
Remocién
En Propiedad - Carrera X | Temporal
Administrativa

Al despacho del Alcalde Municipal de San Juan Bautista de Guacari — Valle del Cauca,
comparecio el (la) Sefior (a): DAMARIS CASTRO TRIVINO

con el fin de tomar posesion del cargo de: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

El dia: 2 del Mes: Febrero del Ario: 2021

De conformidad con el Decreto No.1000 — 028-029 del 22 de ENERO de 2.021

Emanado del Despacho del Alcalde Municipal.

Para lo cual el nombrado presenté los siguientes documentos:

Formato Unico de Hoja de Vida Fotocopia Cedula de Ciudadania

Certificado de Estudios, Diplomas Fotocopia Certificado Judicial

Declaracién Juramentada de Bienes Fotocopia Libreta Militar

Antecedentes Disciplinarios Examenes Médicos

Certificado de Responsabilidad Fiscal | X | Decreto de Nombramiento

Acto seguido el Alcalde Municipal, previa imposicién al nombrado de las obligaciones
inherentes al cargo que asume y previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
minimos exigidos por el Manual de Funciones para desempefiar el cargo, por parte del
Director(a) Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, procedié a rendir el
juramento de la Ley, por el cual prometié desempenar fielmente todas y cada una de las
funciones y deberes del cargo del cual toma posesion, asi mismo, manifiesta bajo la
gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del Acta de Posesion, que
no se encuentra incurso en régimen de inhabilidades e incompatibilidades para
desempefiar cargos publicos. Una vez cumplido los requisitos anteriores el Alcalde
Municipal, declara Legalmente posesionado al Empleado.

PR W N
\\ T~ - --.—--_ -\\\

EL ALCALDE MUNICIPAL: OSCAR HERNAN SANGI@MENTE TORO

DIRECTOR(A)

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL:

EL POSESIONADO: ARIS CASTRO TRIVINO

/

Calle 4 N° 8 - 16 / Codigo Postal: 763501 / PBX: 2538547 / 2538646 / 2538044 / FAX 2530828
contactenos@guacari-valle.gov.co - www.guacari-valle.gov.co
Guacari - Valle del Cauca  NIT. 891.380.089-7
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LIAC ARY

RESOLUCION 100-58-0 L7
{ 8 ;t;*' 2321 )

«POR LA CUAL SE ORDENA EL PAGO DE UN (01) TURNO DE VACACIONES
A UN FUNCIONARIO DEL MUNICIPIO DE GUACARY”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE SAN JUAN BAUTISTA DE GUACARI VALLE, en
ejercicio de sus facultades Legales y en especial de las que le confiere el articulo -
91 modificado por el art. 29 de la Ley 1551/12, literal d) numero. 1 de la Ley 136/94,
art. 8 del Decreto 1045/78 y,

CONSIDERANDO:

1 Que la funcionaria DAMARIS CASTRO TRIVINO, identificada con Cedula de
Ciudadania No 29.547.567, Auxiliar Administrativo, codigo 407 grado 02, de
la planta globalizada del Municipio de Guacari, solicita el pago de las
vacaciones causadas del 26 de Junio 2019 al 25 de Junio 2020.

2 Que la funcionaria DAMARIS CASTRO TRIVINO, actualmente devenga un
salaric mensual de UN MILLON DOSCIENTOS SETENTA MiL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS MCTE (31 .270.252.00), mas la
doceava parte de las primas.

En mérito de lo Anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Liquidar y pagar las vacaciones a la funcionaria DAMARIS
CASTRO TRIVINO, identificada con Cedula de Ciudadania No 29.547.567.

A) Prima de Vacaciones por $ 77861200
B) Vacaciones por 19 dias $ 947.286.00
C) Bonificacién por servicios prestados por $ 635.126.00
D) Bonificacion especial de recreacionpor $ 84.683.00

TOTAL A PAGAR: DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO
MIL SETECIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE (§ 2.445.717.00)

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia de la presente resolucion al Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas para su respectivo pago y a la
carpeta del funcionaric para que se anexe en el historial laboral. Dineros que se
tomaran del presupuesto de rentas y gastos vigencia fiscal 2021, RUBRQOS: Prima
de Vacaciones -1.1.1.4.2, Vacaciones -1.1.1.5.1, bonificacién por servicios
prestados — 1.1.1.8.3, bonificacion especial de recreacion -1.1.1.8.2.

ARTICULO TERCERO: Deducir dei vaior a cancelar a la funcionaria DAMARIS
CASTRO TRIVINO, la suma de TREINTAY SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA
Y DOS PESOS MICTE ($37.892.00) por concepto de APORTES DE SALUD, ia
suma de TREINTA Y SIETE MIL OCHOGIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS
M/CTE ($37.892.00) por concepto de APORTES PENSION, la suma de DOCE MiL
*ps
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A UN FUNCIONARIO DEL MUNICIPIO DE GUACARY”

SETECIENTOS DOS PESQOS MCTE ($12.702) por concepto de SINDICATO
SININTERCOL, la suma de DOCE MiL SETECIENTOS DOS PESOS MCTE
($12.702) por concepto de SINDICATO SINTRAPUALGUA.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion surte efectos legales y fiscales a
partir de su fecha de expedicion.

ARTICULO QUINTO: Comunigquese oportunamente el contenido de la presente
resolucion a la parte interesada.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Despacho de ia Alcaldia Municipal de San Juan Bautista de Guacari

Valle, alos | 3 728, 2021

/\ . -.-X, _ .\

OSCAR HERNAN SANCmLs;MENTE TORO
ALCALDE MUNICIPAL

NOTIFICACION: Hoy >+ 5. Zi] Resolucién a la parte
interesada impuesto como aparece.

Directora Departamento Administrativo de
Desarrolio Institucionat

Proyectd y etebors, DIANA REHA. Thonica Operative
fRevieo y aprobd. Ora. CATALINA CIFUENTES TROCHEZ. Dirsctora Departamento Administrativo de Desarrolic Institucicnat
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MUNICIPIO DE GUACARI
COMPROBANTE DE PAGO

Empieados Del

Febrero 10, 2021

Empleado: CASTRO TRIVINO DAMAR!S
Periodo Liquidado. VACACIONES: FEBRERO 1, 2021 AFEBRERO 19,

Documento: 29547567

Seccion. 010101 SERVICIOS PERSONALES

Cargo: E407 AUXILIAR ADMINISTRATIVO Bdsico Mensual: $1.270,252.00

Conceplo  Descripcion Horas X Con. Devengado Deducido _ Neto a Pagar
1150 Vacaciones 0.00 §47,266.00 0.00
1151 Prima De Vacaciones 0.00 77861200 0.00
1212 Bonificacion X Serv.prestados 0.00 635,126.00 0.00
1214 Bonificacion Recreacion 0.00 84 683.00 0.00
2002 Salud S.0.s 0.00 0.00 37,892.00
2017 Pension Colpensiones 0.00 0.00 37,852.00
2080 Sindicato Sintrapualgua 0.00 0.00 12,702.00
2082 Sindicato Sinentercol 0.00 G.00 12,702.00

Totales: 2445 717.00 101,188.00 2,344,529,00
Ceédula:
SINAR - 8 o Ink o pare in trcidn Pubdice”

Copynght & 1590-2001 O LIk



REPUBLICA DE COLOMBIA

MUNICIPIO DE GUACARI

CALLE 4 No. 8-16 Tel: 2538547 - 2530887
NIT: 881380089-7

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

Nro.: 0000055

Que e: &l PRESUPUESTCO DE GASTOS para la presente vigencia fiscal existe ia apropiacion de 5 2,445.717.00
genirc de iz cuanta PRESUPUESTO APROBADO (del 01 de enero al 31 de diciembre det 2021 ) con la siguiente
mmipuizeidn presupuestal

PRGGRAMA ART DESCRIPCION C. COSTOS FUENTE VALOR SALDG
016101 04 Prima de Vacaciones 01 001 7178.612.00 778.612.00
010101 05 Vacaciones 01 001 947 .296.00 947 .296.00
010100 % Bonificacipn Recreacign a1 o0 84,683.00 84.683.00
010101 12 Bonificacign por Servicios Prestados o1 01 835,126.00 635,1286.00

Solicitado por: DA DESARROLLO INSTITUCIONAL-CATALINA CIFUENTES TROCHEZ.

Por concepto de PARA PAGO TURNO DE VACACIONES EMPLEADOS MUNICIPIO.

Er constancia se finins en GUACARI el gilaMartes 8 de Febrero de 2021

I
i
!
i
i

| Elaborado: Aprobado:

}
3
1
1
i

Secretrio de Hacienda

FURAR . L e e, g AT A St

St EIEL CAt s

tmprimio “ELIBA



2 El servicio publico _nm_:&m....__,_,_”
es de todos Publica

" Funcién Publica hace constar que:

Damaris Castro Trivino

Particip6 y completd con éxito el curso virtual:

Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracién de 20 horas.

\
By A0

Adriana Vargas Tamayo

Directora de Participacién, Transparencia y’Servicio Ciudadano de la Funcién Pablica

. «<
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ALGALRIA

AUTORIZACION DE PERMISO [si © Ino

Nombre: pgﬂ.n\.u p..u‘.ﬁ{.o

Fecha solicitud: b«@ o Ay 200

Fecha permiso: Y MHac30O e

Motivo: ! 73— NI (&ontn e,

Observacién NO(GOQ Q.U cmn 0D nwﬁp \b f.boq.x.NO p_.f‘u ._IO,O}OAVQ
Hora de salida: (20 o Y !

Hora n_m__mmmamw lon O . ) _W

N
il VTP
JEFE INMEDIATO

DIRECTORA ADMON DESARROLLO INST.

by iag et

G wodo @ ol \b Ao W

/jo “c o0 e ﬂauopwé - fcfu/n,w?w/@ﬁ,_
Q adol o apoRRdY pao e /\ | .
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ALSALDIA

Fecha solicitug: d

Fecha permiso: I~

I T
e DD..IJ
Uoad 2031

QYO 2|

LAl Eromios Calv

Observacién NQO& AW.

Hora de salida- AA 20y Cyrm

0 ol (6 dorlymo Qo p?iy

Hora de llegada: 6o EXdt
\

JEFE INMEDIATO

DIRECTORA DAD.
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ALGALDIA

AUTORIZACION DE PERMISO Ist X |NO

Nombre: Damovis Casteo )
Fechasolicitud: V2O Vo- 202 4 .
Fechapermiso: [Y)x2Q 4b- 202 4

Motivo: Asundo ParsonOl
Observacion ~
Horadesalida: —toclo @\ e Iyo—
Horadellegada: .

L =
ALGALDIA

AUTORIZACION DE PERMISO Ist s« |NO

Nombre: _DDGmN = % O’LSFW :
Fecha solicitud: i 220 v S - D02 AL -
Fecha permiso: M0 AG- 2024 .

Motivo: SNt ParsonQd
Observacién -
Hora de salida: +O Ao Q_,\ CJTO"-J
Hora de llegada: 1 AN .

71 Y AR

T




San Juan Bautista de Guacari, 03 de marzo de 2021

Doctora:

Doctora:

CARMEN ZORAYA CIFUENTES CAMPO

Secretaria Directora de Departamento Administrativo y Desarrollo Institucional

Referencia: Solicitud

ﬁ Por medio del presente comedidamente, solicito el disfrute de mis vacaciones periodo

‘ comprendido junio 26 de 2019 a junio 25 del 2020, razén por la cual las requiero a partir
de la fecha 03 de mayo 2021 hasta 24 de mayo del 2021, retomando mis labores el dia 25
de mayo del presente afio.

VB: CARMEN ZORAYA CIFUENTES CAMPO

Secretaria Directora de Departamento Administrativo y Desarrollo Institucional /9’%

Calle 4 N° 8- 16 / Codigo Postal; 763501 / PBX: 2538547 | 2538646 | 2538044 | FAX 2530828
contactenos@guacari-valle.gov.co - www.guacari-valle.gov.co

Guacari - Valle del Cauca o NIT. 891.380.089-7




i ACARI

ALCALDIA

MUNICIPAL DE GUACARI

Guacari, Mayo 3 de 2021

o 5 e O3
3
: 0 & MAY 2021
) ) .uuu;(‘(c Zaqs_ LOL
Funcionaria
DAMARIS CASTRO TRIVINO

Auxiliar Administrativo
Asunto: Respuesta a oficio radicado CR-2914-2021

Cordial saludo.

Por medio del presente y en atencién al oficio de la referencia, me permito informar
que mediante Resolucién 100-58-195 de fecha Mayo 3 de 2021, se le concede el
disfrute de un turno de vacaciones por el periodo causado del 26 de Junio de 2019
al 25 de Junio de 2020, a partir del 5 de Mayo de 2021.

Con toda atencion.

(owan Zuasp (Fmmbie
N CARMEN ZORAYA CIFUENTES CAMPO
Directora Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional

Proyecto y elaboré. Diana Reina — Técnico Operativo
Reviso y aprobé. Carmen Zoraya Cifuentes Campo — Directora DADI

Calle 4 N° 8 - 16/ Codigo Postal: 763501 / PBX: 2538547 / 2538646 / 2538044 | FAX 2530828

contactenos@guacari-valle.gov.co - www.guacari-valle.gov.co
Guarari - Valla del Canca o NIT 891 280 NRA.7



RESOLUCION 100-58-195
{Mayo 3 de 2021)

“POR LA CUAL SE ORDENA EL DISFRUTE DE TURNO DE VACACIONES A
UN FUNCIONARIO DEL MUNICIPIO DE GUACARY”

ElL ALCALDE MUNICIPAL DE SAN JUAN BAUTISTA DE GUACARI VALLE, en sjercicio de sus
facultades Legales y en especial de las que le confiere el articulo -91 modificado porelart. 29de la
Ley 1551/12, literal d) numero. 1 de Ia Ley 136/94, art. 8 del Decreto 1045/78 y,

CONSIDERANDO:

1. Que mediante comunicado intemo, la funcionaria DAMARIS CASTRO TRIVINO,
identificada con Cedula de Ciudadania No 29.547.567 de Guacari, Auxiliar
Adrministrativo 407 grado 02, de la planta globalizada del Municipio de Guacari, solicita
el disfrute de un turno de vacaciones por el periodo causado det 26 de Junio de 2019
al 25 de Junio de 2020.

2. Que mediante resotucion No 100-58-047 del 15 de Febrero de 2021, se ordent el pago
de un turno de vacaciones a la funcionaria DAMARIS CASTRO TRIVINO, periodo
causado del 26 de Junio de 2012 al 25 de Junio de 2020.

En mérito de lc Anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ: Ordenar el disfrute de quince (15) dias habiles de un tumo de
vacaciones, a la funcionaria DAMARIS CASTRO TRIVINO, identificada con Cedula de
Ciudadania No 29.547.567 de Guacari, Auxiliar Administrativo 407 grado 02, de la planta
globalizada del Municipio de Guacari, por el periodo causado del 26 de Junio de 2019 a 25
de Junio de 2020.

PARAGRAFQ. La funcionaria disfrutara a partir del Cinco (05) de Mayo de 2021 y debe
reintegrarse a sus labores el dia Veintisiete (27) de Mayo del 2021 y presentarse en ia
Direccién del Departamentc Administrativo de Desarrollo Institucional.
ARTICULO SEGUNDO: {.a presente Resolucién surte efectos legales y fiscales a partir de
su fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Despacho de la Aicaldia Municipal a ios Tres (03) dias del mes de Mayo de

2021,
S TR A W

OSCAR HERNAN SANCLEMENTE TORO
ALCALDE MUNICIPAL



CUACARI

RESOLUCION 100-58-195
{(Mayo 3 de 2021}

“POR LA CUAL SE ORDENA EL DISFRUTE DE TURNO DE VACACIONES A
UN FUNCIONARIO DEL MUNICIPIO DE GUACARI"

NOTIFICACION: Hoy _ © = » = 4] Resolucién a la parte interesada
impuesto como aparece.
Wren Ec m/;zt
MAR AL RIVINO ARHENZORAYA&[ E SC &6
" E! Notificado Directora Departamento Admnmstrai:vo de
Desarrollo Institucional

Proyecio y elaboré. Diana Reina — Técnico Operativo
Reviso y aprabd. Carmen Zoraya Cifsentes Campo — Directora DADI



RESOLUCION 100-58-195
{Mayo 3 de 2021)

“POR LA CUAL SE ORDENA EL. DISFRUTE DE TURNO DE VACACIONES A
UN FUNCIONARIO DEL MUNICIPIO DE GUACAR}”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE SAN JUAN BAUTISTA DE GUACAR! VALLE, en ejercicio de sus
facuitades Legaies y en especial de las que ie confiere el articulo 91 modificado por el art. 29 de la
Ley 1551/12, literal d) numero. 1 de la Ley 136/94, art. 8 del Decreto 1045178 Y.

CONSIDERANDO:

1. Que mediante comunicado intemo, la funcionaria DAMARIS CASTRO TRIVINO,
identificada con Cedula de Ciudadania No 29.547.567 de Guacari, Auxiliar
Administrativo 407 grado 02, de la planta giobalizada del Municipio de Guacari, solicita
e disfrute de un turno de vacaciones por el periodo causado del 26 de Junio de 2019
al 25 de Junio de 2020.

2. Que mediante resolucion No 100-58-047 del 15 de Febrero de 2021, se ordent ef pago
de un turno de vacaciones a la funcionaria DAMARIS CASTRO TRIVINO, periodo
causado del 26 de Junio de 2019 al 25 de Junio de 2020.

En mérito de lo Anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar el disfrute de quince (15) dias hébiles de un turno de
vacaciones, a la funcionaria DAMARIS CASTRO TRIVINO, identificada con Cedula de
Ciudadania No 29.547 567 de Guacari, Auxiliar Administrativo 407 grado 02, de la planta
globalizada dei Municipio de Guacari, por el periodo causado del 26 de Junio de 2019 a! 25
de Junio de 2020.

PARAGRAFO. La funcionaria disfrutara a partir del Cinco (05) de Mayoc de 2021 y debe
reintegrarse a sus labores el dia Veintisiete (27) de Mayo del 2021 y presentarse en la
Direccién del Departamento Administrativo de Desarrolio Institucional.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resoluci6n surte efectos legales y fiscales a partir de
su fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en ei Despacho de la Alcaidia Municipal a los Tres (03) dias del mes de Mayo de
2021,

OSCAR HERNAN SA MENTE TORO
ALCALDE MUNICIPAL



RESOLUCION 100-58-195
{Mayo 3 de 2021)

“POR LA CUAL SE ORDENA EL DISFRUTE DE TURNO DE VACACIONES A
UN FUNCIONARIO DEL MUNICIPIO DE GUACARI™

NOTIFICACION: Hoy __~ » '+ 13l

Resolucién a la parte interesada

impuesto como aparece.

‘ [ .

B o C Tl
Directora Departamento Administrativo de
Desarrolio Institucional '

Proyecto v elabors. Diana Reina — Técnico Operstivo
Revimyawnbd.CngmnCi!uomCumpo—DanADl



SOLICITUD DE INCAPACIDADES Y/O LICENCIAS DE MATERNIDAD No.

http://siis2.simde.com.co/SANE/cache/incapacidad_html.htm]

CLINICA SANE S5.A.S,
NIT 900487321

| 84947

A
Gmm |Fecha de Solicitud

ICALI

ICALLES #2276

4854400

Info 6n del Paciente:

Paciente: CASTRO TRIVINO DAMARIS EPS: SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A SOS
No. Afillacidn; Empresa:
No. Identificacién: CC 29547567 |Afilado :
Usuario: Cotizante Estrato: A

Informacién Sobre la Incapaddad:
Fecha de Inicio: 23/06/2021 “[Fecha terminacién: 2/07/2021 [Duracién: 10 Dia(s) [Promroga: NO
Diagnostico:

1. de Contingencia: INCAPACIDAD POR ENFERMEDAD GENERAL |Clase de Atencién: |
Informacién de la IPS y del Medico:
[Nombre de Ia 1PS: CLINICA SANE S.A.S. [Nombre del Medico: YURY MARCELA COY ATEHORTUA Jec 1114455520 =)

[observadion:

)
Dfa..uaﬂ?da ;
L/ Madico Ganeral
/" cc. 1114455520

FIRMA
USUARIO:,

&
ClinicaSane...

Tu oitNESTAR £h BULNAS MANOS

Wil 906 487 321-4

Firma Madico Tratante: YURY MARCELA COY
ATEHORTUA

1 de:d

Dcto Ident :

23/06/2021, 3:11 p. m.



http://siis2.simde.com.co/SANE/cache/jnFeCu.htm|

Qriane HISTORIA CLINICA

NOMBRE: DAMARIS CASTRO|IDENTIFICACION: cC
TRIVINO 29547567

HC: 29547567 - CC EDAD: 57 Afios|SEXQ: F

FECHA DE NACIMIENTO: 1/5/1964 [RESIDENCIA:

TELEFONO: VALLE DEL CAUCA-
3114292232-3103984983|GUACARI

ZONA RESIDENCIAL: Urbana ESTADO CIVIL: SOLTERO(A)/OCUPACION: OFICIOS VARIOS

OCCIDENTAL DE SALUD S.A SOS PLAN: SOS CAPITACION  [TIPO AFILIADO: Cotizante

DIR. TRABAJO: TEL. TRABAJO: GRUPO SANGUINEO: - FAGTOR RH:
FECHA INGRESO: 22/6/2021 -\-c\ia EGRESO: - - CAMA:

11-43:39

DEPARTAMENTO:  CEGU - , ,

CONSULTA EXTERNA GUAGAR| |EN CASO DE ACCIDENTE AVISAR A: TEL

CLIENTE: SERVICIO

DIRECCION: CALLE 5 #22

IPS: SEDE CENTRO TELEFONO IPS: 4854400

76
OCUPACION: OFICIOS VARIOS |[ETNIA: NEGRA
CONDICION: NIVEL EDUCATIVO: SECUNDARIA
[ FechA || = ¥ RESUMEN DEL PLAN TERAPEUTICO
117:12 YURYCOY - YURY MARCELA COY ATEHORTUA

ESPECIALIDAD: MEDICINA GENERAL SANE

PACIENTE ENTIENDE Y ACEPTA.

3114292232 -SS PCR PARA CORONAVIRUS. SE INDICA: AISLAMIENTO EN HABITACION PERSONAL, EVITAR
CONTACTO CON OTRAS PERSONAS, DE SER ESTRICTAMENTE NECESARIO USO DE TAPABOCAS, LAVAR MANOS
CON AGUA Y JABON RUTINARIAMENTE Y SIEMPRE DESPUES DEL USO DE TAPABOCAS, EVITAR SALIR DE SU CASA
SIEMPRE Y CUANDO NO SEA URGENTE, USO PERSONAL DE ELEMENTOS DE HIGIENE Y VAJILLA, LAVAR LA ROPA
2021-06-22 SEPARADA DEL RESTO DE LOS CONVIVIENTES, USQ DE BANO INDIVIDUAL O REALIZAR LAVADO DESPUES DE SU
| USO, REALIZAR CURVA DE TEMPERATURA CADA 6 HORAS, NO AUTOMEDICARSE, COMUNICARSE CON IPS SANE
(2558297- 3176196766) U HOSPITAL SAN ROQUE (TELEFONO: 2538820) EN CASO DE PRESENTAR DOLOR
TORACICO, RESPIRACION RAPIDA, SENSACION DE AHOGO O ALGUNA EXACERBACION DE SINTOMAS. SE
DILIGENCIA FICHA EPIDEMIOLOGICA, SE INDICA QUE SI EN 3 DIAS NO HA SIDO CONTACTADO PARA TOMA DE
PRUEBA, REFERIRLO VIA TELEFONICA A SU IPS, SE DA INCAPACIDAD POR 10 DIAS- SE ACLARAN DUDAS.

EL PACIENTE AUN NO PRESENTA TOMA DE CONTROLES NEUROLOGICOS

ESTA HISTORIA AUN NO PRESENTA NOTAS DE OBSERVACIONES SOBRE HC

YURY MARCELA COY ATEHORTUA

Df;..ﬂmwfa eag @

//,, ki it ClinicaSamne.

NIT: 900,687 3214

PROFESIONAL
CC - 1114455520
MEDICINA GENERAL SANE

Imprimié: DENISSE LIZETH ESCOBAR RODRIGUEZ - DLESCOBAR Fecha Impresion : 2021/6/23 - 15:08:33

1del

23/06/2021, 3:09 p. m.



CC 29547567 DAMARIS CASTRO TRIVIBO Usuario:MKRIVERA PaginaN 1

INCAPACIDADES
HOSPITAL SAN ROQUE E.S.E. DE GUACARI
Nit. 891380046
Dir. Calle 5 # 9- 64 - Tel. 2538820-21

Registro de Calidad:
Fecha Historia: 02/07/2021 08:33:27a.m.
Lugar y Fecha: GUACARI, VALLE 02/07/2021 08:33:27a.m.
Documento y Nombre del Paciente: CC 29547567 DAMARIS CASTRO TRIVIDO
Administradora: S.0.S. - SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS  Convenio: EVENTO  Tipo de Usuario:COTIZANT
No Historia: 29547567 Incapacidad N°: 55,536

Causa Externa: ENFERMEDAD GENERAL

Descripcién: PACIENTE FEMENINA DE 57 ANOS DE EDAD QUE INGRESA AL SERVICIO DE URGENCIAS REFIRIENDO CAIDA EL DIA DE AYER 01/07/2021 A
ESO DE LAS 6 PM PRESENTO CAIDA DESDE SU PROPIA ALTURA GOLPEANDOSE TODO EL LADO IZQUIERDO* NIEGA SINTOMATOLOGIA ASOCIADA*
PACIENTE REFIERE QUE TOMO ACETAMINOFEN CONSIGUIENDO ALIVIO TRANSITORIO. PACIENTE NIEGA CONTACTO CON PACIENTES POSITIVOS O
SOSPECHOSOS PARA COVI* NIEGA SINTOMATOLOGIA RESPIRATORIA. PACIENTE EN EL MOMENTO BUENAS CONDICIONES GENERALES* ALERTA*
AFEBRIL* HEMODINAMICAMENTE ESTABLE* SIGNOS VITALES EN LIMITES NORMALES* EXTREMIDAD INFERIOR IZQUIERDA CON EDEMA* DOLOR A LA
MOVILIDAD; EN REGION DE HOMBRO [ZQUIERDO PRESENCIA DE DOLOR AL EXAMEN FISICO. SE ENVIA ANALGESIA* SE ENVIA RX DE HOMBRO
[ZQUIERDO* SE ENVIA RX DE MIEMBRO INFERIOR IZQUIERDO SE DEBE DESCARTAR ESGUINCE O FRACTURA.. SE DA INCAPACIDAD POR 3 DIAS.

Fecha de Inicio: 02/07/2021 Fecha de Terminacién: 04/07/2021

Dias: 3 (TRES DIAS) Prorroga: No

DX Principal: W010

Tipo de DX Principal: IMPRESION DIAGNOSTICA -
1135 2 5




H
[ b
Paciente: CC 29547567 DAMARIS CASTRO TRIVIBO Usuario: MKRIVERA  Fecha Impresion: 02/07/2021 08:38 k
Pagina N° |

c
Codige Plantilla:Hurgen HISTORIA CLINICA HOSPHAL SAN ROQUE
Fecha Historia:02/07/2021 08:33 a.m. Empresa Social do Estado
Lugar y Fecha: GUACARI,VALLE 02/07/2021 08:33 a.m. Guiacari - Valle
Documento y Nombre del Paciente: CC 29547567 DAMARIS CASTRO TRIVIBO
Administradora: 5.0.5. - SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS Convenio: EVENTO Tipe de Usuario: % r:]
COTIZANTE RANGO 1

No Historia: 29547567  Cons. Historia: 1162725
Atencién: Urgencias

CONSULTA MEDICA DE URGENCIAS:

Datos Generales

Nombre: DAMARIS CASTRO TRIVIBO Tipo Documento F: CC PN
Historia: 29547567 Sexo: Femenino s
Edad: 57 Afigs Teiefono: 3127348048 )
Direccion: GUABAS - AV. PRINCIPAL Barrio F: GUABAS

Zona: URBANO E.A.PB.: 5.0.5. - SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS 4w
Convenio: EVENTO Grupo étnico: NINGUNO DE LOS ANTERIORES . : Y
Grupo poblacional: 05-POBLAGION CON SISBEN LA

Datos Responsble del Pacients o

Datos de la Consulta

Fecha: 02/07/2021 Hora: 08:17
Ciclo Vital: 3. PERSONA MAYOR Nivel Triage: Ill. ATENCION DE URGENCIA (2 HORAS)
Finalidad de la Consulta; NO APLICA Causa Externa: ENFERMEDAD GENERAL

Motivo de Consulta: " ME CAl Y ME GOLPIE" :
Enfermedad Actual: PACIENTE FEMENINA DE 57 ANOS DE EDAD QUE INGRESA AL SERVICIO DE URGENCIAS REFIRIENDO
CAIDA EL DIA DE AYER 01/07/2021 A ESOQ DE LAS 6 PM PRESENTO CAIDA DESDE SU PROPIA ALTURA GOLPEANDQOSE TODO
EL LADQ IZQUIERDQ, NIEGA, SINTOMATOLOGIA ASOCIADA, _Victima de Maltrato: NO

_Victima de Violencia Sexual: NO _Sintomatico de PIEL: NO

_Sintomatico Respiratorio: NO _Gestacién: NO

Victima del Conflicto Armado Interno: NO Hecho Victimizante: 0. NO APLICA

Persona con Discapacidad: NO

Antecedentes

Patologicos: NIEGA Farmacologicos: NIEGA

Quirurgicos: HISTERECTOMIA Toxicos: NIEGA

Alergicos: NIEGA Familiares: HTA HERMANAS

Gineco QObstetricos

G: 0 P:0
c:0 Gineco Obstetricos: HISTERECTOMIA AN

INGRESO DEL PACIENTE

Ingreso del Paciente: ACEPTABLES CONDICIONES GENERALES

Revision por Sistemas

Revision por Sistemas: NIEGA CONTACTO CON PACIENTES POSITIVOS O SOSPECHOSOS PARA COVID, NIEGA, SX
RESPIRATORIA.

Signos Vitales

TA: 100/70 FC: 65.00

FR: 18 Ternperatura: 36.00

Sp0O2 (%): 98 _Peso en Kilogramos: 58.00
_Talla en Metros: 1.64 _IMC: 21.56

Examen Fisico

Cabeza y Cuelio: NORMOCEFALICA, CUELLO MOVIL SIMETRICO NO MASAS

Ojos: ESCLERAS ANICTERICAS PUPILAS ISOCORICAS NORMOREACTIVAS

ORL: MUCOSAS HUEMDAS Y ROSADAS

Cardio/Pulmonar: RUIDOS CARDIACOS RITMICOS, NO SOPLOS, MURMULLO VESICULAR PRESENTE EN AMBOS CAMPOS
PULMONARES, NO SOBREAGREGADOS, TORAX SIMNETRICO NORMOEXPANSIVO

Abdominal: ABDOMEN BLANDO DEPRESIBLE NO MASAS NO SIGNOS DE IRRITACION PERITONEAL
Genitourinario: SIN ALTERACIONES AL EXAMEN

Musculoesqueletico: EXTREMIDAD INFERIOR iZQUIERDA CON DOLOR A LA MOVILIDAD.

Piel y Faneras: SIN ALTERACIONES AL EXAMEN

Neurologico: ALERTA ORIENTADA EN TIEMPO LUGAR Y PERSONA

Escala de Glasgow

APERTURA OCULAR: 4 RESPUESTA VERBAL: 5
RESPUESTA MOTCORA: 6 ESCALA DE GLASWO: 15
Conducta

Analisis y Conducta: PACIENTE FEMENINA DE 57 ANOS DE EDAD QUE INGRESA AL SERVICIO DE URGENCIAS REFIRIENDO
CAIDA EL DIA DE AYER 01/07/2021 A ESC DE LAS 6 PM PRESENTO CAIDA DESDE SU PROPIA ALTURA GOLPEANDOSE TODO
EL LADO IZQUIERDO, NIEGA SINTOMATOLOGIA ASOCIADA, PAGIENTE REFIERE QUE TOMO ACETAMINOFEN CONSIGUIENDO
ALIVIO TRANSITORIQ, PACIENTE NIEGA CONTACTO CON PACIENTES POSITIVOS O SOSPECHOSOS PARA COVI, NIEGA
SINTOMATOLOGIA RESPIRATORIA. PACIENTE EN EL, MOMENTO BUENAS CONDICIONES GENERALES, ALERTA, AFEBRIL,
HEMODINAMICAMENTE ESTABLE, SIGNOS VITALES EN LIMITES NORMALES, EXTREMIDAD INFERIOR IZQUIERDA CON
EDEMA, DOLOR A LA MOVILIDAD; EN REGION DE HOMBRO IZQUIERDO PRESENCIA DE DOLOR AL EXAMEN FISICO. SE ENVIA
ANALGESIA, SE ENVIA RX DE HOMBRO IZQUIERDO, SE ENVIA RX DE MIEMBRO INFERIOR |IZQUIERDO SE DEBE DESCARTAR
ESGUINCE O FRACTURA.. SE DA INCAPACIDAD POR 3 DIAS. PACIENTE REFIERE ACEPTAR UY ENTENDER SE LE EXPLICAN



Fecha solicitud: -
Fecha Permiso;: -
Motiveo:

Nombre: 30,36 SR D@ald.o _fcaia

Observacién
Hora de saliga: : .
Hora de llegada:

M
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ALCALDIA

AUTORIZACION DE PERMISO {st )

Nombre: DO‘(’" oOns QAos < -

Fechasolicitud: S -~ 2. & - DG A

Fecha permiso:

SO - D - U= L

Motivo:

..‘D\\rwc\_cync;to AsSsonool

Observacion
Hora de salida:

Og.sdce \os ©8:00 oy

Hora de llegada:

ALCALDIA

AUTORIZACION DE PERMISO Ist [no

Nombre: ‘DCAW?W Qm‘\‘(g (.

Fecha solicitud:

5@«9» 2.3~ 2020

Fecha permiso:

scaiy— 2> 4 ~ Qo521

Motivo:

Observacion
Hora de salida:

O IvYSncr:y  PAEONQL—

cesde YYo= BIoo avn

Hora de llegada:

LUl

DIRECTORA DADI




	E. S. D.
	III. PRONUNCIAMIENTO FRENTE A LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA
	IV. A LOS HECHOS DE LA  DEMANDA
	i) LA CARGA DE LA PRUEBA EN LOS MEDIOS DE CONTROL DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO.
	V. LAS EXCEPCIONES.
	 INEXISTENCIA DE LA OBLIGACIÓN Y COBRO DE LO NO DEBIDO A CARGO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN BAUTISTA DE GUACARI
	VI. INEXISTENCIA DE DESVIACIÓN DE PODER
	VII. CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA LA DESVINCULACIÓN DE EMPLEADOS PROVISIONALES:
	VIII. REGLAS SOBRE SOBRE LIMITES INDEMNIZATORIOS EN LOS EVENTOS DE RETIRO DE EMPLEADOS PROVISIONALES.
	ii) No haya sido suprimido; o
	IX. IMPROCEDENCIA DEL RESTABLECIMIENTO Y CARENCIA ACTUAL DE OBJETO POR SUSTRACCIÓN DE MATERIA
	X. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS.
	XI. PRUEBAS
	XII. ANEXOS
	XIII. PETICIÓN ESPECIAL
	XIV. NOTIFICACIONES

