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MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

I.  ASUNTO

Seria del caso entrar a pronunciarse respecto de la admisidon o inadmisién de [a
demanda, sino fuera porque este Despacho advierte que no tiene jurisdiccion para

conocer del proceso que nos ocupa, de acuerdo a las siguientes,

1l CONSIDERACIONES

Sea lo primero indicar que el concepto de jurisdiccion se refiere a la facultad del
Estado para administrar justicia, siendo dicha aquella dividida de acuerdo a la
naturaleza del derecho sustancial sobre el cual se pretenda su reconocimiento, por
tanto, existen la jurisdiccion ordinaria (Civil, Laboral y Penal), la Jurisdiccién de lo

contencioso Administrativo, la Jurisdiccidon Constitucional, etc.

De otro lado, la competencia es la facultad que tienen los jueces para conocer
determinado asunto por autoridad de la ley, segun su jurisdiccidon y su categoria.

Ahora bien, el articulo 155 de la Ley 1437 de 2011", determina la competencia de

los jueces administrativos en primera instancia, para lo cual dispone:

1 Por la cual se expide 2] Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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“4RTICULO 155. COMPETENCIA DE LOS JUECES ADMINISTRATIVOS
EN PRIMERA INSTANCIA. Los jueces administrativos conocerdn en primera
instancia de los siguientes asuntos:

(..)

2. De los de nulidad y restablecimiento del derecho de cardcter laboral, que no
provengan de un contrato de irabajo, en los cuales se controviertan actos
administrativos de cualquier autoridad, cuando la cuantia no exceda de
cincuenta (30) salarios minimos legales mensuales vigentes.

().

Por su parte, el numeral 1° del articulo 2° del Cédigo de Procedimiento Laboral,

modificado por el articulo 2° de la Ley 712 de 2001, sefiala lo siguiente:

“«ARTICULO 20. COMPETENCIA GENERAL. <Ariiculo modificado por el
articulo 2 de la Ley 712 de 2001. El nuevo texto es el siguiente:> La Jurisdiccion
Ordinaria, en sus especialidades laboral y de seguridad social conoce de:

1. Los confliclos juridicos que se originen direcia o indirectamente en el contrato
de trabajo.

()"

De las normas precitadas, se colige de manera inequivoca que en tratandose de
conflictos de caracter laboral la Jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo solo
tiene la competencia para conocer de aquellos cuando la misma provenga de una
relacién legal y reglamentaria, mientras que si la controversia juridica se refiere a
un trabajador oficial o a un particular (vinculo contractual), el que tiene la facultad

para conocer de la misma es el juez ordinario laboral.

Ahora bien, en el presente asunto, conforme a la informacién plasmada en el reporte
de semanas cotizadas obrante a folios 37 a 39 del expediente, se logra inferir que
el tltimo lugar de prestacion de servicios del sefior Augusto Ramirez Ocampo es la
Universidad Pontificia Javeriana, institucion de educacion superior sin fines de lucro,

de caracter privado?

Por lo anterior, y conforme al Reglamento Interno de Trabajo de la Universidad

Pontificia Javeriana3, se evidencia que la relacidn laboral existente entre las partes

2 www.javeriana.edu.co
3 Ihidem
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se derivé de un contrato de trabajo, mas no de una relacion legal y reglamentaria,
por lo que de conformidad con lo antes indicado, es claro que el presente asunto

debe ser tramitado por la Jurisdiccién Laboral Ordinaria.

Atendiendo lo aqui expuesto, este Despacho declarara la falta de jurisdiccion, y en
consecuencia, dispondra la remisién del expediente a los Juzgados Laborales del

Circuito Judicial de Bogota - Reparto, para lo de su competencia.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Cuarenta y Seis Administrativo del Circuito

Judicial de Bogota, Seccidn Segunda,

RESUELVE

PRIMERO: DECLARAR Ia falta de JURISDICCION, para conocer del presente

proceso, por las razones aqui expuestas.

SEGUNDO: Ejecutoriado el presente proveido, por Secretaria, remitase el
expediente a los Jueces Laborales del Circuito de Bogota (Reparto), para su

conocimiento.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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