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Categorias: TRAMITADO

JUZGADO CUARENTA Y SEIS ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA SECCION
SEGUNDA

DEMANDANTE: PEDRO IGNACIO CUSPOCA CUSPOCA

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES
RADICADO: 11001334204620180054500

REFERENCIA: CONTESTACION DEMANDA

Buenos dias,

Para su conocimiento y fines pertinentes me permito enviar correo adjunto con contestacion de demanda,
quedando atenta a cualquier requerimiento por parte de ustedes.

Angie Millan Bernal
Abogada
Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones

Cel. 311 243 6848

Por favor acusar recibido

LINK EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO: https://drive.google.com/drive/folders/1cnVQOpK jJJ6YTGz-
igbsdtQ60Fb0zOx?usp=sharing
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JUZGADO CUARENTA Y SEIS ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
SECCION SEGUNDA

Ref.: Nulidad y Restablecimiento del Derecho de PEDRO IGNACIO CUSPOCA
CUSPOCA contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y OTRO.

Rad. 11001334204620180054500

Asunto: Contestacion demanda.

ANGIE CATHERINE MILLAN BERNAL mayor de edad, vecina de Bogota D.C., identificada
con la cédula de ciudadania numero 52.962.305 expedida en Bogota, Abogada Titulada y en
ejercicio, titular de la Tarjeta Profesional No. 228122 expedida por el Consejo Superior de la
Judicatura, actuando en mi calidad de Apoderada Sustituta de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, de conformidad con el poder a mi
conferido, cordialmente solicito al Despacho reconocerme personeria para actuar y estando
dentro del término de la oportunidad procesal, de manera respetuosa me permito dar
contestacion a la demanda propuesta dentro del proceso de la referencia por el sefior PEDRO
IGNACIO CUSPOCA CUSPOCA en contra de LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSIONES, para que mediante Sentencia que haga transito a cosa
juzgada se ABSUELVA a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES - de todas y cada una de las pretensiones formuladas en el libelo
demandatorio y en consecuencia se condene en costas al demandante.

NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACION LEGAL Y
DOMICILIO

La Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, es una Empresa Industrial y
Comercial del Estado organizada como Entidad financiera de caracter especial, vinculada al
Ministerio del Trabajo, para que ejerza las funciones sefaladas en el Decreto 309 del 24 de
febrero de 2017 y en las disposiciones legales vigentes, con la finalidad de otorgar los derechos
y beneficios establecidos por el sistema general de seguridad social consagrado en el articulo
48 de la Constitucién Politica de Colombia.

De conformidad con el articulo 155 de la Ley 1151 de 2007, la Administradora Colombiana de
Pensiones - COLPENSIONES, hace parte del Sistema General de Pensiones y tiene por objeto
la administracion estatal del Régimen de Prima Media con Prestacién Definida y la
administraciéon del Sistema de Ahorro de Beneficios Econdmicos Periddicos de que trata el
Acto Legislativo 01 de 2005 y las demas prestaciones especiales que determine la Constitucion
y la Ley, en su calidad de Entidad financiera de caracter especial.

La representacion legal la ejerce el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, identificado con
la cédula de ciudadania numero 12435765, o quien haga sus veces.
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El domicilio principal es la ciudad de Bogota D.C., en la Carrera 10 No. 72-33 Torre B piso 11,
No. Telefénico: 217-0100.

SOBRE LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA

Me opongo a que prosperen todas y cada una de las pretensiones incoadas en la demanda
contra la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, en vista de que las
mismas no estan llamadas a prosperar por carecer de sustento factico y legal, como se
demostrara en el momento procesal oportuno. En consecuencia, respetuosamente le solicito
al Despacho que se abstenga de fallar de manera condenatoria en mérito del asunto, por las
razones que a continuacion se esgrimen en el capitulo de la oposicion, hechos y razones de
la defensa y fundamentos de las excepciones que se enuncian en este escrito.

A la pretension PRIMERA: Me opongo a que se declare la nulidad de las resoluciones SUB
48970 del 28 de abril de 2017 y DIR 10464 del 11 de julio de 2017, mediante las cuales se
niega el derecho a la pension de jubilacién del sefor Pedro Cuspoca.

Lo anterior teniendo en cuanta que de acuerdo a las certificaciones alegadas si bien es cierto
el afiliado desemperio labores en la Unidad Administrativa Especial de la Aerondutica Civil en
el cargo de Técnico Aeronautico, también es cierto que no desempeno funciones de
Controladores de Transito Aéreo, por lo que no acredita el toral de los requisitos para el
reconocimiento de la pensién especial de vejez de alto riesgo.

Teniendo en cuenta que el demandante también acredito el cargo de bombero aerondutico, es
de anotar que los bomberos aeronauticos solo son reconocidos como bomberos de Colombia
mediante la Ley 1575 de 2012, la cual entro en vigencia el 22 de agosto de 2012, por lo que
el tiempo transcurrido desde la entrada en vigencia de la Ley 1575 de 2012 hasta la némina
actual, no permite contabilizar el total de semanas en la actividad catalogada como alto riesgo
que exige la norma.

A la pretension SEGUNDA: Me opongo a que se declare que el sefior PEDRO IGNACIO
CUSPOCA, tiene derecho a que se la Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones, le reconozca y liquide la pension de jubilacién.

Toda vez que dentro de las certificaciones expedidas por la AERONAUTICA CIVIL, es posible
establecer que el peticionario se desempefié como BOMBERO AERONAUTICO desde el 22
de julio de 1989 y hasta el 24 de agosto de 1997, periodo dentro del cual la actividad en
mencién no fue considerada como alto riesgo, razon por la cual no resulta procedente acceder
a la prestacion pensional por actividad de alto riesgo.

Igualmente desempeno labores en la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil en
el cargo de técnico aerondautico, pero no desempefio FUNCIONES DE CONTROLADORES
DE TRANSITO AEREOQ, por lo que no se acredita el total de los requisitos que indica la norma,
razén por la cual no tiene derecho al reconocimiento de la pensién de vejez por actividades e
alto riesgo.

Pagina 2 de 19



A O]
| Colpensiones

A la pretension TERCERA: Me opongo a esta pretensién como quiera que al no proceder
condena principal respecto a la nulidad de los actos administrativos emitidos por la entidad y
al reconocimiento y pago de la pensién de vejez no es procedente la pretension dirigida a
obtener la indexacién pensional de las sumas. Al respecto, es necesario indicar que el articulo
14 de la Ley 100 de 1993 dispone:

"ART. 14: Reajustes de Pensiones. Con el objeto de que las pensiones de vejez o de
jubilacion, de invalidez y de sustitucion o sobrevivientes, en cualquiera de los dos
regimenes del sistema general de pensiones, mantengan su poder adquisitivo
constante, se reajustaran anualmente de oficio, el primero de Enero de cada arfio segun
la variacion porcentual del indice de Precios al Consumidor, certificado por el DANE
para el ano inmediatamente anterior. NO obstante, las pensiones cuyo monto mensual
sea igual al salario minimo legal mensual vigente, seran reajustadas de oficio cada vez
y con el mismo porcentaje en que se incremente dicho salario por el Gobierno”

De lo anterior se desprende que COLPENSIONES al momento de efectuar los
correspondientes pagos de prestaciones, procede a indexar los valores a pagar, conforme la
ley lo ordena, motivo por el cual resulta improcedente e innecesaria tal condena, igualmente
es importante resaltar que el sefor Pedro Ignacio Cuspoca no cumple con los requisitos
sefnalados en la ley para el reconocimiento de la pensién de vejez por actividades de alto
riesgo.

A la pretension CUARTA Y SEXTA: Me opongo a esta pretensién como quiera que al no
proceder condena principal respecto a la nulidad de los actos administrativos emitidos por la
entidad y al reconocimiento y pago de la pension de vejez no es procedente la condena
solicitada en esta pretensién, como quiera que el nuevo Cobdigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo contempla en su articulo 192 un
procedimiento expresamente dirigido al cumplimiento de las sentencias o conciliaciones por
parte de las entidades publicas, el cual establece expresamente que las condenas impuestas
a entidades publicas consistentes en el pago o devolucién de una suma de dinero seran
cumplidas en un plazo maximo de diez (10) meses:

“ARTICULO 192. CUMPLIMIENTO DE SENTENCIAS O CONCILIACIONES POR
PARTE DE LAS ENTIDADES PUBLICAS. Cuando la sentencia imponga una condena
que no implique el pago o devolucién de una cantidad liquida de dinero, la autoridad a
quien corresponda su ejecucién dentro del término de treinta (30) dias contados desde
su comunicacion, adoptara las medidas necesarias para su cumplimiento.

Las condenas impuestas a entidades publicas consistentes en el pago o devolucion de
una suma de dinero seran cumplidas en un plazo maximo de diez (10) meses, contados
a partir de la fecha de la ejecutoria de la sentencia. Para tal efecto, el beneficiario
debera presentar la solicitud de pago correspondiente a la entidad obligada”

Las cantidades liquidas reconocidas en providencias que impongan o liquiden una

condena o que aprueben una conciliacion devengaran intereses moratorios a partir de
la ejecutoria de la respectiva sentencia o del auto, segun lo previsto en este Cédigo.
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Cuando el fallo de primera instancia sea de caracter condenatorio y contra el mismo se
interponga el recurso de apelacién, el Juez o Magistrado debera citar a audiencia de
conciliacion, que debera celebrarse antes de resolver sobre la concesion del recurso.
La asistencia a esta audiencia sera obligatoria. Si el apelante no asiste a la audiencia,
se declarard desierto el recurso.

Cumplidos tres (3) meses desde la ejecutoria de la providencia que imponga o liquide
una condena o de la que apruebe una conciliacion, sin que los beneficiarios hayan
acudido ante la entidad responsable para hacerla efectiva, cesara la causacién de
intereses desde entonces hasta cuando se presente la solicitud.

En asuntos de caracter laboral, cuando se condene al reintegro, si dentro del término
de tres (3) meses siguientes a la ejecutoria de la providencia que asi lo disponga, este
no pudiere llevarse a cabo por causas imputables al interesado, en adelante cesara la
causacion de emolumentos de todo tipo.

El incumplimiento por parte de las autoridades de las disposiciones relacionadas con
el reconocimiento y pago de créditos judicialmente reconocidos acarreara las
sanciones penales, disciplinarias, fiscales y patrimoniales a que haya lugar.

Ejecutoriada la sentencia, para su cumplimiento, la Secretaria remitira los oficios
correspondientes.

Asi las cosas, con relacion al el pago de los intereses sobre la condena impuesta, se
tiene que las sentencias quedan ejecutoriadas 3 dias después de notificadas cuando
no tienen recursos o estos se han decidido. De conformidad con el Art. 177 del CCA,
si la sentencia no sefiala plazo para el pago de la condena, los intereses moratorios se
causan a partir del dia siguiente a la ejecutoria pero si no se presenta la reclamacion
dentro de los 6 meses siguientes, la causacion de intereses se suspende hasta tanto
se presente la solicitud de pago con las formalidades y se reanuda hasta su
presentacion.

Segun el CPACA la sentencia genera intereses a partir del dia siguiente a la fecha en
que quedo ejecutoriada la decision, pero en caso de no presentarse reclamacion por
parte del titular del derecho en un término de tres meses, cesa la causacién de
intereses hasta cuando se presente la reclamacion correspondiente.

Los beneficiarios de las sentencias condenatorias tienen dos vias para hacerlas
efectivas o ejecutarlas, una en sede administrativa, y la otra en sede jurisdiccional, que
es el proceso ejecutivo regulado en el CGP, sea ante la jurisdiccion ordinaria o ante la
contencioso-administrativa, segun el caso.

En cualquiera de esas vias el acreedor debe demostrar la existencia del crédito de
manera idénea, la cual no puede ser otra que la primera copia de la sentencia segun
las normas del Codigo Contencioso Administrativo y del Codigo de Procedimiento Civil
qgue el mismo actor invoca en la demanda (articulo 115, ordinal 2. °)
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Teniendo en cuenta lo anterior, es evidente que en el presente caso no hay lugar al
reconocimiento de intereses moratorios por el no pago oportuno de la sentencia judicial que
presta mérito ejecutivo, de conformidad con el articulo 192 del CPACA, toda vez que al no
haber lugar a la prosperidad de las suplicas invocadas en la demanda, no se emitira por ende,
providencia desfavorable en contra de la Administradora Colombiana de Pensiones

A la pretension QUINTA: Me opongo a esta pretension como quiera que al no proceder
condena principal respecto a la nulidad de los actos administrativos emitidos por la entidad y
al reconocimiento y pago de la pensién de vejez no es procedente condena solicitada en esta
pretension, por lo cual se ha necesario indicar que de acuerdo a lo sefialado en el articulo 141
de la Ley 100 de 1993 se establece:

“ARTICULO 141. INTERESES DE MORA. A partir del 10. de enero de 1994, en caso de
mora en el pago de las mesadas pensionales de que trata esta Ley, la entidad
correspondiente reconocera y pagara al pensionado, ademas de la obligacion a su cargo
y sobre el importe de ella, la tasa maxima de interés moratorio vigente en el momento en
que se efectué el pago”.

De lo anterior se establece, que por mandato legal es procedente el reconocimiento y pago de
los intereses moratorios que se han causado cuando existe mora o retardo en el pago de las
respectivas mesadas pensionales ya reconocidas, de tal manera se considera que proceden los
aludidos intereses, Unica y exclusivamente, a partir de la fecha en que ha sido expedido el acto
administrativo mediante el cual se ordena el reconocimiento y pago de las prestaciones,
obviamente en el evento en que no se cumpla lo ordenado en el mismo. Asi mismo anotan que
sobre la suma correspondiente al pago del valor del retroactivo no se causan intereses
moratorios, por cuanto la Ley no lo permite.

Conforme a lo anterior y teniendo en cuenta que el demandante no cumple con los requisitos
establecidos en la ley para el reconocimiento de la pension de vejez, no es procedente el
reconocimiento y pago de los intereses moratorios por cuanto como lo expresa la ley los intereses
moratorios comienzan a causarse por la demora el pago de las mesadas pensionales una vez se
ha expedido el acto administrativo que reconoce la prestacién, situacién que no se evidencia en
este caso, puesto que al no cumplirse con los requisitos para acceder a la prestacion no se genera
por parte de la entidad pago alguno, no generandose asi ningun interés moratorio.

A la pretension SEPTIMA: Me opongo a que prospere la pretensién condenatoria de condena
en costas, toda vez que el Consejo de Estado,1 en la Subseccion A de la Seccion Segunda,
adopt6 una postura frente a la condena en costas ordenando que ellas se deben generar luego
de efectuar un analisis objetivo valorativo, en ese sentido dispuso:

“el concepto de costas incluye las agencias del derecho que corresponden a los gastos por
concepto de apoderamiento dentro del proceso, que el juez reconoce discrecionalmente
a favor de la parte vencedora atendiendo a los criterios sentados en los numerales 3°
y 42 del articulo 366 del CGP9 , y que no necesariamente deben corresponder al

! Consejo de Estado, Seccién Segunda, Subseccién A. Expediente 13001-23-33-000-2013-00022-01, actor: José
Francisco Guerrero. Demandada UGPP. Providencia de 7 de abril de 2016.
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mismo monto de los honorarios pagados por dicha parte a su abogado los cuales
deberan ser fijados contractualmente entre éstos conforme los criterios previstos en el
articulo 28 numeral 8.° de la ley 1123 de 2007.

Ahora bien, a raiz de la expedicion del nuevo Cddigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, en anteriores oportunidades y en materia de condena en
costas, la Subseccion A sostuvo que el articulo 188 de la Ley 1437 de 2011, no implicaba
la condena de manera “automatica” u “objetiva’, frente a aquel que resultara vencido en el
litigio. Ello, en consideracion a que debian observarse una serie de factores, tales como la
temeridad, la mala fe y la existencia de pruebas en el proceso sobre los gastos y costas en
el curso de la actuacion, en donde el juez debia ponderar dichas circunstancias y sustentar
la decision, existiendo un margen de analisis minimo en el que el juez evaluara las
circunstancias para imponerla, o0 no'?. Sin embargo, en esta oportunidad la Subseccion A
varia aquella posicion y acoge el criterio objetivo para la imposicion de costas (incluidas las
agencias en derecho) al concluir que no se debe evaluar la conducta de las partes
(temeridad o mala fe).

Se deben valorar aspectos objetivos respecto de la causacion de las costas, tal como lo
prevé el Codigo General del Proceso, con el fin de darle plena aplicacion a su articulo 365.
Las razones son las siguientes:

[..]
El analisis anterior permite las siguientes conclusiones basicas sobre las costas:

El legislador introdujo un cambio sustancial respecto de la condena en costas, al
pasar de un criterio “subjetivo” —CCA a uno “objetivo valorativo” —CPACA-.

Se concluye que es “objetivo” porque en toda sentencia se “dispondra” sobre costas, es
decir, se decidira, bien sea para condenar total o parcialmente, o bien para abstenerse,
segun las precisas reglas del CGP.

in embar I lifi “valorativo”

juez revi. i las mism ron y en la medi mpri ion. Tal m

lo ordena el P. n el rdinati | pri n |
ivi / fectivamente realiz. ntr | pri A recal, n

valoracion no se incluye la mala fe o temeridad de las partes.

La cuantia de la condena en agencias en derecho, en materia laboral, se fijara atendiendo
la posicion de los sujetos procesales, pues varia segun sea la parte vencida el empleador,
el trabajador o el jubilado, estos ultimos mas vulnerables y generalmente de escasos
recursos, asi como la complejidad e intensidad de la participacion procesal (Acuerdo num.
1887

de 2003 Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura).

Las estipulaciones de las partes en materia de costas se tendran por no escritas, por lo que
el juez en su liquidacion no estara atado a lo asi pactado por éstas.

La liquidacion de las costas (incluidas las agencias en derecho), la hara el despacho de
primera o unica instancia, tal y como lo indica el CGP, previa elaboracion del secretario y
aprobacion del respectivo funcionario judicial.

Procede condena en costas tanto en primera como en segunda instancia.”
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De lo anterior se logra evidenciar, que no basta con que una de las partes solicite la condena
en costas, sino que debe sustentar su generacion, pues la nueva postura de la Seccion
Segunda, cuya jurisprudencia es vinculante, a mas de ser objetiva, es valorativa y exige la
causacion y respectiva prueba de las costas exigidas para que el operador de justicia pueda
proceder a imponer la respectiva condena.

En sintesis, no basta con solicitar la condena en costas y con el solo hecho de la generacién
de las agencias en derecho el juez proceda a tal condena, pues nada obsta para que quien
representé a la parte demandante lo haya ejercido de forma gratuita, de caridad o pro bono.

En razdn a que la relacion entre el abogado representante y la parte representada no se puede
presumir como laboral por el simple acto de la representacion, es necesario que por |lo menos
se anexe al expediente copia del contrato de prestacién de servicios o el acuerdo de
contraprestacién al que hayan llegado las partes, para que asi el juez derive una verdadera
generaciéon de agencias en derecho que concluya con una posible condena en costas.

A LOS HECHOS DE LA DEMANDA

Los hechos fundamento de las pretensiones de la demanda, los contesto de la siguiente
manera:

1. NO ES CIERTO, Conforme a la Resolucion DIR 10464 del 11 de julio de 2017,en la
cual se relacionan los tiempos laborados y cotizados por el demandante, donde se
evidencia que el senor Pedro Ignacio Cuspoca laboro en la Aeronautica Civil, desde el
22 de julio de 1989 Y que al 29 de noviembre de 2016 llevaba veintisiete (27) afios de
servicio.

2. NO ES CIERTO, conforme a la Resolucién SUB 48970 del 28 de abril de 2017, en la
cual se relaciona que el sefior Pedro Cuspoca, desempenaba el cargo de Técnico
Aeronautico V grado 25, ubicado en el grupo de Soporte de la Direccion de
Telecomunicaciones y Ayudas de Navegacion Aérea.

3. ES CIERTO, conforme a la documentacién que obra en el expediente. Sin embargo es
menester indicar que el accionante no tiene el derecho al reconocimiento de una
pension especial de vejez por actividades de alto riesgo, toda vez que dentro de las
certificaciones expedidas por la AERONAUTICA CIVIL, es posible establecer que el
peticionario se desempefié como BOMBERO AERONAUTICO desde el 22 de julio de
1989 y hasta el 24 de agosto de 1997, periodo dentro del cual la actividad en mencién
no fue considerada como alto riesgo, razén por la cual no resulta procedente acceder a
la prestacion pensional por actividad de alto riesgo.

Igualmente desemperio labores en la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica
Civil en el cargo de técnico aeronautico, pero no desempeno FUNCIONES DE
CONTROLADORES DE TRANSITO AEREO, por lo que no se acredita el total de los
requisitos que indica la norma, razén por la cual no es posible acceder a la solicitud de
reconocimiento de pension especial de vejez de alto riesgo.
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4. ES CIERTO, Que mediante Resolucion SUB 48970 del 28 de abril de 2017, se nego el
renocimiento de la pension especial de vejez al sefior Pedro Ignacio Cuspoca.

De acuerdo a las certificaciones allegadas si bien es cierto el afiliado desempeno
labores en la Unidad Administratva Especial de la Aeronautica Civilen el cargo de
técnico aeronautico, tambien es cierto que no desemperio funciones de Controlador de
Transito Aereo, por lo que no acredita el tortal de los requisitos que indica la norma,
razon por la cual no es posible acceder a la solicitud de reconocimiento de la pension
especial de vejez de alto riesgo.

Igualmente de las certificaciones aportadas por el empleador Aeronautica Civil U.A.E,
se evidencia que el solicitante se ha desempefiado como bombero Aeronautico, es de
anotar que los bomberos Aeronauticos solo son reconocidos como Bomberos en
Colombia mediante la Ley 1575 de 2012, la cual entro en vigencia el 22 de agosto de
2012, por lo que el tiempo transcurrido desde la entrada en vigencia de la Ley 1575 de
2012 hasta la nomina actual no permite contabilizadas el total de las semanas en la
actividad como alto riesgo que exige la norma.

5. ES CIERTO PARCIALMENTE, Unicamente en lo referente a que mediante Resolucién
DIR 10464 del 11 de abril de 2017 se resolvié recurso de apelacién contra la resolucién
SUB 48970 del 28 de abril de 2017, confirmandola en todas sus partes. En lo demas
es evidente que son consideraciones subjetivas de la parte actora, donde se mencionan
disposiciones normativas y principios, encaminadas a fortalecer las razones y
fundamentos de derecho plasmadas en la demanda.

6. NO ES UN HECHO, se trata de una apreciacién complemente subjetiva efectuada y

plasmada por al apoderado de la parte actora, con lo cual pretende reforzar los
argumentos expuestos en la demanda.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE LA DEFENSA

Sea lo primero sefalar que la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, al estudiar del caso que nos ocupa, encontrd6 que el sefior PEDRO
IGNACIO CUSPOCA, desempefio labores en la Unidad Administrativa Especial de
Aeronautica Civil en el cargo de técnico aerondutico, pero no desempeno FUNCIONES DE
CONTROLADORES DE TRANSITO AEREOQ, por lo que no se acredita el total de los requisitos
que indica la norma, razén por la cual no es posible acceder a la solicitud de reconocimiento
de pensién especial de vejez de alto riesgo.

Teniendo en cuenta que la solicitud versa sobre el reconocimiento de una pension especial de
alto riesgo, es importante precisar:

El Decreto 2090 de 200, modificado por Decreto 2655 del 17 de diciembre de 2014 establece
las reglas para el reconocimiento de la pension especial de vejez por actividades de alto riesgo,
aplicando las siguientes:

A. La vigencia de este régimen pensional se configura hasta el 31 de diciembre del ario
2024.
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B. Personal cobijado por el numeral 7 del articulo 2 Quienes se dediquen a:

1. Trabajos de mineria que impliquen que impliquen prestar el servicio en socavones
0 en subterraneos.

2. Trabajos impliquen la exposicion a altas temperaturas, por encima de los valores
limites permisibles, determinados por las normas técnicas de salud ocupacional.

3. Trabajos con exposicion a radiacion ionizantes.
4. Trabajos con exposicion a sustancias comprobadamente cancerigenas.

5. En la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil o la entidad que haga
sus veces la actividad de los técnicos aeronauticos con funciones de controladores
de transito aéreo, con licencia expedida o reconocida por la Oficina de Registro de
la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, de conformidad con las
normas vigentes.

6. En los Cuerpos de Bomberos la actividad relacionada con la funcion especifica de
actuar en operaciones de extincion de incendios.

El Decreto ya citado, establece en su articulo 3 que los afiliados al Régimen de Prima Media
con prestacion definida del Sistema General de pensiones, que se dediquen en forma
permanente al ejercicio de las actividades indicadas en el parrafo anterior, durante el numero
de semanas que correspondan y efectien la cotizacion especial durante por lo menos 700
semanas, sean estas continuas o discontinuas, tendran derecho a la pensién especial de
vejez, cuando reunan los requisitos establecidos en el articulo 4 del citado decreto 2090 de
2003, asi:

1. Haber cumplido 55 arios de edad.
2. Haber cotizado el numero de semanas establecidas para el Sistema General de

Segquridad Social en Pensiones, al que se refiere el articulo 36 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003.

Afo Numero minimo
2003-2004 1000
2005 1050
2006 1075
2007 1100
2008 1125
2009 1150
2010 1175
2011 1200
2012 1225
2013 1250
2014 1275
2015 1300

La edad para el reconocimiento especial de vejez se disminuira en un (1) ano por cada (60)
semanas de cotizacion especial, adicionales a las minimas requeridas en el Sistema General
de Pensiones, sin que dicha edad pueda ser inferior a cincuenta arios.
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SEMANAS SEMANAS COTZ | REDUCCION
MINIMAS ESPECIAL EDAD

1300 700 55

1360 760 54

1420 820 53

1480 880 52

1540 940 51

1600 1000 50

De acuerdo a las certificaciones allegadas si bien es cierto el afiliado desempefio labores en
la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil en el cargo de técnico aeronautico
también es cierto que no desempefio funciones de controlador de transito aéreo, por lo que no
acredita el total de requisitos que indica la norma, razdn por la cual no es posible acceder a la
solicitud de reconocimiento de vejez de alto riesgo.

Asi mismo, teniendo en cuenta que el afiliado también acredita el cargo de bombero

aeronautico se indica que la Ley 1575 de 2012, mediante la cual se establece la Ley General
de Bomberos de Colombia Sefala en su articulo 4:

“(...) A partir de la vigencia de la presente ley la organizacion para la gestidn integral del riesgo
contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y la
atencion de incidentes con materiales peligrosos, se denominaran Bomberos de Colombia.

Los bomberos de Colombia forman parte integral del Sistema Nacional para la Prevencién y
Atencién de Desastres o quien haga sus veces.

Las instituciones que integran los bomberos de Colombia son las siguientes:

a) Los Cuerpos de Bomberos Voluntarios Reconocidos.

b) Los Cuerpos de Bomberos Oficiales.

c) Los Bomberos Aeronauticos.

d) Las Juntas Departamentales de Bomberos.

e) La Confederacion Nacional de Cuerpos de Bomberos.

f) La Delegacién Nacional de Bomberos de Colombia.

g) La Junta Nacional de Bomberos de Colombia.

h) La Direccion Nacional de Bomberos de Colombia.

Como se puede apreciar de la norma antes mencionada, la categoria de bombero aerondutico
se incluy6 efectivamente dentro del cargo cobijado en el decreto 2090 de 2003, por lo que
dicha actividad solo puede ser considerada como “alto riego” a partir del 22 de agosto de 2012.
De conformidad con lo expuesto, es preciso indicar que dentro de las certificaciones expedidas
por la AERONAUTICA CIVIL, es posible establecer que el peticionario se desempefié como

BOMBERO AERONAUTICO desde el 22 de julio de 1989 y hasta el 24 de agosto de 1997,
periodo dentro del cual la actividad en mencién no fue considerada como alto riesgo, razén por
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la cual no resulta procedente el reconocimiento de la pension de vejez especial por actividad
de alto riesgo.

Por lo anterior si bien es cierto que la certificacién aportada por empleador Aeronautico Civil
UAE se evidencia que el sefior PEDRO IGNACIO CUSPOCA ha desempenado como Bombero
Aerondutico solo son reconocidos como bomberos en Colombia mediante Ley 1575 de 2012.

La cual entro en vigencia el 22 de agosto de 2012, por lo que el tiempo transcurrido desde la
entrada en vigencia de la Ley 1575 de 2012 hasta la ndmina actual, no permite contabilizar el
total de semanas en la actividad catalogada como alto riesgo que exige la norma.

Por lo anterior no es posible acceder al reconocimiento de una pension especial de vejez.

A modo de conclusion, la pension especial consiste en una prestacién definida consistente en
acceder al beneficio pensional a edades inferiores a las establecidas para la generalidad de
los trabajadores, en atencion a la reduccién de vida saludable a la que se ven expuestos por
las actividades desempefadas y a la mayor cotizacidbn pagada por los empleadores; sin
embargo, no cumple con los requisitos sefialados.

Ahora bien, es importante resaltar que la Administradora Colombiana de Pensiones, en aras
de garantizar el derecho pensional del accionante, realiz6 el estudio pensional a la luz de la
Ley 36 de 1993.

El inciso segundo del articulo 36 de la Ley 100 de 1993, dispone la edad para acceder a la
pensién de vejez, el tiempo de servicio o el nUmero de semanas cotizadas y el monto de la
pension de vejez de las personas que al momento de entrar en vigencia el sistema tengan
treinta y cinco (35) o mas anos de edad son mujeres o cuarenta (40) o mas anos de edad si
son hombres, o quince (15) o mas afnos de servicio cotizados, sera la establecida en el régimen
anterior al cual se encuentra el afilado.

El sefior Pedro Ignacio Cuspoca, no cumple con los requisitos que establece el articulo 36 de
la Ley 100 de 1993, o0 sea que a la entrada en vigencia de la mencionada ley, no contaba con
40 anos de edad, pes contaba con apenas 30 afios de edad ni cumplia con el requisito de los
15 anos de servicio, pues acreditaba 402 semanas cotizadas, siendo procedente el estudio de
la presente prestacion a la luz de la ley 100 de 1993, modificada por la ley 797 de 2003.

La Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 797 de 2003, sefialan como requisitos para acceder
a la pensién de vejez:

i). Haber cumplido cincuenta y cinco (55) anos de edad si es mujer o sesenta (60) afnos
si es hombre, incrementandose a partir de 1 de enero del ano 2014 la edad de las
mujeres a cincuenta y siete (57) afos y para los hombres a sesenta y dos (62) afos.

ii). Haber cotizado un minimo de mil (1000) semanas en cualquier tiempo,
incrementando a partir del 1 de enero de 2005 el numero de semanas en 50 y a partir
del 1 de enero de 2006 en 25 cada ano hasta llegar a 1300 semanas en el afio 2015,
de acuerdo al siguiente cuadro:

ANO SEMANAS MINIMAS EDAD MUJERES EDAD HOMBRES
2005 1050 55 60
2006 1075 55 60
2007 1100 55 60
2008 1125 55 60
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2009 1150 55 60
2010 1175 55 60
2011 1200 55 60
2012 1225 55 60
2013 1250 55 60
2014 1275 57 62
2015 1300 57 62

El Acto Legislativo 01 de 2005, sefialo que el régimen de transicion no podra extenderse mas
allda del 31 de julio de 2010; excepto para los trabajadores que estando en dicho régimen,
ademas tengan cotizadas 750 semanas o su equivalente en tiempo de servicios a la entrada
en vigencia del mencionado acto legislativo (25 de julio de 2005), a los cuales se mantendra
hasta el afio 2014.

Después del analisis anterior, se tiene que para acceder al derecho pretendido en virtud de la
Ley 797 de 2003 se hace necesario que acredite un status pensional (tiempo cotizado y edad)
que le permita cumplir con los requisitos normativos, que en la actualidad son sesenta y dos
anos (62) de edad y mil trescientas (1.300) semanas de tiempo cotizado, para lo cual resultaba
improcedente que COLPENSIONES le reconociera el derecho solicitado al demandante, toda
vez que no contaba con el tiempo requerido para acceder al reconocimiento de la pensién
ordinaria de vejez.

CASO EN CONCRETO

Ascendiendo al caso concreto, luego de expuestos los anteriores postulados,
COLPENSIONES determiné que el sefior PEDRO IGNACIO CUSPOCA no tenia derecho al
reconocimiento de una pension especial de vejez por actividades de alto riesgo, toda vez que
dentro de las certificaciones expedidas por la AERONAUTICA CIVIL, es posible establecer
que el peticionario se desempenné como BOMBERO AERONAUTICO desde el 22 de julio de
1989 y hasta el 24 de agosto de 1997, periodo dentro del cual la actividad en mencién no fue
considerada como alto riesgo, razén por la cual no resulta procedente acceder a la prestacion
pensional por actividad de alto riesgo.

Igualmente desempenio labores en la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil en
el cargo de técnico aeronautico, pero no desempefio FUNCIONES DE CONTROLADORES
DE TRANSITO AEREOQ, por lo que no se acredita el total de los requisitos que indica la norma,
razén por la cual no es posible acceder a la solicitud de reconocimiento de pension especial
de vejez de alto riesgo.

Asi las cosas, resulta evidente que no le asiste derecho a la parte accionante a que su
pension sea reconocida bajo los parametros del Decreto 2090 de 2003, ni del Articulo 33
de la Ley 100 de 1993, modificado por el Articulo 9 de la Ley 797 de 2003, ya que al
estudiar el caso dentro de los limites comprendidos en los fundamentos de la demanda, y
contrastados estos con las normas y jurisprudencia que integran el ordenamiento juridico
vigente anteriormente expuesta, es notable una ausencia de sustento juridico que permita
darle luz verde a las pretensiones.

Colofén de lo anterior, ruego a su seforia que estime los argumentos esbozados, y, en
consecuencia, desestime las pretensiones de la demanda.
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EXCEPCIONES

Con el debido respeto formulo las siguientes excepciones a la demanda formulada.

PRIMERA: INEXISTENCIA DEL DERECHO RECLAMADO

Consiste en que no ha nacido obligacién contra COLPENSIONES, toda vez que la entidad
pensional no reconoci6 la prestacion pensional al demandante teniendo en cuenta que el
Decreto 2090 de 2003, modificado por Decreto 2655 del 17 de diciembre de 2014 establece
las reglas para el reconocimiento de la pensién especial de vejez por actividades de alto riesgo,
aplicando las siguientes:

C. La vigencia de este régimen pensional se configura hasta el 31 de diciembre del ario
2024.
D. Personal cobijado por el numeral 7 del articulo 2 Quienes se dediquen a:

7. Trabajos de mineria que impliquen que impliquen prestar el servicio en socavones
0 en subterraneos.

8. Trabajos impliquen la exposicion a altas temperaturas, por encima de los valores
limites permisibles, determinados por las normas técnicas de salud ocupacional.

9. Trabajos con exposicion a radiacion ionizantes.
10. Trabajos con exposicion a sustancias comprobadamente cancerigenas.

11. En la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil o la entidad que haga
sus veces la actividad de los técnicos aeronauticos con funciones de controladores
de transito aéreo, con licencia expedida o reconocida por la Oficina de Registro de
la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, de conformidad con las
normas vigentes.

12. En los Cuerpos de Bomberos la actividad relacionada con la funcion especifica de
actuar en operaciones de extincion de incendios.

El Decreto ya citado, establece en su articulo 3 que los afiliados al Régimen de Prima Media
con prestacion definida del Sistema General de pensiones, que se dediquen en forma
permanente al ejercicio de las actividades indicadas en el parrafo anterior, durante el nimero
de semanas que correspondan y efectlen la cotizacion especial durante por lo menos 700
semanas, sean estas continuas o discontinuas, tendran derecho a la pensiéon especial de
vejez, cuando reunan los requisitos establecidos en el articulo 4 del citado decreto 2090 de
2003, asi:

3. Haber cumplido 55 afios de edad.
4. Haber cotizado el numero de semanas establecidas para el Sistema General de

Seguridad Social en Pensiones, al que se refiere el articulo 36 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003.

Afo Numero minimo
2003-2004 1000
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2005 1050
2006 1075
2007 1100
2008 1125
2009 1150
2010 1175
2011 1200
2012 1225
2013 1250
2014 1275
2015 1300

La edad para el reconocimiento especial de vejez se disminuira en un (1) ano por cada (60)
semanas de cotizacion especial, adicionales a las minimas requeridas en el Sistema General
de Pensiones, sin que dicha edad pueda ser inferior a cincuenta arios.

SEMANAS SEMANAS COTZ | REDUCCION
MINIMAS ESPECIAL EDAD

1300 700 55

1360 760 54

1420 820 53

1480 880 52

1540 940 51

1600 1000 50

De acuerdo a las certificaciones allegadas si bien es cierto el afiliado desempefio labores en
la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil en el cargo de técnico aeronautico
también es cierto que no desempefio funciones de controlador de transito aéreo, por lo que no
acredita el total de requisitos que indica la norma, razdn por la cual no es posible acceder a la
solicitud de reconocimiento de vejez de alto riesgo.

Asi mismo, teniendo en cuenta que el afiliado también acredita el cargo de bombero

aeronautico se indica que la Ley 1575 de 2012, mediante la cual se establece la Ley General
de Bomberos de Colombia Sefala en su articulo 4:

“(...) A partir de la vigencia de la presente ley la organizacion para la gestién integral del riesgo
contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y la
atencion de incidentes con materiales peligrosos, se denominaran Bomberos de Colombia.

Los bomberos de Colombia forman parte integral del Sistema Nacional para la Prevencion y
Atencién de Desastres 0 quien haga sus veces.

Las instituciones que integran los bomberos de Colombia son las siguientes:
a) Los Cuerpos de Bomberos Voluntarios Reconocidos.

b) Los Cuerpos de Bomberos Oficiales.

c) Los Bomberos Aeronauticos.

d) Las Juntas Departamentales de Bomberos.
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e) La Confederacién Nacional de Cuerpos de Bomberos.
f) La Delegacion Nacional de Bomberos de Colombia.

g) La Junta Nacional de Bomberos de Colombia.

h) La Direccion Nacional de Bomberos de Colombia.

Como se puede apreciar de la norma antes mencionada, la categoria de bombero aerondutico
se incluyé efectivamente dentro del cargo cobijado en el decreto 2090 de 2003, por lo que
dicha actividad solo puede ser considerada como “alto riego” a partir del 22 de agosto de 2012.

De conformidad con lo expuesto, es preciso indicar que dentro de las certificaciones expedidas
por la AERONAUTICA CIVIL, es posible establecer que el peticionario se desempefié como
BOMBERO AERONAUTICO desde el 22 de julio de 1989 y hasta el 24 de agosto de 1997,
periodo dentro del cual la actividad en mencién no fue considerada como alto riesgo, razén por
la cual no resulta procedente el reconocimiento de la pension de vejez especial por actividad
de alto riesgo.

Por lo anterior si bien es cierto que la certificacidn aportada por empleador Aeronautico Civil
UAE se evidencia que el sefior PEDRO IGNACIO CUSPOCA ha desempefiado como Bombero
Aeronautico solo son reconocidos como bomberos en Colombia mediante Ley 1575 de 2012.

La cual entro en vigencia el 22 de agosto de 2012, por lo que el tiempo transcurrido desde la
entrada en vigencia de la Ley 1575 de 2012 hasta la n6mina actual, no permite contabilizar el
total de semanas en la actividad catalogada como alto riesgo que exige la norma.

Por lo anterior no es posible acceder al reconocimiento de una pension especial de vejez.

Ahora bien, es importante resaltar que la Administradora Colombiana de Pensiones, en aras
de garantizar el derecho pensional del accionante, realizé el estudio pensional a la luz de la
Ley 36 de 1993.

El inciso segundo del articulo 36 de la Ley 100 de 1993, dispone la edad para acceder a la
pensién de vejez, el tiempo de servicio o el nUmero de semanas cotizadas y el monto de la
pension de vejez de las personas que al momento de entrar en vigencia el sistema tengan
treinta y cinco (35) o mas anos de edad son mujeres o cuarenta (40) o mas afnos de edad si
son hombres, o quince (15) o mas afnos de servicio cotizados, sera la establecida en el régimen
anterior al cual se encuentra el afilado.

El sefior Pedro Ignacio Cuspoca, no cumple con los requisitos que establece el articulo 36 de
la Ley 100 de 1993, o0 sea que a la entrada en vigencia de la mencionada ley, no contaba con
40 anos de edad, pes contaba con apenas 30 afos de edad ni cumplia con el requisito de los
15 anos de servicio, pues acreditaba 402 semanas cotizadas, siendo procedente el estudio de
la presente prestacion a la luz de la ley 100 de 1993, modificada por la ley 797 de 2003.

La Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 797 de 2003, sefialan como requisitos para acceder
a la pensioén de vejez:
i). Haber cumplido cincuenta y cinco (55) afios de edad si es mujer o sesenta (60) afos

si es hombre, incrementandose a partir de 1 de enero del afo 2014 la edad de las
mujeres a cincuenta y siete (57) afos y para los hombres a sesenta y dos (62) anos.
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ii). Haber cotizado un minimo de mil (1000) semanas en cualquier tiempo,
incrementando a partir del 1 de enero de 2005 el niumero de semanas en 50 y a partir
del 1 de enero de 2006 en 25 cada afo hasta llegar a 1300 semanas en el afio 2015,
de acuerdo al siguiente cuadro:

ANO SEMANAS MINIMAS EDAD MUJERES EDAD HOMBRES
2005 1050 55 60
2006 1075 55 60
2007 1100 55 60
2008 1125 55 60
2009 1150 55 60
2010 1175 55 60
2011 1200 55 60
2012 1225 55 60
2013 1250 55 60
2014 1275 57 62
2015 1300 57 62

El Acto Legislativo 01 de 2005, sefialo que el régimen de transicion no podra extenderse mas
alla del 31 de julio de 2010; excepto para los trabajadores que estando en dicho régimen,
ademas tengan cotizadas 750 semanas o su equivalente en tiempo de servicios a la entrada
en vigencia del mencionado acto legislativo (25 de julio de 2005), a los cuales se mantendra
hasta el ano 2014.

Después del analisis anterior, se tiene que para acceder al derecho pretendido en virtud de la
Ley 797 de 2003 se hace necesario que acredite un status pensional (tiempo cotizado y edad)
que le permita cumplir con los requisitos normativos, que en la actualidad son sesenta y dos
anos (62) de edad y mil trescientas (1.300) semanas de tiempo cotizado, para lo cual resultaba
improcedente que COLPENSIONES le reconociera el derecho solicitado al demandante, toda
vez que no contaba con el tiempo requerido para acceder al reconocimiento de la pensién
ordinaria de vejez.

SEGUNDA: COBRO DE LO NO DEBIDO

La ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, como
administrador del Régimen de Prima Media al reconocer y pagar una pension, lo realiza con
fundamento en la normatividad vigente y de acuerdo con los principios generales de
favorabilidad en edad, tiempo de servicios 0 semanas de cotizaciones y monto pensional, por
lo cual, cuando el demandante sin asidero juridico o factico reclama una prestacion distinta
incurre en un cobro de lo no debido.

TERCERA: PRESCRIPCION

La presente excepcion de prescripcion se propone, sin que con ello se reconozca derecho
alguno a la demandante. Se propone prescripcidén sobre cualquier derecho que eventualmente
se hubiere causado a favor de la demandante, de conformidad con las normas legales, sobre
las reclamaciones aducidas por la parte actora.
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CUARTA: BUENA FE

COLPENSIONES en todas sus actuaciones tiene que someterse al imperio de la constitucién
Nacional y de la Ley, conforme lo prescriben entre otros los Articulos 121, 122 y 128 de la
Carta Politica, siendo esto lo que ha acatado hasta el momento.

Al respecto la Corte Constitucional ha sefialado lo siguiente:

“Como principio general del derecho, (la buena fe) ha sido reconocido por la jurisprudencia

colombiana especialmente desde 1935, citandose la jurisprudencia y doctrina francesa y
sobre todo el articulo 1603 del Cddigo Civil Colombiano: "Los contratos deben ejecutarse
de buena fe, y por consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas
las cosas que emanan precisamente de la naturaleza de la obligacion, o que por la ley
pertenecen a ella". Norma que tiene su correspondencia en numerosos articulos del Codigo
Civil y que en la década del treinta también tendra en Colombia importante tratamiento
doctrinal: "De ahi que se hable de la buena fe como de un criterio primordial en la
interpretacion de las convenciones, gracias al cual el juez puede sacar triunfante la equidad
sobre los rigores del formalismo”.

“El principio de la buena fe es también principio del derecho laboral, ha sido incluido en el
Cadigo Sustantivo del Trabajo, articulo 55 y aparece en la jurisprudencia laboral desde la
época del Tribunal Supremo del Trabajo: "El principio de la buena fe, que no es nuevo sino
que data de las mejores tradiciones romanas, debe presidir la ejecucion de los contratos,
incluido el de trabajo”. Sentencia ésta proferida el 9 de febrero de 1949 y que llega hasta
analizar no solo la buena fe sino la mala fe, en los siguientes términos:”

"La mala fe —ha dicho la Corte Suprema de Justicia- debe ser la deduccion acertada hecha
sobre la plena comprobacion de hechos precisos de naturaleza incompatible con la bona
fide, como lo seria, en tratandose de la buena fe contractual, la demostracion evidente de
una visible ventaja pecuniaria en una negociacion celebrada con un incapaz, que mostrara
un aprovechamiento inhonesto del estado de inferioridad en que ocurrié una de las partes
a su celebracion, es decir, la prueba de que se abuso de un estado de debilidad para
obtener un indebido e injusto provecho, apreciable en el desequilibrio de los valores. Sin
olvidar tampoco que la calificacion de la fe juridica, el rigor con que se exige o es exigible
buena fe en los negocios de hecho, conformada probatoriamente y adoptada en las
situaciones de cada caso”

Segun lo anterior, la buena fe en la labor misional de COLPENSIONES surge precisamente
de la estricta aplicacion de la Constitucién, la Ley y el precedente jurisprudencial que permite
conceder 0 negar prestaciones ajustadas a derecho, por lo cual, existiendo la presuncion de
legalidad del acto que garantiza seguridad juridica en la decisién prestacional, tal circunstancia
permite revestir ademas bajo la égida de la buena fe el reconocimiento o negacién pensional
por lo que es de carga exclusiva de la demandante controvertir tanto la presuncion legal del
acto como la buena fe en la decision.
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QUINTA: GENERICA O INOMINADA

De manera respetuosa se presenta esta excepcion con el fin de que se aplique cuando se
demuestre cualquier medio de defensa a favor de la entidad demandada, en ese sentido se
declaren las demas excepciones que resulten dentro del procesos.

MEDIOS DE PRUEBAS

1. Solicito de manera respetuosa se tengan como pruebas las siguientes:

e Expediente Administrativo del demandante (medio magnético)

e Historia laboral del demandante (medio magnético)

e Las solicitadas por el actor son conducentes para el proceso, pero no otorgan
nuevos juicios de valor que sean suficientes como para que el sefor(a) juez
efectle declaracion o condena alguna en contra de mi defendido

ANEXOS

1. Poder General debidamente otorgado por la Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones a la firma Conciliatus S.A.S., representada legalmente por el suscrito JOSE
OCTAVIO ZULUAGA RODRIGUEZ.

2. Sustitucion de poder debidamente otorgado por el Abogado JOSE OCTAVIO ZULUAGA

RODRIGUEZ.

Historia laboral.

4. Expediente administrativo.

w

NOTIFICACIONES

Para efectos de notificaciones se pueden surtir en:

e La suscrita en la Carrera 11 No. 73-44 Edificio Monserrat, oficina 708.
e Email: angiemillan.conciliatus@gmail.com
e Teléfono de Contacto: 3112436848

Atentamente,

PRI

ANGIE CATHERINE MILLAN BERNAL
C.C. 52.962.305 de Bogota
T.P. 228122 del C.S. de la J.
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SENOR(A):
JUZGADO CUARENTA Y SEIS ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
SECCION SEGUNDA
E. S. D.
Ref.: Sustitucion poder en el proceso de nulidad y restablecimiento del derecho de
PEDRO IGNACIO CUSPOCA CUSPOCA contra la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES.
Rad.: 11001334204620180054500

JOSE OCTAVIO ZULUAGA RODRIGUEZ., mayor de edad, domiciliado en la ciudad de
Bogot3d, identificado con la cédula de ciudadania nimero 79.266.852 de Bogota, abogado
titulado e inscrito portador de la tarjeta profesional No. 98660 del Consejo Superior de la
Judicatura, actuando en mi calidad de APODERADO ESPECIAL de la entidad demandada,
por medio del presente documento, con el debido y acostumbrado respeto, me permito
solicitar se sirva reconocer personeria al suscrito en los términos del poder especial y, con
tal reconocimiento SUSTITUYO el poder a la Dra. ANGIE CATHERINE MILLAN
BERNAL, también mayor y vecino de Bogotd, identificada con la cédula de ciudadania No.
52.962.305 y portadora de la tarjeta profesional No. 2281122 del Consejo Superior de la
Judicatura.

La apoderada sustituta queda investido con las mismas facultades otorgadas al suscrito,
incluyendo la de conciliar judicial o extrajudicialmente previo concepto del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial de COLPENSIONES.

Ruego a su Sefioria se sirva reconocer personeria al suscrito y a la Dra. ANGIE CATHERINE
MILLAN BERNAL en los términos y para los efectos a que se contrae este escrito.

Respetuosamente, Acepto,

/ M
oo XQ/
JOSE OCTAVIO ZULUAGA R. ANGIE CATHERINE MILLAN B.
C.C. 79.266.852 de Bogota C.C. 52962305 de Bogota
T.P. 98660 del C.S. de la J. T.P. 228122 del C.S. de la J.

Se confiere esta sustitucion de poder conforme al articulo 74 del Codigo General
del Proceso que establece que en lo referente a las sustituciones de poder las
mismas se presumen auténticas.
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A
WWW.CCB.ORG.CO

&k ok &k ok Kk ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok ko ok kK ok ok
RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO

&k ok &k ok Kk ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok k ok ok k kK ok
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN
WIWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS/
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O INSCRIPCION DE
DOCUMENTOS .
LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, CON FUNDAMENTO EN LAS MATRICULAS E
INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL

CERTIFICA:
NOMBRE : CONCILIATUS S A S
N.I.T. : 900720288-8 ADMINISTRACION : DIRECCION SECCIONAL DE IMPUESTOS
DE BOGOTA, REGIMEN COMUN
DOMICILIO : BOGOTA D.C.

CERTIFICA:
MATRICULA NO: 02438975 DEL 9 DE ABRIL DE 2014

CERTIFICA:
RENOVACION DE LA MATRICULA :28 DE MARZO DE 2019
ULTIMO ANO RENOVADO : 2019
ACTIVO TOTAL : 1,293,498,195
TAMANO EMPRESA : PEQUENA

CERTIFICA:
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : CARRERA 11 N.73-44 EDIFICIO
MONSERRATE 74 OFICINA 708
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : RP.CONCILIATUS@GMAIL.COM
DIRECCION COMERCIAL : CARRERA 11 N.73-44 EDIFICIO MONSERRATE 74
OFICINA 708
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL COMERCIAL : RP.CONCILIATUSQ@GMAIL.COM

CERTIFICA:
CONSTITUCION: QUE POR DOCUMENTO PRIVADO NO. SIN NUM DE ACCIONISTA
UNICO DEL 8 DE ABRIL DE 2014, INSCRITA EL 9 DE ABRIL DE 2014 BAJO EL
NUMERO 01825197 DEL LIBRO IX, SE CONSTITUYO LA SOCIEDAD COMERCIAL
DENOMINADA CONCILIATUS S A S.

CERTIFICA:
REFORMAS :



DOCUMENTO NO. FECHA ORIGEN FECHA NO.INSC.
2 2014/09/24 ASAMBLEA DE ACCIONIST 2014/09/29 01872045
10 2019/01/31 ACCIONISTA UNICO 2019/02/20 02426319
CERTIFICA:
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA SOCIEDAD ES INDEFINIDO
CERTIFICA:
OBJETO SOCIAL: LA SOCIEDAD PODRA REALIZAR Y EJERCER CUALQUIER
ACTIVIDAD LICITA PERMITIDA POR LAS LEYES DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,
Y EN GENERAL HACER CUANTO SEA NECESARIO O CONVENIENTE PARA LA
PROTECCION Y BENEFICIO DE LA SOCIEDAD, AUNQUE NO SEA SEMEJANTE A
NINGUNO DE LOS ESPECIFICADOS EN LOS ESTATUTOS SOCIALES O EN SUS
REFORMAS. SIN PERJUICIO DE LO ANTERIORMENTE MENCIONADO, SE ESTABLECEN
COMO PRINCIPALES ACTIVIDADES LA REALIZACION POR CUENTA PROPIA, DE
TERCEROS, EN EL PAIS O EN EL EXTRANJERO, DE ASESORIAS Y CONSULTARIAS
LEGALES, AST COMO LA REPRESENTACION LEGAL DE TERCEROS ANTE
AUTORIDADES, EN PROCESOS Y CUALQUIER OTRO TIPO DE LABORES JURIDICAS Y
EXTRAJUDICIALES.
CERTIFICA:
ACTIVIDAD PRINCIPAL:
6910 (ACTIVIDADES JURIDICAS)
ACTIVIDAD SECUNDARIA:
6810 (ACTIVIDADES INMOBILIARIAS REALIZADAS CON BIENES PROPIOS O
ARRENDADOS)
OTRAS ACTIVIDADES:
4690 (COMERCIO AL POR MAYOR NO ESPECIALIZADO)

CERTIFICA:

CAPITAL:

** CAPITAL AUTORIZADO **
VALOR : $520,000,000.00
NO. DE ACCIONES : 104.00
VALOR NOMINAL : $5,000,000.00

** CAPITAL SUSCRITO **
VALOR : $520,000,000.00
NO. DE ACCIONES : 104.00
VALOR NOMINAL : $5,000,000.00

** CAPITAL PAGADO **
VALOR : $520,000,000.00
NO. DE ACCIONES : 104.00
VALOR NOMINAL : $5,000,000.00

CERTIFICA:
REPRESENTACION LEGAL: LA SOCIEDAD TENDRA UN GERENTE, QUIEN SERA SU
REPRESENTANTE LEGAL Y TENDRA A SU CARGO LA ADMINISTRACION Y GESTION DE
LOS NEGOCIOS SOCIALES. EL GERENTE TENDRA HASTA TRES (03) SUPLENTES.

CERTIFICA:

** NOMBRAMIENTOS **
QUE POR DOCUMENTO PRIVADO NO. SIN NUM DE ACCIONISTA UNICO DEL 8 DE
ABRIL DE 2014, INSCRITA EL 9 DE ABRRIL DE 2014 BAJO EL NUMERO 01825197
DEL LIBRO IX, FUE (RON) NOMBRADO (S):
NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE
ZULUAGA RODRIGUEZ JOSE OCTAVIO C.C. 000000079266852

QUE POR ACTA NO. 2 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DEL 24 DE SEPTIEMBRE DE
2014, INSCRITA EL 10 DE OCTUBRE DE 2014 BAJO EL NUMERO 01875884 DEL
LIBRO IX, FUE (RON) NOMBRADO (S):
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NOMBRE IDENTIFICACION
SUPLENTE DEL GERENTE
GALLO CHAVARRIAGA FELIPE C.C. 000000071367718
CERTIFICA:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: EL GERENTE EJERCERA LAS FUNCIONES
PROPIAS DE SU CARGO Y EN ESPECIAL LAS SIGUIENTES: A. USAR LA FIRMA O
RAZON SOCIAL; B. ADMINISTRAR Y REPRESENTAR A LA SOCIEDAD JUDICIAL Y
EXTRAJUDICIALMENTE ANTE LOS ASOCIADOS, ANTE TERCEROS Y ANTE TODA CLASE
DE AUTORIDADES JUDICIALES Y ADMINISTRATIVAS; C. EJECUTAR LOS ACUERDOS
Y RESOLUCIONES DE LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS D. CELEBRAR Y FIRMAR
CONTRATOS, CONTRAER OBLIGACIONES Y REALIZAR ACTOS TENDIENTES A
DESARROLLAR EL OBJETO SOCIAL. E. CONVOCAR A LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS
A REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS; F. CUSTODIAR LOS BIENES
SOCIALES; G. SOMETER A ARBITRAMENTO O TRANSIGIR LAS DIFERENCIAS DE LA
SOCIEDAD CON TERCEROS; H. PREPARAR LOS PRESUPUESTOS ANUALES, LOS
PLANES DE ACCION Y PROGRAMAS DE INVERSIONES, ASI COMO LOS ESTUDIOS
ECONOMICOS DE LA SOCIEDAD, Y SOMETERLOS A CONSIDERACION DE LA ASAMBLEA
DE ACCIONISTAS; I. PRESENTAR A LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS LOS ESTADOS
FINANCIEROS, ADEMAS DE UN BALANCE ANUAL; J. INFORMAR CADA SEIS MESES
(6) A CADA UNO DE LOS ACCIONISTAS ACERCA DE LA OPERACION, INGRESOS,
GASTOS, EJECUCION DEL PRESUPUESTO, SITUACION FINANCIERA, PERDIDAS,
CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO, COBERTURA, Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS A QUE SE HUBIERE COMPROMETIDO LA EMPRESA EN EL PLAN DE GESTION Y
RESULTADOS O EN CONVENIOS CON OTRAS SOCIEDADES; K. PRESENTAR LOS
INFORMES Y DOCUMENTOS DE QUE TRATA EL ARTICULO 446 DEL CODIGO DE
COMERCIO; L. NOMBRAR Y REMOVER LOS EMPLEADOS DE LA SOCIEDAD CUYA
DESIGNACION O REMOCION NO CORRESPONDA A LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS; M.
CONSTITUIR LOS APODERADOS JUDICIALES O EXTRAJUDICIALES Y DELEGARLES
LAS FUNCIONES QUE CONSIDERE PERTINENTES, SIEMPRE QUE TALES FACULTADES
SEAN COMPATIBLES CON LA NATURALEZA DE SU CARGO Y LAS LIMITACIONES DE
SUS PROPIAS ATRIBUCIONES. N. CUIDAR DE LA RECAUDACION E INVERSION DE
LOS FONDOS DE LA EMPRESA; O. VELAR PORQUE TODOS LOS EMPLEADOS DE LA
SOCIEDAD CUMPLAN ESTRICTAMENTE SUS DEBERES Y PONER EN CONOCIMIENTO DE
LA ASAMBLEA LAS IRREGULARIDADES O FALTAS GRAVES QUE OCURRAN SOBRE ESTE
PARTICULAR; P. EJERCER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE LA LEY, O LE
DELEGUE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS. PARAGRAFO: ATRIBUCIONES DE
LOS SUPLENTES DEL GERENTE. EL PRIMER SUPLENTE DEL GERENTE, TENDRA LAS
MISMAS FACULTADES DEL GERENTE, SIN LIMITACION ALGUNA. LOS DEMAS
SUPLENTES DEL GERENTE, TENDRAN LAS MISMAS ATRIBUCIONES QUE TIENE EL
GERENTE, LIMITADAS A LA SUMA DE CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
($5000.000.00) POR ACTO O CONTRATO, O A LA SUMA QUE LA ASAMBLEA
DETERMINE AL TIEMPO DEL NOMBRAMIENTO DE CADA SUPLENTE Y PARA CADA
SUPLENTE.

CERTIFICA:
** REVISOR FISCAL **



QUE POR ACTA NO. 10 DE ACCIONISTA UNICO DEL 31 DE ENERO DE 2019,
INSCRITA EL 20 DE FEBRERO DE 2019 BAJO EL NUMERO 02426320 DEL LIBRO
IX, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL
BARRETO MONTANA MARIA NIRZA C.C. 000000051620271
CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE
2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN
EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE LA
CORRESPONDIENTE ANOTACION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LOS
SABADOS NO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIAS HABILES PARA LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA.

*oxox EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE *oxox
koK% FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO * oK%

INFORMACION COMPLEMENTARIA
LOS SIGUIENTES DATOS SOBRE PLANEACION DISTRITAL SON INFORMATIVOS
FECHA DE ENVIO DE INFORMACION A PLANEACION DISTRITAL : 28 DE MARZO DE
2019

SENOR EMPRESARIO, SI SU EMPRESA TIENE ACTIVOS INFERIORES A 30.000
SMLMV Y UNA PLANTA DE PERSONAL DE MENOS DE 200 TRABAJADORES, USTED
TIENE DERECHO A RECIBIR UN DESCUENTO EN EL PAGO DE LOS PARAFISCALES DE
75% EN EL PRIMER ANO DE CONSTITUCION DE SU EMPRESA, DE 50% EN EL
SEGUNDO ANO Y DE 25% EN EL TERCER ANO. LEY 590 DE 2000 Y DECRETO 525
DE 2009.

RECUERDE INGRESAR A WWW.SUPERSOCIEDADES.GOV.CO PARA VERIFICAR SI SU
EMPRESA ESTA OBLIGADA A REMITIR ESTADOS FINANCIEROS. EVITE SANCIONES.
EL EMPRESARIO SE ACOGIO AL BENEFICIO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 7 DE LA
LEY 1429 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 2010, Y QUE AL REALIZAR LA RENOVACION
DE LA MATRICULA MERCANTIL INFORMO BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO LOS
SIGUIENTES DATOS:

EL EMPRESARIO CONCILIATUS S A S REALIZO LA RENOVACION EN LA FECHA: 28
DE MARZO DE 2019.

LOS  ACTIVOS REPORTADOS EN LA  ULTIMA RENOVACION SON DE: §
1,293,498,195.

EL NUMERO DE TRABAJADORES OCUPADOS REPORTADO POR EL EMPRESARIO EN SU
ULTIMA RENOVACION ES DE: 91.

R I IR e b b b b b dh 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b S A 2 b b b b b db 2 2 b b b b b A 4 b b b b b I g b b b b b b g g b b 4
* ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA *
* SOCIEDAD HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION. *
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EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO,
VALOR : $ 5,800
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PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN LOS REGISTROS PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CODIGO DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999.
hkhkhkkhkhkkhkkkhkhkkhkhkkhkkkhkkkhkhkkhkhkkhkkkhkkkhkhkkhkkkhkkkhkkkhkkkhkkkkkkkkkkk &k k& kk*Kk*
FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA
AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.
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VILLALOBOS SARMIENTO, se otorgé escritura publica que se consigna en los
szgwentes terminos: :
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COMPAR CIERON CON M[NUTA ESCRITA Y ENVIADA:

| Comparecié ef Doctor JAVIER EDUARDO GUZMAN SILVA, mayot de edad) de

PRSI ﬂ

: ":'-_’ nq¢ nalidad colombiaric, identiticado €on cédula dt, ciudadsnia nimero 79.333.752

"n--Bogota con domicilio v resaJenura en Bogota en su condiuon de

R ""”I_ntante Lpgal Suplente de la ADMINISTRADORA COLONIB!ANA DE
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B NOTARIA NOVEMA (8) DEL CIRCULO DE BOGOTA
N t ESCRITURA PUBLICA NUMERO: & -
TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE (3. 367)
/ ' FECHADE OTORGA:\MENTO )
. "J\ . " DOS (2) DE SEPTIEVMEBRE __ e ﬁ(ﬂé
\ DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE (2.019)7 -y

' NATURALEZA JURIDICA DEL ACTO I' i o
: CODIGO ESPECIFICACION . | VALORACTO | 544
E 09  PODER GENERAL | SINCUANTIA f‘%
% [ R ' } Rk AR R AR
i |PERSONAS QUEINTERVIENEN = Lo IDENTIFICACION
¥ | PODERDANTE: S ' S —
;;g " | ADMINISTRADORA COLOMB!ANA DE PENSIONES Colpensmneg -_Il-----—-~;-—---—$
’% = : — N <--900.336.004-7 |
I, IAPODERADO: - e -
£~ {CONCILIATUS S.AS. NIT.'800.720.288-8 |
‘f:jl En Bogota, Dlstr;to Capital, Departamento de Cundifiamérﬁa Repfxblica de
: Colombia, a los DOS (2) DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
% -{DIECINUEVE (2019), ante el Despacho de la NOTARIA NOVENA (9) DEL
E.-% | CIRCULO DE BOGOTA D.C., cuya Notaria titular es Ila Doctora ELSA
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“eel Certn‘lcado de Exstencna y Representamon Legéi expedldo por i |

Supermtendencua Financiéra dé Colombia, que se protocoliza a través de la presenté

escritura para .que hagg parte de Ia misma, sociedad legalmente constituida

!

. mediante Acuerdo No 2 del 01 de Octubre de 2009, manifesté que &n ap!ibaciéﬁ de

los articulos 440 y 832 del 'Cc’;digo de Comercio y la Circular basica Juridica Capitulo
H Titulo | <Parte 1, confiero ﬁod_g_r general, amplio y_suficier}te‘ a la sociedad
CONCILlATUS S.A.S con NIT 900.720. 288-8, legalmente COnstituida mediante

documento pnvado no. Sin num de Acc;lonlsta Unico de! 18 de abril de 2014 debidamente

Tinsciito el 9 de abril de 2014, bajo el niimero 01825197 del libro X, segun consta en Ia;

Certificado de existencia y. Representacmn legal Camara de Comermo de Bogota . C

documento que se pmtocolrza con el presente mstrumento plblico,. para que en nombre y

- representacion de la ADMIN!STRADOR-A COLOMBIANA -DE PENS!ONES
Colpensiones NIT: 900. 336 004-7, celebre y ejecute los siguientes actos: w-mmrwemx )
CLAUSULA PRIMEL_RIA, — Obrando en la cond:c:[o_n indicada y con*el finyi;le

' . : ' ..{ . e - ..t . . e
garantizar la adecuada representacidn judicial y extrajudicial de Ia

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — Colpensiones - EICE,
otorgo pbf el presente instrumento publicb .POD‘ERJGENERAL_ a parti‘ru-d‘e Ja
suscripcion de la ;‘Sresente escritura a la sociedad CONCILIATUS S.A.S con NIT
900.720.288-8; para que ejerza la representacion judicial y extrajudiclal tendiente a
la adecuads defensa de los intereses de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE

PENSIONES ~ Colpens:ones EICE ante la Rama Judicial y el Ministerio P(blico, ‘

realizando todos’los tramites, actos y demas gestiones requeridas en los procesos o
procedimientos en I6s cuales la administradora intervenga como parte PASIVA, y
que se adelanten éﬁ‘cuélquier lugar del territorio 'nac'i:énal; facultad esta que se
gjercera-en todas ias etapas procesales y(ditigenciés quekge requiecan atender ante

las mentadas ~autoridades, incluidas las audiencias de conciliacién judicial y

extrajudicial. : s i

El poder continuara " vigente en caso de m\ ausencia temporai\o def‘ nltwa comc .
Representante Legal Suplente de .la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE S
PENSIONES Colpensmnes E[CE con NIT. 900 J36. 004-7 de- confermldad Con el
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;represenfante de una persona narurai v Jundn,a mientras no sea revocado por quien
corresponda ” - 7 s

! CLAUSULA SEGUNDA - El representante legal de Ia sociedad CONGILIATUS
11 S.A.S con NIT 900 720.288-8, queda expre‘;amente autorizado, de conformldad con 'f

‘Proceso teniendo con ello facultad el apoderado sustituto  para ejercer

'represen’famon judicial y extrajudicial, de tal moda que en ningdn caso Ja Entidad

COLOMBIANA DE PENSIONES —Colpensiones EICE, ’
La represpntacmn que se e;erza en las conciliaciones sélo pedra adelantarse con

sujecion a’las directrices del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de ta
ADMINFSTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — Colpensmnes EICE. ~mwemmeae

CLAUSULA TERCERA. — Ni el representante legal de la sociedad CONCGILIATUS

|s.as con NIT.900.720.288- 8 ni los abogados que. ﬂctuen en su nombre podran

_ recibir sumas de dinero en efectivo o en consngnac:ones por mngun concepto. R
.Queda expresamente prohlbida\ila disposicion de los derechos litigiosos de ia
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENS[ONES - Colpensmnes EICE por
: parte del Representante legal y de los abogados sustitutos que actien en nombre de
]la la soc;edad CONCIL!ATUS S.A.S con NIT 900.720.288-8, sin la autorizacidn
prew\a- escrita y expresa del representante legal principal o suplente de la
ADMINESTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — Coipensmnes EICE y/o det

Comité de COﬂCIl[aCIDH y Defensa Judicial de Coipenstones

3
\__ EL_AU;SULA CUARTA — Al Representante legal y a los abogados sustitutos que
" actuen en nombre de la sociedad CONC!LIATUS S.A.S con NIT 900.720.288- 8, les

presamente prohibido el recibo o retiro  de las drdenes de _pago:_ de

t: .
judiciales que sd encuentren a Jfaver  de la ADMINISTRADORA

i
-y

et 0

c}ﬁaw b
Girmy 55 P

el articulo 75 del CodlgoyGenerai del Proceso\ para sustituir el poder conferido :

dentro de"los parametros establecidos en el articulo 77 del Cédigo General del 3

poderdapte se quede sin representacién judicial y extrajudlma[ y en general para -
que asuma la representacson judicial y: extra;udiclai de la ADMINISTRADORA ;

2 ~ | /J/ .

R apel itntaJtEHI para ugo exclugibn en {a egcvitura piblica - 20 tiene costn paca el usu&u
f

SuTA

It o i T LalI A

$COB1EDH 3?58 sceH T&78043

REATR Te LEhTs g A0

“BCCTI7676043 -

26/06/2018 110812018

PPN TS

SCOB15088TEG

YORETORRMBIVCIB(RUS4G | 1 1 43 1 IIMA I DY) T HBnN B 1




.....

FFHASTAAQO] LA MiNUTﬁ ENVIADATY ESCRTTI'\_**_

IEE R E XN

- ADVERTENCIA NOTARIAL
‘e [El notario re5ponde de la reguiandad formal del mstrumento gue autoriza, pero no

de la veramclad de las deciarac:ones derlos mteresados tampoco responde de Ia

anterior de com‘ormldad con lo dispuesto en (?I Articulo 9° del Decreto Le'); 960 de

1970. R — ' >, .
- : ' N . . i . “; /J-

BASES DE DATOS ~ |

De acuerdo a lo previsto en la Ley 1581 de 2012 Régimen General de Proteccion de

Datos Pérsonales y su Decreto Reglammtarid 1377 de 2013 se informa a los

ha implementado la toma de huellas e |magen digital de los otorgantes a traves del

sistema biométrico que se recoge por par—te de la Notarfa al momento del
/ _ : N ,

otorgamiento del presente Instrumento previa manifestacién expresa de la voluntad

de aceptacnon por parte de los intervinientes, conociendo que dicho s:stema de

suplantaciones, salvaguardar fos instrumentos y la eficama de los negocms juridicos
celebrados

;! | !
 El Notario advirtié a'los comparementes .
1) Que Ias declaraciones emitidas por ellos deben obedecer 4 la verdad. ~r---—-ri-ou
2) Que son responsables penai y civimerite en el evento en que se utxilce esle
instrumento con fined fraudulentos o ilegales.

3) Que es obligacién de los comparementes leer y verlflcar cmdadosamente eI

de |dent|f|caC|on los nGmeros de la matrtcula mmoblltarla, cédula catastral,

!mderos y demas datos conmgnados en este instrumento, -

Ay

Como consectiencia de ésta advertencia el suscrito Notario deja constancla que los

i
5y

CONSIGNADAS EN EL PRESFNTE INSTRUMENTO SON CORRECTA

. ‘CUALQUIER INEXACTITUD EN LAS MISMAS®. El Notano por lo anteriof; ihfd'r"

|.\-“

capamdad 0 aptttud legal de éstos para celebrar &f acto o contrato respectlvo Lo/

comparecientes que dentro del protocolo de segurldad adoptado por esta Notaria se |

-control mplementado por  la Notaria tiene por ob]eto prevenir posibles |

contemdo/’del presente mstrumento !os nombres - comp!etos los documentos/

comparecientes  “DECLARAN  QUE TODAS - LAS iNFORMA{(,}[ON
CONSECUENCIA, ASUMEN TODA LA RESPONSABILIBAD QUE SE DELR!VE' DE|

i m)-y“ i h]uu ;e

SRR ot

[T NRTLEA, I

iEn:pe[ notarial pers uso exciugivo en (a eBcrituva prihlice - 20 fiene cogtn narh o7 sedtimrio
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1 gue. toda correccion o aclaracién posterior a la autorizacién deesie instrumento,

reqwere el otorgamiento dé una nueva escritura pub!lca con el lleno de todas las

SCO518088757

formalidades legales, Ia cual generara dostos adicionales que deben ser asumzdos 2l

SCCE17678044

documentos presentados y protoco}:zados para la celebr_ac;on de este acto juridico. -

\ ‘\-. N '

> - . ' ™
- AUTORIZAC[ON

Conforme al artliculo 40 del Decreto 960 de 1. 970, Ia (el) Notaria(o) da fe de que las

\manlfestar:lones conmgnadas en este mstrumento pubhco fueron suscrita’s por los

comparecientes segun-r la Ley y que dan cumplimiento a todos los requisitos legales
[

9B A Y TR RN I

gue Se protocohzamn comprobantes presentados por ellos y en consecuencna

autoriza con su firma la presente escrilura pubhca

Ly
[N
Esta escritura se extendié en las hojas de pape{ notarial de seguridad identificadas: - _ %
/| 860016088755 / SCOB16088756 / SC0616088757 / : o
| - g
) |
N . ; , g
. - . . ) @
. .0
i
2 -] Derechos Notariales: ) - ' LT — /
S ‘
IVA $25.034 - @
quf;audqs para la Superintendencia: - $ 6.200 g
; !_“géu 3§ Fondo Espema] para El Notariado:  *$ 6.200 : o
“: . e 0691 clel 24 de enero de 2019 modificada por la Resolumon 1002 del 31 de eniro de § " §
i o
K210 : _ SunitE T
o - , b4
| / 1
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PODERDANTE L 7
(B 2
LA 2 :
JAVIER EDUARDO'GUZMAN SILVA
Actuando como representante iega[ Suplente de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE !
PENSIONES — Colpensioneas EICE, cén NIT. 900.336.004-7
\
C.6. No. 79,333.752 -
+ Teléfono 6 Celular: 2170100 ext: 2458 | |
E-MAIL: poderesjudiciales@colpensiones QOV.CO : : -
. . !
Actividad, Econdmica: Admlmstradora de Pms:ones ( -
‘Dlreccuan Carrera 10 No. 72— 33, Torre B, Plso 10 . C[udad Bogota D.C..
FIRMA FUERA DEL DEPACHO ARTICULQZ2.2.6.1.2 1. 5 DECRETO 1069 DE 2015
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CAMARA DE COMBRCIO DE BOGOTA .. =+ ..

1
SEDE VIRTUAL . NU 3 3 6 Fccznumas

CODIGO VERIFIGACION Al 9815332 51DE8

20 DE AGOSTO DE 2019 "HORA 10:43:173

AA19815332 PAGINA: 1 DE 3

*'}l"k*****__.:A—************:\'

s b e ]

5 [CH
\ ‘-’ *‘k*‘k‘k***********‘Jr*************‘k**********kA‘************************k

s ‘n}TE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGQ
J@f VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO TR
$WHW . CCB. ORG . CO ‘ (5
! *****************k************************i ***********i}**************t
oms RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO 'LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA p
ﬂ:: EOFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WHW.CCB_ORG.CO 1
' :‘k************************-)r*-.lrk****i—****k************************** o {
Yd SPARA  SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE!
— “CERTIFICADO SIN ,COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA E
WWW . CCB. ORG . CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS/. J

‘*****************************k***k********‘k************‘k*‘A‘******‘k****l-.

SCOP1TR7ENSS

»
12 ITEE

ECERTIFICADO DE EXTSTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O INSCRIPCION DE
£DOCUMENTOS .

gLA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, CON FUNDAMENTO EN LAS MATRICULAS E
iNSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL

CERTIFICA: T “ !

{
OMBRE : CONCILIATUS S A S

_I.T. : l900720288-8 ADMINISTRACTON : DIREGCION SECCIONAL DE
EDE BOGOTA, REGIMEN COMUN .
DOMICILIO : BOGOTA D.C.

u%ﬂ %hlim

)
4

HI BTN TRR R R AEIE BT A}

iag bc L3111

S ML CIRCIRA R
TeCon ;
50

e
4]

CERTIFICA:. :EQQ jq
%mTRICULA NO: 02438975 DEL 9 DE ABRIL DE 2014 S
2 CERTIFICA: BES ],,

1
\: SULTIMO ANO RENOVADO : 2019

un ERENDVACION DE LA MATRICULA :28 DE MARZO DE 2019 _ggg
CTIVO TOTAL : 1,293,498, 195 s

% STAMANO EMPRESA : PEQUERNA

AGST14FLCHB23N085

‘ CERTIFTICA:
P °DIRECCION DE' NOTIFICACION JUDILCIAL : CARRERA 11 N.73-44 EDIFICIO
g‘ BMONSERRATE 74 OFICINA 708
"™MUNTCIPIO : BOGOTA D.C.

EMALL DE NOTIFICACION JUDICIAIL : RP.CONCILIATUSAGMATL.COM

|©i  DIRECCION COMERCIAL : CARRERA 11 N.73-44 EDIFICIC MONSERRATE 74 ‘
;. OPFICINA 708 : ; _

'*  MUNICIPIO : BROGOTA D.C.

3 EMAIL!COMERCIAL : RP.CONCILIATUSRGMAIL.COM

;fr_'; S CERTIFICA:

i:'_CONSTITUCION QUE POR DOCUMENTO PRIVADO NC. STN NUM DE ACCIONISTA
UNTCOH DE%\ 8 DE ABRIL DE 2014, INSCRITA EL 9 DE ABRIL DE 2014 BAJO EL

;NUMER@ ",0 825197 DEL LIBRO IX, SL CONSTITUYO LA SOCIEDAD COMERCIAL
ONCILTATUS S A S. :

01/08/2019

CERTIFICA;:

e I\ol\.’eriﬁsd .. - L
Constanza— adhded Tl P

S|

I e mgh WL rad




“DOCUMENTO NQ: FECHA ORIGEN FECHA
2°2014/05/24 ASAMBLEA DE ACCIONIST 2014/09/29 01872045 -
10 2019/01/31 ACCTONISTA UNICO 2019/02/20 02426318
CERTIFICA: : ) -
VIGENCIA QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA SOCIEDAD ES INDEEI 100 .
CERTIFICA: A o
OBJETO  SOCTAL: LA SOCIEDAD PODRA REALIZAR Y EJERCER “CUAT.QUIER -
ACTIVIDAD LICITA PERMITIDA POR LAS LEYES DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,
Y EN GENERAL HACER CUANTO SEA NECESARIO O CONVENIENTE PARA LA~ - |
PROTECCION Y BENEFICIO DE LA SOCIEDAD, AUNQUE NO SEA SEMEJANTE A i
NINGUNO DE LOS ESPECIFICADOS EN LOS ESTATUTOS SOCIALES O EN SUs |
REFORMAS. SIN PERJUICIO DE LO ANTERIORMENTE MENCIONADO, SE ESTABLECEN
COMO PRINCIPALES ACTIVIDADES LA REALIZACION POR CUENTA PROPIA, DE -
TERCEROS, EN EL PALS 0 EN EL EXTRANJERO, DE ASESORIAS Y CONSULTARIAS
LEGALES, ASI CcoMO LA  REPRESENTACION LEGAL DE TERCEROS ANTE
AUTORIDADES, EN PROCESOS Y CUALQUIER OTRO TIPO DE IABORES JURIDICAS Y !
EXTRAJUDICIALES. o
CERTIFICA: !

|

{

!

AGTIVIDAD PRINCIPAL: |
6910 (ACTIVIDADES JURIDICAS) , y il
ACTIVIDAD SECUNDARTA: - - o
6810 (ACTIVIDADES INMOBILIARTAS REALIZADAS CON BIENES PROPIOS O |
ARRENDADOS) - |
OTRAS ACTIVIDADES: ;
4690 (COMERCIO AL POR MAYOR NO ESPECIALIZADO) j
!

|

CERTIFICA: H

CAPITAL: : :
. ** CAPITAL AUTORIZADO *x H
VALOR : $520,000,000.00 i
NO. DE ACCIONES : 104.00 2t
VALOR NOMINAL : $5,000,000.00 it
#% CAPITAL SUSCRITOQ ** |

VALOR : $520,000,000.00

NO. DE ACCIONES : 104.00 d
VALOR NOMINAL : $5,000,000.00 |
' : ** CAPITAL PAGADO ** ?ﬁ
VALOR . : $520,000,000.00 4]
NO. DE ACCIONES : 104.00 - R
VALOR NOMINAL : $5,000, 000.00 |

L]

CERTIFICA: =
REPRESENTACION LEGAL: LA SOCIEDAD TENDRA UN GERENTE QUIEN SERA sy !
REPRESENTANTE LEGAL Y TENDRA- A SU CARGO LA ADMINISTRACION Y GESTION DE
LOS NEGOCIOS SOCIALES. EI GERENTE TENDRA HASTA TRES (03) SUPLENTES. [

CERTIFICA: ot

** NOMBRAMIENTQS **

QUE POR DOCUMENTO PRIVADO WNO. SIN NUM DE-ACCIONISTA UNICO DEL 8 ‘DE
ABRIL DE 2014, INSCRITA EL 9 DE ABRIL DE 2014 BAJO EL NUMBRO 0182519?
DEL LIBRO IX, FUE (RON) NOMBRADO (S): _ e '
NOMBRE IDENTIEICACiQNA'W

GERENTE -

ZULUAGA ‘RODRIGUEZ JOSE OCTAVIO C.C. 000000079 51
QUE POR ACTA NO. 2 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DEL 24 Dk . SEPTI'EMBRE DE
2014, INSCRITA EL 10 DE COCTUBRE DE 2014 BAJC EL NUMERO
_LIBRO IX E‘UE {RON) NOMBRADO (S): i




SEDE VIRTUAL
CODIGO VERIFICACION: A1981533251DES-
20 DE AGOSTO DE 2019 HORA 10:43:13

AR19815332 PAGINA: 2 DE 3

**,*******,************'*

NOMBRE ‘ . T IDENTIFICACION
PLENTE DEL GERENTE

. GALLO CHAVARRIAGA FELIDE N C.C. 000000071367718
CERTIFICA:

/ NG T
ftfif—‘ R U -
o v ; T T : - B ’. " 1 - -..I'

ey ') i | e | e [

={ RAZON SOCIAL; B. ADMINISTRAR Y REPRESENTAR A LA SOCTEDAD JUDICTAL ¥
‘EXTRAJUDICIALMENTE ANTE LOS ASOCIADOS, ANTE TERCEROS Y ANTE TODA GLASE
~ PE AUTORIDADES JUDICIALES Y ADMINISTRATIVAS; C. EJECUTAR LOS ACUERRDOS
= ¥ RESOLUCIONES DE ‘LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS D. CELEBRAR Y FIRMAR
s . FONTRATOS, ~ CONTRAER OBLIGACIONES Y REALIZAR ACTOS TENDIENTES A
ESARROLLAR EL OBJETO SOCIAL. E. CONVOCAR A LA ASAMBLEA DE ACCTONISTAS
REUNIONES = ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS; F. CUSTODIAR LOS BIENES
BOCIALES; G. SOMETER A ARBITRAMENTO O TRANSIGIR LAS DIFERENCIAS DFE In
' SOCILEDAD CON TERCEROS; H. PREPARAR LOS PRESUPUESTOS ANUAT ]
., PLANES DE ACCION Y PROGRAMAS DE INVERSIONES, ASI CoMO LOS -
4 BCONOMICOS DE 1A SOCIEDAD, ¥ SOMETERLOS A CONSIDERACION DE LA ISR
E ACCIONISTAS; I. PRESENTAR A LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS LOS /58

olomb

::szab

A )

%§6) A CADA UNO DE LOS ACCIONISTAS ACERCA DE LA OPERACTON,

4t PASTOS, ' EJECUCION DEL PRESUPUESTO, ' SITUACION FINANCIERA,
~4mm  CALIDAD , DEL SERVICIO ‘PRESTADO, COBERTURA, Y EL CUMPLIMIEN
wamd  METAS A QUE SE HUBTERE COMPROMETIDO LA EMPRESA EN EL PLAN DE
RESULTADOS O EN CONVENIOS CON OTRAS SOCIEDADES; K. PRE
\:gs INFORMES Y DOCUMENTOS DE QUE TRATA -EL ARTICULO 446 DEL (g1
'eam COMERCIO; L. NOMBRAR Y REMOVER LOS EMPLEADOS DE LA SOCIR OTYE

S;prESIGNACION O REMOCION NO CORRESPONDA A. LA ASAMBLFA DE ACCIONISTAS; M.
PONSTITUIR LOS APODERADOS JUDICIALES O EXTRAJUDICIALES Y DELEGARLE
LAS  FUNGIONES QUE CONSIDERE PERTINENTES, STEMPRE QUE TALES FACULTADES
$EAN COMPATIBLES CON LA NATURALEZA DE SU CARGO Y LAS LIMITACIONES DE
%US. PROPIAS ATRIBUCIONES. N. CUIDAR DE LA RECAUDACION E INVERSION DE
LOS FONDOS DE LA EMPRESA; O. VELAR PORQUE TODOS LOS EMPLEADOS DE LA
SOCIEDAD CUMPLAN ESTRICTAMENTE SUS DEBERES Y PONER EN CONCCIMIENTO DE
LA ASAMBLEA LAS IRREGULARIDADES O FALYTAS GRAVES QUE OCURRAN SOBRE ESTE
PARTICULAR; P. EJERCER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE ASIGNE LA LEY, O LE
PELEGUE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS. PARAGRAFG: ATRIBUCIONES DE
1 LOS SUPLENTES DEL GERENTE. EIL PRIMER SUPLENTE DEL GERENTE, TENDRA LAS

ugnggiﬁ

Re

P = o . Fa

. -MISMAS FACULTADES DEL GERENTE, SIN. LIMITACIGN ALGUNA. LOS DEMAS
-k?supLEg@EstDEL GERENTE, TENDRAN LAS MISMAS ATRIBUCIONES QUE TIENF EL,

GERENTI, 4 MITADAS\-A LA SUMA DE CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
: ) Q) POR' ACTO O, CONTRATC, O A LA SUMA QUE 1A ASAMBLEA

« TTEMPO DEL NOMBRAMIENTO DE CADA SUPLENTE .Y PARA CADA

L .

- CERTIFICA:

@ FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: EIL GERENTE EJERCERA LAS FUNCIONES |
PROPIAS DE SU CARGO Y EN ESPECIAL LAS SIGUIENTES: A. USAR LA FTRMA O

. FINANCIFROS, ADEMAS DE UN BALANCE ANUAL; J. INFORMAR CADA SEESTMESESLE S
HERESOS e,
FERDIDAS |55

CAMARA DE COMERCIO DE B@GOTA'mr{:S’-_'- 3
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".QUE: POR ACTA HO. 10 DE ACCIONISTA UNICO DEL 31 DE BNERO! DE 22 olgn
INGCRITA {EL-120 / DE FEBRERO DE 2019 BAJO EL NUMERO 0242632 pgﬂ
IX, -FUE (RON) NOMBRADO (S): ”m

l o

.- NOMBRE : IDENTIFICACIO_' l .
REVISOR FISCAL o g
BARRETO MONTANA MARIA NIRZA c.C. 000000051620271 -

CERTIFICA:
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSC ADMINISTRATIVO Y DE.LA LEY 962 DI
2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUT CERTIFICADOS QUEDAN -
EN  FIRME . DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECBA DE LA |
CORRESPONDIENTE ANOTACION, STEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LOS ST
SABADOS NO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIas HABILES PARA LA- CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA. | "3
* k& EL PRESENTE CERTIFICADO-NO CONSTITUYE PERMISO DE ‘
*ok ok FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO

L

INFORMACION COMPLEMENTARIA !
LOS SIGUIENTES DATOS SOBRE PLANEACION DISTRITAL SON INFORMATIVOS
FECHA DE ENVIO DE INFORMACION 2 PLANEACION DISTRITAL : 28 DE MARZO DE
2019

SENOR EMPRESARIO, SI SU EMPRESA TIENE ACTIVOS INFERIO

SMLMV Y UNA PLANTA DE PERSONAL DE MENOS DE 200 TRABAJAL

TIENE DERECHO A RECIBIR UN DESCUENTC EN EL PAGO DE LOS PARQ- g
Er-

75% EN EL PRIMER ANO DE CONSTITUCION DE SU EMPRESA
SEGUNDO ANO Y DE 25% EN EL TERCER ANQ. LEY 590 DE 2000 Y BE
DB 2009,

e

. - .
. s e pm e e s,

RECUERDE INGRESAR A WWW.SUPERSOCIEDADES.GOV.CO PARA VERIY
EMPRESA ESTA OBLIGADA A REMITIR ESTADOS FINANCIEROS. EVITE 1§
EL EMPRESARIO SE ACOGIC AL BENEFICIO QUE ESTABLECE EL ARTIGEE
LEY 1429 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 2010, Y QUE AL READIZAR LE“RE i
DE LA MATRICULA MERCANTIL INFORMO BAJQ GRAVEDAD DE JURAMENTO LOS
SIGUIENTES DATOS: _ -

EL EMPRESARIO CONCILIATUS 'S A S REALIZO LA RENOVACION EN LA FECHR: 28
DE MARZO DE 2019. ]
~ Los  ACTIVOS  REPORTADOS —EN LA  ULTIMA RENOVACION SON DE: § |

T 1,2893,498,195, '
EL NUMERO DE TRABAJADORES OCUPADOS REPORTANC POR EL EMPRESARIO EN SU

ULTIMA RENOVACION ES DE: 91. i
*****‘k*i’****************‘k*‘k******‘k'ki:'k'k**‘k*‘k***k******‘k***#*******‘k*‘*ﬁk* '.
* ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA . *k i
* SOCIEDAD HASTA 1A FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION. *r

*Jr-)r***************************‘f******-k‘k*‘k****'k*‘k**‘k*******‘k‘k*****i—_**-k*'k :-_:

EL SECRETARTO DE LA CAMARA DE COMERCIO, . .
VALOR : $ 5,800 e

**********************************3\*********************************** .

PARA' VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPON i
INFORMACION QUE REPOSA EN. LOS REGISTROS PUBLICOS DE . LA“CAMARA DE
COMERCIO -DE BOGOTA, EL CORIGO DE VERIFICACION PUEDE SER: VALIDADO POR
SO DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.COH '

W G
"***i*****‘k**fk****ﬂ.-*'ﬁ'****‘k**‘k**************i’**k*****‘k***ﬁk‘k*‘******ﬁh;




I—a

r

_—

de-Colomb

r

T 4
publ

Papcl notprial pora u2o excluine de raplags be cocvituras pdblicng | contiticabos P uogumeniog bel arch

AUTORIZACION  IMPARTIDA  POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
LOMERCIO, MEDIANTE EL OFICTO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.
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CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTPm 33 6 .
Comercip  seoe virroar , | -
d&Bﬂgﬂm CODIGO VERTFICACION: A1981533251DES
) 20 DE AGOSTO DE 2019  HORA 10:43:13
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BYTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y §his3
UENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY '527 DE 1999 .

**************************‘k********\*‘k‘k**k#****************************
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' 'ESI.’-_I:_E__CERTIFICAD.O,REFLEJA LA SITUACION ACTUALDEILAE D

HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEBICION | 1
/ ' : ' “
EL SECRETARIO GENERAL AD-HOC '

- . . . \‘{;j;.- ".f;?: “EI
'En‘ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el numeral 10 del artfculo 11.2.1.4.59 q@F‘Decre 83 :

1848 del 15 de noviembre del 2016, en concordancia con el arlicule 1° de la Resolucidn 1?[%&:‘(131 06 de
‘ p'_ti_embre de 2010, emanada de la Superintendencia Financiera de Colombia. T

_3 e} v L
B CERTIFICA Ke bR
r . N . £, . - )

ON SOCIAL: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

¥

i~ Superintendencia Financiera de Colombia.
a ‘ ] -

.‘*w

fba n
BrCRI TRTANAR

APMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPL: SSIONES Colpensiones s

pEncipal en la ciudad de Bogotd, D.C. La Administradora Colginbiana de Pensiones, Colpenki

c@mo una Empresa industrial y comercial del Estado del ordg.nﬁpé_ciona[, vinculada al Ministerio gos

et SBCIA], dotadé de personeria juridica, autonomia adminisi,rf%q_\fa Yy palrimonio independiente, f;;':_f;

m ABuerdo No 9 del 22 de diciembre de 2011 La Adminisitatiora Colombiana de Pensiones - COLRT SIONES:
.y €8 una Empresa Industrial v Comercial del Estado ofganizada como entidad financiera de ¢ racter 6dpel f['éf]g’.;
@ vihiculada al Ministerio del Trabajo, con Ja finalidag=dé otorgar los derechos y beneficios estapjetides.pof &,

II ’ sittema general de seguridad social consagradow.g‘q‘%[ articulo 48 de ta Constitucién Politica de solombia;

Oficio No 2012082076 del 28 de septiembre 8 2012 . Ia Superintendencia Financiera  de,olombizlig,
m edcuentra’ objecion para que Colpensiones Iilicie operaciones como Administradora del Rég‘ﬁj:n_" des P )
: Mbdia con prestacion definida e i

LANER s

‘;g % Dpereto No 2011 del 28 de septierrhbje‘?ae 2012 Articulo 1. Inicio de operaciones, A partifZdes | ;5{6
w publicacién del presente decrelos, 18 Administradera Colombiana de Pensiones - Colj oRBsIATa !
i~ ofjeraciones como administradora; je'Régimen de Prima Media con Prestacion Definida. Articulo 2. Continuidad
',—'-3’ ed el Régimen de Prima Mediateoh Prestacion Definida de los afiliados y pensionados en Colpensiones. Los
~ 4 affliados v pensionados del Rg’,‘gi‘men de Prima Media con Prestacion Definida administrado por el Instituto de
weemd SBguros Sociales (ISS), ¢izntendra su condicién en [a Administradora Colombiana de Pensiones -
= Celpensiones, asi como jog derechos y obligaciones que tiene el mismo régimen. Los afiliados del Régimen de

1 Pgma Media con Prqs;ié?:ién Definida administrado por la Caja de Prevision Social de Comunicaciones -

S g CEPrecom, mantendrag “su condicion, derechos y obligaciones que tienen, en el mismo régimen administrado
vy Administrado_%;@olombiana de Pensiones - Colpensiones, sin que ello implique una seleccion o traslado de
:a-t@imen de Sislerha General de Pensiones. Articulo 5 Pensiones Causadas. Las pensiones de los afiliados ala
ngja de Preyision Social de Comunicaciones -Caprecom, causadas antes de Ja entrada en vigencia del
s PBsente degreto, seran reconocidas Y pagadas por esta enfidad, hasta tanto la Unidad de Gestion Pensional y

Centr]bqg{gm‘as Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP,y Fondo de Pensiones Prblicas del Nivel Nacional
(@EEE:), suman.dichas competencias,

)-sp 5 . g RS
g CONSTITUCION Y REFORMAS: Acuerdo No 2del 01 de octubrg’de 2008 Se crea ba
o2

IREINRRINR: L4081 3 lliiliilll[!'ﬂl!

REYYBBJRFLCEKT2K

s

15,
AR

: ANUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Decreto 2011 del 2B de septiembre de 2012
| :

i REPRESENTACION LEGAL: la administracion de la Administradora Colombiana de |, Pensiones -
~. (Colpensiones), estd a cargo del Presidente quien serd su represertante legal. Las ausencias temporales o
i definitivas’del Presidente serédn suplidas._par ef Jefe de la Oficina Asesora de Asuntos Legales o por cualquiera
;i delos Vicgg{esiqjentes de [a entidad, siempre que cumplan con los requisitos de| cargo. {Acuerdo 145 del 10 de

oifRen1a

o D |1

£ ‘Calle:7.No. ‘ﬂk\
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Genera?o el 26 de agoslo de' 2019 a las 11:35:19

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA‘ENleAD
~ 'HASTA LA FECHAY HORA DE SU EXPEDIGION

diciembre de 2018). FUNCIONES DQEL PRESIDENTE. Son funciones del Despacho del \F’reSIdente de la
Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES, las siguientes: 1. Dirigir, coordmaﬁh\rlgﬂar
controlar y evaluar la- gjecucidn y. cumplimiento de los ob;elwos politicas, planes, programas yectos
inherentes al desarrollo def objeto de COLPENSIONES, directamente, a través de tercerizacié e procesos, '
mediante corresponsales o cualquier otro. mecanismo que permita mayor eficiencla en | ?a stacu.‘m det -
servicio, expidiendo los actos adminisfrativos que se requieran para tal efecto. 2. Ejercer la regk Fﬁ'entaaén legat : ¢
de la Empresa 3. Delegar o constituir apoderados especiales para la representacion judicid] ¥fo administrativa ;
de COLPENSIONES. 4. Dirigir la formulacion y ejecucion de politicas y estrategias relacuﬂ)adas con el manejo
de la informacidn v la comunicacion externa y organizacional. 5. Dirigir las politica rogramas, planes y -
proyectos para el relacionamiento con los diferantes grupos de interés de COLPEI}L@I@NES y el cumplimiento .
de los objetivos institucionales. Ei Dirigir la_geslion comercial de la Empresa,{giié involucre el disefio de
mercadeo, la divulgacién y capacitacion, la afiliacion de nuevas personas y la aﬁ mlstrac:on y fidelizacién de |
quienes ya se encuentran afiliados. 7. Dlrlgir la gestion integral de servicio al liéfite en caminada a la atencion
de los ciudadanos, empleadores, pensionados y demas grupos de tnterea‘{“que permitan safisfacer de forma
afactiva, sus necesidades. 8. Impartir directrices para el disefio e‘:ﬁmplementamén def Sistema de
Administracion Integral de Riesgos, de acuerdo a {a normatividad leg gente y someterio a la aprobacion de - «I
ia Junta Directiva. 9. Dirigir las politicas que pn materia de Gob1emo 3 Stporativo adopte COLPENSIONES. 10.. |
Someter a consideracién y aprobacion de a"Junta Directiva e} proye doto anual de presupuesto, los proyectos de
adicion y traslados presupuestales, con arreglo a las dlsposmlones'*orgémcas y reglamentarias sobre la materia. |
11. Presentar para aprobacién de la Junta Directiva los esta ﬁfms de COLPENSIONES, sus modificaciones y -+
tas condiciones generales de caracter salarial y prestacmnql el los trabajadores oficiales de COLPENSIONES, i
12. Presentar a consideracion de la Junta Divectiv »..y para_aprobacion del Gobferno Nacional, las ']
madificaciones a la estructura y a la planta de personq\ siie COLPENSIONES, 13. Someter ap‘p leracidn. ..
aprobaci6n de la Junta Directiva los estados financigfgs'y las operaciones de crédito de COL ENSIONESZde
conformidad_ con las normas vigentes. 4. Somet i“a consideracion y aprobacion de la JuftaDifec
. Cddigo de Efica y Buen Gobierno, asi como sqs reformas o modificaciones, conforme a | t;'h’spi}%
.. legales y reglamentarias aplicables, y dlspone?"[a perlinente para su conocimiento y ap!lcacrl}@ af m}erto de
COLPENSIONES. 15. Desarrollar y dirigir ga S¢umplimiento de las decisiones y acuerdos de lajiunta 1rech‘,gax
- gjecutarlas y rendir los informes que le sea’solicitados.16. Dirigir la ejecucion presupuestal, campr meler
ordenar el gaslo, suscribir los actos, y~¢8lébrar los contratos y convanios que se requieran ggr’a el rgormef 3
funcionamiento de COLPENSIONES {1"? Nombrar y remover al personal de la Empresa que n ptfresponda af.;
otra autoridad, dirigir los procesig]ge‘se}ecmon de personal, asi como expedir los actos rela@nados co

administracion del mismo (tales © la distribucion. de personal, la suscripcion y terminacion KEJBs (;@@tra nsd:
de trabajo, la expedicion del ual de funciones v de competencias laborales y la creacmn&ﬁm):gsmmﬂe
grupos internos de lrabajo}, Eawinculaciod de los Vicepresidentes vy los Jefes de Oficina de la mprﬂ"ﬁ' JGFA7
contar con la aprobacidn’ ‘evia de la Junia Direcliva. 18. Proponer para aprobacién de la {5E§
previo estudio técnico, aiﬁreacmn supresion o fusidn de Gerenclas, Direcclones, SubdireccionésyDHeXt
Regionales que se fe ieran para el cumplimiento de las funcsones de la Empresa 18. Crear, modifear 0 |
suprimir puntos d '{;tencion y corresponsales que. se requiera para el cumplimiento del objeto sociat. 20 i
Recomendar a Iai?unla Directiva la aceptacién de cesiones. y subrogaciones con Empresas Piblicas. 21, - i
Presentar para@probacion de la Junta Directiva el manual de contrataciéng con sujecion a lo previsto en la Ley ;
22. Ejercer Ia(ﬁflﬁcmn de control disciplinaria-interno en log términos de [a Ley 734 de 2002 o en fas normas que i
Jo modifiquly” adiclonen o sustituyan, 23. Dirlgir.las politicas para el fértalecimiento y mantenimiento de la i
cultura de-autocontral, y la Implementacion, mantenimiento ¥ mejora del Sistema Integrade de Gestion ;
Inst:tug‘onai 24, Dlng]r las politicas de control de riesgos de lavado de activas y financiacion deal tertorismo y -
demas® actividades Hicitas, aprobadas por la Junta Directiva de Colpensiones que sean necesarias para el’
uf? limiento de fa Empresa 25. Rendir informes solicitados por las entidades de inspeccidn, confrol y -
dilancia y las demés autoridades & las cuales se les deba reportar mforrnacron 26: Las demas inherentes a la ™
naturaleza de la dependencia, las establecidas por la Ley, los regiamentos o los estalutos. PARAGRAFO "
TRANSITORIO. Facultar al Presidente de COLPENSIONES por Unica vez, para escoger y-contratar de los
servidores plblicos que hoy ocupan cargos de Vicepresidentes y Directores de Oficina Nacional en forma
permanente, que surtieron los procesos de seleccion propios de la Administradera y que fueron aprobados por +
ga J;S}?’)Dlrechva para ocupar Eos cargos de Vmepremdentes y Jefés de Oficina. (Acuerdo 106 del 01 de marzo
e . . !

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C,
Conmutador: (571) 554 0200594 02 0.
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACIQN ACTUAL DE LA ENTID
' HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICIGN

ercen Ia representamén legal de la eniidad, las s:gu:entes

A
_ IDENTIFICAGION CARGO o
Juan Miguel-Vilia Lora CC - 12435765 Presidente G
Fecha de inicio del cargo: 01/11/2018 & Y
Jorge Alberto Silva Acero CC - 19459141 " Suplente del Presprif??te. Sin
g Fecha de inicio del cargo: 14/12/2017 ’

N ' peijuicio de lo displesto en el
articulo 164 de! {Sod}go de
Comercio, (;QL% hformacpn
radicada gq e} nimero
201800133 -000 de! diar 2 de
energde 2019, la entidad informa
. quesé S5h documento del 17 de
' _ A deb“bmbre de 2018 renuncid al
' “Gargo de Suplente del
/ . “o¥Presidente y fue aceptada por la
: *uﬂ‘ Junta Directiva en Act

AT
\ CY - A
iy ot
F 4 - - ¥ = -
B o s b .
T, AT 1
] - o o2
. e, e, o .

F

SCC417576049

*,t“{ del 11 de enero de 20784 ¢

Ev Y anterior de conformid —
B : A efectos establecidos pfoid] =
! - Find Sentencia C-621 de jufiics =2
; ; e 2003 de [a Constituci a§$ ]
&  Oscar Eduardo Moreno Enriquez CC, ﬁi‘?’?481?3 Suplente del Préside ge;u ! 1 =
8 Fecha de inicio del cargo: 11!07:‘2019 ~=:~_ L =p =
3  Marfa Elisa Moron Baute GC 49790026 Suplente def Presidepite’ =
g§  Fecha de inicio del cargo: 21/03/2018, 533 =
¥ Javier Eduardo Guzman Silva | s"‘h CC 79333752 Suplente del Presidefat =
z Fecha de Inicio del cargo: 21/1 2!%@,18 . =
-a i :

i

iy o J
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JDSE HERALDO LE%*AGUDELO . “ i
~ 3 CRETARIO GEI\%ERAL AD-HOC :

“hl
conforml_gﬁgi: con el artlculq 12 del Decreto 2150 d
ne plena ualjdez para todos los efectos legales.”
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUND INAMARCA

ES PRIMERA (12) COPIA DE LA ESCRITURA PUBLICA
NUMERO 3.367 DE FECHA o2 DE SEPTIEMBRE DE
2.019, TOMADA DE SU ORIGINAL QUE SE EXPIDE EN
NUEVE (09) HOJAS DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN SUS
TARGENES; CONFORME AL ARTICULO 79 DEL DECRETO

. ELSA VILLALOBOS SARMIENTO
= INOTARIA NOVENA. (g) DEL CIRCULO DE BOGOTA -

d ROTA: CUALQUIER CAMINO O MODITICACION QUE SE REALICE SO RE ESTAS COPIASESILEGALY =
R UTILIZARLAS AST ES UN DELITO QUE CAUSA SANCION PENAL.
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sido reformado o revocado parcial o totalmente.

. ELSA V!LLALOBOS SARMIENTO
.‘ R?IA 9 DEL CIRCULO DE BOGOTA ~ Notarig: .-

.....

CERTIFICADO NUMERO 302-2019
;COMO NOTARIA NOVENA (9%) DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.

CERTIFICO:

Que por medio de la escritura publica numero TRES MIL TRESCIENTOS
SESENTA 'Y SIETE (3.367) de fecha DOS (02) DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
MIL DIECINUEVE (2.018) otorgada en esta Notaria, comparecio el(la) sefor(a)
JAVIER EDUARDO GUZMAN SILVA, identificado(a) con la cédula de ciudadania
nldmero 79.333.752 de Bogota, en su condicién de Representante Legal Suplente
de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES ~ Colpensiones
EICE, confmo PODER GENERAL, AMPLIO Y SUFICIENTE, a la sociedad
CONFILIATUS S.A.S., para que en su nombre y’ representac:on celebre y gjecute

las facultades v atribuciones alli consignadas.

Ademas CEFIQTIFICO que a la fecha el PODER anterior se presume vigente, por

.. of . . .
suanto en su original o escritura matriz NO aparece nota alguna que indique haber
i

Esta certificacion de vigencia de poder NO sustituye la presentacion fisica de la
escritura pdblica que contiene el poder

Este certificado se expide con destino al INTERESADC
Bogota D.C., Dos (02) de Sept embre de dos mil diecinueve (2019)

Elabarado por: Bllly ;Iimenoz

- ELSA VILLALOBOS SARMIENTO
"NOTARIA NOVENA (9) DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C,

MNOTA: CUALQUIER CAMETO O MODIFICACION QUE SE REALICE SOBRE ESTAS COPIAS ES ILEGAL
Y UTILIZARLAS ASTES UN DELITO QUE CAUSA SANCION FENAL.
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