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SE RECIBE POR CORREO ELECTRONICO ALLEGA CONTESTACION DEMANDA-SE
REENVIA AL JUZGADO...GPTF G181...

De: Elkin Javier Lenis Penuela <elenis@cremil.gov.co>

Enviado: viernes, 17 de julio de 2020 2:59 p. m.

Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C. <correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: CONTESTACION DEMANDA DE JOSE DOMINGO TOCARRUNCHO SUAREZ

Sefiores

JUZGADO 46 ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

E. S. D.

ASUNTO: CONTESTACION DEMANDA

PROCESO: 2019 - 00482-00

DEMANDANTE: JOSE DOMINGO TOCARRUNCHO SUAREZ
DEMANDADO: CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES - CREMIL
ACCION: NULIDAD Y RESTABLECDIMIENTO DEL DERECHO.

Por medio del presente me permito presentar la contestacién de la demanda de la referencia junto con
anexos y soportes.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes
Cordialmente,
ELKIN JAVIER LENIS PENUELA

Abogado Contratista - CREMIL

AVISO LEGAL: Este mensaje y cualquier archivo anexo son confidenciales y para uso exclusivo de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares. Esta comunicacion puede
contener informacién protegida por derechos de autor. Si usted ha recibido este mensaje por error, equivocacion u omisién queda estrictamente prohibida la utilizacién, copia,
reimpresion y/o reenvio del mismo. En tal caso, favor de notificar de forma inmediata al remitente y borrar el mensaje original y cualquier archivo anexo.



e B CREM

o Soci y B _—

*

15/JUL./2020 08:22 P. M. ELENIS

CAJA DE RETIRO DE LAS FF.MM
DEST.: JUZGADO 46 ADMINISTRATIVO
ATN. JUZGADO 46 ADMINISTRATIVO
ASUNTO:  COMUNICACION - CONTESTACION-
REMITE:  ELKIN JAVIER LENIS PENUELA - GRUPO DE
FOLIOS: 30
* 1 3 7 7 5 4 6
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CONSECUTIVO: 2020-62547 [Enviado]

Bogota D.C., CREMIL: 16705 No. 212
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Senores

JUZGADO CUARENTA Y SEIS (46) ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE
BOGOTA

Carrera 57 # 43-91 CAN

Bogota D.C.

jadmin46bt@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D
ASUNTO: CONTESTACION DEMANDA

PROCESO No. 2019 - 00482 - 00
DEMANDANTE: JOSE DOMINGO TOCARRUNCHO SUAREZ
DEMANDADA: CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

ELKIN JAVIER LENIS PENUELA, domiciliado en Bogota D.C., identificado con cédula de
ciudadania No.17.343.533 de Villavicencio, Abogado con Tarjeta Profesional No.196207 del
Consejo Superior de la Judicatura, obrando en mi condicién de apoderado judicial de la Caja
de Retiro de las Fuerzas Militares, de conformidad con el poder a mi conferido, por el sefior
MG. (RA) LEONARDO PINTO MORALES, en su calidad de Director y Representante Legal
de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares —CREMIL me permito CONTESTAR LA
DEMANDA de la referencia, en los siguientes términos:

EN CUANTO A LOS HECHOS

1. Son ciertos todos los hechos relacionados con el reconocimiento de la prestacion en
cabeza del demandante.

2. Son ciertos todos los hechos relacionados con la peticion efectuada a la Entidad.
3. Son ciertos todos los hechos relacionados con la respuesta dada por la Entidad que
represento.

PBX:(57) (1) 3537300. www.cremil.gov.co
FAX:(57) (1) 3537306. Carrera 13 # 27-00.
Linea Nacional: 01 8000 912090. Bogota-Colombia.

f Cremilco v @Cremil_co © Cremil_co
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4. En cuanto al resto de los hechos me opongo a todos y cada uno de ellos toda vez que
se pretende la confesidn de lo que es materia de la Litis.

EN CUANTO A LAS DECLARACIONES Y CONDENAS

LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES SE OPONE A TODAS Y CADA UNA
DE ELLAS.

ARGUMENTOS DE LA DEFENSA

PRIMA DE ACTUALIZACION

Sobre el particular, es del caso reiterar que los miembros de las Fuerzas Militares
pertenecen a un régimen especial, el que obviamente incluye aspectos prestacionales de
estos empleados al servicio de la nacion; es asi como nos enmarcamos dentro del concepto
de asignacion de retiro, el cual ha sido objeto de estudio en reiteradas oportunidades en
donde se ha considerado que es una prestacion exclusiva de las fuerzas militares y de la
policia, que ha sido definida por las fuerzas militares como un reconocimiento o
remuneracion que se asigna al personal de oficiales, suboficiales y agentes que, sin perder
su grado cesan en su obligacidbn de prestar servicio en actividad, sin perjuicio de la
posibilidad de reincorporacion, llamamiento especial al servicio o movilizacion...

Esta prestacion, pese a tener causas y efectos similares a una pensién de jubilacion como
quiera que constituyen una proteccidén social de un empleado y una contraprestacion por
unos servicios prestados, difiere de ella, no solo porque la asignacién de retiro realmente es
una forma especial de salario que perciben los miembros de las fuerzas militares en retiro,
ya que en muchos casos tal retiro no obedece a su voluntad sino a la decision de la fuerza,
ademas de poder ser llamados o reincorporados nuevamente al servicio en cualquier tiempo,
sino por su normatividad y el hecho de presentar la asignacion de retiro una serie de
caracteristicas y presupuestos especiales propios de su régimen, que marcan una gran
diferencia entre ellas.

En consecuencia, la asignacién de retiro de un militar retirado, depende del salario de los
militares en actividad por el principio de oscilacién consagrado en el articulo 169 del Decreto
Ley 1211 de 1990. Este articulo remite expresamente al articulo 158 ibidem el cual
establece las partidas base de liquidacion de la asignacién de retiro de oficiales y
suboficiales, asi:

“Articulo 158: Liquidacion prestaciones. Al  personal de oficiales y suboficiales que sea
retirado del servicio activo bajo la vigencia de este estudio, se le liquidaran las prestaciones
sociales unitarias y periédicas sobre las siguientes partidas asi:

Sueldo bésico.

Prima de actividad en los porcentajes previstos en este estatuto.
Prima de antigledad.

Prima de estado mayor, en las condiciones previstas en este estatuto.
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Duodécima parte de la prima de navidad.

Prima de vuelo en las condiciones establecidas en este decreto.

Gastos de representacion para oficiales generales o de insignia.

Subsidio familiar. En el caso de las asignaciones de retiro y pensiones, se liquidara conforme
a lo dispuesto en el articulo 79 de este estatuto, sin que el total por este concepto sobrepase
el cuarenta y siete por ciento (47%) del respectivo sueldo basico.

PARAGRAFO: Fuera de las partidas especificamente sefialadas en este articulo ninguna de
las demas primas, subsidios, auxilios, bonificaciones y compensaciones consagradas en
este estatuto, sera computable para efectos de cesantias, asignaciones de retiro, pensiones,
sustituciones pensidnales y demas prestaciones sociales. (Subrayado y negrilla fuera de
texto).

Tal como se indica en el paragrafo, €l mismo versa: que " ninguna de las demas primas,
sera computable para efectos de asignaciones de retiro. No es posible por tanto admitir que
la prima de actualizacién pueda hacer parte de la asignacion de retiro por cuanto no esta
contemplada en el articulo 158 del Decreto Ley 1211 de 1990 y en raz6n a que un decreto
ejecutivo no puede derogar un decreto ley, los Decretos Ejecutivos 25 de 1993 (art. 28), 65
de 1994 (art. 28) y 133 de 1995 (art. 29) no contaban con la jerarquia juridica suficiente para
derogar o modificar al Decreto Ley 1211 de 1990 (art. 158).

La Unica norma que tenia la jerarquia normativa para modificar tales partidas computables
era el Decreto Legislativo 335 de 1992, norma que NO ha sido ni puede ser objeto de
declaracion de nulidad por cuanto es un decreto con fuerza de ley, dictado por el presidente
de la republica en ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 215 de la Constitucidon
Politica y en desarrollo del Decreto Legislativo 333 de 1992 por el cual se declaré el "Estado
de Emergencia Social".

La prima de actualizacién se consagro como un factor adicional al sueldo basico por la
vigencias de 1992 a 1995, siendo incorporado su porcentaje en el sueldo basico de la
vigencia inmediatamente siguiente; se tiene entonces, que si la norma contempld un
porcentaje de prima de actualizacién del 25% en la vigencia de 1992, a esa persona se le
pagaria su sueldo mas ese porcentaje de prima, situacidbn que de ninguna manera alguna
implica la modificacién del sueldo basico de actividad; pensar lo contrario, seria tanto como
decir que el reconocimiento de una prima técnica implica la modificacion de mi sueldo
bésico.

Sobre el particular, cabe sefialar que la asignacion de retiro se constituye en una prestacion
reconocida por un tiempo prestado de servicio, en desarrollo del régimen especial al cual
constitucionalmente pertenece los miembros de las Fuerzas Militares (art. 217 CN); asi
mismo, es preciso poner de presente que para efectos de liquidacién de dicha asignacion el
legislador ha regulado tal aspecto y es asi que encontramos expresamente la forma de
liquidarla en el articulo 158 del decreto Ley 1211 de 1990 ya citado.

Notese como la base prestacional es el sueldo basico de un activo, a partir del cual se
realiza el reajuste de las asignaciones de retiro por principio de oscilacion, figura consistente
en un aumento en las mismas proporciones que el activo (Art. 169 del decreto ley 1211 de
1990, 42 del decreto 4433 de 2004)
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“ARTICULO 169. OSCILACION DE ASIGNACION DE RETIRO Y PENSION. Las
asignaciones de retiro y las pensiones de que trata el presente Decreto se liquidaran
tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones
de actividad para cada grado y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 158 de este
Decreto. En ningun caso aquellas seran inferiores al salario minimo legal.

Los Oficiales y Suboficiales o sus beneficiarios, no podran acogerse a normas que regulen
ajustes prestacionales en otros sectores de la administracién publica, a menos que asi lo
disponga expresamente la ley.

PARAGRAFO. Para la oscilacién de las asignaciones de retiro y pensiones de Oficiales
Generales y de Insignia, Coroneles y Capitanes de Navio, se tendrd en cuenta como sueldo
basico, el porcentaje que como tal determinen las disposiciones legales vigentes que regulen
esta materia, mas las partidas sefialadas en el articulo 158 de este Decreto”

‘ARTICULO 42. Oscilacion de la asignacion de retiro y de la pension. Las asignaciones de
retiro y las pensiones contempladas en el presente decreto, se incrementaran en el mismo
porcentaje en que se aumenten las asignaciones en actividad para cada grado.

En ningun caso las asignaciones de retiro o pensiones seran inferiores al salario minimo
legal mensual vigente.

El personal de que trata este decreto, o sus beneficiarios no podran acogerse a normas que
regulen ajustes en otros sectores de la administracién publica, a menos que asi lo disponga
expresamente la ley”.

Al sueldo basico se le aplica cada uno de los porcentajes por concepto de primas que fueron
reconocidas para efectos de asignacion de retiro, dentro de los cuales y con las limitaciones
de tiempo se encuentra la prima de actualizacién, de donde podemos afirmar que el sueldo
basico es uno y la prima de actualizacién es otro, que no implico el aumento de dicho
sueldo.

COMPORTAMIENTO PRIMA DE ACTUALIZACION Y SUELDOS BASICOS

ANOS 1991 1992 1993 1994 1995 1996

DECRETOS D.145D.335D.25 D.65 D.113 D.107

INCREMENTO OSCILACION SUELDOS BASICOS 25.53% 33.02%
36.33% 59.22% 35.29% 29.12%

% PRIMA DE ACTUALIZACION 0 0 25% 25% 11% 5.5%

% ADICIONAL GOBIERNO 11.33% 34.22%

24.29% 23.7%

Se tiene entonces que la prima de actualizacion del 25% del ano 92 fue incorporada en el
sueldo basico fijado por el gobierno en el afno de 1993, presentando un aumento adicional
aun respecto del porcentaje de prima de actualizacién y asi sucesivamente.

De otro lado, es preciso aclarar que la prima de actualizacion tuvo un caracter
absolutamente temporal desapareciendo en el mismo momento en que se alcanzd la
nivelacion salarial, es decir, cuando se incorpor6 al sueldo basico el ultimo de los
porcentajes de prima de actualizacion contenido en el decreto 133 de 1995 y se alcanzé la
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escala gradual porcentual con el decreto 107 de 1996, el cual adicionalmente deroga
expresamente el mentado decreto 133 de 1995, ratificando con ello el desaparecimiento de
la prima de actualizacién.

Si se continuase realizando el pago de la Prima de Actualizacién a partir del 01 de Enero de
1996 sin estar contemplado en ninguna norma y ademas fijandole un porcentaje que
tampoco esta contemplado para las vigencias posteriores a 1995, se podria incurrir en la
figura del prevaricato, Con el Decreto No. 107 de Enero 15 de 1996 se consolid6 la Escala
Gradual Porcentual por la cual se fijan los nuevos sueldos basicos para el personal de la
Fuerza Publica y por no existir norma expresa que establezca el reconocimiento y pago de la
prima de actualizacién con posterioridad al 31 de Diciembre de 1995 no hay lugar a su
liquidacion.

Finalmente, es pertinente destacar CUATRO aspectos fundamentales, a saber:
TEMPORALIDAD DE LA PRIMA DE ACTUALIZACION

La prima de actualizacion fue establecida con caracter temporal, durante los afios 1992 a
1995, con la finalidad de nivelar los sueldos basicos de los miembros de las Fuerzas
Militares hasta consolidar la escala gradual porcentual Unica estatuida en la Ley 42 de 1992.

En desarrollo de lo anterior y a través de decretos reglamentarios, durante las vigencias
fiscales de 1992 a 1995, se establecieron porcentajes para cada grado, aplicables en la
respectiva vigencia, hasta consolidar la escala unica gradual porcentual de las fuerzas
militares, la cual efectivamente se alcanzd con la expedicién del Decreto 107 de 1996, tal y
como se infiere de su articulo 12., el cual reza:

“De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 4° de 1992, fijese la siguiente
escala gradual porcentual para el personal de oficiales, suboficiales, miembros del nivel
ejecutivo y agentes de la Fuerza Publica “(Subrayado y negrilla fuera de texto)

El pago de las asignaciones de retiro a partir del 1°. de enero de 1996 se hizo con
fundamento en el SUELDO BASICO fijado por el Gobierno Nacional mediante Decreto 107
de 1996, a traves del cual se logré la nivelacion de la escala salarial porcentual,
entendiéndose que para el afno de 1993 el incremento del SUELDO BASICO, para el
personal militar en actividad incorpor6 los valores pagados por concepto de la prima de
actualizacion que tuvo vigencia temporal en el afio de 1992, de la misma forma para el afo
de 1994, el incremento del SUELDO BASICO reflej6 la existencia de la prima de
actualizacion que tuvo vigencia temporal para el afio de 1993, y asi sucesivamente hasta
alcanzar en 1996 la nivelacién salarial con la escala gradual porcentual Unica para las
fuerzas militares; de manera que a partir de ese afio con la expedicion del Decreto 107 los
aumentos de ley para la liquidacién de las asignaciones de retiro incorporaron en el
SUELDO BASICO del personal en actividad todos los incrementos que por prima de
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actualizacion recibieron entre 1992 a 1995. Tanto la nivelacién salarial como el reajuste
produjeron efectos fiscales desde el 1° de enero de 1992 hasta 1995.

Es del caso informar al Despacho que la Sala Plena del Consejo de Estado ha proferido
fallos en segunda instanciay dentro de Recursos Extraordinarios de Suplica con los cuales
ha fijado un criterio jurisprudencial sobre la no procedencia del Reajuste de la Asignacion
de Retiro por concepto de Prima de Actualizacién a saber:

Sentencia de fecha 3 de diciembre de 2002, proferida dentro del Expediente No. S-764,
Recurso Extraordinario de Suplica, Actor: Eliserio Barragan Ortiz, en los siguientes términos:

“En orden a la segunda acusacion, encaminada a que se deje sin efectos la sentencia en
cuanto confirmé la denegacion de la prima de actualizacion a partir del 1° de enero de 1996,
la Sala considera que esta prima fue creada con caracter temporal, pues en los articulos 28
de los decretos 35 de 1993 y 65 de 1994 y en el articulo 29 del Decreto 133 de 1995 se
dispuso que la prima tendria efecto hasta cuando se consolidase la escala gradual
porcentual para nivelar la remuneracioén del personal activo y retirado, lo que efectivamente
se logré con el Decreto 107 de 1996, que fij6 la escala gradual porcentual para los sueldos
basicos del personal de oficiales, suboficiales, miembros del nivel ejecutivo y agentes de la
Fuerza Publica con respecto al grado de General (articulo 1°), con efecto a partir del 1 de
enero de 1996, y derogd expresamente el Decreto 133 de 1995, ultimo de los que
establecieron la Prima de Actualizacion (articulo 39). (Negrilla y subrayado fuera de texto)

Acertd, entonces, la Subseccidén sentenciadora al denegar la prima de actualizacién para los
meses posteriores a diciembre de 1995. (...)". (Negrilla y subrayado fuera de texto)”

En la Sentencia de fecha 19 de julio de 2006 del H. Consejo de Estado, Sala de lo
Contencioso Administrativo, Seccion Segunda — Subsecciéon “A” Subseccion B, C.P. Dr.
JESUS MARIA LEMOS BUSTAMANTE, que senalé:

“... Finalmente, la prima de actualizacién sélo fue reconocida hasta el 31 de diciembre de
1995, es decir, tuvo el caracter transitorio. (Negrilla fuera de texto)

..De otra parte, a partir de la fijacién de la escala salarial porcentual por el Decreto 107 de
1996 , los valores reconocidos como prima de actualizacion fueron incorporados a la
asignacion senalada para ese ano y, en virtud del principio de oscilaciéon, aplicados a las
asignaciones de retiro o pensiones de los retirados , por ello se aclarara la sentencia en
este sentido, pues no es necesario revisar los reajustes de la ley a partir del afno 1996 dado
que, se insiste, los valores reconocidos como prima ya fueron incorporados a la asignacién
recibida.” (Subrayado y negrillas fuera de texto.)”

Sentencia de fecha 1 de febrero de 2007, de la Sala de lo Contencioso Administrativo
Seccion Segunda Subseccidén A, en, Consejero Ponente Dr. ALBERTO ARANGO
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MANTILLA, dentro del proceso promovido por LUIS GONZALO MOLINA LOPEZ, determiné
que:

“En cuanto a la reliquidacién de la asignacién de retiro, en sentencia proferida por esta Sala,
el 11 de octubre del 2001 en proceso No. 25-2325-99-3548-01 (1351) se senal6 que la prima
de actualizacion se cre6 de manera temporal, para los anos 1992, 1993, 1994 y 1995, y que
en tal virtud, su reconocimiento no puede extenderse para los afios subsiguientes a 1996. “

Asi las cosas es claro que la Prima de Actualizacion fue creada con caracter temporal y no
puede extenderse mas alla del término de su vigencia, o sea, el 31 de diciembre de 1995.

TAXATIVIDAD DE LA NORMA

Por otra parte, sumada a la temporalidad anotada, existe un aspecto que impide la
incorporacion de la Prima de Actualizacién como partida computable dentro de la asignacién
de Retiro y mas aun, que impide considerarla como factor salarial para el cémputo de las
otras partidas dentro de la asignacion de retiro, y es la taxatividad contemplada en el
Decreto Ley 1211 de 1990, vigente al momento de los hechos el cual establece en su
articulo 158 las partidas base de liquidacién de la asignacion de retiro de oficiales y
suboficiales, dentro de las cuales no incluye la prima de actualizacion, y tampoco permite su
inclusién de acuerdo con lo establecido en el paragrafo del mencionado articulo que sefala:

“Articulo 158: Liquidacion prestaciones. (...)

PARAGRAFO: Fuera de las partidas especificamente sefialadas en este articulo
ninquna de las demas primas, subsidios, auxilios, bonificaciones y compensaciones
consaqradas __en este estatuto, sera computable para efectos de cesantias,
asignaciones de retiro, pensiones, sustituciones pensionales y demas prestaciones
sociales. (Subrayado y negrilla fuera de texto).

Por lo anterior, no es posible admitir que la prima de actualizacion pueda hacer parte
permanente de la asignacion de retiro por cuanto no esta contemplada en el articulo 158 del
Decreto Ley 1211 de 1990.

Dicha situacion actualmente se encuentra regulada en igual termino en el articulo 13 del
Decreto 4433 de 2004, que fij6 el régimen de las asignaciones de retiro.

En consecuencia, es evidente que la Prima de Actualizacion no constituye una de las
partidas computables para efectos la asignacion de retiro, por expresa prohibicion legal,
aunado al hecho que dicha prima fue creada con una finalidad temporal y especifica
consistente en Nivelar los salarios y de forma subsiguiente, las asignaciones de retiro, hasta
cuando fuera consolidada la Escala Gradual Porcentual, lograda con la expedicién del
Decreto 107 de 1996.
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INEXISTENCIA DE NORMA JURIDICA QUE SUSTENTE LA RELIQUIDACION DE LA
ASIGNACION DE RETIRO CON BASE EN LA PRIMA DE ACTUALIZACION

De lo manifestado hasta ahora, podemos concluir que la prima de actualizacion, tuvo una
vigencia temporal llevando consigo una condicién resolutoria al manifestar que su vigencia
seria hasta el momento de alcanzar la escala gradual porcentual Unica para los miembros de
las Fuerzas Militares, lo cual se logré con el Decreto 107 de 1996, por lo tanto a partir de
1996 desaparecio del ordenamiento la prima de Actualizacion.

Esto quiere decir que a partir de 1996 no existe norma que establezca la prima de
actualizacion, no existe norma para liquidar la prima de actualizacion, y mucho menos existe
norma que establezca porcentaje alguno de liquidacion, de tal suerte que no se explica como
el perito procede a liquidar la prima de actualizacién con posterioridad al 31 de diciembre de
1995, careciendo por supuesto de fundamento legal.

Sobre el particular, se debe llamar la atencion en el hecho de que el perito en su liquidacion
toma un factor fijo y permanente para aplicar la prima de actualizacién para cada afo
posterior al de 1996, careciendo de total soporte legal, en la medida en que no existe norma
que consagre la prima por los afos subsiguientes al de 1995.

No se puede pasar por alto que constitucionalmente los sueldos basicos de los miembros de
las Fuerzas Militares, son fijados por el Gobierno Nacional a través de Decreto Ejecutivo;
mismos sueldos que sirven de base para liquidar las asignaciones de retiro en virtud del
principio de oscilacién establecido en la Ley 923 de 2004 y su reglamentario el decreto 4433
de 2004; asi mismo las disposiciones citadas se encargan de establecer en forma clara y
expresa los factores computables que se toman para efecto de liquidar la asignacién de
retiro, tal como lo sefala el paragrafo de los articulo 158 del Decreto Ley 1211 de 1990 y
paragrafo del articulo 13 de 2004, dentro de los cuales no se encuentra consagrada la prima
de actualizacion, estableciendo lo siguiente:

PARAGRAFO. Fuera de las partidas especificamente sefaladas en este articulo ninguna de
las demas primas, subsidios, auxilios, bonificaciones y compensaciones consagradas en
este estatuto, serd computable para efectos de cesantias, asignaciones de retiro, pensiones,
sustituciones pensidnales y demas prestaciones sociales.

De las premisas anteriores se infiere que en la medida en que se pretenda establecer un
porcentaje adicional al sueldo basico de actividad, se estaria usurpando las funciones que
constitucionalmente le corresponden al Gobierno Nacional y con ello por supuesto yendo en
contravia a preceptos constitucionales.

Al respecto cabe traer a colacion la prohibicidn establecida tanto en la ley 4° de 1992 o Ley

Marco, e igualmente en el Decreto 107 de 1996, cuyos apartes se transcriben para mayor
ilustracion:
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‘Ley 4 de 1992. Mediante la cual se sefialan las normas, objetivos y criterios que debe
observar el Gobierno Nacional para la fijacion del régimen salarial y prestacional de los
empleados publicos, de los miembros del Congreso Nacional y de la Fuerza Publica y para
la fijacion de las prestaciones sociales de los Trabajadores Oficiales y se dictan otras
disposiciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 150, numeral 19, literales e) y
f) de la Constitucién Politica.

ARTICULO 10. Todo régimen salarial o prestacional que se establezca contraviniendo las
disposiciones contenidas en la presente Ley o en los decretos que dicte el Gobierno
Nacional en desarrollo de la misma, carecera de todo efecto y no creard derechos
adquiridos.” (Subrayado fuera de texto).

“Decreto 107 de 1996 (...) ARTICULO 38. Ninguna autoridad podré establecer o modificar el
régimen salarial o prestacional estatuido por las normas del presente decreto, en
concordancia _con lo establecido en el articulo 10 de la Ley 4a. de 1992. Cualquier
disposicidon en contrario carecera de todo efecto y no creara derechos adquiridos.”
(Subrayado fuera de texto)

Esta ultima prohibicidén esta contemplada en cada uno de los Decretos de fijacion de sueldos
expedidos para las vigencias de 1996 hasta la fecha.

CONSTITUCIONALIDAD DEL DECRETO 335 DE 1992
ULTIMO PRONUNCIAMIENTO DEL HONORABLE CONSEJO DE ESTADO SALA PLENA

Al respecto el H. Consejo de Estado, Sala Plena en sentencia de 3 de diciembre de 2002 al
resolver el Recurso Extraordinario de Sdplica interpuesto por el sefior HERNANDO
FORERO PARRA, referencia, expediente S-773, Consejero Ponente, Dr. REINALDO
CHAVARRO BURITICA, se pronuncié acerca de la vigencia de la prestacion aqui
demandada, indicando lo siguiente:

“No obstante, sobre la vigencia de la prestacion demandada la Sala observa lo siguiente:

La prima de actualizacion fue creada por el Decreto 335 de 24 de febrero de 1992 articulo 15
En el articulo 22 de este decreto se dispuso que tendria efectos fiscales a partir del 1 de
enero de 1992. Y debe tenerse en cuenta que fue expedido el 24 de febrero de 1992, es

decir, antes de la promulgacion de la Ley 42 de 18 de mayo del mismo afio.

El Decreto 335 de 1992 fue declarado exequible por la Corte Constitucional, que en la
sentencia de revision2, se pronuncio asi:
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“...sera declarado exequible por no violar el articulo 215 de la Constitucién Nacional, ni

ningun otro canon constitucional, ademas de que no desmejora los derechos sociales de los
trabajadores.”

Mediante la Ley 42 de 1992 se sefialaron “las normas, objetivos y criterios que debe observar
el Gobierno Nacional para la fijacion del régimen salarial y prestacional de los empleados
publicos, de los miembros del Congreso Nacional y de la Fuerza Publica y para la fijacion de
las prestaciones sociales de los Trabajadores Oficiales y se dictan otras disposiciones,” de
conformidad con lo establecido en el articulo 150, numeral 19, literales e) y f) de la
Constitucion Politica. En los articulos 10° y 13 de esta ley se dispuso lo siguiente:

“Articulo 10.- Todo régimen salarial o prestacional que se establezca contraviniendo las
disposiciones contenidas en la presente Ley o en los decretos que dicte el Gobierno
Nacional en desarrollo de la misma, carecera de todo efecto y no creara derechos
adquiridos.

Articulo 13.- En desarrollo de la presente Ley el Gobierno Nacional establecera una escala
gradual porcentual para nivelar la remuneracidn del personal activo y retirado de la Fuerza
Publica de conformidad con lo establecido en el articulo 2°.

Paragrafo. La nivelacion de que trata el presente articulo debe producirse en las vigencias
fiscales de 1993 a 1996.”

El Decreto Legislativo 335 de 1992 fue expresamente derogado (salvo sus articulos 18, 19y
20) por el articulo 35 del Decreto 25 de 1993; éste lo fue por el Decreto 65 de 1994, que, a
su vez, fue derogado por el Decreto 133 de 1995, conforme a reconocida competencia
constitucional del Gobierno y en cada uno de ellos se ratifico la prima de actualizacion
durante sus respectivas vigencias.

A su vez, segun el paragrafo del articulo décimo tercero de la Ley 4 de 1992, la nivelacion de
que trata debe producirse en las vigencias fiscales de 1992 a 1996 y desarrollo de ésta
fueron los decretos que se expidieron sucesivamente para los afnos 1993, 1994 y 1995 en
los cuales se ratificd la vigencia de la prima de actualizacion. Estas razones son suficientes
para no dar prosperidad a la pretension de reconocimiento de la prima de actualizacion a
partir del 1 de enero de 1992”. (Negrilla fuera de texto).

Con fundamento en el anterior criterio jurisprudencial el reconocimiento y pago de la prima
de actualizacién no operaria para el afno 1992.

LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, reconocié la asignacion de retiro al
MILITAR aplicando la normatividad vigente a la fecha de su retiro y sus derechos adquiridos
no han sido vulnerados, por el contrario todos los aumentos decretados por la Ley afo tras
ano, se han hecho efectivos de acuerdo al porcentaje de liquidacion en su asignacion de
retiro y de acuerdo a lo dispuesto por el legislador.
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CONCEPTOS JURISPRUDENCIALES

Es del caso informar ante su Honorable Despacho que la Sala Plena del Consejo de Estado
ha proferido fallos dentro de Recursos Extraordinarios de Suplica con los cuales ha fijado
un criterio jurisprudencial sobre la no procedencia del Reajuste de la Asignacion de Retiro
por concepto de Prima de Actualizacién a saber:

El H. Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Segunda —
Subseccion “A” Subseccién B, C.P. Dr. JESUS MARIA LEMOS BUSTAMANTE, mediante
sentencia de fecha 19 de julio de 2006, manifestd que:

“Finalmente, la prima de actualizacion sélo fue reconocida hasta el 31 de diciembre de 1995,
es decir, tuvo el caracter transitorio.

..De oftra parte, a partir de la fijacién de la escala salarial porcentual por el Decreto 107 de
1996 , los valores reconocidos como prima de actualizacion fueron incorporados a la
asignacién sefalada para ese ano y, en virtud del principio de oscilacién, aplicados a las
asignaciones de retiro 0o pensiones de los retirados , por ello se aclarara la sentencia en
este sentido, pues no es necesario revisar los reajustes de la ley a partir del arno 1996 dado
que, se insiste, los valores reconocidos como prima ya fueron incorporados a la asignacion
recibida.” Subrayado y negrillas fuera de texto.

Asi mismo el Honorable Consejo de Estado Sala de lo Contencioso Administrativo Seccidn
Segunda Subseccién “A” Consejero Ponente Doctor: GUSTAVO EDUARDO GOMEZ
ARANGUREN en sentencia de fecha 22 de enero de 2009 dentro del proceso promovido
por LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES contra el TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DEL MAGDALENA Y OTRO dispuso lo siguiente:

“Ya en el proceso ejecutivo...adicional a ello, olvidaron que a partir del afio 1996 el
reconocimiento de la prima de actualizacién no podia ser decretado y liquidado... subrayado
y negrillas fuera de texto.

Asi pues, a partir del ano 1996, la prima de actualizacibn no podia ser decretada y
liquidada por los afos subsiguientes para formar parte de la base prestacional, pues se
estaria variando la forma que previé la ley para fijar el monto de las asignaciones de retiro
de los oficiales y suboficiales de la Policia Nacional y de las Fuerzas Militares , que se rigen
por las reglas establecidas en el Decreto 107 de 1996 y por el principio de oscilacion.

En sintesis, la PRIMA DE ACTUALIZACION fue un beneficio de caracter temporal, que tenia

por objeto lograr la nivelacién gradual de la remuneracion del personal activo y retirado, que
rigié sobre los afios 1993 a 1995.
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De otra parte a partir de la fijacidbn de la escala salarial porcentual establecida por el
decreto 107 ded4 1996, los valores reconocidos como prima de actualizacién fueron
incorporados a la asignacién basica sefialada para esos afnos y, en virtud del principio de
oscilacion, aplicados a las posteriores asignaciones de retiro o pensiones de retirados”

De igual manera el Tribunal Administrativo de Antioquia Sala Cuarta de Decisién Magistrada
Ponente Dra. Edda Estrada Alvarez en fallo de 28 de mayo de 2009 accedié a la solicitud de
correccidon aritmética solicitada por la entidad toda vez que el fallo de primera instancia
ordend el reajuste de la asignacién de retiro a partir de 1996; y orden6 CORREGIR la
sentencia manifestando lo siguiente:

."del texto transcrito se infiere con toda claridad que la prima de actualizacion solo tuvo
vigencia hasta el 31 de diciembre de 1995 con fundamento en la ley 133 de 1995... y con
base en lo anterior el Honorable Tribunal resolvi6:

1 -. Corregir la sentencia...

2-. Ordenase a la Caja... a reconocer y pagar al sefior ORLANDO MUNOZ SANTA la prima
de actualizacion a que tiene derecho  de conformidad con los decretos... y 133 de 1995,
reajustando con ella su asignacién de retiro, norma esta que tuvo vigencia solo hasta el 31
de diciembre de 1995. “ (subrayado y negrillas fuera de texto).

Aunado a lo anterior, en un asunto relacionado con la prima de actualizacion, en sentencia
del 27 de agosto de 2009 el Honorable Tribunal Administrativo de Cundinamarca Seccion
Segunda Subseccion B Magistrado Ponente Dr. CESAR PALOMINO CORTES, dentro del
proceso ejecutivo No.2008-00696 de LUIS EDUARDO FONTECHA HERNANDEZ contra la
Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, dispuso lo siguiente:

CONFIRMAR el proveido calendado 31 de marzo de 2009, proferido por el Juzgado Catorce
Administrativo del Circuito Judicial de Bogotd D.C. Seccién Segunda, al negar el
mandamiento de pago por no ser exigible la obligaciéon, conforme lo expuesto en la parte
motiva.”

El sefior LUIS EDUARDO FONTECHA HERNANDEZ solicito mediante demanda ejecutiva
que la entidad diera estricto cumplimiento a la parte resolutiva de la sentencia proferida
por el Tribunal Administrativo de Cundinamarca que le ordeno el reconocimiento y pago de
la prima de actualizacion, “en el sentido de que se le reajustara la asignaciéon mensual de
retiro al actor, incluyendo la prima de actualizacién, en atencién a que es un factor
computable para liquidar la asignacion de retiro del actor. “

El Juzgado 14 Administrativo del Circuito Judicial de Bogota negd el mandamiento de
pago, e indicé que la suma sefalada por la parte actora no tiene sustento verdadero en
los términos de la sentencia proferida por el Tribunal Administrativo de Cundinamarca,
“‘pues de ella no se puede entender que al hacerse Ia liquidacién tenga que tomarse el
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sueldo basico y todas las primas recibidas por el Accionante, ni tampoco que ella deba
extenderse hasta 2007..”

El Tribunal Administrativo de Cundinamarca, al fallar consideré que “la entidad demanda dio
cabal cumplimiento a lo ordenado en el proveido en comento, ya que se reconocié en favor
del demandante la suma de dos millones quinientos noventa y ocho mil dieciocho pesos
($2.598.018.00) por concepto de PRIMA DE ACTUALIZACION causada a partir del 12 de
enero de 1993 hasta el 31 de diciembre de 1995, con indizacion e intereses.”

Posteriormente, el TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA concluye: “En este
orden de ideas y como quiera que la obligacién que se aduce en el titulo ejecutivo (sentencia
judicial) no reune los requisitos sefialado en la norma para que sea exigible, la decision
procedentes es la de confirmar el auto apelado en el entendido que la decision de A-quo es
la de negar el mandamiento de pago por no ser exigible la obligacién.”

PRESCRIPCION

Si en todo caso fuera exigible, tal derecho estaria PRESCRITO conforme lo senala el art.
2529 del C.C. por haber transcurrido mas de tres afios desde el momento de su exigibilidad
(1° de enero de 1992.

Por otra parte, si considera el despacho que debe aplicarse la prescripcion especial de los
derechos senalados en el articulo 174 del Decreto Ley 1211 de 1990, que establece: “Los
derechos consagrados en este estatuto prescriben en cuatro (4) afnos, que se contaran
desde la fecha en que se hicieron exigibles, el reclamo escrito recibido por autoridad
competente sobre un derecho, interrumpe la prescripcion...” (Cabe el interrogante de 4si la
prima de actualizaciéon es un derecho de los alli consagrados?), estos cuatro afos también
transcurrieron y por tanto el derecho estda PRESCRITO.

En términos generales, el derecho contemplado en la norma transcrita es exigible dentro de
la vigencia fiscal para la cual es creada cada norma. Asi, con base en el Decreto 335 de
1992, la prima de actualizacién fue creada para el periodo comprendido entre el 1° de enero
y el 31 de diciembre de 1992, siendo exigible desde el primer dia del primer mes del afo
fiscal para el cual se cred. Asi mismo, la prescripcion cuatrienal del articulo 174 del Decreto
Ley 1211 de 1990, dado que éste es un derecho de ejecucién periddica, comenzo6 a contarse
desde el mismo momento en que la prima aludida se hizo exigible, esto es, desde el 1 de
enero de 1992.

Como la declaracion de nulidad de las expresiones mencionadas retrotrae al estado anterior
a la vigencia de las respectivas expresiones en los decretos, si un ente judicial determina
qgue en un caso concreto el demandante tiene derecho al pago de la prima de actualizacion,
ello debe ser dentro de los parametros y las vigencias fiscales de los Decretos 25 de 1993,
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65 de 1994 y 133 de 1995 en el supuesto de que nunca hubiesen existido aquellas
expresiones dentro de su texto. Su exigibilidad no sufre ninguna modificacion, en
consecuencia, la misma ha de tenerse desde el 1 de enero de 1992. Es decir que en tal
supuesto de que se considere que un militar retirado tiene derecho a prima de actualizacion,
ello sera para los mismos periodos en que ella correspondié a los militares activos, pues es
éste el estado al cual se retrotrae la aplicacion de la norma, toda vez que la declaracién de
nulidad proferida por la Seccién Segunda del Consejo de Estado en ninguna manera recae
sobre la vigencia fiscal de la norma.

De lo anterior se establece que los aludidos fallos del Honorable Consejo de Estado de
agosto 14 y noviembre 6 de 1997 surten efectos sélo para los periodos no prescritos y la
prescripcidon, segun la ley se contara a partir de la fecha en que es presentada la solicitud de
reconocimiento de la prestacion ante esta Entidad.

De otra parte, el Actor estuvo en posibilidad de demandar toda vez que en el Ordenamiento
Juridico Colombiano, estan establecidos el derecho constitucional de peticion, los
mecanismos de agotamiento de la via gubernativa, la accién de cumplimiento, la accion de
simple nulidad, la accion de nulidad y restablecimiento del derecho, etc. Mecanismos
juridicos estos, a los cuales el actor pudo acudir desde el 1 de enero de 1992 para la
proteccidon de los derechos que considerara violados, esto con fundamento en la
Constitucion Politica, la Ley 4 de 1992, el Decreto Ley 1211 de 1990, los Decretos que
contemplaron la prima de actualizacién (normas invocadas por el actor) o cualquier otra
norma que considerara pertinente.

En conclusion, primero, no es admisible —juridicamente- que la decisién del Honorable
Consejo de Estado haya sido la fuente de creacion de la Prima de Actualizacién para los
militares en uso de buen retiro, pues pretender que una declaracion de nulidad es el punto
de partida para la exigibilidad de un derecho (suplantando la ley), es pretender que el
juzgador puede suplantar las funciones del legislador y que la acciéon de nulidad es un
mecanismo para revivir los términos de caducidad y/o prescripcién de derechos prescritos;
segundo, el momento de exigibilidad del derecho, no fue modificado, ni podia serlo, por las
sentencias de nulidad del 14 de agosto y 6 de noviembre de 1997 vy; tercero, declarado el
derecho a la prima bajo los parametros interpretativos anteriormente expuestos, corresponde
el l1égico pronunciamiento con respecto a la prescripcion cuatrienal contenida en el articulo
174 del decreto 1211 de 1990, en los casos en que se demuestre la procedencia de su
declaracion al verificar la fecha en la cual se presentd la peticion de reclamacién ante la
Entidad.

En este sentido se pronunci6 el H. Consejo de Estado — Seccion Segunda Subsecciéon “A”,
en sentencia proferida el 7 de septiembre de 2000 dentro del Expediente 2664-99,
Magistrado Ponente Dr. NICOLAS PAJARO PENARANDA, en la cual establecié que:

“1. Es bien sabido que la nulidad de un acto administrativo, se extiende retroactivamente
desde el momento mismo del nacimiento a la vida juridica del acto, vale decir, “ex tunc”
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(desde entonces), porque tal nulidad “devuelve las cosas al estado que antes tenian”, como
reiteradamente y sin rectificacién alguna lo ha sostenido la jurisprudencia del Consejo de
estado (ver sentencia 22 de junio de 1955; Anales, tomo LXI 382-386 pagina 88).

La consecuencia de tales efectos retroactivos, en relacion con los derechos subjetivos, es tal
que, precisamente, se ordena su reconocimiento también retroactivamente, porque si los
efectos de tal nulidad fueran relativos o “ex nunc’ (desde ahora), como sucede
excepcionalmente (articulo 136,2 in fine del CCA), su reconocimiento solo seria hacia el
futuro, a partir de la ejecutoria de la declaracién judicial de la nulidad.

2. Ahora bien, la exigibilidad de la prima de actualizacién coincide con su causacion, de tal
manera que si por virtud de la nulidad de las expresiones “que la devengue en servicio
activo” y “reconocimiento de” contenidas en el paragrafo del articulo 28 de los decretos 25
de 1993 y 65 de 1994 y del articulo 29 del decreto 133 de 1995, declarada por las
sentencias ya referidas de esta Seccidn, aquella se causdé desde la expedicion de tales
decretos y en los términos alli dispuestos, y no a partir de la ejecutoria de las respectivas
sentencias, es evidente que el reclamo que formulé el actor el 29 de diciembre de 1997 (f.
5), protegié los derechos con 4 anos de anterioridad, en los términos del articulo 174 del
decreto 1211 de 1990, de tal manera que la prescripcion operd respecto de lo reclamado con
anterioridad al 28 de diciembre de 1993, como lo dispuso el Tribunal en la sentencia
apelada.

La pretensidon del demandante, para que la exigibilidad de la prima ocurra sélo a partir de la
ejecutoria de las aludidas sentencias, equivale a otorgarle a la nulidad que se declar6 un
doble efecto, retroactivo para que el derecho se cause y futuro para su exigibilidad, lo cual
desnaturaliza el primero, que es el reconocido por la jurisprudencia a la nulidad de los actos
administrativos, Como ya se dijo.”

También el Consejo de Estado — Subsecciéon A en sentencia proferida el 05 de octubre de
2000 dentro del expediente 519-2000 y 876-200con ponencia de la Dra. ANA MARGARITA
OLAYA FORERO que adjunto, al respecto establecié que:

(...) “En efecto la ley le ha dado un tratamiento especial a las prestaciones sociales, dado su
caracter de imprescriptible ; por ello, es viable juridicamente que el interesado pueda elevar
solicitud de reconocimiento de su derecho en cualquier tiempo; sin embargo y no obstante
que el derecho es imprescriptible , si lo son las acciones que emanen de los derechos
prestacionales; por tal virtud prescriben las mesadas pensionales, segun el término sefalado
por el legislador ; el caso de los oficiales y suboficiales de las Fuerzas Militares es de cuatro
anos.

Y si bien es cierto que los efectos de la sentencia de nulidad son erga omnes y “ex tunc’;
es decir que se tiene para todos los efectos que el acto no ha existido, dada su ilegalidad;
ello convalida el término de prescripcion, por el reclamo formulado en sede administrativa
ante la autoridad competente, pues la institucién juridica de la prescripcion limita en el
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tiempo el ejercicio de una accién, independientemente de consideraciones que no sean el

trascurso del tiempo. Dicho plazo como lo ha dicho la jurisprudencia y la doctrina, es
perentorio y de orden publico, y a él esta sometido el sentenciador.

De otra parte mal puede prevalerse el actor de los fallos de nulidad para sanear el tiempo
que, por su voluntad, dej6é pasar para hacer el respectivo reclamo, pretextando que debia
esperar dichas sentencias ; pues bien podria el peticionario , si consideraba que tenia
derecho a que se reliquidara su pensién teniendo como base la prima de actualizacion , una
vez proferida la norma , reclamar su derecho en sede gubernativa, antes de que
trascurrieran los cuatro afos y demandar la negativa de la entidad de previsién en sede
contenciosa, pidiendo la inaplicacion, en el caso concreto de los citados decretos, por su
contrariedad con la carta politica y la ley. O bien hubiera podido, hacer su reclamo en
tiempo e intentar las acciones de nulidad y de nulidad y restablece.

De igual forma, el H. Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion
Segunda — Subseccién “A”, M.P. Dra. ANA MARGARITA OLAYA FORERO, mediante
sentencia de fecha 3 de febrero de 2005, manifestd que:

“En este caso, la demandante formul Ia peticidon en sede gubernativa el 11 de diciembre de
2002, es decir que habia transcurrido mas de cuatro anos desde la fecha de ejecutoria de
las sentencias del Consejo de Estado que permitieran devengar la asignacién para el
personal retirado, lo que significa que la accién para intentar su reclamo habia prescrito,
como bien lo dijo el Tribunal.” Subrayado y negrillos fuera de texto.

Consecuencia de lo anterior, el Accionante, no tiene derecho al reajuste y liquidacién de la
prima de actualizacién, toda vez que la peticion de reconocimiento y pago fue presentada a
la Entidad varios afnos después de haberse expedido el Decreto 335 de 1992.

PRUEBAS

De conformidad con el paragrafo 1°. Del articulo 175 de la Ley 1437 de 2011 esta Entidad
publica demandada allega copia del expediente administrativo en lo que se refiere a los
antecedentes que dieron origen a la controversia, ademas de los siguientes documentos:

. Hoja de servicios del titular de la prestacion.
. Resolucién por medio de la cual se reconoce la asignacion de retiro al actor.
. Acto administrativo acusado.

Asi mismo, me permito indicarle al Despacho de la manera méas respetuosa que el
expediente administrativo del militar lo conforman varios cuadernillos, entre ellos:
correspondencia, embargos, cumplimiento de sentencias (por diferentes asuntos), subsidio
familiar, etc., por lo que no se remite la totalidad del mismo, por considerar que no
constituyen una prueba conducente y pertinente dentro de esta causa en tanto que si se
generan costos a cargo del erario publico.
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No obstante lo anterior, si el sefior Juez considera que se debe aportar la totalidad de los
cuadernillos que conforman el expediente administrativo del militar en forma inmediata esta
defensa estara presta a atender su solicitud.

PETICION ESPECIAL

Muy respetuosamente solicito a este despacho que la notificacién para la audiencia inicial
(Art. 180 L. 1437) me sea notificada al correo electronico institucional
notificacionesjudiciales@cremil.gov.co

ANEXOS
1. Resolucién No. 6810 del 01 de noviembre de 2012, por medio de la cual se hacen
unas incorporaciones a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.
2. Resolucién No. 30 de 2013, por medio de la cual se delegan unas funciones

relacionadas con la actividad de defensa judicial de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

3. Decreto de nombramiento del Director General de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.
4. Acta de posesion del Director General de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.
5. Certificado de ejercicio de funciones del Director General de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares.
6. Poder a mi conferido.

NOTIFICACIONES

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, al sefior Mayor General (r) del Ejército
LEONARDO PINTO MORALES, Director General y Representante legal, tiene domicilio en
la ciudad de Bogota D.C., reciben notificaciones en la Carrera 10 N° 27-27 Oficina 214 del
Edificio Bachué, correo electrdnico notificacionesjudiciales@cremil.gov.co .

El suscrito apoderado en Bogota D.C. en el Edificio Bachué, Carrera 10 N® 27-27, teléfono
3537300. EXT. 7355, correo electronico notificacionesjudiciales@cremil.gov.co. O
elenis@cremil.gov.co

Atentamente,

ELKIN JAVIER LENIS PENUELA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EJERCITO NACIONAL

BECCION PERFOMAL

No. S

e

S Sl 4
No. E .70 »~

¢

Sargento Mayor: DONINGO TQCLRRUNCHO SIIAREZ
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Elaborado por la Seccién de Personal del Comando del Ejército

Z278 (7) hojas utiles

Contenido: SI
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IMPRENTA DE LAS FUERZAS MILITARES — 20697 -
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IMFRENTA MACIONAL — BOGOTA
i

HOJA DE

Del Sargento Mayor DOMINGO

SERVICIOS MILITARES No,

TOCARRUNCHC SUAREZ, 4

e

Transmisiones.-

Naci® en el Municipio de -

Cémbita, el dfa 15 de mar-

el D R SN

Departamento de Bova-

i Hijo de VIRGILIO TOCA-

|
_RRUNCHO Y ELVIRA SUAREZ,--

Casado con MELBA RUBIE

(LA CABEIND ol .

Cédula de Ciudadania -

| N& 2.727.03%7, expedida en

[ X b

TTET P ———mom

Direccidn particular:

|Calle 9-A~ No, 9-07, Tunja.j

! - Nombres de los Hijos y fechas de sus nacimientos.——————-

| AiDil ELVIRA
HEEHAREN

%
A, nacida el 19 de Octubre de 1.959, mmm—mme—wcc

Ve R Hocovir

-

P rd
pﬂ{”ﬁ%\

L -IGLADYS RUBIELA, nacida el 25 de

+ (MARTA CLEMENCIA, nacida el 4 de

= (¢ ' | T,
marzo de 1,964 ,-=280__0.0

febrero de 1.968,=wx———-

ans — e e o mm mm e
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Servicios

¥

Cons}a de documentos auténticos que el Sefior|

DOMINGO TOCARRUNCHO SUAREZ, ingresd al Ejército Nacio

' nal como Soldadc en la TFscuela de Transmisiones, en

Bogots, dado de alta el dfa Jo. de diciembre de 1.9-|

50.E1 lijde Julio de 1,951 fué ascendido al grado de

|
| cABO SEGUNO, en la misma Unidad (no se encuentra dig

Lpnqinﬁﬁn de ascensn), quedando destinado a la misma

| nidad en comisién y con la misma fecha trasladado -

S R

a la Bstacién de Radio del Batalldén de Tngenieros No.

%z "Codazzi", en Palmira sin perjuicio a la comisibdn-

asiegnada en la FTscuela de Transmisiones. Bl lo, de-

| diciembre de 1.951, le fué érminada la comisibén —-

| asisnada en la Escuela de Transmisiones, €n Bognta,—

quedando destinado a la misma Unidad. E1 lo. de mayo

de 1.952, fué trasladado al Centro de Transmisiones

de 1a Cuarta Brigada, en Medellin. E1 1n. de octubre

de 1,952, fué trasladado a la Estacidén de -Radio del

Batallén deInsenieros No. 4 "Cisneros", en Armenia-

El lo. de poviembre de 1,952, fué ascendido al grado

i
de CABO PRIMERO, en la misma Unidad, segtin la Orden-

del Dia No. 120 del Comando del Ejército. El1 lo. de

marzo de 1,954, fué trasladado a la Central de Trans

misiones, de la Primera Brigada, én Tanja. El 16 de

agosto de 1.954, fué trasladado a la Estacidén de - i

4

Radio de Tarapsch, en Leticia. E1l 30 de noviembre de

1,054, fué destinado en comisién a la Jefatura Ci-

vil v Militar del Amazonas. Bl 16 de febrero, de -~ |

- /
1.955, fué ascendido al grado de SARGENTO SEGUNDC -

en la misma Unidad, segin la Orden del Dia No. 28 del

 Comando del Ejército. El 16 de marzo de 1.955, fué

SUMAN T

00_00
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Servicios

trasladado al Batalldn de Artille-.

VIENEDN voveeeveoas 00 00 00

ria No. 3 "Palacé", en Buga, sin perjuicioc a la comi.|

sibn aque tiene asiegnada en el Amazonas, El1 24 de mar-—

70 de 1.956., fué terminada la comisibdn asienada en elé

Amazonas, cuedando destinado a la msma Unidad. .El -

'
i

lo. de septiembre de 1,957, fué trasladado a la Central

‘de Transmisiones, de la Primera Brigada, en Tunja.Eag

lo, de juniosde 1;@58. fué ascendido al egradeo de SAR-

GENTO VICEPRIMERO, en la misma Unidad, segfim la Orden

del Dia. No.1=05, del Comendo Ejército. El lo. de -=

septiembre de 1,959, fué trasladado del Arma de IN-

L%%NIEROS AL servicio de TRANSMISICNES, segiin la Orden:

del dia No. 21 del Comando General, El 1o, de Febrero

de 1.951, le fué oborgada la Primera Jineta de Buena

Conducta, sesin la Crden Administrativa de Personal-

No. 1-005-4 del Comsndo del Eiéreito. E},lo. de Junio

de 1,962, fué ascendido al gradc & SARGENTO PRIMERC,

en la misma Unidad, segin la Orden Administrativg =-

dé Personal Ko, 1-791 del Comando del Fjéreito. Fllo.

S

de marzo de 1,967, le fué otorgada la SEGUNDA JINSTA
DE BUFNA CONDUCTA, seglin la Orden Administrativa de-

Personal No- 1-.037 del Comando del Ejército; E%flo. de

jugﬁo de 1.967, fuéd ascendido al gradr de SARGENTQO.

MAYOR, en la misma Unidad, seelin l1a Orden Administra-

tiva de Personal No-—_ 1-052, del Comando del Ejéreito :

y con la_misma fecha la Resolneién No,0%049-/67, del

18 de julio de 1.967, le aprobd el ascendo al _grado

/ /
de SARGENTO MAYOR, El lo. de a&ésto de 1.968, fué re-.

=

SUMAN Y PASAN,,.... 00 00 OO
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Retirade del servicio active del Bjiército., TIEMPO: DIE

77
CISIETE AROS, DIEZ VWESES Y VEINTIOCHO DIAS........... 17 10 28

Ia Resolucidn Ministerial No. 4501 del lo. de

[

agosto de 1.968, retira del servicio activo del Wger—/

PR —

R
ottt

{ % nocshs —h
cito al Sargento FMayor DOMINGO TOCARRUNCHO SUAREZ i

formg temporal con pase a la reserva y por "VOIUﬁTAD_Y ;

PROﬁ&A". previa continuidad de alta por el términc de

tres (3) mesesg, en la Contaduria del Cuartel General

de la Primera Brigada, en Tunja, s partir del lo. de

agosto de 1,968, asi figura hasta el #iltimo de octu- ;

bre del mismo zfio. TIEMPO:; TRES MESES Y UN DIA.,..... 0O g '1
TTENPOS DOBLES _

Del 1o, de diciembre de 1.950, al lo. de abril M

de 1.955, segin Decretos Nos. 3518/49 v 749/55,TTEMPQ: o,
;71

CUATRO ANOS, CUATRO MESES, Y VEINTTDOS DIAS.......... 4 4 22

Del % de diciembre de 1;958, al 12 de enero -

|
—

de 1,959, segln Decretos Neos. 320/58 y 001/59. UN MES

_ . it
YI\TUEVE DIAS‘..I.'Ill‘l..........."l.'...l..l'...l.. OO 1 9

4
TOTAL EFECTIVC DE LOS SERVICIOS..,............ 22— g-OO

SON: VEINTTDOS (923 AFOS, OCHO <é3 MESES, e ]
PRUEBAS: '

Relacidn Bioerifica v Cronclégica de los Servicios expedi-

da por el Jefe de la Seccidn de Prestaciones Sociales del Comando

del Biéreito, Tarjeta de Kardex v Hoja de Vida Nilitar respectiva.

Llenadas las formalidades que exigen las disvosiciones le-

lgales vigentes sobre la materia, se expide la presente Hoja de-

Servicios Militares, en Bogrtd D.E., a les veintitrés dias  del

mes de septiembre de mil novecientos sesenta y ocho, la cual que-

da resistrada al folio Wo. 382 del L.R.-




PRENTA NACIGHaL = #3GETE

( Continuacién Hoja;ﬂg Servicios Militares co
i

rrespondiente al ‘Sarmento Mayor DOMINGO TO-

CARRUNCHO SUAREZ) . wemmem e mm e e

o Kul

}

T

TILIERMC St GATOTDO
te del Eifrofto i

APRCBACION: Ay bl £

Se aprueba la presente Hoja de Servicios Militares del

A 4
Sarpeﬁéo Mayor DOMINGO TOCARRUNCHO SUAREZ, por estar basada en

doccumentos auténticos ¥ encontrarse elaboerada de conformidad con

A . . .
la® disposiciones legales vigentes sobpe la materia, con una Ji-

quidacidn en tiempo de: VEINTIDOS (22) ANOS, CCHO (S{EMESES.-
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Nos

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA /

Apunto:

Al:

-

e

EJERCITO NACIONAL
FRIMERL BRIGADA
OOMANDO

-
Tanja, Julio 19 de 1968 _

EL SUSCALTU CuNTADUR £arabid DE LA rRIMERA BliGADA Y BATalLUd SOLIVAR.

Qe el Sargento Mayor TUGARRUNCHO Suaxid DUMLNGO, eatreso ea esta Contaduria
ia Cedula Militar No, 08881 , para efectos de prestaciones sociales por reti

ro del servicio,

Tunja, Julio iy de 1,968

[ —
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ULl 7§ LITARZS D2 COLOMBLA .
&, #CITO NACIONAL

Bogotd D.£., 26 de-julio de 1. 968

ASUNTD:; Constancia de vacaciones o

21 suscrito AMayor Jefe de 1a Sub~Szccién de Ingresos
Promociones y Petiros del Departamento &£-~1 de! Ijérei
to, )

HACEZ CONSTAPR

Que verificados los documantos de la Hoja de Vida geé! se
fior Sgto. Mayor TOCARRUNCHO SUAR EZ DOMINGO.

su situacién de vacaciones es la siguiente: Se encuentra a p4z y salve

+ Retirado Res. No. 4591-9-VII-68 N, F., 1§V III- {lo. de agosto /68)

Se expide la presente con destino 8 Prestacionas Sociales,
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Julie 26/68

MAYOR GENERAL e
COMANDANTE DEL EJERCITC
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SIN.= 2U4-VII~68
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA —° H —_—

-
-
S

EJERCITO NACIONAL

PRIMERA ©BRIGADA
CUARTEL GENERAL PRIMERA BRIGADA

CONTADURIA

CESE MILITAR

Lugar y Fecha, '.l‘u.nLa, lo de Agﬂte de 1.968.

Los suscr;to's QEB ABAJO PIRMAN .-

— -t o mr m——=me=  do conformidad con la Resolucién No. 289 de 1944;

"HACEN CONSTAR:

lo.—Que BL SARGENTO MAYOR,TOCARRUNCHO SUAREZ JOSE D. CODIGO NR,5089103.
SaleDADO DE BAJA DEL SERV, ACTIVO DEL EJERCITO POR"VOLUNTAD PROPIA",

i;v Segn. RESOLUCION NR,4591 DEL 9-VII-68, CON NOVEDAD FISCAL Ol- Bs

20—Que su situacién al abandonar Ja Unidad es la siguiente:

a) - Sueldos; _ PAGADOS HASTA EL 31 DE JULIO DE 1,968.-

b) — Alimentacién: A PAZ Y SALVO

¢) - Subsidio Familiar; PAGADO EL 39% HASTA EL 31 DE JULIO DE 1.968.-

d} - Vivienda Militar: AMORTIZACION, $ 432.02 PAGADO HASTA EL 31-VII~68,~

e) - Prima de Antigtiedad: PAGADO BL 21* HASTA EL 31 DE JULIO DE 1.968."‘
f) = Auxilios de Marcha y Pasaportes: NO LE HAR SIDO SITUADOS,.-

 g) - Servicios y Cuentas de Casino: A PAZ Y SALVO

h) — Caja Sueldos de Retiro, DESCONTADO EL 8% HASTA EL 31 DE JULIO DE 1,968,
i } — Cuentas de la Contadurfa: A PAZ Y SALYO

i ) - Comisiones Administrativas: A PAZ Y SALVO

k) - Cuentas en la Localidad: NO SE TIENE CONOCIMIERTO o

|) — Bancos, Cooperativas, efc.; "= ottt ———

m) — Vacaciones: A PAZ Y SALVO

n) - Fecha de Baja:  DIA PRIMERO DE AGOSTO DE 1,968.—
i) — Fecha de Salida de la Unidad, DIA PRIMERC DE AGOSTO DE 1,96B¢=
o) - Calificacién:_ BO ES DEL CA80,-

p) —~ Varios: e Wy,
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9)/// CULssDU DEL BJRCITO
Db sRTabwATC H-1
SEJCION rRESTACIUNLS SOCTALES

S0GOTA,D. 8. 12 AGS _ DE 1970

Constancia WHTR s Dol adTaoTON

l.~ GRADO - NUMBRE - ¥ 4riLiIDuS SM (R) JOSE DOMINBO TOCARUNCHO SUAREZ
2.- Cedula de Ciudadanla L2 2727037 De__ BUGA

PRISTLCIUN gue reclama a.- oueldo ketiio -,
.- Pensidn o
c.- Cesantia s
d.- Indemnizacitn o
e.— Compensacién por muerte_ L

f.- Complemento Hoja Servicios__ X -
3.- Direccidén Residencia  CELLE 9—A-# 9-07 TUNJA lel 2425
TONIA

Observaciones

B - Recibid
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REPUBLICA DE GCOLOMBIA - ld[

MINISTERIO DE GUERRA
COMANDO PEL EJERCITO

DEPARTAMENTO E — 1

Bogota, D. E., Septiembre 10 de 1.968

RELACION BIOGRAFICA Y CRONCLOGICA DE LOS SERVICIOS

de DCHINGO TOCARRUNCHC SUARVZ.-

Arma o dependencia militar a que pertenece IRANSMISIUNLS, -

Lugar v fecha de nacimiento

Departamento 30YACLA , -

Nombres y apellidos de los padres YIRGLLIO TUCARIUNGHO Y ELVI-

RA BUAREL, -

Estado civil CASADO Nombre del cényuge WEL3A RUSILLA Cas-

_‘_'EM;O .« o ————

Nombres de los hijos y fechas de sus nacimientos LUZ LARINA,

19-%X-59, =GLADYS RUBIALA,25-TI1T-64.-LARIA CLELENCIA 4-T1-68

Cédula de-DAlIA numero?  727:057 expedida en TUNJA.-

Direccidn Farticular: Calle 9-4-#9-07.-TUHJA,.-

Ultima prima de servicios: 2l%.— Resol.-06155/67.-

Ultima prima de alojamiento:39%.- Resol.-04184/64. -
VACACICHES: SEGUN CONsTHdCIA. -
SERVICIOS:

lo. - ATL - 50 Fue dado de alta como »lLiali,en la -~
ey S . . -~ ”
Iiscuela de ‘ransmisiones, en 30z0ta.-

11 - VII - 51 fue ascendido al srado de CABU wauliil,
(no le figura disposicidn de ascenso).
quedando destinado en comisidn en la -
dgcuela de Transmisiones.Clon esta mis-
ma Techa fue trasladado a la Lstacidn-
de Radio-CBaEZ¥ey i "PELNE+4 "S1ier-



(¢

- 2 - _ 19
CCNTINUACICH RELACICN BIOGRAFLCA Y CRUNOLOGICA DB LUo §E€VICIOB CORHaES-
PONDIBNT AL SARGENTC MAYCOR DOMINGO TOCARRUNCHO SUAREZ, -

juicio de la comisidén asignada en la ds-
cuels de Iransmisiones.-

lo. - XII - 51 in la fecha le fue terminada la cowisidn
asignada en la Lscuela de Uransmisiones,
en 30:0t4, quedando destinado a su misna
Unidad.-

lo. - v - 52 Wue trasladsdo al "Centro de Transmisio-
5 I
nes', de la Cuarta Brijada, en wedellin.

lo. - X - 52 fue trasladado a la "idstacidén de adio--—
Cisneros", en Armenia.-
1o, - Xl - 52 fue ascendido al irado de SAR0 PRIL 40,
en la miswma Dnldad, segun la Crden del -
Dia 10.120, del Jomando del Ziército.-
1c. - I1I - 54 Fue trasladado a la "Jentral de +ransmi-
siones de la Primera srisada, en Tunja.-
16 - VIIT -~ 54 Fue trasladado a la "fstacidn de Zadio -
Tarspaca, en Leticia.-
%0 ~ 4TI - 54 Fue destinado en comisidén en la Jefatura
Civil y Militar del Amazonas.-
16 - II - 55 ifue ascendido al grado de uaRG“Wfb S4GUN -
‘ DG, en la misma Unidad, segin la OUrden ~-
v del Dia lTo.28, del uomando del mjército.-
16 - III - 55 Fue trasladado al Satalidn de Artilleria-
Ko.3 "Palacé", en Buga, sin perjuicio a -~
la comisidén gque tiene asignada en el Ana-
ZONas .~
24 - I1T - 56 in la fecns le fus LHerminada le comisidn-
asixznada en el Anazonas, guedande desti -
nado a su misma Unidad.-
lo. - viii - 56 GHB.N0.2768/56, le REJURUCH la rRlka D& -
SuVLISIU, del lO Vo=
io. - yIITI - 5% ies,H0.3516/57, le aduaila la Prima de Ser-
lo. - 1% - 59 Tue trasladado a lz "Jeniral de iransmisio-
nes", de la Frimera ~rigeda, en Tunja.-
lo. - VI - 58 Fue ascendido al grado de JAZGE;lO YIOEIRI~
LAR0U, en la misma Unidad, segin la Urden --
del wia Ho.l-06, del uomando del Biército.-—
lo. - VIII - 58 5.00,1068/59, le aumenta la Frima de Ser-
v1010 al 12m».-
lo. - VIII - 59 La Hesolucidn Ho0.330% de 1.959, le aumenta-
la Prima de iAntisuedad al 130.-
lo. - 14 - 59 La Disposicién No.02l1 del Comando seneral -

lo CalisIA de Arma dentro de el Zscalafém -
de Ingenieros, al BErvicio de THANSKISIORES.

7
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CONRTINUACION RELACICN BIOGRAFICA Y CRONOLOGICA DE-TLFS SEIVICIGs CO -
RRuSFONDIENTS AL SARGHATO WAYOR DOMINGQ“TOSARRENL" SUAREZ, -

T TR S A i i S L L iy 1T i D e . e i i . e, e e e B 1 A o e o ot e iy e - S i T S — T oy o - ——

lo.

lo.

10

31

lo,

20

20

lo.

18

14

lo.

VITII

VI

L1

IIT

LT

VI

VII

A1

VIIT

60

el

6l

62

62

63

64

o4

65

56

67

&Y

67

68

Res.No.3721/60, le aumenta la Prima de -
Antiguedad al 14%.-

La Orden Administrativa de %ersonal No. =
1-005-4, del Comando del #jército, le -—-
otorgé la PRILEIRA JIHSDs DI AUmli CUNDUC-

Res.lo.4548/61, le auments la Frima de -
Antiguedad al 15w.-

Fue ascendido al grado de SARGEITO PRIMBRO,

en la misma Unidad, segln la Orden 4dmi -
nistrativa de Fersonal Ho.1-091, del Co -
mando del #jército.-

Res.No.5157/62, le aumenta la Frima de -
Antiguedad al 16%.-

Res.No.4322/63, le aumenta la rrima de -
Antiguedad al 17,

La Orden Administrativa de Personal No. -
1-037, del Yomando del #jérecito, le otor-
gd la SLGUNDA JINLTA DE BURNA CORDUCTA, -

Res.lNo.,04907/64, le auments la Frima de -
Antiguedad al 18%.-

Res.No.07620/65, le sumenta la Frima de -
Antiguedad &l 1Gj6.-

2es.No.07096/66, le aumentz la Prima de -
Antiguedad, al 202.-

Fue ascendido al grado de SARGEINIC HAYCR,
en la misma Unidad sepin la Urden Admi -
nistrativa de Persénal Ho.1-052,del “oman
do del Ajército.-

La Res.l0.03949/67, le aprueba el ascen -
so al grado de Sargento Mayor.-

Res.No.O6l55/67,:1e aumenta la Prima de -~
Antiguedad al 21/4.-

La Resolucidén Ministerial Ho.4591 de fe -
cha lo. de agosto de 1,968, retira del -
servicio activo del Bjército al Sargento-
Mayor DOMINGC DOCARRUNCHO LUARSZ, en for-~
ma temporal con pase a la reserva y por -
VOLUNTAD PROFIA", previa continuidad de -
alta por el término de tres (%), meses -
en la Contaduria del Cuartel General de -
la Primera Brigada, en Tunja, a partir -
del lo. d¢ aposto de 1.968; asi{ figura -

\,

hasta el ﬁltim% de octubre del mismo aiio.

]

rd
e

Capitan ARMANDIO LO%A DIAZL.~
Jefe sSeccidn Frestaciones Socisles Clii. -
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Diependencia 300

Ca cacyn Entrade Ho, H051535
o 300 CAJA DE RETIROQ DE LASFF MM

Fecha 20030529 Hora 02.37PM

Ent. TITULAR )
Asu. DOCUMENTOS SUBDIRECCION PRESTACTICHES

Sefior Director Flazo 00 digs  Folios 3 Empl. 320073

CAJA DE RETIRO DFE LAS FUERZAS MILITARFES
E. 5. I3,

REF: DERECHO DF PETICION [ ente,

LUIS PRADA ACOSTA, mayor  de  edad.  {dentificado v 3
profesionalmente como aparece al pie de nu firma persona mavor de edad.
ahogado titulado e inscrito, obrando como apoderado judicial en o twamite de
la referencia ante Tisted muy respetuosamente presento PRTICION en cf
geracio del Derecho Constituciona. para que dentro de fos términos
consagrados en el Codigo Contencioso Administrativo se me resuelva esta,

con fundamento en los siguientes:
HECHOAS:

: M poderdante goza de asignacion de retiro por haber wmphido los
i Mi poderdante goza de asignaci le retiro por haber cumplido los
requisitos de Ley en el afio 1968, retirandose con e grado de Sargento

NMavor.

2 El Decreto 335 de tebrero 24 de 1992, v ikcreto 25 de 1903,
establecieron para su época fa PRIMA DE ACTUATIZAUCTON para el
parsonal ACTIVO DE LAS FUERZAS M LITARES, sin inchor al
personal con asighacian

3 Teualmente reconoaid Ia ACTUALIZACION parg el

personal activo de las FUERZAS NILITARES,

4 Hl decreto 133 de 1995, reconodd Ia PRIMA DE ACTUALIZACTON]
a personal active de las FLIERZAS MILITARES cecluyendo ¢
personal con asignacion de retire o pension.

5 Fueasi, que en Accién de Nulidad por meonstituconatidad e Consgjo
de Estado MP. Doctor; MIOOLAS PAJARD PANARANDA mediante
sentencia No. 9923 del 14 de agosto de 1997, decreto la Nulidad de los
vocablos “EN SERVICTO ACTIVCY Y “RECONCCTMIENTCS D
otorgamde en ERGA OMNES ¢ derecho g page de PRINIA D
ACTUALIZACION al personal con asignacion de ratiro o pension
hasta la fecha a1 poderdante no se le ha hecho este reconocimiento,

6. Por sumple sustraccion de materia, LA CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILITARES. estaen Ia obligacion administrativa de hacer
el regjuste de la asignacién de refire de mi poderdante o page v
reconocimento de los dineros dejados de cancolar durante o penodo
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992 a 1995 por PRIMA DE  ACTUALIZACHON mas  ia
INDEXKACION gue corresponda en derechio.

Con fundamento en los Fechos precedentes, muy r&%pemm‘ﬁimenle solicto gl
senor DIRECTOR DE LA CAJA DE RETIRO DE 1LAS FUBRZAS
MULITARES decrete 1as siguuentes:

PETICTONES:

i Se requste Ia asignacion de retiro de mm mandante Serior Sargento
Mavor ® JOSE DOMINGO TOCARRUNCHO SUTAREZ oon
cechula de audadania mimero 2727037 de Buga - Vadle en e mavor
porcentate otorgado para su grado

X

Se reconozea v pagus en forma integral los dineros corresponchentes

a la suma deyadn de perabir por PRIMA DE ACTUALIZACTON
d! irante ef pertodo del 01 de enero de 1992 hasta el 31 de diaembre
cle 1095

3. Se reconozea vy pague la INDENACION gue comresponda de los
dineros dejados de percibir por PRINIA DE ACTTUALLZACTON,
hasta Ia fecha en que se reahice el pagoe respectivo.

4 Se certifique cual fue o Wimo LUGAR GEOGRAFIO donde ny
poderdante prestd sus servicios ala Institicion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1. Articulo 23 de la Constitucdn Nacional
2. Articulo 5, 6 7.8 @ v 22 del f‘rz-dig,r;z Contencioss Admprastraive

Poder espead v expreso que scompaiio debidumente preseniado v aceptado
para actuar,
NOTIFICACIONES

‘\ecibijﬁ notificacion personad junto con nu poderdante en la siguiente
sreceidn: Calle 19 Nro. 6 68 Piso &°. Edificio Angel en o J}Luij:j de Bogoth,

A :'. ninente,
\ —_
-
LUIS PRADA ACTOSTA

C. No. 19.447.922 de Bogota
IPi No. 72,000 del C. S, de la J.

/



Sefior Director
CAJA DE RETIRO DE LAS FUFKRZAS MILITARES
Cindad

REF: OTORGAMIENTO DDE PODER

JOSE DOMINGO TOCARRUNCHO SUARE7Z. mayor de edad. veano de esta
audad, identificado como aparece al pie de mu firma. por medio del presente
escrito muy respetosamente e

MANIFIESTO:

Cue otorge poder especial, amplio y suficente al Doctor LUIS PRADA
ACOSTA, abogado titulado, mayor de edad, veano de esta gudad, wdentihicado
avil y profesionalmente como gparece al pie de su finma para que en su nombre v
representacion imae v Heve hasta su termunaaon rac* amnacion para obtener 2 pago
de prima de actualizacion v €] correspondiente resjuste de mi astgnacitn de retre,
da’edm gue se reclama en anmonia con los decretes 335 de 1902, 025 de 1993, 065
de 1994 v 133 de 1995, fundamentos do heche v de derecho que ma apoderado
desglosara en la respectiva pehicion.

Faculto a mi apoderado para asumir, reasunur. revocar, ransigir. conciliar. recibir,
disponer, gjecutar, presentar recursos. sohcnar cualquier tipo de dodumentos v
demas facultades conwandas en o articulo 70 Procedinuento Civill AS] MISMO
EN CASO DE REVOCATORIA DEL PODER  ABSTENGASE DE
RECONOCER PERSONERIA AL NUEVO APODERADD HASTA TANTO
PRESENTE EL RESPECTIVO PAZ Y SALVO DEL ACTUAL APODERADG
DE ACUERDD A 1O CONTEMPLADO EN EL DECRETO 196 DE 1971,
ESTATUTO DEL ABOGALXD,

Sirvase Sefior Director de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares o quen hagd
sus veces reconocer la personeria solicitada a m podcrdm‘tfe et i@% tem ' e
ios fines descritos en este memonal poder, L

Atentamente,

s PRADA ACOSTA
Ro—19 447 922 de Pogota
TPINo. 72060 del O S delal
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REPUBLICA DE COLOMBIA
' N° S-

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CAJAD?RETlRUDE LASFUERZAS MILITARES
RESOLUCION NumMEro 2 (0 (0 8 DEL 20
( _19JUN. 2003 )

Por la cual se niega el reconocum{enm de ia prima de ac:tuaﬂzacmn indexada y et reajuste de ia asignacion
de refiro. :

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
en uso de las facullades legales que le confiere el
Articulo 234 del Decrelo Ley 1211 de 1990, y

CONSIDERANDO:

1. Que por Acuerdo No. 642 del 25 de octubre de 1968 de esta Caja, aprobado por ia Resnlucion 9570
j del 13 de diciembre de 1968 del Ministerio de Defensa Nacional, se reconocié asignacién de retiro al
sefior Sargento Mayor (r) del Ejercﬂu JOSE DOMINGO TOCARRUNCHO SUAREZ a partir del 01 de
noviembre de 1968,

2. Que con pelicidn radicada en este Enfidad bajo el No. 51535 del 29 de mayo de 2003, el Sehor
Sargento Mayor (r) del Ejército JOSE DOMINGO TOCARRUNCHO SUAREZ solicta por medie de
apoderade se le reconozca la prima de actualizacion indexada indexada y el regjuste de la asignacién
de retiro.

3. Que de conformidad con los decretos 335 de 1982, 25 de 1993, 65 de 1994 v 133 de 1985 se dispuso
el pago de una prima de actualizacién indexada para los militares gue estuvieran en servicio activo,

4. Que segun Sentencia del 14 de Agosto de 1397 emifida por el Honorable Consejo de Estado Seccion
Segunda dectard la nuiidad de las siguientes expresiones del paragrafo del Articuio 28 de los Decreios
25 de 1992 y 65 de 1994 “GUE LA DEVENGUE EN SERVICIO ACTIVO™ Y “RECONOCIMIENTO DE”

5. Que ia citada Sentencia luve efectos erga omnes por lo que no se concretd un derecho de manera
individual que permita reconocsr y pagar la prima de actualizacion indexada y ia indexacién reclamadas
por ei Sefior Sargente Mayor (1) det Ejéreito JOSE DOMINGO TOCARRUNCHO SUAREZ es decir no
exicle falic de restablecimiento de derecho. Por consiguiente la citada Sentencia no condend a la Caja
a efectuar pago alguno.

6. Que aunado a todo lo anterior la Caja ne puede efectuar el page de la prima solicilada de manera
individual por no existir condena en concreto y por carecer de los recursos presupuestales deslinacdos
especificamente para el pago -de la feferida prims.

7. Que como complemento a lo anierior €l Ministeric de Hacienda y. Crédito Fubhco emitic concepio Ne.
0777 del 19 de Febrero de 1998 senalando :mpmcede?e el pago de la pnma de aclualizacion
indexada por no existir titulo juridico suficienie. _

;*‘"

8. Gue la prima de actuslizacion indexada referida en el numerai anterior, tuvo vigencia, para el periodo
comprendtdo entre et D1 de enerc de 1992 y el 31 de diciembre de 1995 fecha a paddir de la cual
empezo a regir la escala gradual porcentual :

»

3




; 2 0 08 JA N°
_RESOLUCION NUMERO _ DE200 HO . C}~

For la cual se niega el rer:nnommsenﬂo de ia prima de actualizacion indexadsa y el reajuste de IH
asignacion de retiro.

9. Que el Decreto 335 de 1992 fue declarade exequible por !a Corle Constitucional la cual er
semencia de revision C—ﬂﬂﬁ!ﬂﬁ 11 de Mayo; se pronuncié asi: “._sera declarado exeguibie por ng
violar el articulo 215 de ia (:unsmw;mn MNacional, ni ningun otm canon constnucmnal ademas dd
que no desmejora los derechos soclaies de tos trabajadores.”

Por I anterior es ciaro que el Decretn 335 de 1992, no es aplicabie al personai mifitar retirado.
14, Que |2 prima de aa:tLaiizar‘ién indexada no es parlida computable dentro de Ia asignacion de retiro

toda vez que el Articulo 158 Decrete Ley 1211/90 io establece en forma {axativa; esta prima,
ademas, tuvo caracler lempurat hasta el momenis en que eniro a regir- fa escala gradual pnrcentua%

para las Fuerzas Militares, de manera gue a pariir de la expedicion del Decreto 107 de 1996 lo
aumentos anuales de ley para las liquidaciones de asignhaciones de refirs ya tiene incorporado en ¢
sueido bésico del personal en aclividad, todos los incrementos que por prima de actualizacion
indexada se hicieron enire 1992 y 1995 y gue por et principio de oscilacisn se aplica al personal
miltar _

11. Que de ofra parle la Sen!mla de fecha 05 de Diciembre de 2002, prnfenda por el Honerable
Consejo de Estado Sala de lo Contencieso Administrative Seccién Segunda Subseccién “A”
dispuso: “como es sabido, uno de los propésitos del legistador de 1992 5 expedir {a Ley 4°. de ese
mismo afo y ordenar el egtablacimienio de una escala gradual porcentual era el de nivelar la
remuneracion de los miembros activos y refirados de fa fuerza piblica, razdn por Ia cual se creé de
manera temporal la prima de actuahzacmﬂ indexada, la gue subsistiria mienfras se cumpliers tal
objetivo. Como eilo se logré en vigencia de los decretos 335 de 1992, 25 de 1993, 65 de 1994 y
133 de 1995, no es procedente ahora que se incluyan estos mismos: ‘porcentajes para los anos
subsiguientes al de 1995, cuandn ya se dio cumplimiento cabaimente a la ley”

12. Gue de conformidad con i esiahfemda en el arldicule 174 del Decreto Ley 1211 de 1990, &f término
de prescripeion para el reconocimiente del derecho es de cuatro (4) afios, que para efectos de la
prima de actualizacion indexada, se aplica de Ia siguiente manera: el afio de 1992 prescribe en
1996, el afio de 1993 en 1997, el afio de 1954 en 1998 y el afio de 1995 el 31 de diciembre de
1999; dicha prescripcién se ha declarado en los distintos fallos pmfendns por los Tribunales
Adminisirativos, entre ofros:

NOMBRE DEL. DEMANDANTE | FECHA DEL FALLO CORPORACION

_ . Tribunat Administrativo de

JOSE OLMEDO ARCEA DUQUE | 17 de fabrero det 2000 Cundinamﬂrca_, Seccion  Segunda,
_ : Subseccion “D”

EVERARDC CLAVIIC . 17 de enero del 2000 Tribunal Administrative del Tolima

JERONIMO DEVIA MARTINEZ - 29 de octubre de 1999 Tribunal .~ Adminisirativo de

‘ Cundinamarca, Seccidbn Segunda,
Subseccion “B”

Porio tanio, el derecho pretendido en la peticion de fechas 29 de mayo de 2003 donde e Senfor
Sargente Mayor () del Ejércite JOSE DOMINGO TOCARRUNCHO SUAREZ solicita el reconocimiento
de la prima de actualizacion indéxada. e encuentra prescrito.

RESUELVE:

ARTICULO 10. Negar el reconacimiento y pago de la Prima de Actualizacién indexada, solictada por el
Sehor Sargento Mayor (1) del Ejército JOSE DOMINGCG TOCARRUNCHO SUAREZ identificade con la
Cedula de Ciudadania No. 2.727 037 de Tunja, por las razones expuestas en ia parle motiva de ia

presente Resolucion.

x

~
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“PBESOLUCION NUMERO g 0 0 8 DE 200 HOJA N°

08 .Y

For #a cual 5e niega ef reconocimiento de la prima de actualizacion indexada y el regjuste de Ia
asignacion de retiro.

ARTICULO Z0. Negsar el reajmte dela asignacidn de retiro solicitada por el Seiigr Sargenic Mayor (1
del Ejército JOSE DOMINGO T@CARRUNCHO SUAREZ identificado con ia Céduls de Ciudadania No.
2.727 037 de Tunja, por ias razones expuestas en la parte motiva de la presente Ressoiucion.

ARTICULO Zo. Reconocer F‘_jérsuneria Juridica al Docler LUIS PRADA ACOSTA, con Cédula de
Ciudadania 19447 922 de Bogota y Tarjeta Profesional 72 060 del Consejo Superior de la Judicatura.

ARTICULO 30. Para efectos de citacion a nolificar al Doctor LUIS PRADA ACOSTA apoderado del
sefior Sargento Mayor (1) dei Ejércite JOSE DOMINGO TOCARRUNCHO SUAREZ téngase en cuenta
la siguiente direccion Caile 19 No. 6 - 68 Piso 9 Edificio Ange! en Bogola. -

ARTICULO 40. Conira Ia presente Resolucion solamente procede 2! recurse de reposicién ante la
Direccién General de esta Caja af tenor de fo dispuesio en el Articulo 234 del Decrefo Ley 1211 de
1896, del cual podra hacerse Uso dentro de los cinco (5) dias habiles siguienfes a su nofificacidn
personal o desfijacion por Edicto, segdn el caso. El recurso deberd presentarse personalmente por el
e interesado, su representante o apoderado con las formalidades previstas en el Articulo 52 del C.CA.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dads en BogotaD.C. 19 JUN. 2003

. )| wmavoR GENERAL (R) RODOLFO FORKADO QU
\}\ : DIRECTOR GENERAL

Blanca Inés Esirada . .
\ap PoCTARY L - L

. N
| - (aja ¢c Keurw
' Nacienal
@ . de;a\ durecrwn de Prestaciones bgclﬂltiegalcs
| | v Recarses
| B Secsion de Nou.icacﬁbnesd ‘]19 ey hace gonﬂ:é‘::’-;
B -memm T - 2
| - mediante
pugots, © e ant“cede quedd notificada €
jon que ’ — e
a Resoluc S - —oht
watijado € T B o EIECUTORIADA ®
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an mnsecuenma ha qued
=l Oras: |

- o nstificadsr




ER REPUBLICA DE COLOMBIA
DIRECCION MINISTERIO DE PEF_ENSA NACIONAL

EDIFICIC BACHUE
CARRERA 102 N2 27-27 Piso 4
CENTRO INTERNACIONAL
TELEFONO: 286 60 77

FAX: 284 75 32
BOGOTA, D.C. : e . e L _
AL CONTESTAR CITE ESTE No.0012892
Fecha 2003-06-25 Hora 06:00PM  Depend 320
Ent. ABOGADCS .
Asu NOTIFICACIONES CERTIFICADO
320- Folivs 4 Empl 970083 Caja de Hetiro de las FF MM
" ASUNTO: CITACION NOTIFICACION
Boctar

LUIS PRABA ACOSTA
Calle 19 Ne. 6 - 68 Pise 9 Edificie Angel
Begeté B.C,

Atentamente me permito comunicarle (s) que esta entidad ha dictado la
resolucién 008 de 19 de  Junie 200 3
de la cual anexo copia. )

En consecuencia, la Direccion General de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares,
comedidamente lo (s) cita para que dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de
esta comunicacion, se presente (n) para notificarse personalmente del contenido de la
providencia anteriormente anotada (Articulo 44 def Cédigo Contencioso Administrativo).

En el evento de no poderse presentar personalmente, podra enviar dentro del término
sefialado en el inciso anterior un escrito o fax con firma autenticada manifestando si se
encuentra de acuerdo o no con la mencmnada resolucién (Articulo 48 del Codlgo
Contencioso Administrativo). :

En caso de no presentarse en el tiempo sefalado, se procedera a la notificacion por
EDI!CTO del acto expedido, conforme a lo dispuesto en el Articulo 45 del Cédigo
ContencuosoAdmlnlstratlvo

ATENTAMENTE,

e
JE mmsos LEGALES h

Jhea
Anexe: Lo anum:lada en (03) folies
E.A, 12140

“Por un servisio Juste v Oportunc®™
Paginz Web: wwaw caiaratiroffmm.gov.co

ey
IR

s,;
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MINISTERIC DE DEFENSA NACIONAL
CAJA DE RETIRC DE LAS FUERZAS MILITARES

SUBDIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES
SECCION RECONOCIMIENTO PRESTACIONES SOCIALES

Bogots, D.E. 2§ JUN. 1983

Bl suscrito Abugade Sustanciadoc, habiendo revisado el
Expediente Administrativo correspondiente al sefior S/

(R) TOCARRELC SUANEE JOfE Q0 /INGO conceptGa, con base
en 1o ordenado poc los Articulos 154 v 155 del Decceto Ley 95 del 11 de
Bnecc de 1989 J teniendo en cusnta que su tiempo de secvicics es de

afios, meses' y /§ dfas ({seglin Hoja de Secvicios), que el
porcentaje que se le debe ligquidar y pagar por concepto de pcima de
actividad se tcatard de la siguiente maneca:

A. Se mantendrd en el 15% por ser su tiempo de servicios menor de 15
afjos. (AC ) es Gel caso.

B. Se mantendrd en el poccenté.je gue actualmente se le liguida poc ser
su retiro posterioc al 18 de enecrc de 1984 (Decreto Ley 89/84) (X/©)
ea el caso.

C. Aumentacd por haberse retirado con anterioridad al 18 de eneco de
1984 y tenec un tiempo de secvicios mayor de 15 afics: | S/} es el
caso.

lo. Al/&'.(% en la vigencia fiscal de }1990.
20. AlZ2.{ % en la vigencia fiscal de oot

30. Al 22 % en la vigencia fiscal de 1992.

Abogadoc Secc. Reconocimiento Prest. Sociales
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JORGE A GONZALEZ FORERO
Abogado

DEST MARIADEL FILAR G GRDILLO ViV RS
JEPEND QFICINA ASESTRA DE JLURIDICA
CON AMA ABQGADO

lllll I Il ]
Seﬁor Mayor General ® i :::;ZCJTIM; ToBones 2 Gl JJMCACIL‘N 13081705

EDGAR CEBALLOS MENDOZ/‘\“ T ST T o et s S e e e L PR . [Racibide”
Director de la Caja de Retiro de las FFMM.

Doctor

EVERARDO MORA POVEDA

Asesor Juridico Cremil

E. S. D.

A "’Eﬁ'"" 24/05/2016 1255
Bog ota, D.C. mayo 18 dEIg;“ :L@ Ao DERECHg u?p-?rfcﬁrggm ACTIVIDAD -

DERECHO DE PETICION

JORGE ALBERTO GONZALEZ FORERO, vecino de ésta ciudad capital,
identificado como aparece al pie de mi firma, Abogado titulado, inscrito y en
gjercicio, portador de la Tarjeta Profesional N° 93.431 del Honorable Consejo
Superior de la Judicatura, cbrando como Apoderado especial del Sefior
Sargento Mayor ® JOSE DOMINGO TOCARRUNCHO SUAREZ, vecino de la
ciudad de Bogota, plenamente capaz, Suboficial del Ejército Nacional en uso
de buen retiro, identificado con la Cédula de Ciudadania N? 2.727.037, invocd
el DERECHO DE PETICION consagrado en el articulo 232 de nuestra Carta
Magna y regulado a su vez por los articulos 132, 14°, 15% y 162 del Codigo
Contencioso Administrativo, teniendo en cuenta lo anterior de manera
respetuosa me dirijo a usted con el fin de obtener respuesta a esta peticion:

1.- ANTECEDENTES

1.1 La prima de actualizacién se creé como un factor adicional al sueldo
bdsico, de caracter temporal, esta es, reconocido entre el 1° de enero de 1892
y el 31 de diciembre de 1995, cuya finalidad era nivelar los salarios de los
miembros de la fuerza plblica, de los grados de Teniente Coronel a Cabo
Segundo, hasta consolidar la escala gradual porcentual Unica, prevista en la
Ley 4 de 1992.

1.2 La Ley 4 de 1992 en su articulo: 22, preceptda, “Para la fijacion del
régimen salarial y prestacional de los servidores enumerados en el articulo
anterior, el Gobierno Nacional tendra en cuenta los siguientes objetivos y
criterios:

a) El respeto a los derechos adquiridos de los servidores dei Estado tanto del
régimen general como de los regimenes especiales. £n ningin caso se podra
desmejorar sus salarios y prestaciones sociales “.

La misma ley en su articulo 132 enuncia, “En desarrolio de la presente ley el
Gobierno Nacional establecera una escala gradual porcentual para nivelar la
remuneracién del personal activo y retirado de la Fuerza Publica de
conformidad con los principios establecidos en el articulo Segundo.

Paragrafo: La nivelacion de que trata el presente articulo, debe producirse en
las vigencias fiscales de 1993 a 1996 “.

A su vez esta Ley fue desarroliada con los Decretos 25 de 1993, 65 de 1994 y
133 de 1995, los cuales contemplaron er: su articulado el reconocimiento de la



prima de actualizacién.

1.3 El Tribuna! Administrativo de Bolivar, en sentencia del 13 de diciembre del
2012, siendo Magistrado Ponente el Doctor JORGE ELIECER FANDINO
GALLOQ, en el proceso N? 13-001-33-31-013-2009-00330-01 correspondiente
al Actor Hernando Navas Zawadsky, enuncié sucesivamente en la pagina 10,

Primer Parrafo, “ No obstante lo anterior, no sucede lo
mismo con el derecho al reajuste de la asignacién de
retiro, toda vez que dicha prima, que estuvo vigente en los
afios 1992-1995, afecta indudablemente la base pensional
de la asignacién de retiro devengada por el demandante,
pues esta claro que se cred con el objeto de nivelar los
sueldos de tos miembros de las Fuerzas Militares hasta que
se profiriera la escala gradual porcentual y, desconocerlo
seria contrariar el espiritu de esa reglamentacion y permitir
que el beneficiario de la asignacion de retiro siguiera
devengando una pensién que perdié valor adquisitivo por
no ser debidamente reajustada.”

Segundo péarrafo, “Sobre lo indicado la Seccion Segunda
del Consejo del Estado, en sentencia de fecha 06 de
septiembre del 2001, siendo Consejero Ponente el Doctor
Nicolas Pajaro Pefiaranda dijo:

“La prima de actualizacion hace una modificacion gradual a las
asignaciones de actividad que es computable para el reconocimiento de la
asignacion de retiro y pension, no solo para quienes la devenguen en
servicio activo como lo determina expresamente el paragrafo del articulo
15 ya citado, sino también para el personal retirado, ya que por el sistema
de oscilacion de las asignaciones de retiro y pensiones establecido en el
articulo 169 de!l Decreto 1211 de 1990, las variaciones que en todo tiempo
se introduzean en las asignaciones de actividad se deben reflejar en las
asignaciones y pensiones ya reconocidas.”

Tercer parrafo, “Se reitera entonces, que al reconocer la precitada prima
se modifica indefectiblemente la base pensional de la asignacién de retiro
del Actor, sin que pueda ser considerada tal ejecucién como la inclusion
de la prima de actualizacién como un factor salarial permanente, pues esta
claro que tuvo caracter temporal.”

Cuarto parrafo y Primer parrafo de la pagina 11, “Asi las
cosas, como quiera que hubo un reconocimiento de una prestacion
adicional posterior al hecho del retiro, con vigencia temporal que incide en
el valor de la base de la asignacion de retiro y, por ende, el valor difiere
del pagado al Actor a partir de 1996 al que constituiria su base luego de
incluir la prima de actualizacion hasta el 31 de diciembre de 1995, la
entidad demandada debera reconocer la prima de actualizacion y una vez
de cumplimiento a esta orden de reconocimiento, debera realizar la
respectiva reliquidacién de la asignacién de retiro, estableciendo el valor



real base hasta el 31 de diciembre de 1995 y de alli en adelante aplicar los
incrementos de ley correspondientes, todo de conformidad con la escala
salarial porcentual tUnica, vigente desde 1996 y los demdas que haya
previsto la ley si a ello hay lugar.”

A su vez en el fallo del Tribunal Administrativo de Bolivar
se determind, en “el Articulo Tercero, a titulo de
restablecimiento del derecho, se adoptan las siguientes
decisiones:

a) Ordenar a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares efectuar la
reliquidacion de la asignaciéon de retiro del Sefior Hernando Navas
Zawadsky,..., con el fin de establecer la verdadera base de su asignacion
al 31 de diciembre de 1995 con base en la prima de actualizacién vy, a
partir del 01 de enero de 1996 reliquidar la asignacion de retiro en la forma
como se ha previsto en la ley.”

B) Ordenar a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares pagar a favor del
demandante las diferencias que resulten entre la reliquidacion que arriba se
ordena y las sumas ya canceladas por concepto de incremento o reajuste
anual de la asignacioén de retiro.”

1.4 El Tribunal Administrativo de Bolivar ha proferido ocho (8) sentencias
mediante las cuales ha revocado los fallos de primera instancia que
denegaron las pretensiones de las demandas y, en su lugar, ordend a
CREMIL gue reajustara las asignaciones de retiro de los actores en dichos
procesos de nulidad y restablecimiento del derecho, con inclusion de la prima
de actualizacion en la base de liquidacion:

1.Sentencia  de 26 de  julio de 2012,  expediente:
13001233100620080016301, demandante: Tulia Coley de Gonzilez,
demandada: Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, que ordeno Ia
reliquidacién de la asignacion de retiro de la demandante en calidad de
beneficiaria de conformidad con la afectacidén de la base pensional que
surgen dentro del reconocimiento que se le hizo de la prima de
actualizacion.

2.Sentencia  de 10 de agosto de 2012, expediente:
13001333100220070003600, demandante: Juan Javier Suescun Melo,
demandada: Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, que ordeno la
reliquidacion de la asignacion de retiro del demandante de conformidad
con la afectacion de la base pensional que surge dentro del reconocimiento
que se le hizo de la prima de actualizacion.

3.Sentencia  de 16 de agosto de 2012, expediente:
13001333100920090014600, demandante: Abdon Abelardo Espinosa
Santodomingo, demandada: Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, que
ordend la reliquidaciéon de la asignacion de retiro del demandante de
conformidad con la afectacion de la base pensional que surge dentro del
reconocimiento que se le hizo de la prima de actualizacion.
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4.Sentencia de 16 de agosto de 2012, expediente:
13001333100320090021100, demandante: Jorge Enrique Angel Pineda,
demandada: Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, que ordené la
reliquidacion de la asignacién de retiro del demandante de conformidad
con la afectacion de la base pensional que surge dentro del reconocimiento
que se le hizo de la prima de actualizacion.

5.8entencia de 18 de octubre de 2012,  expediente:
1300133101220090031100, demandante: Juan Manuel Gallo Zapata,
demandada: Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, que ordend la
reliquidacion de la asignacion de retiro del demandante, con el fin de
establecer la verdadera base de su asignacion a 31 de diciembre de 1995
con base en la prima de actualizacion y a partir del 1° de enero de 1996
reliquidarla en la forma prevista en la ley.

6.Sentencia de 25 de octubre de 2012, expediente:
13001333100320080017600, demandante: Reinaldo Suarez Blanco,
demandada: Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, que ordend la
reliquidacién de la asignacion de retiro del demandante, con el fin de
establecer 1a verdadera base de su asignacién a 31 de diciembre de 1995
con base en la prima de actualizacion y a partir del 1° de enero de 1996
reliquidarla en la forma prevista en la iey.

7.Sentencia de 15 de noviembre de 2012, expediente:
13001333101320070003801, demandante: José Sebastidan Bolafios
Nonuya, demandada: Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, que ordend
la reliquidacion de la asignacion de retiro del demandante, con el fin de
establecer la verdadera base de su asignacion a 31 de diciembre de 1995
con base en la prima de actualizacion y a partir del i° de enero de 1996
reliquidarla en la forma prevista en la ley.

8.Sentencia de 13 de diciembre de 2012, expediente:
13001333101320090033000, demandante: Hernando Navas Zawadzky,
demandada: Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, que ordend la
reliquidacién de la asignacién de retiro del demandante, con el fin de
establecer la verdadera base de su asignacion a 31 de diciembre de 1995
con base en la prima de actualizacion y a partir del 1° de enero de 1996
reliquidarla en la forma prevista en la ley.

1.5 La Honorable Corte Constitucional en sentencia T-327 del 26 de mayo del
2015, en Sala de Seleccidon Numero Nueve, integrada por los Magistrados Luis
Ernesto Vargas Silva, Maria Victoria Calle Correa y Mauricio Gonzalez
Cuervo, en ejercicio de sus competencias constitucionales y legales, en
relacion con la Accion de tutela instaurada por Caja de Retiro de las Fuerzas

Militares contra Tribunal Administrativo de Bolivar, concluye expresando,

“Asi mismo, se concluyd que los jueces accionados no incurrieron en la
configuraciéon de una via de hecho judicial por desconocimiento del
precedente jurisprudencial del Consejo de Estado en materia del
reconocimiento de la Prima de Actualizacion entre los afios 1993 y 1995, y
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su computo como factor salarial para la reliquidacion de la asignacion‘de -

retiro del personal de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional”.

“Por consiguiente, es evidente para esta Sala que no se configur6 por parte
del Tribunal Administrativo de Bolivar la via de hecho judicial alegada
por el demandante, en razén a que dicha Corporacion se cifi6 a las normas
y preceptos establecidos por la Ley y la Constitucion, asi como a la
jurisprudencia del Consejo de Estado, al fallar las demandas de nulidad y
restablecimiento del derecho impetradas™.

“Por todo lo anterior, esta Corporacién encuentra ajustada a la
Constitucidn y las leyes, y a la jurisprudencia del Consejo de Estado, las
Sentencias del 26 de julio, 10 y 16 de agosto, 18 y 25 de octubre y 15 de
noviembre de 2012, del Tribunal Administrativo de Bolivar, dentro de los
procesos de nulidad y restablecimiento del derecho que se siguieron en
contra de CREMIL, mediante las cuales el Tribunal ordené Ia
reliquidacién de la asignacién de retiro de miembros retirados de las
fuerzas militares, incluyendo en la base de liquidacién la prima de
actualizacién de cardcter transitorio reconocida entre los aflos 1993 y
1995, en cuanto no se incurrid en una via judicial de hecho por
desconocimiento del precedente jurisprudencial sentado por el Consejo de
Estado en la materia”.

“De conformidad con lo anteriormente expuesto, la Sala evidencia que la
presente tutela es improcedente, y asi lo declarara en la parte resolutiva de
esta providencia judicial, por falta de cumplimiento de los requisitos
generales de procedibilidad del amparo tutelar relativos (i) a la inmediatez,
la subsidiariedad y la no ocurrencia de un perjuicio irremediable; (ii) ni
tampoco se cumplen las reglas sobre procedencia de la tutela contra
providencias  judiciales por  desconocimiento  del  precedente
jurisprudencial de organos de cierre”.

1.6 Como quiera que en la sentencia del Tribunal
Administrativo de Bolivar en los fallos citados en los
numerales anteriores, se determind que, “la prima de
actualizacién hace una modificacion gradual a las asignaciones de
actividad que es computable para el reconocimiento de la asignacion de
retiro y pension,...., las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en
las asignaciones en actividad se deben reflejar en las asignaciones y
pensiones ya reconocidas.” Y asi mismo se establecio que, “Asi
las cosas, como quiera que hubo un reconocimiento de una prestacion
adicional posterior al hecho del retiro, con vigencia temporal que incide en
el valor de la base de la asignacién de retiro y, por ende, el valor difiere
del pagado al Actor a partir de 1996 al que constituiria su base luego de
incluir la prima de actualizacion hasta el 31 de diciembre de 1995, la
entidad demandada debera reconocer la prima de actualizacion y una vez
de cumplimiento a esta orden de reconocimiento, debera realizar la
respectiva reliquidacién de la asignacion de retiro, estableciendo el valor
real base hasta el 31 de diciembre de 1995 y de alli en adelante aplicar los
incrementos de ley correspondientes, todo de conformidad con la escala



salarial porcentual unica, vigente desde 1996 y los demas que haya
previsto la ley si a ello hay lugar.”, " siendo estas expresiones a su vez
confirmadas en la sentencia T-327 dictada el 26 de mayo del 2015 en la
Honorable Corte Constitucional, en estos términos al referirse a estos fallos “a
las variaciones que en todo tiempo se introduzecan en las asignaciones una
vez establecido el valor base hasta el 31 de diciembre de 1995 y de alli en
adelante, en que se deben aplicar los incrementos de ley correspondientes,
todo de conformidad con la escala salarial porcentual Unica y las demas que
haya previsto la ley”, por consiguiente y con fundamento en lo antes
expresado, es conducente solicitar que se efectle el reajuste de la
base salarial con el IPC desde 1997, lo solicitado porque si la
asignacion del actor es reajustada desde 1992 y hasta 1999, esto
quiere decir, que a partir del 01 de enero de 1996 la base salarial
se debe actualizar en adelante cada ario, incluyendo en esta los
incrementos de ley correspondientes, (como lo son el reajuste
anual por oscilacién y el reajuste del IPC en los afios pertinentes),
lo dicho, de conformidad con lo establecido en la Ley 238 de 1995
que ordeno reconocer el IPC a los miembros de la Fuerza Publica
en retiro o0 con pension, y como el IPC fue un incremento legal que
se liquidé a partir de 1997, liquidacion que se realizé pero con |a
base salarial anterior a los fallos citados, esto determina que es
necesario que se efectie su reajuste desde 1997 con fundamento
en la nueva base salarial ya revisada en su totalidad para cada
afio, esto por haberse efectuado en esta variaciones esenciales.

2. PETICION

Teniendo en cuenta los antecedentes expuestos, me permito presentar la
siguiente peticion:

2.1 En virtud de los fallos dictados por la Honorable Corte Constitucional y del
Tribunal Administrativo de Bolivar y de los hechos enunciados en los
antecedentes, pido se establezca la verdadera base salarial de la asignacién
del Actor cada afio desde el 01 de enero de 1992 hasta el 31 de diciembre de
1995 con base en los porcentajes correspondientes a la prima de
actualizacién, para gue a su vez se efectie la reliquidacion de su asignacion
de retiro al 31 diciembre de 1995.

2.2 Con fundamento en el valor de la asignacién de retiro al 31 de diciembre
de 1995, pido a partir del 01 de enero y hasta el 31 de diciembre del 1996 sea
reajustada y reliquidada la base salarial de la asignacién de conformidad con
la escala salarial porcentual unica de acuerdo con el grado y antigliedad del
Actor.

2.3 De acuerdo con lo anterior, asi mismo, pido a partir de 1997 y hasta el
2004, sea reajustada y reliquidada la base salarial de la asignacion de retiro
con el IPC en los porcentajes correspondientes de acuerdo con lo determinado
por el Dane.

2.4 De acuerdo con el reajuste de la base salarial de la asignacién de retiro
hasta el 31 de diciembre del 2004, asi mismo, pido que a partir de 2005 y
hasta el 2008, se continlie con el reajuste y reliquidacién de la base salarial de
{a asignacion de retiro del Actor.

2.5 De acuerdo con el reajuste de la base salarial de la asignacién de retiro a
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31 de diciembre del 2006, asi mismo, pido que a partir de 2007 y hasta el afio
2016, se continie con el reajuste y reliquidacion de la base salarial de la
asignacion de retiro del Actor incluyendo en esta el porcentaje correspondiente
a la prima de actividad, siendo necesario para ello precisar que el valor
acumulado por cada aiio, se debe tener presente al afio siguiente como base
fundamental para ser adicionado al aumento anual decretado, con el fin de
tener un solo valor basico por cada afio para determinar ésta prestacion. Asi
mismo se debe tener en cuenta que por ser pagos de Tracto Sucesivo se
causan mes por mes y que ademas le sea reajustada su asignacién de retiro a
partir del 01 de enero de 1996 en forma permanente hacia el futuro,
incluyendo en esta la base salarial por oscilacion y los porcentajes del IPC en
el periodo correspondiente.

2.6 De conformidad con los reajustes progresivos de la base salarial, pido asi
mismo le sea reajustado el valor de su asignacion de retiro que le corresponda
a partir del momento de su causacién, es decir, a partir del 01 de enero de
1992 y hasta su cancelacidn total en el afic 2016, asi mismo se debe tener en
cuenta que por ser pagos de Tracto Sucesivo se causan mes por mes.

2.7.-También pido que el pago de las sumas dejadas de percibir, le sean
canceladas indexadas y con los intereses correspondientes hasta |a fecha del
pago total. Lo anterior pues mi mandante, en su caso particular como
Suboficial del! Ejército Nacional en uso de buen retiro, se encuentra en
IGUALDAD de condiciones con el actor mencionado en esta peticion,
referencia en el expediente N 20009-0033000, por cuanto este tiene las
mismas calidades como miembro de la Fuerza Publica en retiro para recibir
estos beneficios respecto a la asignacion de retiro, por o cual es procedente
aplicar el Derecho Constitucional Fundamental de la igualdad en-esta peticién.

3 .RAZONES DE DERECHO
Las razones de derecho en que fundo mi peticion son las siguientes:

3.1 Constitucion Politica de 1991, Preambulo y articulos 2?2, 132, 252, 48°, 532,
582 150° numeral 19 literal e, 2152 2172 y 2282

3.2 Ley 4 de 1992 articulo 2% y 132, Decretos 335 de 1992 articulo 15%,Decreto
25 de 1993 articulo 282, Decreto 65 de 1994 articulo 282 y Decreto 133 de
1995 articulo 292.Decreto Ley 1211 de 1990 articulo 1692 Ley 238 de 1995.

3.3 Codigo Contencioso Administrativo.

3.4 Fallos de la Corte Constitucional N@ T-327 y del Tribunal Administrativo de
Bolivar.

4. NOTIFICACIONES

Recibo notificaciones en mi domicilio ubicado en la Calle 107A-06 N? 11 A-50
Torre 2 Apartamento 707 Bogota, D.C.

Del Serior Mayor General, Atentamente,

=
ZALEZ FORERO

JORGE ALBER10O G
C.C. N° 1p.087.405
T.P.N°93431deC. §

83
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JORGE ALBERTO GONZALEZ FORERO

Calle 107 A No. 11 A-50 Tarre 2 apartamento 707
Bogota D.C.

ASLUNTO: Respuesta Derecho de peticién

En atencién a su derecho de peticion radicado en esta Entidad con No. 44412 de fecha 24 de mayo de 2018,
actuando como apoderado del sefior SM (RA) EJC TOCARRUNCHC SUAREZ JOSE DOMINGO, en el cual solicita
“‘que en virtud de los fallos dictados por la Honorable Corte Constitucional y del Tribunal Administrative de Bolivar
relacionados con prima de actualizacidn y de los hechos enunciados en los antecedentes, se establezca la
verdadera base salarial del Actor cada ano desde el 01 de enero de 1982 hasta el 31 de diciembre de 1895, y que
con base en lo anterior sea reajustado el IPC y la Asignacion de Retiro es decir a partir del 01 de enero de 1992 y
hasta su cancelacién total en 2016 me permito comunicar lo siguiente:

PRIMA DE ACTUALIZACION: Los articulos 15 del Decreto No. 335 de 1992, 28 del Decreto No. 25 de 1993, 28 del
Decreto No. 85 de 1994 y 25 del Decreto No. 133 de 1935, establecieron una prima de actualizacion en porcentajes
especificos en cada de las asignaciones basicas de los grados de Tenientes Coronel o Capitén de Fragata a cabo
Segundo, Marinero o Suboficial Técnico Cuarto, de manera temporal para los afios de 1892 a 1995, hasta tanto se
expidiera lo correspondiente a la escala gradual porcentual y con la entrada en vigencia del Decreto 107 de 1996 se
fijd la mencicnada escala gradual porcentual para el personal de oficiales, suboficiales, miembros dei nivel gjecutivo y
agentes de la fuerza publica con los correspondientes porcentajes de acuerdo al grado.

Con {a expedicién del Decreto 107 de 19596 desaparece la temporalidad de la prima de actualizacién y entra a regir la
escala gradua! porcentual segin las disposiciones de la Ley 4 de 1992,

Aunado a lo antenor le manifiesto que revisado el expediente administrativo del citado militar se evidencio gque
mediante la Resolucidn No. 2008 del 19 de junio de 2008 (la cual s aponta en dos folios a la presente) la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares neg6 el reconacimiento de {a prima de actualizacién con base en las consideraciones
que alli ser expusieron, por lo que es claro que os reajustes a de su asignacion de retiro con base en este concepto
no son procedentes.

Alguncs Despachos Judiciales, especificamente el Tribunal Administrative de Belivar dio un alcance diferente 2 la
normatividad legal gue consagra la prima de actualizacién ordenadc ademas del reconocimiento de la misma para
los afios 1892 a 1995 la_religuidacidn de la asignaciéon de retiro a partir del 1 de enero de 1996, pese a los
muitiples pronunciamientos judiciales sobre el tema vy la temporalidad de la misma, por ejemple |a sentencia
de! Consejo de Estado de fecha 21 de agosto de 2008, la cual precisd sobre el reajuste pensional a partir de 1896 lo
siguiente:

" ) De otra parte, a partir de Ia fifacion de la escala salarial porceniual por el Decrefo 107 de 1996, los valores
reconocidos como prima de actualizacion fueron incorporados a la asignacion seflalada para ese afo V, en virtud dei
principic de oscilacion, aplicados a fas asignaciones de refiro o pensiones de fos retirados, por elfo, no es necesario
revisar los reajustes de fa ley a partir def afio 1996 dado que, se insiste, los valores reconaeidos como prima ya
fueron incorporados a la asignacion recibida.
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En cuanto a fa refiquidacion de fa asignacion de retiro, en sentencia proferida por esla Sala, el 11 de oclubre de 2001
en el proceso No. 25000-23-25-99- 3548-01(1351) se seflalé que fa prima de aclualizacidn se creo de manera
temporal, para los afios 1992, 1993 1994 Y 1995 Y que, en tal virtud, su recenocimiento no puede extenderse para
los afios subsiguiontes a 1996 Se reitera, por el principic de oscifacion que gobierna 1as asignaciones de reliro y de
pensiones de los Qficiales y Suboficiales de la Policia Nacional y de las Fuerzas Militares, dichas prestaciones
sociales se liguidan tomando en cuenta las vaniacionas que en todo frempo se infroduzcan en las asignaciones de
actividad para cada grado y de conformidad con fos factores que forman la base liquidacion de las prestaciones
sociales, en ese orden, si la referida prima de actualizacidn sdlo tuvo como fin nivelar la remuneracién del personal
activo y retirado dentro del periodo de 1993 a 1995 mal puede decretarse por los afios subsiguientes para formar
parte de ia base prestacional, pues se estaria variando la forma que previo la ley para fijar el monte de las
asignaciones de retiro de los Oficiales y Suboficiales de la Policla Nacional y de las Fuerzas Militares, las cuales, se
repite, son liquidadas teniendo en cuenta las variaciones que sufran las asignaciones en aclividad. En suma, esfa
pretension debe denegarse porque Ia ley no le dio a esta prestacién carjcter permanente sino transitorio, de manera
que s61o rigit hasta ol afic 19986,

()"

Como bien lg indica el mencionado militar retirado, la Caja de Retiro de las Fuerzas Miitares promovid ante el
Honcrable Consejo de Estado, accion de tutela contra ocho {08) fallos judiciales proferidos por el Tribuna!l
Administrativo de Bolivar relacicnados con la Prima de Actualizacion

Una vez surtido el procedimiento establecido para ese efecto, el fallo de primera instancia denegd la proteccion de
los derechos fundamentales invocados por la accionante, sentencia que fue confirmada en su totalidad por la
segunda instancia.

Posteriormente, la Honorable Corte Constitucional selecciono para su revisién, los fallos de tutela en mencion,
confirmando en su totalidad las sentencias referidas, heche gue quedd plasmado en sentencia T = 327 de 2015,
para lo cual es pertinente aclarar que la sentencia T-327 de 2015 no hace ningun pronunciamiento respecto a la
prima de actualizacidon, como si la improcedencia, de la accion de tutela por falta de inmediatez, mediante ia cual 1a
sala concluye lo siguiente

“En relacidn con ef requisito de inmediatez, reitera la Sala que esfe principio exige qie el ejercicio de fa
accién de tutela debe ser oportune, es decir, dentro de un término y plazo razonable, pues la tutela, por
su propia naturaleza constitucional, busca fa proteccidn inmediata de fos derechos constitucionales
fundamentales y por ello ia peticién ha de ser presentada dentro de un marco lemporal razonable
respecto de la ocurrencia de la amenaza o violacion de los derechos fundamentales.

Asi, sf bien la regufacidn de fa accion de tutela no prescribe un término para fa presentacion de este
mecanisme de profeccion, fa junisprudencia de fa Corte ha seflalado qgue la accién de tutela, por su propia
naturaleza y feleclogia encaminada a fa proteccion immediata de los derechos fundamentales, debe ser
efercida por los cludadanos que consideren vuinerados sus derechos fundamentales en un plazo
razonabte y oportuno, esto es, mientras sus derechos estén slendo vulnerados o exista la amenaza o
riesgo de un peruicia irremediable. Es importante resaltar que, en acciones de tulela contra providencias
Jjudiciales, como en este caso, se debe realizar un andlisis mas riguroso respecito del cumplimiento del
requisito de inmediatez, ya que se pretende cuestionar una sentencia que pone fin a un confiicto judicial
gue prima facie cuenta con una presuncion de constitucionalidad y legalidad, y de cosa juzgada, la cual
dsbie ser desvirtuada.”

Esta Caja de Retiro encuentra necesario destacar que, en reiterada jurisprudencia, 1a Corte Constitucional en |a que
ha manifestado que LA PARTE RESCLUTIVA DE UNA SENTENCIA DE TUTELA TIENE EFECTOS INTERPARTES,
es decir, que las disposiciones contenidas en ta parte resolutiva, solamente recaen respecto de quienes integran los
extremos de la Litis {actor — demandacdo).

Por lo anterior, y como quiera gue el asunto en mencion ya tuvo un pronunciamiento de fondo por parte de esta
Entidad, le reitero que la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares NO accede favorablemente a su sclicitud de
reliquidacién y reajuste de la asignacién de retiro de su poderdante por concepto de prima de actualizacion por las
razones aqui exp

Cordial salufilo

EVERAR 7 OVEDA
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Archivo final en expidiente 2727037 (T)
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JUZGADO CUARENTAY SEIS (46) ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
Carrera 57 # 43-91 CAN

Bogoté D.C.

Admin46bt@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

ASUNTO: PODER

REFERENCIA: 2019-00482-00

ACCIONANTE: JOSE DOMINGO TOCARRUNCHO SUAREZ

ACCIONADO: CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES — CREMIL

LEONARDO PINTO MORALES, mayor de edad, domiciliado en Bogota D.C., identificado con
cédula de ciudadania No. 79.263.583 expedida en Bogota, en mi calidad de Director y
Representante Legal de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES,
establecimiento publico del orden Nacional, creado por la Ley 75 de 1925, adscrito al Ministerio
de Defensa Nacional, obrando de conformidad al nombramiento realizado mediante Decreto
N°195 del 10 de febrero de 2020, con acta de posesién N° 0015-20 del 12 de febrero de 2020,
por medio del presente documento me permito manifestar que confiero PODER ESPECIAL,
amplio y suficiente al Abogado ELKIN JAVIER LENIS PENUELA, identificado con Cédula de
Ciudadania No0.17.343.533 de Villavicencio y Tarjeta Profesional No0.196207 del Consejo
Superior de la Judicatura, para que defienda los intereses de la CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILITARES, dentro del proceso de la referencia.

El apoderado queda expresa y ampliamente facultado en los términos del articulo 77 del
Cédigo General de Proceso (Ley 1564 del 2012) y de manera especial para solicitar copias,
asistir a audiencias, interponer recursos, contestar demanda, intervenir, conciliar en los
términos del acta respectiva, sustituir, desistir, reasumir, renunciar y, en general, para ejercer
las atribuciones inherentes al mandato judicial y en defensa de la entidad.

Atentamente, -
~
LEONARDO PINTO MORALES
CC. No. 79.263.583 expedida en Bogota
Director General
ACEPTO:

ELKIN JAVIER LENIS PENUELA
C.C. No0.17.343.533 de Villavicencio
T.P. No.196207 del C. S. de la J.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

[PRESIDENGIA DE LA F{EPUBLICA
SECRETARIA JUR
‘ Revisé___Roc. L.
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL W
Aprobd :
pecRero NOMERD- - 19D pE2020 U

‘10 FEB 2020

Por e! cual se hace un nombramiento en 1a Caja de Retiro de las Fuerzas Militares - CREMIL
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
En uso de sus facultades constitucionales v legales, en especial la que le confiere el numeral 13

del articulo 189 de la Constitucién Politica, en concordancia con el articulo 2.2.5.1.1 del
Decreta 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° def Decreto 648 de 2017,

DECRETA

ARTICULO 10, Nombrar al sefior Mayor General (RA) LEONARDOQ PINYO MORALES,
identificado con cédula de ciudadania No. 79.263.583, en el empleo Divector General de Entidad
Descentratizada Adscrita al Secter Defensa, Cddige 1-2, Grado 18, de la Caja de Retiro de fas
Fuerzas Mititares - CREMIL.

ARTICULO 29, Comunicar a través del Grupo de Talento Humano de la Direccidn
Administrativa del Ministerio de Defensa Nacional - Unidad de Gestién General, ! presente Acto
Administrativo Militares.
ARTICULO 3°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacidn y surte
efectos a partir de su comunicacion. T - /]

1 B 2020

. s . ih

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, 0.C,

"EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Libestzel y Orden

| ACTA DE POSESION FUNCIONARIOS |

0015.20 12 de febrero de 2020

ACTA DE POSESION No. - FECHA

En la ciudad de Bogota D.C., se presentd al DESPACHO DEL SENOR MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL,
ef Mayor General (RA) LEONARDO PINTQO MORALES, identificado con cedula de ciudadania No. 79.263.583,
con el fin de tomar posesion del empleo DIRECTOR GENERAL DE ENTIDAD DESCENTRALIZADA
ADSCRITA AL SECTOR DEFENSA, Cddigo 1-2, Grado 18, de ia Caja de Retiro de las Fuerzas Militares -
CREMIL. en el cual fue NOMBRADO, mediante Decreto No. 185 de! 10 de febrero de 2020.

Prestd el juramento ordenado por ef articulo 122 de 1a Constitucion Politica.
Manifesto. bajo la gravedad de juramento, no estar incurso en causal alguna de inhabilidad general o especial,

de incompatibitidad o prohibicidon de las establecidas por los decretos 2400 de 1968, 1950 de 1973, ley 734 de
2002 y demas disposiciones vigenies para el desempefio de empleos publicos.

En cumplimienio a lo dispuesto por el articulo 141 def decretgf A50 de 1995, solo se exige la presentacion de

la cédula de ciudadania.

Firma del Posesionado CARLOS HOLMES TRUJILLO GA

Ministro de Defensa Nacional

% —




REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CAJA DE RETIRO DE LAS ;
.- FUERZAS MILITARES

R Y
ResOLucion NUMERO 30 DE 2013
s cbhBE 21

Por ia cual se derogan fas resoluciones No. 454 de 1995, 1755 del 24 de noviembre de

2009, 7111 del 08 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacion de funciones ‘

relacionadas con {a actividad de defensa judicial, susciipcion de aclos administralivos y
susciipcion de contralos de fa Caja de Retiro de las Fuerzas Mifilares.

~EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES

]

£n uso de las facultades legales en especial las conferidas en-el articule 9 de la Ley-

489 de 1998 y estalutarias contenidas en el Acuerdo 08 de 2002, vy

CONSIDERAN DO:

1. Que la Ley 489 de 1998‘ por la cual se dictan normas sobre la organizacion y
funcionamiento de las Entidades del orden Nacional. se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el eercicic de 1as
atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la
Constitucion Politica, establece en su articulo 9° que: “Las auloridades
administrativas, en virlud de lo dispuesto en la constitucian Politica y de
conformidad con la presente Ley, podran medianle acte de delegacidn,
“transferir el ejercicio de funciones a sus colabioradores o a olras autoridades,
con funciones afines o complementarias”.

{...) Sin perjuicio de las delegaciones previstas en leyes organicas. en tode
caso, los ministros, directores de departamento  administrative,
superintendentes, representantes legales de organisimos y entidades que
-posean. una estructura independienie y autonomia administrativa podran
‘ delegar la atencidn y decision de los asuntos a ellos confiados por 13 ley y los

" actos organicos | respectivos, en los empleados: publicos de 195 niveles
directive y aseso vincufados al organismo correspondiente, con el proposito
de dar desarrollo a los principios de la funcion administrativa enunciados en el
articulu 209 de la Constitucion Polilica y en la presente ley

2. Que la resolucion 0454 del 06 de abril de 1995 por la cual se modifica la .

delegacion de competencias para cetebrar contralos en la Caja de Reliro de
las Fuerzas Militareés, establece en su articulo 5° que " La Honorable Junta'

Lty

[
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Suscripcion de contratos de fa Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

Por fa cual se derogan las. resoliciones No. 454 de 1995, 1755 def 24 de noviembre de
2008, 7111 del U9 de novismbre de 2012, y se adopta.una nueva defegacion de funciones
relacignadas con la aclividad do defensa judicial, suscripcion de actos administralivos y

Directiva de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares mediante Acuerdo 10
del 24 de febrero de 1994 fijo la cuantia hasta de 50 salarios minimos

* mensuales, como cantidad dentro de la cuai el Director General puede ejercer
la facultad de detegacion de la competencia contractual”.

3. Que en el nurmeral 12 del articulo 20 de! Acuerdo 08 de 2012, se establece
que el Director Gereral podra-“celebrar los contratos y convenios, asi como
realizar las operaciones y actos de disposicion que sean necesarios para el

. cumplimiento de los objetivos de |a Caja, sin limite de cuantia de conformidad

" con 1o eslablecido en esté Estatuto, en la Ley 80 de 1993 y en_las demas

- formas que la reglamenten, ‘modifiquen o sustituyan, sin per;uucuo de la
facullad de delegacion que en matena contractual ie otorga Ia Ley".

4. Que el numeral 24 del articulo 20 del Acuerdo 08 de 2002, precepita que et
Director de fa Caja. podra- "Delegar en los funcionarios de la entidad el
ejercicio de algunas funciones, cuando la Constitucion Politica, la Ley o los
estatutas lo permitan”

5. Que las funciones delegadas se deberan ejercer de conformidad con la
Conslitucién y la Ley, los ‘acuerdos gue expida el Consejo Directivo de la
Entidad, el manual de funhciones y competéncias laborales de !a Entidad, el
manual de contratacion, el manual de interventoria, el plan anuat de inversién,
el plan de- contratacién esta Resolucién y las instrucciohes y orienfaciones
impartidas por la Direccion General de fa Caja de Retiro de Ias Fuerzas
Miltares.

6. Que los ser\ndores publlcos en quienes recae la deiegacmn de funciones
" debéran: . . .

T

a. Rendir informes a solicitud del Director General ‘sobre’ el
- gjercicio de fas funciones delogadas.

b. Comunicar al Director General las. siluaciones que aiteren la
debida ejecucion de las funciones delegadas, asi como !as
a‘ecns:ones de impacto de la Entidad

c. Acatar fas reglas !ega!es de la delegacion, en especial, no
subdelegar 'las funciones recibidas en vidud de este acto
aaministrativo, de conformrqad con el numeral 2° del articulo
11 de la ley 489 de 1996

d. Ef control jerarquico y el poder de instruccitn en el ejercicio de
las funciones delegadas ® se rmedlizara "a traves de la
coordinacion. ‘permancnte de lodas aqueilas instancias al
inleniar de fa Caja de Retiro de fas Fuerzas Militares en 1as que
se famen decisiones respecto de las funciones delegadas.

7. Que el Director de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares tendra la
facuitad de revisar ol revocar los actos expedidos por €l deiegatano con
bUJecmm alas dxsposmlones |egales vigentes. - ’

- B Que el D;reclor de Ia Ca|a de Retiro de las Fuerzas Militares™en calldad de
deleganie puede en cualquier liempo reasumir la competencia y revisar los
actos expedidos por el delegalario, con sujecion a las disposiciones del
Codigo Contencioso Administrativo.

9. Que en virtud dei Decreto 4616 del 27 de diciembre de 2006, por el cual se
madifica la estiuctura de 1a Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, CREMIL,

7]
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Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1995 1755 del 24 de noviembre de
2009, Y111 de! 09 de noviembre de 2012, y se adopia una nueva delegacion de funciones
relacionadas con la aclividad de defensa judicial, suscripcion de acics administrativos y
suscnpcion de confratos de la Caja de Retiro de ias Fuerzas Militares.

en concordancia con el acuerdo 08 de 2002 por el cual se adopta el estatuto
interno de CREMIL le coresponde al Director General de la Entidad entre
otras funciones,

a. "Constituir mandatarios y apoderados quie represenlett a la
.. ' - Entidad en los. pracesos judiciales’y demas asunfos de caracler

ht:gfow :

b, "Delegar en los funcionarios de la entidad el ejercicio de

algunas funciones, cuando la Constitucién Politica, ia Ley o

los estatutos lo permitan”,

9. Que de conformidad con to dispuesic en el-rumeral 25 del articulo 20 del
acuerdo 08 de' 2002 es funcion del Director ‘Gerieral "ofdenar las comisiones del
servicio dentro del lerritoric nacional a los servidores publicos de la Caja, de
cenformidad con los limites y condiciones que establece ia Ley”

10. Que -en virlud de! Decreto 4616 de 2006 y el acuerdo 08 de 2002. la
Subdireccion Administrativa, la  Subdireccion de Prestaciones sociales, la Oficina
Asesor;a_ de Juridica tienen a su cargo entre otras las siguientes funciones:

‘8. “La Subdireccion Administrativa liene a su éargo entre otras, la
funcion de programar y desarrollar, en coordinacion de la Oficina
~Asesora de Juridica, los procesos de ficitacion y conlratacion para

fa-adquisicion de bienes y servicios que requiera la Caja de .Reliro

de las Fuerzas Militares para ef desarrolio de sus funciones”

b. “"Responder por ta elaboracion y cumplimiento de los terminos
de lus contratos necesarios can ocasion de los diferentes centros
productivos de fa Entidad”

¢. “Dinigir. conlrolar y garantizar la ejecucion de planes, programas

y  procedimientos  para la  adquisicion.  conlratacion,
almacenamiento, suministro, registro, confrol y seguros de bienes
y servicios de la entidad”. . . .

d. "La Subdireccidn de Prestaciones Sociales tiene a su cargo
enfre otras, la funcién de coordinar les aclividades relacionadas

con el tramile y esludio de 1as solicitudes de asignacion de reliro,

sushitucién pensional y fas que se deriven de ias mismas y
preparar fos actos administratives de decision del Direclor
General”

e. "La Oficina Asesora de Juridica tiene a su cargo ia funcion de

-~ . representar judicial y exlrajudicialimente a la Caja de Retiro de las.
‘ : Fuerzas Militares en los protesos que se mcrauren en su conlra o

e L. que ésta deba promover, medianteé poder qué- le. otorgue el
Director Gengral”

11. Que la funcidn administrativa se desarrollara conforme a los principios
mstitucionales. en particular a los alinentes a fa buena fe, igualdad. moralidad.
celendad, econemia, imparciahdad, eficacia, participacion. publicidad,

rerpqnqabi!ida_d y fransparencia,




RESOLUCION NUMERC _3 () s JOE 2013 Hoja No 4

8.2

Por fa cual se dsrogan fas resoluciones No. 454 de 1995 1755 def 24 de noviembre de
2008, 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacion de funciones
relacionadas con fa aclividad de defensa judicial, suscripcidon de aclos administratives y
suscriocion de conlratos de la Caja de Retiro de fas Fuerzas Mililares.

En mérito de lo expuesto, el Durector General de la Caja de Reliro de las Fuerzas
Militares

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Deleyar en e subdirector del sector defensa Grado 1-2-1-

13 (Subdireclor Administrativo) de {a Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, la -

facultad de ordenar las comisiones, del servicio dentro del tecritorio nacaonal a los
serwdores dela Ca;a -
ARTICULO SEGUNDO; Delegar la compelencia para ordenar el gasto, cefebrar y
suscribir contratos de cacacter estatal en todas sus modalidades, para la compra de
bienes vy prestacubn de servicias hasta por la cuanlia de doscienlos cincuenta
salarios minimos mensuales legales vigentes (250 SMMLV) segun presupuesto
. asignadoa la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, en el Subdirector del sector
defensa’ Grade 1-2-1-13 {Subdirector Administrativo) de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares, para ef cumplimiento de los cometidos institucionales inherentes a
la aclividad contractual.

Paragrafo primero. La presente delegacion incluye el perfeccionamiento y
legalizacion de las actuaciones juridicas para el seguimientc a fa ejecucion, la

terminagion y la liquidacion de les contratos suscritos por 1a Direccion General de la-

Caja con anterioridad a la presente delegacion cuyo objeto corresponda ai ejercicio
propio de sus funciones, la cual comprende igualmente la suscripcion de los actos
administrativos que deban expedirse como consecuencia de |a liquidacion unilateral

.. de los mismos asi como Ia resolucion de la impugnacion que contra estos se e|erza ¥y
en general todos los actos inherentes a la actividad contractual

La anlerior delegacién comprende la suscripcidn de todos los actos preconiractuales
contractuales y pos contractuales inherentes a 1os contratos delegados, entre otras
la expedicion de adendas, el acto de adjudicacion o declaratoria desierta,
suscripcion, debida ejecucion, modificacion, adicion, prorroga, terminacién y

liquidacién, y en general todos los aclos administrativos inherentes at proceso |

contractual, asi mismo expedir los correspondientes actos administrativos
relacionados con la declaratoria de siniestro y 1a efectividad de la garantia dnica de
cumplimiento y sus correspondientes amparos.

Paragrafo segundo: Estan excluidas de |a delegacion aqui conferida la celebracién
y suscripcdn de los contratos y convenlos que correspondan a los eventos que a
continuacion se enuncian,

Coniratos de concesion
Coniratos de donacion
Caonvenios inferadimnistrativos
Conlratos o convenios alipicos que no estén consagrados en ef estatuto de
_ coni:atacron en. Id Ieg:slaur)n comercraf y civil,

Lo =

Y

: ARTICULO TERCERO Delegar Ia compelenaa para la ceiebracmn y suscnpcnbn de
contratos de arrendamiento de bienes inmuebles dé propiedad de ia entidad en el
subdirector del sector defensa Grado 1-2-1-13 (Subdirector Administrativo) de la
Caja de Retiro de las Fuerzas Mititares hasta por 1a cuantia de qumlenlos salarics
minimos mensuales legales vigentes (500 SMMILV),

Paragrafo primero. La presenie deiegacion incluye el perfeccionamiento y

7
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Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1995 1755 del 24 de noviembre de
2009. 7111 del 09 de naviembre de 2012, y se adopla uns nueva defegacion de funciancs
refacionadas con la aclividad de defensa judicfal, suscripcion de aclos edministralivos y
suscripeién de coniralos de fa Caja de Refiro de las Fuerzas Militares.

legalizacion de las actvaciones juridicas para el seguimiento a fa ejecucion, la
terminacion y la liquidacidn de los contratos suscritos por |3 Direccién Genetal de la
Caja con anterioridad a la presente delegacion cuyo objeto corresponda al ejercicio
propio de sus funciones.

ARTICULO CUARYQ: Delegar en el subdirector del sector defensa grado 1-2-1-13
(Subdirector de Prestaciones Sociales) de Ia Caja de Retiro de las Fuerzas Mililares,
la-facultad para suscribir ordenes internas que se generen dentro de la prestacion
asignacion de retiro ylo pension de benet’manos con el f n de dar cumphmlento a
los cometigos institucionales:

[N

ARTICULO QUINTO: Delegar en el Jefe de ta Oficina Asesora de Juridica de 1a Caja

de Reliro de las Fuerzas Militares, la facultad de . notificarse de las acluaciones
judiciales y extrajudiciales y de constituir mandatarios y apoderados que representen
2 la Entidad en los procesos judiciales, extrajudiciales, dar respuesta a peticiones de
caracler general y complejo y demas asunios de catacler litigioso.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige’a partir de 1a fecha de su expedm&h

y deroga las resoluciones No. 454 de 1995, la 1755 del 24 de noviembre de 2009 y

- la7111.del 09 de noviembre de.2012 y las disposiciones que le sean contrarias.

COMUN[QUESE Y CUMPLASE .
Dada en Bogota D.C. [}'§ §Nf 2{]13

T

MAYOR GENE RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA
DIRECTOR GENERAL -

Proyecté: P.O Masla det Pitgr Gordil\¢

Revisd: Everp s Povedo




.

CAJA DE RETIRO DE.LAS FUERZAS MILITARES
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t DIRECCION GENERAL L

ACTA DE POSES!ON No 054 201‘2
.oy . "TA:‘ u
FECHA os de noviembre de- 2012

e T . b

RELY ’
En la ciudad de Bogota DC, se presento al Despacho del sefior Director
.General, el"Abogado EVERARDO MORA POVEDA, identificado con ia
cedula de cludadania No. 11.344.164, con el fin de ‘asumir las funciones del

- cargo de Jefe de Oficina. Asesora.del Sector Defensa.2-1 grado 24 de
Juridica, para el cual fue nombrado mediante Resoluclén No.'6810- de”
fecha de! 01 noviembire- de 2012, gon efectos fi scales a partir del 06 de .-

4

. nowembre de 2012

i L :“J

=Pres|o el |uramento ordenado por el artlculu 122 de ia Constntucuén Polnt:ca

Manifesto, bajo ta: gravedad del: juramento, no estar incurso en causal
alguna de inhabilidad generai o especial, de incompatibilidad o prohibicién

-de las establecidas en los decretos 2400-de 1868, 1950 de 1973 Ley4®de |

1992, Ley 734 de 2002 y demas dusposnclones vrgenles para el desempeno
f(de empleos pubilcos ;s.“ T L .

: S A R S ] 04. '

. En cumphmnenlo a lo dvspuesto por'al-articylo 10 de la‘ley 190 de 1995 ¥
- aniculo No. 141 del -Decreto 2150 de 1985, para Ia posesm se emge Ia

presentacncm dé la cédula dé ciudadanial 4 -
P ae Fllel G EY ...;»- .

- ,*--".ﬂ.-"-_-.;q;:::'_. T AN YRR

ST ; M“:*—-—"—-«_ -
- toridad que posésiona” ' '
Mayor Gen al (RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA L

Du’ector General

;;M
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Bogota D.C,,

16/02/2020 1:56 p. m. ELARROTA CAIADE RETRO DE LAS £E MM

ASUNTO: CERTIFICACION - LABORAL

BESTINATARI: EVERARDO MORA POVEDA

DEPENDENCIA OFICINA ASESORA DE JURIDICA

Na. COMUNICACKSN: 0002222 i

* 5 92 19 1 %
CONSECUTIY: 2020-2222 {Interne]
CERTIFICADO

No. 621- CREMIL 58988

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO
DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

HACE CONSTAR:

Que una vez revisada la hoja de vida del Abogado EVERARDO MORA POVEDA identificado con la
cédula de ciudadania No.11.344.164 expedida en Zipaquira, se constata que esta vinculado a la Caja
de Retiro de las Fuerzas Militares — CremilNit 899999118-1, desde el 06 de noviembre de 2012 como
servidor publico de libre nombramiento y remocion y su estado en la planta de personal es activo,
con un tiempo de servicio en la Entidad de siete (7) afios, tres (3) meses y trece (13) dias.

Que a la fecha desempeiia el empleo Jefe Oficina Asesora de Juridica Codigo 2-1 grado 24.

Que mediante Resolucion No. 20581 del 20 de noviembre de 2018, se adoptd el manual especifico
de funciones y competencias laborales de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, asignando al
Jefe de Oficina Asesora Juridica las siguientes funciones:

1. Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos juridicos
relacionados con la entidad y emitir los conceptos que requieran las diversas dependencias
en asuntos de su competencia, con el objeto de mantener |a unidad de criterio.

2. Establecer los criterios de interpretacion juridica de ultima instancia y fijar la posicion juridica
de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

3. Representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le
otorgue el Director General y mantenerlo informado sobre el desarrollo de los mismos.

4. Velar por la atencion y vigilancia de las tutelas, acciones de cumplimiento, conciliaciones,
procesos judiciales, cumplimiento de sentencias, recursos de reposicion que determine la
Direccion General, en coordinaciéon con las dependencias comprometidas para su adecuada
resolucion y por las que deba responder o sea parte la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

5. Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de
su competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director General
deba expedir en desarrollo de las funciones asignadas a la Caja de Retiro. de las Fuerzas
Militares.

6. Resolver las consultas formuladas por los organismos publicos y privados, asi como por los
usuarios y particulares, de conformidad con ias normas que rigen los servicios y funciones de
la institucion.

PBX:(57} {1} 3537300, wwweremil gov.co
FAX:(57} (1} 3537306, Carrera 13 # 27-00.

1505001 Linea Nacional: 07 8000 912090. Bogota-Colombia.
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7. Garantizar la emisién de respuestas a los recursos y demas peticiones que el Director
General deba atender y cuando este asi lo solicite.

8. Analizar permanentemente la agenda legislativa del Congreso, informar y preparar conceptos
para el Director General sobre aquellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios
de reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus beneficiarios.

9. Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccion coactiva que deba adelantar la Entidad; asi
como la organizacion y control del sistema de archivo de dichos procesos.

10. Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares.

11. Coordinar la compilacién y actualizacion de la legislacién y jurisprudencia, relativa a las
actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por la adecuada
difusién y aplicacion.

12. Analizar, estudiar y conceptuar acerca de los proyectos de inversién o situaciones en las que
se vea inmersos los bienes de uso publico propiedad de la entidad.

13. Participar en los diferentes comités institucionales establecidos en la Entidad de acuerdo a la
politica establecida por la Direccién General y la normativa vigente y fijar los lineamientos
juridicos en estos para la toma de decisiones

14. Asesorar al director general para la toma de decisiones ante los diferentes consejos directivos
del cual es miembro

15. Definir ta politica del Sistema Integrado de Gestién (SG-SST, Medio Ambiente y Calidad)
garantizando el cumplimiento de los requisitos legales y la disponibilidad de los recursos
necesarios para su funcionamiento, teniendo en cuenta las normas vigentes

16. Desempenar las demas funciones que le sean designadas por autoridad competente de
acuerdo con el nivel y {a naturaleza del empleo.

Que mediante Resolucion No. 8685 del 25 de octubre de 2017, se asignaron funciones de
Subdirector de Prestaciones Sociales, los dias 26 y 27 de octubre de 2017 por comisién del tituiar.

Que mediante Resolucion No. 5596 del 10 de agosto de 2017, se asignaron funciones de Subdirector
de Prestaciones Sociales, el dia 12 de agosto de 2017 por comision del titular.

Que mediante Resolucion No. 6215 del 04 de agosto de 2017, se asignaron funciones de Subdirector
de Prestaciones Sociales, los dias 9, 10 y 11 de agosto de 2017 por permiso del titular.

Que mediante Resolucién No. 642 del 29 de junio de 20186, se asignaron funciones de Subdirector de
Prestaciones Sociales, el dia 01 de julio de 2016 por comisién del titular.

Que mediante Resolucién No. 4984 del 19 de junio de 2016, se asignaron funciones de Subdirector
de Prestaciones Sociales, los dias 21 y 22 de julio de 2016 por comision del titular.

Que a continuacién se relacionan funciones desempefiadas como subdirector del Sector Defensa de
la Subdireccion de Prestaciones Sociales, de acuerdo a las resoluciones mencionadas.

1. Asesorar al Director General en la formulacién de politicas y en la adopcidén de planes
generales, estudio y programas relacionados con el reconocimiento de las asignaciones de
retiro, sustituciones pensionales, bienestar social y atencién de requerimientos de los afiliados
a la Entidad.

2. Fijar con la Direccion General las politicas y adoptar los planes generales, estudios y
programas relacionados con el reconocimiento de las asignaciones, sustituciones y atencion
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Aprobar con su firma los compromisos de pago que le sean presentados por el Abogado
Ejecutor, cuando los considere convenientes a los intereses de la Caja.

Efectuar el control previo sobre proyectos de Autos interlocutorios y definitivos del Grupo,
cuando asi lo considere pertinente.

Aprobar con su firma los Autos de Grupo, sefialados en el numeral 3

Solicitar a los Abogados Ejecutores o a el secretario cuando considere pertinente, informe
sobre sus actividades y resultados o, convocar al Grupo en pleno para realizar la evaluacion.
Informar a la Direccién General y a las Subdirecciones competentes, sobre los resultados de
los cobros.

Solicitar mediante memorando a las Subdirecciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares, la informacion que se requiera para el efectivo cumplimiento de los fines del Grupo
Ordenar el archivo del expediente, que le haya informado previamente el Abogado Ejecutor
cuando haya pago total o pérdida de la fuerza ejecutoria del Acto Administrativo que contenga
el titulo ejecutivo. O cuando sea procedente de conformidad con la ley.

Ordenar las medidas cautelares que considere pertinentes y solicitar a la Direccion General
que ordenen los descuentos que contempla el articulo 173 inciso 2 — del Decreto Ley 1211 de
1990, Ley 1066 de 2006, el Acuerdo 08 de 2020, estatutos internos de la Entidad, Capitulo I,
articulo 20 numeral 5°, cuando ellos sean procedentes.

Que mediante Resolucién No. 10237 del 12 de diciembre de 2014, la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares, actualizé el Manual de funciones de la Entidad, asignando al Jefe de Oficina Asesora
Juridica las siguientes funciones:

1.

Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos juridicos
relacionados con la entidad y emitir los conceptos que requieran [as diversas dependencias
en asuntos de su competencia, con el objeto de mantener la unidad de criterio.

Establecer los criterios de interpretacion juridica de Ultima instancia y fijar la posicion juridica
de |la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

Representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le
otorgue el Director General y mantenerlo informado sobre el desarrollo de ios mismos.

Velar por la atencion y vigilancia de las tutelas, acciones de cumplimiento, conciliaciones,
procesos judiciales, cumplimiento de sentencias, recursos de reposicion que determine la
Direccion General, en coordinacién con las dependencias comprometidas para su adecuada
resolucion y por las que deba responder o sea parte la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de
su competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director General
deba expedir en desarrollo de las funciones asignadas a la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

Resolver las consultas formuladas por los organismos publicos y privados, asi como por los
usuarios y particulares, de conformidad con las normas que rigen los servicios y funciones de
la institucién.

Elaborar las respuestas a los recursos y demas peticiones que el Director General y cuando
este asi lo solicite.

Analizar permanentemente la agenda legislativa de! congreso, informar y preparar conceptos
para el Director General sobre aquellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios
de reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus beneficiarios
Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccién coactiva que deba adelantar la Entidad; asi
como la organizacion y control del sistema de archivo de dichos procesos.



10. Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de

Retiro de las Fuerzas Militares.

11. Dirigir y coordinar la compilacién y actualizacién de la legislacion y jurisprudencia, relativa a

las actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por ia
adecuada difusion y aplicacion.

12. Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan al nivel y la

naturaleza del empleo.

Que mediante Resolucion No. 5443 del 16 de junio de 2014, fueron creadas, modificadas y
organizadas unas Areas de trabajo que dependen directamente de la Oficina Asesora Juridica.

Que a continuacién se relacionan las funciones generales del Grupo de Negocios Judiciales, Area de
Conciliaciones, Area de Recursos y Notificaciones, Area de Sentencias y Liquidaciones, Area de
Derechos de Peticion, Procesos Especiales y Tutelas y el Area de Jurisdiccion Coactiva, son
supervisadas, verificadas y controladas por el Jefe de la Oficina Asesora Juridica, asi:

Grupo de Negocios Judiciales:

1.

Ejercer la defensa judicial en forma oportuna y eficiente en todos los procesos judiciales en
los que haga parte la entidad y las que se puedan generar de las diferentes problematicas
salariales ya existentes de los militares retirados y sus beneficiarios.

Representar a la entidad judicial y extrajudicialmente en los procesos y demandas que cursen
en contra de la misma, derivadas de las reclamaciones de los militares retirados y sus
beneficiarios.

Participar en la definicion de criterios juridicos para adopcion de la entidad en todo lo
relacionado con las prestaciones sociales a cargo de la entidad.

Realizar la vigilancia judicial a nivel nacional de los procesos que cursan en contra de la Caja,
de conformidad con los recursos y procedimientos destinados para tal fin.

Atender los requerimientos judiciales realizados por los diferentes Despachos Judiciales de su
competencia dentro del término legal establecido para tal fin.

Rendir los informes que requiera la Direcciéon General.

Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza del grupo.

Area de Derechos de Peticion Tutelas y Procesos Especiales:

Atender los derechos de peticion y solicitudes especiales en agotamiento de via gubernativa.
Interrumpir términos de respuesta en los casos en que deba ser revisada por otra area la
solicitud correspondiente.

Participar y promover por el cumplimiento de los términos legales.

Atender las acciones constitucionales contra la Entidad y remitir para cumplimiento los fallos a
la dependencia responsable.

Representar a la entidad en los procesos penales, disciplinarios o fiscales en calidad de
denunciante, disciplinado o victima segtn el caso.

Preparar los informes estadisticos solicitados por la Direccion General.

Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza del grupo

Area de Conciliaciones:

1.

Recibir las solicitudes de conciliacion y las citaciones a las audiencias fijadas en las diferentes
Procuradurias Judiciales Administrativas y Despachos Judiciales.
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Registrar en la base de datos y de control de audiencias la fecha y hora de las mismas, ta
clase de audiencia, cuantia y demas datos necesarios para su respectiva identificacion y
programacion.

Incorporar los datos de que trata el numeral anterior en el aplicativo SIOJ.

Incorporar las solicitudes de conciliacion y las citaciones en las carpetas de acuerdo al codlgo
y remitirlas al Grupo de Gestién Documental para su respectivo archivo.

Realizar la programacion de las audiencias, teniendo en cuenta si son en Bogota o a nivel
nacional.

Elaborar el cronograma de audiencias y coordinar con el Jefe de la Oficina Juridica la
designacion de los Profesionales que asistiran las audiencias.

Despachar y realizar los tramites logisticos a que haya lugar para asegurar la asistencia a las
a través de la empresa contratista a nivel nacional o con el personal de planta mediante
Comision si surge la necesidad.

Elaborar las Fichas Técnicas de las solicitudes de conciliacion extrajudicial y las judiciales
sobre problematicas salariales y asuntos especiales, dentro del término establecido en la ley
para ser sometidas a consideracién de los miembros del Comité de Conciliacion.

Preparar la documentacion necesaria para la asistencia a las audiencias y entregarla al
profesional asignado para asistir a la misma (citacion, acta o certificacion de comité de
conciliacion, poder y anexos y demas documentos que se requieran).

Justificar 1a inasistencia a las audiencias cuando por cualquier circunstancia la Entidad no
haya asistido.

Coordinar con las diferentes Procuradurias Judiciales Administrativas, Despachos Judiciales y
apoderados de los demandantes, la fecha de celebracion de las audiencias cuando hubiere
necesidad, en especial a nivel nacional.

Llevar al dia la estadistica correspondiente a la asistencia a las audiencias tanto judiciales
como extrajudiciales, asistidas, no asistidas, aplazadas, conciliadas, fallidas.

Registrar diariamente en la base de datos el resultado de la asistencia a las audiencias
extrajudiciales y judiciales.

Velar por el registro en el SIOJ y en LITIGOB del resultado de las audiencias extrajudiciales y
judiciales a cargo del Profesional designado para su asistencia.

Preparar los informes estadisticos solicitados por el Jefe de la Oficina Juridica, los demas
miembros del Comité de Conciliaciéon o el Director de la Entidad para su respectivo analisis y
aprobacion.

Las demas funciones inherentes a las actividades realizadas

Grupo de Sentencias:

1.
2.

3.

Recibir y revisar los fallos proferidos contra la entidad y dar el tramite a que haya lugar.
Adelantar el tramite, reconocimiento y pago oportuno de los fallos judiciales cuando se
presenten condenas a la entidad.

Revisar y verificar el cumplimiento de los requisitos de la documentacion correspondiente a
cumplimientos de sentencia dictadas a favor del personal de oficiales, suboficiales y soldados
profesionales en retiro y/o sus beneficiarios.

Sustanciar, elaborar y remitir para la suscripcion de la Direccion General, los actos
administrativos que correspondan al cumplimiento de sentencias.

Ingresar en el SIPS (Sistema de Informacién de Prestaciones Sociales) la informacion
pertinente a los cumplimientos de sentencia y coordinar la inclusion en ndmina de las
novedades a que haya lugar.
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Dirigir y Coordinar la liguidacion e inclusion en némina los valores que no han sido cobrados
oportunamente, previa revision del expediente administrativo y la documentacion necesaria.
Coordinar con el Ministerio de Defensa Nacional, y demas entidades afines, los asuntos
relacionados con la normatividad, su interpretacién y aplicabilidad en el reconocimiento de las
prestaciones sociales a cargo de la Entidad.

Disefar, coordinar, implementar y hacer segwmlento al sistema de intercambio de
informacion, difusion de programas de la entidad con las asociaciones, cooperativas de
militares retirados y demas entidades gubernamentales, con el fin de propiciar la participacion
ciudadana.

Disefiar, coordinar y presentar a consideracion de la Direccién las politicas, planes y
programas de Bienestar Social, que permitan contribuir con el mejoramiento de la calidad de
vida de los afiliados, asi como también coordinar y monitorear el recibo y atencion oportuna
de las quejas y reclamos que se presentan en relacion con la Institucion.

Desempeifiar las demas funciones que le sean asignadas por autoridad competente de
acuerdo con el area de desempefio.

Que fue vinculado mediante Resolucion No. 6810 del 01 de noviembre de 2012 y posesionado con
Acta No. 054 del 06 de noviembre de 2012 como empleado publico, de libre nombramiento y
remocion, desempefiando el empleo de Jefe de la Oficina Asesora de Juridica del Sector Defensa 2-
1 Grado 24, desempefiando las siguientes funciones de acuerdo al manual general y especifico de
funciones y requisitos para los empleos publicos, segin Resolucién No. 2699 del 27 de octubre de
2008, asi:

A. FUNCIONES GENERALES

)
Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos juridicos
relacionados con la entidad y emitir los conceptos que requieran las diversas dependencias
en asuntos de su competencia, con el objeto de mantener la unidad de criterio.
Establecer los criterios de interpretacion juridica de ultima instancia y fijar la posicion juridica
de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.
Representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le
otorgue el Director General y mantenerlo informado sobre el desarrollo de los mismos.
Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de
su competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director General
deba expedir en desarrollo de las funciones asignadas a la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.
Analizar permanentemente la agenda legislativa del Congreso, informar y preparar conceptos
para el Director General sobre aquellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios
de reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus beneficiarios.
Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccion coactiva gue deba adelantar la Entidad; asi
como la organizacion y control del sistema de archivo de dichos procesos.
Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares.
Dirigir y coordinar la compilacién y actualizacion de la legislacion y jurisprudencia, relativa a
las actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por su
adecuada difusion y aplicacion.
Ejercer las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
dependencia.



B. FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos juridicos
relacionados con la entidad y emitir los conceptos que requieran las diversas dependencias
en asuntos de su competencia, con el objeto de mantener la unidad de criterio.

2. Establecer los criterios de interpretacion juridica de ultima instancia y fijar la posicion juridica
de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

3. Representar judicial y extrajudiciaimente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le
otorgue el Director General y mantenerlo informado sobre el desarrollo de los mismos.

4. Velar por la atencion y vigilancia de los procesos, tutelas, acciones de cumplimiento,
conciliaciones, cumplimiento de sentencias, que determine la Direccion General, en
coordinacion con las dependencias comprometidas para su adecuada resolucion y por las
que deba responder o sea parte la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

5. Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de
su competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director General
deba expedir en desarrolle de las funciones asignadas a la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

6. Resolver las consultas formuladas por los organismos publicos y privados, asi como por los
usuarios y particulares, de conformidad con las normas que rigen los servicios y funciones de
la institucion.

7. Elaborar las respuestas a los recursos, requerimientos judiciales de su competencia en
procesos y demas peticiones que el Director General deba atender y cuando este asi lo
solicite.

8. Analizar permanentemente la agenda legislativa del Congreso, informar y preparar conceptos
para el Director General sobre aquellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios
de reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus beneficiarios.

9. Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccidon coactiva que deba adelantar la Entidad; asi
como la organizacion y control del sistema de archivo de dichos procesos.

10. Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares. .

11. Dirigir y coordinar la compilacion y actualizacion de la legislacion y jurisprudencia, relativa a
las actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por su
adecuada difusién y aplicacion.

12. Desempeiiar las demas funciones que le sean asignadas por autoridad competente de
acuerdo con el area de desempefio.

Se expide a solicitud del interesado, a los diecinueve (19) dias del mes de febrero de 2020.

Atentamente,

ﬂMMLM% o PI4)
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Coordinadora Grupo de Talento Humano
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MINTISTFRIO DE DEFENSA NACIGHAL
CAJA DE RLETIRO BE LAS FUERZAS MILITARRS

RESOLUCION NUMERO @8 "} o @DEL 2012

hl uw 23!2

Por ia cua| se hace un nombram:ento en Ia planla de personai dn la Ca;a de Retiro
de las Fuerzas Militares.

EL DIRECTOR GENERAL DELACAJADE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

En ejerucm de sus facu!tades legales y en especual las confendas en el articulo 56
del Decreto 91 de 2007 y el nurneral 23 del articuio 20 del Acuerdo 08 de 2002

RESUELVE:

| ARTICULO 10. ~ Nombrar, con fecha 06 de noviembre de 2012 para ¢! empleo

‘de Jefe de Oficina Asesora del Sector Defensa 2-1 grado 24 de'

la Juridica al Abogado EVERARDO MORA POVEDA
identificado con la cédula de ciudadania No. 11.344.164
- expedida en Zipaquira. : o

ARTICULO 20. Copia de la presente resolucion setd archivada en la historia
iaboral del Abogado EVERARDO MORA POVEDA.

ARTICULO 30. Disponer la publicacién det presente acto administrativo en

cumplimiento de lo establecido en el paragrafo del drtu,uio 65

_del Codigo de Procedimiento Administrative.

ARTICULO 4o. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su

publicacion y. surte efeclos fiscales a partir de 1a fecha de la

™ 'posesién

PUBLIQUESE., comuuiouess Y.CUMPLASE @ ¥ oy 2012
Dada en Bogota, D. C_, a,

— e

Mayor General“[RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA —~

Director General

" Vo. Be. Covonﬁﬁar‘dsnmmn e : : a

. Suhdir ur)\dnnnn.lrauvo
Rcvisﬂ:PD, Manifa Fajardo f'

Elavora: TSD. Ersat dRotia ;
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