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Cordial saludo,

De manera atenta informamos que ha sido radicado el presente correo como
memorial para el proceso relacionado en el mismo, dentro del registro en el
aplicativo siglo XXI podra confirmar los datos del mensaje como Asunto, fecha y
hora de recibo.

Atentamente,

Grupo de Correspondencia
Oficina de Apoyo de los Juzgados Administrativos
Sede Judicial CAN
GTF

De: Elkin Javier Lenis Penuela <elenis@cremil.gov.co>

Enviado: jueves, 22 de abril de 2021 12:05 p. m.

Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C.
<correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Cc: albisblancoo@gmail.com <albisblancoo@gmail.com>
Asunto: ENVIO CONTESTACION DE DEMANDA

Senores:

JUZGADO CUARENTA Y SEIS (46) ADMINISTRATIVO ORAL DEL CICUITO DE BOGOTA
— SECCION SEGUNDA.

Carrera 57 # 43-91 CAN.

Bogota D.C

admin46bt@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

ASUNTO: CONTESTACION DE LA DEMANDA



PROCESO No. 2020 - 00035-00
DEMANDANTE OLGA ESPERANZA GAITAN MUNOZ
DEMANDADA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES.

Por medio del presente me permito enviar contestacion de la demanda de la referencia,
junto con sus anexos.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.
Cordialmente

ELKIN JAVIER LENIS PENUELA

Abogado Contratista CREMIL

elenis@cremil.gov.co
Grupo de Negocios Judiciales y Conciliaciones

AVISO LEGAL: Este mensaje y cualquier archivo anexo son confidenciales y para uso exclusivo de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares. Esta comunicacion puede contener informacion protegida por derechos de autor. Si usted ha recibido este mensaje por error,
equivocacion u omision queda estrictamente prohibida la utilizacién, copia, reimpresion y/o reenvio del mismo. En tal caso, favor de

notificar de forma inmediata al remitente y borrar el mensaje original y cualquier archivo anexo.
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ASUNTO: CONTESTACION DE LA DEMANDA

PROCESO No. 2020 - 00035-00

DEMANDANTE OLGA ESPERANZA GAITAN MUNOZ
DEMANDADA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES.

ELKIN JAVIER LENIS PENUELA, mayor de edad, domiciliado en Bogota D.C., identificado con
Cédula de Ciudadania N0.17.343.533 de Villavicencio, abogado en ejercicio, con Tarjeta Profesional
N0.196207 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando en mi condicién de apoderado judicial de
la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, de conformidad con el poder a mi conferido por el Sefior
MG. LEONARDO PINTO MORALES en su calidad de Director y Representante legal de la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares, procedo a contestar la demanda en el proceso de la referencia, en los

siguientes términos:

EN CUANTO A LOS HECHOS

1. Son ciertos todos los hechos relacionados con el reconocimiento de la prestacién en cabeza

del demandante.

2. Son ciertos todos los hechos relacionados con la peticion efectuada a la Entidad.

3. Son ciertos todos los hechos relacionados con la respuesta dada por la Entidad que

represento.

4. En cuanto al resto de los hechos me opongo a todos y cada en razén a que no hace parte de

los mismos.

1. RAZONES DE LA DEFENSA

a. REGIMEN ESPECIAL PARA MIEMBROS DE LA FUERZA PUBLICA:

SC5821-1 SA- 0s-
CER366117 CER357757

PBX:(57) (1) 3537300. www.cremil.gov.co
FAX:(57) (1) 3537306. Carrera 13 # 27-00.
Linea Nacional: 01 8000 912090. Bogota-Colombia.
© Cremil_co
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El régimen prestacional del personal de Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas Militares se rige por
las disposiciones especiales vigentes al momento de los hechos, las cuales prevalecen sobre las
disposiciones de caracter general (Articulo 5 de la ley 57 de 1887)

i CREMIL

Asi las cosas, al pertenecer los miembros de la fuerza publica a un régimen especial, éste régimen,
contempla el hecho de que las asignaciones de retiro (pagadas a militares retirados) deben
reajustarse anualmente de acuerdo a las variaciones que se introduzcan en las asignaciones
pagadas a los militares que se encuentren en servicio activo de acuerdo con cada grado. (De
conformidad con el principio de oscilacion)

Para dar cumplimiento a lo anteriormente anotado el Gobierno Nacional anualmente mediante
Decreto Ejecutivo fija los incrementos de los sueldos basicos del personal en actividad reajustando
con ello las asignaciones de retiro (oscilacién de asignacion de Retiro); ajustdndose esta actuacion al
ordenamiento juridico.

Al respecto es preciso traer a colacion el Acto legislativo 01 de 2005, por el cual se adicioné el
articulo 48 de la Constitucion Politica, el cual dispone que “no habra regimenes especiales ni
exceptuados, sin perjuicio del aplicable a la Fuerza Publica.”

b. JURISPRUDENCIA A CERCA DE LA DIFERENCIA CONLA LEY 100 DE 1993

El Tribunal Administrativo de Cundinamarca ha sido reiterativo en lo relacionado con la aplicacién del
sistema de oscilacién en la liquidacion de la asignacion de retiro, debido a que los miembros de las
Fuerzas Militares y de la Policia Nacionalson beneficiarios de la asignacion de retiro y no de
pension de jubilacién. (Seccion Segunda, Subseccién B — sentencia febrero 16 de 2007 — proceso:
2005-06428 - Consejero Ponente: Doctor Cesar Palomino Cortés — Actor José Ramon Rosero
Alvarez).

En igual sentido se pronuncié en la sentencia de agosto 24 de 2006, proceso 2004-9502, con
ponencia del Doctor Luis Rafael Vergara Quintero, ahora magistrado de la Seccién Il del Consejo de
Estado, al reiterar que las asignaciones de retiro no pueden ser asimilables a las pensiones de vejez
que contempla la Ley 100 de 1993.

c. PROHIBICION DE VARIACION DEL REGIMEN ESPECIAL

LEY 4 DE 1992, establece las pautas al Gobierno Nacional, para hacer los reajustes salariales y
prestacionales para el sector publico, incluida la Fuerza publica, la cual goza de un régimen especial.

Con fundamento en la Ley 4 de 1992, se han expedido los decretos de sueldos anuales de la Fuerza
Publica, establece que los decretos que dicte el Gobierno Nacional en desarrollo de esta ley, no
podran contravenirla, pues de hacerlo carecerian de efectos y por lo tanto no darian lugar a que se
originaran los derechos adquiridos.

Los decretos que han desarrollado esta ley, contemplan la misma disposicién del articulo 10 en su
contenido, asi: Decretos 107/96 art. 38, 122/97 art. 38, 58/98 art. 39, 62/99 art. 39, 2724/00 art. 38,
745/02, art. 38, 3552/03 art. 36 y 4158/04 art. 36.

De otra parte, la ley contiene una prohibicion expresa, segun la cual no se puede variar el régimen
especial prestacional de la Fuerza Publica.
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ARTICULO 10. Todo régimen salarial o prestacional que se establezca contraviniendo las disposiciones
contenidas en la presente Ley o en los decretos que dicte el Gobierno Nacional en desarrollo de la
misma, carecera de todo efecto y no creara derechos adquiridos.

d. PRINCIPIO DE OSCILACION DE LA ASIGNACION DE RETIRO APLICABLE A LA
FUERZA PUBLICA.

En relacion con lo antes expuesto, el PRINCIPIO DE OSCILACION, asimilable tanto conceptual
como en su finalidad al Principio de Mantenimiento del Poder Adquisitivo de Pensiones, siendo este-
OSCILACION- propio del Régimen Especial de los Miembros de las Fuerzas Militares, el cual se ha
consagrado en el articulo 169 del Decreto ley 1211 de 1990 y el articulo 42 del Decreto 4433/04.

El principio de oscilacion de las asignaciones de retiro, consagrado en la norma precitada,
unicamente es aplicable a los miembros de la Fuerza Publica, y tiene como objetivo mantener
el poder_adquisitivo de la asignacion de retiro, v preservar el derecho a la IGUALDAD entre
militares en actividad y en retiro; su desconocimiento provocaria una descompensacion injusta e
ilegal en contra del personal activo, cuyos salarios son reajustados anualmente por el Gobierno
Nacional.

Por consiguiente, en el régimen de las asignaciones de retiro, se aplica Unicamente el principio de
oscilacion conforme lo dispone el articulo citado Decreto ley 1211 de 1990; porque de lo contrario, Si
fueran adoptados mecanismos, férmulas o sistemas de liquidacién diferentes, se aplicaria un sistema
prestacional distinto y sin fundamento legal, al establecido en el régimen especial de la Fuerza
Publica.

Aunado a lo anterior, el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico mediante oficio No. 031163 del 21
de agosto de 2003 preciso:

“El sistema de oscilaciones de asignaciones de retiro y pension previstos en el articulo 169 del Decreto
Ley 1211 de 1990, constituy6 parte integral del Estatuto del personal de Oficiales y Suboficiales de las
Fuerzas Militares y rigi6 en este caso los incrementos de las pensiones y de las asignaciones de retiro
gue les habian sido reconocidas las cuales estaban directamente ligados a los aumentos salariales de los
miembros activos de la fuerza publica”

El citado principio — oscilacién de las asignaciones de retiro- establecido en las citadas normas,
consagra taxativamente la prohibicion de la aplicacibn de un régimen diferente para efectos del
reajuste de las asignaciones de retiro; al respecto es del caso aclarar que esta misma prohibicion se
encontraba contemplada en los Decretos 612 de 1977, Decreto 089 de 1984, Decreto 095 de 1989,
al establecer "Los oficiales y suboficiales o sus beneficiarios, no podran acogerse a normas
que requlen ajustes prestacionales en otros sectores de la administraciéon publica, a menos
que asi lo disponga expresamente la ley”.

Por lo expuesto, es claro que al demandante se le han hecho los reajustes, que por ley le
corresponden.

No esta por demas precisar que no todos los afios desde la expedicion de la Ley 238 de 1995, fueron
mas favorables que los incrementos efectuados por el Gobierno Nacional en cumplimiento del
Principio de Oscilacion que rige para la Fuerza Publica; por consiguiente, si es aplicado el indice de
Precios al Consumidor para todo el personal militar retirado, NO SOLAMENTE LOS ANOS QUE
PRESUNTAMENTE LE SON FAVORABLES, sino desde la vigencia de la referida norma, la Entidad
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debe incoar las acciones judiciales pertinentes para EXIGIR el reintegro de los valores pagados
cuando en afios anteriores estos le fueron mas beneficiosos.

El espiritu de la Ley 238 de 1995, no pretende modificar el sistema de actualizacion de las
asignaciones de retiro del personal retirado de la Fuerza Publica, tal como se expresa en la
exposicion de motivos del proyecto de Ley No. 171/95:

“...Durante mas de una década los pensionados de Colombia clamaron ante el Gobierno y el Congreso porque
se hiciera justicia y se le legislara en materia de reajuste de pensiones, de tal manera que no solamente se
conservara el poder adquisitivo de las mesadas, sino que ademas se recuperara el perdido como consecuencia
de la aplicacién de la norma vigente, Ley 42 de 1976...”

e. EL PRINCIPIO DE SOSTENIBILIDAD ECONOMICA

Como un sistema ortodoxo de seguridad social, particularmente en lo que se refiere a las pensiones,
involucra un régimen contributivo general que impone la participacion de un conglomerado social en
el sostenimiento econdmico de dicho sistema, es evidente que si los egresos superan los ingresos
generados por ese mecanismo el sistema colapsa.

Por eso en el articulo 1° de la citada reforma constitucional se comenz6 citando como uno de los
postulados, ‘la_sostenibilidad financiera del Sistema Pensional” y aunque lo ubic6 como
responsabilidad del Estado, resulta comprensible que dicha obligacién pasa en primer lugar por los
vinculados al sistema que son, a la vez, sostenedores y beneficiarios del mismo.

Como principio que es, la sostenibilidad financiera del sistema de pensiones configura un marco de
pensamiento imperativo para todos los ciudadanos y prioritariamente, para quienes desempefian
funciones publicas. Entre ellos, como es natural, se encuentran en lugar de privilegio en cuanto al
compromiso correspondiente, los administradores de justicia quienes, por tanto, deberan tener en
cuenta este postulado como mandato superior, en el momento de proferir sus decisiones, de_ modo
gue el adoptar una de ellas en la gue imponga una carga al sistema pensional que no resulta
claramente determinada _en la ley o que supere las previsiones de la _misma, supone una
transgresion del mandato constitucional con una clara y contundente responsabilidad social.

2. EXCEPCIONES

2.1 FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA CON ANTERIORIDAD AL 01 DE
JUNIO DE 2014.

En las pretensiones de la demanda el Actor solicita reajuste de su asignacion de retiro con base en el
indice de precios al consumidor a partir de 1997 al 2004, sin tener en cuenta que mediante
Resolucion No.3279 del 04 de Abril 2014, le fue reconocida la asignaciéon de retiro a partir del
01 de junio de 2014, en consecuencia, con anterioridad a esa fecha el demandante no ostentaba la
calidad de retirado, por tanto, no era beneficiario de Asignacion de Retiro, en tal sentido, mal hace en
pretender reajuste de una prestacion que no tenia para ese entonces; asi, la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares CARECE DE FALTA DE LEGITIMIDAD EN LA CAUSA POR PASIVA, por
cualquier reajuste con anterioridad al 01 de junio de 2014.

En este orden de ideas, resulta oportuno recordar que los incrementos salariales del personal activo
de las FF. MM. se hace a través de Decretos del Gobierno Nacional y no por aplicacion del sistema
de oscilacién o el incremento con base en el IPC, asi, si el Demandante tiene inconformidad
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frente a los salarios que devengaba en servicio activo debe demandar tales decretos, a la
Fuerza a la que pertenecié y/o al Ministerio de Defensa Nacional, por cuanto, la obligacion de la
Caja de Retiro de las Fuerzas Militares surgioé desde el momento en que se retira el militar, que para
el caso que nos ocupa, como ya se indicé, es 01 de junio de 2014.

La naturaleza de la asignacion de retiro, se hace necesario indicar que ella es una prestacion de
caracter econdémico que se otorga a los militares que se retiran del servicio activo, cuando cumplen
con los requisitos especificos para acceder a este derecho; asi, s6lo hasta ese momento surge para
la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares la obligacion de reconocer y pagar tal prestacion.

Conforme a lo anterior, ante el eventual reconocimiento de algun derecho a favor de la Sefiora
Sargento Primero (RA) del Ejercito Nacional OLGA ESPERANZA GAITAN MUNOZ, sélo podria
ordenarse el reajuste de la Asignacion de Retiro del militar demandante con fundamento en el IPC, a
partir de la fecha en que este adquirié el estatus de retirado; (01 de junio de 2014), toda vez que
sobre cualquier pronunciamiento anterior a esa fecha, la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares
carece de legitimacién en la causa por pasiva y como bien se verifica en el libelo demandatorio, el
Actor solicita de CREMIL, el reajuste a modo de restablecimiento del derecho a partir del afio 1997
hasta el afio 2004.fechas en las que no tenia ni siquiera reconocida la asignacion de retiro.

Anuado a lo anterior el accionante estéa solicitando la nulidad del acto administrativo, identificado con
el No. 20193171451111 del 31 de Julio de 2019; emitido por el Ministerio de Defensa Nacional-
Comando de Personal Ejercito Nacional — Direccion de Personal del Ejército y NO por esta Entidad,
Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, lo anterior corrobora LA FALTA DE LEGITIMACION EN LA
CAUSA POR PASIVA.

En pronunciamiento del Consejo de Estado Seccién Segunda — Subseccién B,Consejero
ponente: GERARDO ARENAS MONSALVE, en Sentencia de fecha 15 de noviembre de 2012,
con radicado 25000-23—25-0002010-00511-01, actor CAMPO ELIAS AHUMADA CONTRERAS,
entre sus apartes manifestd:"ASIGNACION DE RETIRO — Evolucion jurisprudencial. Limite temporal del
reajuste con base en el indice de precios al consumidor. Aplicacion hasta el 31 de diciembre de 2004. Principio
de oscilacion. Estima la Sala que como se ha venido sosteniendo de tiempo atras el correcto entendimiento del
problema juridico que se suscita en torno al reajuste de las asignaciones de retiro del personal de la Fuerza
Publica, con fundamento en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor, IPC, y la solucién que ha
planteado la Sala de manera consistente y uniforme, a partir de la sentencia de 17 de mayo de 2007, consiste en
precisar, que los _miembros de la Fuerza Publica tienen derecho al reajuste de su asignacion de retiro,
anualmente, y que en virtud de lo dispuesto en la Ley 238 de 2005 ese reajuste para los afios 1997, 1999, 2000,
2001, 2002, 2003 y 2004 tuvo lugar de conformidad con el indice de precios al consumidor, IPC, en tanto
resultaba mas favorable que el establecido por el gobierno nacional, en aplicacion del principio de oscilacion, que
como _resulta_logico, dicho incremento incidié positivamente en la base de la referida prestacion, esto es
incrementandola. Que a partir de la entrada en vigencia del Decreto 4433 de 31 de diciembre de 2004, el
reajuste ya no se haria mas de conformidad con el indice de precios al consumidor, IPC, sino con aplicacion del
principio _de _oscilacion, previsto en el articulo 42 del citado Decreto, pero que en todo caso, la base de la
asignacion de retiro a 31 de diciembre de 2004 debe contemplar el reajuste que en el pasado se ordend con
fundamento en fundamento la variacidn porcentual del indice de precios al consumidor, IPC, respecto de los
afnos 1997, 1999, 2000, 2001, 2002, 2003 y 2004”
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2.2 INEXISTENCIA DE FUNDAMENTO EN EL REAJUSTE DE ASIGNACION DE RETIRO
CONFORME AL INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) CON POSTERIORIDAD AL 2005

En el escrito de la demanda, en el acapite de pretensiones se evidencia que el demandante solicita
reajuste de la Asignacion de Retiro, no obstante es preciso indicar lo siguiente:

~ ANOS 2005 2004 2007 2008 2009 |
PRINCIPIO DE OSCILACION | 5.50% | 5.00% 4.50% 596% 7.67%
IPC 550% | 4.85% 4.48% | 596% | 7.67% |

Asi lo advierte el CONSEJO DE ESTADO — SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO -
SECCION SEGUNDA - Subseccién B, Magistrado Ponente Dra. Bertha Lucia Ramirez de Paez, en
su fallo de fecha 04 de Febrero de 2010 dentro del proceso No. 2008-00136 de Arcesio Barrero
Aguirre contra la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, en donde se indicé:

...la Sala dispuso que el ajuste de las asignaciones de retiro con base en el Indice de Precios al
Consumidor IPC, debe hacerse hasla el 31 de diciembre de 2004, teniendo en cuenta que el
articulo 169 del Decreto 1211 de 1990, que consagrd el sistema de oscilacién, fue retomado por
el legislador mediante la Ley 923 de 2004, reglamentada a su vez por el Decreto 4433 del
mismo aiio, manteniendo vigente este sistema de reajuste asi:

" Articulo 142. Oscilacion de la asignacién de retiro y de la pension.

Las asignaciones de ratiro y las pensiones contempladas en el presente decreto, se incrementan
en el mismo porcentaje en que se aumenten las asignaciones en actividad para cada grado. En
ningtn caso las asignaciones de retiro o pensiones serén inferiores al salario minimo legal
mensual vigente.

El personal de que trata este decreto, o sus beneficiarios no podrén acogerse a normas que regulen
ajustes en otros sectores de la administracion pablica, a menos que asi lo disponga expresamente la
Ley” P

3. PRESCRIPCION

Al respecto solicito al Despacho se declare la prescripcion de las mesadas, de conformidad con la
sentencia del Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Segunda,
Subseccién B, Consejero Ponente: DR. VICTOR HERNANDO ALVARADO ARDILA, 29 de
noviembre de 2012, Expediente No. 250002325000201100710 01, No. INTERNO: 1651-2012, Actor:
NHORA FRANCO DE BELTRAN.

En consecuencia, con todo respeto solicito a este Honorable Despacho, declarar probada la
excepcion.

“(...), es claro que el término prescriptivo aplicable a asuntos en los que se aborde el reconocimiento de la referida
prerrogativa es el establecido en los Decretos 1211 y 1212 de 1990, no el que se refiere en el Decreto 4433 de 2004, sobre
el cual, incluso, se ha aplicado en algunas oportunidades la excepcion de ilegalidad.

En consecuencia, con todo respeto solicito a este Honorable Despacho, declarar probada la
excepcion.

4. COSTAS PROCESALES Y AGENCIAS EN DERECHO
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Tal como lo ha definido la jurisprudencia, las costas procesales, son aquellos gastos que se deben
sufragar en el trdmite de un proceso y éstas se componen de expensasy agencias en derecho.
Las expensas son las erogaciones distintas al pago de los honorarios del abogado, como el valor de
las notificaciones, los honorarios de los peritos, los impuestos de timbre, copias, registros, pélizas,
entre otras, mientras que las agencias en derecho, si corresponden a los gastos u honorarios del
abogado, que el Juez reconoce discrecionalmente a favor de la parte vencedora atendiendo a los
criterios sentados en el numeral 3° del articulo 393 del C.P.C. (Consejo de Estado, Seccion Cuarta,
sentencia del 5 de octubre de 2001, Exp.12425).

Corolario de lo anterior, es pertinente traer a colacion lo establecido en el articulo 188 de la ley 1437
de 2011 la cual indica:

Articulo 188. Condena en costas.Salvo en los procesos en que se ventile un interés publico, la

sentencia dispondra sobre la condena en costas, cuya liquidacion y ejecucion se regiran por las normas
del Cddigo de Procedimiento Civil.

Asi las cosas, la nueva legislacion faculta al juez para decidir sobre las costas y remite a las normas

de procedimiento civil, normas que actualmente estan consignadas en el articulo 365 del Codigo
General del Proceso que sefala en sus incisos 5 y 8, lo siguiente:

Articulo 365. Condena en costas.

En los procesos y en las actuaciones posteriores a aquellos en que haya controversia la condena en
costas se sujetara a las siguientes reglas:

(...) 5. En caso de que prospere parcialmente la demanda, el juez podra abstenerse de condenar en
costas o pronunciar condena parcial, expresando los fundamentos de su decision.

8. Solo habra lugar a costas cuando en el expediente aparezca que se causaron y en la medida de su
comprobacion.

Lo anterior quiere decir que en materia de lo Contencioso Administrativo, la condenacion en costas
se rige por un concepto objetivo, en el cual se debe verificar la prosperidad de las pretensiones.

Para el caso que nos ocupa, las pretensiones fueron acogidas parcialmente en la medida que
prospero la prescripcion cuatrienal sobre las mesadas causadas.

Aunado a lo anterior, la Entidad, no ha realizado actos dilatorios, ni temerarios ni encaminados a
perturbar el procedimiento.

Por tanto, como se puede evidenciar, la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, no ha
realizado actos diferentes a la defensa judicial, y tratando en todo caso, de solucionar los conflictos
(en problematica de IPC) por via de conciliacion.

Solicito comedidamente al Honorable Despacho, analizar en conjunto las actuaciones de la Entidad y
el mérito de la condena en costas.

5. PRUEBAS
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es de todaos - Caja de Retiro de las Fuerzas Militares

De conformidad con el paragrafo 1°. Del articulo 175 de la Ley 1437 de 2011 esta Entidad publica

demandada allega copia del expediente administrativo en lo que se refiere a los antecedentes que
dieron origen a la controversia, ademas de los siguientes documentos:

¢ Hoja de servicios del titular de la prestacion.
e Resolucion por medio de la cual se reconoce la asignacion de retiro al actor.

Asi mismo, me permito indicarle al Despacho de la manera mas respetuosa que el expediente
administrativo del militar lo conforman varios cuadernillos, entre ellos: correspondencia, embargos,
cumplimiento de sentencias (por diferentes asuntos), subsidio familiar, etc., por lo que no se remite la
totalidad del mismo, por considerar que no constituyen una prueba conducente y pertinente dentro de
esta causa en tanto que si se generan costos a cargo del erario publico.

No obstante lo anterior, si el sefior Juez considera que se debe aportar la totalidad de los
cuadernillos que conforman el expediente administrativo del militar en forma inmediata esta defensa
estard presta a atender su solicitud.

6. ANEXOS

1. Resolucion No. 6810 del 01 de noviembre de 2012, por medio de la cual se hacen unas
incorporaciones a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

2. Resolucion No. 30 de 2013, por medio de la cual se delegan unas funciones relacionadas con la
actividad de defensa judicial de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

3. Decreto de nombramiento del Director General de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

4. Acta de posesion del Director General de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

5. Certificado de ejercicio de funciones del Director General de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

6. Poder a mi conferido.

7. NOTIFICACIONES

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, al sefior Mayor General (RA) del Ejército LEONARDO
PINTO MORALES, Director General y Representante legal, tiene domicilio en la ciudad de Bogota
D.C., recibe naotificaciones en la Carrera 10 N° 27-27 Oficina 214 del Edificio Bachué, correo
electronico notificacionesjudiciales@cremil.gov.co.

El suscrito apoderado en Bogota D.C. en el Edificio Bachué, Carrera 10 N° 27-27, teléfono 3537300.
EXT. 7355.- elenis@cremil.gov.co

Cordialmente,
ELKIN JAVIER LENIS PENUELA

CC. N0.17.343.533 de Villavicencio
TP. No. 196207 del C. S. de la J.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

RECONOCIMIENTO
ASIGNACION DE RETIRO

52072300
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EJERCITO
FUERZA |
~ GAITAN MUNOZ OLGA ESPERANZA
TITULAR

RESOLUCION No. 3279 DEL 04 DE ABRIL DE 2014

MOTIVO RECONOCIMIENTO ASIGNACION DE RETIRO
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: i, ~DIRECCION DE PERSONAL
HOJA DE SERVICIOS'NRO., _3:52072300 CGAFECHA ©  13:03:2014- -
FUERZA .. EJERCITO S ORUE R R
DATOS PERSONALES' v - SLIOIALT P BATY MOT AR du 1Y
Vot e £ ' s
Nombres'y Apellidds :GAITAN MUROZ GLGA ESPERANZA M‘ Cédula Nro. 52072300 BOGOTA, D.C. - -
L YT . TON """"""""""H-'—w--
Codigo Militar 2 52072300 ¢ .t . Grado: SP. Arma: ADMI /5 5 ESFIELCOPYY |
Estado Civil © Casado (a) ~_ * Fécha Nacimiento : 25-07 1972 CUNDAY gOfv"ADA DEL |
Direccisn : KRA 71 N° 68-33 B/ LA EUROPA BOGOTA, B.C. CUNDINAMARCA QS&? l{;ﬁg;g;g -f
Telefonos - 2514034 N ag e EN ISTA DIRECCION
.pendencia Actual : COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES - BOGOTA, D.C. (CUNDIN NA ' AB_‘Q&), z Subde*gc ion DIRSO
S e e ot fecrremern seomere”.
Causal de Retiro:  SOLICITUD, PROPIA . _ : e
‘ et AEOTURNT Y A b T 0 4
Disposicién Retiro ; RESOLUCION COMANDO EJERCITO" 0170 D0-01-2014 =4 S0P LAE ¢ 8
NENT SR sicnbouy i
rFecha Ingreso': “23-11 1093 ' "'Fecha Corte (Retlro) 01-03-2014 L
; T Tk - -
AF.C. "z, CAUSACION CRW: g» I
0 PR LA I . " -
Fundamento Legal DECRETO 1211 REGLAMENTO OFIC!ALES Y SUBOFtCiALES FF. MM e & .
S F A Th P P
Mo de Reconommiento CESANTIA DEFiNITlVA A a0 NP
RELACION DE SERV!CIOS PRESTADOS it o TR Y e
TIEMPOS PARA PRESTACIONES UN!TARIAS T » ',"T;‘L: 2 [ TIEMPOS PARA PENglcﬁl, O-ASIGNACION RETIRO )
Concepte . ] Aﬁos-Meses Dias-~Tgtal- Concegt ) “:’ Anos?Meses' Dias Total -
TIEMPG FISICQ 2, 3 8 5 || TIEMPO FiSICO % 43 & 7,248
FORMACION o i O P 25 5 FORMACION,,, .+ ol 2 25 I
TRESMESESDEALTA T UBHRNEY o Jugnl "-n/ga TRES MESES GROG® 0 3 0o e0°
TIEMPO TOTAL ootk 20 3 sEET . 3 7473 ' TIEMPO TOT AN 2 7 9. 3 7473
DIFERENCIA ANO LABORAL - ! « 37 wi4m 104 A ABORAL 0 "3 14 104.
EMPO LIQUIDACION ) ‘m * do 17. 71577 & APIBRCIO 31 S0 17 1577
N \ e e 3 i A .
L E o N 1
RELACION DETALLADA DE TIEMPOS R i c,}f e G :
_Disp osicj%: Lapsos sm: . oL
. - v M3 “‘" T g wasmmiem L . .
Conceptos .., _ ar N Clase o ﬂé\ echa, Desde Hasta Afios Meses Dias |
ALUMNO SUBOFIGIAL ... . . ‘? . _%;* 19930827 18931122 0 2 T
L ALUMNO SUBOFICIAL ESCUELA  “1¥" ;;';\‘:" "‘_fﬁ_Of\P-EJC@ 20011023 "v19930827 19931122 [, O 2 25
SUBOFICIAL L T rash Qg 2 © 19931123 20140301 .. 20 3 8.
< CABO SEGUNDO f og% 1104 199311207 . 19931123 19970228 3 3 B
- CABOPRIMERO .. ., mg oviig e e QGG 1028 19970301 19970301 20010228 4 0 s\;\
L SARGENTO SEGUNDO OAF’ [EJC 1310 20010315 20010301 20080302 5 0 N\
\RGENTQ.VICEPRIMERG:4n% by o.f&.J;OAP-E£9;=EP?9,::’,?_°9§°22° 20080303. :2011030Z 4., i1 .0 0
L SARGENTC PRIMERC : OAP-EJC 1120 20110228 20110303 20140301 2 11 28
‘SOLICITUD PROPIA 0 " RES-EJC 0170 20140129 20140301 ~ - |
TRES MESES DE ALTA- %  RES-EJC 0170 20140129 20140302 20140602 0 3 0 f"""
PARTIDAS COMPUTABLES gﬁ ACIONES UNITARIAS PARTIDAS COMPUTABLES PENSION Q ASIGNACEON RET!R
. L R R T R NPTV S L M
Descripcion % Porc. _ .. +Valor Valor,m w |k Descri CION T v ) mrg ol a3 ot _f_Plorc Vator .
SUELDO BASICO 005 1322612.007 |SUELDO BAS[CO ' tL00. 1,322,612.00
SUBSIDIO FAMILIAR 0 §15819.00 | |SUBSIDIO FAMILIAR 39.00° 515.819.00
.PRIMA DE ANTIGU _ 00”7 277,749.00 | |PRIMA DE ANTIGUEDAD 21.00 277,748.00
PRIMA DE ACTIVIDA&&WUTARES J 495,980.00 | |PRIMA DE ACTIVIDAD MILITARES 49.50 654,693.00
PRIMA DE NAVIDAD b0 " 217,680,007 | PRIMA DE NAVIDAD™ .00 246,073.00
1 , 2.829,840.00 _ 3,016,946.00
HABERES ULTIMA NOMINA FEBRERO/2014 DIAS : 30 GRADO: SP Valores Proyectados
Descripcion o Porc. Valor Retroactivo 2014
SUELDO BASICO j 1,284,837.00 1,322,612.00
PRIMA DE ANTIGUEDAD 20.00 _ 256,067.40 264,522.00
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Descripcion - SRR Porc.  ropnaangs Malory-, . . Retroactivo 2014
ADIC. PRIMA DE ORDEN PUBLICO .00 321,209.25
SUBSIDIO FAMILIAR LE LY | 3080 L emeys 501,086.43 ol 515,819.00 .
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DESGUENTOS ULTIMA NOMINA FEBREROIZOM DlAS 30 GRADO SP . .- o i
T - ; L SERA. TN ' ond i

iggg.__w . e @M_id_lg_ o gt Valor Inicio Termino r
;SISTEMA SALUD FUERZAS MILITARES MY '71.424.00  00/0000°  ©0/0000° !
1CAJA RETIRO FE.MM, APORTE 9105 133.944.25 ' 00/0000 5070000 |
| ASOCIACION DEFENSORIA MILITAR 9158 1220585  '06/2012 212015
ICIRCULO SUBOF. FF MM. CUOTA SOSTENIMIENTO R 38,545.00 . 00/00 G0/0000
|POLIZA DE VIDA COMPLEMENTARIA  ©+ - fres ™ Va7 LT -«ffmgw OFIR" A 16.250.00. “."oo/oooo £o 00/0000 ©.
'CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR - CAFAM 9535 . 7.709.02 % 0412015
fUNION TEMP ASEG SOLIDARIA DE COLOMBIA LIBERT 9678 ' - 00000 ¢ o@ 500 1.~ 0070000
'UNION TEMP ASEG SOLIDARIA DE COLOMBIA LIBERT 957T 10.988.00 6000 00/0000
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{COOSERPARK I - . 9960 9.62 06/1999 12/2018 i
REGISTRO DE EMBARGOS ., . 'jf_*_ e e = }
INFORMACION FAMILIAR ' T ?
Beneficiario . . Parentesco .&' ng-ﬂ:l " Fec.Nacto.
ATIVADAD MUROZ DE GAITAN MADRE .« -, = 56416 + 25.07-1950 .
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: - g H “ i
' i - 39.00-F
- -
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JEFATURA DE DESARROLLO HUMANO
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RESOLUCION NUMERO

ESFIEL
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QUE R#

COPIA 3
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C 13 AR 2014
Ejército Nacional.
EL JEFE DE DESARROLLGHUMANO DEL EJERCITO

Junio de 2007,
‘RESUELVE:

IARTICULO 10,

hpctivo del Ejercito Nacional, para los efectos legales pertinentes asi:

Por la cual se aprueba las Hojas de Servicio de un personal de Suboficiales retirados de!

En uso de las facultades legales que le confiere.la Résolucién No. 1013 del 22 de

De conformidad con ‘lo dispuesto en el articulo 235'fdel.,£)écreto
1211 de 1990, aprobar las Hojas de Servicio de unos Suboficiales retirados del servicio

1 SM BARBOSA LOZANO RUBEN DARIO 94.310.960
2 SM RODRIGUEZ FLOREZ VICTOR JULIO 5.529.068
3 SM TABARES RAMIREZ SANTIAGO 88,535,385
4 SP GONZALEZ SOTO WILLIAM 93.387.217
5 SP VILLAMIZAR MENDEZ FEDERMAN ANTONIOQ 77.170.031
5] SP VIVEROS GOMEZ AMADO RAFAEL 76.285,449
7 SP CHAPARRO BARRERA DUMAR 79.474.095
8 SP BEJARANO MENDOZA CAPITOLINO 5.994.441
g SP BARRUETO LEMUS DORA INES 52.105.5086
10 SP GAITAN MUNOQZ OLGA ESPERANZA 52.072.300
11 SP DE LA CRUZ FRANCISCO JAVIER 77.157.832
12 SP MASMELA MARIN JOSE ORDUAY 5,989,393
13 Sk PEJENDINQG DIAZ JOSE ARTURO 98,384,573
14 SP MARTINEZ JIMENEZ JESUS HUMBERTO 13.066.857
15 SpP BELTRAN LAGUNA RICARDO 10.180.068
16 SP ZABALA BELTRAN ALVAROQ JAVIER 79.137.938
17 SP MARIN PELAEZ CESAR AUGUSTO 98.588.391
18 SP GARZON MEDINA JAVIER 93,380,576
19 SP VELOZA ARDILA OLGA LUCIA 52.066.507
20 SP ACOSTA BUSTOS YESID FERNANDO 79.658.882 . |
21 SP CIFUENTES CALDERON GUILLERMO HERNAN 10.288.776
22 SP CASTANEDA MARTINEZ CLAUDIA 40401207

ey
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#ARTiCULO 2° La presente resoiucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Y S 4 uzx'.-h

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

, . B 7 MAR N1y
Dada en Bogotéa, D.C. o

dor
,:

RO SALGUERO CASA§ S
rroiferHumano Ejército Nacionalsi: -

REVISO: TC. MARCELD VILLEGAS BRAVO .. VoBo CR ANTONIQ MARIA BELTRAN DIAZ
Jule Seccuén Allas ¥ Bejes . Diractor Do Personal Ejareiie Nacional
L] ‘\




FUERZAS MHJTAS DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

Porjla cual se retira del Servicio activo de las Fuerzas Militares a un personal de Suboficiales

del Ejéreito Nacional

EL COMANDANTE DEL EJERCITO NACIONAL
en uso de las facultades legales que le confiere el Decreto 1790 det 2000 y el Articulo 4°
Numeral 2° dé la Resolucidn No. 162 del 27 de Febrero de 2002

RESUELVE:

ARTICULQ le.  Retirar del Servicio activo de las Fuerzas Militares en forma Temporal con

pase a la Reserva, por Solicitud Propia con la novedad fiscal que en cada

casd se indica, al personal de Suboficiales del Ejéreito Nacional que se relaciona a continuacién,

de deuerdo con lo dispuesto en el articulo 99, articulo 100 literal a) numeral 1° (modificado.por el

3

01,
02.
03.

0s.

0l.

01.
02.
03.
04,
05.
06.
07.
08.
09.
10

O1.

idulo 24 de la Ley 1104 de 2006) v articulo 101 del Decreto Ley 1790 de 2000:

Con novedad fiscal 30 de Enero 2014

SMCINF  FERMIN RODRIGUEZ TAPIERO 93151259  PEXCE
SMINF IVAN ORTIZ CASTRILLON 16797178  BITERI12
SPIM] JORGE ELIECER GALEON CARDENAS 12193092  FUTZE
SPINF CARLOS ARTURO COAVAS BERTEL 73145466  BISUC
SPINF RAMIRO URQUIJO MEJIA 11323026  BACOT76

Con novedad fiscal 31 de Energ 2014
SMLOG  OSCAR ALEJANDRO GONZALEZ RODRIGUEZ 79500695 ESTIR

Con novedad fiscal 01 de Febrero 2014

SPIMI CARLOS ERNESTO BARRETO GALINDO 14250916 DESOT
SPCOM ELIECER CASTILLO VEGA 88198737 BAEEV19
SPINF FRANKLIN RAFAEL ORTEGA TRUJILLO 76245558 BAEEVY
SPING NIVARDO MORALES BARRETO 93397303 RIALB
SPINF CESAR AUGUSTO RODRIGUEZ MUNOZ 79243234 BR31
SPINF DIEGO CASTELLANOS TORRES ' 7818886 BITERQO4
SPIMI YHON JAIRO HENAO LOPERA 10140141 CIME.
SPING JOSE EDGAR OSPINA 10180028 BIJOS
SPART REYNALDO CERQUERA GOMEZ 83246001  GGCAQ
SPLOG NYLSON PINZON MUNOZ 6013838 BIAMA
Con novedad fiscal 02 de Febrero 2014 ' © -~ % 11

= T s
L

SPADM  ELIUDT ALVARO MARIN CASTRO - 7562013 BILOP

JMENTO

| COPiA |
DA DEL

EPOSA
DIRECCION
Lion DIPSO
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Continuacién de la Resolucidn. “For 1a cual se retira del Servicio activo de las Fuerzas Militares a
un personal de Suboficiales del Ejército Nacional”. Encabezada por el Seiior Sargento Mayor
de Comando INF. FERMIN RODRIGUEZ TAPIERO identificado con cédula de ciudadania
Ne.93151259, le siguen 53 Suboficiales.

Con novedad fiscal (04 de Fcbrer(; 2014

01. [|SPIMI JUAN ANTONIO NAVARRO HERNANDEZ 92187897 RIMEIL

Con novedad fiscal 05 de Febrero 2014

01. ISPIMI BERNARDO ERNESTO GUEVARA CRUZ 94412253 FUTAP
02. ISPIMI ERNESTO QUINTANA ANTOLINEZ 4116637  CODI3

Con novedad fiscal 06 de Febrero 2014

01. ISPINF JUAN CARLOS IBANEZ TIBANA 88288013  BISUM
02. SPINF ARLEX ORTEGA ALVARADO 79711841 BIPEB

Con novedad fiscal 07 de Febrero 2014

01. SPCAB WILSON ALVARO TRIVINO HUERFANO 80273667 GMCAB

Con novedad fiscal 08 de Febrero 2014

01. SPINF EDUARDO SOLER CARDENAS 80472683 BACOTIY

Con novedad fiscal 09 de Febrero 2014

0i. [SPINF MILTON EFREN RODRIGUEZ ROSERO 97471574 BAS27
02. [SPART OSMAN ZARATE AREVALQ 5185090  BAMAM

Con novedad fiscal 10 de Febrero 2014

01, |SPING GUIDO GORDILLO SILVA 91439152  BICIS

02. SPART WILSON HELI DIAZ DIAZ 91445506  BAS23
03. [SPART JOSE ELIDIER SUAREZ 751537868  BAS2Z8
04. ISPART DARWIN USECHE TORRES 93471367  BAEEV19
05 SPINF JUAN WILIAN CAMELQ 79641731 BAS29

06. SPING PEDRO ALEJANDRO ALVARADO GONZALEZ 4249373 BASOG

Con novedad fiscal 11 de Febrero 2014

01, SPCOM  FABIO MORENO MALDONADO 80427980  BIMEJ

Con novedad fiscal 19 de Febrero 2014

01. SPADM  MARIA VICTORIA MARTINEZ GOMEZ 66819117  CBRI1I
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Continuacidn de Ia Resolucidn, “Por la cual se retira del Servicio activo de las Fuerzas Militares a
un personal dc  Suboficiales del Ejército Nacional”. Encabezada por el Sefior Sargento Mayor
de Comande INF. FERMIN RODRIGUEZ TAPIERO identificado con cédula de ciudadania
No.t93151259, le siguen 53 Suboficiales.

: ES FIEL
‘ s T
Con novedad fiscal 28 de Febrero 2014 Dgf\CASi’a‘E
o s 12 /5] QUE Ref
01. {SPINF  JIMMY VIDES BARRETO 305~ AOBRO2ZSTA DIRY
02. |SPADM  ELDER RODRIGUEZ SILVA STRORASIM re covg

e — ]

Con novedad fiscal 01 de Marzo 2014

01. |SPING FIDEL ADOLFQ CANCHALA GIRALDO 6383822 CBR1l

02. |SPINF JOSE DANIEL PENAGOS CARDENAS 11318333 BASFAD
03. |SPADM  DUMAR CHAPARRO BARRERA 79474095  BICAB.
04. [SPADM  DORA INES BARRUETO LEMUS 52105506  CGFM
05. {SPADM  OLGA ESPERANZA GAITAN MUNOZ 52072300 CGFM
06. |SPADM  CLAUDIA CASTANEDA MARTINEZ 40401207  BASI10
07. {SPADM  DELIA ISABEL BUSTOS MONTOYA 39757913 CGFM
08. |SPART CAPITOLINO BEJARANG MENDOZA 5994441 BAJES

Con novedad fiscal 02 de Marzo 2014

01. {SPING SANDRO JULIAN CAIPE BENAVIDES 14252163 BIJUL

Con novedad fiscal 03 de Marzo 2014

01. |SMCLOG LUIS EDUARDO MENDQZA AMAYA 79309095  PEXCE
02. |SMCIMI  JHON HENRY FLOREZ RENDON 10274456  PEXCE
03. {SPAVI ARVEY QUINTERC OVALLE 79837624  BASMA

Con_novedad fiscal 05 de Marzo 2014

0l. ISML.OG  RAFAEL EMIRO VERGARA MULFO 92513014  BICIS
02. |SPADM  OLGA LUCIA VELOZA ARDILA 52096507 MD
03. |SPINF YESID FERNANDO ACOSTA BUSTOS 79658882  BASO05

Con novedad fiscal 10 de Marzo 2014

gr;r'a T 'm.a;;é
01. | SMCCAB JUAN CARLOS VELASQUEZ GONZALEZ. 018041064330 PEXC
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Cthinuacibn de Ja Resolucion. “Por la cual se retira del Servicio activo de las Fuerzas Militares a

un
de
No.

personal de Suboficiales del Ejército Nacional”, Encabezada por ¢} Sefior Sargento Mayor

Comando INF, FERMIN RODRIGUEZ TAPIERO identificado con cédula de ciudadania
93151259, le siguen 53 Suboficiales.

0L

Ol

Con novedad fiscal 15 de Marzo 2014

SPADM  OFELIA RAMIREZ NING 63362170  BICAL

Con novedad fiscal 16 de Marzo 2014

SPINF JAY DAVID RIVERA DELGADO 76317615 BASI11

PARAGRAFO: El citado Personal de Suboficiales continuars dado de alta en la Tesoreria
Principal de! Comando del Ejército Nacional, por tres (3) meses a partir de la fecha que
se canse la novedad de retiro, durante dicho lapso devengarin la iotalidad de los
haberes de actividad correspondientes a su grado, de conformided con lo establecido en ¢l
aniculo 164 del Decreto Ley 1211 de 1990,

ARTICULO 20. La presente Resolucion rige a partir. de Ja fecha de-#0 expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C. 79 ENE 2014
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ULTIMA ACTUALIZACION ABRIL” DE 2013

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

Formato No. 2 EJERCITO NACIONAL

SOLICITUD RECONQCIMIENTO CESANTIAS
POR RETIRO PERSONAL MILITAR

De conformidad con el articulo 7° del Decreto 0019 de 2012 las afimaciones contenidas en el presente escrito se entenderan
hechas bajo la gravedad de juramento.

Ciudad y Fecha_ O3 ° ’%j o - Do)y

Sefior General
COMANDANTE DEL EJERCITO NACIONAL
Bogota D.C

Yo, ___OLGA ESPERANZA GAITAN MUNOZ_ identificado (a) con C.C No. __52.072.300_ expedida en
__Bogota___, retirado el dia 01 de Marzo de 2014__ por la causal Solicitud Propia__en el grado de ___ Sargento
Primero_ cuande era organico del Comando General de las FF.MM. —Jefatura de Inteligencia y
Contrainteligencia Militar Conjunta J-2, Por medio del presente, solicito se sirva ordenar a quien corresponda, el
reconocimiento y pago de mis cesantias por retiro.

Para tal efecto, en pleno uso de mis facultades y bajo la gravedad del juramento, certifico: {marque con una X)

i Estéa retirado de Ia institucion? SI__x_ NO

. Esta afiliado a la caja promotora de Vivienda Militar? Sl_x NO__

¢ Estéa afiliado al Fondo Nacional del Ahorro? SI___ NO_ x__
¢ Esta sindicado de la comisién de delitos contra el patrimonio del Estado? SI___ NO_ x__
¢ Tiene vigentes embargos? SI___ NO_ x
¢Devenga pensién u otro ingreso cancelado por el Estado Colombiana? SI____ _NO__ x__

En caso de cumplir con los requisitos para asignacién de retiro (para personal militar) (margue con una X

Asignacion de retiro

I X
{Personal militar)

¢Autoriza la activacion de la cuenta bancaria aportada al tramite de reconocimiento de la Cesantias, adjuntal
al presente formato en caso de rechazo del pago?

S NO
X

Informacién de contacto

Direccion actual de correspondencia Cra. 71 No. 68-32___ Barrio __ La Europa

Ciudad Bogota Departamento Cundinamarca__ Tel&fono 2514034_
Teléfono celular 3006007664 correo electronico __Natividadmg1@hotmail.com
Autorizo notificacion de actuaciones administrativas a través del correo electrénico aportado
Conforme a lo establecido en el articulo 56 de ia ley 1437 de 2011
SI NO

X
FIRMA Y POSTFIRMA: OLGAlg %QTA MUNOZ )}
NUMERO DE IDENTIFICACION ___B52072300___ _de__ Bogota__ (Huellaindice derecho)

N
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ULTIMA ACTUALIZACION ABRIL” DE 2013

UL VIR A1 LA LA e e e S

ION DE RETIRO.
1ON DOCUMENTOS QUE DEBEN APORTAR LOS OFICILES Y SUBOFICIALES CON DERECHO A LA ASIGANC
RELACIO PARA DAR TRAMITE A LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

(ENTREGAR 01 GARPETA CON DOCUMENTOS ORIGINALES Y CON OFICIO DE ENTREGA}

DILIGENCIAR EN FORMA COMPLETA EL FORMPéTgIﬁ% AzDANiA DEL TTULAR

2. UNAFOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA D

3. UNAFOTOCOPIA AUTENTICADA, AMPLIADAS AL 150% Y LEGIBLE DE LA CEOULA DE CIUDADANIA DEL CONYUGE Y/0O
COMPARNERA PERMANENTE.

4 UNA COPIA AUTENTICA DEL REGISTRO CIVIL DE MATRIMONIO QUE DIGA ES FIEL COPIA TOMADA DE SU ORIGINAL EL CUAL
REPOSA EN ESTA NOTARIA. (COPIA ESCRITURA PUBLICA - COMPANERA PERMANENTE O ACTA DE CONCILIACION)

5. UNACOPIA AUTENTICA DE CADAL REGISTRO CIVIL DE NACIMIENTO CON NOTA MARGINAL DE RECONOCIMIENTO, DE CADA UNO
DE LOS HIJOS.

6.  SILOS HIJOS SON MAYORES DE 21 ANOS ANEXAR CERTIFICADOS DE ESTUDIO EXPEDIDC POR EL RESPECTIVQ PLANTEL
EDUCATIVO EN CRIGINAL

7. SITIENE EMBARGOS, DEBE PRESENTAR LA CONSTANCIA ACTUALIZADA DE LA SITUACION REAL DEL EMBARGO EMITIDA POR EL
JUZGADO CORRESPONDIENTE EN ORIGINAL.

8. UNA CERTIFICACION DE LA CUENTA DE AHORROS O CORRIENTE EXPEDIDA POR EL BANCO EN ORIGINAL.

—_

RELACION DOCUMENTOS QUE DEBE APORTAR PARA EL RECONOCIMIENTO DE LAS CESANTIAS.
PERSONAL DE OFICIALES Y SUBOFICIALES

{ENTREGAR 01 CARPETA CON DOCUMENTOS CRIGINALES Y CON OFICIO DE ENTREGA)

1. DILIGENCIAR EN FORMA COMPLETA EL FORMATON®. 2 EN ORIGINAL.

UNA FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL TITULAR.

UNA COPIA AUTENTICA DEL REGISTRO CIVIL DE MATRIMONIO QUE DIGA ES FIEL COP1A TOMADA DE SU ORIGINAL EL CUAL

REPOSA EN ESTA NOTARIA. {COPIA ESCRITURA PUBLICA — COMPARERA PERMANENTE O ACTA DE CONCILIACION)

4, Sl TIENE EMBARGOS DE JUZGADOS, DEBE PRESENTAR UNA CONSTANCIA ACTUALIZADA DE LA SITUACION REAL DEL EMBARGO EMITIDA

POR EL JUZGADO CORRESPONDIENTE. EN ORIGINAL.

UNA CERTIFICACION DE LA CUENTA DE AHORROS O CORRIENTE EXPEDIDA POR LA ENTIDAD BANCARIA EN ORIGINAL.

§1 LOS HNOS SON MAYORES DE 21 ANOS ANEXAR CERTIFICADOS DE ESTUDIO EXPEDIDO POR EL RESPECTIVO PLANTEL

EDUCATIVO EN CRIGINAL,

7. ELPERSONAL DE QFICIALES DE GRADO CORONEL QUE HAYAN PERTENECIDO AL ESCALAFON COMPLEMENTARIO DEBEN ANEXAR LA COPIA
DE LA RESOLUCION DE RETIRO ANTERIOR, RESOLUCION DE REINCORPORAGION AL SERVICIO ACTIVO Y RESOLUCION DE INGRESO AL
ESCALAFON COMPLEMENTARIO

[RXE N

oo

TENGA EN CUENTA

EN EL EVENTO EN QUE EL TITULAR DEL DERECHO HAYA FALLECIDO DESPUES DE RETIRADO DE LA INSTITUCION Y LA CUANTIA DE LAS
CESANTIAS SEA SUPERIOR A CINCQ (5) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES, DEBERA ANEXAR ADEMAS DE LOS DOCUMENTOS
ANTERICRMENTE RELACIONADOS, LA LIQUIDACION DE LOS BIENES DEJADOS POR EL CAUSANTE A TRAVES DE COPIA AUTENTICADA DE
SENTENGIA PROFERIDA EN JUICIO DE SUCESION © COPIA AUTENTICA DE ESCRITURA PUBLICA DE LIQUIDACION NOTARIAL DE LA HERENCIA.

BREﬁA‘ﬁfﬁﬁﬁmﬁ‘A‘?ﬁlmg I NO
NTERWIED!AR‘Q§

Direccion de Prestaciones Sociales Avenida Calle 26 No. 52-00 Edificio Comando Ejército, Edificio Nuevo
Tercer Piso TELEFAX 2660430 Directo 2680527 - 2661110 // Oficina Atencidon al Pablico Carrera 50 No. 18a-30
Localidad Puente Aranda Teléfono 4208600 - 4208809 Extension 104 // Seccion de Fallecidos Conformador

Oficiales, suboficiales y civiles 3203238624 directo 2661110 extensiones 110 113 — Conformador soldados
profesionales 3203238633 directo 2661110 extensiones 109 y 112; Conformador soldados regulares, bachilleres y

campesinos 3102009402 directo 2661110 extension 113 // Seccion de Indemnizados 311-2876008
Directo 2661110 extensiones Oficiales, suboficiales y civi 1
soldados regulares, bachilleres y campesinos 116 / § :

2 dilhied
el L ficiale E l/ Subsecclon de Caja
Promotora y Fondo Nacional Conmutador directo 2661110 extensiones Caja Promotora 106 Fondo Nacional

del Ahorro 107 // Seccién de Nomina 2661110 extension 124 # Servicio de atencién al usuario DIPSO
2661110 extension 101.

CORREQ ELECTRONICC dipso@ejercito.mil.co

“FE EN LA CAUSA”
G muestras mavs ostd of hutvar ofective o juste rocowocimisnls & s Kokoes ds br ' Bavic




CC. 52.032 300 ? 214
T GAVTAN MONOZ OLEA ESPEANZA
B oP. E3C (T) REPUBLICA DE COLOMBIA \/?/

N°S.

J

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

) CREMIL: 33232
RESOLUCION NUMERO 3 2 7 g DE

C 04 o

Por la cual se ordena el reconocimiento y pago de la Asignacion de Retiro a la
sefiora Sargento Primero (RA) del Ejército OLGA ESPERANZA GAITAN MUNOZ.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS WILITARES
En uso de las facultades legales que le confiere el Articulo 234 del Decreto Ley 1211
de 1990, y Acuerdo 08 de 2002, medificado por el acuerdo 04 de 2005

CONSIDER ANDO:

1. Que en la Hoja de Servicios Militares radicada en esta Entidad bajo el No. 33232
del 28 de marzo de 2014, distinguida con el No. 3-52072300 del 13 de marzo de
2014, aprobada por el sefior Comandante del Ejército mediante Resolucion No.
507 del 13 de marzo de 2014, consta que la sefiora OLGA ESPERANZA GAITAN
MUNOZ fue retirada de la actividad militar por SOLICITUD PROPIA, baja
efectiva 31 de mayo de 2014 con el grado de Sargento Primero del Ejército.

2. Que en la Hoja de Servicios Militares antes citada y en los deméas documentos
probatorios que obran en el expediente, esta acreditado lo siguiente:

Tiempo de Servicio: 21 afos, 00 meses y 17 dias

Estado Civil: Casado

Nombre de la Esposa: OMAR DARIO CLAVIJO GUTIERREZ
Fecha de Matrimonio: 08 de julio de 2000

Nombre de los hijos y
Fechas de Nacimiento:

BRAYAN ESTIVEN CLAVIJO GAITAN: 26 de septiembre de 2001
JHONATAN DAVID CLAVIJO GAITAN: 26 de noviembre de 2002

3. Que de conformidad con las disposiciones legales contenidas en los Articulos 13
y 14 del Decreto 4433 de 2004, la militar arriba mencionada tiene derecho al
reconocimiento de una Asignacion de Retiro en cuantia del 74% del sueldo de
actividad correspondiente a su grado, cuyos valores deben liquidarse de acuerdo
al sueldo basico, segln lo dispuesto en el decreto 187 de Febrero 07 de 2014,
para el computo de las partidas que a continuacion se indican :

Sueldo Basico de Actividad: 000

Prima de Actividad: 49.5%
Prima de Antigiiedad: 21%
Subsidio Familiar: 39%

Prima de Navidad: 1112 7




RESOLUCION NUMERO DE Hoja No 2

3279
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Por la cual se ordena el reconocimiento y pago de la Asignacion de Retiro a la .
sefiora Sargento Primero (RA) del Ejército OLGA ESPERANZA GAITAN MUNOZ. -

4. Que es procedente manifestar a la sefiora Sargento Primero (RA) del Ejército
OLGA ESPERANZA GAITAN MUNOZ, que en virtud del articulo 20 de la
Resolucién No. 0764 de 2008 modificado por el articulo 1 de la Resolucién 2031
del 22 de julio de 2009, los descuentos sobre su asignacion de retiro, operaran
hasta el 50% del valor de la misma.

5. Advertir que en el eventoTque ‘se establezca, diferencia en el porcentaje que le
corresponde sobre las partidas computables que se tuvieron en cuenta como
factor de liquidacion dentro del Reconocimiento de la Asignacion de Retiro de que
trata el presente acto administrativo; se efectuard la deduccién a que hubiere
lugar dentro de la prestacion; asi mismo se aplicara la deduccién de valores
cuando se presente diferencia en la liquidacién y pago que efectivamente le
correspondiera al militar y por valores cobrados en exceso, en aplicaciéon a lo
dispuesto en el Articulo 20, numeral 3 del Acuerdo 08 de fecha 31 de octubre de

2002, por el cual se adoptan los Estatutos Internos de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares.

RESUELVE:

ARTICULO 1o. Ordenar el reconocimiento y pago de la Asignacion de Retiro a favor
de la sefiora Sargento Primero (RA) del Ejército OLGA ESPERANZA GAITAN
MUNOZ nacida el 25 de julio de 1972, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
92.072.300 de Bogota D.C, con cargo al presupuesto de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares, a partir del 01 de junio de 2014 en cuantia del 74% del sueldo de
actividad correspondiente a su grado en todo tiempo, incluyendo dentro de Ia
liquidacion las partidas computables de acuerdo con la Ley y conforme a lo expuesto
en la parte motiva de ésta providencia.

ARTICULO 2o. Declarar que la presente Resolucion queda sujeta a la condicién
citada en el considerando No. 5 de la parte motiva.

ARTICULO 3o. Manifestar a la sefiora Sargento Primero (RA) del Ejército OLGA
ESPERANZA GAITAN MUNOZ, que en virtud del articulo 20 de la Resolucién No.
0764 de 2008 modificado por el articulo 1 de la Resolucién 2031 del 22 de julio de

2009, los descuentos sobre su asignacion de retiro, operaran hasta el 50% del valor
de la misma.

ARTICULO 4o0. La sefiora Sargento Primero (RA) del Ejército OLGA
ESPERANZA GAITAN MUNOZ, aportara con destino a la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares, el 5% del valor total de la prestacion reconocida, que se
descompondra en la siguiente forma: el 4% se destinara al pago de servicios
medico-asistenciales y el 1% para la Caja de Retiro de ias Fuerzas Militares e
igualmente contribuira con el monto del aumento de su Asignacién equivalente a los
10 dias siguientes a la fecha en que éste se cause, de conformidad con lo previsto
en el Articulo 38 del Decreto 4433 de 2004.

ARTICULO So. Disponer que los valores que llegaren a resultar por reconocimiento
del derecho con tres (3) afios de anterioridad al 01 de junio de 2014, pasen por
prescripcion al rubro de recursos propios de esta Caja, segun lo dispuesto en el
Articulo 43 del Decreto 4433 de 2004.




3279 .

RESOLUCION NUMERO Hoja No 3

)

Por la cual se ordena el reconocimiento y pago de la Asignaciéon de Retiro a la
sefiora Sargento Primero (RA) del Ejército OLGA ESPERANZA GAITAN MUNOZ.

ARTICULO 60o. Para efectos del pago de la Asignacién de Retiro, el militar debe
registrarse en el sistema biométrico de la entidad y abrir una_cuenta corriente o de
ahorros en la Entidad Financiera que desee e informar a la Caja de Retiro de las

Fuerzas Militares, diligenciando el formato que se anexa con la citacién para
notificacion.

ARTICULO 7o0. El pago de la prestacion estard sujeto a la verificacion de
supervivencia que haga ésta Entidad, en los términos del Articulo 21 del Decreto 019
del 10 enero de 2012.

ARTICULO 8o. Para efectos de citacidn a notificar a la sefiora Sargento Primero
(RA) del Ejército OLGA ESPERANZA GAITAN MUNOZ téngase en cuenta la
siguiente direccion: Cr. 71 No. 68-32 Barrio La Europa en Bogota D.C, teléfonos:
2514034 y 3006007664, e-mail: natividadmg1@hotmail.com.

ARTICULO 90. Contra la presente resolucién solamente procede el recurso de
reposicion ante la Direccién General de ésta Caja, al tenor de lo dispuesto en el
articulo 76 de la Ley 1437 de 2011, del cual podra hacer uso dentro de los diez (10)
dias siguientes a su notificacién personal, o por aviso, segin el caso. El recurso
debera presentarse personalmente por el interesado, su representante o apoderado
con las formalidades previstas en el Codigo de Procedimiento Administrativo (Ley
1437 de 2011).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE .
Bogota, D.C,, a "04 ABR ,2074
MAYOR GENE (RA) EDGAR CEBALLOS MEND

DIRECTOR GENERAL

Revisado por:

P pfja,ucb:oj/

Gloda Marie Lanchaeres Zaibrano

GLORIAWRARIATANCHEROS
) : Profesional Defensa
Reconocimiento Prestaciones Sociales Reconocimiento Prestaciones Sociales
Capitan de Navio | ANGELA CANAVAL ARDILA

‘Subdirectora de Prestaciones Sociales

Expediente:52072300

Il
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S 22FC 300

BogotaD.C.,
HIUL 2019 0912 A M. TD

1%, t . M

DEST" ALEIS MANUEL BLANCO ORTIL

ATH ALBIS MANUEL BEANCE ORTI

ASUMTD,  DERECHE DE PETICION - ASIGNARETIRG-
REMITE:  makiEA DFL AR GORDILL O VIVAS - AREA
FOLIGE 1

AL CONTESTAR CITE ESTE Mo

[

CONSECUTIVG 2019.52953 {Enviado}
CERTIFICADO
CREMIL:20404580
Doctor:
ALBIS MANUEL BLANCO ORTIZ
Calle 12 B N° 7-90, Oficina 714
Bogota D. C.

Asunto: Respuesta Peticion

De manera atenta y en atencién al escrito radicado en esta Entidad con el No. 20404580 de
fecha 27 de junio de 2019, por medio del cual da cumplimiento a lo requerido por esta
entidad, mediante Oficio de Salida N° 1248713 de fecha 12 de junio de 2019, dentro de la
peticion con Radicado N° 20391420 del 21 de mayo de 2019, en el sentido de aportar los
poderes requeridos, por medio del cual en calidad de apoderado de los sefores:
YEFFERSSON EMILIO MORENO GRANADOS, NELSON DARIO ARAGON CAYCEDO,
JAIME RAFAEL CASTILLO MUENTES, OLGA ESPERANZA GAITAN MOZ y WALDIR
DE JESUS BARROS VANEGAS, solicita: “1. Responder fa solicitud elevada por el sefior
YEFFERSSON EMILIO MORENO GRANADOS a través del suscrito apoderado, mediante la
peticion radicada el 27 de marzo de 2019, con el nimero 20190026840. 2.Responder la
solicitud elevada por el sefior NELSON DARIO ARAGON CAYCEDQ a traves del suscrito
apoderado, mediante la peticién radicada el 27 de marzo de 2019, con el ndmero
20190026840. 3.Responder la solicitud elevada por el sefior JAIME RAFAEL CASTILLO
MUENTES a través del suscrito apoderado, mediante la peticion radicada el 27 de marzo de
2019, con el namero 20190026840. 4. Responder la solicitud elevada por el sefior OLGA
ESPERANZA GAITAN MUNOZ a través del suscrito apoderado, mediante la peticion
radicada el 27 de marzo de 2019, con el numero 20190026840. 5.Responder la solicitud
elevada por el sefior WALDIR DE JESUS BARROS VANEGAS a través del suscrito
apoderado, mediante la peticion radicada el 27 de marzo de 2019, con el numero
20190026840", me permito comunicarle lo siguiente:

1. En lo pertinente al sefior TC (R) EJC.YEFFERSSON EMILIO MORENO GRANADOS:

PBX:(57) {11 3537300, wwworemil goveo
—I Nor R FAX:(S7) (1) 3537306, Carrera 13 # 27-00,
150 9001 53 14001 uﬁas 2t tinea Nacional: 01 8000 912090, Bogotd-Colombna,
1 1
Firma valigda f [NER BV Ly IS ] & Cremy g

Para venﬂcz?rcmahﬁn% BSente docymento, deber ingresar a "hitps:hefeggdferemil gov.colcertiicados. il e ingresar ef codigo™ 3988C201907 19126168
Fotha 2078 07,19 00 KIS AEI D6 éfﬂﬁ‘* t7a g p 9
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Caja de-Retiro de las Fuerzas MilRares

e g

sequidad | apcuaron [l CREMIL
La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares reconocié asignacién de retiro a su favor

mediante la Resolucion N° 4395 de fecha 31 de mayo de 2017 con efectos a partir
del 21 de junio del 2017.

Teniendo en cuenta los lapsos entre los cuales se presentaron diferencias entre el
porcentaje del IPC y la aplicacion del principio de oscilacién del regimen especial de las
Fuerzas Militares, que fue entre 1997 a 2004 y para ese tiempo no devengaba asignacion
de retiro, porque se encontraba enservicio activo, le informo que en cumplimiento de lo
establecido en el Articulo 21" de la Ley 1755 de 2015 “Por medio de la cual se regula el
Derecho Fundamental de Petficién y se sustituye un titulo def Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”, su peticién fue trasladada al Sefior
Coronel JOHNY HERNANDO BAUTISTA BELTRAN, Director de Personal Ejercito
Nacional-Carrera 50 N. 18-92, Cantén Oriental “Francisco José de Caldas” de esta
ciudad, para que esa Entidad atienda el trdmite correspondiente.

Anexos: 1. Oficio de Traslado.

. Lo relacionado con el sefior MY (R) EJC. NELSON DARIO ARAGON CAYCEDO:

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares reconocié asignacion de retiro a favor del
militar, mediante la Resolucion N° 0234 de fecha 03 de febrero de 2010 con efectos a
partir del 09 de marzo del 2010.

Teniendo en cuenta los lapsos entre los cuales se presentaron diferencias entre el
porcentaje del IPC y la aplicacidn del principio de oscilacién del régimen especial de las
Fuerzas Militares, que fue entre 1997 a 2004 y para ese tiempo no devengaba asignacion
de retiro, porque se encontraba enservicio activo, le informo que en cumplimiento de lo
establecido en el Articulo 21% de la Ley 1755 de 2015 “Por medio de la cual se regula el
Derecho Fundamental de Peticion y se sustituye un titulo del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”, su peticién fue trasladada al Sefior
Coronel JOHNY HERNANDO BAUTISTA BELTRAN, Director de Personal Ejercito
Nacional-Carrera 50 N. 18-92, Cantén Oriental “Francisco José de Caldas” de esta
ciudad, para que esa Entidad atienda el tramite correspondiente.

Anexos: 1. Oficio de Traslado.

3. En cuanto al sefior JT (RA) ARC. JAIME RAFAEL CASTILLO MUENTES:

'Articulo 21. Funcionario sin competencia, S la autondad a quien se dirige la petician no e |a competente, se informaréa de inmediato al interesade si este
actia verbalmente, o dentro de los cinco {5} dias siguentes al de la recepcidn, si obrd por escritc Dentro del término senalada remitrd |a peticidn al
competente y enviara copia del oficio remisorio al peticionano ¢ en caso de no existir funcionane competente asi se o comunicara. Les términos para decidir o
responder se contaran a partir del dia siguiente a la recepcion de la Peticién por la autoridad competente.

‘Articulo 21. Funcionario sin competencia. Sila avtoridad a quien se dirige la peticion ne es ia competente, se informard de inmediato al interesado s este
actia verbalmente, o dentre de los cinco (5) dias siguientes al de la recepcién, si obro par escrto, Dentrg del término sefialade remitird |a peticion al
competente y enviara copia del oficic remiserio al peticionasio o en caso de no existir funcionario competente asi se lo comunicara Los términes para decidir o
responder se contardn a partir del dia siguiente a la recepcién de la Peticion por la autondad compstente.

Firma véhda

Pagina2ded

Para verificar la autenticidad del prasenta documento, deberd ingresar a “hitps:ihefegggfcramil.gov.co/certificados.himl® e ingresar el cédige. 3868C201907191261881
Facha 2019.07.19 09:14:33 -05:.00




La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares reconocié asignacién de retiro a favor del
militar, mediante fa Resolucion N° 9924 de fecha 18 de diciembre de 2017 con
efectos a partir del 26 de enero del 2018.

Teniendo en cuenta los lapsos entre los cuales se presentaron diferencias entre el
porcentaje del IPC y la aplicacién del principio de oscilacion del régimen especial de las
Fuerzas Militares, que fue entre 1997 a 2004 y para ese tiempo el militar no devengaba
asignacién de retiro, porque se encontraba enservwlo activo, le informo que en
cumplimiento de lo establecido en el Articulo 21° de la Ley 1755 de 2015 "Por medio de la
cual se regula el Derecho Fundamental de Peticion y se sustituye un titulo del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo’, su peticion fue
trasladada al Sefior Director de Personal de la Armada Nacional, Capitan de Navio
JORGE LUIS GARCIA DURAN, Avenida El Dorado Cra. 54 No. 26-25 CAN - Bogota D. C
- para los fines pertinentes.

Anexos: 1. Oficio de Traslado.

. En lo relacionado a la sefiora SP (RA) EJC. OLGA ESPERANZA GAITAN MUNOZ:

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares reconocid asignacion de retiro a favor de la
militar, mediante la Resolucion N° 3279 de fecha 04 de abril de 2014 con efectos a
partir del 01 de junio del 2014.

Teniendo en cuenta los lapsos entre los cuales se presentaron diferencias entre el
porcentaje del IPC y la aplicacion del principio de oscilacién del régimen especial de las
Fuerzas Militares, que fue entre 1997 a 2004 y para ese tiempo la militar no devengaba
asignacién de retiro, porque se encontraba ensgervicio activo, le informo que en
cumplimiento de lo establecido en el Articulo 21* de la Ley 1755 de 2015 “Por medio de la
cual se regula el Derecho Fundamental de Peticion y se sustituye un titulo del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo®, su peticién fue
trasladada al Sefior Coronel JOHNY HERNANDO BAUTISTA BELTRAN, Director de
Personal Ejercito Nacional-Carrera 50 N. 18-92, Canton Oriental “Francisco José de
Caldas” de esta ciudad, para que esa Entidad atienda el tramite correspondiente.

Anexos: 1. Oficio de Traslado.

5. Enlo concerniente el sefior JT (R) ARC. WALDIR DE JESUS BARROS VANEGAS:

*articulo 21. Funcionario sin competencia. Si la autoridad a quien se dinge ! peticion no es 12 competente, se informara de nmediata al interesado si este
actia verbalmente, o dentre de los cinco (5) dias siguientes al de fa recepcion, si obré por escrito Dentro del término sefalado remitird |a peticién al
competente y enviara copia del oficio remisorio al peticionano ¢ en caso de no existir funcionario competente asi se lo comunicara. Los términos para decidir o
rasponder se contardn a partir del dia siguiente a la recepeién de fa Peticion por la auteridad competente

‘Articulo 21. Funcionario sin competencig. Sila autondad a quien se dirige |a peticion no es la competente, se informara de inmediato al interesado si este

actia verbalmente, o dentro de los cinco {5) dias siguientes al de la receptidn, si obré por escrito Dentro del término sefialado remitira la peticion al
competente y enviara copia del oficio remisoric al peticionario o en caso de no existir funcionaric competente asi se lo comunicara. Los términas para decidir o
responder se contaran a partir del dia siguiente a la recepcion de la Paticion por la autondad competente.

Firma vahda
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La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares reconoci¢ asignacion de retiro a favor del
militar, mediante la Resolucion N° 1210 de fecha 16 de abril de 2010 con efectos a
partir del 02 de mayo del 2010.

Teniendo en cuenta los lapsos entre los cuales se presentaron diferencias entre el
porcentaje del IPC y la aplicacidn del principio de oscilacion del régimen especial de las
Fuerzas Militares, que fue entre 1997 a 2004 y para ese tiempo el militar no devengaba
asignacion de retiro, porque se encontraba enserwclo activo, le informo que en
cumplimiento de lo establecido en el Articulo 21° de la Ley 1755 de 2015 “Por medio de la
cual se regula el Derecho Fundamental de Peticion y se sustituye un titulo del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”, su peticion fue
trasladada al Sefior Director de Personal de la Armada Nacional Capitan de Navio
JORGE LUIS GARCIA DURAN, Avenida El Dorado Cra. 54 No. 26-25 CAN - Bogota D. C
- para los fines pertinentes.

Anexos: 1. Oficio de Traslado.

Finalmente le recuerdo que esta Entidad se encuentra presta a resolver cualquier inguietud
adicional derivada de la presente.

Anexos: 1. Dos (2) Oficios de Traslado. 2 Cuenta de Cobro.

Cordialmente,

U_UL@O{ AV

Profesional de defensa MARIA DEL PILAR GORDILLO VIVAS
Coordinadora Grupo Centro Integral de Servicio al Usuario

Anexo: | }folios

Elabord, Teresa Diaz

Reviso Katherine Sierra /

Archive final al expediente: 74302034 (T), 75590187 (T), 73133281 (T), 52072300 (T}, 73115324 (T).

*Articulo 2t. Funcionario sin competencia. Sila autoridad a quien se dirige la peticion no es la competente, se informara de inmediato al interesado si esie
actua verbalments, ¢ dentro de los cinco {5) dias siguientes al de la recepcion, si obrd por escrito. Dentro del término sefialado remititd la peticidn al
competente y enviara copia del oficio remisorio al peticionane ¢ en caso de no existr funcianario competente asi se le comunicara. Los términes para decidir o
responder se contaran a partir del dia siguiente a |a recepcion de la Peticion por la autoridad competente
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CAJA DE RETIRO DE LAS FF.M
DEST:  EAERCITONACIKONAL
ATy FIERCITONACKONM
ASUNTC  DERECHO DE PETICION - ASIGNARETIRC-
BEMITE  MARIADFI AR GORDIEIO VIVAS - AREA
FOLOS 1
AL CONTESTAR CITE ESTE Mo 0B2069 * 12 6 188 2 *

COMSECUTIVG  2019-5206% [Enviada]

CERTIFICADO
CREMIL: 26840- 20404580

No. 690

Sefior Coronel

JOHNY HERNANDO BAUTISTA BELTRAN

Director de Personal del Ejército Nacional

Carrera 50 N. °18-92 Cantén Occidental “Francisco José de Caldas”
Bogota D.C.

ASUNTO: Traslado Derecho de Peticion por competencia

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 21" de la Ley 1755 de 2015 “Por medio de
la cual se reguia el Derecho Fundamental de Peticion y se sustituye un titulo del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”, me permito REMITIR
derecho de peticion radicado en la Entidad con el Consecutivo N° 26840 de fecha 27 de
marzo del 2019, por medio del cual el Dr. ALBIS MANUEL BLANCO OTIZ, en calidad de
apoderado de los sefiores: TC (R) EJC.YEFFERSSON EMILIO MORENO GRANADOS, MY -

EJC. NELSON DARIO ARAGON CAYCEDO y SP (RA) EJC. OLGA ESPERANZA
GAITAN MUNOZ, solicita: “Reliquidar desde el 1 de enero de 1997 y hasta la fecha de retiro
de la actividad militar, las asignacién basica (...), teniendo como base del aumento salarial
en los anos 1997, 1998, 1999, 2001, 2002, 2003 y 2004 el porcentaje del IPC,(...)", para que
esa Entidad atienda el tramite correspondiente, toda vez que lo solicitado hace referencia a
tiempos en que los peticionarios se encontraban en servicio activo.

Lo anterior, a efectos de que se realice el tramite correspondiente y sea comunicado
directamente al peticionario.

ANEXO: Peticion con Radicado Consecutivo N° 26840 de fecha 27 de marzo de 2019.
Cordial saludo,

w\iﬁq@{ LD

Profesional de Defensa MARIA DEL PILAR GORDILLO VIVAS

'Articulo 21, Funci o $in competencia. Si 1a autoridad a quien se dinge la peticion i es la competente, s Informara de inmediato al inkeresado 51 esle acitia verbaimente, o dentro
de |us cinco (5) dias siguientes al de fa recepcion, si obré par escito Dentro del término sefalado remitird la peticion al competente v ervrard copia del oficio remisono al peticionanc o
€n caso de no existir funcionanc competente asi se fo comunicars, Los (érmines para decidir o respander se conlardn a partir del dia siguiente @ la recepaidn de 1a Pelcidn por 1a

autondad competente
m PBX.{57) (1) 3537300. wwwcremi] govco
| (mrrrrs FAX:A57) 1) 3537306. Carrera 134 2700
150 5007 150 14001 oHsks Q - g tinca Nacionak 07 8005 912090, Bogotd-Colombia
t 1
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= Caja de Retiro de las Fuerzas Militares

No. 212

Sefiores:

JUZGADO CUARENTA Y SEIS (46) ADMINISTRATIVO ORAL DEL CICUITO DE BOGOTA -
SECCION SEGUNDA.

Carrera 57 #43-91 CAN.

Bogota D.C

admin46bt@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.
ASUNTO: PODER

PROCESO No. 2020 — 00035-00

DEMANDANTE OLGA ESPERANZA GAITAN MUNOZ
DEMANDADA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES.

LEONARDO PINTO MORALES, mayor de edad, domiciliado en Bogoté D.C., identificado con
cédula de ciudadania No. 79.263.583 expedida en Bogota, en mi calidad de Director y
Representante Legal de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES,
establecimiento publico del orden Nacional, creado por la Ley 75 de 1925, adscrito al Ministerio
de Defensa Nacional, obrando de conformidad al nombramiento realizado mediante Decreto
N°195 del 10 de febrero de 2020 , con acta de posesion N° 0015-20 del 12 de febrero de 2020,
por medio del presente documento me permito manifestar que confiero PODER ESPECIAL,
amplio y suficiente al Abogado ELKIN JAVIER LENIS PENUELA, identificado con Cédula de
Ciudadania N0.17.343.533 de Villavicencio y Tarjeta Profesional N0.196207 del Consejo
Superior de la Judicatura, para que defienda los intereses de la CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILITARES, dentro del proceso de la referencia.

El apoderado queda expresa y ampliamente facultado en los términos del articulo 77 del
Cddigo General de Proceso (Ley 1564 del 2012) y de manera especial para solicitar copias,
asistir a audiencias, interponer recursos, contestar demanda, intervenir, conciliar en los
términos del acta respectiva, sustituir, desistir, reasumir, renunciar y, en general, para ejercer
las atribuciones inherentes al mandato judicial y en defensa de la entidad.

Atentamente,
)
LEONARDO PINTO MORALES
CC. No. 79.263.583 expedida en Bogota
Director General
ACEPTO:

ELKIN JAVIER LENIS PENUELA
C.C. N0.17.343.533 de Villavicencio
T.P. N0.196207 del C. S. de la J.

PEX:(57) (1) 3537300. www.cremil.gov.co
FAX:(57) (1) 3537306. Carrera 13 # 27-00.
Linea Nacional: 01 8000912090. Bogoti-Colombia.

f )cremilco ¥ @Cremil_co Cremil_co
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REPUBLICA DE COLOMBIA

[PRESIDENGIA DE LA F{EPUBLICA
SECRETARIA JUR
‘ Revisé___Roc. L.
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL W
Aprobd :
pecRero NOMERD- - 19D pE2020 U

‘10 FEB 2020

Por e! cual se hace un nombramiento en 1a Caja de Retiro de las Fuerzas Militares - CREMIL
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
En uso de sus facultades constitucionales v legales, en especial la que le confiere el numeral 13

del articulo 189 de la Constitucién Politica, en concordancia con el articulo 2.2.5.1.1 del
Decreta 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° def Decreto 648 de 2017,

DECRETA

ARTICULO 10, Nombrar al sefior Mayor General (RA) LEONARDOQ PINYO MORALES,
identificado con cédula de ciudadania No. 79.263.583, en el empleo Divector General de Entidad
Descentratizada Adscrita al Secter Defensa, Cddige 1-2, Grado 18, de la Caja de Retiro de fas
Fuerzas Mititares - CREMIL.

ARTICULO 29, Comunicar a través del Grupo de Talento Humano de la Direccidn
Administrativa del Ministerio de Defensa Nacional - Unidad de Gestién General, ! presente Acto
Administrativo Militares.
ARTICULO 3°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacidn y surte
efectos a partir de su comunicacion. T - /]

1 B 2020

. s . ih

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, 0.C,

"EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Libestzel y Orden

| ACTA DE POSESION FUNCIONARIOS |

0015.20 12 de febrero de 2020

ACTA DE POSESION No. - FECHA

En la ciudad de Bogota D.C., se presentd al DESPACHO DEL SENOR MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL,
ef Mayor General (RA) LEONARDO PINTO MORALES, identificade con cedula de ciudadania No. 79.263.583,
con el fin de tomar posesion del empleo DIRECTOR GENERAL DE ENTIDAD DESCENTRALIZADA
ADSCRITA AL SECTOR DEFENSA, Cddigo 1-2, Grado 18, de ia Caja de Retiro de las Fuerzas Militares -
CREMIL. en el cual fue NOMBRADO, mediante Decreto No. 185 de! 10 de febrero de 2020.

Prestd el juramento ordenado por ef articulo 122 de la Constitucion Politica.
Manifesto. bajo la gravedad de juramento, no estar incurso en causal alguna de inhabilidad general o especial,

de incompatibitidad o prohibicidon de las establecidas por los decretos 2400 de 1968, 1950 de 1973, ley 734 de
2002 y demas disposiciones vigenies para el desempefio de empleos publicos.

En cumplimienio a lo dispuesto por el articulo 141 def decretgf A50 de 1995, solo se exige la presentacion de

la cédula de ciudadania.

Firma del Posesionado CARLOS HOLMES TRUJILLO GA

Ministro de Defensa Nacional

% —




REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CAJA DE RETIRO DE LAS ;
.- FUERZAS MILITARES

R Y
ResOLucion NUMERO 30 DE 2013
s cbhBE 21

Por ia cual se derogan fas resoluciones No. 454 de 1995, 1755 del 24 de noviembre de

2009, 7111 del 08 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacion de funciones ‘

relacionadas con {a actividad de defensa judicial, susciipcion de aclos administralivos y
susciipcion de contralos de fa Caja de Retiro de las Fuerzas Mifilares.

~EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES

]

En uso de las facultades legales en especial las conferidas en-el atticufe 9 de la Ley -

489 de 1998 y estalutarias contenidas en el Acuerdo 08 de 2002, vy

CONSIDERAN DO:

1. Que la Ley 489 de 1998‘ por la cual se dictan normas sobre la organizacion y
funcionamiento de las Entidades del orden Nacional. se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el eercicic de 1as
atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la
Constitucion Politica, establece en su articulo 9° que: “Las auloridades
administrativas, en virlud de lo dispuesto en la constitucian Politica y de
conformidad con la presente Ley, podran medianle acte de delegacidn,
“transferir el ejercicio de funciones a sus colabioradores o a olras autoridades,
con funciones afines o complementarias”.

{...) Sin perjuicio de las delegaciones previstas en leyes organicas. en tode
caso, los ministros, directores de departamento  administrative,
superintendentes, representantes legales de organisimos y entidades que
-posean. una estructura independienie y autonomia administrativa podran
‘ delegar la atencidn y decision de los asuntos a ellos confiados por 13 ley y los

" actos organicos | respectivos, en los empleados: publicos de 195 niveles
directive y aseso vincufados al organismo correspondiente, con el proposito
de dar desarrollo a los principios de la funcion administrativa enunciados en el
articuio 209 de fa Constitucion Politica y en ia presente ley

2. Que la resolucion 0454 del 06 de abril de 1995 por la cual se modifica la .

delegacion de competencias para cetebrar contralos en la Caja de Reliro de
las Fuerzas Militareés, establece en su articulo 5° que " La Honorable Junta'

Lty
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RESOLUCION NUMERO __ 3 () o8 2013 Hoja No 2 €o

Por la cual se oerogan las resoluciones No. 454 de 1995, 1755 de! 24 de noviembre de -
2008, 7111 del U9 de novismbre de 2012, y se adopta.una nueva defegacion de funciones
relacignadas con la aclividad do defensa judicial, suscripcion de actos administralivos y
Suscripcion de contratos de fa Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

Directiva de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares mediante Acuerdo 10
del 24 de febrero de 1994 fijo la cuantia hasta de 50 salarios minimos

* mensuales, como cantidad dentro de la cuai el Director General puede ejercer
la facultad de detegacion de la competencia contractual”.

3. Que en el nurmeral 12 del articulo 20 de! Acuerdo 08 de 2012, se establece
que el Director Gereral podra-“celebrar los contratos y convenios, asi como
realizar las operaciones y actos de disposicion que sean necesarios para el

. cumplimiento de los objetivos de |la Caja, sin limite de cuantia de conformidad

" coh lo establecido’ en esteé Estatuto, en la Ley 80 de 1993 y enJas demas

- normas que la reglamenten, moquuen o sustituyan, sin perjuicio de la
facullad de delegacion que en matena contractual ie otorga la Ley".

4. Que el numera! 24 del articulo 20 del Acuerdo 08 de 2002, precepiia que et
Director de fa Caja, podra ‘Oelegar en los funcionarios de la entidad el
ejercicio de algunas funciones, cuando la Constitucion Politica, la Ley o los
estatutas lo permitan”

5. Que las funciones delegadas se deberan ejercer de conformidad con la
Conslitucién y la Ley, los ‘acuerdos gue expida el Consejo Directivo de la
Entidad, el manual de funhciones y competéncias laborales de !a Entidad, el
manual de contratacion, el manual de interventoria, el plan anuat de inversién,
el plan de- contratacién esta Resolucién y las instrucciohes y orienfaciones
impartidas por la Direccion General de fa Caja de Retiro de Ias Fuerzas
Miltares.

6. Que los ser\ndores publlcos en quienes recae la deiegacmn de funciones
" debéran: . . .

T

a. Rendir informes a solicitud del Director General ‘sobre’ el
- gjercicio de fas funciones delogadas.

b. Comunicar a! Director General las. siluaciones que alleren la
debida efecucion de las funciones delegadas, asi como Jas
dec:s:ones de impacto de la Entidad.

c. Acater fas reglas !ega!es de la delegacion, en especial, no
subdelegar 'las funciones recibidas en vitud de este acto
agministrativo, de conformidad, con el numeral 2° del articulo
11 de la igy 489 de 1998,

d. Eicontrol jerarquico y el poder de instruccidn en el ejercicio de
las funciones delegadas ® se rmedlizara "a traves de la
coordinacion. ‘permancnte de lodas aqueilas instancias al
inleniar de fa Caja de Retiro de fas Fuerzas Militares en 1as que
se famen decisiones respecto de las funciones delegadas.

7. Que el Director de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares tendra la
facuitad de revisar ol revocar los actos expedidos por €l deiegatano con
bUJecmm alas dxsposmlones |egales vigentes. - ’

- B Que el D;reclor de Ia Ca|a de Retiro de las Fuerzas Militares™en calldad de
deleganie puede en cualquier liempo reasumir la competencia y revisar los
actos expedidos por el delegalario, con sujecion a las disposiciones del
Codigo Contencioso Administrativo.

9. Que en virtud dei Decreto 4616 del 27 de diciembre de 2006, por el cual se
modifica la estructura de 1a Caja de Retiro de tas Fuerzas Militares, CREMIL,
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Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1995 1755 del 24 de noviembre de
2009, Y111 de! 09 de noviembre de 2012, y se adopia una nueva delegacion de funciones
relacionadas con la aclividad de defensa judicial, suscripcion de acics administrativos y
suscnpcion de confratos de la Caja de Retiro de ias Fuerzas Militares.

en concordancia con el acuerdo 08 de 2002 por el cual se adopta el estatuto
interno de CREMIL le coresponde al Director General de la Entidad entre
otras funciones,

a. "Constituir mandatarios y apoderados quie represenlett a la
.. ' - Entidad en los. pracesos judiciales’y demas asunfos de caracler

ht:gfow :

b, "Delegar en los funcionarios de la entidad el ejercicio de

algunas funciones, cuando la Constitucién Politica, ia Ley o

los estatutos lo permitan”,

9. Que de conformidad con to dispuesic en el-rumeral 25 del articulo 20 del
acuerdo 08 de' 2002 es funcion del Director ‘Gerieral "ofdenar las comisiones del
servicio dentro del lerritoric nacional a los servidores publicos de la Caja, de
cenformidad con los limites y condiciones que establece ia Ley”

10. Que -en virlud de! Decreto 4616 de 2006 y el acuerdo 08 de 2002. la
Subdireccion Administrativa, la  Subdireccion de Prestaciones sociales, la Oficina
Asesor;a_ de Juridica tienen a su cargo entre otras las siguientes funciones:

‘8. “La Subdireccion Administrativa liene a su éargo entre otras, la
funcion de programar y desarrollar, en coordinacion de la Oficina
~Asesora de Juridica, los procesos de ficitacion y conlratacion para

fa-adquisicion de bienes y servicios que requiera la Caja de .Reliro

de las Fuerzas Militares para ef desarrolio de sus funciones”

b. “"Responder por ta elaboracion y cumplimiento de los terminos
de lus contratos necesarios can ocasion de los diferentes centros
productivos de fa Entidad”

¢. “Dinigir. conlrolar y garantizar la ejecucion de planes, programas

y  procedimientos  para la  adquisicion.  conlratacion,
almacenamiento, suministro, registro, confrol y seguros de bienes
y servicios de la entidad”. . . .

d. "La Subdireccidn de Prestaciones Sociales tiene a su cargo
enfre otras, la funcién de coordinar les aclividades relacionadas

con el tramile y esludio de 1as solicitudes de asignacion de reliro,

sushitucién pensional y fas que se deriven de ias mismas y
preparar fos actos administratives de decision del Direclor
General”

e. "La Oficina Asesora de Juridica tiene a su cargo ia funcion de

-~ . representar judicial y exlrajudicialimente a la Caja de Retiro de las.
‘ : Fuerzas Militares en los protesos que se mcrauren en su conlra o

e L. que ésta deba promover, medianteé poder qué- le. otorgue el
Director Gengral”

11. Que la funcidn administrativa se desarrollara conforme a los principios
mstitucionales. en particular a los alinentes a fa buena fe, igualdad. moralidad.
celendad, econemia, imparciahdad, eficacia, participacion. publicidad,

rerpqnqabi!ida_d y fransparencia,
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Por fa cual se dsrogan fas resoluciones No. 454 de 1995 1755 def 24 de noviembre de
2008, 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacion de funciones
relacionadas con fa aclividad de defensa judicial, suscripcidon de aclos administratives y
suscriocion de conlratos de la Caja de Retiro de fas Fuerzas Mililares.

En mérito de lo expuesto, el Durector General de la Caja de Reliro de las Fuerzas
Militares

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Deleyar en e subdirector del sector defensa Grado 1-2-1-

13 (Subdireclor Administrativo) de {a Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, la -

facultad de ordenar las comisiones, del servicio dentro del tecritorio nacaonal a los
serwdores dela Ca;a -
ARTICULO SEGUNDO; Delegar la compelencia para ordenar el gasto, cefebrar y
suscribir contratos de cacacter estatal en todas sus modalidades, para la compra de
bienes vy prestacubn de servicias hasta por la cuanlia de doscienlos cincuenta
salarios minimos mensuales legales vigentes (250 SMMLV) segun presupuesto
. asignadoa la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, en el Subdirector del sector
defensa’ Grade 1-2-1-13 {Subdirector Administrativo) de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares, para ef cumplimiento de los cometidos institucionales inherentes a
la aclividad contractual.

Paragrafo primero. La presente delegacion incluye el perfeccionamiento y
legalizacion de las actuaciones juridicas para el seguimientc a fa ejecucion, la

terminagion y la liquidacion de les contratos suscritos por 1a Direccion General de la-

Caja con anterioridad a la presente delegacion cuyo objeto corresponda ai ejercicio
propio de sus funciones, la cual comprende igualmente la suscripcion de los actos
administrativos que deban expedirse como consecuencia de |a liquidacion unilateral

.. de los mismos asi como Ia resolucion de la impugnacion que contra estos se e|erza ¥y
en general todos los actos inherentes a la actividad contractual

La anlerior delegacién comprende la suscripcidn de todos los actos preconiractuales
contractuales y pos contractuales inherentes a 1os contratos delegados, entre otras
la expedicion de adendas, el acto de adjudicacion o declaratoria desierta,
suscripcion, debida ejecucion, modificacion, adicion, prorroga, terminacién y

liquidacién, y en general todos los aclos administrativos inherentes at proceso |

contractual, asi mismo expedir los correspondientes actos administrativos
relacionados con la declaratoria de siniestro y 1a efectividad de la garantia dnica de
cumplimiento y sus correspondientes amparos.

Paragrafo segundo: Estan excluidas de |a delegacion aqui conferida la celebracién
y suscripcdn de los contratos y convenlos que correspondan a los eventos que a
continuacion se enuncian,

Coniratos de concesion
Coniratos de donacion
Caonvenios inferadimnistrativos
Conlratos o convenios alipicos que no estén consagrados en ef estatuto de
_ coni:atacron en. Id Ieg:slaur)n comercraf y civil,

Lo =

Y

: ARTICULO TERCERO Delegar Ia compelenaa para la ceiebracmn y suscnpcnbn de
contratos de arrendamiento de bienes inmuebles dé propiedad de ia entidad en el
subdirector del sector defensa Grado 1-2-1-13 (Subdirector Administrativo) de la
Caja de Retiro de las Fuerzas Mititares hasta por 1a cuantia de qumlenlos salarics
minimos mensuales legales vigentes (500 SMMILV),

Paragrafo primero. La presenie deiegacion incluye el perfeccionamiento y

7
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Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1995 1755 del 24 de noviembre de
2009. 7111 del 09 de naviembre de 2012, y se adopla uns nueva defegacion de funciancs
refacionadas con la aclividad de defensa judicfal, suscripcion de aclos edministralivos y
suscripeién de coniralos de fa Caja de Refiro de las Fuerzas Militares.

legalizacion de las actvaciones juridicas para el seguimiento a fa ejecucion, la
terminacion y la liquidacidn de los contratos suscritos por |3 Direccién Genetal de la
Caja con anterioridad a la presente delegacion cuyo objeto corresponda al ejercicio
propio de sus funciones.

ARTICULO CUARYQ: Delegar en el subdirector del sector defensa grado 1-2-1-13
(Subdirector de Prestaciones Sociales) de Ia Caja de Retiro de las Fuerzas Mililares,
la-facultad para suscribir ordenes internas que se generen dentro de la prestacion
asignacion de retiro ylo pension de benet’manos con el f n de dar cumphmlento a
los cometigos institucionales:

[N

ARTICULO QUINTO: Delegar en el Jefe de ta Oficina Asesora de Juridica de 1a Caja

de Reliro de las Fuerzas Militares, la facultad de . notificarse de las acluaciones
judiciales y extrajudiciales y de constituir mandatarios y apoderados que representen
2 la Entidad en los procesos judiciales, extrajudiciales, dar respuesta a peticiones de
caracler general y complejo y demas asunios de catacler litigioso.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige’a partir de 1a fecha de su expedm&h

y deroga las resoluciones No. 454 de 1995, la 1755 del 24 de noviembre de 2009 y

- la7111.del 09 de noviembre de.2012 y las disposiciones que le sean contrarias.

COMUN[QUESE Y CUMPLASE .
Dada en Bogota D.C. [}'§ §Nf 2{]13

T

MAYOR GENE RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA
DIRECTOR GENERAL -

Proyecté: P.O Masla det Pitgr Gordil\¢

Revisd: Everp s Povedo
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ACTA DE POSES!ON No 054 201‘2
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RELY ’
En la ciudad de Bogota DC, se presento al Despacho del sefior Director
.General, el"Abogado EVERARDO MORA POVEDA, identificado con ia
cedula de cludadania No. 11.344.164, con el fin de ‘asumir las funciones del

- cargo de Jefe de Oficina. Asesora.del Sector Defensa.2-1 grado 24 de
Juridica, para el cual fue nombrado mediante Resoluclén No.'6810- de”
fecha de! 01 noviembire- de 2012, gon efectos fi scales a partir del 06 de .-

4

. nowembre de 2012

i L :“J

=Pres|o el |uramento ordenado por el artlculu 122 de ia Constntucuén Polnt:ca

Manifesto, bajo ta: gravedad del: juramento, no estar incurso en causal
alguna de inhabilidad generai o especial, de incompatibilidad o prohibicién

-de las establecidas en los decretos 2400-de 1868, 1950 de 1973 Ley4®de |

1992, Ley 734 de 2002 y demas dusposnclones vrgenles para el desempeno
f(de empleos pubilcos ;s.“ T L .

: S A R S ] 04. '

. En cumphmnenlo a lo dvspuesto por'al-articylo 10 de la‘ley 190 de 1995 ¥
- aniculo No. 141 del -Decreto 2150 de 1985, para Ia posesm se emge Ia

presentacncm dé la cédula dé ciudadanial 4 -
P ae Fllel G EY ...;»- .

- ,*--".ﬂ.-"-_-.;q;:::'_. T AN YRR

ST ; M“:*—-—"—-«_ -
- toridad que posésiona” ' '
Mayor Gen al (RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA L

Du’ector General

;;M
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16/02/2020 1:56 p. m. ELARROTA CAIADE RETRO DE LAS £E MM

ASUNTO: CERTIFICACION - LABORAL

BESTINATARI: EVERARDO MORA POVEDA

DEPENDENCIA OFICINA ASESORA DE JURIDICA

Na. COMUNICACKSN: 0002222 i

* 5 92 19 1 %
CONSECUTIY: 2020-2222 {Interne]
CERTIFICADO

No. 621- CREMIL 58988

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO
DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

HACE CONSTAR:

Que una vez revisada la hoja de vida del Abogado EVERARDO MORA POVEDA identificado con la
cédula de ciudadania No.11.344.164 expedida en Zipaquira, se constata que esta vinculado a la Caja
de Retiro de las Fuerzas Militares — CremilNit 899999118-1, desde el 06 de noviembre de 2012 como
servidor publico de libre nombramiento y remocion y su estado en la planta de personal es activo,
con un tiempo de servicio en la Entidad de siete (7) afios, tres (3) meses y trece (13) dias.

Que a la fecha desempeiia el empleo Jefe Oficina Asesora de Juridica Codigo 2-1 grado 24.

Que mediante Resolucion No. 20581 del 20 de noviembre de 2018, se adoptd el manual especifico
de funciones y competencias laborales de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, asignando al
Jefe de Oficina Asesora Juridica las siguientes funciones:

1. Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos juridicos
relacionados con la entidad y emitir los conceptos que requieran las diversas dependencias
en asuntos de su competencia, con el objeto de mantener |a unidad de criterio.

2. Establecer los criterios de interpretacion juridica de ultima instancia y fijar la posicion juridica
de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

3. Representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le
otorgue el Director General y mantenerlo informado sobre el desarrollo de los mismos.

4. Velar por la atencion y vigilancia de las tutelas, acciones de cumplimiento, conciliaciones,
procesos judiciales, cumplimiento de sentencias, recursos de reposicion que determine la
Direccion General, en coordinaciéon con las dependencias comprometidas para su adecuada
resolucion y por las que deba responder o sea parte la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

5. Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de
su competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director General
deba expedir en desarrollo de las funciones asignadas a la Caja de Retiro. de las Fuerzas
Militares.

6. Resolver las consultas formuladas por los organismos publicos y privados, asi como por los
usuarios y particulares, de conformidad con ias normas que rigen los servicios y funciones de
la institucion.

PBX:(57} {1} 3537300, wwweremil gov.co
FAX:(57} (1} 3537306, Carrera 13 # 27-00.

1505001 Linea Nacional: 07 8000 912090. Bogota-Colombia.
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7. Garantizar la emisién de respuestas a los recursos y demas peticiones que el Director
General deba atender y cuando este asi lo solicite.

8. Analizar permanentemente la agenda legislativa del Congreso, informar y preparar conceptos
para el Director General sobre aquellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios
de reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus beneficiarios.

9. Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccion coactiva que deba adelantar la Entidad; asi
como la organizacion y control del sistema de archivo de dichos procesos.

10. Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares.

11. Coordinar la compilacién y actualizacion de la legislacién y jurisprudencia, relativa a las
actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por la adecuada
difusién y aplicacion.

12. Analizar, estudiar y conceptuar acerca de los proyectos de inversién o situaciones en las que
se vea inmersos los bienes de uso publico propiedad de la entidad.

13. Participar en los diferentes comités institucionales establecidos en la Entidad de acuerdo a la
politica establecida por la Direccién General y la normativa vigente y fijar los lineamientos
juridicos en estos para la toma de decisiones

14. Asesorar al director general para la toma de decisiones ante los diferentes consejos directivos
del cual es miembro

15. Definir ta politica del Sistema Integrado de Gestién (SG-SST, Medio Ambiente y Calidad)
garantizando el cumplimiento de los requisitos legales y la disponibilidad de los recursos
necesarios para su funcionamiento, teniendo en cuenta las normas vigentes

16. Desempenar las demas funciones que le sean designadas por autoridad competente de
acuerdo con el nivel y {a naturaleza del empleo.

Que mediante Resolucion No. 8685 del 25 de octubre de 2017, se asignaron funciones de
Subdirector de Prestaciones Sociales, los dias 26 y 27 de octubre de 2017 por comisién del tituiar.

Que mediante Resolucion No. 5596 del 10 de agosto de 2017, se asignaron funciones de Subdirector
de Prestaciones Sociales, el dia 12 de agosto de 2017 por comision del titular.

Que mediante Resolucion No. 6215 del 04 de agosto de 2017, se asignaron funciones de Subdirector
de Prestaciones Sociales, los dias 9, 10 y 11 de agosto de 2017 por permiso del titular.

Que mediante Resolucién No. 642 del 29 de junio de 20186, se asignaron funciones de Subdirector de
Prestaciones Sociales, el dia 01 de julio de 2016 por comisién del titular.

Que mediante Resolucién No. 4984 del 19 de junio de 2016, se asignaron funciones de Subdirector
de Prestaciones Sociales, los dias 21 y 22 de julio de 2016 por comision del titular.

Que a continuacién se relacionan funciones desempefiadas como subdirector del Sector Defensa de
la Subdireccion de Prestaciones Sociales, de acuerdo a las resoluciones mencionadas.

1. Asesorar al Director General en la formulacién de politicas y en la adopcidén de planes
generales, estudio y programas relacionados con el reconocimiento de las asignaciones de
retiro, sustituciones pensionales, bienestar social y atencién de requerimientos de los afiliados
a la Entidad.

2. Fijar con la Direccion General las politicas y adoptar los planes generales, estudios y
programas relacionados con el reconocimiento de las asignaciones, sustituciones y atencion
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Aprobar con su firma los compromisos de pago que le sean presentados por el Abogado
Ejecutor, cuando los considere convenientes a los intereses de la Caja.

Efectuar el control previo sobre proyectos de Autos interlocutorios y definitivos del Grupo,
cuando asi lo considere pertinente.

Aprobar con su firma los Autos de Grupo, sefialados en el numeral 3

Solicitar a los Abogados Ejecutores o a el secretario cuando considere pertinente, informe
sobre sus actividades y resultados o, convocar al Grupo en pleno para realizar la evaluacion.
Informar a la Direccion General y a las Subdirecciones competentes, sobre los resultados de
los cobros.

Solicitar mediante memorando a las Subdirecciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares, la informacion que se requiera para el efectivo cumplimiento de los fines del Grupo
Ordenar el archivo del expediente, que le haya informado previamente el Abogado Ejecutor
cuando haya pago total o pérdida de la fuerza ejecutoria del Acto Administrativo que contenga
el titulo ejecutivo. O cuando sea procedente de conformidad con la ley.

Ordenar las medidas cautelares que considere pertinentes y solicitar a la Direccion General
que ordenen los descuentos que contempla el articulo 173 inciso 2 — del Decreto Ley 1211 de
1990, Ley 1066 de 2006, el Acuerdo 08 de 2020, estatutos internos de la Entidad, Capitulo I,
articulo 20 numeral 5°, cuando ellos sean procedentes.

Que mediante Resolucién No. 10237 del 12 de diciembre de 2014, la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares, actualizé el Manual de funciones de la Entidad, asignando al Jefe de Oficina Asesora
Juridica las siguientes funciones:

1.

Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos juridicos
relacionados con la entidad y emitir los conceptos que requieran [as diversas dependencias
en asuntos de su competencia, con el objeto de mantener la unidad de criterio.

Establecer los criterios de interpretacion juridica de ultima instancia y fijar la posicion juridica
de |la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

Representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le
otorgue el Director General y mantenerlo informado sobre el desarrollo de ios mismos.

Velar por la atencion y vigilancia de las tutelas, acciones de cumplimiento, conciliaciones,
procesos judiciales, cumplimiento de sentencias, recursos de reposicion que determine la
Direccion General, en coordinacién con las dependencias comprometidas para su adecuada
resolucion y por las que deba responder o sea parte la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de
su competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director General
deba expedir en desarrollo de las funciones asignadas a la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

Resolver las consultas formuladas por los organismos publicos y privados, asi como por los
usuarios y particulares, de conformidad con las normas que rigen los servicios y funciones de
la institucién.

Elaborar las respuestas a los recursos y demas peticiones que el Director General y cuando
este asi lo solicite.

Analizar permanentemente la agenda legislativa del congreso, informar y preparar conceptos
para el Director General sobre aguellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios
de reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus beneficiarios
Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccién coactiva que deba adelantar |a Entidad; asi
como la organizacion y control del sistema de archivo de dichos procesos.



10. Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de

Retiro de las Fuerzas Militares.

11. Dirigir y coordinar la compilacién y actualizacién de la legislacion y jurisprudencia, relativa a

las actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por ia
adecuada difusion y aplicacion.

12. Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan al nivel y la

naturaleza del empleo.

Que mediante Resolucion No. 5443 del 16 de junio de 2014, fueron creadas, modificadas y
organizadas unas Areas de trabajo que dependen directamente de la Oficina Asesora Juridica.

Que a continuacién se relacionan las funciones generales del Grupo de Negocios Judiciales, Area de
Conciliaciones, Area de Recursos y Notificaciones, Area de Sentencias y Liquidaciones, Area de
Derechos de Peticion, Procesos Especiales y Tutelas y el Area de Jurisdiccion Coactiva, son
supervisadas, verificadas y controladas por el Jefe de la Oficina Asesora Juridica, asi:

Grupo de Negocios Judiciales:

1.

Ejercer la defensa judicial en forma oportuna y eficiente en todos los procesos judiciales en
los que haga parte la entidad y las que se puedan generar de las diferentes problematicas
salariales ya existentes de los militares retirados y sus beneficiarios.

Representar a la entidad judicial y extrajudicialmente en los procesos y demandas que cursen
en contra de la misma, derivadas de las reclamaciones de los militares retirados y sus
beneficiarios.

Participar en la definicion de criterios juridicos para adopcion de la entidad en todo lo
relacionado con las prestaciones sociales a cargo de la entidad.

Realizar la vigilancia judicial a nivel nacional de los procesos que cursan en contra de la Caja,
de conformidad con los recursos y procedimientos destinados para tal fin.

Atender los requerimientos judiciales realizados por los diferentes Despachos Judiciales de su
competencia dentro del término legal establecido para tal fin.

Rendir los informes que requiera la Direcciéon General.

Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza del grupo.

Area de Derechos de Peticion Tutelas y Procesos Especiales:

Atender los derechos de peticion y solicitudes especiales en agotamiento de via gubernativa.
Interrumpir términos de respuesta en los casos en que deba ser revisada por otra area la
solicitud correspondiente.

Participar y promover por el cumplimiento de los términos legales.

Atender las acciones constitucionales contra la Entidad y remitir para cumplimiento los fallos a
la dependencia responsable.

Representar a la entidad en los procesos penales, disciplinarios o fiscales en calidad de
denunciante, disciplinado o victima segtn el caso.

Preparar los informes estadisticos solicitados por la Direccion General.

Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza del grupo

Area de Conciliaciones:

1.

Recibir las solicitudes de conciliacion y las citaciones a las audiencias fijadas en las diferentes
Procuradurias Judiciales Administrativas y Despachos Judiciales.
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Registrar en la base de datos y de control de audiencias la fecha y hora de las mismas, ta
clase de audiencia, cuantia y demas datos necesarios para su respectiva identificacion y
programacion.

Incorporar los datos de que trata el numeral anterior en el aplicativo SIOJ.

Incorporar las solicitudes de conciliacion y las citaciones en las carpetas de acuerdo al codlgo
y remitirlas al Grupo de Gestién Documental para su respectivo archivo.

Realizar la programacion de las audiencias, teniendo en cuenta si son en Bogota o a nivel
nacicnal.

Elaborar el cronograma de audiencias y coordinar con el Jefe de la Oficina Juridica la
designacion de los Profesionales que asistiran las audiencias.

Despachar y realizar los tramites logisticos a que haya lugar para asegurar la asistencia a las
a través de la empresa contratista a nivel nacional o con el personal de planta mediante
Comision si surge la necesidad.

Elaborar las Fichas Técnicas de las solicitudes de conciliacion extrajudicial y las judiciales
sobre problematicas salariales y asuntos especiales, dentro del término establecido en la ley
para ser sometidas a consideracién de los miembros del Comité de Conciliacion.

Preparar la documentacion necesaria para la asistencia a las audiencias y entregarla al
profesional asignado para asistir a la misma (citacion, acta o certificacion de comité de
conciliacion, poder y anexos y demas documentos que se requieran).

Justificar 1a inasistencia a las audiencias cuando por cualquier circunstancia la Entidad no
haya asistido.

Coordinar con las diferentes Procuradurias Judiciales Administrativas, Despachos Judiciales y
apoderados de los demandantes, la fecha de celebracion de las audiencias cuando hubiere
necesidad, en especial a nivel nacional.

Llevar al dia la estadistica correspondiente a la asistencia a las audiencias tanto judiciales
como extrajudiciales, asistidas, no asistidas, aplazadas, conciliadas, fallidas.

Registrar diariamente en la base de datos el resultado de la asistencia a las audiencias
extrajudiciales y judiciales.

Velar por el registro en el SIOJ y en LITIGOB del resultado de las audiencias extrajudiciales y
judiciales a cargo del Profesional designado para su asistencia.

Preparar los informes estadisticos solicitados por el Jefe de la Oficina Juridica, los demas
miembros del Comité de Conciliaciéon o el Director de la Entidad para su respectivo analisis y
aprobacion.

Las demas funciones inherentes a las actividades realizadas

Grupo de Sentencias:

1.
2.

3.

Recibir y revisar los fallos proferidos contra la entidad y dar el tramite a que haya lugar.
Adelantar el tramite, reconocimiento y pago oportuno de los fallos judiciales cuando se
presenten condenas a la entidad.

Revisar y verificar el cumplimiento de los requisitos de la documentacion correspondiente a
cumplimientos de sentencia dictadas a favor del personal de oficiales, suboficiales y soldados
profesionales en retiro y/o sus beneficiarios.

Sustanciar, elaborar y remitir para la suscripcion de la Direccion General, los actos
administrativos que correspondan al cumplimiento de sentencias.

Ingresar en el SIPS (Sistema de Informacién de Prestaciones Sociales) la informacion
pertinente a los cumplimientos de sentencia y coordinar la inclusion en ndmina de las
novedades a que haya lugar.
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Dirigir y Coordinar la liguidacion e inclusion en némina los valores que no han sido cobrados
oportunamente, previa revision del expediente administrativo y la documentacion necesaria.
Coordinar con el Ministerio de Defensa Nacional, y demas entidades afines, los asuntos
relacionados con la normatividad, su interpretacién y aplicabilidad en el reconocimiento de las
prestaciones sociales a cargo de la Entidad.

Disefar, coordinar, implementar y hacer segwmlento al sistema de intercambio de
informacion, difusion de programas de la entidad con las asociaciones, cooperativas de
militares retirados y demas entidades gubernamentales, con el fin de propiciar la participacion
ciudadana.

Disefiar, coordinar y presentar a consideracion de la Direccién las politicas, planes y
programas de Bienestar Social, que permitan contribuir con el mejoramiento de la calidad de
vida de los afiliados, asi como también coordinar y monitorear el recibo y atencion oportuna
de las quejas y reclamos que se presentan en relacion con la Institucion.

Desempeifiar las demas funciones que le sean asignadas por autoridad competente de
acuerdo con el area de desempefio.

Que fue vinculado mediante Resolucion No. 6810 del 01 de noviembre de 2012 y posesionado con
Acta No. 054 del 06 de noviembre de 2012 como empleado publico, de libre nombramiento y
remocion, desempefiando el empleo de Jefe de la Oficina Asesora de Juridica del Sector Defensa 2-
1 Grado 24, desempefiando las siguientes funciones de acuerdo al manual general y especifico de
funciones y requisitos para los empleos publicos, segin Resolucién No. 2699 del 27 de octubre de
2008, asi:

A. FUNCIONES GENERALES

)
Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos juridicos
relacionados con la entidad y emitir los conceptos que reguieran las diversas dependencias
en asuntos de su competencia, con el objeto de mantener la unidad de criterio.
Establecer los criterios de interpretacion juridica de ultima instancia y fijar la posicion juridica
de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.
Representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le
otorgue el Director General y mantenerlo informado sobre el desarrollo de los mismos.
Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de
su competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director General
deba expedir en desarrollo de las funciones asignadas a la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.
Analizar permanentemente la agenda legislativa del Congreso, informar y preparar conceptos
para el Director General sobre aquellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios
de reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus beneficiarios.
Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccion coactiva gue deba adelantar la Entidad; asi
como la organizacion y control del sistema de archivo de dichos procesos.
Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares.
Dirigir y coordinar la compilacién y actualizacion de la legislacion y jurisprudencia, relativa a
las actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por su
adecuada difusion y aplicacion.
Ejercer las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
dependencia.



B. FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos juridicos
relacionados con la entidad y emitir los conceptos que requieran las diversas dependencias
en asuntos de su competencia, con el objeto de mantener la unidad de criterio.

2. Establecer los criterios de interpretacion juridica de ultima instancia y fijar la posicion juridica
de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

3. Representar judicial y extrajudiciaimente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le
otorgue el Director General y mantenerlo informado sobre el desarrollo de los mismos.

4. Velar por la atencion y vigilancia de los procesos, tutelas, acciones de cumplimiento,
conciliaciones, cumplimiento de sentencias, que determine la Direccion General, en
coordinacion con las dependencias comprometidas para su adecuada resolucion y por las
que deba responder o sea parte la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

5. Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de
su competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director General
deba expedir en desarrolle de las funciones asignadas a la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

6. Resolver las consultas formuladas por los organismos publicos y privados, asi como por los
usuarios y particulares, de conformidad con las normas que rigen los servicios y funciones de
la institucion.

7. Elaborar las respuestas a los recursos, requerimientos judiciales de su competencia en
procesos y demas peticiones que el Director General deba atender y cuando este asi lo
solicite.

8. Analizar permanentemente la agenda legislativa del Congreso, informar y preparar conceptos
para el Director General sobre aquellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios
de reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus beneficiarios.

9. Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccidon coactiva que deba adelantar la Entidad; asi
como la organizacion y control del sistema de archivo de dichos procesos.

10. Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares. .

11. Dirigir y coordinar la compilacion y actualizacion de la legislacion y jurisprudencia, relativa a
las actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por su
adecuada difusién y aplicacion.

12. Desempeiiar las demas funciones que le sean asignadas por autoridad competente de
acuerdo con el area de desempefio.

Se expide a solicitud del interesado, a los diecinueve (19) dias del mes de febrero de 2020.

Atentamente,

ﬂMMLM% o PI4)
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Profesional de Defensa ANA MARTHA RODRIGUEZ RINCON
Coordinadora Grupo de Talento Humano

Etabord: TSD. Elsa La Rotta
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MINTISTFRIO DE DEFENSA NACIGHAL
CAJA DE RLETIRO BE LAS FUERZAS MILITARRS

RESOLUCION NUMERO 88 10 s gPEL 2012
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Por ia cua! se hace un nombram:ento en la planla de personai dr-* !a Ca;a de Retiro
de las Fuerzas Militares.

EL DIRECTOR GENERAL DELACAJADE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

En ejerucm de sus facu!tades legales y en especual las confendas en el articulo 56
del Decreto 91 de 2007 y el nurneral 23 del articuio 20 del Acuerdo 08 de 2002

RESUELVE:

| AR'TI.CUL'O 10. ~ Nombrar, con fecha 06 de noviembre de 2012 para ¢! empleo

‘de Jefe de Oficina Asesora del Sector Defensa 2-1 grado 24 de'

la Juridica al Abogado EVERARDO MORA POVEDA
identificado con la cédula de ciudadania No. 11.344.164
- expedida en Zipaquira. : o

ARTICULO 2o. Copia de 13 presente resolucion setd archivada en la hiétoria
laboral del Abogado EVERARDO MORA POVEDA.

ARTICULO 30. Disponer la publicacidon del presente acto administrativo en

cumplimiento de lo establecido en el paragrafo del artu,uio 65,

_del Codigo de Procedimiento Administrativo.

ARTICULO 4o. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su

publicacion y. surte efeclos fiscales a partir de 1a fecha de la

™ 'posesién

PUBLIQUESE., comuuiouess Y.CUMPLASE @ ¥ oy 2012
Dada en Bogota, D. C_, a,

— e

Mayor General“[RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA —~

Director General

" Vo. Be. Covonﬁﬁar‘dsnmmn e : : a

. Suhdir ur)\dnnnn.lrauvo
Rcvisﬂ:PD, Manifa Fajardo f'

Elavora: TSD. Ersat dRotia ;
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