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RAMA JUDICIAL
JUZGADO CUARENTA Y SIETE ADMINISTRATIVO
DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C.
SECCION SEGUNDA

Bogotd D.C., 23 de septiembre de 2021

Expediente No. : 11001334204720210008800

Accionante :  CARLOS FEO DIAL.

Accionado : ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES —COLPENSIONES

Asunto :  Requiere por segunda vez.

En atencion al requerimiento efectuado mediante providencia del 8 de septiembre
de 2021 que resolvidé negar la nulidad interpuesta por COLPENSIONES y ordena
vinculacion, se observa que vencido el término otorgado a la entidad no se allega
la informacion solicitada.

Por lo anterior, se requiere por sequnda vez a COLPENSIONES' para que allegue al
presente trdmite incidental plena identificacion de los senores Dra. ANDREA
MARCELA RINCON CAICEDO encargada de la Direccién de Prestaciones
Econémicas, Dr. LUIS FERNANDO DE JESUS UCROS VELASQUEZ como superior
jerarquico, del Dr. CESAR ALBERTO MENDEZ HEREDIA en calidad de Gerente de
Determinacién de Derechos y de la Direccién de la Historia laboral y del Dr. IVAN
CASTRO LOPEZ Gerente de Administracién de la Informaciéon, aportado los
numeros __de identificacién, cédula, de cada uno de los empleados y correos
electréonicos personales asignados por COLPENSIONES para la recepcion de
comunicaciones.

Lo anterior, sin dilacién alguna, en el término improrogable de tres (03) DIAS
contados a partir de la fecha de recibo del requerimiento so pena de incurrir en
desacato a decisiéon judicial y en mala conducta, por obstruccion a la justicia de
conformidad con lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 442 del C.G.P. y articulo
59 de la Ley 270 de 19963,

! notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co, presidencia@colpensiones.gov.co,

vicepresidenciadetalentohumano@colpensiones.gov.co
2 ARTICULO 44. PODERES CORRECCIONALES DEL JUEZ. Sin perjuicio de la accion disciplinaria a que
haya lugar, el juez tendra los siguientes poderes correccionales: (...).

3. Sancionar con multas hasta por diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes (smlmv) a sus
empleados, a los demas empleados publicos y a los particulares que sin justa causa incumplan las 6rdenes que
les imparta en ejercicio de sus funciones o demoren su ejecucion.

3« _ARTICULO 59. PROCEDIMIENTO. El magistrado o juez hara saber al infractor que su conducta acarrea
la correspondiente sancién y de inmediato oird las explicaciones que éste quiera suministrar en su defensa. Si
éstas no fueren satisfactorias, procedera a sefialar la sancion en resolucion motivada contra la cual solamente
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Expediente No. 11001334204720210008800

Accionante: Carlos Feo Diaz

Accionado: Administradora Colombiana de Pensiones -Colpensiones
Asunto: Requiere por segunda vez.

Se advierte a los destinatarios que es su deber colaborar con la administracion de
justicia y que en consecuencia, las respuestas a los requerimientos de este
Despacho deberdn ser remitidos al buzdn
correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co y
jadmin4/bta@notificacionesrj.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS ENRIQUE PALACIOS ALVAREZ
Juez

Firmado Por:

Carlos Enrique Palacios Alvarez
Juez Circuito
Juzgado Administrativo
047
Bogotd, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario
2364/12

Codigo de verificacion:
cce31a87f117f7620c381e3a6d9457609eb6cabd05282bce7¢c50c17730a4c56b4
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Valide este documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

procede el recurso de reposicion interpuesto en el momento de la notificacion. El sancionado dispone de
veinticuatro horas para sustentar y el funcionario de un tiempo igual para resolverlo...”.
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