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I
3/8/22, 12:15 Correo: Juzgado 55 Administrative Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C. - Outlook

RV: SOLICITUD SE ANULE NOTIFICACION DE ADMISION DE DEMANDA Y SE PROCEDA 
A ASIGNAR FECHA DE AUDIENCIA INICIAL

Correspondencia Sede Judicial CAN B - Bogota - Bogota D.C. 
<correscanbtab@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Jue 21/07/2022 12:25

Para: Juzgado 55 Administrative Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C. 
<jadmin55bta@notificacionesrj.gov.co>

CC: asesoriasjuridicasfb22@gmail.com <asesoriasjuridicasfb22@gmail.com>

Cordial saludo, !' '

De manera atenta informamos que ha sido radicado el presente correo como memorial 
para el proceso relacionado en el mismo, dentro del registro en el aplicativo siglo XXI 
podra confirmar los datos del mensaje como Asunto7 fecha y bora de recibo.

Atentamente,
...SPCZ...

Grupo de Correspondencia
Oficina de Apoyo de los Juzgados Administrativos 

Sede Judicial CAN

De: ASESORIAS JURIDICAS <asesoriasjuridicasfb22@gmail.com>
Enviado: jueves, 21 dejulio de 2022 11:13 a. m.
Para: Correspondencia Sede Judicial CAN B ■ Bogota - Bogota D.C. <correscanbtab@cendoj.ramajudicial.gov.co>; 
jadmin55bta@cendoj.ramajudicial.gov.co <jadmin55bta(®cendoj.ramajudicial.gov.co>; 
asesoriasjuridicasfb22@gmail.com <asesoriasjuridicasfb22@gmail.com>
Asunto: Fwd: SOLICITUD SE ANULE NOTIFICACION DE ADMISION DE DEMANDA Y SE PROCEDA A ASIGNAR FECHA 
DE AUDIENCIA INICIAL

SENORA
JUEZ CINCUENTA Y CINCO ADAAINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL CIRCUITO DE BOGOTA

E. S. D.

Referenda: 11001-33-42-055-2019-00186-00 
ACCION CONTENCIOSA ADMINISTRATIVA
MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO 
DEMANDANTES: ANGELA MARIA MORALES BARROS
DEMANDADOS: FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD-SECRETARIA DISTRITAL DE 
SALUD

Recurso de reposidon v en subsidio el de aoelacion

! 1/1 rhttps://outlook.office.com/mail/id/AAQkADhhOGJjODRmLTBkMmQtNGRIZC1iOGY1LTUONjFiNzkxZDFjOAAQAAz6zSyFDDBBqKjg17P4qH4%3D
•i

mailto:correscanbtab@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:jadmin55bta@notificacionesrj.gov.co
mailto:asesoriasjuridicasfb22@gmail.com
mailto:asesoriasjuridicasfb22@gmail.com
mailto:asesoriasjuridicasfb22@gmail.com
mailto:correscanbtab@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:jadmin55bta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:asesoriasjuridicasfb22@gmail.com
mailto:asesoriasjuridicasfb22@gmail.com
https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADhhOGJjODRmLTBkMmQtNGRIZC1iOGY1LTUONjFiNzkxZDFjOAAQAAz6zSyFDDBBqKjg17P4qH4%3D


i:-

SENORA • - o •j:

JUEZ CINCUENTA Y CINCO ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL CIRCUITO 
DE BOGOTA r

V •

E. $. D.

Referencia: 11001 -33-42-055-2019-00186-00 
ACCION CONTENCIOSA ADMINISTRATIVA 
MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO 
DEMANDANTES: ANGELA MARIA MORALES BARRds :
DEMANDADOS: FONDO FINANCIER© DISTRITAL DE SALUD-SECRETARIA 
DISTRITAL DE SALUD

r * ji>♦ i %

ASUNTO: SOLICITUD SE ANULE NOTIFICACION DE ADMSION DE DEMANDA Y 
SE PROCEDA A ASIGNAR FECHA DE AUDIENCIA INICIAL%

FERNANDO ALBERTO BARROS SANCHEZ, mayor de edad, vecino de la 
ciudad de Bogota D. C., abogado en ejercicio, identificado con cedula 
de ciudadania numero 19.353.619 de Bogota y portador de la Tarjeta 

Profesional No. 55.108 del C.S.J.; en mi calidad de demandante en el 
proceso de la referencia, a usted respetuosameote, mediante el presente 
escrito, me permito indicarle que el impulso'procesal'solicitado en 
diversas oportunidades ante este despacho es para'asigndr fecha'para 
audiencia inicial, toda vez que conforme se^evidencia en el proceso ya 

se han surtido las etapas procesales de demanda, admision de demanda 

y notificacion de la misma asi: , „ . -

1. Se presento demanda el 10 de Mayo de 2019
2. Se admitio demanda el 29 de Noviembre de 2019
3. Se notified demanda el dia 20 de Enero de 2020 mediante empresa 

de correo interrapidisimo guia 700031727780
4. Se presento soporte de notificacion de admision de demanda el 

28 de Febrero de 2020 ante este despacho bajo radicado 236000
5. La demandada no contesto demanda en los terminos establecidos 

por la ley

Con gran sorpresa noto que este despacho esta habilitando nuevamente 
terminos para contestar demanda, realizando una segunda notificacion 
a la demandada y otorgdndole 30 dias para contestar la misma, 
actuando erroneamente pues reitero el tramite de notificacion ya fue 
efectuado hace un aho y medio, situacion estd que fue informada a su 
despacho el 28 de febrero mediante radicado 2360000, y que 

nuevamente me permito aportar a su digno despacho.

„a ' T



:

FERNANDO ALBERTO BARROS SANCHEZ 

ADOGADO
IJNIVERSIDAD AUTONOMA I)E COI.OMIHA

SENORA
JUEZ CINCUENTA Y CINCO ADMINISTRATIVO DE 

BOGOTA

ORALIDAD DEL CIRCUITO DE

S.E.

Referencia: 11001 -3342-055-2019-00186-00
ACCION CONTENCIOSA ADMINISTRATIVA nPPPPNO
MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

IEMANDANTES: ANGELA MARIA MORALES BARROS SEGRETARIA DISTRITAL 
DEMANDADOS: FONDO FiNANCIERO DISTRITAL DE SALUD-SECKcIaki

DE SALUD
J-

Cordial saludo senora Jueza

■ f EmANDO ALBERTO BARROS SANCHEZ. -gJ-J ™
identificado con la cedula de E'11 3 ania^ . p0I el Consejo Superior de la Justicia.
portador de ia tarjeta profesio m . . me perrnito presents copia del soporte de envio 

f,UaJ1cinT1a0damis-!6enade0|aedemanda laxual fue enviada mediante correo certificado a la 

demandada con el correspondiente traslado de la demanda.
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FONDO^NANOERO DISTRITAL DE SALUD

CRA32 # 12-81
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FERNANDO ALBERTO RAMOS 
CALIE12B# 9-20 OFC 512 
0315605000 •
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Mensajena
Valor Fleie:
Valor Descuento:
Valor sobre flete:
Valor otros eonceptos: 
Vlr Imp. otros concep: 
Valor total:
Forma de page:

SOBRE MANILAEmpaque:
Vlr Comerdal: $ 10,000,00

$ 4.800,00 
$0,00 
$ 200,00 
$0,00 
$0,00 
$ 5.000,00 
CONTADO

1Piezas:
Peso x Vol:
Peso en Kilos: 1 

tilsa:
No. Folios: 0 
Dice Contener: 
tfflJif:/! irtwkmlSr_____________  Mensajeria express: {ley 1369/09) Envios hasta 5 Kilos Ei Remite'nte y/o Destinatario, cod su-fim
^^^ulerT^tua en su nombre: ACEPTA las condiciones del servicio contrato de mensajeria express, publicado « 
Mvw.interrapidisimo.c6m o punto de venta. DECLARA que el envio no contiene dinero efectivo, joyas, valor, 
negociables u objetos prohibidos por ley. El valor comercia! declaradoes el que se asumira en caso de siniestr 
INTER RAPIDISIMO queda facuitado para consultar y/o reportar en centrales de riesgo mi comportamient 
fmanciero (ley 1266), por no reaiizar el pago del servicio ALCOBRO (pago contra entrega) ni costos asociadc 
AUTORIZO notificaciones por medoo de llamadas y/o mensaje de datos y el tratamlento de mis dates pe«nnai< 
(ley 1581). DECLARO que conozco los derechos y deberes que como remitente o destinatario de la Res. 303; /
ley.

Observaciones

Nombre y sslia

www.interrapidisimo.coin * PQR'S servidientedocumentos@interrapidisimo.com 
Casa Matrix Bogota, D.C. Carrera 30 # 7 - 45 PBX: 560 5000 Cel: 323 255 4455

edd25eS3-d28c-4d92-.a3e6-66fe68140ee8

GMC-GMC-R-09 No. 700031727780 REMITENTE
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LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADO CINCUENTA Y CINCO (55) 
LA SUSCKlltt adMINISTRATIVO DEL

CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA 
SECCION SEGUNDA

Bogota D.C., 16 de diciembre de 2019

Oficio No. J55-2019-1736 
Ref. PFMITE CQPTA DEMANDA 1

Senores
BOGOTA DISTRITO CAPITAL 
FONDO FINANCIER© DISTRITAL DE SALUD
Ciudad

*- SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

O
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO 
No. 11001-33-42-055-2019-00186-00
ACTOR: ANGELA MARIA MORALES BARROS
DEMANDADO: SECRETARIABOGOTA DISTRITO CAPITAL 
DISTRITAL DE SALUD - FONDO FINANCIER© DISTRITAL DE SALUD l

t

Cordial Saludo

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el auto de fecha 29 de septiembre de 
2019 Y de conformidad con el inciso 5, articulo 199 de la Ley 1437 de 2011, 
modificado por el articulo 612 de la Ley 1564 de 2012, me permito REMITIR 
COPIA DE LA DEMANDA DE LA REFERENCIA JUNTO CON SUS ANEXOS, y 
de la mencionada providencia.

I
t

O
Atentamente, t

'VOE Cq

5^l\^ \ J
•AsP<x m& Jadoria

(TRAT1VO DE BOGOTA
c

SECRCTARiAJ

iadmin55bta@nQtif«rnCiQnesf^.qou ^ 
Carreras? No. 43 - 91 Piso 4<> CAN 

Telefono 555 3939 Ext 1055

Escaneodo con CamScarmet



Senores
JUZGADO CINCUENTA YCINCO ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD 

DEL CIRCUITO DE BOGOTA, D. C. - SECCION SEGUNDA
E. S. D.

REF.: PROCESO No. 11001-33-42-055-2019-00186-00
ACCION: CONTENCIOSA ADMINISTRATIVA
MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO.
DEMANDANTE: ANGELA MARIA MORALES BARROS 

DEMANDADOS: FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD - 

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD.

ASUNTO: RECURSO DE REPOSICION Y EN SUBSIDIO EL DE 

APELACION.

FERNANDO ALBERTO BARROS SANCHEZ, mayor de edad, vecino 

y residente en la ciudad de Bogota, D. C., abogado en ejercicio, 
identificado con cedula de ciudadama numero 19.353.619 de 

Bogota y portador de la Tarjeta Profesional No. 55.108 del C.S.J.; 
en mi calidad de apoderado judicial de la demandante, senora 

ANGELA MARfA MORALES BARROS en el proceso de la referencia; 

a usted respetuosamente mediante el presente escrito me 

permito interponer RECURSO DE REPOSICION Y EN SUBSIDIO EL 

DE APELACION, alAuto defecha 14dejuliode 2022 proferido por 

su Despacho y mediante el cual se tuvo en cuenta la contestacion 

de la demanda; toda vez que, dicha contestacion fue 

extemporanea pues el termino para esa actuacion vencio ya que 

la demanda se notified el 20 de ENERO de 2020, guardando 

silencio la parte demandada.

Para probar este hecho se anexo a su Despacho el memorial 
aportado con antelacion donde se hizo la respectiva notificacion

\



con el soporte; motivo por el cual debe tenerse por NO
CONTESTADA LA DEMANDA.

De no ser de recibo mi solicitud, respetuosamente solicito a su 

senona, sea enviado el expediente al Superior Jerarquico; 
teniendo como fundamento jun'dico lo expuesto en el presente 

escrito, reservandome el derecho de ampliarlo ante el Superior.

Atentamente,

pa/.

FERNANDO ALBERTO BARROS SANCHEZ
C. C. No. 19.353.619 de Bogota 

T. P. No. 55.108 del C.S.J.
Direccion: calle 12 B No. 9 - 20, Of. 512 de Bogota C. C. 
Correo electronico: asesoriasiuridicasfb22(g>gmail.com 

Celular: 304 4098152 -i.



i.

3/8/22, 12:18 Correo: Juzgado 55 Administrative Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C. - Outlook

RV: Respuesta Oficio No.J55-2022-0400. Rad. 11001-33-42-055-2019-00186-00

Correspondencia Sede Judicial CAN B - Bogota - Bogota D.C. 
<correscanbtab@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Lun 25/07/2022 11:55

Para: Juzgado 55 Administrative Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C. 
<jadmin55bta@notificacionesrj.gov.co>

CC: SJJasbon@saludcapital.gov.co <SJJasbon@saludcapital.gov.co>

*

Cordial saludo,

De manera atenta informamos que ha sido radicado el presente correo como memorial 
para el proceso relacionado en el mismo, dentro del registro en el aplicativo siglo XXI 
podra confirmar los datos del mensaje como Asunto, fecha y bora de recibo.

Atentamente,

Grupo de Correspondencia
Oficina de Apoyo de los Juzgados Administrativos 

Sede Judicial CAN
I.

RJLP

De: Silvia Juliana, Jasbon Duarte <SJJasbon@saludcapital.gov.co>
Enviado: lunes, 25 de julio de 2022 11:24 a. m.
Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C. <correscanbta(S)cendoj.ramajudicial.gov.co> 
Asunto: Respuesta Oficio No.J55-2022-0400. Rad. 11001-33-42-055-2019-00186-00

SehorJuez
JUZGADO CINCUENTA Y CINCO (55) ADM1NISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA
Ciudad

Asunto: Respuesta Oficio No. J55-2022-0400

«
r

i11001-33-42-055-2019-00186-00PROCESO N°.
ANGELA MARIA MORALES BARROSDEMAND ANTE:

BOGOTA DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - 
FONDO FINANCIER© DISTRITAL DE SALUDDEMANDADO:

f

Respetado SehorJuez:

Cordial saludo, SILVIA JULIANA JASBON DUARTE, en mi calidad de Apoderada de la Secretaria Distrital de i 
Salud y el Fondo Financiero Distrital de Salud, debidamente reconocida en el presente proceso, adjunto 
mediante el presente mail, respuesta a su Oficio No. J55-2022-0400. j

1
3

Quedo a disposicidn de su Senoria,

Del SehorJuez,
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mailto:correscanbtab@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:jadmin55bta@notificacionesrj.gov.co
mailto:SJJasbon@saludcapital.gov.co
mailto:SJJasbon@saludcapital.gov.co
mailto:SJJasbon@saludcapital.gov.co
https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADhhOGJjODRmLTBkMmQtNGRIZC1iOGY1LTUONjFiNzkxZDFjOAAQALSXKKV1dntCtmDXUZYW1QO%3D


Correo: Juzgado 55 Administrative Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C. - Outlook3/8/22, 12:18

SILVIA JULIANA JASBON DUARTE
AbogadaSDSy FFDS.

De: Roberto, Ortega Vera <R10rtega@saludcapitai.gov.co> 
Enviado: lunes, 25 de julio de 2022 10:26
Para: Silvia Juliana, Jasbon Duarte <SJJasbon@saludcapital.gov.co> 
Cc: Roberto, Ortega Vera <R10rtega@saludcapital.gov.co>
Asunto: REMISION OFICIO 2022IE19746

Buenos dia Dra. Silvia.

Nos permitimos dar traslado de la respuesta requerida con ocasion a sus 
obligaciones contractuales, para su conocimiento y tramites pertinentes.

Agradeciendo como siempre su atencion

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADhhOGJjODRmLTBkMmQtNGRIZC1iOGY1LTUONjFiNzkx2DFjOAAQALSXKKV1dntCtmDXUZYW1QO%3D 2/2
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3/8/22, 12:19 Correo: Juzgado 55 Administrative Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C. - Outlook

Continuacidn de ia Resolucion Not 1 de fecha

For la cual se ajusia el Manual Especifico de Funciones, Requisites y de Competencias Laboraies para los 
empleos de la Planta Global de Personal de la Secretan'a Distrital de Saiud de Bogota, D.C. *

89

Ejecutar y aplicar las labores especiaiizadas de diseho, control, implementacibn y evaluacidn delos planes
del * l» “W «W ^trito capital, segue

DESCRIPCION DE LAS FUNCtONESill.
Coordmar. orientar y participar en el disefio. implementacidn y evaluacidn de la politica en saiud para la
pobteaon afihada en el Regimen Subsidiado del Distrito Capita! de conformidad con las metas en saiud 

: del Plan de Desarrollo Distrital.
1

2 i Cc®r(*inar' orientar y garantizar la identificacion de la poblacidn mSs pobre y vulnerable obieto del 
| subsidio en saiud...... .................... ... .. llir _ _ ___ _
Coordinar, proponer y participar en el diseno de lineamientos tecnicos y administrativos para la

3 contratacton de las Administradoras del regimen subsidiado para la prestacidn de servicios de saiud de
.........poblacion potencial beneficiara al subsidio. __________

Coordmar, orientar y garantizar la celebracidn de contratos de aseguramiento de la pobladdn rn^s’
4 pobrey vulnerable, residente en el Distrito Capital, entre la Secretaria Distrital de Saiud
.......Administradoras del R6gimen Subsidiado. _________

Coordinar y participar en la etapa precontractuai segun el procedimiento estab!ecido po7el Ministerio de
5 subsidSdo°n S0C'al en Sa!ud para ta suscr'Pci6n de fos contratos con las Administradoras del Regimen

Coordinar, orientar y participar en el diseno de los lineamientos de supervision y seguimiento de los 
contratos susentos con las Administradoras del Regimen Subsidiado.

7 Determinar el perfil de uso y caracterizar la poblacion afiiiada al regimen subsidiado ensaluddel Distrito 
Capital atendida a traves de las Administradoras del Regimen Subsidiado en Saiud “ARS”.
Brindar asistencia tecnica y acompafiamiento al equipo tdcnico dla dependencia en el analisis de las 
j&oMaclones afiliadas ai rdgimen subsidiado, contributivo y a las poblaciones especiales.______________

9 Coordinar. orientar y participar en el diseno de lineamientos que propenda por la promocion a ia afiliacidn 
al»tema General de Seguridad en Saiud
Identificar, analizar. proyectar y recomendar las acciones que deban adoptarse para el logfo de los 
objetivos y metas de Administracidn del Aseguramiento.

11 Participar en ia eiaboracidn de proyectos de inversion presentados por la dependencia. acordes con el
.... I. plan tie desarrollo para el sector saiud v ia normatividad vigente._________________
12 Absolver consultas relacionadas con e! Sistema de Seguridad Social en Saiud en el Distrito Capital de 

acuerdo con las disposiciones y politicas institucionales.
Coordinar y participar en la revisidn y ajuste de los procedimientos administrativos exlstentes en’fa

13 dependencia de Administracldn de Aseguramiento para facilitar el acceso a los servicios de saiud de la 
poblacidn afiiiada al Regimen Subsidiado en el Distrito Capital y proponer y desarrollar acciones de

___ seguimiento, evaluacidn, control y mejoramiento.________________
14 Aplicar la fifosofia de autocontroi en cada una de las actividades propias de su cargo
15 (Participar en los programas de capacitacibn brindados por la entidad para un meior desempefto en el 
__ puesto de trabajo.
16 Desempenar las demas funciones asignadas por el superior inmediato acordes con el nivel, naturaleza y

j£,degendgncig_de_dgsgnipeno^el emglgoji^enja profesidn del titular del cargo.__________
________ CQNTRIBUCIONES INDIVIDUALES
Politica orientada al acceso a los servicios de saiud de la poblacion afiiiada al Sistema' de Seguridadr 
Social en Saiud del Distrito Capita! respondiendo a la politica distrital e institucionai en saiud.______

2 Cumplimiento del plan de desarrollo, plan de gestion y plan operative del Aseguramiento de Saiud erTei
___ Distrito Capital.___________________ _______ _______________________________
3 Gestion efectiva para la sostenibilidad de los hospitaies piiblicos adscritos a ia Secretaria Distrital de

Sai uJ._____________ _____________ ________________
Analisis poblaciones afiliadas ai regimen subsidiado, contributivo y las poblaciones especiales permite 
establecer planes alternativos de accibn dentro de la politica en saiud del Distrito Capital.

y las

i

6

8

10

i

I

IV.

1

4

l
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— SECRETARIADE

BOGOT/\ SALUD SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD 22-07-2022 04:39:02
Al Contes lar Cite iiste No.:2022 IF. 1074(S O ! i;u):0 Ancx: I Rcc:3 
ORIGEN: 052100.SUBDiRl:CCION DF CONTKATACION - N/CIRC 

DESTINO: 000I00.OFIC1NA ASRSORA DR J URIDICA - N7RODRIG ; 
TR AMITE: ME MO RAN DO'-R KS P U E S T A

MEMORAN -ftgUNTQ: S0L!CiTUD DE 'nsumos 21-07-2022 juzgado 55 ad

\

I
052100

:■

BLANCA INES RODRIGUEZ GRANADOS 
Jefe Oficina Asesora Jundica

PARA:
j

SUBDIRECTORA DE CONTRATACI6NDE:

ASUNTO: Respuesta solicitud insumos del veintiuno (21) de julio de 2022 - 
Juzgado 55 Administrativo de Bogota Proceso Numero 2019-00186 
de Angela Maria Morales Barros.

En atencion a la solicitud del asunto, damos respuesta a su Despacho para que obre dentro 
del expediente con radicado No. 2019-00186 de conocimiento por parte del Juzgado 55 
Administrativo del Circuito de Bogota D.C. - Seccion Segunda -, de la siguiente forma:

j

t

?

1. Que, una vez verificados los expedientes contractuales correspondientes a los 
contratos suscritos por la senora ANGELA MARIA MORALES BARROS los cuales 
reposan en el Archive de Gestion de la Subdireccion de Contratacion de la Secretaria 
Distrital de Salud, no se encontro la peticion ni la respuesta asociada con el 
reconocimiento de una relacion laboral.

i- i

2. De acuerdo con lo requerido en el numeral 2. del punto TERCERO del auto de la 
referenda, se remiten en medio optico los documentos correspondientes al Estado 
de Cuenta de cada contrato suscrito entre la senora ANGELA MARIA MORALES 
BARROS y la Entidad, documentos que contienen la informacion de cada pago 
realizado a la contratista con ocasion de los citados vmculos contractuales. (Insumo 
generado por la Direccion Financiera de la Secretaria Distrital de Salud.)

4
t

>
13. En el mismo sentido informamos que, la respuesta al numeral 3. del punto TERCERO 

del auto de la referenda, sera remitida a su despacho por parte de la Direccion de 
Gestion del Talento Humano (DGTH).

4. Igualmente, y para los fines pertinentes, remitimos copia Integra de los expedientes 
s contractuales que se relacionan a continuacion:

<
1

Carrera 32 No. 12-81 
Tetefono: 3649090 

j \v\vw.saiudcapital.gov.co
a l Net 5

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA DC. t

l



secretarIade

BOGOT/\ SALUD s
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Table 1 - Informacion Numeros de Contrato suscritos porla senora Angela Maria Morales Barms 
Fuehte: Bases de dates Repositorio SICTOS - Subdireccion de Cont'atacion

617 DE 2010 412 DE 2013
1065 DE 2011 737 DE 2014
467 DE 2012 540 DE 2015
1420 DE 2012

En.los anteriores terrriinos, espero haber dado respuesta clara, opotuna y concisa a su 
requerimiento.

Cordialmente

LUZ MYI FLOREZ
Anexo: (Olb CD

Diego Garcia Hernandez - Contratista - Subdireccion de ContratacionQ^ 
Andrfes Felipe Vega Pinto - Contratista - Subdireccion de Contratacidiy 
Hector Fabio Gonzalez - Contratista - Subdireccion de Contrataciorj/^y? 
Luz Angela Garzbn Rojas- Contratista - Subdireccion de Contra4a£i6ia

Elabord:
Revise:

Carrera 32 No. 12 - 81 
Teiafono: 3649090 
vi'ww.saludcapital.gov.co

5 iQNet 5

ALCALDtA MAYOI 
DE BOGOTA DC.
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FONDO FINANCIERQ DISTRITAL DE SALUD

PABj i
ETA30 SE CSM78 ffil C®TffflTD: 1429-2012 CON C3RTE fi: 2922.07.22 351Y i

BENEFIDIARiO: SARIfl KOf&LES CC/KIT: 522492418

G B J E I 0 : PRESTAR LCS SERVICIGS DE PROFESIGNAL ESPECIALI2AD0 A LA DI.RECC10K DE ASEGURftHIEKTO - SERVICIOS AL VINCULA 
DC EN EL PROCESG DE COKTRA TACION DE SERVICIOS CDHFLEflENTARIOS Y RED ADSCRITA 3UE PREBTAN IP

»
CTRG No, S05 Sssi Dias REGISTRDS-SE-PRESliPUESTD FECHA-PPTD FECHA-INIC FECHA-TERK 
INIC: C 900 5211

VALOR-CONTRATO ANTICIPG-PfiCTADO 
41,370,000.00

(•
i

2012-09-10 2012-09-10 2913-0fc-09 0.00

TOTAL CGNTRATG : 2013-06-0? 41,370,000.00 0,00

m; 3RD.PA6D!PLAN!LL JFECHA-PAEO!R.PPIAL VALOR PASADO ISALDO DEL CCNTRATO! ARQRTIZ.AMTICIPO J SALM POR AilCRTIZAR

0 44,370,000.00
40,919,000.00
35,939,000.00
31,059,000.00
26,129,000.00
21,199,000.00
16,269,000.00
11,339,000.00
6,409,000.00
1,479,000.00

1 PC 424328
2 PC 124673
3 PC 425483

4108 2012-10-02 
4240 2012-11-01 
1421 2012-12-07 
4576 2012-12-25 
4735 2013-02-05 
4850 2013-03-13 
5006 2013-04-15 
5173 2013-05-16 
5304 2013-06-07 
5498 2013-07-17

5211 3.451,000.00 
4,930,000.00 
4,930,000.00 
4,930,000.00 

. 4,930,000.00 
4,930,000.00 
4,930,000.00 
4,930,000.00 
4,930,000.00 
1,479,000.00

5211
5211

4 PC 426510 5211 ♦5 PC 430009 5211
6 PC 430385
7 PC 430745

5211
5211

9 PC 131507 
9 PC 132000

5211 t
5211

10 PC 432578 5211 0.00

TOTALES 44,370,000.00 0.00 0.00 0.00

PRESUPUESTO CONTAB-ILIDAD
3 2022-07-22
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FOMDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
PAEs i

ESTftSO BE OSfTfl Da mmm 412-2013 COS CORTE A: 2022.07.22 351Y j

beheficiarioj mm r^iA »m£S s^es CC/KIT: 522492418

C B J E T C : PRESTAR ICS SERVICICS DE PROFESIOSAL ESPECIALIZADO A EA DIRECCIaM DE ASE8URARIEKT0 / SERVICIOS AL VIKCUL 
ADO EH EL PRCCESO DE CONTR ATASIcN DE SERVICIOS CORPLEREMTARIOS Y RED ADSCRITA O'JE PRESTAN I

CTRG Ho. Hbs Ssa Dios REBISTRDS-DE-PRES1FJESTQ PECHA-PPTC FECHA-ISIC FECHA-TERH VALOR-CONTRATO AKTICIPC-PAC7ADD 
ISIS: 0 900 1633 2013-06-13 2013-06-18 2014-03-17 45,873,000.00
ADIC: 1400 610 2014-03-14 2014-93-iB 2014-07-17 20,388,000.00

{
0.00 *
0.00

2014-07-17 66,261,-000.00TOTAL CCNTRATO s 0.00

HO! 3RD.PAGO!PLANILLJFECHft-PAGOJR.PPTftLl VALOR PASACC JSALDO DEL COHTRATO! AROSTI2.ANTICIPO ! SALDO FOR AilORTIZARi

66,261,000.00 
64,052,300.00 
58,955,300.00 
53,858,300.00 
48,761,300.00 
43,664,300.00 
38,567,300.00 
33,479,300.90 
28,373,300.00 
23,276,300.00 
21,067,600.00 
18,179,300,00 
13,082,300.00 
7,985,300.00 
2,838,300.00

0
i■1 PC 432577 5497 2013-07-17

2 PC 432999 ■ 5743 2013-03-30
3 PC 433418 5754 2013-03-30
4 PC 433794 5973 2913-10-22
5 PC 431192'. £016 2913-10-31
6 PC 43157C 6136 2012-11-29
7 PC 434962 6497 2913-12-26
9 PC 140096' 6559 2014-02-05
9 PC 449513 6683 2014-02-28

10 PC 440924 6859 2014-04-04
11 PC 410923 6958 2014-01-04
12 PC 441367 7014 2014-04-30
13 PC 411893 7151 2014-05-30
14 PC 442409 7267 2014-06-27
15 PC 443992 7415 2014-08-94

1633 2,208,790.90
5,097,000.00
5,097,000.00
5,097,000.00
5,097,090.00
5,097,000.00
5,097,000.00
5,097,000.00
5,097,000.00
2,298,700.00
2,838,300,00
5,097,000.00
5,097,000.00
5,097,000.00
2,838,300.00

1633
1633
1633

i
i

1633
i1633

1633 i

1633 i

1633 <610
1633
619
619
619
610 0.00

o.eo 0.0066,261,000.00 0.00TOTALES : <

:::r?n:trrn:2Tr“"‘7i:z

COHTABILIDAS 
1 2015-12-03
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FOWDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

Pft8: 1 • t
fESTSDC DE CUESTft DEL CDNTRftTO: 467-2012 CCN CORTE A: 2022.07.22 351Y
$

BENEFICIARI9: flKBELA flflRIfi RORALES BARRDS CC/NIT: 522^92418 i

0 B J E T 0 : PRESTAR L3S SERVIC19S DE PROFESICNAL ESPECIALIZADC A LA SIRECCION DE ASESURARIENTC-SERVICIQ AL VINC11LADC • 
EN EL PROCESO DE COftTRATAC ION DE SESVICIOS CGRPLERENTARIDS SUE PRESTAN IPS DE CASACTER PRIV

I

CTRO He. Hes Sss Dias REBISTRQS-DE-PRESUPIJESTQ FECHA-PPTC FECHA-IN1C FECHA-TERf! ' VALOR-CDNTRATO ANTICIPD-PACTADD
IWIC: 0 4 0 15 3609 t

2012-0M2 2012-CM2 2012-08-26 22,185,000.00 0.00

TCTAL corarc : 2012-08-26 22,185,000.00 0.00

NS! ORB.PAGO!PLAIilLL!FECHS-PA2Q!R.PPTAL! VALOR PASACO ISSLDO DEL CCNTRATO! ARQRTI2.AKTICIPQ ! SALCQ POR AHORTIZAR!

i0 22,135,000.00
19,062,667.00
14,13-2,667.00
9,202,667.00
4,272,667.00

1 PC 421545
2 PC 422180
3 PC 422743
4 PC 423279
5 PC 423790

3409 2012-05-07 
3538 2012-06-01 
3702 2012-07-06 
3333 2012-08-01 
4004 2012-09-05

3609 3,122,333,00
4,930,000,00
4,920,000.00
4,930,000.00
4,272,667.00

J3609
3609
3609

*3609 *0.00
' ITOTALES : 22,185,000.00 0.00 o.oc 0.00 I

=r.r:r=::n ~r. rri^::=::s rrr:: r:-s r::r;rrr:srins r---T --- TT--r--VPV-?—t--:--- ~r.r:;K.tr

r1

PRESUPUESTQ ‘ C0NTA91LIDAD
2 2022-07-22
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FONDO FiriANCIERO DISTRITAL DE SALUD
PA6; 1 *

E5TAS8 K OJEJfTft ML Wmmi 550-2015 CON CORTE A: 2022.07.22 351Y

BENEFICIARIQ; fiSSELA mi?. RQRAIES 8AB885 CC/KITj 522f?2«8
i

0 2 J E T 0 ; PRESTAR LOS SERVICES DE PROFESIOSAL ESPECIALIZADC
i

1CTRO \iu. fes Sm Dias RESISTROS-PE-PRESUPUESTO FECHA-PPTO FECHA-IHIC FECHfi-TERU 
INIC: 0 11 0 0 849

VALQR-DOHTRATO ANTICIPO-PACTADC 
60?94C,OOO.CO

r

I2015-03-31 2015-04-01 2016-02-29 0.00
I.TOTAL CQKTRAT0 : 2016-02-29 60,940,000.00 0,00 1

NS I 0RD.PAGO!PLANILL!FECHfi-PAGOIR.PPTALI VALOR PftSADO JSALD0 DEL CCHTRATOi ANORTIZ.AKTICIPO * SALCG POR SrtORTIZfiR

0 60,940,000.00
35,400,000.00
49,860,000.00
44,320,000.00
38,780,000.00
33,240,000.00
27,790,000.00
22,160,009.00
16,620,000.00
11,080,000.00

1 PC 451737
2 PC 452247
3 PC 452756
4 PC 453240
5 PC 453634
6 PC 454133
7 PC 454609 
B PC 455204 
9 PC 456120

8367 2015-05-11 
8456 2015-06-05 
8562 2915-07-09 
8659 2015-08-05 
3749 2015-09-09 
8890 2015-10-21 
8933 2015-11-03 
9060 2015-12-02 
9231 2015-12-29

849 5,540,000.00
84? 5,510,000.00

5,540,000.00
5,510,000.00
5,510,000.00
5,510,000.00
5,510,000.00
5,510,000.00
5,510,000.00

i

81?
f849

849
819
819 f
049
819

t
TOTALES 49,860,000.00 11,080,000.00 io.co 0.00

'I

f
LI2UISAD0 : 2017.06.05 ACTA Ho.: 12015 2917.06.05 RESQLUCIGN Nc.: C

QBSERVACIEES : EL SALDC DE 511.989.090 DEL REGISTRO PRESUP'JESTAL 849/2015 
NO SE EOENTRA DISP0MIBLE POR FENECIMENTO DE RESERVES 
PRESUP’JESTALES SE6UM ACTA DEL 31 DE CICIEHBRE 2916.

i

(OAJJ&H4 it

/PRESUPUESTO COKTABILKAD 
2 2017-05-094^N
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FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD i

PAG: i
ESTftDO DE CUBITA DEL CDNTRAT3: 617-2010 CGN C0R7E ft: 2022.07.22 351Y

\BENEFICIARIO: ANGELA HARIA RORALES BARRQS CC/NIT: 52219241B 4

t0 S J E T 0 : PRESTftR LOS SERVICIOS DE PROFESIGNAL ESPECIftLIZSDO A LA DIRECCIOM DE ASESURAKIENTG - SERVICIOE Al VINCUL 
ADO EH EL PRCEESO DE CGNTR ATACIcH 9E SERL'ICIOS CORPLERERTARIOS QUE PSESTAN IPS DE CftRACTER I

•!CTRD No. Ri-g Ssi Dios REBISTROS-DE-PRES'JPL'ESTO FECHA-PPTB FECHA-INIC FEC9A-TERK 
INIC: 0 12 0 C 3321
SEEN: 1 C 9 0 302
ANUL: 1 0 0 C 3321

VfiLDR-CDNTRATO ANTICIPO-PftCTftDO i2010- 05-05 2010-05-10 2011-05-09
2011- 01-19 2011-01-19 2011-01-19
2010-05-05 2011-01-19 - -

55,500,000.00 0.00 !
19,887,500.00
19,887,500.00

0.00 <
10.00 .

iTOTAL CGNTRATO : 2011-05-09 55,500,000.00 0.00

;N9! ORD.PAGO!PLANILL!FECHft-PAGO{R.PPTAL VftLGR PASADO ISftLDO DEL CGNTRATO! ARGRTIZ.ANTICIPG J SALDO PQR AMCRTIZAR

0 55,500,000.00 
52,262,500.00 
47,637,500.00 
43,012,500.50 
38,387,500.00
33.762.500.90 
29,137,500.09 
24.512,500,00 
19,887,500.00
15.262.590.90 
10,637,500.00

i1 PC 402278
2 PC 492957
3 PC 4C3651
4 PC 494272
5 PC 495229
6 PC 495829
7 PC 496548

60 2010-06-04 
182 2010-07-07 
297 2010-08-04 
423 2010-09-06 
575 2010-10-05 
746 2010-11-19 
396 2019-12-06 
942 2019-12-22 

1168 2011-92-09 
1295 2011-03-03 
1454 2011-04-06 
1580 2011-05-06 
1747 2011-96-99

3321 3,237,500.09 
4,625,COC.00 
4,625,000.00 
4,625,000.00 
4,625,000.00 
4,625,000.00 
4,625,000.00 
4,625,000.00 
4,625,000.00 
4,625,000.00 
4,625,000.00 
4,625,000.00 
1,387,500.00

\3321
3321
3321
3321
3321 » f
3321

8 PC 407377 3321
i9 PC 41090?

10 PC 410734
11 PC 411175
12 PC 411692
13 PC 412265

302 'I (302 r
302 6,012,590.90

1,387,500.00302
392 0.00

TOTALES 55,590,009.09 0.90 0.09 0.90
t
■;

LIGUIDADQ: 2012.04.09 ACTA No.j RESOLL'CIGN Me.: 61710 2012.04.09
i.nssr nssr susTssTsrwsf! ss rrss>r?i s.a::srs=-:rssss rr.r
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PRESUPUESTO t-3 2011-08-2?
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FONDO FINANCIERD DISTRITAL DE SALUD
PftBj i

ESTADD DE CUENTA DEL CQN7MT0: 737-2014 CON CORTE A: 2022.07.22 351Y !

BENEFICIARI9: fiNBELA HARIA HORALES BARROS CC/NITj 5224?24iB

0 B J E T 0 : PRESTAR LOS SERVICIOS DE PROFESIOKAL ESPECIALI2AD0S A LA OIRECCIO N DE ASEGURAHIENTOEN EL PROCESO CE CCNT 
RATACION DE SERVICIOS CDK PLEHENTARIGS Y RED ADSCRITA SUE PRESTAK IPS

CTRO No. Res Sss Dias' REBISTROS-DE-PRESUPUESTO FECHA-PPTG FECHA-INIC FECHA-TERN 
INIC: 0 600 3037
ADIC: 1 0 0 2C 5394

IVALOR-CONTRATO ANTICIPC-PACTADO 
31,806,000.00 
3,534,000.00

2C14-09-01 2014-09-01 2015-02-28 
2014-12-31 2015-03-01 2015-03-20

0.00 ■ J
0.00

TOTAL CSNTRATO ; 2015-03-20 35,340,000.00 C.OC

INQI 0RD.PA63JPLAN!LL!FECHA-PAEQJR.PPTfti; VALOR PASADO SALDO DEL CCNTRATO! ARORTIZ.AKTICIPO ! SALDO POR AtICRTIZAR

0 35,340,000.00
30,039,000.00
24,738,000.00
19,437,000.00
14,136,000.00
8,835,000.00
3,534,900.00

1 PC 444070 7655 2014-10-22 3037
2 PC 444666 7732 2914-11-05 3057,
3 PC 445129 7855 2014-12-11 303?
4 PC 445785 7939 2014-12-29 303?
5 PC 450253 8084 2015-02-09 3037
6 PC 450776 102 2015-03-10 3037
7 PC 451267 8277 2015-04-01 5394

5,301,000.00
5,301,000.00
5,391,000.00
5,391,000.00
5,301,000.00
5,301,000.00
3,534,000.00

i
*

0.00

TOTALES 35,340,000.00 O.OC 0.00 0.00
I4

’ t
t

\CQNTABILIDAD
1 2015-12-03 l
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FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

PAEi i
ESTA90 DE CUENTft DEL CGN7RATD: 1065-2011 CON CCRTE A; 2022.07.22 351Y

SENEFICIARIOi ANGELA RARIA MORALES 0ARROS CC/NIT; 522592418 4

0 B J E T D : PRESTAR LOS SERVICES SE PRDFESIC.NAL ESPECIALI2AD0 A Lfl SIRECCIaN DE ASESURAR1EHTC - SERVICIOS AL ViKCUL 
ADD EH EL PROCESS SE CONTR ATACIcN SE SERVICIOS CDMPLEHENTARICS QSE PRESTAN IPS DE CARACTER

■■

i
CTRO Ho. Heo Ssb Dias 
IfilC: 0 
ftEIC: 1 
REEK: 2 
AM: 1

REBISTROS-SE-PSESUPUESTO FECHA-PPTC FECHA-IHIC FECHA-TERK . VALSR-CQHTRATO ANTICIPO-PACTADO
' 23,512,000.00 

14,256,000.00 
9,553,600.00 
8,553,600.00

i

6 0 0 3935
2 0 0 5935
0 0 0
0 0 0 5935

2011-02-10 2011-05-25 2011-11-24
2011- 11-24 2011-11-25 2012-02-24
2012- 01-30 2012-01-30 2012-01-30
2011-11-24 2012-01-30 - -

o.oe
0.00
0.00
0.00 -

TOTAL CGHTRATO : 2012-02-24 42,768,000.00 0.00

N9! QR0.PASO!PLANILL!FECHA-PAGQ!R.PPTAL| VALOR PASADO ISALDO DEL CCNTRATO,1 AHORTIZ.AMTICIPO I SALCO P9R AJ1GRTIZAR i

0 42,768,000.00 
37,065,600.00 
32,313,600.00 
27.561,600.00 
22,803,600.00 
18,957,600-.00 
14,256,000.00 
8,553,690.90 
3,801,600.00

.
1 PC 412601
2 PC 412866
3 PC 413774
4 PC 414469
5 PC 415301
6 PC 416426
7 PC 41733?

1894 2011-07-07 3935 
1991 2911-98-95 3935 
2146 2011-08-31 3935 
2268 2011-09-28 3935 
2443 2011-11-94 3935 
2695 2011-12-05 3935 
2776 2011-12-22 5935 
3019 2012-02-0? 1980 
3134 2912-93-08 1980

5,702,409.00
4,752,000.00
4,752,000.00
4,752,000.00
4,752,000.00
3,891,600,00
5,702,400.00
4,752,000.00
3,891,600.00

i

8 PC 420013
9 PC 120155 0.00

TOTALES 42,768,900.09 0.00 9.09 0.90

r:" zs- r::srr: 77::: z r.“ rr.nrjrrrrt:

PRESUPUESTO C0KTA5ILIDAD 
1 2014-06-11
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ALCALDIA MAYOR 

DE BOGOTA D.C
SECRETARiA 

OE SALUO

RESOLUCION N 01611 del 06 de Octubre de 2014

“Por la cual se modifica el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos 
__________________de la planta de personal de la Secretaria Distrital de Salud",__________________

V. RANGO 0 CAMPO DE APLICACION

Entidades Publicas y Privadas, funcionarios internos y externos, Usuarios del servicio.

Verbal, documentos , informes, telefonica, planes, virtual (Chat, e-mail, teleconferencia, foro 
virtual)

VI. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Normatividad vigente sobre el aseguramiento en salud.
2. Constitucion sobre derechos en salud, derechos de peticion y derecho a la informacion.
3. Investigacion aplicada.

4. Herramientas ofimaticas.

5. Estatuto de anticorrupcion.

6. Normas tecnicas de calidad.
VII. EVIDENCIAS

De desempeho: Evaluacion de desempeho
De product©: Planes, politicas, procesos, documentos, programas y proyectos, actas.

VIII. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCE

EXPERIENCEESTUDIOS

Noventa (90) meses de experiencia 
profesional relacionadas con las funciones 
del cargo.

Titulo profesional en 'derechol

Titulo de posgrado en areas relacionadas con las 
funciones del cargo.
Tarjeta o matncula profesional en los casos 
reglamentados por la Ley.

222;30;SUBDIRECCION;DEEDMIN1STRACIONIDEL«ASEGURAMIENTO;(1)
teARCo^SUGUSTdTRODRiGUEZ^ErtyAmelia^Rodnguez'Egi^VeiTASiculo^

II. PROPOSITO PRINCIPAL
Evaluar los procesos y actividades de la Subdireccion, articulando las politicas, planes y
programas del sector salud con base en la administracion del aseguramiento de acuerdo a 
directrices del Subdirector.

III. DESCRIPClON DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Verificar y evaluar los mecanismos para promover el acceso de la poblacion de Bogota al 
SGSSS de forma efectiva y de acuerdo a la normatividad vigente y directrices del Subdirector.

2. Desarrollar y participar en la revision, actualizacion y ajuste de los procedimientos 
administrativos existentes en la Subdireccion de Administracion de Aseguramiento; asi como, 
proponer y desarrollar acciones de seguimiento y evaluacion de acuerdo a directrices del
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

SECRETARY 
DE SALUD

RESOLUCION N 0 1611 del 06 de Qctubre de 2014

‘’For la cual se modifica el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos 
.______________ de la planta de personal de la Secretaria Distrital de Salud”._________________
Subdirector.

3. Desarrollar y participar en la elaboracion de las etapas contractuales para promover el acceso 
efectivo de la poblacion habitante de Bogota, incluyendo las poblaciones especiales, de 
acuerdo a la normatividad vigente y segun el procedimiento establecido por la SDS en el 
manual de contratacion para la suscripcion de los contratos con las Instituciones Prestadoras 
de Salud y convenios interinstitucionales.

4. Desarrollar el diseno de lineamientos tecnicos para la prestacion de servicios de salud en las 
IPS privadas contratadas y convenios suscritos con otras entidades, para garantizar el acceso 
a los servicios de salud de la poblacion pobre no asegurada y de la afiliada al regimen 
subsidiado en lo no cubierto por el POS de acuerdo a directrices del Subdirector y la 
normatividad vigente.

5. Emitir y evaluar lineamientos tecnicos que permitan determinar el perfil de uso y la 
caracterizacion de la poblacion pobre no asegurada del Distrito Capital, atendida a traves de 
los proyectos ejecutados en la dependencia, teniendo en cuenta las politicas y lineamientos 
normativos.

6. Emitir conceptos tecnicos sobre el aseguramiento al Sistema General de Seguridad Social en 
Salud, que sirvan de soporte a los grupos multidisciplinan'os de la Secretaria Distrital de Salud 
de acuerdo a la normatividad vigente.

7. Generar estrategias que permitan acceder a los servicios de salud a la poblacion pobre no 
asegurada afectadas por enfermedades huerfanas en el Distrito Capital teniendo en cuenta las 
politicas y lineamientos normativos.

8. Desarrollar actividades tendientes a controlar el proceso de servicios electivos en lo 
relacionado con direccionamiento, toma de decisiones y revision de las solicitudes que 
ingresen para ser resueltas en los terminos legales vigentes y directrices del Subdirector.

9. Realizar la supervision de los contratos y/o convenios designados por el ordenador del gasto 
de la Entidad, de conformidad con la normatividad vigente.

10. Realizar seguimiento analisis y evaluacion de los procesos y actividades que le sean 
asignados de manera oportuna y de acuerdo a la normatividad vigente.

11. Desempenar las demas funciones relacionadas con la naturaleza del cargo y el area de 
desempefio.

IV. CRITERIOS DE DESEMPENO
1. Los mecanismos para promover el acceso efectivo de toda la poblacion habitante de Bogota 

al SGSSS son liderados y verificados para tener una oportuna cobertura del derecho de salud 
a los habitantes de Bogota.

2. La revision, actualizacion y ajuste de los procedimientos administrativos son desarrollados 
para generar un mejoramiento continue en los resultados de la subdireccion.
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SECRETARY DISTRfTAL DE SALUD 22-07-2022 04:03:33
Al Contestar Cite EsteNo.:2022IEl9738O 1 Fol:2 Anex:0 Rec:3 

SEN: 051000,DIRECCION DE GESUON DELTALENTO HUM 
[NO: 000100.0FICINA ASESORA DE JURIDICA - N/RODRIG 

I TRAMSTE: MEMORANDO-RESPUESTA
Dra. BLANCA 1N£S ROq)ft- proceso 11001-33-42-05; 
Jefe Oficina Asesora Jurfdica

MEMORAI^J

PARA:

DIRECTOR DE GESTlON DELTALENTO HUMANODE

ASUNTO: Respuesta solicitud Juzgado 55 -Proceso 11001-33-42-055- 
2019-00186-00

En atencidn a la solicitud enviada, relacionada con la demanda interpuesta contra 
la Secretarfa Distrital de Salud-Fondo Financiero Distrital de Salud ante el Juzgado 
Cincuenta y Cinco Administrative de Oralidad del Circuito de Bogota D.C. Seccidn 
Segunda, por la senora ANGELA MARlA MORALES BARROS, identiflcada con 
cedula de ciudadanfaNo.52.249.241, cuya pretension es el reconocimiento y pago 
de prestaciones sociales con ocasidn a la suscripcidn de Contratos de Prestacidn 
de Servicios con el Fondo Financiero Distrital de Salud.

Se informa que la seftora en mencidn no ejerefa funciones al no estar vinculada a la 
pianta de personal de la Secretarfa Distrital de Salud, sin embargo, se remite el 
Manual de Funciones del empfeo Profesional Especiafizado C6dtgo 222 Grado 30, 
las cuales son similares a las actividades contractuales de la senora en mencidn.

En los anteriores tdrminos damos respuesta a su peticidn, no sin antes manifestarle 
que estamos prestos a coiaborarle en lo que estd a nuestro alcance.

Cordiaimente

S£ ELOVSGUEV;
Off*c4ordeG«b6nd»IT*lentoHumano

Anexo: Dos (2) folios

Elabori: Laura Pinz6n Ballesteros

Carrers 32 No. 12-81 
Tettfono: 3649090 
www.saluclcapital.QOv.co

ALCALOlA nueraR 
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| DESTINO: PERSONA PARTICULAR-.ANGELA IvlARIA L'lOAAl.liS l: 
' TRAMITE: Oh'ICIOS-RtEMISlON 
: ASUNTO: RESPUESTA AL DERECHO DE PETICION000100

Bogota D.C.

Senora
ANGELA MARIA MORALES BARROS
Carrera 26 N 3r-32 Torre 2 Apto. 801. Edificio San Diego
Barrio Canaveral J
Tel. 310867693S
Floridablanca/Santander

;l
/ 1
/
L

ASUNTO: Respuesta al derecho de peticion R: 2018ER80439

En atencion al derecho de peticion por usted presentado, en su condicion de ex 
contratista del Fondo Financiera Distrital de Salud, en el sentida que. esta entidad. le 
reconozca las acreencias de tipd laboral, me permito manifestarle-qde:su peticion carece 
de fundamento juridico por la's, razonesvque se expdnen.a continoacion, y que por ende no 
se Face viable-.acceder a elia:

1. Si biert cierto Listed estuvo vinculada a ia entidad. desemp'enando el empleo 
denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 14 de la Direccion de 
Aseguramiento en Salud- Sen/icios al Vinculado, durante.el periodo. comprendido 
entre el 06 de mayo de 2006 y el 04 de abril de 2010' de conformidad 
informacion suministrada por la Direccion de Gestion de-Ta'Iento Humano.

con la

2. De otra parte, es. claro que tal y como lo afirma en su pet'itorio usted suscribio 
sendos contratbs de prestacibn de servicios, situacion muy diferente 
manifestado'en el numeral anterior.

a lo
/

3. En este orden de ideas en Jos contratos suscritos ■entre el Fondo ^nanciero 
Distrital de Salud y usted rio.existe, ni existio relatiohOegalyreglamentanaalguna.

Los contratos- celebrados entre usied y el FondoLEinanciero bistrltal de Salud. 
fueron contratos de■ prestacibn-de servicios profesi.dnaleSi regulados de manera 
especifica por la Ley .80 de 1993 y sus norm as complementanas y 
regtamentarias; y no bajo el marco juridico por usted enunbiado en su 
escrito petitorib.

r A

4.

Cr.aL32 No. .12-81 
Te.l.:.'364 9090 
wv.'v/.saludcapital.gov.cb 
Info: 364 9666
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5. La relacion que se desarrollo en los contratos .celebrados entre ListedV>el Fondo 
no eran de tipo laboral. sino que se suscribian clara e inequfvocamente en el 
ambito de contratacion estatal propia de la Ley 80 de 1993 y su normatividad 
reglamentaria, sin que se generara, en consecuencia ningun tipo de relacion. 
laboral, comb erroneamente lo plantea Listed.

6, La ceiebracidn de los contratos no significa por si mismo que se este generando 
relacion legal y reglamentaria.. todo lo contram, los mismos se celebraron bajo

los lineamientos de la Ley 80 de 1993.

el efecto el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 define el contrato de prestacion 
de servicios en !os siguientes terrmno;;'

'ARTiCULC 32 DE LOS CONTRATOS ESTA TALES. S<m co/rf.-a/ds. cs/afafes <!■,; ; s 
aciosjuriOcOsgeneiatiQras.pR oMgn'wnea ce'tebtetUax vniidtide-s a:que .-ahw 
prcsente. amtilo. preyisicfs on .j/ .-lenxhn nrivado o on. dkpos.rJones escc-r.iah.-s o 
dcnvnc.'dn :dei e/srcici'o de In vnlonomoi de in vdlnnldif, asi .como /os 
enunci3tivo;:se definen a conlmuecion: (...)

/

una

7. Para

q-:ie. a d/z.O

3. Son contratos de-prestaci6n de servicios los que celebren las .entidades estalales para 
desarrollanactividades relacionadas con la aclnmistracidir.o tuncionamienlo de la entidad 
Estos contratos solo podrdn- celRbraise con personas natumles cuando diclws^actividades 
no puedan realizarse con personal de plants o requieranconocimientos especi&lizados.

En ningutv caso estos contratos--------------— generan relacion laboral.ni orestaciones sociales
^peiebraran por el-termino estrlctamente indispensable: (Subrayadp y negnlla fuera

/
En este sentido, el articulo 2.B.4.4.5 del Decreto tOG'S de 2015.establecS6 que -los 
contratos de prestacion de seivicios con person^-naturales o-.iuridicas. snin x* pnri^n 
celebrar cuando no exista. personal de nlnntn con .caoacidacl pdm rmibar i** 
due se conlratara/f. (Siibrayado fuera de lexto).

aclividades

.8. Esta ausencia de relacion laboral, se encuentra expresamente acfeditada en el 
■propib mar.co de los.contratos de prestacion de serviciosCelebrados entre usted y 
el Fondo-.Distri.tal de Salud, en los cuales se encueritra.la clausula de AUSENCIA 
DE RELACION LABORAL, asr.
CONTRATiSTA con- absoluta-aulonomia

"El presente contrato sera - .ejeculado
. e independencia: en desarfoli'o 'dei mismo 

generara vincutolalioraTalguno entre la entidad y la cohtratista.

por la 
no se

.9. De otra parte frerite-a lo manifestado por usted en el sentido del cumplimiento de 
funciones en un hcrario no es cierto. toda vez- que- de conformidad con los 
contratos de prestaciori de servicios. en eilos se estableciefon obligaciones las 
cuales se-desarfollaron en cumplimiento de un objeto contractua!.

■ Cra. 32 No. 12-81 
Tel.: 364 9090 
.v.-ww ,s a I u d c a p i l a I . g o v. c o 
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10. De otra parte la Jurisprudencia del Honorable Consejo de Estado hja explicado 
manera clara que el cumplimiento de
contrato de prestacion de servicios. no as, per se, elemento dete 
subordinacion propia de la relacion laboral y que perfectamente pue je exisiir como 
una de las caracteristicas del contrato de prestacion de servicios 
especifica naturaieza de la labor o actividad que comprende dicho c

do
horario de trabajo en elun desarrollo del 

rninante de ia
i

. i

i ■

, atendiendo la 
ontrato. <

11. En efecto, en sentencia de fecha 13 de septiembre de 2014, p-ofenda 
Honorable Consejo de Estado, Sala de !o Contencioso 
Segunda, dentro del proceso con el numero 2013-00161 
Honorable Magistrada Berta Lucia Ramirez de Paez

por el
Administrative^ Seccion 

con ponencia de la 
se indico lo sig jiente:

i

"Ahora bien- es necessr/0 aclararque la relocion cl? coordinacion de actiMades antn ei 
contratanle y el contratista. implied que el segundo se some.te a las condicnnes necesanas 
para el desarrollo eF,aente de la actividad encomendada. io cualmcluye ei bumplimiento de 
:un horario 0-. el hecho de-recibir diferentes instrucciones .de sus super Jes. o -toner que 
reporter mformes-sobre. sus resultados. sin que signifique.necesanafnente la configuracidn 
de un elemento de subordinacioh".

/
12. En sentencia de fccha 18 de rioviembre de 2003, prdferida por la sjila A 

Coritericibso .Administrative del Consejo de Estado, radicado riume 
ponencia del Honorable Magistrado Nicolas Pajaro Penaranda 
siguiente:

ena de lo 
‘o IJ-0039 con 

s^ establecio lo

"Es inaceptable el criterib segun el cuol la labor que se cumple en. casos cc 
se contrae la litis, consistente

mo aquel a que
e/7 la prestacion de servicios bajo la forma contractual esia 

subordmada al cumplimiento de los reglamentos propios del servicio pObllo por no haber 
diferencia entre los efectos que se derivan del vinculo contractual cb, 
desplegada por empleados publicos. dado que laboran en la misma entidak 
misma actividad. cumplen ordenes. horario 
permanente. personal'y subordinada.

on la actividad 
. desarrollan la 

/ servicio que se premia dp manera
l
i:

S

Ylo es en pnmertermmo. porque por mandate legal, tal cohvencion no tiene otro propdsito 
que eldesarroito de labores "relacionadas con la administfacidn o funcidpamiento de la 
entidad: lo que signifies que la circunsiencia de lugar en que se apoya ia protendids 
idem,dad de la relacion juridica derivada del contrato (sitio donde.-se:presto el service con 
iasituacion legal y reglamentaria. carece de fundamento v6lido. SonJas nehesidades'de la 
admin,stracidn. las que imponen la celebracion de contralds de prestacion- c e servicios con 
personas naturates cu.ando se presente una de dos razones: a.} que-la actlidad.no pueda 
Hevarse a. cabO:.con personal de planta: b.) que requiera: de conocimientos 
Ja labor (aft. 321. 80/93). especializados

/
KEs inaceptable, ademas,. porque si bien es ciedo que la actividad dercomfe 

igual a-la de empleados-de planta

Cra-. 32 No. 12-81 
Tel.: 364 9090 
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es/e personal no alcance para colmar la aspiracion del servicio publico; s 
imperiosa la contrataciqn de personas ajenar- a la eniklad. Y si alio as 
que deben someterse a las pautas de risla y a la forma como en el 
coordinadas las distintas aclividades. Seria absurdo que contralislas encnrgados del aseo. 
que deben requerirse con urgencia durante la jornada ordinaria d$ 
empleados, laborer) como ruedas sueltas y a boras en que no se les nec 
puede afirmarse respecto del seivicio de cafeleria. cuya prestacion

luacion gue hace 
asi. results ohvio 
a se encuenlran

i

trabajo de los 
bsita. Y lo prop to • 

no p tede adelanlarse
sino cuando se encuentra presente el personal de planta. En vez de una 
que surge es una aclividad coordinada con el quehacer diario de ia entidad. basarla en las
clausulas conlractuales ".

■subordinacion lo

Por lo anterior, resulta claro que !a sola exigencia del cumplimlento de lasiobligaoiones ai 
. contratista estatal por parte de la supervision del contrato, no constituven per se una 
subordmaci6n.de tipo laboral ni generan en consecuencia relacion labora alguna por io 
cual se msiste que no es viable en terminos juridicos acceder avsus-peticior^

• Cordialmente,

.es.

s
/

•---- "N

PAULA SUSANA OSPINA FRANCO 
JeCe Oficina Asesora Juridica.'

Olga V >jfilaboco:

C.C. Or. FERNANDO‘ALBERTO BARROS SANCHEZ 304 40) 8152

-r•*
/
N/

>•
Cra. 32 No. 1-2-'81 
Tel.: 364 9090 
•.vv/vv. saludcapital.gov. co 
‘nfo: 264 9666

&
bdgOTA
MEJOR
pKra todos

i •

t 'i.i

■ i

/



*■ i

3/8/22, 12:23 Correo: Juzgado 55 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.G. - Outlook

i
l

RV: Respuesta Oficio No. J55-2022-0400. Rad. 11001-33-42-055-2019-00186-00

Correspondencia Sede Judicial CAN B - Bogota - Bogota D.C. 
<correscanbtab@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mar 26/07/2022 12:33

Para: Juzgado 55 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C. 
<jadmin55bta@notificacionesrj.gov.co> . -

CC: SJJasbon@saludcapital.gov.co <SJJasbon@saludcapital.gov.co>

t

:f
j

i

■ i

\
Cordial saludo,

i

i

De manera atenta informamos que ha sido radicado el presente correo como memorial 
para el proceso relacionado en el mismo, dentro del registro en el aplicativo siglo XXI 
podra confirmar los dates del mensaje como Asunto, fecha y bora de recibo. * *

Atentamente,

r
’i Grupo de Correspondencia

Oficina de Apoyo de los Juzgados Administrativos 

Sede Judicial CAN

r 1
i

RJLP

De: Silvia Juliana, Jasbon Duarte <SJJasbon@saludcapital.gov.co>
Enviado: martes, 26 de julio de 2022 12:15 p. m.
Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C. <correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>; 
Judicante 01 - Juzgado 55 Administrativo - Bogota D.C. <jud01juz55admbta@cendoj.ramajudicial.gov.co> 
Asunto: Respuesta Oficio No. J55-2022-0400. Rad. 11001-33-42-055-2019-00186-00

*

f
f

t {

t

SenorJuez
JUZGADO CINCUENTA Y CINCO (55) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA

v

Ciudad

t

\
f

‘ \Asunto: Respuesta Oficio No. J55-2022-0400

t
i
i11001 -33-42-055-2019-00186-00PROCESO N°. Ii

ANGELA MARIA MORALES BARROSDEMANDANTE: i

i

»
Respetado Senior Juez:

Cordial saludo, SILVIA JULIANA JASBON DUARTE, en mi calidad de Apoderada de la Secretaria Distrital de 
Salud y el Fondo Financiero Distrital de Salud,, debidamente reconocida en el presente proceso, adjunto 
mediante el presente mail, respuesta a su Oficio No. J55-2022-0400. **

Quedd a disposicion de su Senona, j

I
Del SenorJuez \>

1/2https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADhhOGJjODRmLTBkMmQtNGRIZC1iOGY1LTUONjFiNzkxZDFjOAAQAKbKFItNGgtOihjPvyolOSc%3D •
t
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3/8/22, 12:23 Correo: Juzgado 55 Administrative Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C. - Outlook

SILVIA JULIANA JASBON DUARTE
Abogada SDS y FFDS.

De: Roberto, Ortega Vera <R10rtega@saludcapital.gov.co> * 
Enviado: martes, 26 de julio de 2022 12:05 
Para: Silvia Juliana, Jasbon Duarte <SJJasbon(®saludcapital.gov.co> 
Cc: Roberto, Ortega Vera <R10rtega@saludcapital.gov.co>
Asunto: REMISI^N OFICIO 2022IE19738

Dra. Jasbon buenos dias.

Nos permitimos dar traslado de la respuesta requerida con ocasion a sus obligaciones 
contractual.es, para su conocimiento y tramites pertinentes. _

Agradeciendo como siempre su atencion

Cordialmente,

Roberto Ortega Vera
BOGOT/\ Oficina Asesora Jundica

Secretaria Distrital de Salud

.**
*

JUMOMUrOA
MeOOOTAfcC.
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SECRETARIA DE

BOQOT/\ SALUD
SECRETARIADISTRITAL DE SALUD 22-07-2022 04:03:33
AJ Conte star Cite Este No.:2022lE19738 0 1 Fol:2 Anex:0 Rec:3

EN: 051000.DIRECCION DE GESTION DELTALENTO HUM 
JO: 000100.0F1CINA ASESORA DE JURIDICA - N/RODRIG 

TRAMITE: MEMORANDO-RESPUESTA

Dra. BLANCA INES RQ[l)f^iTOEZLSmWfTOS-pRQCES0 ]l001-33-42-055 
Jefe Oficina Asesora Juridica

051000 mMEMORA

PARA:

DIRECTOR DE GESTION DELTALENTO HUMANODE p

:ASUNTO: Respuesta solicitud Juzgado 55 -Proceso 11001-33-42-055- 
2019-00186-00

En atencion a la solicitud enviada, relacionada con la demanda interpuesta contra 
la Secretaria Distrital de Salud-Fondo Financiero Distrital de Salud ante el Juzgado 
Cincuenta y Cinco Administrative de Oralidad del Circuito de Bogota D.C. Seccion 
Segunda, por la senora ANGELA MARIA MORALES BARROS, identificada con 
cedula de ciudadaniaNo.52.249.241, cuya pretension es el reconocimiento y pago 
de prestaciones sociales con ocasion a la suscripcion de Contratos de Prestacion 
de Servicios con el Fondo Financiero Distrital de Salud.

Se informa que la senora en mencion no ejercia funciones al no estar vinculada a la 
planta de personal de la Secretaria Distrital de Salud, sin embargo, se remite el 
Manual de Funciones del empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 30, 
las cuales son similares a las actividades contractuales de la senora en mencion. ;

En los anteriores terminos damos respuesta a su peticion, no sin antes manifestarle 
que estamos prestos a colaborarle en lo que este a nuestro alcance.

Cordialmente

jdsE ELlAS GUEVARA FRAGOZO 

Director de Gestion del Talento Humano

Anexo: Dos (2) folios

Elaboro: Laura PinioriBallesteros

I
Carrera 32 No. 12 - 81. 
Tetefono: 3649090 
vavw saludcapital.gov.co
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Continuacion de la Resolucion No5 7 /•

Por la cual se ajusta el Manual Especifico de Funciones, Requisites y de Competencias Laborales para los 
empleos de la Planta Global de Personal de la Secretaria Distritai de Salud de Bogota, D.C. ”

gflir 2007de fecha 89

Ejecutar y apiicar las labores especializadas de diseno, control, impiementacion y evaluacion de los planes, 
proyectos. programas y procesos de administracibn del aseguramiento de la salud del distrito capital segun 
los objetivos de la polftica publica en salud. y

______________ descripcion de las funciones
Coordinar, orientar y participar en el diseno, impiementacion y evaluacion de la politica en salud para ia 

1 del^Ran de Desarroilcf Di^rital60 Subsidiad° del Distrito Capital de conforr^'dad con las metas en salud

in.

2 Coordinar, orientar y garantizar la identificacion de la poblacion mas pobre y vulnerable obieto del 
_ substdio en salud,

! Coordinar. proponer y participar en el diseno de lineamientos tecnicos y administrativos’para la 
contratacion de las Administradoras del regimen subsidiado para la prestacion de servicios de salud de 
la poblacion potencial beneficiara al subsidio.
Coordinar orientar y garantizar la celebracion de contratos de aseguramiento de’la poblacion mbs 
pobrey vulnerable residente en el Distrito Capital, entre la Secretaria Distritai de Salud y las 
Administradoras del Regimen Subsidiado. y
Coordinar y participar en la etapa precontractual segun el procedimiento establecido por el Ministerio de 
s^bskJiado00 300,31 60 Saluc! para la suscripcion de los contratos con las Administradoras del Regimen

3

4

5

Coordinar, orientar y participar en el diseno de los lineamientos de supervision y seguimiento de los 
contratos suscritos con las Administradoras del Regimen Subsidiado.

7 Determinar el perfil de uso y caracterizar la poblacion af.liada al regi^nTJbsidiadoTn^lud^rDistrito
____L~_aP.ltal atendida a traves de las Administradoras del Regimen Subsidiado en Salud "ARS".

Bnndar asistencia tecmca y acompanamiento al equipo tecnico dla dependencia en el analisis de las 
-PPR'aciones afiliadas al rbgimen subsidiado, contributivo y a las poblaciones especiales.
Coordinar, orientar y participar en el diseno de lineamientos que propenda por la promocion a la afiliacion 
al Uema General de Seguridad en Salud.

6

8

9

Identificar, analizar, proyectar y recomendar las acciones 
objetivos y metas de Administracibn del Aseguramiento.
P.art^ipar en la elaboracibn de proyectos de inversion presentados por la”dependencia, acordes con el 
_planjje desarrollo para el sector salud y la normatividad vigente.
Absolver consultas relacionadas con el Sistema de Seguridad Social en Salud erTel Distrito CapitaTde 
acuerdo con las disposiciones y politicas institucionales.
Coordinar y participar en la revision y ajuste de los procedimientos "administrativos existentes en la 
dependencia de Administracibn de Aseguramiento para facilitar el acceso a los servicios de salud de la 
poblacion afiltada al Regimen Subsidiado en el Distrito Capital y proponer y desarrollar acciones de 
seguimiento, evaluacion, control y meioramiento.

que deban adoptarse para el logro de los10

11

12

13

14 Apiicar la filosofia de autocontrol en cada una de las actividades propias de su cargo.
Participar en los programas de capacitacibn brindados por la entidad para un meior'desempeTio en el 
puesto de trabajo. _____________________
Desempenar las demas funciones asignadas por el superior inmediato acordes coneTnivel 
la dependencia de desempeno del empleo y en la profesibn del titular del cargo.

_____ _____ CONTRIBUCJONES INDIVIDUALES
Politica orientada al acceso a los servicios de salud de la poblacion afihada''arsistema^eSegu7id^d 
^oci_al_erLSaiud del Distrito Capital respondiendo a la politica distritai e institucional en salud.

'™ient°|del Plan dS desarroil°’ plan de 9estion V Plan operativo del Aseguramiento de Salud’

Gestibn efectiva para la sostenibilidad de los hospitales publicos adscritos a la Secretaria Distritai de
SdiuU.
Analisis poblaciones afiliadas al regimen subsidiado, contributivo y las poblaciones espec7aies~pe7m’ite 
establecer planes alternatives de accibn dentro de la politica en salud del Distrito Capital.

15

16 naturaleza y

IV.

1

2 en el

3

4

89



I

i
:;

:«

i
I- i

i

ii

v

•ii

:'i

■:

:

■ iI

r

i.



m
AlCALDIA MAYOR 
OE BOGOTA D.C.

SECRETARIA 
DE SAUUO

RESOLUCION N 01611 del 06 de Octubre de 2014

"Por la cual se modifica el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos 
___________________ de la planta de personal de la Secretaria Distrital de Salud". ________________

V. RANGO O CAMPO DE APLICACION !
i

Entidades Publicas y Privadas, funcionarios internos y externos, Usuarios del servicio.

informes, telefonica, planes, virtual (Chat, e-mail, teleconferencia, foroVerbal, documentos 
virtual)

VI. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

f1. Normatividad vigente sobre el aseguramiento en salud.

2. Constitucion sobre derechos en salud, derechos de peticion y derecho a la informacion.

3. Investigacion aplicada.

4. Herramientas ofimaticas.

5. Estatuto de anticorrupcion.

6. Normas tecnicas de calidad.

h

!

VII. EVIDENCIAS

De desempeho: Evaluacion de desempeho
De producto: Planes, pollticas, procesos, documentos, programas y proyectos, actas. i

VIII. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCE t
r

ESTUDIOS EXPERIENCE

Titulo profesional en

Titulo de posgrado en areas relacionadas con las 
funciones del cargo.

Tarjeta o matrlcula profesional en los casos 
reglamentados por la Ley.

Noventa (90) meses de experiencia 
profesional relacionadas con las funciones 
del cargo.

i

DEL aseguramiento(i) 
CARLOS AUGUSTO RODRIGUEZ (E) t Amelia Rodriguez (49) Ver Artieulo

II. PROPOSITO PRINCIPAL
Evaluar los procesos y actividades de la Subdireccion, articulando las pollticas, planes y 
programas del sector salud con base en la administracion del aseguramiento de acuerdo a 
directrices del Subdirector.

III. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Verificar y evaluar los mecanismos para promover el acceso de la poblacibn de Bogota al 
SGSSS de forma efectiva y de acuerdo a la normatividad vigente y directrices del Subdirector.

2. Desarrollar y participar en la revision, actualizacion y ajuste de los procedimientos 
administrativos existentes en la Subdireccion de Administracion de Aseguramiento; asi como, 
proponer y desarrollar acciones de seguimiento y evaluacion de acuerdo a directrices del

►
p

i
i
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA O.C.

SECRETARY 
DE SALUD

RESOLUCION N 01611 del 06 de Octubre de 2014

"Por la cual se modifica el Manual Especlfico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos 
 de la planta de personal de la Secretaria Distrital de Salujl”.1 

Subdirector.

3. Desarrollar y participar en la elaboracion de las etapas contractuaies para promover el acceso 
efectivo de la poblacion habitante de Bogota, incluyendo las poblaciones especiales, de 
acuerdo a la normatividad vigente y seg.un el procedimiento establecido por lal SDS en el 
manual de cbntratacion para la suscripcion de los contratos con las Iristituciones Prestadoras 
de Salud y convenios interinstitucionales.

4. Desarrollar el disefio de lineamientos tecnicos para la prestacion de servicios de salud en las 
IPS privadas contratadas y convenios suscritos con otras entidades, para garantizbr el acceso 
a los servicios de salud de la poblacion pobre no asegurada y de la afiliada! al regimen 
subsidiado en lo no cubierto por el POS de acuerdo a directrices-del Subdirector y la 
normatividad vigente.

5. Emitir y evaluar lineamientos tecnicos que permitan determiner el perfil de uso y la 
caracterizacion de la poblacion pobre no asegurada del Distrito Capital, atendidaia traves de 
los proyectos ejecutados en la dependencia, teniendo en cuenta las pollticas y lineamientos 
normativos.

6. Emitir conceptos tecnicos sobre el aseguramiento al Sistema General de Seguridad Social en 
Salud, que sirvan de soporte a los grupos multidisciplinarios de la Secretaria Distribl de Salud 
de acuerdo a la normatividad vigente;

7. Generar estrategias que permitan acceder a los servicios de salud a la poblacidn pobre no 
asegurada afectadas por enfermedades huerfanas en el Distrito Capita I teniendo eh cuenta las 
politicas y lineamientos normativos.

8. Desarrollar actividades tendientes a controlar el proceso de se'vicios electivos en lo 
relacionado con direccionamiento, toma de decisiones y revision de las solicitudes que 
ingresen para ser resueltas en los terminos legates vigentes y directness del Subdirector.

9. Realizar la supervision de los contratos y/o convenios designados po- el ordenadbr del gasto 
de la Entidad, de conformidad con la normatividad vigente.

10. Realizar seguimiento analisis y evaluacion de los procesos y actividades que le sean
asignados de manera oportuna y de acuerdo a la normatividad vigente i

11. Desempenar las demas funciones relacionadas con la naturaleza lei cargo yi el area de 
desempeno.

IV. CRITERIOS DE DESEMPENO
1. Los mecanismos para promover el acceso efectivo de toda la poblacion habitante de Bogota

al SGSSS son liderados y verificados para tener una oportuna cobertura del defecho de salud 
a los habitantes de Bogota. !

2. La revision, actualizacion y ajuste de los procedimientos administrativos son desarrollados 
para generar un mejoramiento continue en los resultados de la subdibccion.
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SENORA

JUEZ CINCUENTA Y CINCO ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL C1RCUITO 
DE BOGOTA

E. S. D.

Referencia: 11001-33-42-055-2019-00186-00 
ACCION CONTENCIOSA ADMINISTRATIVA
MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO 
DEMANDANTES: ANGELA MARIA MORALES BARROS 
DEMANDADOS: FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD-SECRETARIA 
DISTRITAL DE SALUD

ASUNTO: REITERACION RESPUESTA A MULTIPLES SOLICITUDES 
CONTINUIDAD DE PROCESO Y QUE NO SE TENGA EN CUENTA 
CONTESTACION DE DEMANDA POR EXTEMPORANEA Y SE PRONUNCIEN 
SOBRE SOLICITUD DE FECHA 02 DE JUNIO DE 2021.

DE

!
FERNANDO ALBERTO BARROS SANCHEZ, mayor de edad, vecino de la 

ciudad de Bogota D. C., abogado en ejercicio, identificado con cedula 
de ciudadanla numero 19.353.619 de Bogota y portador de la Tarjeta 
Profesional No. 55.108 del C.S.J.; en mi calidad de demandante en el 
proceso de la referencia, a usted respetuosamente, mediante el presente 
escrito, me permit© REITERANLE NUEVAMENTE se den respuesta a las 

multiples solicitudes realizadas ante este despacho de continuar el 
tramite de senalamiento de audiencia de pruebas toda vez que el 
TERMINO DE CONTESTAR DEMANDA CULMINO HACE MAS DE UNA ANO.

Recibimos contestacion de demanda el dia 26 de Agosto de 2021 pero 
conforme a los documentos aportados y el memorial de fecha 02 de 
Junio de la presente anualidad, no debe tenerse en cuenta dicha 
contestacion por encontrarse fuera de terminos

Me permito reiterar etapas procesales asi

1. Se presento demanda el 10 de Mayo de 2019
2. Se admitio demanda el 29 de Noviembre de 2019
3. Se notifico demanda el dia 20 de Enero de 2020 mediante empresa

de correo interrapidisimo quia 700031727780
4. Se presento soporie de notificacion de admision de demanda el

28 de Febrero de 2020 ante este despacho baio radlcado 236000
5. La demandada no contesto demanda en los terminos establecidos 

por la ley

i

i



Atentamente,

?>✓
*

'f'r

FERNANDO ALBERTO BARROS SANCHEZ 
C. C. No. 19.353.619 de Bogota 
T. P. No. 55.108 del C.S.J.
Email: asesoriasiuridicasfb22@qmail.com 
Tels. 3044098152

Copia: Procuraduria 81 Judicial I 'Conciliacion Administrative Bogota

/
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