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ASUNTO: CONTESTACION DEMANDA

JENNY CABARCAS CEPEDA, identificada con cédula de ciudadania No. 52.807.518, abogada en
ejercicio y portadora de la T. P. N0.181084 del C.S. de la J, en mi condicién de apoderada de la
NACION- MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITO NACIONAL, por medio del presente escrito y
estando en termino para ello, muy respetuosamente me permito dar CONTESTACION A LA
DEMANDA asi:

CONFORMACION DEL GRUPO DEMANDANTE

DAYNER ARLEY CUERVO TRIANA- Victima directa.

MAIKOL DUVAN CUERVO ROSERO- hijo, representado por la victima directa.
FANNY CUERVO TRIANA- Madre victima.

LISELLY MASLEY MACA CUERVO- Hermana, representada por su madre.
UBER NEY GONZALEZ- hermano

EDWARD WILFER CUERVO TRIANA- Hermano.

BRALLAN ESTID HERRERA CUERVO- Hermano.

ANGIE TATIANA GONZALEZ CUERVO- Hermana.

VVVVVVVYY

A LOS HECHOS

Respecto de los hechos, que involucran el actuar del EJERCITO NACIONAL NO ME CONSTAN,
manifiesto que no me constan y que por lo tanto habra que esperar el andlisis de los antecedentes
administrativos asi como como los fallos penales que se alleguen al proceso para establecer las
circunstancias de tiempo, modo y lugar en que sucedieron los hechos, y una vez valoradas las mismas
determinar si existié responsabilidad administrativa por parte de la entidad que represento, por ello me
manifiesto respecto a los mismos en forma suscita asi:

HECHOS 1,2Y 3: SON CIERTOS, de acuerdo con verificacion realizada en el SIATH y con anexos
allegados dentro del escrito contentivo de la demanda.

HECHO 4: ES CIERTO, de acuerdo con Informativo Administrativo por Lesiones 001, allegado
dentro de los traslados de la demanda.

HECHO 5: NO ME CONSTAN, como sucedieron las circunstancias de tiempo, modo y lugar de la
ocurrencia de los hechos, por lo cual debera ser probado por la parte demandante, si era necesario
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el acompafiamiento de un grupo EXDE de ser afirmativo, si este no acompafiaba el desarrollo de la
operacion militar.

HECHO 6: NO ES UN HECHO, son argumentos de defensa que esgrime la parte demandante los
cuales deberan ser probados.

HECHO 7: NO ME CONSTA, debera ser probado por la parte demandante.

HECHO 8: NO ME CONSTA, me atengo a lo que se pruebe.

HECHO 9: NO ME CONSTAN, por lo cual me atengo a lo que se pruebe dentro del proceso.

HECHO 10 'Y 11: SON CIERTOS, de acuerdo con los traslados allegados en el libelo de demanda.

1. ANALISIS DEL CASO EN CONCRETO

Conforme a los hechos que se plasmaron en el escrito de demanda y a los documentos soportes se
infiere que se trata de un dafio que se traduce en las lesiones que sufriera en su humanidad el sefior
DAYNER ARLEY CUERVO TRIANA, quien para la fecha de ocurrencia de los lamentables hechos
fungia como SOLDADO PROFESIONAL.

Las lesiones que sufre el demandante principal fueron producto del actuar delictivo de grupos armados
ilegales que tenian una practica sistematica consistente en la implantacion o activacion de artefactos
explosivos improvisados, sin embargo se hace claro que entre el sefior DAYNER ARLEY CUERVO
TRIANA 'y el Ejército Nacional existia una relacion laboral, y como se prueba con los anexos de la
demanda el demandante resulto lesionado en cumplimiento de su mision por lo cual debe advertirse
desde ya que se configuran medios exceptivos de fondo o merito tales como RIESGOS PROPIOS
DEL SERVICIO, sumado a la configuracion de causal eximente de responsabilidad HECHO
DETERMINANTE DE UN TERCERO.

2. FRENTE A LAS PRETENSIONES

Por los fundamentos que a continuacion expondré, ME OPONGO a todas y cada una de las
pretensiones solicitadas por la parte actora, y en consecuencia solicito de la manera mas respetuosa
a su sefioria que las mismas sean negadas.

Me contrapongo a que se declare administrativamente responsable a la Nacion- Ministerio de Defensa
- Ejercito Nacional, por los hechos ocurridos el 16 de noviembre de 2014, en los que resultd lesionado
el demandante ya que como quedara demostrado en el trascurso del proceso, se configuran los
siguientes presupuestos de defensa: RIESGO PROPIO DEL SERVICIO, también se configura causal
de ausencia de responsabilidad, esta es el HECHO CONCURRENTE DE UN TERCERO, los
fundamentos de defensa expuestos rompen el nexo causal y se demuestra que la administracion no
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desplego accion ni omision que le pueda ser endilgada.

Me contrapongo en todo y en parte al pago de suma alguna por concepto de perjuicios a favor de los
demandantes, asi:

a. Me opongo al pago de cualquier suma por concepto de Perjuicios Morales.

Esta pretension es procedente unicamente en aquellos casos en los cuales se demuestre plenamente
que la institucién ocasiono de un dafio que genere afliccion, acongoja, sufrimiento e intenso dolor de
quien los solicita. Para el caso en estudio es evidente que no existid por parte de la institucion en
cabeza de sus agentes no se desplego una accion que directamente ocasionara un hecho dafiino que
como consecuencia generara de un perjuicio de tipo moral, puesto que como fue expuesto en escrito
de demanda el actor fue soldado profesional, quien de forma estrictamente voluntaria ingreso a las
filas del Ejército Nacional y por ese mismo hecho era conocedor de los riesgos que implican el ejercicio
de esa profesion, sumado a lo anterior las lesiones que sufrié el demandante fueron ocasionadas por
la activacion de un artefacto explosivo improvisado dejado a su paso para causar graves dafios a la
vida y la salud de los integrantes de las fuerzas militares por los grupos armados ilegales que operaban
en el sector de ocurrencia de los hechos materia de investigacion. Por lo tanto, me opongo al pago de
cualquier tipo de perjuicio solicitado en las pretensiones de la demanda puesto que como ya se ha
mencionado y se ampliara a continuacion estamos frente a un caso claro de RIESGO PROPIO DEL
SERVICIO, ya que es un hecho notorio que el sefior DAYNER ARLEY CUERVO, ingreso
voluntariamente a formar parte del ejército nacional en calidad de soldado profesional.

Al respecto debe tenerse en cuenta lo sefialado por la Honorable Corte Constitucional, en sentencia
T-212/12, Magistrada Ponente: MARIA VICTORIA CALLE CORREA, de fecha (15) de marzo de dos
mil doce (2012), al manifestar que:

‘La Sala de Revision considerara que el Juzgado y el Tribunal Administrativo si violaron el derecho al
debido proceso constitucional del ICFES, al haber condenado por perjuicios morales a la entidad, en
un monto maximo, sin tener pruebas ciertas para ello; es mas, reconociendo tal situacion en el propio
texto de la sentencia. Tal decision constituye un defecto factico, y si la condena es de caracter
contencioso administrativo, desconoce ademas, la jurisprudencia que al respecto ha sido establecida.
La jurisprudencia del Consejo de Estado ha afirmado que los perjuicios morales son dafios que pueden
ser reconocidos por el juez administrativo y cuyo pago puede ser ordenado siempre que los mismos
se encuentren debidamente probados. No basta con demostrar algun tipo de dolor o de
afectacion, es preciso probar que la afectacion fue intensa. Asi, demostrar detrimentos
patrimoniales, incluso deterioro en la casa de habitacion, no _implica_comprobar la existencia de
perjuicios morales. Tampoco es suficiente demostrar situaciones contextuales que evidencien los
problemas vividos, pero sin_contar con prueba alquna de los perjuicios morales en si_mismos
considerados. La discrecionalidad judicial en materia de perjuicios morales no es arbitrariedad o mero
pélpito o intuicion judicial. El ejercicio de la discrecionalidad debe tener en cuenta (a) ‘las condiciones
particulares de la victima”y (b) “la gravedad objetiva de la lesion”. En cualquier caso, la decision de
definicion de los perjuicios morales deben tener en cuenta los principios de equidad, razonabilidad y
reparacion integral. (Subrayado fuera de texto).
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En consecuencia, habiendo hecho un analisis de la jurisprudencia expuesta no existe en esta instancia
del proceso pruebas suficientes para solicitar este tipo de perjuicios, ya que no basta con la simple
evidencia debe probarse los padecimientos y graves sufrimientos causados al demandante y su familia
ocasionados por la institucion si no por un hecho directamente desplegado por miembros de grupos
armados ilegales.

b. Me opongo al reconocimiento de suma alguna por concepto de Perjuicio Material, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

En primer lugar, no es procedente la solicitud hecha por la parte actora, con respecto al lucro cesante
ya que no se tuvo en cuenta que una vez realizada la Junta Medica Laboral esta determiné la
disminucién de la capacidad laboral del actor teniendo derecho a la pension por invalidez a la cual
tendra acceso al ser su derecho y con la cual la institucion cubre el perjuicio material del mismo.

Finalmente, ante las solicitudes de pretensiones materiales se debe revisar no solo la disminucion en
capacidad laboral (militar) que se debe probar; a mas habra de observarse la realidad factica frente a
la existencia de un impedimento real para determinar la capacidad laboral actual del actor, lo anterior
teniendo en cuenta que los porcentajes determinados en junta medico laboral militar son acordes al
desarrollo de una vida militar por lo cual se debe estudiar no solo el dafio real y actual sino a mas
establecer la diferencia en cuento a la capacidad laboral como civil y asi mismo tener en cuenta
factores de nivel escolar, tasa de desempleo nacional y otros elementos determinantes para el
desarrollo laboral.

c. Asi mismo, no debe existir reconocimiento alguno por un perjuicio o dafio fisiologico.

Es por ello su sefioria que se debe considerar que las verdaderas consecuencias o disminucion que
pudiese haber sufrido por el accidente al no provenir de accidén u omision de la institucién, no son
responsabilidad de la misma. Abra de estudiarse a mas del nexo, si dichos perjuicios se reflejan a nivel
de comportamiento y desempefio del actor respecto de su entorno social y cultural y conforme a ello
dar el porcentaje correspondiente tanto por estudio subjetivo como por el porcentaje establecido por
el Honorable Consejo de Estado en sus tablas de unificacién.

En el concepto del dafio a la vida de relacion, o frente a la solicitud del reconocimiento a este perjuicio,
me opongo totalmente a ellos, ya que ha tenido un amplio desarrollo en nuestro pais, por parte del
Consejo de Estado; el cual ha dicho que este perjuicio: “(. . .) no consiste en la lesién en si misma,
sino en las consecuencias que, en razén de ella se producen en la vida de relacion de quien la sufre

().

Es asi como para el Consejo de Estado, el dafio a la vida de relacion, hace referencia a los resultados
que una lesion, cualquiera sea su naturaleza, produce en la persona; siendo éste un perjuicio
extrapatrimonial, diferente del moral y del fisiologico”.!

1 Consejo de Estado. Seccion Tercera. Sentencia de Julio 19 de 2000. Expediente 11842. MP Alier
Hernandez Henriquez

] ? ANODEL FORTALECIMIENTO DE LA PROFESIONALIZACION MILTAR
‘E3C: Y COHESION DE LA FUFRZA
Calle 44 B No. 57 -15 Barrio Esmeralda — Bogota icontec
Correo electronico : Jenny.cabarcas@ejercito.mil.co

@

*NIV_SEG*


mailto:Jenny.cabarcas@ejercito.mil.co

Haga clic aqui para escribir texto.
Pag 5 de 21

VIA ADMINISTRATIVA. TRATAMIENTO DE SOLDADOS PROFESIONALES DEL EJERCITO
NACIONAL. INDEBIDO TRAMITE.

El articulo 1° del Decreto 1793 de 2000, mediante el cual se expide el Régimen de Carrera y Estatuto
del Personal de Soldados Profesionales de las Fuerzas Militares, contiene la definicion de soldado
profesional, asi:

‘ARTICULO 1. SOLDADOS PROFESIONALES. Los soldados profesionales son los varones
entrenados y capacitados con la finalidad principal de actuar en las unidades de combate y apoyo de
combate de las Fuerzas Militares, en la ejecucion de operaciones militares, para la conservacion,
restablecimiento del orden publico y demas misiones que le sean asignadas.”

En el articulo 3° ibidem, sefiala que su incorporacién a las Fuerzas Militares de Colombia, se hara
mediante nombramiento por orden de personal de los respectivos Comandos, atendiendo a las
necesidades castrenses y a la planta de personal que haya sido aprobada por el Gobierno Nacional.

Igualmente, existe una reglamentacion especial en cuanto al régimen salarial y prestacional aplicable
al personal de soldados profesionales de las Fuerzas Militares en el Decreto 1794 del 2000.

En consecuencia, se infiere de esta normativa, que el soldado profesional se vincula a las fuerzas
militares por decision propia; asi, pues, en principio, la indemnizacion que le corresponde al soldado
lesionado o a su familia es la de un trabajador que ha sufrido un accidente de trabajo?.

En la actualidad, para nadie es secreto que no es posible garantizar el despeje total del territorio
nacional de Artefactos Explosivos Improvisados, maxime cuando aun existen grupos al margen de la
ley que se empefian en plantar minas antipersonales de una manera sistematica y generalizada.

El Ejército Nacional, a pesar de la actividad de riesgo a la que se exponen al ingresar a la institucion
castrense los soldados profesionales son tratados con debida humanidad y le son resarcidos, de
acuerdo con su normatividad especial los dafios causados por las minas antipersonales. Asi es como,
dentro de la unidad militar a la que pertenece el Soldado Profesional que haya sido victima de una
mina antipersonal, debe iniciar un tramite con el fin de salvaguardar sus derechos, principalmente, las
secciones de 1 (jefe de personal), y 6 (coordinacién juridica militar), asi: El jefe de personal, debe dar
aviso inmediatamente al CEPSE (Centro de Investigacion para la Neutralizacién de Minas y Artefactos
Explosivos) y a la DIPER (Direccién de Personal del comando del Ejército), posteriormente realizar el

2 El 1796 de 2000, dispone:

“"ARTICULO 31. ACCIDENTE DE TRABAJO. Se entiende por accidente de trabajo todo suceso
repentino que sobrevenga en el servicio por causa y razén del mismo, que produzca lesion organica,
perturbacion funcional, la invalidez o la muerte. Es también accidente de trabajo aquel que se produce
durante la ejecucion de 6rdenes impartidas por el comandante, jefe respectivo o superior jerarquico,
o durante la ejecucion de una labor bajo su autoridad, alin fuera del lugar y horas de trabajo.
Igualmente lo es el que se produce durante el traslado desde el lugar de residencia a los lugares de
labores o viceversa, cuando el transporte lo suministre la Institucion, o cuando se establezca que la
ocurrencia del accidente tiene relacién de causalidad con el servicio.”
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informativo por lesion, de acuerdo a lo establecido en el literal C, del articulo 24 del decreto 1796 de
2000, teniendo en cuenta que la mayoria de los casos se presentan en servicio.

El informativo por lesidn, da lugar a la convocatoria de la Junta Médico Laboral, tal y como lo expresa
el numeral 2 del articulo 19 ibidem, pasando si es del caso por el Tribunal Médico Laboral y las
acciones pertinentes para lograr la pension y/o la indemnizacién (reparacion econdmica) asi como la
reubicacion si es del caso, de acuerdo con el porcentaje de pérdida de la capacidad laboral.

De igual forma, en virtud de la circular No. 7169 de 2008, del Comando General del Ejército, y con el
fin de cumplir con la obligacién estatal de investigar los casos que constituyan violaciones a los
Derechos Humanos y/o infracciones al DIH, se realiza la respectiva denuncia para que la Fiscalia
General de la Nacidn ponga en marcha su engranaje hasta lograr la identificacion de los responsables
del hecho filicito, asi como su posterior condena y aprehension, junto con la coadyuvancia de entes
estatales para el cumplimiento de estas obligaciones.

Sin embargo, la obligacién de garantia de los Derechos Humanos del Estado Colombiano, no culmina
ahi, se empieza el trabajo mas dificil para el soldado, aceptar su condicion y rehabilitarse. Dicha
rehabilitacién incluye especialistas en fisioterapia, fisiatria, ortopedia cirugia plastica, sicologia y
terapia ocupacional, asi como técnicos especializados en protesis y en la rehabilitacion de todas las
patologias que requiera el paciente, es por ello necesario culminar el tratamiento médico a fin de
realizar el acta de junta médica y establecer los pasos a seguir en el tramite administrativo para
indemnizacidn y pension por invalidez.

Para el caso de marras, el actor no ha llevado a cabo el tramite propio de su calidad de soldado
profesional y pretende por via judicial unos derechos que si bien le son propios como servidor publico,
debe agotar los tramites necesarios para que la institucion restablezca sus derechos sin necesidad
alguna de dar movimiento al aparato jurisdiccional maxime sin contar con la pruebas necesarias para
un fallo favorable considerando que el titulo de imputacién aplicable es de falla del servicio y debe
probar la misma.

o DANO NO IMPUTABLE AL ESTADO. RIESGO PROPIO DEL SERVICIO

En cuanto a la imputabilidad

De acuerdo al ordenamiento juridico vigente, y con el fin de que se declare la responsabilidad de la
administraciéon publica, se hace imperioso verificar la configuracion de los dos elementos o
presupuestos de la misma, segun la disposicidn constitucional que consagra la institucion juridica, esto
es, el articulo 90 superior. En consecuencia, es necesario que esté demostrado el dafio antijuridico,
asi como su imputacion factica y juridica a la administracion publica. Por lo anterior, ademas de
constatarse, en un primer momento, la antijuridicidad del dafio, el operador juridico debe elaborar un
“juicio de imputabilidad” que le permita encontrar un titulo juridico diferente de la simple causalidad
material que justifique la decisién a tomar, es por ello que dentro del nuevo modelo en que se desarrolla
la responsabilidad patrimonial del Estado, se parte de un concepto objetivo de accidn y, por ende, la
atribucion factica de la misma ostenta igual naturaleza (imputacién objetiva).
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Respecto de la imputabilidad del dafio el Honorable Consejo de Estado- Seccion Tercera en sentencia
18 de febrero de 2010, expediente 18274, sefiald que: “Los ingredientes normativos (imputacion
factica e imputacion juridica) tienen como proposito controlar la incertidumbre que genera el empleo
de las teorias causales propias de las ciencias naturales, frente a la asignacion de resultados de las
ciencias sociales. Por lo tanto, la_imputacion factica supone un estudio conexo o conjunto entre la
causalidad material y las herramientas normativas propias de la imputacion objetiva que han sido
delineadas precisamente para establecer cuando un resultado en el plano material, es atribuible a un
sujeto. De otro lado, la concrecion de la imputacion factica no supone por si misma, el surgimiento de
la_obligacion de reparar, ya que se requiere un estudio de sequndo nivel, denominado imputacion
juridica, escenario en el que el juez determina si ademas de la atribucion en el plano factico existe una
obligacion juridica de reparar el dafio antijuridico; se trata por ende, de un estudio estrictamente
juridico en el que se establece si el demandado debe o no resarcir los perjuicios a partir de la
verificacion de una culpa (falla); o por la concrecion de un riesgo excepcional al que es sometido el
administrado, o de un dafio especial que frente a los demas asociados es anormal y que parte del
rompimiento de la igualdad frente a las cargas publicas.”(Subrayado fuera de texto)

Para el caso de marras frente a los dafios sufridos por los soldados profesionales, la declaracién de
responsabilidad de la institucion sera posible cuando aquéllos son el resultado de hechos que exceden
el riesgo propio de las actividades que asumen voluntariamente, lo anterior, teniendo en cuenta que
la decision de incorporacion que libremente han tomado constituye un riesgo propio de la actividad
que dichos servidores publicos ordinariamente despliegan, de alli que cuando el aludido riesgo se
concreta, no resulte juridicamente viable atribuirle al Estado tal responsabilidad, salvo en aquellos
casos en los cuales se demuestre que la lesion devienen del acaecimiento de una falla en el servicio
o de la materializacion de un riesgo excepcional al cual se hubiere visto sometido el militar profesional
afectado, riesgo de mayor entidad que aquel al cual se hubieren visto expuestos sus demas
compafieros en el desarrollo de la mision encomendada, hechos que por supuesto deben estar
plenamente probados por la parte actora.

En el caso de los miembros de las Fuerzas Armadas o de cualquier organismo similar, el comun
denominador esta constituido por el elevado nivel de riesgo para la integridad de sus servidores es
por ello que se establecid un régimen prestacional de naturaleza especial que reconoce la
circunstancia de riesgo particular connatural a sus actividades por lo que se hallan amparados por una
normatividad que, en materia prestacional y de proteccion de riesgos, habitualmente consagra
garantias, derechos y prestaciones que superan las previstas en las normas que, en este ambito,
resultan aplicables al comun de los servidores del Estado; sin que en principio resulte posible deducir
responsabilidad adicional al Estado por razén de la produccion de los consecuentes dafios; por lo cual
Su Sefioria no son de recibo los argumentos de la parte actora.

¢ Inexistencia de medios probatorios que endilguen falla en el servicio de la Entidad

Llama la atencién en el caso de la referencia, la ausencia total de medios probatorios que permitan
acreditar la falla en el servicio del Ejército Nacional, carga probatoria que le compete exclusivamente
al apoderado de la parte actora, el cual tiene el deber de demostrar en qué fundamenta su pedimento
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para acudir a la Jurisdiccion, pues de lo contrario seria un movimiento innecesario que solo traeria
consigo gastos a la administracion de justicia y a las Entidades publicas.

Al respecto, es pertinente hacer mencion al articulo 167 del Cddigo General del Proceso, el cual
prescribe que: “Incumbe a las partes probar el supuesto de hecho de las normas que consagran el
efecto juridico que ellas persiguen.” (...).

Dicha preceptiva consagra la regla subjetiva de la carga de la prueba, acogida y aplicada en nuestra
legislacion, segun la cual las partes estan llamadas a aportar las pruebas que sustenten sus
pretensiones, so pena de que las mismas sean desestimadas. Asi lo ensefia el profesor Hernando
Devis Echandia?, cuando dice:

“(...) Pero, simultanea e indirectamente, dicha regla determina qué hechos debe probar cada parte
para no resultar perjudicada cuando el juez la aplique (a falta también de prueba aportada
oficiosamente o por la parte contraria, dada la comunidad de la prueba, que estudiamos en el num.
31, punto 4), puesto que, conforme a ella, la decision debe ser adversa a quien deberia suministrarla,
y, por tanto, le interesa aducirla para evitar consecuencias desfavorables. (...)” Subrayas fuera de
texto.

Esta carga procesal, implica la autorresponsabilidad de las partes por su conducta durante el proceso,
tendiente a arrimar la prueba de los hechos que la benefician y a controvertir la de aquellos que han
sido acreditados por la parte contraria y que pueden perjudicarla; en este orden de ideas, puede
decirse que a las partes le es dable colocarse en una total o parcial inactividad probatoria por su propia
cuenta y riesgo. Claro esta, que de acuerdo a las pruebas que se le presenten al juzgador este tiene
un regla de conducta, en virtud de la cual, cuando falta la prueba del hecho que sirve de presupuesto
a la norma juridica que una parte invoca a su favor, debe fallar de fondo y en contra de esa parte*.

De acuerdo con lo anterior, y teniendo presente que en el caso que nos ocupa el apoderado de la
parte actora aduce que el dafio fue padecido como consecuencia directa de acciones y omisiones de
miembros del Ejército Nacional, por la falta de grupo EXDE por lo cual se ocasiono la activacion del
artefacto explosivo; es evidente la presencia de A.E.I. plantados por miembros del frente guerrillero
que delinquen en la zona; es la parte actora la obligada a acreditar con elementos materiales
probatorios la falla del servicio que aduce y dichos elementos son indispensables para imputar el titulo
de imputacion que se adecua con los hechos de la demanda, elementos que brillan por su ausencia.

Por lo anteriormente expuesto y por no existir el sustento probatorio suficiente a pesar de que se trata
de una carga de que desde siempre ha caracterizado el derecho probatorio, debera también
desestimarse cualquier posibilidad para acceder a las pretensiones del demandante. Al respecto debe
observarse que el derecho a presentar pruebas y a controvertirlas se traduce, en un derecho a la
prueba, mejor aun, en un derecho a probar los hechos que determinan la consecuencia juridica a cuyo
reconocimiento, en el caso litigado, aspira cada una de las partes.

3DEVIS ECHANDfA, Hernando. Teoria General de la Prueba Judicial, Tomo I. Bogota: Editorial Temis,
Quinta Ediciér), 2006. p.405, 406.

4 DEVIS ECHANDIA, Hernando; Compendio de Derecho Procesal. Pruebas Judiciales, Décima Edicion;
Biblioteca Juridica Diké, Medellin, 1994, T.II, p. 27.
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El apoderado de la parte actora allega un informe administrativo de lesion, en el cual se indica que
dentro de una operacion militar realizando maniobras ofensivas de combate irregular el actor sufre
lesiones porque que activa un A.E.1., es decir, que el hecho dafino que aduce el precitado apoderado
esta relacionado evidentemente con un hecho exclusivo de un tercero (grupos al margen de la ley).

Se trata entonces, de una aquilatada garantia de acceso real y efectivo a los diferentes medios
probatorios, que le permita a las partes acreditar los hechos alegados y, desde luego, generarle
convencimiento al juez en torno a la pretension o a la excepcién. Al fin y al cabo, de antiguo se sabe
que el juez debe sentenciar conforme a lo alegado y probado (iuxta allegata et probata iudex iudicare
debet), razdn por la cual, quienes concurren a su estrado deben gozar de la sacrosanta prerrogativa
a probar los supuestos de hecho del derecho que reclaman, la que debe materializarse en términos
reales y no simplemente formales, lo cual implica, en primer lugar y de manera plena, hacer efectivas
las oportunidades para pedir y aportar pruebas.

Por lo expuesto, es evidente la ausencia de pruebas que permitan endilgar la responsabilidad a la
entidad demandada y a todas luces la demanda centra su atencion en pretensiones sin ningun tipo de
asidero juridico o factico por lo cual solicito al despacho sean declaradas probadas las excepciones
presentadas.

HECHO DE UN TERCERO

En materia de responsabilidad estatal, nos encontramos con eximentes de responsabilidad, que como
su nombre lo indica rompen la imputacion del dafio que se pretende sea reparado.

Para el caso que nos ocupa, de acuerdo con las circunstancias facticas del dafio ocurrido, esto es las
heridas causadas al SLP. DAYNER ARLEY CUERVO TRIANA, es importante hacer mencion a la
causal de exoneracion del HECHO DE UN TERCERO, causal que se invoca, por cuanto el dafio segun
lo manifiesta el apoderado de la parte demandante, fue producido de forma exclusiva y determinante
por grupos subversivos que delinquen en la zona, y que en aras de causar dafio a los bienes publicos,
ala tropa y atemorizar a la poblacion civil siembran artefactos explosivos improvisados para ocasionar
dafios a quienes transitan por la zona; hecho este que aparta la responsabilidad patrimonial de la
Entidad, frente al dafio que se reclama, dado que el artefacto explosivo no es de su pertenencia y asi
se demuestra toda vez que se trata de un Artefacto Explosivo Improvisado.

Sobre esta causal, sostuvo el H. Consejo de Estado en sentencia radicado Nro. 20001-23-31-000-
1999-00136-01(21156), del siete (7) de julio de dos mil once (2011), lo siguiente:

“(...) Se acredité que fue la conducta de un tercero, esto es, el actuar beligerante de la guerrilla, en su
encuentro con un ciudadano, y por causa de un eventual cruce de palabras, lo que ocasiond la
produccion del dafio. En consecuencia, se impone inexorablemente concluir que el dafio por cuya
indemnizacion se demanda no es imputable a la entidad demandada. En ese contexto, se reitera, para
la Sala se presenta una clara ausencia o imposibilidad de imputacion, como quiera que el dafio no es
atribuible a conducta alguna de la administracion publica, esto es, no le es referible al Estado, puesto
que el hecho del tercero constituye una ausencia de imputacion en los términos de analisis del articulo
90 de la Constitucion Politica. En consecuencia, de las pruebas que obran en el proceso, para la Sala
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es inhesitable que aun cuando se configurd un dafio antijuridico, no existe conexion entre el resultado
dafiino y la conducta desplegada por miembros de la Policia Nacional, luego no le es imputable a la
Administracion y, por lo tanto, no debe responder patrimonialmente por el mismo. (...)” Resalto fuera
de texto.

Lo anterior, encuentra ademas su fundamento en el articulo 90 de la constitucién Politica de Colombia,
el cual consagra:

“El Estado respondera patrimonialmente por los dafios antijuridicos que le sean imputables, causados
por la accion o la omision de las autoridades publicas (...)”

Y en este sentido, no tiene por qué responder por dafios antijuridicos ocasionados por terceros,
maxime cuando no existe relacion alguna entre el actuar del tercero y el actuar de la Entidad que
represento. En consecuencia, la demanda carece de fundamento juridico si se tiene en cuenta que el
hecho dafoso es atribuible unica y exclusivamente a un tercero, en este caso a grupos subversivos,
el cual en razén de sus actividades delictivas siembra minas antipersonales y por tanto no existe nexo
causal alguno que involucre la responsabilidad del Ejercito Nacional.

En Colombia se calcula que existen en su territorio unos 50,5 millones de metros cuadrados de campos
minados distribuidos en 601 municipios, aunque advierte de que el numero no sélo puede ser mayor,
sino que puede aumentar si la actividad de los grupos ilegales persiste.

Pese a que los integrantes de la Unidad realizando los correspondientes registros visuales, no esta de
mas indicar que no es un hecho oculto que las agrupaciones al margen de la ley han desarrollado
estrategias de combate y ataque no convencionales tendientes no solo a causar afectaciones a los
miembros de la fuerza publica y a la poblacion civil sino a sembrar el terror en todo el territorio nacional.
Dentro de las tacticas que utilizan se encuentra la instalacién de Artefactos Explosivos Improvisados
conocidos como AEI, los cuales tienen diferentes modalidades.

Al respecto no sobra indicar que:

“Un artefacto explosivo improvisado es un dispositivo explosivo usado frecuentemente en la
guerra no convencional o querra asimétrica, por fuerzas comando,querrillas y terroristas. Se le
conoce también con el nombre IED (del inglés Improvised Explosive Device) o bomba
caminera, nombre usado por los medios periodisticospara referirse a ellos.

Durante la Guerra de Iraq los artefactos explosivos improvisados se han convertido en una de
las armas principales de la resistencia iraqui. Otro artefacto desarrollado recientemente (2007)
es el llamado en inglés Explosively Formed Penetrator (EFP), el cual tiene propiedades de
penetracion de blindajes.

Los artefactos explosivos improvisados suelen ser fabricados con distintos disefios,
mecanismos detonantes y tipos de explosivos, lo que los hace aun mas peligrosos si son
detectados y deben ser desarmados. Para evitar ser detectados han sido hechos
de bidones de plastico rellenos con explosivo y esquirlas. En otros casos son obuses 0 bombas
aéreas a los cuales se les conecta un detonador.
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Pueden tener un detonador activado  por control __remoto, rayos __infrarrojos,
mecanismo temporizador con conmutador de membrana (tipo horno de microondas) o resortes.
En algunos casos varios artefactos suelen estar montados para obtener una explosion en
cadena, por ejemplo en el ataque a un convoy o tren.>

De la misma forma, existen diferentes categorias en los que se pueden clasificar, por ejemplo: Por
mecanismo de activacion®

- Artefacto explosivo improvisado con cable de comando: un AEI utilizando una cable
eléctrica de activacion cual permite al usuario tener un control completo sobre el artefacto
hasta el momento de explotar

- Artefacto explosivo improvisado controlado por radio: se activa el AEI por link de radio.
Este artefacto se construye para que el receptor se conecta a un circuito electrénico de
activacion y el transmitador operado por el perpetrador a distancia. Una sefial del transmitador
causa que el receptor activa una pulsa de activacion cual opera la carga. Usualmente activa
un iniciador; sin embargo, también puede ser utilizado para armar remotamente un circuito
explosivo. Frecuentemente el transmitador y receptor operan en un sistema de cddigo
emparejado cual previene que se inicia por causa de sefiales de radio aleatorias. Un artefacto
explosivo improvisado de este tipo puede ser activado de muchos tipos de mecanismos,
incluyendo alarmas de carro, celulares y radio encriptados

- Artefacto explosivo improvisado activado por la victima: estos artefactos estan disefiados
funcionar en el momento que hacen contacto con la victima; también conocidos como
trampas. El activador esta frecuentemente bien escondido o disfrazado con objetos diarios.
Se operan por medio del movimiento. Métodos de activacion incluyen cables, placas de
presion, resortes o por empuje. Incluyen AEI debajo de vehiculos y minas improvisadas.

Habiendo precisado lo anterior, queda claro que asi como existen diferentes “categorias” de AEI
también existen diversas formas de activarlas e incluso, en ocasiones son de dificil deteccion, que
aunque se cuente con los medios técnicos que se han dispuesto para tal fin, los delincuentes que las
instalan se las ingenian para que no levantar sospechas sobre su siembra y asi ocasionar los
resultados lesivos como en el del caso de marras; lo anterior aunado con que no en todos los casos
existe el protocolo de compaidiia de grupos EXDE, pues este depende de la misidn y el tipo de
operacion que se lleve a cabo por la unidad militar.

Por esta razon, esta defensa considera que para el caso concreto es evidente que nos encontramos
ante la presencia de una causal eximente de responsabilidad que la jurisprudencia ha denominado
como HECHO DE UN TERCERO, en este caso, los miembros de las agrupaciones insurgentes que
delinquen en el sector donde ocurrieron los hechos.

> http://es.wikipedia.org/wiki/Artefacto_explosivo_improvisado
6 http://wiki.salahumanitaria.co/index.php/Artefacto_explosivo_improvisado
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Entonces, se hace necesario sefialar que el criterio Jurisprudencial que se acoge en estos momentos
es el del HECHO EXCLUSIVO Y DETERMINANTE DE UN TERCERO, puesto que el actuar de las
fuerzas subversivas rompe el nexo causal entre la entidad demandada y el dafio antijuridico que
padecié el demandante. Asi lo ha venido manifestando el H, Consejo de Estado que al respecto
argumento:

(...) “Si bien se probo el dafio antijuridico, no se acredito la falla del servicio alegada, mientras
que de otro lado, se advierte que, conforme a la escasa informacion sobre la ocurrencia de los
hechos, se deduce que los mismos obedecieron al hecho exclusivo y determinante de un
tercero, en la medida en que las graves lesiones sufridas por el soldado voluntario RINCON
ROJAS obedecieron a la activacion de un artefacto explosivo aparentemente instalado y
camuflado por miembros del grupo subversivo autodenominado FARC, circunstancia que, de
cualquier forma, rompe el nexo causal entre la actuacion de la entidad demandada y el dafio
antijuridico. (...) ” (Subrayas nuestras)

“(...) el_hecho que el Ejército cuente con artefactos detectores de minas o explosivos, no
significa_que necesariamente, cada miembro de sus filas deba contar, como parte de su
dotacion, con uno de estos elementos; la necesidad y pertinencia de su utilizacion, es algo que
concierne a los respectivos comandantes, quienes las estableceran, con base en la informacion
que Se maneje y a las labores de inteligencia que se hayan adelantado en el sitio objeto de la
respectiva operacion militar; por ello, no es suficiente con acreditar, en el evento de que asi se
haga, que, cuando el hecho dafioso se produjo, no se utilizaron detectores de minas, porque
Seria necesario probar ademas, que ello obedecio a descuido, negligencia e incumplimiento de
los deberes a cargo del comandante de la misién, para poder concluir que efectivamente, se
produjo una falla del servicio.(...) 7 (Subrayas nuestras)

Asi las cosas, solicito al H. Despacho decretar la configuracién en el sub lite de la causal de
exoneracion de responsabilidad del hecho exclusivo y determinante de un tercero;
consecuencialmente, solicito se exonere de responsabilidad extracontractual a mi mandante por los
hechos de la demanda por no ser imputable a la misma.

Minas antipersonal de accion local.

Las minas antipersonales de accion local son aquellas que por sus caracteristicas de fabricacion son
disefiadas para ser enterradas a una determinada profundidad, son activadas por la accion de la
victima, y su onda explosiva no se genera en los 360° de la superficie terrestre. Por lo general estas
minas son fabricadas en plastico y/o madera, por lo que el dafio causado a la victima se da por accion
directa del explosivo y no de la metralla. Su Unico fin consiste en herir o mutilar a una sola persona.

Colombia y las tareas de desminado.

Debemos tener claro que en este tipo de situaciones estamos frente a dos actividades que tienden a
crear confusidn, una es el desminado humanitario y otra diferente es la actividad de desminado militar,
el cual hace referencia exclusivamente a aquellos procedimientos que ejecutan grupos
especializados en tareas antiexplosivos de la Fuerza Publica colombiana (e.g. EXDE y MARTE) para

7 CONSEJO DE ESTADO -Consejero Ramiro Saavedra Becerra, en sentencia del 3 de Mayo de 2007
con Radicacién nimero: 68001-23-15-000-1995-01420-01(16200),
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la deteccion y destruccion de las Minas Antipersonal (MAP) para facilitar las operaciones militares de
control territorial; procedimientos que no estan vinculados con la Accién Integral contra Minas
Antipersonal (AICMA).

El desminado humanitario, tiene como objetivo principal la eliminacion de los peligros derivados de las
Minas Antipersonal (MAP), Municiones sin Explotar (MUSE) y Artefactos Explosivos Improvisados
(AEI), sembrados indiscriminadamente por los grupos subversivos para restituir las tierras a la
comunidad en busqueda de su utilizacion; para llevar a cabo dicha labor de desminado humanitario
es necesario la creacion de unos estandares nacionales para la accion integral contra minas
antipersonal, estandares cuya elaboracidn, redaccion y aplicacion estan a cargo de la Instancia
Interinstitucional de Desminado Humanitario, integrada por el Ministro de Defensa Nacional, el
Inspector General de las Fuerzas Militares y el Director del Programa Presidencial para la Accion
Integral contra Minas Antipersonal -PAICMA- (hoy Direccién para la Accion Integral contra Minas
Antipersonal), siendo este ultimo quien maneja la secretaria técnica de la Instancia, lo cual significa
que finalmente tiene la funcion de llevar a cabo la ejecucidn de los estandares que planea la instancia,
es decir hoy Direccion para la Accion Integral contra Minas Antipersonal.

Por lo expuesto, se tiene claro que hablamos de una operacion militar y no de una accidn que tenga
inmerso el tema de desminado humanitario como mal pretende hacerlo ver la parte actora.

Ahora bien sobre el tema de desminado humanitario debe inferirse que desde el momento en que
Colombia suscribié la Convencién sobre la prohibicion del empleo, almacenamiento, produccion y
transferencia de minas antipersonal, y sobre su destruccion (Convencién sobre la Prohibicidn de minas
antipersonal), el 6 de septiembre de 2000, el pais no s6lo se comprometié con el objeto y fin de este
tratado, sino que inicié acciones con el animo de garantizar el cumplimiento de los compromisos
adquiridos por el Estado con la Convencion y lograr su plena implementacion.

En este marco, la Direccidn de Accidn Integral contra Minas Antipersonal (DAIMA) ha sido un elemento
central con el que el Estado y la sociedad colombiana se han comprometido, manteniéndose firmes
en su determinaciéon de acabar con este flagelo; sin embargo, Colombia enfrenta una situacion
compleja de afectacién por minas antipersonal (MAP) y artefactos explosivos improvisados (AEI) con
configuracion de Minas antipersona, en razon a que los Grupos armados al margen de la Ley, en
contravia del espiritu y la esencia humanitaria de la Convencion y de la legislacion nacional e
internacional en la materia, continiian haciendo uso de estos dispositivos de efectos indiscriminados
y con alto impacto humanitario. Lo anterior, ha impuesto un conjunto de retos de considerable
envergadura en cada uno de los componentes de la DAIMA en Colombia y ha generado importantes
limitaciones que le han impedido al pais, no obstante, su voluntad politica de hacerlo, el destruir o
asegurar la destruccion de todas las minas antipersona colocadas en las zonas minadas que estan
bajo su jurisdiccion o control.

Actualmente nos encontramos con el siguiente panorama: a.) El Estado Colombiano cumplié con el
plazo otorgados inicialmente con respeto al desminado de los artefactos explosivos colocados por las
Fuerzas Armadas "antes de suscribir la Convencion", pero que necesita la prorroga para acabar con
las minas plantadas por los diversos grupos armados; b) Existe una gran complejidad de la
problemética colombiana, cuya contaminacién actual por minas antipersonal deriva del accionar de
Grupos Armados al Margen de la Ley (Gaml) que emplean en diversas regiones del territorio nacional
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de manera continua artefactos explosivos improvisados que funcionan como Minas Antipersonal; c)
Las minas antipersonales utilizadas por los Gaml son de fabricacién artesanal, de manera que poseen
diversos mecanismos de activacion, materiales de dificil deteccion, diversas cargas explosivas y, en
no pocas ocasiones, sustancias prohibidas para maximizar el dafio de la onda explosiva, lo cual hace
mas complejo el trabajo de las personas encargadas por la DAIMA para la labor de desminado.

En consecuencia, el Estado Colombiano a la fecha se encuentra en prérroga para el cumplimiento
total de la Convencién de Ottawa por lo cual no puede predicarse su incumplimiento y ademas no es
una teoria aplicable para el caso de marras.

Por lo expuesto anteriormente, sirvase sefior Juez, declarar probados los fundamentos juridicos de la
defensa, y como consecuencia de ello, negar las pretensiones de la demanda.

No compete al Ejército Nacional determinar las zonas que seran objeto de desminado
humanitario

La estrategia nacional de accién contra minas antipersonal en todo lo referente al desminado
humanitario; la asistencia y rehabilitacion a victimas; destruccion de minas almacenadas; campanas
de concientizacion y educacion de la poblacion civil; y todos aquellos aspectos que demanden el
cumplimiento del tratado de Ottawa, son de competencia exclusiva de la DIRECCION PARA LA
ACCION INTEGRAL CONTRA MINAS ANTIPERSONAL, direccion creada mediante el decreto 1649
del 02 de septiembre de 2014 y publicado en la misma fecha, esta dependencia pertenece al
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica.

Con la creacion de dicha direccion fue subsumido el Programa Presidencial para la Accion Integral
contra Minas Antipersonal (PAICMA), programa creado mediante el Decreto 2150 del 2007 y que
también pertenecia al Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica; decreto que fue
es su momento el encargado de reglamentar la ley 759 de 2002 y que atribuia al Programa las
funciones que hoy estan en cabeza de la Direccion .

Con la expediciéon de la ley 759 de 2002, ley por medio de la cual se dictan normas para dar
cumplimiento a la Convencion sobre la prohibicién del empleo, almacenamiento, produccién y
transferencia de minas antipersonal y sobre su destruccién y se fijan disposiciones con el fin de
erradicar en Colombia el uso de las minas antipersonal; se crea la Comision Intersectorial Nacional
para la accién contra las minas antipersonal — CINAMAP, Unica autoridad nacional en los temas
relativos a las minas antipersonal y las municiones sin explotar, dicha comision tiene como funcion
elaborar un documento donde conste la accion que el Estado debe emprender respecto a las medidas
nacionales de aplicacion de la Convencién de Ottawa, en los siguientes aspectos: Desminado
Humanitario; Asistencia a Victimas; Promocién y Defensa del Derecho Humanitario y del Derecho
Internacional Humanitario; Destruccion de las Minas Antipersonal Aimacenadas; y, Camparfias de
Concientizacién. Politicas que posteriormente, deberan ser coordinadas para su ejecucion por la
Secretaria técnica de la Comisién, la cual estaba a cargo del Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica, a través del Programa Presidencial para la Promocién, Respeto y
Garantia de los Derechos Humanos y Aplicacion del Derecho Internacional Humanitario; pero que con
la expedicion del decreto 2150 del 2007 dicha secretaria queda a cargo del Programa Presidencial
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para la Accidn Integral contra Minas Antipersonal (PAICMA), el cual a su vez, a partir del 02 de
septiembre de 2014 entrega esta funcion a la Direccidon para la accion Integral contra Minas
Antipersonal, dependencia que igualmente pertenece al Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica.

Entrando en el tema que nos compete, el cual hace referencia al desminado humanitario, debe partirse
de lo que dicha actividad significa, toda vez que este desminado es el Unico cuyo objetivo principal es
la eliminacion de los peligros derivados de las Minas Antipersonal (MAP), Municiones sin Explotar
(MUSE) y Artefactos Explosivos Improvisados (AEl), sembrados indiscriminadamente por los grupos
subversivos para restituir las tierras a la comunidad en busqueda de su utilizacién. Ante lo cual, no
debe caerse en el error de confundir tal actividad con el desminado militar, el cual hace referencia
exclusivamente a aquellos procedimientos que ejecutan grupos especializados en tareas
antiexplosivos de la Fuerza Publica colombiana (e.g. EXDE y MARTE) para la deteccién y destruccion
de las Minas Antipersonal (MAP) para facilitar las operaciones militares de control territorial;
Procedimientos que no estan vinculados con la Accién Integral contra Minas Antipersonal (AICMA).

Para llevar a cabo la labor de desminado humanitario es necesario la creacion de unos estandares
nacionales para la accion integral contra minas antipersonal, estandares cuya elaboracién, redaccion
y aplicacién de conformidad con el articulo 2 del Decreto 2150 de 2007, estaba en cabeza del
Programa Presidencial para la Accién Integral contra Minas Antipersonal -PAICMA. No obstante, con
la entrada en vigencia del decreto 3750 de 2011, esta funcién se radica en la Instancia Interinstitucional
de Desminado Humanitario, instancia integrada por el Ministro de Defensa Nacional, el Inspector
General de las Fuerzas Militares y el Director del Programa Presidencial para la Accion Integral contra
Minas Antipersonal (PAICMA), siendo este ultimo quien continuo con la secretaria técnica de la
Instancia, lo cual significa que era el PAICMA quien asumia finalmente la funcion de llevar a cabo la
ejecucion de los estandares que planea la instancia, programa que como ya se explicd en la actualidad
quedo subsumido por la Direccion para la Accion Integral contra Minas Antipersonal.

Dentro de dichos estandares, se encuentra la decision sobre qué areas deberan ser intervenidas con
el desminado humanitario, decisién que de conformidad con los articulo 6 y 12 del Decreto 3750 de
2011 pertenece a la Instancia, pero que adicionalmente, se debe consultar a las autoridades locales y
étnicas, comunidades y demas organizaciones que se considere pertinente, con el proposito de
alimentar su proceso de toma de decision, asi como a la Defensoria del Pueblo y Procuraduria General
de la Nacion para que desarrollen labores de acompafiamiento en el proceso de monitoreo, a fin de
garantizar un enfoque de derechos y de proteccién de la poblacién civil.

Es importante tener presente que el desminado humanitario debera llevarse a cabo en "Zonas
Seguras", donde el Estado colombiano tenga pleno control territorial, donde las minas antipersonal
han sido abandonadas por quien las sembré, y donde las condiciones de seguridad permitan una
intervencion sostenible de Desminado Humanitario en beneficio del desarrollo econdmico y social de
la comunidad, dado que de no existir dichas condiciones el proceso de desminado humanitario no
cumpliria con su finalidad.

Una vez consolidadas las zonas que cumplan con los principios humanitarios establecidos en la ley
1421 de 2010, se dara por parte de la DIRECCION PARA LA ACCION INTEGRAL CONTRA MINAS
ANTIPERSONAL, la instruccion para llevar a cabo la actividad de desminado humanitario, actividad
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que podra ser encomendada al Batallon de Desminado Humanitario "Batallon No. 60 Coronel Gabino
Gutiérrez" del Ejército Nacional, el cual a partir del afio 2007 comenzd a realizar labores de desminado
humanitario en comunidades afectadas por las minas antipersonal en diferentes areas del territorio
nacional o a cualquier organizacion no gubernamental, nacional o internacional, cuyo objeto social sea
el desarrollo de tareas o actividades de desminado humanitario, siempre que cumpla con los
estandares y se someta a los procedimientos de certificacion y de aval previstos para tal fin, de
conformidad con la reglamentacion de la Ley 1421 de 2010, a través del Decreto 3570 de 2011. Ala
fecha, las organizaciones civiles que has solicitado certificacion para realizar el desminado humanitario
en Colombia son: The Halo Trust, G4SC3, Fundacién Suiza para el Desminado Humanitario en
Colombia — FSD y la Unién Temporal INDRA-ATEX.

En la actualidad y debido al conflicto armado activo que padece nuestro Pais, el PAICMA ha logrado
priorizar para la intervencion de desminado humanitario solo 14 municipios en todo el territorio
nacional, los cuales son: San Vicente de Chucurri, EI Carmen de Chucurri (Santander), Samana
(Caldas), Chaparral (Tolima), EI Carmen de Bolivar, San Jacinto Bolivar, Zambrano (Bolivar),
Granada, San Carlos, San Francisco (Antioquia), Samaniego (Narifio), San Juan de Arama, Vista
Hermosa, El Dorado (Meta); de los cuales 11 pertenecen a alguna de las nueve zonas de mayor
afectaciéon por minas antipersonal y 3 municipios con un alto indicie historico por el flagelo de las
mismas. Debe resaltarse que la priorizacion no es una labor sencilla en un Pais que adolece de un
conflicto armado sin superar, pues dichas zonas deben estar libres de presencia guerrillera para poder
asegurar la sostenibilidad del desminado, razén de gran peso que imposibilita la labor de desminado
humanitario en los demas municipios del Pais.

De las zonas mencionadas, el PAICMA le ha asignado la misién al Batallén de Desminado Humanitario
Nro. 60 “CR Gabino Gutierrez”, en 8 de los 14 municipios con priorizacion alta (zonas con amenaza
evidente), y los demas municipios estan siendo atendidos por Organizaciones Civiles de Desminado
Humanitario (OCDH).

Es importante sefialar que para la realizacidn de las labores de desminado humanitario, se requiere
de conocimientos técnicos y de herramientas tecnoldgicas que permitan un estudio muy detallado de
la zona, pues la realizacion de este desminado y el resultado del mismo es sometido a controles
nacionales e internacionales de vigilancia muy exigentes, para brindar transparencia del proceso y
garantizar la calidad de los resultados; de ahi que el érgano a quien se encomiende la mision deba
gozar de una calidad especial.

Ahora bien, frente al resto de los municipios del territorio colombiano, es la Instancia Interinstitucional
de Desminado Humanitario quien a través de la DIRECCION PARA LA ACCION INTEGRAL CONTRA
MINAS ANTIPERSONAL antes PROGRAMA PRESIDENCIAL PARA LA ACCION INTEGRAL
CONTRA MINAS ANTIPERSONAL (PAICMA), quien estudia las condiciones de las zonas y
encomienda la misién de desminado humanitario a la Entidad que considere, por tal razon sera esta
Direccion la que deba informar por qué los demas municipios del Pais no se encuentran como
priorizados para la realizacion del desminado humanitario.

De acuerdo con la anterior, debe quedar claro que el Ejército Nacional, no es la entidad a quien le
competente la obligacion de determinar qué zona del Pais va hacer objeto de desminado humanitario,
ni qué estrategias se van a emprender para poder llevar a cabo dicha actividad, asi como tampoco
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qué campanas educativas de prevencion se van ofrecer a la poblacién civil, pues dicha competencia
esta legalmente en delegada al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA, a través de la DIRECCION PARA LA ACCION INTEGRAL CONTRA MINAS
ANTIPERSONAL antes PROGRAMA PRESIDENCIAL PARA LA ACCION INTEGRAL CONTRA
MINAS ANTIPERSONAL (PAICMA). Dependencias que adicionalmente también son las responsables
del reconocimiento y pago de indemnizaciones a las victimas de accidente por minas.

Asi las cosas, debe concluirse que el EJERCITO NACIONAL, y mas concretamente el Batallon de
Desminado Humanitario Nro. 60 “CR Gabino Gutiérrez” es simplemente una de las herramientas para
que el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE LA REPUBLICA a través de
la DIRECCION PARA LA ACCION INTEGRAL CONTRA MINAS ANTIPERSONAL antes
PROGRAMA PRESIDENCIAL PARA LA ACCION INTEGRAL CONTRA MINAS ANTIPERSONAL
(PAICMA), pueda cumplir con la estrategia que disefie para el desminado humanitario; de ahi que la
actuacion de la Institucion esté completamente supeditada a la orden emitida por esta entidad para la
realizacion de dicha labor, y en consecuencia, no le asiste ninguna responsabilidad por el dafio que
se reclama, pues no puede predicarse la falla del servicio de una misién que no se le ha encomendado,
maxime cuando la zona de ocurrencia de los hechos, no se encuentra dentro de los municipios
priorizados por esta Entidad.

El Ejército Nacional cumple cabalmente la Convencion de Ottawa.

La obligacion del Estado Colombiano de erradicar las minas antipersonal, surge con la firma de la
convencion de Ottawa, la cual genero el compromiso de que cada Estado parte se comprometia a
nunca emplear minas antipersona, a no desarrollar, producir, adquirir, almacenar, conservar, transferir,
estimular esta actividad indebida y a destruir y asegurar la destruccidn de las minas que se encuentran
a su cargo.

Veamos lo que indica el articulo 1 de la Convencién de Ottawa:

“Articulo 1 — Obligaciones generales:
Cada Estado Parte se compromete a nunca, y bajo ninguna circunstancia:
e emplear mina antipersonal
e desarrollar, producir, adquirir de un modo u otro, almacenar, conservar o transferir a
cualquiera, directa o indirectamente, minas antipersonales;
e ayudar, estimular o inducir, de una manera u otra, a cualquiera a participar en una actividad
prohibida a un Estado Parte, conforme a esta Convencion;
2. Cada Estado Parte se compromete a destruir 0 a asequrar la destruccion de todas las
minas antipersonal de conformidad con lo previsto en esta Convencion.”

La obligacién entonces adquirida por Colombia consistié en erradicar las minas que el propio Estado
habia colocado y utilizado para la proteccion de sus bases y demas usos que para su momento se
utilizaron. Por su parte, el Ejército Nacional en aras de cumplir con dicha obligacion dispuso la creacion
del Batallon de Desminado Humanitario Nro. 60 “CR Gabino Gutierrez”, el cual tenia como mision
desminar las 35 bases militares del Ejército Nacional que contaban con presencia de minas como
mecanismo de defensa para repeler ataques del enemigo; misién que fue cumplida cabalmente y
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certificada por la O.E.A. Posteriormente, se asigné este Batallon al Departamento Administrativo de
la Presidencia de la Republica para que a través de la Direccion para la Accidn Integral contra Minas
Antipersonal (DAIMA), fuera utilizado por su especialidad para la ejecucion del desminado humanitario
proceso que como ya se manifestd también puede ser realizado por organizaciones civiles certificadas.

Es entonces claro que el Ejército Nacional, como institucion y miembro de la Fuerza publica de
Colombia cumplié y cumple cabalmente con la convencion de Ottawa, dado que ademas de desminar
cada una de sus bases militares y de ser certificadas como libre de minas, no emplea, ni almacena, ni
produce ningun artefacto explosivo considerado como mina antipersona o similar.

Téngase en cuenta que esto no ocurre con los grupos subversivos que tienen agobiados al Pais, pues
estos en aras de desestabilizar la poblacion civil y la legitimacion de la Fuerza Publica si utilizan
desconsideradamente estos artefactos, poniendo en riesgo no solo a la poblacién civil sino también a
los mismos militares, dado que por ser de construccion artesanal no tienen metales para que puedan
ser detectados y su olor es encubierto por otros elementos que impiden su rastreo por los caninos. De
ahi que pueda concluirse sin lugar a dudas que en lo que respecta al Ejército Nacional existe un
cumplimiento total de la convencién de Ottawa, y que si bien el territorio Colombiano no se encuentra
en la actualidad libre de minas no es por accion u omision de la Institucion sino por la actuacion de
grupos subversivos que siembran estos artefactos para generar terror y zozobra en la poblacion.

Colombia se encuentra en prérroga frente a la Convencion de Ottawa, por su buen desempeifo
en la tarea de desminado humanitario.

Desde el momento en que Colombia suscribié la Convencién sobre la prohibicion del empleo,
almacenamiento, produccién y transferencia de minas antipersonal, y sobre su destruccion
(Convencion sobre la Prohibicion de minas antipersonal), el 6 de septiembre de 2000, el pais no sélo
se comprometio con el objeto y fin de este tratado, sino que inicié acciones con el animo de garantizar
el cumplimiento de los compromisos adquiridos por el Estado con la Convencion y lograr su plena
implementacion.

Los esfuerzos nacionales se han materializado en la adopcién de un esquema legal y de un marco
institucional que facilite la coordinacién y la ejecucion de las tareas relacionadas con la atencion de la
problematica, incluyendo la asistencia a las victimas, la educacién en el riesgo de minas y la limpieza
de las zonas afectadas, estos esfuerzos nacionales han sido explicados en los informes remitidos, en
concordancia con lo estipulado en las medidas de transparencia previstas en el Articulo 7 de la
Convencion.

Igualmente, Colombia ha propendido por tener un papel activo en el ambito internacional en el marco
de la lucha contra esta problematica. Nuestro pais ha trabajado y aportado para dar cumplimiento a
las obligaciones de la Convencidn y a los compromisos adoptados en las Declaraciones y Programas
de Accidn establecidos en las Conferencias de Examen que han marcado las pautas de la accién
internacional contra las minas antipersona.

Desde el 2002, el Gobierno colombiano viene implementado la Politica de Defensa y Seguridad
Democratica (PDSD) sustentado en tres pilares centrales: Seguridad Democratica, Cohesién Social -
Estado Comunitario y Confianza Inversionista. Esta politica tiene como objetivo proteger a los
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ciudadanos, a la democracia y a la sociedad nacional de las amenazas que representa el actuar de
los Grupos Armados al Margen de la Ley (GAML), las redes de crimen organizado trasnacional y la
delincuencia comun; devolver la seguridad a las comunidades; y ejercer un control y tener una
presencia en todo el territorio nacional, al tiempo que se promueve el desarrollo y la inclusion social.

En este marco, la Direccion de Accion Integral contra Minas Antipersonal (DAIMA) ha sido un elemento
central con el que el Estado y la sociedad colombiana se han comprometido, manteniéndose firmes
en su determinacion de acabar con este flagelo.

Sin embargo, Colombia enfrenta una situacién compleja de afectacion por minas antipersonal (MAP)
y artefactos explosivos improvisados (AEI) con configuracion de Minas antipersona, en razén a que
los Grupos armados al margen de la Ley, en contravia del espiritu y la esencia humanitaria de la
Convencion y de la legislacion nacional e internacional en |la materia, contintan haciendo uso de estos
dispositivos de efectos indiscriminados y con alto impacto humanitario. Lo anterior, ha impuesto un
conjunto de retos de considerable envergadura en cada uno de los componentes de la DAIMA en
Colombia y ha generado importantes limitaciones que le han impedido al pais, no obstante, su voluntad
politica de hacerlo, el destruir 0 asegurar la destruccion de todas las minas antipersona colocadas en
las zonas minadas que estan bajo su jurisdiccion o control.

En este punto, se considera importante explicar las particularidades de la problematica de minas
antipersonal en el pais, que se caracteriza por la utilizacion de nuevas formas de produccién y uso de
estos artefactos, en materia de contaminacion por MAP y en relacidn con los compromisos adquiridos
en virtud del Articulo 5 de la Convencion, el Estado colombiano ha enfrentado dos tipos de desafios:
(i) la presencia de MAP en bases militares de la Fuerza Publica colombiana, sembradas con
anterioridad a la firma de la Convencion (1997); , (ii) la contaminacién derivada del accionar de los
GAML.

Cada uno de estos desafios tiene implicaciones distintas sobre los requerimientos técnicos para la
identificacion de las zonas sospechosas, la delimitacién de las areas minadas, su limpieza, el impacto
sobre el bienestar de la poblacién civil y, en definitiva, la posibilidad de asegurar la destruccion de
todas las minas antipersonal en todo el territorio nacional en el plazo previsto por el articulo 5 de la
Convencion.

En cuanto al desafio en materia de contaminacién por minas, se subraya que, aun cuando el Estado
colombiano tiene bajo su jurisdiccion y control la totalidad del territorio Nacional desde los afios
sesenta y hasta la fecha, diferentes GAML han recurrido a diferentes tipos de artefactos explosivos,
entre los cuales se destacan las minas antipersonal, para atentar contra la Fuerza Publica y atemorizar
a la poblacion civil colombiana. Es preciso tener en cuenta que los logros en la ejecucién de la PDSO
han replegado a los GAML a zonas remotas y de dificil acceso, en las que estos grupos siguen usando
minas antipersonal de manera indiscriminada, sin ningun tipo de protocolo militar, con una légica
terrorista, utilizandolas para la proteccion de areas con cultivos ilicitos, corredores para el trafico de
armas y bienes ilicitos, asi como para retrasar los avances de la Fuerza Publica.

Esta situacién ha conllevado a que se presenten dificultades con el levantamiento, procesamiento y
analisis de la informacion sobre la situacion de afectacién por MAP en el territorio nacional, aun
cuando, la DAIMA, ha disefiado esquemas para la administracién de la informacién relacionada con
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la problematica y se cuenta con una base de datos robusta para el registro de victimas y de incidentes
a nivel municipal, aun se presentan limitaciones relacionadas con la completitud y calidad de la
informacidn suministrada por las distintas fuentes para precisar la extension y la ubicacion de los
campos minados a nivel nacional a ello, debe agregarse el hecho de que la incertidumbre sobre el
cese de la contaminacion, y la continuidad de la violencia ejercida por los GAML(estos grupos
continian con la practica sembrar continuamente estos artefactos), implica el disefio de modelos de
prediccion y priorizacion para la ejecucion de actividades de limpieza en los cuales deben incorporarse
variables como la siembra continua, la resiembra y condiciones de seguridad.

La sumatoria de las variables descritas constituye el eje de argumentacion que soporta la presente
solicitud de extension a los plazos previstos en el articulo 5 de la Convencién por parte de Colombia.
La situacion y problematica de contaminacién por minas antipersona en Colombia es particular, dicha
prorroga fue necesaria para la localizacién y destruccion de estas armas que continuamente siguen
siendo sembradas por los GAML.

Sobre esta base y con el animo de hacer frente a los obstaculos sefialados, el Estado Colombiano
planted una estrategia de trabajo para los proximos diez afios, pues la incertidumbre alrededor del
cese de la contaminacion por minas, dada la situacién de violencia ejercida por los GAML, impone
restricciones a la posibilidad de definir planes de accién de largo plazo. En razén a ello, esta solicitud
tiene una vigencia de diez afos, en los que el Estado colombiano continuara con la promocion de
intervenciones de DAIMA, incluyendo la identificacion de zonas afectadas y su posterior limpieza, de
acuerdo con los protocolos y estandares que garanticen la calidad y sostenibilidad de las
intervenciones. Igualmente, es importante tener en cuenta que esta solicitud de extension esta basada
tanto en la informacién disponible en el Sistema de Informacion sobre actividades relativas a Minas en
materia de afectacidn, como en la experiencia que ha venido desarrollando el Estado para atender
una problematica dinamica y cambiante.

Es decir; a.) El Estado Colombiano cumplié con el plazo otorgados inicialmente con respeto al
desminado de los artefactos explosivos colocados por las Fuerzas Armadas "antes de suscribir la
Convencién", pero que necesita la prorroga para acabar con las minas plantadas por los diversos
grupos armados; b) Existe una gran complejidad de la problematica colombiana, cuya contaminacién
actual por minas antipersonal deriva del accionar de Grupos Armados al Margen de la Ley (Gaml) que
emplean en diversas regiones del territorio nacional de manera continua artefactos explosivos
improvisados que funcionan como Minas Antipersonal; c) Las minas antipersonales utilizadas por los
Gaml son de fabricacion artesanal, de manera que poseen diversos mecanismos de activacion,
materiales de dificil deteccion, diversas cargas explosivas y, en no pocas ocasiones, sustancias
prohibidas para maximizar el dafio de la onda explosiva, lo cual hace mas complejo el trabajo de las
personas encargadas por la DAIMA para la labor de desminado.

En consecuencia, el Estado Colombiano a la fecha se encuentra en prérroga para el cumplimiento
total de la Convencion de Ottawa por lo cual no puede predicarse su incumplimiento y menos aun en
el caso de marras cuando por la época de los hechos, por la situacion juridica del actor y por el tipo
de operacion que se desarrollaba no deben confundirse los temas aqui esbozados como estrategia
para imputar responsabilidades al Estado.

PETICION
) ? 2“2 ANO DL FORTALECIMIENTO DF LA PROFESIONALIZACION MLITAR =
‘EJ3C: Y COHESION DE LAFLERZA @
Calle 44 B No. 57 -15 Barrio Esmeralda — Bogota icontec

Correo electronico : Jenny.cabarcas@ejercito.mil.co

*NIV_SEG*


mailto:Jenny.cabarcas@ejercito.mil.co

Haga clic aqui para escribir texto.
Pag 21 de 21

Respetuosamente solicito al sefior Juez se nieguen las pretensiones de la demanda, de conformidad
con los argumentos presentados.

PERSONERIA
Sirvase reconocerme personeria en los términos del poder otorgado.
COSTAS
Se acoge lo prescrito en el articulo 188 del C.P.A.C.A, el Despacho se abstendra de condenar en

costas a las partes, en tanto no se ha comprobado un uso indebido o arbitrario de los instrumentos
procesales por parte de estass.

PRUEBAS

e Expediente prestacional del sefior Dayner Arley Cuervo Triana.

e Copia de oficio 2020251001720791, del 29 de septiembre de 2020, dirigido al Grupo de
Prestaciones Sociales del Ministerio de Defensa, solicitando Expediente Pensional.

ANEXOS

e Poder para actuar con sus anexos.

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en la Secretaria de su despacho o en la Calle 44 B No.57-15 Barrio La
Esmeralda de la ciudad de Bogota- Oficina de la Direccién de Defensa Juridica Integral del Ejercito
Nacional, correo institucional  Jenny.cabarcas@ejercito.mil.co ,  correo  personal:
ienysu80@hotmail.com , celular: 3146191582.

Con todo respeto,

S

JENNY CABARCAS CEPEDA
C. C. No. 53.807.518 de Bogota
T. P. No. 181.084 del C. S. de la J.

8Sentencia del 25 de mayo de 2006. Subseccién B, Jests Maria Lemus. Rad. 2001-04955-01(2427-2004) “(..) s6lo cuando el Juez, después de valorar la conducta de
las partes, compruebe que hubo uso abusivo de los medios procesales es del caso condenar en costas lo que, contario sensu, significa que si la conducta procesal
fue correcta no es posible acceder a la condena en costas”

] ? 2“2 AR DEL FORTALECIMIENTO DF L A PROFESIONALIZACION MLITAR
EJC:

EIC Y COHESION DELAFUERZA (@)
Calle 44 B No. 57 -15 Barrio Esmeralda — Bogota icontec

Correo electronico : Jenny.cabarcas@ejercito.mil.co

*NIV_SEG*
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD . n 4
i % ;”Gﬂi‘?%%@

e
g‘“t: £
DY S99

ACTA DE JUNTA MEDICA LABORAL No. 36539
REGISTRADA EN LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

LUGARY FECHA : BOGOTA, D.C. MARZO 16 de 2010

INTERVIENEN o Doctor DR(A). CT. CRISTINA DAZA MORA
Oficial de Sanidad

DR(A). ST. ARACELLY CHARRIS GUACANEME
Oficial de Sanidad

Doctor DR(A). S5T. LIGIA ROCIO MENDEZ GAVIRIA

Oficial de Sanidad

Doctor

ASUNTO 4 Que trata del Acta de Junta Médica Laboral Militar. Que estudia en todas
sus partes los documentos de sanidad del caso a valorar. clasificando la
capacidad laboral, lesiones, secuelas, indemnizaciones e Imputabilidad al
servicio, de conformidad con el Articulo. 15 del Decreto 1796  de 14-
SEPTIEMBRE DEL 2000. acordando el texto y conclusiones, de acuerdo
con Jos conceptos emitidos por los especialistas tratantes.:
OFTALMOLOGIA-

'

. IDENTIFICACION : Grado SLP Cédigo 0 Apellidos y Nombres Completos CUERV(
TRIANA DAYNER ARLEYCC No. 1.117.499.747"DE FLORENCIA-
ARMA: SIN- FECHA DE NACIMIENTQ- MAYO 07 DE 1988/
NATURAL DE FLORENCIA- Edad 217 afios. Ciudad y Residencia
Actual: SECTOR 2 139 LAS PALMAS FLORENCIA CAQUETA.
TELEFONO: 3202765823  CUENTA _ AHORROS 210620438-8
POPULAR

Il. CAUSAL DE CONVOCATORIA

De acuerdo al articulo 19 del Decreto 1796 de 2000 esta Junta Médica se convoca por: POR LA
PRACTICA DE UN EXAMEN DE CAPACIDAD SICOFISICA EN EL OUE SE
ENCUENTRAN LESIONES O AFECCIONES QUE DISMINUYEN LA CAPACIDAD
LABORAL.(APTITUD PSICOFISICA)

IIl. ANTECEDENTES
A. Al paciente le fue efectuado examen sicofisico general para la presente diligencia, la cual se
verifica de acuerdo con el concepto y la intervencién personal del especialista.

- Se le practic Junta Médica Laboral SI NO X
- Consejo Técnico SI NO X
- Tribunal Médico SI NO X

B. Antecedentes del Informativo

INFORMATIVO ADMINISTRATIVO NR. 014 DE FECHA ABRIL 28 DE 2009 ADELANTADO POR BIGUE
NOTA: EL PACIENTE TIENE CONOCIMIENTO DEL INFORMATIVO ADMINISTRATIVO POR LESIONES
ELABORADO POR LA UNIDAD.-



SLP. CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY JM No. 36539 FECHA: MARZO 16 DE 2010 UNIDAD: BIGUE

-

IV. CONCEPTOS DE LOS ESPECIALISTAS

(AFECCION POR EVALUAR-

DIAGNOSTICO- ETIOLOGIA- TRATAMIENTOS

VERIFICADOS- ESTADO ACTUAL- PRONOSTICO- FIRMA MEDICO)

Servicio: OFTAL

MOLOGIA

FECHA DE INIC

10: HACE CUATRO MESE. SIGNOS SINTOMAS: SE CRUZAN LAS LETRAS

AL LEER. DIAGI

NOSTICO: HIPERMETROPIA. ASTIGMATISMO. TRATAMIENTO: ANTEQJOS

QUE NO HA US§

ADO. ESTADO ACTUAL. BUENO. PRONOSTICO: BUENQO. CONDUCTA A

SEGUIR: USO DI

E ANTEQJOS. FDO. MEDICO ESPECIALISTA -

NOTA: EL PACIENTE TIENE PLENO CONOCIMIENTO DE LOS CONCEPTOS EMITIDOS
POR LOS ESPECIALISTAS.

V. SITUACION

A, ANAMNESIS

ACTUAL

"YO VEO BIEN }

O TENGO NINGUN PROBLEMA FISICO"

B. EXAMEN FISICO

BUENA CONDI

CION GENERAL. AGUDEZ VISUAL ODI 20/20. MOVIMIENTOS OCULARES

NORMALES. RE

'LEJO PRESENTE. SIN LESION DE TEJIDOS BLANDOS.

V1. CONCLUSIONES

A- DIAGNOSTI('O POSITIVO DE LAS LESIONES O AFECCIONES:

DN.EN COMBAT

)

POR ACCION DIRECTA DEL ENEMIGO SUFRE POR ACTIVACION DE

ARTEFACTO E)

(PLOSIVO., TRAUMA OCULAR. VALORADO POR OFTALMOLOGIA CON

ASTIGMATISM(

). QUIEN TIENE AGUDEZA VISUAL OD 20/50, OI 20/50 QUE CORRIGE A

ODI 20/20CON M

IEDIOS OPTICOS. FIN DE LA TRASCRIPCION-




SLP. CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY JM No. 36539 FECHA: MARZO 16 DE 2010 UNIDAD: BIGUE

uoe

.,
A

B. Clasificacion de las lesiones o afecciones y calificaciéon de capacidad psicofisica para el

servicio.
NO LE DETERMINA INCAPACIDAD

APTO 245301

. Evaluacién de la disminucién de la capacidad laboral. /
NO LE PRODUCE DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL/

D. Imputabilidad del Servicio
LESION-1 OCURRIO EN COMBATE POR ACCION DIRECTA DEL ENEMIGO LITERAL C

SEGUN INFORMATIVO No. 014 /2009.

E. Fijacion de los correspondientes indices.
DE ACUERDO AL ARTICULO 47. DECRETO 0094 DEL 11 DE ENERO DE 1989, LE
CORRESPONDE POR: 1). NO HAY LUGAR A FIJAR INDICES DE LESION.

VIi. DECISIONES: . o
En presencia de los participantes se establece que la decision ha sido tomada por unanimidad y

DR(AT, OT” CRISTYNAS
~"Uficial de Sg#idad

(:“/ 4
DR(A). ST. LiGK Cl0 MENDEZ GAVIRIA
Oficial de Sanidad -

VIII. RECURSOS:

Contra la presente Acta de Junita Médica Laboral procede el recurso de solicitar convocatoria de
Tribunal Médico Laboral de Revision Militar del cual podra hacerse uso dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la notificacion segtin lo establecido en el Decreto 1796 de septiembre 14-2000. Ante la
Secretaria General del Ministerio de Defensa Nacional.

NOTA: ES DECIR, USTED TIENE DERECHO A SOLICITAR TRIBUNAL MEDICO DURANTE LOS 4 MESES
SIGUIENTES CONTADO A PARTIR DE L.A FECHA DE SU NOTIFICACION » SI NG SE ENCUENTRA DE ACUERDO CON
LOS RESULTADOS EMITIDOS DE ESTA JUNTA MEDICA. CUMPLIDO ESTE TIEMPO SE DARA TRAMITE A LA
DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES DEL EJERCITO.

IX. NOTIFICACION:

El acta de Junta Médica N0.36539 de fecha MARZO 16 DE 2010 se notifica en forma personal al

Sefior SLP. CUERVOQO TRIANA DEYNER ARLEY En Bogota el dia F e
ly/

<l
Notiﬁcadotbﬂ\‘:_\ww ﬁ@ﬁg_cc_ No. LW E kt,c\(ol?d/’{_ De }/MMC(M i

Notificador; REXISO

SV. PER@{VA WILLIAM

AATO SANDRA BEDOY A
NIARZO 2010

"ANO DE LOS HERQES Ji

Direccion de Sanidad: Carrera 7 No. §2- 48 PBX: 3470200 ex De4.200:129:130-4397T50. | ==

Dircecion de Prestaciones Sociales: Carrera 50K No.18.A-30 Barrio P ente Aranda 3150111 Ext 6210-6911-6914
Pagina Weh disansjertito.mil.co




= CTUERVO TRIANA DAYNER ARLEY JM No. 36539 FECHA: MARZO 16 DE 2010 UNIDAD: BIGUE

ADVERTENCE *

LA DIRECCION DE S AD CON EL FIN DE DEFENDER LOS INTERESES DEL PERSONAL DE LA FUERZA PONE
T U CONOCIMIENTO:

1. Hay personas que qpiieren apoderarse de su dincro.

2. Le van a ofrecer préstamos con alios intereses que seran pagados cuando reciba el pago de su indemnizacion,

3. Por ios présiamos giie e ofrecen ie van a tomar gran paric de su Indemmzacion.

4. Le van a ofrecer dingro a cambio de su indemnizacion mientras esta se la cancelan.

5. i ud ie firma un poder a un abogado despues no tiene forma de reclamar. puesto que le otorgd los derechos a otra
persona.

6. NINGUN INTERMEDIARIO, puede iograr que su procese se adeiame en un soio dia,

7. Cuando le ofrezcan adelantar su proceso o lograr mayores valores en su indemnizacion. LE ESTAN MINTIENDO.

%. Evite tramites por ferceras personas, usted personalmente puede tramitar su Junta Médica, solicitar Tribunal Médico si
no esta de acucrdo con los resultados. este es el ¢jemplo del formato que debe diligenciar y enviar a la oficina de ia
Secretaria General del Ministerio de Defensa (Segundo Piso):

ASUNTO Solicitud revisién Tribunal Médico
AL | : SECRETARIO(A) DEL MINISTERIO DE DEFENSA
|

Conl toda atencién me permito solicitar al sefior Doctor Secretario del Ministerio de Defensa
autotice a quien corresponda me sea revisada la junia médica No__ de fecha va que no me

cncuf:ntro de acuerdo con sus resultados, por los motivos que relaciono a continuacion:
I
2

=
3

Atentamenie, Grado
Direccion: TEL:




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
i EJERCITO NACIONAL
BATALLON DE INFANTERIA No. 35 HERGES DE GUER!

INFORMATIVO ADMINISTRATIVO POR LESION _N° 314 7

LUGAR Y FECHA CLARANDHA CAG 28 Ce Aonifaco9 F
GRADQ APELLIDCS Y NCMBRES : Si.P. CUERVO TiRIANA DAIMER
CODICO MILITAR - 1117489747

UNIDAD TACTICA ' : BATALLOWN N° 75 SFRQES DE GUEPI

LUGAR FECHA DE LOS +#2CHOS | Vereda Ia Brasiiia inspeccion de la Union peneya
municipio de ia Montafita Caqustad 26 de abril
de 2009

A. CONCEFTOL COMAND,ANTE: Teniendo en cuenta ef informe presentado por el
sefior S8. ARIAS VERGARA FERNANDO Ccmandante Contraguerrilia condor
3 por los hechos ccurridos el dia 26 de Arril de 2002, en coordencdas §12255-
750802 vereda la Brasiiia ef sold2do CUERVO TRIANA DAMER. ai ubicar un
campo minado <on el canino esfe actva eatiderntaimente una carqa explosiva
instalada pof los Narcolemoristas de las FARC, ai verificar ¢l comandante de
pelotdn ei soidado le manifiesta cus se encuentra bien, paszdos dos dias el
soldaan informa que esta perciendo vision y haciendo deposiciones con sangre
siende evacuado para valoracion medica donde determinan gue la explosion le
afecto la vision, los cidos y diferentes partes el cuerpo.

S. TESTIGOS: C3. GRACIAND TORRES EMIR, SLP. NUNEZ RAMOS
ALEXIS, SLP. ORTIZ HUMBERTO ALEXIS, SLP. PARRA TORRES JHON

C. IMPUTARILUIAL: De a‘Ehegp‘do con lo 2stablecido en el Titulo IV, Articulo 24
del Decrfeto 4796 del 14'de Semfiembre 42 2700, & Comandc del Batalion de
Infantéria N°® 35 Hérces deGuoPhconcegata vue (2 lesion sufrida por SLP.
CUERYC T RIANADAIVMER C, i 1I%493747, i “27 Er el servicio como
consechapcia ded combate o en #eCidente relacionauo con &t ismo, o por

i 4 dehepeinigey en ioreasde tenimients o restablecimiento del

ascion dired

orden pubf _-"j:tﬁ’tﬁfgfxrga:iona h
| AN NS

S T Lo R
F;[ﬁaﬁ“ L--..-\‘: ﬁ;::‘ ._\hg" 1* J >
POS-FIRMA NAY A RO RTINEZ
GRADO Y CARGO TG cte. Bl de 35 Héroes de Guepi
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

- NUMERO 1 137 49&747
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Y24/ bancopopolr

ESTE ES SU BANCO
OFICINA FLORENCIA 620

EL BANCO POPULAR AGENCIA FLORENCIA

HACE CONSTAR:

Que el(la) sefior(a) CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY, identificado (a) con la Cédula
de Ciudadania N. 1.117.499.747, se encuentra vinculado a ésta entidad mediante la
cuenta de ahorros 210-620-20438-8 la cual se encuentra en estado ACTIVA.

La presente se expide por solicitud del titular con destino a la EJERCITO NACIONAL.

Dada en Florencia, a los 9 dia del mes de Marzo de 2010.

LUZ MARINA PERﬂDb O TOLEDO

Jefe de Division’ Administrativa
098 3354546
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REPUBLICA DE COLOMBIA e

s Pagina 1de 1
EJERCITO NACIONAL

JEFATURA DE DESARROLLO HUMANO
DIRECCION DE PERSONAL

EL SUSCRITO JEFE DE ATENCION AL USUARIO

HACE CONSTAR
Que el(la) Sefior(a)(ita) PF.CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY ident‘i'ﬁi:'ado(a)_éoﬁ ‘codigo militar 1117499747, con C.C.
1117499747, es SOLDADO PROFESIONAL del Ejercito Nacional, en servicio activo y actualmente presta sus servicios en
BATALLON DE INFANTERIA # 35 HEROES DEL GUEPI, con un tiempo de senncno de 3 afios, 10 meses y 11 dias hasta el 10

Descripcion Fecha Inicia Fecha Termina Afos Meses Dias
- SOLDADO REGULAR 20060815 20080516 1 9 1
TIEMPO DE SERVICIO MILITAR CUMPLIDO 20080516
- ALUMNO SOLDADO PROFESIONAL 20080630 20080831 0 2 1
- SOLDADO PROFESIONAL 20080901 20100810 1 1 ]

NOTA: ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA PARA RETIRO, LOS DATOS AQUI CONTENIDOS ESTAN SUJETOS A
VERIFICACION POR PARTE DE HOJAS DE VIDA.

Se expide la presente constancia a los 10 dias del mes de agosto de 2010, para ser presentada en .

Elaboro:

SV. FERNEY ALONSO SANMARTINVELEZ

Mayor MARCO FERNANDO GARZON GAMBOA
Jefe Atencion al Usuario

PRSFERNEYS10 20101008 01:08:57

** CONSTANCIA VALIDA CON EL SELLO SECO *






REPUBLICA DE COLOMBIA

10-AGOSTO-2010

JEFATURA DE DESARROLLO HUMANO
EL SUSCRITO JEFE DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

QUE EL SENOR PF DAYNER ARLEY CUERVO TRIANA IDENTIFICADO CON CC No. 1117499747 ORGANICO DE
BATALLON DE INFANTERIA # 35 HEROES DEL GUEPI CON CODIGO MILITAR 1117499747 EN LA NOMINA MENSUAL
SOLDADOS MARZO DE 2010 SE LE PRESUPUESTARON 30 DIAS EN BATALLON DE INFANTERIA # 35 HEROES DEL

GUEPICON LOS SIGUIENTES HABERES :

"DEVENGADO  PORC VALOR

| SUELLBASICO  721,000.00
| SEGVIDSUBS 9,612.00
. BONORDPUPF 20 144,200.00
| TOTAL DEVENGADO ——874812.00
i

"RESUMEN o

| TOTAL DEVENGADO 874,812.00
| TOTAL DESCUENTOS __308,101.00
| NETO A PAGAR i s _566,711.00

DESCUENTO

SISTSALUDFFMM
CAPROVIMPO
CRFFMMAPORTE
DEMIL
PREVISIONEXEQUI
COAYSOLLTDA
DISOFIS LTDA
SEGVIDAOBLIGATO

TOTAL DESCUENTOS

9101

COD. INICIO TERMINO

000000 000000
9103 000000 000000
9105 000000 000000
9158 201003 201003
9333 201001 201301
9349 200908 201208
9415 200908 201108
953W 000000 000000

Constancia para ser presentada a :

ELABORO :

SV. FERNEY ALONSO SANMARTIN VELEZ

PRSFERNEYS10 20101008 03:08:00

VALOR

28,800.00
57,680.00
36,050.00
6,609.00
9,350.00
35,000.00
125,000.00 |
9,612.00

308,101.00

Mayor MARCO FERNANDO GARZON GAMBOA

Jefe Atencion al Usuario

\\%






FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA ’Z &
EJERCITO NACIONAL

Fecha 19-08-2010 09:13:19

i 1
Certificacion de Antecendentes Prestacionales Pdgna 1 ‘de

Fuerza: EJC. Identificacion: 1117499747 Codigo Militar: 1117499747 PF. CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY
Resolucién Némina

Ano |items|  Exp. Prestacion Nimero Fecha Ndmero Fecha Valor
2008 1 0 CAUSACION ANUAL CPVM 80755 24/10/2008 CP2810 24/10/2008 53,842.00
2 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 81734 09/12/2008 CP2811 09/12/2008 53,842.00
3 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 82066/ 26/12/2008 CP2812 26/12/2008 53,842.00
Deducible 161,526 Nominado| 161,526.00
2009 4 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 82514 26/01/2009 CP2901 26/01/2009 53,842.00
5 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 83521 03/03/2009 CP2902 03/03/2009 53,842.00
6 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 84836 16/03/2009 CP2903 16/04/2009 57,972.00
7l 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 85139 30/04/2009 CP2904 29/04/2009 57,972.00
8 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 86202 02/06/2009 CP2905 31/05/2009 57,972.00
9 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 87326 01/07/2009 CP2906 30/06/2009 57,972.00
10 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 89023 05/08/2009 CP2907 06/08/2009 57,972.00
11 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 90484 28/08/2009 CP2908 31/08/2009 57,972.00
12 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 92840 13/10/2009 CP2909 14/10/2009 57,972.00
13 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 93763 30/10/2009 CP2910 31/10/2009 57,972.00
14 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 95320 30/11/2009 CP2911 30/11/2009 57,972.00
15 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 96291 24/12/2009 CP2912 22/12/2009 5§7,972.00
Deducible 687,404 Nominado 687,404.00
2010 16 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 97407, 03/02/2010 CP2001 03/02/2010 60,083.00
17 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 98694 04/03/2010 CP2002 04/03/2010 60,083.00
18 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 100309 31/03/2010 CP2003 31/03/2010 60,083.00
19 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 101503 30/04/2010 CP2004 30/04/2010 60,083.00
20 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 103165 31/05/2010 CP2005 31/05/2010 60,083.00
21 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 104695 02/07/2010 CP2006 02/07/2010 60,083.00
22 0 CAUSACION MENSUAL CPVM 105414 31/07/2010 CP2007 31/07/2010 60,083.00
| Deduciblel 420,581 Nominadog 420,581.00
TOTALES | Deduciblel 1,269,511 Nominadd| 1,269,511.00

TS12. JAIR ANDRgQONZALEZ BAYONA
Certificador Antecedentes Prestacionales
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EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES

INDEMNIZACION POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL con fundamento en el expediente No.

152730/ de 2010/.

GRADO | FUERZA NOMBRES Y APELLIDOS NUMERO DE CEDULA CODIGO
PF EJC.  DAYNER ARLEY CUERVO TRIANA 1117499747 1117499747
SITUACION MEDICO LABORAL CALIFICADA
JUNTAMED., FECHA  |TABLAS E INDICES EDAD |% DCL TOTAL| % DCL RESIDUAL|FACTOR
36539 | 16-Mar-2010 21 0 100 .00
INFORMATIVQ ~ FECHA OBSERVACION ACTA JUNTA MEDICA NUMERO
014 28-Abr-2009
PARTIDA
UNICOS FACTORES PRESTACIONALES BASE, % | VALOR
~ PARA LIQUIDAR ESTA PRESTACION S
SUELDO BASICO 721,000.00
TOTALES 721,000.00
| CONCEPTO FACTOR VALOR RESULTANTE
’mDEMNIZACION POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL .00 .00
TOTAL RECONOCIDO TOTAL DESCUENTOS TOTAL EMBARGOS VALOR NETO A CANCELAR
.00 .00 .00 .00

VALOR NETO : CERC PESOS M/CTE

BENEFICIARIOS

SP. NUBIA EDITH GARCIA CALDERON

Liquidador eXpedientes Prestacionales

Fecha 26-08-2010 15:40:34

Observacion : LA PFIES.E'NT.E LIQUIDACION SE HACE DE ACUERDO AL DECRETO 94 DE 1989
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

" EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES

J“ tat it 4

s ©f Bogotéa, D.C. 17 de Septiembre del 2010
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Nno 11349 : JEDEH DIPSO 177
ASUNTO ; Citacion 'p;i[a"Notificacién
AL : Sefior Soldado Profesional

CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY
Sector 2 159 Las Palmas
FIorencia—Caqueta

Con toda atencién me permito comunicarle que mediante resolucion No.
106815 del 9/17/2010, expedlente No. 152730 del 2010 el Ejercito Nacional ha resuelto su
situacion prestacional, determinando que segun Junta Medica, NO HAY LUGAR A
RECONOCIMIENTO DE DINERO ALGUNO. Con el objeto de realizar la notificacion se requiere
de su presentacion dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la fecha de envié de esta
comunicaciéon con su respectivo documento de identificacion, en la OFICINA DE ATENCION AL
USUARIO, Carrera 50 No. 18a-30 Barrio Puente Aranda. MK-. 8293-8230-8229.

TR RN,

Si transcf:mciﬁs los cinco (05) dias sefialados anteriormente y en caso de no
haberse presentado, se procedera a.la notificacion por edicto, la cual permanecera en cartelera por
término de diez (10) dias habiles. en un lugar visible de la Direccién de Prestaciones Sociales; al
presentarse alguna mconformld_ sontenido de Ia cutada resolucién, usted podré interponer

ANEXO: Copia Resolucion No. 1I068"15. del 9/17/2010

Elaboro: SV. Int. Marlen Tasco Baron, &t ¢4 PL - 097-2010
“digs o

3 1
; 1

= __-_ “EFICIENCIA CON TRANSPARENCIA”
Ve B B “ANO DE LA COI\E_OMMCIL‘)N DEL RESFETO POR LOS DERECHOS HUMANOS”

wlaNet & . {
Atencion al pubhco C‘a% 50 ‘No. 182 -30 Barrio Puente Aranda Teléfono 420 86 90
— Ext. 103-106 CE"L’ 313 4“1’04707 MensajeriaelectronicaDIPSO@ejercito.mil.co ST,

- Cartficade GP113-1
I50 9001 Codicada GF113-1
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DIGITA LIZADO

- .~ . . BICENTENARIO 1(!«:
EJERC'TO NAC'ONAL b ia Nl N de la Independencia de Colombia W)}

DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES Ll

RESOLUCION No. 1 0681 K FEcHa 17 SEP 2010

Por la cual se declara que no hay lugar al reconocimiento y pago de INDEMNIZACION POR
DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL, con fundamento en el expediente No. 152730/ de 2010/

EL JEFE DE DESARROLLO HUMANO

En ejercicio de las facultades que le confiere la Resolucién No. 4158 del 2 de octubre del 2007,
y

CONSIDERANDO :

Que en cumplimiento del Decreto No. 1796 del 2000 al SOLDADO PROFESIONAL, DAYNER
ARLEY CUERVO TRIANA C.C. 1.117.499.747 Codigo No. 1.117.499.747, le fue practicada acta
de Junta Médico Laboral No. 36539 del 16 de marzo de 2010, la cual no le determino
Disminucion de la Capacidad Laboral.

Que en el expediente prestacional consta que en la lesion adquirida por el mencionado Soldado,

no hay secuela de ninguna patologia demostrable, no fijo indices, por lo tanto no se le
determino Disminucion de la Capacidad Laboral.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto 1796 de 2000, no hay lugar al
reconocimiento y pago de suma alguna por concepto de indemnizacién, teniendo en cuenta que
no le determino Disminucién de la Capacidad Laboral ni fijo indices de lesion.

RESUELVE

ARTICULO 1o. Declarar que no hay lugar al reconocimiento y pago de suma alguna por
concepto de indemnizacion, al SOLDADO PROFESIONAL, DAYNER ARLEY CUERVO
TRIANA C.C. 1.117.499.747 Codigo No. 1.117.499.747, segln lo expuesto en la parte
considerativa del presente acto administrativo.

ARTICULO 20. Contra la presente procede el recurso de reposicion del cual podra hacerse uso,
en la diligencia de notificacion personal o dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a ella, o
a la desfijacién del edicto por escrito y debidamente sustentado, con expresioén concreta de los
motivos de inconformidad, relacionando las pruebas que se pretende hacer valer.

ARTICULO 3o. Para los fines legales subsiguientes, agréguese copia de la presente resolucion
a la hoja de vida correspondiente.

ICOMMTEC
© @

ce

CERTIFICADO “FE EN LA CAUSA”

150 9001

Cerlicado S¢ €101 “2010 ANO DE LOS HEROES DE LA SEGURIDAD DEMOCRATICA”

Certificado GP113-1



RESOLUCION No, 1 06 8 1 5 FEc:A 17 SEP 2010 ; HOJA No. 2

Continuacién de la resolucion por la cual se declara que no hay lugar al reconocimiento y pago de INDEMNIZACION
POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL, con fundamento en el Expediente No. 152730 de 2010.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C.,

17 SEP o010

o

Mayor DIEGO JOSE/PALACIO MARQUEZ Teniente Coromel LUIS (i
Jefg/Secciontle Indemnizados ‘Subdiretjor y Jefe

/

a L 422?/

Corongl JULIO CEdA RO MANRIQUE Brigadier General FERNANDO CABRERA ARTUNDUAGA
arrollo Humano Ejército (E)

ICO4MTEC
@ 7L,
-it{ 55
{ % }
CERTIFICADO
150 9001 .

Cadtificado 5C 310-1

Conificada GP113-1
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DIRECCION PRESTACIONES SOCIALES

EXPEDIENTE PRESTACIONAL
No.

Reg. al folio DE FECHA:
CP.

GRADO: GUERVO TRIANA DAYNER ARLEY

APELLIDOS Y NOMBRES: CC. 1117499747
INDEMNIZACION

TIPO PRESTACION: 1)

2)

3)

4)
RESOLUCION No. Folio FECHA
RESOLUCION No. Folio FECHA
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES
COORDINACION DEL SUBPROCESO A RECONOCIMIENTO DE INDEMNIZACION

LISTA DE VERIFICACION DOCUMENTOS OBRANTES EN EL EXPEDIENTE

GRADO| < [ APELLIDOS YNOMBRES | /crtio 7204w/ DATvel:
DOCUMENTOS DIRECCION DE SANIDAD
1 Acta de junta medico laboral Sl
2 Notificacion (personal o edicto) Sl
3 Informativo administrativo ¥ 4
4 Contancia ejecutoria >

DOCUMENTOS DEL USUARIO

Renucia a terminos de ejecutoria del

5 |tribunal medico laboral a
6 Fotocopia cedula ciudadania Sl
. formato N? 2 vy constancia de
supervivencia Sl
8 certificacion bancaria en original Sl
DOCUMENTOS DEL CONFORMADOR
Contancia de tiempo, contancia de
9 haberes y/u hoja de servisio Sl
10 |Presenta EMBARGO Aplica: Sl NO
Antecedentes de embargo Vo. Bo Asesor juridico
11 Presenta ACTA DE TRIBUNAL
MEDICO

Original acta de tribunal medico laboral

Antecedentes tribunal medico laboral

12 |Presenta PODER

Poder con firma de poderdante y apoderado
con presentacion de firmas ante notaria

Copia cedula de ciudadania y tarjeta
dprofecionai de apoderado

Certificacion  bancaria  original de
apoderado

13 |se tramita PENSION

DOCUMENTOS DEL CERTIFICADOR

14 |Volante prestacional

15 Resoluciones anteriores

DOCUMENTOS LIQUIDADOR

16 |Liquidacion | |

OBSERACIONES

/7






FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL :
DIRECCION DE SANIDAD NZ 102391

¥

ACTA DE JUNTA MEDICA LABORAL No. 110405
REGISTRADA EN LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

LUGAR Y FECHA: BOGOTA, D.C. JUNIO 6 de 2019

INTERVIENEN: Doctor DR(A). KAREN NATALY SANDOVAL AVENDANO
Oficial de Sanidad

Doctor DR(A). ARLEY SUAREZ RINCON
Oficial de Sanidad

Doctor DR(A). CARMEN AMELIA GOMEZ ROLON
Oficial de Sanidad

ASUNTO: Que trata del Acta de Junta Médica Laboral Militar. Que estudia en todas
sus partes los documentos de sanidad del caso a valorar, clasificando la
capacidad laboral, lesiones, secuelas, indemnizaciones e Imputabilidad al
servicio, de conformidad con el Articulo. 15 del Decreto 1796  de 14-
SEPTIEMBRE DEL 2000, acordando el texto y conclusiones, de acuerdo
con los conceptos emitidos por los especialistas tratantes.:CLINICA DEL
DOLOR-DERMATOLOGIA-ORTOPEDIA-PSIQUIATRIA
(COMITE BASAN)-SALUD OCUPACIONAL-

I. IDENTIFICACION: Grado CP. Cédigo/ 111?499?47 Apellidos y Nombres Complétos
CUERVO _TRIANA DAYNER ARLEY CC No. 1117499747 DE
CAOUETA ARMA: ING- FECHA DE NACIMIENTO: MAYO 7 DE
1988- NATURAL DE FLORENCIA- Edad 31 afios, Ciudad y Residencia
Actual: CRA 50 # 18 - 06 BASAN DE: BOGOTATEL: 3113506751
CUENTA 2106204388 POPULAR

II. CAUSAL DE CONVOCATORIA

De acuerdo al articulo 19 del Decreto 1796 de 2000 esta Junta Médica se convoca por: POR LA
PRACTICA DE UN EXAMEN DE CAPACIDAD SICOFISICA EN EL QUE SE
ENCUENTRAN LESIONES O AFECCIONES QUE DISMINUYEN LA CAPACIDAD
LABORAL.(APTITUD PSICOFISICA)

III. ANTECEDENTES

A. Al paciente le fue efectuado examen sicofisico general para la presente diligencia, la cual se
verifica de acuerdo con el concepto y la intervencion personal del especialista.

- Se le practic6 Junta Médica Faboral SI___ X NO .

JUNTA MEDICA No. 33481”DE FECHA SEPTIEMBRE 10 DE 2009 CON DCL (0%) POR EL SERVICIO DE:
OFTALMOLOGIA, OTORRINO POTENCIALES EVOCADOS AUDITIVOS,PSIQUIATRIA

JUNTA MEDICA No.’ 36539\”' DE FECHA MARZO 16 DE 2010 CON DCL (0%) POR EL SERVICIO DE:
OFTALMOLOGIA

- Consejo Técnico SI NO X

- Tribunal Médico SI NO X

B. Antecedentes del Informativo

INFORMATIVO ADMINISTRATIVO NR. 1'DE FECHA FEBRERO 1 DE 2019 ADELANTADO POR SIN
UNIDAD '
NOTA: EL PACIENTE TIENE CONOCIMIENTO DEL INFORMATIVO ADMINISTRATIVO POR LESIONES

ELABORADO POR LA UNIDAD.-

o



CP CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY JM No. 110405 FECHA: JUNIO 6 DE 2019 UNIDAD: SIN UNIDAD
IV. CONCEPTOS DE LOS ESPECIALISTAS

AFECCION POR EVALUAR- DIAGNOSTICO- ETIOLOGIA- TRATAMIENTOS VERIFICADOS- ESTADO ACTUAL- PRONOSTICO-
FIRMA MEDICO)

Fecha: 02/05/2019 Servicio: ORTOPEDIA

FECHA DE INICIO: SOLICITUD AMPUTACION TRAUMATICA PIERNA 1ZQUIERDA PACIENTE REFIERE LESION POR MINA
ANTIPERSONAL EL 17 JUNIO 2018 CAUSANDOLE AMPUTACION TRAUMATICA PARCIAL DE MIEMBRO INFERIOR IZQUIERDASIGNOS
Y SINTOMAS: RX 12/04/2019 AMPUTACION TRANSITIAL PRESENCIA DE TERCIO PROXIMAL DE TIBIA Y PERONE BORDES COLOR
ROSADOSETIOLOGIA: TRAUMATICAESTADO ACTUAL:MUNON ABAJO DE ROILLA MIEMBRO INFERIOR IZQUIERDO EN BUEN
ESTADO DIAGNOSTICO: AMPUTACION TRAUMATICA ABAJO DE RODILLA IZQUIERDAPRONOSTICO: MALO  ORTOPEDIA FDO.
ELENA LEONOR DELGADO NIETO 159544 .-

Fecha: 03/04/2019 Servicio: PSIQUIATRIA (COMITE BASAN)

FECHA DE INICIO:PACIENTE QUE SUFRIO AMPUTACION DE MIEMBRO INFERIOR IZQUIERDO EL 17 DE JUNIO 2018 CON POSTERIOR
SENSACION DE TRISTEZA, ALTERACION PATRON DE PROCESO DE RECONCILIACION MANEJO POR PSIQUIATRIA ACTUALMENTE
CONTROL DE SINTOMAS SIGNOS Y SINTOMAS: ITEM 1ETIOLOGIA: MULTICAUSALESTADO ACTUAL: AL EXAMEN MENTAL
PACIENTE_ALERTA COLABORADOR ATENTO MODERADO TACTO EUTROFICO PENSAMIENTO LOGICO COHERENTE, NO IDEA
DELIRANTE _JUICIO Y |RACIOCINIO CONSERVADODIAGNOSTICO: DEPRESION REACTIVAPRONOSTICO: ASINTOMATICO
ACTUALMENTE PSIQUIATRIA FDO. COMITE PSIQUIATRIA COPER 158775.-

FECHA DE l'N]C[O PACIEN E CON CUADRO CLINICO DEL 17/06/2018 EN CHOCO PRESENTO HERIDA POR MINA ANTIPERSONASIGNOS
Y SINTOMAS: PACIENTE CON UADRO CLINICO DEL 17/06/2019 EN CHOCO PRESENTO HERIDA POR MINA ANTIPERSONA N
POSTERIOR AMPUTACION DE MIEMBRO INFERIOR IZQUIERDO PRESENTA DOLOR TIPO CORRIENTAZO, QUEMANTE EN PLANTADEL
PIE AMPUTADO. PRESENTA SENSIBILIDAD EN PIE TALON EXTREMIDAD AMPUTADA REFIERE DESPERTAR EN LA NOCHE COMO
SINTOMAS ASOCIADOS REFIERE DISESTESIA EN MUNON_Y ALIVIA CON LA PRESION QUE GENERA LA PROTESIS, SIN FACIES DE
DOLOR M AS HUMEDAS, ESCLERAS ANICTERICAS RUI CAR S ICOS NO SOPLOS MURMULLO VESICULAR
CONSERVADO SIN AGREGADOS ABDOMEN NO DOLOR MARCHA NORMA , LOGRA MARCHA EN PUNTAS Y TALONES SIN DOLOR

FLEXO-EXTENSION DE C

LUMNA NORMAL NO PUNTOS DESENCADENANTES, NI BANDAS MUSCULARESAMENTO DEL TONO

PARAVERTEBRAL TORAC(
APOYO MONOPODAL DE 1
BILATERAL., PATRICK NE
ORIENTADO, HIPOESTESIA

LUMBAR DE LADO [ZQUIERDO, NO HAY RETRACCIONES ILITIBAILAES, NI DE FEXORES DE CADERA
AS DE 1 MINUTO PRUEBAS DE ESTRES FACETARIO NEGATIVAS LASSEEGUE Y BRAGARD NEGATIVO
GATIVO BILATERAL FUERZA Y REFLEJOS NORMALES EN TODAS LAS EXT IDADES ALERTA
EN CARA ANTEROLATERAL Y MEDIAL DE MUNON INFRA PATELAR NO NEUROMAS ETIOLOGIA:

TRAUMATICA ESTADOC

ACTUAL: PACIENTE CON DOLOR CONTROLADO EN RELACION A MANEIO DE NEROMODULADOR CON

PESISTENCIA DE SINDROM
CANDIDATO PARA MANE]

E MIEMBRO FANTASMA, POR L ENEFICIA DE TERAPIA EN ESPE R EL MOMENTO NO ES
O INTERVENCIONISTA, CONTINUA MANEJO FARMACOLOGICODIAGNOSTICO: 1 G546 SINDROME DEL

MIEMBRO FANTASMA C(

N DOLOR 2. T136 AMPUTACION TRAUMATICA DE MIEMBRO INFERIOR, NIVEL NO ESPECIFICADO

PRONOSTICO:DETERMINA

2 POR PATOLOGIA BASE CLINICA DEL DOLOR FDO. BLACKBURN VILLOTA NATALIA 7466527

Fecha: Null Servicio: DERM

ATOLOGIA

FECHA DE INICIO: NOVIEN

IBRE 2007 CAQUETA JULIO 2014 TUMACO SIGNOS Y SINTOMAS: ULCERA EN TERCIO ME N [

ANTEBRAZQO IZQUIERDO [JLCERA EN REGION CERVICAL POSTERIOR RETROAURICULAR IZOUIERDAETIOLOGIA: INFECCIOSO
PARASITARIOESTADO ACTUAL: CICATRIZ DE 7X6 MM ULCERA EN TERCIO MEDIO ANTERIOR DE ANTEBRAZO [ZQUIERDO

CICATRIZ DE 14 X 12 MM _EN REGION RETROAURICULAR IZQUIERDO DIAGNOSTICO: LEISHMANIASIS CUTANEAPRONOSTICO:

BUENO DERMATOLOGIA FDO. CLAUDIA MARCELA CRUZ CARRANZA 159148.-

Fecha: 07/06/2019 Servicio: SALUD OCUPACIONAL

FECHA DE INICIO:CABO PRIMERO 31 ANOS ARMA INGENIERO TRES ANOS DE SERVICIO ORGANICO CETUN 17/06/18 CAMPO MINADO

CON AMPUTACION TRAUNM

ATICO DE PIERNA IZQUIERDA CON REMODELACION DE MUNON LEHISMANIASIS CUTANEA ANO 2007 Y

2014 EN REGION [NFRAC]
SINTOMAS: ASINTOMATIC

LAVICULAR Y ANTEBRAZO IZQUIERDO VALORADO POR PSIQUIATRIA PA INCEPTOSIGN Y
DETIOLOGIA: TRAUMATICO MULTIFUNCIONAL VECTORIALESTADO ACTUAL: BUEN ESTADO GENERAL

MARCHA NORMAL NORM

OCEFALO CONCENTRACION CONSERVADA AFECTO MODERADO PENSAMIENTO LOGICO JUICIO Y

RACIOCINIO CONSERVADO

10XTOMMDIAGNOSTICO:

MUNON CON ZONAS DE PRESION CANAL LATERAL EXTERNA CICATRIZ ANTEBRAZO 17 IERDO DE
AMPUTACION M1 CICATRICEZPRONOSTICO: ASINTOMATICO 1. CUIDADOS DEL MUNON 2.

ULAR _DE MS] 3 NO PORTAR ARMAMENTO 4. EVITAR SITUACIONES DE ESTRES LABORAL Y

FORTALECIMIENTO MUS

EXTRALABORAL 5. EVITAR PERMANECER EN GUARNICIONES MILITARES O CUALQUIER LUGAR CON FACIL ACCESO A
ARMAMENTO 6. CONTROLES POR ESPECIALIC.AD SALUD OCUPACIONAL FDO. MAUREN PAYARES [65480.-

NOTA: EL PACIENTE TIENE PLENO CONOCIMIENTO DE LOS CONCEPTOS EMITIDOS POR LOS ESPECIALISTAS.

V. SITUACION ACTUAL

A, ANAMNESIS |

PACIENTE ASISTE A JUNTA MEDICA PROGRAMADAPOR APTITUD PSICOFISICA. ACTIVO DE 13 ANOS EN LA FUERZA. EN EL
MOMENTO REFIERE QUE SE ENCUENTRA EN ADECUADAS CONDICIONES GENERALES, EN ASIMILACION CON LA PROTESIS Y
MIEMBRO FANTASMA EN MIEMBRO INFERIOR IZQUIERDO. SE ENCUENTRA EN TRATAMIENTO FARMACOLOGICO CON

GABAPENTIN, AMITRIPTILINA Y ACETAMINOFEN. ADEMAS REFIERE QUE EN DOS OQCASIONES PRESENTO LEISHMANISIS
MANEJADO CON GLUCANTIMNE SIN COMPLICACIONES. NIEGA OTRA SINTOMATOLOGIA, NO APORTA DOCUMENTACION.

B. EXAMEN FiSICO

120/80 mmhe FC: 82 LAT X MIN FR: 17 R XMIN T: 37°C. PACIENTE INGRESA A SALA DE JUNTAS POR SUS PROPIOS MEDIOS. SE
EVIDENCIA EN BUENAS CONDICIONES GENERALES, SIN USO DE ELEMENTOS DE APOYO, CONCIENTE. ALERTA, ORIENTADO EN
TIEMPO Y ESPACIO. CUELLO: MOVIL, SIN ADENOPATIAS. NO ALTERACION DE FUNCION. C/P: RUIDOS CARDIACOS RITMICOS NO
SOPLOS, NO AGREGADOS, MURMULLO YESICULAR CONSERVADO EN AMBOS CAMPOS PULMONARES. ABD: DEPRESIBLE, NO
DOLOROSO A LA PALPACION NO _MEGALIAS, RUIDOS PERISTALTICOS PRESENTES. EXTREMIDADES SUPERIORES: NO
LIMITACION A LOS MOVIMIENTOS, NO DOLOR, NO EDEMA, NO DEFORMIDA. EN MIEMBRO INFERIOR IZQUIERDO: PRESENTA
AMPUTACION TRANSTIBIAL, MUNON EN ADECUADAS CONDICIONES GENERALES. RODILLA IZOUIERDA: NO ROCE PATELAR
SIMETRICAS. NO DOLOR A LOS MOVIEMIENTOS, NO EDEMA. EN DORSO: NO DOLOR A LA PALPACION EN REGION LUMBO SACRA
LASEGUE NEGATIVO. SNC:NO DEFICIT NEUROLOGICO APARENTE.

V1. CONCLUSIONES
A- DIAGNOSTICO POSITIVO DE LAS LESIONES O AFECCIONES:

D.LEISHMANISIS CUTANEA., VALORADO POR LOS ERVICIO DE DERMATOLOGIA Y SALUD NAL

SECUELA A. CICATRICES EN ECONOMIA CORPORAL, CON LEVE DEFECTO SIN L]MITACION FUNCIONAL- 2).EN EL SERVICIO COMO

CONSECUENCIA DEL COMBATE O EN ACCIDENTE RELACIONAD O O POR ACCION DIRECTA DEL ENEMIGO
PRESENTA TRAUMA EN MIEMBRO INFERIOR IZQUIERDO POR ARTEFACTO EXPLQ§[VQ IMPROVISADO GENARANDO AMPUTACION

TRANSTIBIAL IZQUIERDA, SINDROME DE MIEMBROS FANTASMA, VALORADO POR LOS SERVICIOS DE ORTOPEDIA, PSIQUIATRIA Y
CLINICA DEL DOLOR QUE DEJA COMO SECUELAS: A. AMPUTACION TRASNTIBIAL IZQUIERDA- 3).DEPRESION REACTIVA,

VALORADO POR EL SERVICIO DE PSIQUIATRIA, EN EL MOOMENTOQ EN MANEJO FARMACOLOGICO.- FIN DE LA TRANSCRIPCION
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B. Clasificacion de las lesiones o afecciones y calificacion de capacidad psicofisica para el
sei'vicio.

INVALIDEZ

NO APTO - PARA ACTIVIDAD MILITAR SEGUN EL ARTICULO 59 LITERAL A Y B DEL DECRETO 094 DE
1989 NO SE RECOMIENDA REUBICACION LABORAL.

C. Evaluacion de la disminucién de la capacidad laboral.
LE PRODUCE UNA DISWJCION DE LA CAPACIDAD LABORAL DEL NOVENTA PUNTO TREINTA Y NUEVE

POR CIENTQ (90.39%)
]

D. Imputabilidad del Servicio I‘Og/

AFECCION{1} SE CONSIDERA ENFERMEDAD PROFESIONAL, LITERAL (BYXEP) LESION-2 OCURRIO EN EL
SERVICIO POR ACCION DIRECTA DEL ENEMIGO, EN EL RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO, 0.
CONFLICTO INTERNACIONAL LITERAL (CYAT) DE ACUERDO A INFORMATIVO No. 1 /2019. AFECCION:—E)
SE CONSIDERA ENFERMEDAD COMUN, LITERAL (AXEC

E. Fijacion de los correspondientes indices.

DE ACUERDO AL ARTICULO 47, DECRETO 0094 DEL 11 DE ENERO DE 1989, LE CORRESPONDE POR: 1A).
NUMERAL 10 -004, LITERAL (A) INDICE DOS{(2} 2A). NUMERAL 1 -187 INDICE DIECINUEVE(( 191- 3-).
NUMERAL 3 -040, LITERAL (A) INDICE CINCO/(5)-

NOTA: MOTIVACION: PACIENTE CON 13 ANOS ACTIVO EN LAS FUERZAS MILITARES, CON ANTECEDENTE DE TRAUMA POR
ACTIVACION DE_ARTEFACTO EXPLOSIVO IMPROVISADO CON POSTERIOR AMPUTACION TRANSTIBIAL IZQUIERDA
ASOCIADO A SINDROME DE MIEMBRO FANTASMA, ADEMAS CON DIAGNOSTICO DE DEPRESION REACTIVA, CON MEJORIA
PARCIAL DE SUS SINTOMAS, EN MANEJO FARMACOLOGICO POR CLINICA DEL DOLOR SIN RESOLUCION DE ELLAS. EN EL
MOMENTO NO REFIERE ESTUDIOS NI ASISTENCIA A CAPACITACIONES. POR LO QUE EN CUANTO A SU REUBICACION
LABORAL SE DA DE FORMA NEGATIVA, YA QUE EL. PRESENTA PATOLOGIA DE ORIGEN PSIQUIATRICO QUE LE IMPIDE
DESARROLLAR ACTIVIDADES PROPIAS DE LA VIDA MILITAR Y DE CONTINUAR EXPUESTO A LOS FACTORES ESTRESORES
OCUPACIONALES PROPIOS DE LA VIDA MILITAR IMPIDE LOGRAR SU PROCESQO DE RECUPERACION Y REHABILITACION
LLEGANDO A EMPEORAR O AGRAVAR SU PATOLOGIA, CONSTITUYENDO UN RIESGO A SU SALUD Y SU BIENESTAR. LA DE
SUS COMPANEROS Y LA DE LA COMUNIDAD QUE LEGALMENTE ESTA LLAMADA A PROTEGER. SALUD OCUPACIONAL
RECOMIENDA EVITAR FACTORES EXTRESORES, EVITAR PERMANECER EN GAURNICIONES MILITARES O LUGARES CON
FACIL ACCESO A ARMAMENTO, NO PORTAR ARMAMENTO, CONTROLES POR SU ESPECIALIDAD.

VII. DECISIONES:
En presencia de los paﬂicipantfg;q establece que la decision ha sido tomada por unanimidad y {

corresponde a la veracidad de-tos hec s. 4
\\ - Sdo
7 ¢—--" ) Y
DR(A). KAREN NATAD¥SANDOVAL AVENDANO DR(A). ARLEY SUAREZ RINCON =~ “ /f;,;a:;=-_"-
Oficial de Sanidad Oficial de Sanidad e W,
T v e £/ 10
DR(A). CARMEN AMELIA GOMEZ ROLON __— /
Oficial de Sanidad Qo1
VIII. RECURSOS: 'S &V

Contra la presente Acta de Junta Médica Laboral procede el recurso de solicitar convocatoria de 3/2 '5‘/
Tribunal Médico Laboral de Revisién Militar del cual podra hacerse uso dentro de los cuatro (4) meses \: 'L _
siguientes a la notificacion segun lo establecido en el Decreto 1796 de septiembre 14-2000. Ante la /
Secretaria General del Ministerio de Defensa Nacional. ’% (
NOTA: ES DECIR, USTED TIENE DERECHO A SOLICITAR TRIBUNAL MEDICO DURANTE LOS 4 MESES | 7o
SIGUIENTES CONTADO A PARTIR DE LA FECHA DE SU NOTIFICACION, SI NO SE ENCUENTRA DE ACUERDO CON '

LOS RESULTADOS EMITIDOS DE ESTA JUNTA MEDICA. CUMPLIDO ESTE TIEMPO SE DARA TRAMITE A LA
DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES DEL EJERCITO.

IX. NOTIFICACION:
El acta de Junta Médica No.110405 de fecha JUNIO 6 DE 2019 se notifica en forma personal al Sefior
CP CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY EnBogotieldia __ § ] SFP 20

Notificado CC. No. . De
Notificador: g REVISO q
9%
CS. DIEGO MOWDOMINGUEZ DR(A). CLAUDJA HERNANDEZ JIMENEZ
PS . ADRIANA TORRADO ACOSTA10/09/19 15:55:14

S "FE EN LA CAUSA"
/Dil'cCCil')n de Sanidad: Carrera 7 No. 52- 48 PBX: 3470200 ext 119-120-129-130-133-159-167
NirerciAn da Practacinnee Sacialee: Carrera SOR Na 12A-30 Rarria Poente Aranda 3150111 Fxt 6910-6911-6914




CP CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY JM No. 110405 FECHA: JUNIO 6 DE 2019 UNIDAD: SIN UNIDAD

ADVERTENCIA

LA DIRECCION DE SANIDAD CON EL FIN DE DEFENDER LOS INTERESES DEL PERSONAL DE LA FUERZA PONE

EN SU CONOCIMIENTOQ:

. Le van a ofrecer prés

I Rl e e

persona.
6. NINGUN INTERM

. Hay personas que quieren apoderarse de su dinero.

tamos con altos intereses que seran pagados cuando reciba el pago de su indemnizacién.

. Por los préstamos qug le ofrecen le van a tomar gran parte de su indemnizacion.
. Le van a ofrecer dinefo a cambio de su indemnizacién mientras esta se la cancelan.
Si ud le firma un pgder a un abogado despues no tiene forma de reclamar, puesto que le otorgé los derechos a otra

EDIARIO, puede lograr que su proceso se adelante en un solo dia.

7. Cuando le ofrezcan adlelantar su proceso o lograr mayores valores en su indemnizacién. LE ESTAN MINTIENDO.

8. Evite tramites por tefceras personas, usted personalmente puede tramitar su Junta Médica, solicitar Tribunal Médico si
no esta de acuerdo conf los resultados, este es el ejemplo del formato que debe diligenciar y enviar a la oficina de la
Secretaria General del Ministerio de Defensa (Segundo Piso):

ASUNTO Solicitud revision Tribunal Médico

AL

SECRETARIO(A) DEL MINISTERIO DE DEFENSA

Con tpda atencion me permito solicitar al sefior Doctor Secretario del Ministerio de Defensa
autori¢e a quien corresponda me sea revisada la junta médica No___de fecha ya que no me
encuentro de acuerdo con sus resultados, por los motivos que relaciono a continuacién:

1.
2

3.

Atentamente, Grado

Direcdion: TEL:




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO

NOTIFICACION

DE LAS CONCLUSIONES DEL ACTA DE JUNTA MEDICA, SEGUN LO DETERMINADO EN EL
ARTICULO 69 DE LA LEY 1437 DEL 18 DE ENERO DE 2011.

EN BOGOTA, D.C, A LOS 09/11/2019 SE NOTIFICA DE LAS CONCLUSIONES DEL ACTA DE JUNTA
MEDICA LABORAL DEFINITIVA No. 110405 DE FECHA JUN 6 2019, CORRESPONDIENTE AL SR CP
CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY CC. 1117499747

CONCLUSIONES

A- DIAGNOSTICO POSITIVO DE LAS LESIONES O AFECCIONES

1).LEISHMANISIS CUTANEA, VALORADO POR LOS ERVICIO DE DERMATOLOGIA Y SALUD
OCUPACIONAL, QUE DEJA COMO SECUELA A. CICATRICES EN ECONOMIA CORPORAL, CON LEVE
DEFECTO SIN LIMITACION FUNCIONAL- 2).EN EL SERVICIO COMO CONSECUENCIA DEL COMBATE
O EN ACCIDENTE RELACIONADO CON EL MISMO O POR ACCION DIRECTA DEL ENEMIGO,
PRESENTA TRAUMA EN MIEMBRO INFERIOR IZQUIERDO POR ARTEFACTO EXPLOSIVO
IMPROVISADO GENARANDO AMPUTACION TRANSTIBIAL IZQUIERDA, SINDROME DE MIEMBROS
FANTASMA, VALORADO POR LOS SERVICIOS DE ORTOPEDIA, PSIQUIATRIA Y CLINICA DEL DOLOR
QUE DEJA COMO SECUELAS: A. AMPUTACION TRASNTIBIAL IZQUIERDA- 3).DEPRESION REACTIVA,
VALORADO POR EL SERVICIO DE PSIQUIATRIA, EN EL MOOMENTO EN MANEJO
FARMACOLOGICO.-

B- CLASIFICACION DE LAS LESIONES O AFECCIONES Y CALIFICACION DE CAPACIDAD
PSICOFISICA PARA EL SERVICIO

INVALIDEZ

NO APTO -

C-EVALUACION DE LA DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL
LE PRODUCE UNA DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL DEL NOVENTA PUNTO TREINTA Y
NUEVE POR CIENTO (90,39%)

D- IMPUTABILIDAD DEL SERVICIO

AFECCION-1 SE CONSIDERA ENFERMEDAD PROFESIONAL, LITERAL (BYEP) LESION-2 OCURRIO
EN EL SERVICIO POR ACCION DIRECTA DEL ENEMIGO, EN EL RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN
PUBLICO, O CONFLICTO INTERNACIONAL LITERAL (C)(AT) DE ACUERDO A INFORMATIVO No. 1
/2019. AFECCION-3 SE CONSIDERA ENFERMEDAD COMUN, LITERAL (A)(EC)

E- FIJACION DE LOS CORRESPONDIENTES INDICES

DE ACUERDO AL ARTICULO 15 DEL DECRETO 1796 DEL 14-SEP-2000, LE CORRESPONDE POR: 1A).
NUMERAL 10 -004, LITERAL (A) INDICE DOS (2)- 2A). NUMERAL 1 -187 INDICE DIECINUEVE (19)-
3-). NUMERAL 3 -040, LITERAL (A) INDICE CINCO (5)- NOTA: MOTIVACION: PACIENTE CON 13
ANOS ACTIVO EN LAS FUERZAS MILITARES, CON ANTECEDENTE DE TRAUMA POR ACTIVACION
DE ARTEFACTO EXPLOSIVO IMPROVISADO CON POSTERIOR AMPUTACION TRANSTIBIAL
[ZQUIERDA ASOCIADO A SINDROME DE MIEMBRO FANTASMA, ADEMAS CON DIAGNOSTICO DE
DEPRESION REACTIVA, CON MEJORIA PARCIAL DE SUS SINTOMAS, EN MANEJO FARMACOLOGICO
POR CLINICA DEL DOLOR SIN RESOLUCION DE ELLAS. EN EL MOMENTO NO REFIERE ESTUDIOS NI
ASISTENCIA A CAPACITACIONES. POR LO QUE EN CUANTO A SU REUBICACION LABORAL SE DA
DE FORMA NEGATIVA, YA QUE EL PRESENTA PATOLOGIA DE ORIGEN PSIQUIATRICO QUE LE
IMPIDE DESARROLLAR ACTIVIDADES PROPIAS DE LA VIDA MILITAR Y DE CONTINUAR EXPUESTO
A LOS FACTORES ESTRESORES OCUPACIONALES PROPIOS DE LA VIDA MILITAR IMPIDE LOGRAR
SU PROCESO DE RECUPERACION Y REHABILITACION LLEGANDO A EMPEORAR O AGRAVAR SU
PATOLOGIA, CONSTITUYENDO UN RIESGO A SU SALUD Y SU BIENESTAR, LA DE SUS
COMPANEROS Y LA DE LA COMUNIDAD QUE LEGALMENTE ESTA LLAMADA A PROTEGER. SALUD
OCUPACIONAL RECOMIENDA EVITAR FACTORES EXTRESORES, EVITAR PERMANECER EN
GAURNICIONES MILITARES O LUGARES CON FACIL ACCESO A ARMAMENTO, NO PORTAR
ARMAMENTO, CONTROLES POR SU ESPECIALIDAD.

INTERVIENEN LOS MIEMBROS DE LA JUNTA MEDICA LABORAL

DRA(A) KAREN NATALY SANDOVAL AVENDANO OFICIAL DE SANIDAD
DR(A) ARLEY SUAREZ RINCON OFICIAL DE SANIDAD

"DIOS CONCEDE LA VICTORIA A LA CONSTANCIA"
Carrera 7 No.52-60 PBX: 3470200 Telefax: 3483406-3477963 Microondas 2267-2061-3006
E-mail;junmedmov2(@ejercito.mil.co disanejc@tutopia.com Extranet: CDO.EJC.: dirsan@ejercito.mil.om
Bogota D.C., Colombia
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DR(A) CARMEN AMELIA GOMEZ ROLON OFICIAL DE SANIDAD

NOTIFICACION DEL ACTA DE JUNTA MEDICA, SEGUN LO DETERMINADO EN EL ARTICULO 69 DE
LA LEY 1437/ DEL 18 DE ENERO DE 2011, AL CORREO ELECTRONICO daynercuervo-@hotmail.com ,
AUTORIZADO POR EL TITULAR DEL DERECHO.

LA PRESENTHE NOTIFICACION SE CONSIDERARA SURTIDA AL FINALIZAR EL DIA SIGUIENTE AL DE
LA ENTREGA! DEL AVISO EN EL LUGAR DEL DESTINO DE ACUERDO A LO ESTIPULADO EN EL
ARTICULO 69/DE LA LEY 1437 DEL 18 DE ENERO DEL 2011.

CS. DIEGO MOSQ OMINGUEZ
TRAMITACION JNTASIMEDICAS

CS . DIEGO MOSQUERA DOMINGUEZ  11/09/19 8:15:0

|

|

"DIOS CONCEDE LA VICTORIA A LA CONSTANCIA"
Carrera 7 No.52-60 PBX: 3470200 Telefax: 3483406-3477963 Microondas 2267-2061-3006
E-mail;junmedmov2@ejercito.mil.co disanejc@tutopia.com Extranet: CDO.EJC.: dirsanf@ejercito.mil.om
Bogota D.C., Colombia
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CERTIFICACION DE PRODUCTO

Ciudad,
BOGOTA

El Banco Popular, hace constar que el cliente CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY
identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.117.499.747  actualmente posee el siguiente productc

radicado en la oficina 620 Florencia con las siguientes caracteristicas:
Tipo de Producto: AHORRO PURO
Numero: 210-620-20438-8
Fecha de Apertura: 2008/08/26
Nombre Cuenta CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY
Estado ACTIVA
Valor saldo / Valor Const $ 0,00

Esta constancia se expide con destinoa EJERCITO NACIONAL
Elaborada en la oficina 115 PUENTE ARANDA-BOGOTA el dia 24 del mes 05 del afio 2019

Sin firMa autografa art. 10 decreto'8
BANCO POPULAR

** Fogafin






e R B TR T O T I B ST e e S S R P W 00 Ty TR it Pt i 45T 1

. 'REPUBLICA DE'COLOMBIA
- IDENTIFICACION PERSONAL.

. © CEDULADE CIUDADANIA

NUMERG 14 17499747

~ .CUERVO TRIANA .
edmes ST

DAYNER ARLEY
 ADMARES * s
F! o b \

xSuaies Paley Q.
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ACTUALIZACION DIRECTIVA PERMANENTE No. 025_de 2018 Versién 1 (Agosto 2018)

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

FORMATO N° 2

SOLICITUD RECONOCIMIENTO PRESTACIONES POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL
(Indemnizacién y Pensién de Invalidez)

Ciudad y fecha _0GoTH O6— S — 2019

Unidad Militar: CENACTON

Sefior ,
COMANDANTE DE PERSONAL ;

Bogota, D.C.

Yo > 3 V=2 | (4):. 24V identificado(a) con la c.c. No. 4 .1L 7 - Y49, “FY #, solicito

se sirva ordenar a quien corresponda, el reconocimiento y pago de las prestaciones a que tengo derecho por disminucién de
la capacidad laboral, de acuerdo con el acta de junta médico laboral y/o Tribunal Médico Laboral de Revisién Militar y de
Policia.

Para tal efecto, en pleno uso de mis facultades y bajo la gravedad del juramento, certifico (marcar con una X):

Esta retirado de la Institucion sl NO [ X

Esta sindicado de la comision de delitos contra el patrimonio del Estado Sl NO ['d
Tiene embargos por alimentos Sl NO X
Devenga pensién u otro ingreso del Estado Sl NO A

En caso de cumplir requisitos para pension de invalidez, solicito la conformacién del expediente y remision al Grupo de
Prestaciones Sociales del Ministerio de Defensa Nacional y/o dependencia correspondiente.

Manifiesto que mi direccién actual es,_S 1R . 0Z FF159 £S04 LS/PMMIPWS
Ciudad:_Flopawne 4 Departamento;__ CA® L &1/ Teléfono:_ 31 35067 5]
Correo Electrénico: AQL!;; wexcuesye =& Mo bwaail, (own .

Autorizé a la Direccidén de Prestaciones Sociales del Ejército, para ser notificado de los actos administrativos que se deriven
de mi solicitud a través de correo electrénico. sl [ NO | |

Asi mismo, autorizo que los dineros reconocidos sean consignados a:

A.  Micuenta bancaria de ndmina registrada en el SIATH: Sl NO [:]

B. Ofra cuenta bancaria a mi nombre:

Tipo cuenta: No. Entidad Bancaria:

C. Cuenta bancaria de un tercero: :
Tipo cuenta No. Entidad Bancaria: - nombre del
titular No., C.C. (anexar cerlificacién bancaria

original, fotocopia cédula de cludadania y formato diligenclado registro SIIF).

Firma y Postfirma

HUELLA DACTILAR
INDICE DERECHO

22



ACTUALIZACION DIR'ECTNA PERMANENTE No, 025 de 2018 Versién 1 (Agosto 2018)

INSTRUCCIONES PARA DILIGENCIAR ESTE FORMU!.AR[O.

DOCUMENTOS PARA EL TRAMITE INDEMNIZACION POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL OFICIALES, SUBOFICIALES, SOLDADOS,
| _— ALUMNOS DE ESCUELAS Y PERSONAL CIVIL

i
| i

DOCUMENTO ESPECIFICACIONES
‘ - FORMATO No. 2 Debidamente diligenciado
| CERTIFICACION CUENTA BANCARIA
(Cuando los dineros sp transfieran a una cuenta En original y no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de la solicitud.
diferente a la registrada en el SIATH)
CERTIFICACION REGISTRO SIIF Il En caso que el reconocimiento y pago de la Indemnizacién por DCL sea a un tercero.

| Nota. Si el desemboiso se efectia a la cuenta de un lercero, el titular debera allegar poder o autorizacién con anotacién expresa de la
facultad de recibir en_.*os1 términos establecidos en el articulo 77 del Cédigo General dal Proceso. :

DOCUMENTOS PARA EL TRAMITE DE PENSION DE INVALIDEZ PERSONAL CIVIL

DOCUMEI‘ITO ESPECIFICACIONES

Debidamente diligenciado en la cual estara inmersa:

- Solicitud de reconocimiento

- La declaracion del funclonario en la cual se indique si devenga o no pensién u otro ingreso por parte del
Estado, que se entendera rendida bajo juramento en los términos del articulo 7 del Decreto Ley 019 de
2012,

- Para el personal de Ia salud o docente, la declaracién de si se encuentra o no preslando sus servicios a
olra entidad del Estado, asl como el niimero de horas laboradas con cada una de ellas,

FORMATO No. 2

REGISTRO CIVIL DE MATRIMONIO, O

CALIDAD DE COMPARERA(O) Si se tiene subsidio familiar reconocido por el conyuge o compafiera(o) permanente y por los hijos, actualizados

PERMANENTE Y REQISTRO CIVIL DE con una expedicion no mayor a trelnta (30) dias anteriores a la fecha de retiro.
NACIMIENTO DE LOS HIJOS

DOCUMENTDS PARA EL TRAMITE DE PENSION DE INVALIDEZ OFICIALES, SUBOFICIALES Y SOLDADOS

DOGUMENTO ESPECIFICACIONES

Debidamente diigenciado en la cual estara inmersa:
- Solicitud de reconocimiento
FORMATO Ho. 2 - Ladeclaracion del funcionario en la cual se indique si devenga o no penslon u olro ingreso por parte del
Estado, que se entenderé rendida bajo juramento en los términos del articulo 7 del Decreto Ley 019 de 2012.

REGISTRO CIVIL DE MATRIMONIO, O

CALIDAD DE COMPARERA(O) Si se tiene subsidio familiar reconocido por el conyuge o compaiera(o) permanente y por fos hijos, actualizados
PERMANENTE Y REGISTRO CIVIL DE | con una expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de retiro,
| NACIMIENTO DE L.OS HIJOS

Nota. Cuando se haya tonsolidado el derecho a pension de invalidez y simulténeamente pensidn de jubilacién o asignacion de retiro. se
requiere la manifestacion por parte del interesado por cuél de las dos opta, por ser estas incompatibles.

. 3 . TR
TENGA EN CUENTA o 4

En caso de fallecimiento del titular del derecho, debera allegar al proceso de reconocimiento indemnizatorio:

o registrd’civil de defuncion en original o fiel copia tomado del documento original,

* copia autentica de escritura publica de liquidacién notarial de herencia o failo proferido dentro del proceso de sucesion del
causante, en el que incluya el valor reconocido por concepto de indemnizacion por disminucién de la capacidad laboral contenido
|l en el acto administrativo expedido por la Direccién de Prestaciones Sociales de Ejército.

{ACTUE!

' NO SE DEJE ENGANAR, SU RECONOCIMIENTO PRESTACIONAL ES GRATUITO,
| NO REQUIERE DE TERCERQS O INTERMEDIARIOS.

“FE EN LA CAUSA"

Carrera 46 Nro. 20 B 89 Comando de Personal Piso 2 - Bogota, Correspondencia Carrera 57 No. 43 - 28 - Bogota
Conmutador institucional No.4261483 Email: dipso@ejercito.mil.co o© 1 pagina web: WWW.coper.mil.co




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD

¥

ACTA DE JUNTA MEDICA PROVISIONAL No. 33481
REGISTRADA EN LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

LUGARYFECHA :  BOGOTA, D.C. SEPTIEMBRE 10 de 2009

INTERVIENEN s Doctor DR(A), DAMIANA VERGEL HERNANDEZ
Oficial de Sanidad

Doctor DR(A). MARIA CLAUDIA ROYO GONZALEZ
Oficial de Sanidad

Doctor DR(A). ARACELLY CHARRIS GUACANEME
Oficial de Sanidad

ASUNTO : Que trata del Acta de Junta Médica Laboral Militar. Que estudia en todas sus
partes los documentos de sanidad del caso a valorar, clasificando la capacidad
laboral, lesiones, secuelas, indemnizaciones e Imputabilidad al servicio, de
conformidad con el Articulo. 15_ del Decreto 1796_ de 14-SEPTIEMBRE DEL
2000, acordando el texto y conclusiones, de acuerdo con los conceptos emitidos
por los especialistas tratantes. OTORRINOLARINGOLOGIA -
POTENCIALES EVOCADOS AUDITIVOS - OFTALMOLOGIA -
PSIQUIATRIA -

1. IDENTIFICACION : Grado SLP. Cédigo 0 CC No. 1117499747 DE FLORENCIA Apellidos v
. Nombres Completos CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY - ARMA: SIN -
. FECHA DE NACIMIENTO: MAYO 07 DE 1988 - NATURAL DE
FLORENCIA UETA - Edad 21 afios, Ci : _Residencia Actual:
SECTOR 2 No. 159 ESQUINA BA PALMERAS FLO IA TEL:

3142171196 CUENTA DE AHORROS No, 210-620-20438-8 POPULAR .-

1I. CAUSAL DE CONVOCATORIA )
De acuerdo al articulo 19 del Decreto 1796 de 2000 esta Junta Médica se conveca por; POR LA PRACTICA

DE UN EXAMEN DE CAPACIDAD SICOF{SICA EN EL QUE SE ENCUENTRAN LESIONES O
AFECCIONES QUE DISMINUYEN LA CAPACIDAD LABORAL. (APTITUD PSICOFISICA)

+ [ SITUACION ACTUAL

A. ANAMNESIS

REFIERE PACIENTE ASISTIR A JUNTA MEDICA POR NO PODER ESCUCHAR BIEN, N1 VER BIEN,
PRESENTAR PROBLEMAS DE PSIQUIATRIA.

B. EXAMEN FISICO
ASINTOMATICO.

IV. CONCLUSIONES

A- DIAGNOSTICO POSITIVO DE LAS LESIONES O AFECCIONES:

1. PACIENTE VALORADO Y TRATADO POR EL SERVICIO DE OTORRINOL ARINGOLOGIA CON REPORTE DE
POTENCIALES EVOCADOS AUDITIVOS DEL 09 DE SEPTIEMBRE DE 2009 DENTRO DE PA TR

NORMALES, VALORADO POR OFTALMOLOGIA CON HIPERMETROPIA CON _ASTIFMATISMO QUE SE
RECOMIENDA USO DE ANTEOJOS, SE SOLICITA CONCEPTO DE PSIQUIATRIA DEL COMITE PSIQUIATRICO
BASAN POR LO CUAL SE REALIZA JUNTA MEDICA PROVISIONAL POR (03) TRES MESES,

B- DE ACUERDO AL DECRETO 1796 DE 2000 ART 44, PRESTACIONES ASISTENCIALES:

EL_PERSONAL TRATA EL PRESENTE DECRETO QUE § LESIONES O EZCA DE UNA
ENFERMEDAD, TIENE DERECHO A LAS SIGUIENTES PRESTACIONES ASISTENCIALES POR_EL TIEMPO
NECESARIO PARA DEFINIR SU SITUACION MEDICO-LABORAL, SIN PERJUICIO DE LAS PRESTACIONES
ECONOMICAS QUE LE CORRESPONDAN ASI:

1. ATENCION MEDICO-QUIRURGICA

2. MEDICAMENTOS EN GENERAL

3, HOSPITALIZACION SI FUERE NECESARIA

4, REHABILITACION QUE COMPRENDE: REEDUCACION DE LOS ORGANOS LESIONADOS, SUSTITUCION O

COMPLEMENTO DE ORGANOS MUTILADOS MEDIANTE APARATOS PROTESICOS U ORTOPEDICOS CON SU
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V. DECISIONES:
SE HACE JUNTA MEDICA PROVISIONAL POR TRES (03) MESES, TIE AL TERMINO DEL CUA E
ACERCARSE A MEDICINA LABORAL CON CEPTO DEFINITIVO. EL IN INTO DE ESTE PLAZO

DETERMINA EL ABANDONO DEL TRATAMIENTO.

V1. NOTA:

E TABLECIDO EN EL ARTICULO 35 DEL DECRE 1796 DEL _14 SEPFTIEMBRE DEL 2000.
ABANDONO IENTO: CUANDO EL. PERSONA UE TRATA EL PRESENTE D SE HAYA
DESVINCULADO SIN DERECHO DE LA ASIGNACION DE RETIRQ. PENSH JUBILACICN O PENSION DE

INVALIDEZ Y ABANDONE O REHUSE SIN JUSTA CAUSA, POR UN TERMINO DE DOS MESES O DURANTE EL
MISMO EEBIDDO [{O CUMPLA CON EL TRATAMIENTO PRESCRITO POR LA SANIDAD O CON LAS
AN SIDO HECHAS AL RESPEC'I'O LA INSTITUCION QUEDARA EXONERADA DEL

VII. NOTIFICACI
El acta de Junta Mé
SLP. CUERVO T

ANA DAYNER ARLEY.

En Bogotd el dia X

Notificado )&y e é{iﬂcc.uo. LU Z OO F

Notificador: REVISO u\

SP. NUNEZ SALVQ CARLOS DRA. YURY v.u»,%us FIGUEROA

VB. Jefe Seccion Me&icina Laborai i }
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T COMANDO COMANDANTE GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL .
BATALLON DE INGENIEROS NO 15 “GRAL. JULIO LONDONO LONDONO"

INFORMATIVO ADMINISTRATIVO POR LESIONES EXTEMPORANEO No. 001/

Lugar y Fecha: 01-Febrero-2019 —

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES:  CP.CUERVO TRIANA ARLEY

CEDULA: 1117499747 .

UNIDAD OPERATIVA MENOR: DECIMA QUINTA BRIGADA N

UNIDAD TACTICA: BATALLON ING. NO.15 GR. JULIO LONDONO LONDONO

LUGAR Y FECHA DE LOS HECHOS: MUNICIPIO BAGADO—CHOCCMME&‘IS
CONSIDERANDOQ:

A.DESCRIPCION DE LOS HECHOS: De acuerdo al informe elevado por el sefior SS. CARQ GALEANO
MARCO AURELIO Comandante del tercer Pelotén de la compariia E, el dia 17 de Junio de 2018, siendo las
09:15 horas le orden¢ al sefior CP. CUERVO TRIANA DA YNER ARLEY identificado con cedula de ciudadania
N°® 1117499747 realizar registro control militar de &rea e instalar un puesto de observacion y escucha en las
coordenadas 05°23°31-076°23"59” donde le pudiera brindar cubierta Y profeccién predominante en el terreno,
el mencionado suboficial sale a 00-01-07 efectivos a realizar ia tarea ordefigdo por el comandante de pelotén,
enmarcada en la orden de operaciones fragmentaria 003 de la ORDOP N, “JUSTICIA”. Aproximadamente
a las 11:30 horas, le fue reportado por parte del SLP.SILVA GIRALDO,

sefior CP.CUERVO TRIANA ARLEY habia sufrido una lesion a nivel del talén dei
mina antipersona (MAP), el SLP.PEREZ VASQUEZ JEISON CC.1007351431 quien se desempefia como
enfermero de combate le brinda los primeros auxilios y realiza el desplazamiento con el herido al sector donde
se realiz6 la evacuacién para ser transportado hacia el hospital Pablo Tobon Uribe en Ia ciudad de Medellin
donde siagnosticaron henda en pie izquierdo por mina anti persona. ’

;‘3. TESTIGOS: SLP.PEREZ VASQUEZ JEISON CC. 1007351431 CEL. 3136942799
SLP.SILVA GIRALDO EDUAR FABIAN CC. 1120377294 CEL. 3143445350

C.IMPUTABILIDAD: De acuerdo al Art. 24 Decreto 1796 de 14 Septiembre de 2000 literales (A,B,C,D).

Literal A.___/.En el servicio Pero no por causa y razén del mismo, (AC)

Literal B___/En el servicio por causa y razén del mismo. (AT)

Literal C_X /.En el servicio como consecuencia del combate o en Accidente relacionado con el mismo, o por
accion directa del enemigo, en tareas de mantenimiento o restablecimiento del orden publico o en conflicto
intemacional. (AT)

Literal D.___/En actos realizados contra la ley, el reglamento o 1a orden Superior (AC)




FIRMA Y P23 FIRMA COMANDANTE 'UNIDA -
COMANDANTE BATALLON DE INGENIEROS N° 15 GR. JULIO LONDONO LONDORIO

RECURSO: EN VIRTUD DEL DECRETO 1796 DEL 2000 ARTICULO 26 PUEDE SOLICITAR LA
MODIFICACION DEL INFORMATIVO ADMINISTRATIVO POR LESIONES DENTRO DE LOS TRES (03)
MESES SIGUIENTES A LA FECHA DE NOTIFICACION ANTE EL COMANDO DE LA FUERZA O ANTE EL
COMANDO DE PERSONAL.

FIRMA : /Ez

Y
POST FIRMA: DAYNETZ A a7 Getrue T
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REPUBLICA DE COLOMBIA
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

~ .
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EJERCITO NACIONAL

EL SUSCRITO OFICIAL SECCION ATENCION AL USUARIO DIPER

HACE CONSTAR

Que el sefior(a) SUBOFICIAL CP CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY con CC 1117499747, con codigo militar
1117499747, con cédigo MOCE S313A4AL0000, quien actualmente es organico en CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE REGIONAL TUNJA le figura la siguiente informacion.

Fecha Corte:  19-02-2020
NOVEDAD | DISPOSICION | - FECHAS [ TOTAL

ANy, DE HASTA AA-MM-DD
SERVICIO MILITAR DIPER EJC DIRPERM 210 037__1 0~2QF}6 15-08-2006 16-05-2008 01 0901
ALUMNO SOLDADO PROFESIONAL DIPER OAP-EIC 1319 30-\6',5-5003 30-06-2008 31-08-2008 00 02 01
SOLDADO PROFESIONAL DIPER OAP-EJC 15067 :'.\‘03:09-2003 01-09-2008 01-03-2012 03 06 00
ISUBOFICIAL DIPER OAP-EJC 1_1 19 23-02-2012 02-03-2012 07 1117
Total fiempos en EJERCITO NACIONAL y B 30479

El funcionario no se encuentra pendiente por retiro.

.

Los datos aqui contenidos son los registrados en su-historia laboral, para reconocimientos prestacionales deben ser

avalados por la Direccién de Prestaciones Sociales, de acuerdo a las normas legales vigentes.

asignacion de retiro o pensién en el caso de tener tiempo de Alumno se liquidara sin sobrepasar 2 afios.

Se expide en alos 19 dias del mes de Febrérd de 2020. PRESTACIONES SOCIALES

Elaboré  Ss Milton Ha
Ejc_Atemil

y Cafias Suarez
20 20201902 11:02:08

Revisé

Nro Control 656691

Mayor JHONNATAN ARCOS ENCISO
OFICIAL SECCION ATENCION AL USUARIO DIPER

Para efectos de

Pag 1 de 12
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REPUBLICA DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

21-FEBRERO-2020

COMANDO DE PERSONAL
DIRECCION DE PERSONAL EJERCITO

CERTIFICA
QUE EL SENOR CP DAYNER ARLEY CUERVO TRIANA IDENTIFICADO CON CC No. 1117499747 ORGANICO DE CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL TUNJA CON CODIGO MOCE S313A4AL0000 Y CON CODIGO MILITAR
1117499747 EN LA NOMINA MENSUAL ACTIVOS JUNIO DE 2019 SE LE PRESUPUESTARON 30 DIAS EN CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL TUNJA CON LOS SIGUIENTES HABERES : |
T DESCUENTO COD. INICIO TERMINO VALOR
. PREVISORASASUB 981K 201906 201906 14,961.00
| DEVENGADO PORC VALOR RECORDAR SAS 9333 201801 202012 18,200.00
COOSERPARK 9960 201801 202206 20.716.00
SUEL _BASICO 133700000 COAYSOLLTDA 9349 201610 201910 35,000.00
SEETIDEURE 1a96100  CIRSUBOSOSTE. 9221 201906 201906 38.409.00
=00 SISTSALUDFFMM 9101 201906 201906 72,300.00
JINETA 2 26,758.00  BANCOBBVA 9801 201808 202411 107,819.00
SUBALIMENTA 59,342.00  CRFFMMAPORTE 9105 201906 201906 123,500.00
ADIC.PRIORDPUBLICO 33447500 BCO DE BOGOTA 9698 201801 202512  1,142,485.00
| SUBFAMILIAR 35 468,265.00  TOTAL DESCUENTOS 1,573,380.00
| PRIACTIMILITAR 49.5 662,260.50
TOTAL DEVENGADO 2.903,961.50
RESUMEN
I TOTAL DEVENGADO 2,903,961.50 | i
|| TOTAL DESCUENTOS Tane=0.00 '
|| ToTAL EMBARGOS
NETO A PAGAR 1,330,571.50

Constancia para fyresentada a: PRESTACIONES SOCIALES

EJC_ATEJOHNSZ0: WJOHN ALEXANDER SANCHEZ ME!

ELABORO :

Mayor JHONNATAN ARCOS ENCISO
Oficial Seccion Atencion al Usuario DIPER

EJC_ATEJOHNS20 20202102 02:02:55






Bogota, 31 de enero de 2020.

Senfores:

DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES DEL EJERCITO NACIONAL.

Por medio del presente, vuelvo a radicar la junta médica laboral No. 110405 del 6
de junio de 2019, perteneciente al Cabo Primero, DAYNER ARLEY CUERVO
TRIANA, identificado con cedula de ciudadania No. 1.117.499.747 de Caqueta, ya
que fue subsanada la inconsistencia que presentaba.

Atentamente;

@@f\.%

LUIS EMILIO PENA MUNOZ.
C.C. No. 12.195.680 de Garzon.
Calle 67 # 56-21, Bogota.
3106801543.
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Bogota, 31 de enero de 2020

Ejercito Nacional de Colombia

REF: Radicacion Documentos Prestaciones Sociales Ejercito Nacional de
Colombia para Pago de Indemnizacién JM 110405 de fecha 6 de junio de 2019.

Teniendo en cuenta poder especial otorgado, al Sefior LUIS EMILIO PENA
MUNOZ, por el Sefior DAYNER ARLEY CUERVO TRIANA, CABO PRIMERO,
|dent|f|cado con CC. No. 1.117.499.747 de Caqueta, de la indemnizacidon de la
Junta Médica No. 110405 del 6 de junio de 2019, me permito a continuacién
relacionar la documentacién que se radica:

Un poder Especial debidamente autenticado por las partes

Contrato venta de derechos

. Junta Médica Original No. 110405 del 6 de junio de 2019.

Renuncia a Tribunal Médico.

Una Fotocopia Autenticada de la cedula de ciudadania.

Certificacion Cuenta de Corriente No. 006460026971 a nombre del Sefior
LUIS EMILIO PENA MUNOZ

7. Fotocopia autenticada de Cedula de ciudadania.

(o) I &) B ~ N0 I % I

Lo anterior para que surta los tramites pertinentes.

Atentamente,

\
i(’“r‘ { e
AN Ty Lol
LUIS EMILIO A MUNOZ

CC No. 12.195.680 de Garzodn.

Notificaciones: Calle 67 # 56 -21
Cel:3106801543
Tel: 6944225






Bogota, 27 de septiembre de 2019

Sefores:

DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES
SECCION DE INDEMIZADOS

EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA

REF: Poder Especial Por Indemnizacion JM 110405

DAYNER ARLEY CUERVO TRIANA, mayor de edad, ldentificado con la Cedula
de Ciudadania No. 1.117.499.747 de Caqueta, como figura al pie de mi firma,
por medio del presente escrito me permito conceder PODER ESPECIAL Y
SUFICIENTE al Seiior LUIS EMILIO PENA MUNOZ, identificado con C.C.
No0.12.195.680 expedida en Garzon Huila, para que en mi nombre y
representacion tramite, gestione y reciba los derechos por Indemnizacion de la
Junta Medica No. 110405 de fecha del 6 de junio de 2019, los derechos que me
hayan sido reconocidos, mi apoderado queda facultado para recibir los derechos
que por dicha Junta deban ser reconocidos y liquidados en su Cuenta Corriente
No. 006460026971 del Banco Davuvnenda a Nombre de LUIS EMILIO PENA
MUNOZ. y

Mi apoderado queda ampliamente facultado para llevar a cabo todas las
gestiones indicadas anteriormente y las demas que prevé el articulo 70 del
Codigo de Procedimiento Civil, y asi mismo manifiesto que desde ahora renuncio
a la facultad de revocar este mandato sin el respectivo Paz y Salvo del suscrito,
por cuanto he vendido en su favor mis derechos provenientes de la Junta Médica.

De igual manera les informo y les solicito que cualquier requerimiento o
notificacién que desee hacerme esa institucion, la realicen a la Direccion que
determine mi apoderado unicamente.

ot Lo KGR WA s SR U LGRS PSR S
DILIGENCIA DE Pnssenmclén PERSO
RECONOCIMIENTO DE CONTENIDC, FIRMA Y HUELLA |

1 A Q
\\14 \ El anterior escrito dirigido a: Interesado i1

Fue presentado ante el suscrito

S

Cordialmente, 24 =3 i

L ot &
DAYNER ARLEY CUERVO TRIANA. DT .\ N\ COMEBORTRETRE ), )
» . OELCIRCOLOSE :
C.C. No. 1.117.499.747 de Caqueta. ; RO cUERVOTRmNADﬂYNERARLEY
Acepto, = |dentificado con: ¢.C. 1117496747
N L5y TP
i 5 il declaré que el contenido del anterior
S ‘.‘rmcii::;?: es ;e:o ¥ qcllJe fa firma v huella aue lo autorizla =
' A S fue puesta por €l 2n constancia se firma e imprime ia
3 bl g
: huella dactilar, H
J E_ S (‘_'l‘l_b § www notariaeniinea.com quOaQOta 37/00120T9 alas 12 23.2:-5 S:::.;npa]mp ;
LUIS EMILIO PENA MUNOZ (ASVIDTON '

C.C. N0.12.195.680 de Garzon (H)




AU ) WMLOR

RETRRA b e wETAR

Lo = ”\ {

Ze™ ) | DILIGENCIADE PRESENTACION PERSONAL Y
i< V\ RECONOCIMIENTO DE CONTENIDO, FIRMAY HUELLA

]
N 1 4 / Bl anterior eserito dirigido a: Interesado | - "
Ne"  Rue presentado ante el suscrito

A o CONSUELO SOTELO TRIANA
NOTARIA 14 DE BOGOTA ENCARGADA

. por; PERAMUNGZ LUIS EMILIG
IM[W] | dentiicado con: C.C. 12195680
e Y TP

y -ademas declard que el contenido del anterior

| documento es cierto y que la firma y huella que lo autoriza 2 _

fue puesta por él, en constancia se firma e -"
»-

huella dactilar.

Bogota, 20/01/2020 alas 12:27:23 pm.

F § B s

waww.notarizenlinea.com
XZ2Q62ZTHOO358UY T

i CONSUELO SOTELO TRIANA
| NOTARIA 14 DE BOGOTA ENCAR
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD j
i 179018 |

S

ACTA DE JUNTA MEDICA LABORAL No. 110405
REGISTRADA EN LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

LUGAR Y FECHA: BOGOTA, D.C. JUNIO 6 de 2019
INTERVIENEN: Doctor DR(A). KAREN NATALY SANDOVAL AVENDANO

Oficial de Sanidad

Doctor  DR(A). ARLEY SUAREZ RINCON
Oficial de Sanidad

Doctor  DR(A). CARMEN AMELIA GOMEZ ROLON
Oficial de Sanidad

ASUNTO: Que trata del Acta de Junta Médica Laboral Militar. Que estudia en todas
sus partes los documentos de sanidad del caso a valorar, clasificando la
capacidad laboral, lesiones, secuelas, indemnizaciones ¢ Imputabilidad al
servicio, de conformidad con el Articulo. 15_ del Decreto 1796_ de 14-
SEPTIEMBRE DEL 2000, acordando el texto y conclusiones, de acuerdo
con los conceptos emitidos por los especialistas tratantes.: CLINICA DEL
DOLOR-DERMATOLOGIA-ORTOPEDIA-PSIQUIATRIA

(COMITE BASAN)-SALUD OCUPACIONAL-

1. IDENTIFICACION: Grado CP. Coddigo 1117499747 Apellidos vy Nombres Completos
CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY CC No. 1117499747 DE
CAQUETA- ARMA: ING- FECHA DE NACIMIENTO: MAYO 7 DE
1988- NATURAL DE FLORENCIA- Edad 31 _afios, Ciudad v Residencia
Actual: CRA 50 # 18 - 06 BASAN DE: BOGOTATEL: 3113506751
CUENTA 2106204388 POPULAR

II. CAUSAL DE CONVOCATORIA

De acuerdo al articulo 19 del Decreto 1796 de 2000 esta Junta Médica se convoca por: POR LA
PRACTICA DE UN EXAMEN DE CAPACIDAD SICOFISICA EN EL QUE SE
ENCUENTRAN LESIONES O AFECCIONES QUE DISMINUYEN LA CAPACIDAD
LABORAL.(APTITUD PSICOFISICA)

IIl. ANTECEDENTES
A. Al paciente le fue efectuado examen sicofisico gencral para la presente diligencia, la cual se
verifica de acuerdo con el concepto y la intervencion personal del especialista.

- Se le practicé Junta Médica Laboral S1 X NO

JUNTA MEDICA No. 33481 DE FECHA SEPTIEMBRE 10 DE 2009 CON DCL (0%) POR EL SERVICIO DE:
OFTALMOLOGIA,OTORRINO,POTENCIALES EVOCADOS AUDITIVOS,PSIQUIATRIA

JUNTA MEDICA No. 36539 DE FECHA MARZO 16 DE 2010 CON DCL (0%) POR EL SERVICIO DE:
OFTALMOLOGIA

- Consejo Técnico Si NO X

- Tribunal Médico S1 NO X

B. Antecedentes del Informativo

INFORMATIVO ADMINISTRATIVO NR. 1 DE FECHA FEBRERO 1 DE 2019 ADELANTADO POR SIN
UNIDAD

NOTA: EL PACIENTE TIENE CONOCIMIENTO DEL INFORMATIVO ADMINISTRATIVO POR LESIONES
ELABORADO POR LA UNIDAD.-






CP CUERVO_TRIANA DAYNER ARLEY JM No. 110405 FECHA: JU DE 2019 UNIDAD: SIN UNIDAD
IV. CONCEPTOS DE LOS ESPECIALISTAS

NOSTICO- ETIOLOGIA- TRATAMIENTOS VERIFIC

Fecha: 02/08/2019 Servicio: ORTOPEDIA
FECHA. DE INICIO™ SOLICITUD AMPUTACION TRAUMATICA PIERNA_IZQUIERDA PACIENTE |REFIE
ANTIPERSONAL EL 17_JUNIO 2018 CAUSANDOLE AMPUTACION TRAUMATICA PARCIAL DE MIEMBRQ INFE [
Y_SINTOMAS: RX 12042019 AMPUT: T R&hsm,;{ PRESENCIA DI TIRCIO PROXIMAL DE TIBIA Y PERONE BORDES COLOR
ROSADOSETIOLOGIA _TRAUMATICAEST )0 DE ROILLA_MIEMBRO _INFERIOR IZQUIERDO_EN BUEN
ESTADO DIAGNOSTICO AMPUTACION IRAUMAT CA ABAJQ DE RODILLA_IZQUIERDAPRONOSTICO. MALO  ORTOPEDIA  FDO.
ELENA LEONOR DELGADO NIETO 159544 -

Fecha: 030472019 Servicio: SIQUIATRIA (COMITE BASAN)

FECHA N2 INICIO PACIENTE QUE SUFRIO AMPUTACION DI MIEMBRO INFERIOR 1ZOUIERDO EL 17 DE JUNIO 2018 CON POSTERIOR
SENSACION DE TRISTEZA, ALTERACION PATRON DE PROCESO DE RECONCILIACION M POR PSIOLMTRIA .-\(.TUALMEN‘TE
CONTROL._DE SINTOMAS_SIGNOS SINTOMAS: [TEM LE GlA: MULTICALSALES ;
PACIENTE ALERTA _COLABORADOR ATENTO MODERADO ULCTO_LL ROFICO PEN 'SA_LIL[HO L QO COI-LF_ELN_’I’_E NO IDEA
DELIRANTE__JUICIO _ Y _RACIOCINIO _CONSERVADODIAGNC DEPRESION REA INTOMATI
ACTUALMENTE PSIQUIATRIA FDO COMITE PSIQUIATRIA COPER ISE??_S.-

062018 EN CHOCO PR ES_E\I'?(}HI RIDA POR MINA AVTEPE&SOI\&;!GNOS
_t':_n"jgi'? FN CIiOC() PRI AN’I‘ I-‘

CONSERVADO. SIN AGRE G,\mr’)mm\ NO DOLOR MA! 1 s
*NO-EXTENSION DE_COLUMNA NO _NO_PUNTOS DESENCADENAN ;5 NI_BANDAS Mw_c;uz ARESAMENTO_DEL Tom

PARAVERTEBRAL TORACOLUMBAR DE LADO IZQUIERDO, NO HAY RETRACCIONES ILITIBAILAES. NI DE FEXORES DE CADERA,
APOYO MONOPODAL DE MAS. DI-__I__L\iI\'I,,_‘I})_m_[ _ma 1;; TUSTRES FACETARIO NEGATIVAS LASSEEGUE Y BRAGARD NEGATIVO
BILATERAL, PAT NEGATIVO BILATER FLEIOS Ql?,\r_LALES EN_TODAS LAS EXTREMIDADES ALERTA

ORIENTADO, HIPOESTESIA EN_CARA A"-ITI'ROE A'II'RN Y_MEDIAL _DE_MUNON INFRA PATELAR NO NEUROMAS ETIOLOGIA;
IRAUMALICA __ESTADO ACTUAL PACIENTE CON DOLOR CONIROIANQ EN RELACION A MANEJO DE NEROMODUL ADQB COX
PESISTENCIA DE SINDROME MIEMBRO FANTASMA, POR_LQ OUE SE BENEFICIA DE TERAPIA EN ESPEIO, POR E ‘N

CANDIDATO Pf\R.‘\‘M»\Nl‘JO INTERVENCIONISTA, CONTINUA MA_EJ_Q_L‘\BMMDQIACNOSTECO 1_G546 SIND j,\d{-‘ DEJ..

MIEM 2 ACION TRAUMATICA _DE MIEMRRO_INEERIOR, NIVEL NO_ESPECIFICADO

PRONOSTICO: Dl TI‘RM[]\I\E POR PATOL OGIA BASE CL. INICA DEL DOLOR _FDO. BLACKBURN VILLOTA NATALIA 7466527

Fecha: Null Servicio: DER) Gl

FECHA DE INICIO NOVIEMBRE 2007 CAQUETA IULIO 2014 TUMACO SIGNOS Y SINTOMAS. ULCERA EN TERCIO

QHILRBA&Q !‘;gg HERDO. ULC‘ER.-\ FN RFGICN CERVICAL POSTERIOR RFTRD;\LWR_IC_L_LABMLTIQLOGIR ]N?FQQ_Q§_Q
3 3 ] T I IX6 MM ULCERA EN TERCIO MEDIO ANTERIOR DE ANTEBRAZO |ZQUIERDO

QIC.-‘\IRV DE ’I‘4 X 12 MM EM RF(EIQ, RETROAURICULAR IZOUIERDO DIAGNOSTICO: LEISHMANIASIS CUTANEAPRONOSTICO:

BUENO DERMATOLOGIA FDO._CL __UDIL\_MAR(,ELA CRUL CARRANZA 139148 -

Fecha: : ;!

FECHA Dl" INICIO:C AIBQ PRIMERQ 3t &MA IhGLNlER_O_I'BESANOS D " i N o rj_l 1;116”8 CAMPO MINADO
CON AMPUTACION TRAUMATICO DE PIERNA [Z0UIERDA CON RE N h A il NE QQ_,‘EUO?_}(
2014 EN REGION_INFRACLAVICULAR_Y ANTEBRAZO IZQ!!!ERDO VAIGRADO E,Q,B.__S_IQ_U[ATRIA PAR!\ COWEPTO&IQN%
SINTOMAS ASINTOMATICOETIOLOGIA: TRALM oT 2 NE

MARCHA NORMAL_NORMOCEFALO_CONCENTRACION musggmne AFECTO_ M_D_];EAL)Q _PIN%MIEN 0_LOGICO .[mcm Y
RACIOCINIO CONSERVADO MURON CON &nas_@t_l:!i_,&zgu AML . LATERAL_EXTERNA_CICATRIZ_ANTEBRAZO IZQUIER
LOXIOMMDIAGNOSTICO _ AMPUTACION ICEZP] "0:_ASINTOMATICO _CUIDADOS__DEL _ MUNON _
FORTALECIMIENTO MUSCULAR _DE ml 3 ND PQBTAR J\RMAMENTO 4. EVITAR. SITUACIONES DE_ESTRES |3gggm._t
EXTRALABORAL 5 EVITAR 1’ERWANFQLLLLQQM@MT&&hM&MLMM’ JAR_CON FACIL _ACCESO A
ARMAMENTO 6, CONTROLES POR ESPECIALIDAD SALUD OCUPACIONAL FDO. MAUREN PAYARES_165480.-

NOTA: EL PACIENTE TIENE PLENO CONOCIMIENTO DE LOS CONCEPTOS EMITIDOS POR LOS ESPECIALISTAS.
V. SITUACION ACTUAL

ANAMNESIS
PACICNTE ASISTE A JUNTA MEDICA PROGRAMADAPOR_APTITUD _PSICOFISICA. ACTIVO DE 13 ANOS EN LA_FUERZA_EN EL
MOMENTQ REFIERE OUE SE ENCUENTRA EN ADECUADAS CONDICIONGS GENERALES, EN ASIMILACION CON LA PROTESIS Y
MIEMBRO _FANTASMA EN MIEMBRO INFERIOR_{ZOUIERDO._SE_GNCUENTRA _EN TRATAMII—‘\TU FARMACOLOGICO _CON

GABAPENTIN, AMITRIPTILINA Y ACE TAMINOFEN _ADE: wus REFIERE 01,5 gﬂ [;05 gg;zgrqgg ﬂsgm‘_g Lg[s IMANISIS
MANEJADO CON GLUCANTIMNE MPLICAC

B._ EXAMEN FiSICO
120/80 mmhg FC: 82 LAT X MIN FR 17 R XMIN T: 37°C_PACIENTE [INGRESA A SALA DE JUNTAS POR SUS PROPIOS MEDIOS, SE
EVIDENCIA_EN BUENAS CONDICIONES GENERALES, SIN USO DE ELEMENTOS DE APOYOQ, CONCIENTE, ALERTA. ORIENTADO EN
TIEMPO Y ESPACIO CULLLO MOVIL, SIN ADENOPATIAS. NO_ALTERACION DE FUNCION. C/P; RUIDOS CARDIACOS RITMICOS NO
SOPLOS, NO_AGREGADOS, MURMULLO VESICULAR _CONSERVADO EN_AMBOS CAMPOS PULMONARES, ABD: DEPRESIBLE, NO
DOLOROSO A LA PALPACION NO MEGALIAS, RUIDOS _PERISTALTICOS_ PRESENTES _EXTREMIDADES §§!PPRIQRE,5 No
Hmrmg ION A LOS MOVIMIENTOS. NO_DOLOR, NO_EDEMA, NO DEFORMIDA. EN MIEMBRO INFE ZQUIERDO N
AMPUTACION TRANSTIBIAL, MUNON EN ADECUADAS CONDICIONES GENERALES, RODILLA_IZOUIERDA: NO ROCE. PaTFI AR,
S_MET,R CAS_NO DOLOR ¢ AL0S MQ\FIF\&[_ENIQ§ ug EDIAA, e _DORSO: NO DOLOR A 1A PALPACION EN REGION LUMBO SACRA.
s NC 5,

I NEGATIVO.

=
=
=
=
-z
T
5
z

V1. CONCLUSIONES
A- DIAGNOSTICO POSITIVO DE LAS LESIONES O AFECCIONES:

131 EISHMANISIS. CUTANEA, _VALORADO POR_LOQS_ERVICIO DE_DERMATOLOGIA_Y. SALUD OC UPACIONAL, QUE. ka COMO
SECUELA A, CICATRICES EN ECONOMIA CORPORAL, CON LEVE DEFECTO_SIN LIMITACION FUNCIONAL- 2)EN EL SERVICIO C

COMSECUENCIA_DEL_COMBATE O EN ACCIDENTE RELACIONADO CON EL MISMO O POR_ACCION DIRECTA Dl‘l ENEMIGO,
PRESENTA TRAUMA EN MIEMBRO INFERIOR 1IZOUIERDO POR ARTEFAGTO EXPLOSIVO IMPROVISADO GENARANDO AMPUTACION
TRANSTIBIAL IZQUIERDA, SINDROME DIE MIEMBROS FANTASMA VAHWRWC!O&DLQLQEEQ]AISIQHI__i_AT A
CLINICA_DEL_DOLOR QUE DEJA COMO_SECUELAS: A _AMPUTACION TRASNTIBIAL 1ZOUIERDA- 3).DEPRESION REACTIVA
VALORADO POR EL SERVICIO DE PSIQUIATRIA, EN EL MOOMENTO EN MANEJO FARMACOLOGICO.- FIN DE LA TRANSCRIPCION
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C TRIANA DAYN EY JM No. 110405 FECHA: JUNIO 6 17
B. Clasificacién de las lesiones o afecciones y calificacion de capa el
servicio.
INVALIDEZ

NO APTO - PARA ACTIVIDAD MILITAR SEGUN EL ARTICULO 59 LITERAL A Y B DEL DECRETO 094 DE
1989 NO SE RECOMIENDA REUBICACION LABORAL.

C. Evaluacién de la disminucion de Ia capacidad laboral.
LE PRODUCE UNA DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL DEL NOVENTA PUNTO TREINTA Y NUEVE
POR CIENTO (90.39%)

D. Imputabilidad del Servicio

AFECCION-1 SE CONSIDERA ENFERMEDAD PROFESIONAL, LITERAL (BYEP) LESION-2 OCURRIQ EN FL
SERVICIO POR ACCION DIRECTA DEL ENEMIGO, EN EL RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO, O
CONFLICTO INTERNACIONAL LITERAL (CYAT) DE ACUERDO A INFORMATIVO No. | /2019. AFECCION-3

SE CONSIDERA ENFERMEDAD COMUN, LITERAL (AXEC)

E. Fijacién de los correspondientes indices.
DE ACUERDO AL ARTICULO 47, DECRETO 0094 DEL 11 DE ENERO DE 1989, LE CORRESPONDE POR: 1A).
NUMERAL 10 -004, LITERAL (A) INDICE DOS (2)- 2A). NUMERAL 1 -187 INDICE DIECINUEVE (19)- _3-).

NUMERAL 3 -040, LITERAL (A) INDICE CINCO (5)-

NQTA: MOTIVACION: PACIENTE CON 13 AROS ACTIVO EN LAS FUERZAS MILITARES, CON ANTECEDENTE DE TRAUMA POR

ACTIVACION DE ARTEFACTO rxm Wo CON_POSTERIOR AMPUTACION TRANSTIBIAL IZOUIERDA

ASOCIADO A §l\ DROME DE M MA N DI 'IICO DE DEPRESION Rb\('TWe\ CON \u_mgm
A 3 AC P N

OR SIN U EL L

é,—r"
DR{A). KAREN NATALY SANDOVAL AVENDANO DR(A). ARLEY SUAREZ RINCON
Oficial de Sanidad Oficial de Sanidad

DR(A). CARMEN AMELIA GOMEZ ROLON
Oficial de Sanidad

VIII. RECURSOS:

Contra la presente Acta de Junta Médica Laboral procede el recurso de solicitar convocatoria de
Tribunal Médico Laboral de Revision Militar del cual podra hacerse uso dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la notificacion segin lo establecido en el Decreto 1796 de septiembre 14-2000. Ante la
Secretaria General del Ministerio de Defensa Nacional.

NOTA: ES DECIR, USTED TIENE DERECHO A SOLICITAR TRIBUNAL MEDICO DURANTE LOS 4 MESES
SIGUIENTES CONTADO A PARTIR DE LA FECHA DE SU NOTIFICACION, SI NO SE ENCUENTRA DE ACUERDO CON
LOS RESULTADOS EMITIDOS DE ESTA JUNTA I\'I_EDIC.-\. CUMPLIDO ESTE TIEMPO SE DARA TRAMITE A LA
DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES DEL EJERCITO.

IX. NOTIFICACION:
El acta de Junta Médica No.110405 de fecha JUNIQ 6 DE 2019 se notifica cn forma personal al Sefior
CP CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY EnBogotieldia .3 SEP 2014

Notificado CC. No. . . De
Notificador: ) REVISO .
I : T u\
CS. DIEGO MOSQ DOMINGUEZ DR(A). CLAUDI@HERNAN DEZ JIMENEZ
PS . ADRIANA TORRADO ACOSTAL0/09/19 15:55:14 .

YFE EN LA CAUSA"
Direccion de Sanidad: Carrera 7 No. 52- 48 PBX: 3470200 ext 119-120-129-130-133-139-167
P sAnde Bostosjiae € o0 0 ey SOR No. | 8A-30 Barno Puente Aranda 3150011 Ext 6910-691 16914

W






ADVERTENCIA

1. Hay personas que quieren apoderarse de su dinero.

2. Le van a ofrecer préstamos con altos intereses que seran pagados cuando reciba ¢l pago de su indemnizacion.

3. Por los préstamos que le ofrecen le van a tomar gran parte de su indemnizacién.

4. Le van a ofrecer dinero a cambio de su indemnizacion mientras esta sc la cancelan.

5. Siud le firma un poder a un abogado despues no tiene forma de reclamar, puesto que le otorgd los derechos a otra
persona.

6. NINGUN INTERMEDIARIO, puede lograr que su proceso se adelante en un solo dia.

7. Cuando le ofrezcan adelantar su proceso o lograr mayores valores en su indemnizacién. LE ESTAN MINTIENDO.

8. Evite trdmites por terceras personas, usted personalmente puede tramitar su Junta Médica, solicitar Tribunal Médico si
no esta de acuerdo con los resultados, este es el cjemplo del formato que debe diligenciar y enviar a la oficina de la
Secretaria General del Ministerio de Defensa (Segundo Piso):

ASUNTO Solicitud revisién Tribunal Médico
AL £ SECRETARIO(A) DEL MINISTERIO DE DEFENSA

Con toda atencién me permito solicitar al sefior Doctor Secrelario del Ministerio de Defensa

autorice a quien corresponda me sea revisada la junta médicaNo___defecha ~  yaquenome
encuentro de acuerdo con sus resultados, por los motivos que relaciono a continuacién:

1.

2.

3.

Atentamente, Grado

Direccion: TEL:







Y

I SE90G% Wg :ONO4313L POV 3d LPhETBLLbh £ 11TV ON DD
LARER Av]ny IINAVG vriZdl. N BIT)SIHEON A SOAINT13dY

2luaioed ewli4

&

.~ - -t F_,p_. 2Ju0h)

-ueuLn) gidueIsuod uy

6107 AAUNLD0 AA ¢ VIA T3 ODINOYLIAT O:HHOD TV VAVIIILLON
1S 610T 4 92 SN 9@ VIA T3 VAVZITIVIY TVIOA VT VOIA:IN VINAT VI

O Yo x =V © S ) N =Y ) Y.w/lm.cﬁ

-021U0J)039|2 031109 3uainbis
|B |BJ0qeT] ODIP3\l BIUN[ 8P BJOB |9p SBUOISIOap Se| SEpedyijou ueas aw anb esed  ‘jeuoideN
o)0Ja(3 |9p PEPIUES 8P UOIDOBJI(] B| 9P |BIOGET BUIDIPA| B OZUOINY " UOoJoedyou ap ojpaw
a1sa opejdase efey opessiujuipe [@ anb aidwdis ‘SOJIUOIIB(d SOIPaW 3P SPABS B SO0}OE
SNs Jeaiou ueipod sepeplione sej, 'ezal anb OABASIUILPY 0SOI0UBIU0Y O] 3P A OANBLSIUIWPY
OJuUBILIPa201d ap 06IpQD) [9p 9G ONOUE [@ UOD BIDUBPIOJUOD ud A ajussaid [@p olpsw Jod

O2INQ¥12373 O3HUOI YO OAVIIHILON UIS VHVd NOIDVZINOLNY

BLOZ P oW ¢ saw” g eip O ‘elobog

avaiNvs 3a NOoIDO3¥Ia
TVNOIOVN OLIONIr3 gt s

SIHVLITIN SYZ¥3ANS TVHINIO OANVINOD 7 fam
IVYNOIDVN VSN3I43a 30 OIHIALSININ - 7






DR(A) CARMEN AMELIA GOMEZ ROLON OFICIAL DE SANIDAD

NOTIFICACION DEL ACTA DE JUNTA MEDICA, SEGUN LO DETERMINADO EN EL ARTICULO 69 DE
LA LEY 1437 DEL 18 DE ENERO DE 2011, AL CORREO ELECTRONICO daynercuervo-(hotmail.com ,
AUTORIZADO POR EL. TITULAR DEL DERECHO.

LA PRESENTE NOTIFICACION SE CONSIDERARA SURTIDA AL FINALIZAR EL DIA SIGUIENTE AL DE
LA ENTREGA DEL AVISO EN EL LUGAR DEL DESTINO DE ACUERDO A LO ESTIPULADO EN EL
ARTICULO 69 DE LA LEY 1437 DEL 18 DE ENERO DEL 2011.

CS. DIEGO MOSQ
TRAMITACION I

OMINGUEZ
WTASIMEDICAS

CS DIEGO MOSQUERA DOMINGUEZ 119910 8150

"DIOS CONCEDE LA VICTORIA A LA CONSTANCIA”
Catrera 7 No.32-60 PRX: 3470200 Telefax, 3383406-3477963 Microondas 2267-2061-3006
E-mail;junmedmov @ejereitoml co disineje d utopra com Extranet COO EIC ditson g epereito mnl vm
Bogota DC. Colombia T







FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO

NOTIFICACION

DE LAS CONCLUSIONES DEL ACTA DE JUNTA MEDICA, SEGUN LO DETERMINADO EN EL
ARTICULO 69 DE LA LEY 1437 DEL 18 DE ENERO DE 201 1.

EN BOGOTA. D.C, A LOS 09/11/2019 SE NOTIFICA DE LAS CONCLUSIONES DEL ACTA DE JUNTA
MEDICA LABORAL DEFINITIVA No. 110405 DE FECHA JUN 6 2019, CORRESPONDIENTE AL SR CP
CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY CC. 1117499747

CONCLUSIONES

A- DIAGNOSTICO POSITIVO DE LAS LESIONES O AFECCIONES

1) LEISHMANISIS CUTANEA, VALORADO POR LOS ERVICIO DE DERMATOLOGIA Y SALUD
OCUPACIONAL. QUE DEJA COMO SECUELA A. CICATRICES EN ECONOMIA CORPORAL, CON LEVE
DEFECTO SIN LIMITACION FUNCIONAL- 2).EN EL SERVICIO COMO CONSECUENCIA DEL COMBATE
O EN ACCIDENTE RELACIONADO CON EL MISMO O POR ACCION DIRECTA DEL ENEMIGO,
PRESENTA TRAUMA EN MIEMBRO INFERIOR [ZQUIERDO POR ARTEFACTO EXPLOSIVO
IMPROVISADO GENARANDO AMPUTACION TRANSTIBIAL IZQUIERDA. SINDROME DE MIEMBROS
FANTASMA. VALORADO POR LOS SERVICIOS DE ORTOPEDIA, PSIQUIATRIA Y CLINICA DEL DOLOR
QUE DEJA COMO SECUELAS: A. AMPUTACION TRASNTIBIAL IZQUIERDA- 3).DEPRESION REACTIVA,
VALORADO POR EL SERVICIO DE PSIQUIATRIA, EN EL MOOMENTO EN MANEIO
FARMACOLOGICO.-

B- CLASIFICACION DE LAS LESIONES O AFECCIONES Y CALIFICACION DE CAPACIDAD
PSICOFISICA PARA EL SERVICIO

INVALIDEZ

NO APTO -

C-EVALUACION DE LA DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL
LLE PRODUCE UNA DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL DEL NOVENTA PUNTO TREINTA Y
NUEVE POR CIENTO (90,39%)

D- IMPUTABILIDAD DEL SERVICIO

AFECCION-1 SE CONSIDERA ENFERMEDAD PROFESIONAL, LITERAL (B)EP) LESION-2 OCURRIO
EN EL SERVICIO POR ACCION DIRECTA DEL ENEMIGO, EN EL. RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN
PUBLICO. O CONFLICTO INTERNACIONAL LITERAL (C)AT) DE ACUERDO A INFORMATIVO No. |
2019. AFECCION-3 SE CONSIDERA ENFERMEDAD COMUN, LITERAL (A)}EC)

E- FIJACION DE LOS CORRESPONDIENTES INDICES

DE ACUERDO AL ARTICULO |5 DEL DECRETO 1796 DEL 14-SEP-2000, LE CORRESPONDE POR: 1A).
NUMERAL 10 -004, LITERAL (A) INDICE DOS (2)- 2A). NUMERAL 1 -187 INDICE DIECINUEVE (19)-
3-). NUMERAL 3 -040, LITERAL (A) INDICE CINCO (5)- NOTA: MOTIVACION: PACIENTE CON 13
ANOS ACTIVO EN LAS FUERZAS MILITARES, CON ANTECEDENTE DE TRAUMA POR ACTIVACION
DE ARTEFACTO EXPLOSIVO IMPROVISADO CON POSTERIOR AMPUTACION TRANSTIBIAL
IZQUIERDA ASOCIADO A SINDROME DE MIEMBRO FANTASMA, ADEMAS CON DIAGNOSTICO DE
DEPRESION REACTIVA, CON MEJORIA PARCIAL DE SUS SINTOMAS, EN MANEJO FARMACOLOGICO
POR CLINICA DEL DOLOR SIN RESOLUCION DE ELLAS. EN EL. MOMENTO NO REFIERE ESTUDIOS NI
ASISTENCIA A CAPACITACIONES. POR LO QUE EN CUANTO A SU REUBICACION LABORAL SE DA
DE FORMA NEGATIVA, YA QUE EL PRESENTA PATOLOGIA DE ORIGEN PSIQUIATRICO QUE LE
IMPIDE DESARROLLAR ACTIVIDADES PROPIAS DE LA VIDA MILITAR Y DE CONTINUAR EXPUESTO
A LOS FACTORES ESTRESORES OCUPACIONALES PROPIOS DE LA VIDA MILITAR IMPIDE LOGRAR
SU PROCESO DE RECUPERACION Y REHABILITACION LLEGANDO A EMPEORAR O AGRAVAR SU
PATOLOGIA, CONSTITUYENDO UN RIESGO A SU SALUD Y SU BIENESTAR, LA DE SUS
COMPANEROS Y LA DE LA COMUNIDAD QUE LEGALMENTE ESTA LLAMADA A PROTEGER. SALUD
QOCUPACIONAL RECOMIENDA EVITAR FACTORES EXTRESORES. EVITAR PERMANECER EN
GAURNICIONES MILITARES O LUGARES CON FACIL ACCESO A ARMAMENTO. NO PORTAR
ARMAMENTOQ, CONTROLES POR SU ESPECIALIDAD.

INTERVIENEN LOS MIEMBROS DE LA JUNTA MEDICA LABORAL

DRA(A) KAREN NATALY SANDOVAL AVENDANO OFICIAL DE SANIDAD
DR(A) ARLEY SUAREZ RINCON OFICIAL DE SANIDAD

“DIOS COMCEDE LA VICTORIA A LA CONSTANCIA®
Carrera 7 No 52-60 PBX 3470200 Telefax: 3483406-3477963 Microendas 2267-2061-3006
E-mal junmedmoy2@ ejercito mil.co disangge iftutopia com Extranet, CDO EIC - dirsan g exercitoamd om
Bogota D C., Colombia
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

Bogota, 73 BQ\D)\'\@MW de 2013

Sefior

SECRETARIO GENERAL
MINISTERIO DE DEFENSA
Bogota

ASUNTO: RENUNCIA TRIBUNAL MEDICO

Con toda atencion me permito informar el Secretario General Ministerio de
Defe sa, que estoy de acuercro con los resultados de la Junta Medico Laboral

%S de Fecha_G{0b ‘2()1‘1 que renuncio a convocar Tribunal
medlco y términos de ejecutoria.

HUELLA INDICE DERECHO

R,

GRADO FIRMAS Y POSFIRMA

cc i FYAA YT e

NOTA: LEA MUY BIEN SU JUNTA MEDICA, A PARTIR DE LA FECHA DE LA NOTIFICACION DE

ESTA JUNTA MEDICA USTED TIENEN (4) CUATRO MESES PARA TOMAR LA DECISION EN
CASO DE ESTAR DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LA MISMA, DEBE TRAER UN
ORIGINAL DE ESTE DOCUMENTO DILIGENCIADO Y AUTENTICADO POR NOTARIA Y TRES
COPIAS DEL ORIGINAL.

Y/
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’1‘ 4 j El anterior escrito dirigido a: Interesado
h\J Fue presentado ante el suscrito
NOTARIA M CONSUELO SOTELO TRIANA S
DEL CIRCOLO DE BOGOTA NOTARIA 14 DE BOGOTA ENCARGADA 5
. Por: CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY i
Identificado con. ¢.c. 1117498747
N i 3
y ademéas declaré que el contenido del anterior
documentd es ciertoy que la firma v huella que lo auteriza
E fue puestd por €l en constancia se firma e imprime la
H huella daglilar,
§ wwaw.notariaenlinea.com Bogotd, 27/0942 alas 12:23:26 p.m.
E 19 ____K Q,Z.QQQTUMB ¥ mmmikpal<siogime §
; ; .
FIRMA DECLARANTE y r,’
' F

CONSUELO SOTELO TRIANA
OTARIA 14 DE BOGOTA ENCARGAD




' wmeno  1.117.489.787

RWUBLICACHMOIBIA
IDENTIFICA PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

k P-4400100-87 152731-M-1117400747-20081002

0624108275A 02 211128812

Yy






d3

281172619

IMG_20191166_0010.jpg

+ ep 1 ouifed

t0s5d _ ONING SIMI ZONNW Yiyad 146520029900 e

VS VONSIMAVD OONYE ZOYNIN Vi3d O3 SN

QLIDUST3 OONYINOO-000-50-4 8-S} Bioanael3 prpivadrs ¢ BEREE

w g Z0p-90- L-GIOZ

000-L0-10°514

B0OEIS B & adeg

BT NTS
Lyl PRELNGNE § PERRIR

uEHIDg DL







BOGOTA D.C.,
DISTRITO

CAPITAL,

COLOMBIA,
EJERCITO NACIONAL

Por medio de la presente hacemos const

CERTIFICADO

con Cédula de Ciudadania numero 12195680

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA CORRIENTE

Numero
Fecha de apertura

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

0560006460026971
29/07/2004

14/01/2020

ar que el sefior LUIS EMILIO PENA MUNOZ
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
~f3% COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
> EJERCITO NACIONAL
3 JEFATURA DE ESTADO MAYOR GENERADOR DE FUERZA
COMANDO DE PERSONAL/DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES
Al contestar, cite este nimero

Radicado No. 2020367000226481: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIPSO-IND-1.10

Bogota, D.C., 10 de febrero de 2020

Sefior

LUIS EMILIO PENA MUNOZ
Calle 67 No. 56 - 21

Bogota, D.C.

Asunto: RESPUESTA DERECHO PETICION RADICADO INTERNO N° 2020-301-
00026025-2

Con toda atencién y en respuesta al derecho de peticion de fecha 31 de enero de 2020 y
anexos, suscrita por usted, en calidad de apoderado del CP. DAYNER ARLEY CUERVO
TRIANA CC. N° 1.117.499.747, radicada en la seccion de Indemnizados de esta
Direccion el 06 de febrero de 2020, mediante el cual allega documentacion para el cobro
de la Junta Médica Laboral N° 110405 del 6 de junio de 2019, al respecto me permito
informar:

Que verificado los aplicativos informativos con los que cuenta esta Direccién, se pudo
evidenciar que el acta'de Junta Médica Laboral citada, ya fue allegada y radicada por
parte de la DIRECCION DE SANIDAD DE EJERCITO.

En consecuencia, se procedera a anexar los documentos por usted radicados ante esta
Direccion, como lo son: (solicitud de reconocimiento — poder especial debidamente
autenticados — copia de la cedula de ciudadania del titular del derecho (poderdante) —
copia de la cedula de ciudadania (apoderado) - certificacion bancaria — certificado registro
cuenta bancaria SIIF vigente) al expediente prestacional que se encuentra en el tramite
interno de nuestra competencia, reconociendo su personeria favorablemente.

Recordando que para el reconocimiento y orden de pago de la Indemnizacion por
Disminucién de la Capacidad Laboral, es necesario agotar un lapso de tiempo prudencial
para surtir una a una, las etapas propias del acto administrativo, las cuales comprende las
siguientes: (CONFORMACION DEL EXPEDIENTE PRESTACIONAL, CERTIFICACION,
LIQUIDACION DEL ACTA DE JML, DIGITACION DEL ACTO ADMINISTRATIVO,
REVISION JURIDICA DE LA RESOLUCION REVISION DEL ACTO ADMINISTRATIVO,
FIRMAS DEL ACTO ADMINISTRATIVO, NUMERACION, CITACION A_'NQTIFICACION)
por ultimo la etapa de NOTIFICACION Y EJECUTORIA DE LA RESOLUCION en la forma
y términos del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
(Ley 1437 de 2011).

Donde cada etapa puede agostarse aproximadamente entre 8 a 10 dias cada una,
informandole que a la fecha el tramite prestacional de su mandante se encuentra en la
etapa (CONFORMACION DEL EXPEDIENTE PRESTACIONAL).

56 2020 AR oot

Carrera 46 No. 20 B 99 Piso 2 Comando de Personal Ejército, Bogotd, D.C.
Conmutador Institucional Nro. 4261463
Correo electrénico dipso@ejercito.mil.co Pagina web www.ejercito.mil.co
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Radicado No. 2020367000226481 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER- DIPSO IND-1.10

Una vez se encuentre debidamente notificada la resolucién de reconocimiento y orden de
pago de la Indemnizacion por Disminucion de la Capacidad Laboral, segun la ritualidad
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (articulos
67 y siguientes), se procedera a correr el termino de ejecutoria, de diez (10) dias, (art. 76
Ley 1437/2011), una vez se encuentre en firme el acto administrativo, (art. 87 Ley 1437/
2011), se reéliza_la_pre nominacion del valor reconocido por Indemnizacion.

Es pertinente

asignada la
requisitos e

recursos PAC

Es decir que
encuentra s
Direccion G
administrativ
unos sobre ¢

Esperamos
embargo en

informar que el valor reconocido, serd incluido en la némina, una vez sea
apropiacion por parte de la Direccién del Tesoro Nacional, con la prioridad y
stablecidos en la ley y se cancelaran de acuerdo a la asignacién de los
(Plan Anual de Caja).

el pago de dichos dineros no depende de la voluntad de esta Direccién, se
Jjeto a la asignacion de recursos PAC (Plan Anual de Caja) por parte de la
eneral del Tesoro Nacional, entrando en turno para pago los actos
0s en estricto orden de emisién, siendo improcedente darle prevalencia a
tros, en virtud de la proteccion del derecho a la igualdad.

haber brindado a través del presente oficio la informacién pertinente, sin
caso de persistir alguna inquietud esta Direccion permanecera atenta para

brindar una éficaz y oportuna respuesta.

Atentamente

Vo.Bo.: TC, NEL
Subdirector Prestgci

RIO GUANEME
jercito Nacional

ULIAN TORRES URRUTIA
es Soclales Ejército

Archivo al Expedierite Prestacional
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0
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PRESTACIONALES

Impreso por: DUBAL ANTONIO
Fecha 22-07-2020 08:22:25
Pagina 1 de 4

Fuerza: Identificacion: 1117499747 Cédigo Militar: 1117499747 CP. CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY
Afo IItlams Exp. FuRess Prestacion NGm eerc:iha Nam er?.".!!&i s Valor
2008 1 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 80755 24/10/2008 CP2810 | 24/10/2008 53,842.00
2 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM ¥ 81734 09/12/2008 CP2811 | 09/12/2008 53,842.00
3 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 82066 26/12/2008 CcP2812 | 26/12/2008 53,842.00
Deducible 161,526 Nominado 161,526.00
2009 4 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 82514 26/01/2009 CP2901 | 26/01/2009 53,842.00
5 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 83521 03/03/2009 CP2902 | 03/03/2009 53,842,00i
6 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 84836 16/03/2009 CP2903 | 16/04/2009 57,972.00
7 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 4 85139 30/04/2009 CP2904 | 29/04/2009 57,972.00
8 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM (,r" 86202 02/06/2009 CP2905 | 31/05/2009 57,972.00
9 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM ] 87326 01/07/2009 CP2906 | 30/06/2009 57,972.00
10 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM . 89023 05/08/2009 CP2907 | 06/08/2009 57,972.00
1 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 90484 28/08/2009 CP2908 | 31/08/2009 5?,972,00'
12 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 92840 13/10/2009 CP2909 | 14/10/2009 57,972.00
13 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 93763 30/10/2009 CP2910 | 31/10/2009 57,972.00
14 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 95320 30/11/2009 CP2911 | 30/11/2009 57.972.00]
15 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 96291 24/12/2009 CP2912 | 22/12/2009 57,972.00
Deducible 687,404 Nominado 687,40@!
2010 16 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 97407 03/02/2010 CP2001 | 03/02/2010 l50.083|.00I
17 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 98694 04/03/2010 CP2002 | 04/03/2010 60,083.00
18 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 100309 31/03/2010 CP2003 | 31/03/2010 60,083.00
19 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 101503 30/04/2010 CP2004 | 30/04/2010 60,083.@
20 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 103165 31/05/2010 CP2005 | 31/05/2010 60,083.00
21 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM _’;' 104695 02/07/2010 CP2006 | 02/07/2010 60,083,001_
22 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM(; 105414 31/07/2010 CP2007 | 31/07/2010 60,083,001:
23 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM' 106862 03/09/2010 CP2008 | 03/09/2010 60.083.00i
24 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 108703 30/09/2010 CP2009 | 30/09/2010 63,989,00i
25 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 109993 29/10/2010 CP2010 | 31/10/2010 63,939,00:
26 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 110814 30/11/2010 CP2011 | 30/11/2010 83,989.005
27 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 111566 20/12/2010 CP2012 | 20/12/2010 63,989.00;
Deducible 736,620 Nominado 736,620.00i
2011 28 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 112188 25/01/2011 CP2013 | 31/01/2011 66,548.00,
29 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 114052 23/02/2011 CP2014 | 28/02/2011 66,548.00,
30 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 115648 23/03/2011 CP2015 | 31/03/2011 64,330.00
31 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM , 116833 19/04/2011 CP2016 | 30/04/2011 66,543.00;-
32 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM /_, 118342 26/05/2011 CP2017 | 31/05/2011 66,548.00
33 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM F 119386 28/06/2011 CP2018 | 30/06/2011 66,548.00
34 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 120716 28/07/2011 CP2019 | 31/07/2011 66,548.00:
35 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 122030 24/08/2011 CP2020 | 31/08/2011 66,548.00
36 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 124140 27/09/2011 CP2021 | 30/09/2011 70,610.00
37 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 126049 26/10/2011 CcP2022 | 31/10/2011 70,610,00!‘
38 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 127674 29/11/2011 CP2023 | 30/11/2011 ?D,G1D.00=
39 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 128772 26/12/2011 CP2024 | 31/12/2011 70,610.00
Deducible 81 Z,BOq Nominado 812,606‘00&




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PRESTACIONALES

Impreso por: DUBAL ANTONIO
Fecha 22-07-2020 08:22:25

Pagina 2 de 4

Fuerza: EJC. Identificaciéri: 1117499747 Codigo Militar: 1117499747 CP. CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY
i
Res Némina

Ao ltems Exp. Fquza Prestacion Nﬁmeﬁzha Nﬁmero—-_Fecha Viedar
—— 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 130558 07/02/2012 | CP2025 | 31/01/2012 74,710.00
41 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 131568 28/02/2012 | CP2026 | 29/02/2012 74,710.00
42 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 133716 04/04/2012 | CV2160 | 31/03/2012 93,990.00
43 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 135759 27/04/2012 | CV2166 | 30/04/2012 93.990.00@
44 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 137517 30/05/2012 | CV2172 | 31/05/2012 98,689.00
45 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 138875 30/06/2012 | CV2181 | 30/06/2012 98,689.00
46 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM |~ 140798 30/07/2012 | CV2207 | 31/07/2012 98,689.00!
47 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 142648 30/08/2012 | CV2224 | 31/08/2012 98,689.00
48 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 143929 29/09/2012 | CV2219 | 30/09/2012 126,886.00
49 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 146353 30/10/2012 | CV2225 | 31/10/2012 126,886.00
50 0 EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 147180 29/11/2012 | CV2231 | 30/11/2012 126,886.00
51 0 EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 148072 30/12/2012 | CV2242 | 31/12/2012 126,886.00
Deducible 1,239,700 Nominado 1,239,700.00
2013 | 22 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 1493700 22/01/2013 | RV2239 | 31/12/2012 2,748,763.00
[ 53 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 150265 30/01/2013 | CV2250 | 31/01/2013 126,886.00
54 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 152396 28/02/2013 | CV2258 | 28/02/2013 126,886.00
; 755 0 EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 153845 30/03/2013 | CV2265 | 31/03/2013 126,886.00
‘ 56 0 EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 156005 30/04/2013 | CV2272 | 30/04/2013 126,886.00
57 0 EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 157959 30/05/2013 | CV2278 | 31/05/2013 130,281.00
58 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 150495 30/06/2013 | CV2284 | 30/06/2013 131,251.00
59 0 EIC |CAUSACION MENSUAL CPVM 161674 31/07/2013 | CV2291 | 31/07/2013 131,251.00
: 60 0 EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 162875 31/08/2013 | CV2297 | 31/08/2013 131,251.00
61 0 EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 164591 16/10/2013 | CV2304 | 30/09/2013 131,251.00
: 62 0 EUC™ [CAUSACION MENSUAL CPVM 166420 31/16/2013 | CV2310 | 31/10/2013 131,251.00
63 ) EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 167066 30/11/2013 | CV2316 | 30/11/2013 1:*.1,2517)()‘I
64 0 EJUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 167686 30/12/2013 | CV2322 | 31/12/2013 131,251.00
65 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 168140 31/12/2013 | RV2242 | 31/12/2013 40,308.00
_i Deducible 4,345,653 Nominado 4,345.653.00|
| 2014 | 66 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 169824 31/01/2014 | CV2328 | 31/01/2014 131,251.00
} 67 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 171442 28/02/2014 | CV2335 | 28/02/2014 131,251.00
l 68 EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 173561 31/03/2014 | CV2341 | 31/03/2014 135,110.00
! 69 EJUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 174851 30/04/2014 | CV2348 | 30/04/2014 135,110.00
| 70 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 177237] 31/05/2014 | CV2354 | 31/05/2014 135,110.00
| 71 EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 1794500 30/06/2014 | CV2361 | 30/06/2014 135,110.00
72 EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 181282 31/07/2014 | CV2367 | 31/07/2014 135,110.00
73 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM !f 183406 31/08/2014 | CV2374 | 31/08/2014 135,110.00
74 EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM”~ 184914 30/09/2014 | CV2380 | 30/09/2014 135,110.00
75 EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 186965 a1/10/2014 | CV2387 | 31/10/2014 135,110.00
76 EUC [CAUSACION MENSUAL CPVM 187281 30/11/2014 | CV2393 | 30/11/2014 135,110.00
. 77 EUC |CAUSACION ANUAL CPVM 188278 31/12/2014 | RV2243 | 31/12/2014 30,238.00
78 EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 188187 31/12/2014 | CV2395 | 31/12/2014 135,110.00
Deducible 1,643,840 Nominado| 1,643,840.00
2015 | 72 o EIC [CAUSACION MENSUAL CPVMW 1394'?51 31/01/2015 CV2397 | 31/01/2015 135,110.00
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Fuerza: EJC. Identificacién: 1117499747 Coédigo Militar: 1117499747 CP. CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY
Afo [ltems Exp. FapR Prestacion NGm elem:::ha NGm er%echa Valor
2015 80 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 1925000 28/02/2015 CV2399 | 28/02/2015 135,110.00
81 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 193869 31/03/2015 C\V2401 | 31/03/2015 135,110.00
82 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 196148 30/04/2015 CV2403 | 30/04/2015 139,464.00
83 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM /196971 31/05/2015 CV2405 | 31/05/2015 139,464.00
84 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM ;! 198983 30/06/2015 CV2407 | 30/06/2015 145,963.00
85 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 201015 31/07/2015 CV2409 | 31/07/2015 145,963.00
86 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 202350 21/09/2015 CvV2411 | 31/08/2015 145,963.00
87 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 204782 30/10/2015 CV2413 | 30/09/2015 145,963.00
88 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 205957 18/11/2015 Cv2415 | 31/10/2015 145,963.00
89 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 206727 04/12/2015 CvV2417 | 30/11/2015 145,963.00
90 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 207266 31/12/2015 CVv2419 | 31/12/2015 145,963.00
Deducible 1,705,999 Nominado 1,705,999.00
2016 9 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 208471 31/01/2016 C\V2420 | 31/01/2016 145,963.00
92 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 209638 29/02/2016 C\V2422 | 29/02/2016 157,304.00
93 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 2109058 31/03/2016 RV2244 | 31/12/2015 215,847.00
94 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 211343 31/03/2016 cv2424 | 31/03/2016 157,304.00
95 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 214020 30/04/2016 CV2426 | 30/04/2016 157,304.00
96 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 215743 31/05/2016 CV2428 | 31/05/2016 15?",3041.001i
97 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 217904, 30/06/2016 C\V2429 | 30/06/2016 15?,304,00i
98 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 219337 31/07/2016 C\V2431 | 31/07/2016 157,304.00
99 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 221142 31/08/2016 CV2433 | 31/08/2016 15?,304.00!
100 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 222467 30/09/2016 CV2434 | 30/09/2016 157,304.00
101 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 224429 31/10/2016 CV2436 | 31/10/2016 157,304.00
102 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 225808 30/11/2016 CcV2438 | 30/11/2016 157,304.00
103 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 227331 311122016 CV2440 | 31/12/2016 157‘304.ﬁ
Deducible 2,092,154 Nominado 2,092,154.00
2017 104 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 228285 31/01/2017 Ccv2442 | 31/01/2017 157,304.00
105 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 230412 28/02/2017 CV2444 | 28/02/2017 157,304.00
106 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 231685 31/03/2017 C\V2446 | 31/03/2017 157,304.(_!3".
107 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 232579  30/04/2017 C\V2448 | 30/04/2017 157,304.00
108 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 233276 31/05/2017 CV2450 | 31/05/2017 157,304.0'0'I
108 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 234449 30/06/2017 CV2451 | 30/06/2017 167,922.00
110 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 235291 31/07/2017 CV2453 | 31/07/2017 167,922.00
111 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM < 236988 31/08/2017 C\V2456 | 31/08/2017 167,922.00
112 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 238451 30/09/2017 CV2459 | 30/09/2017 167,922.00
113 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 239412, 31/10/2017 CV2462 | 31/10/2017 16?.922,015
114 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 241189  30/11/2017 C\V2465 | 30/11/2017 16?,922,00;
115 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 241778  31/12/2017 CV2468 | 31/12/2017 16?‘922.00;
Deducible 1,961,974 Neminado 1,961,9?4‘00;
2018 116 EJC |CAUSACION MENSUAL CPV/M/' 243170 31/01/2018 CV2471 31/01/2018 167,923:.@
11 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 244909 28/02/2018 CV2474 | 28/02/2018 167,922.00
118 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 248191 30/03/2018 CV2477 | 31/03/2018 176,4?0.00;
119 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 248351 30/04/2018 CV2480 | 30/04/2018 182,041 ,Od
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Fuerza: EJC. 1dentiflcaci6ri:: 1117499747 Codigo Militar: 1117499747 CP. CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY

. Ado |ltems Exp. Fue‘za Prestacion NﬂmarRoLmﬁha Nﬂmer:ﬁmin:echa Valor |
2018 | 120 { EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 250192 31/05/2018 | RV2018 | 01/04/2018 33,303.005
' 121 | EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 250371 31/05/2018 | CV2483 | 31/05/2018 182,041.00

122 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 750933 30/06/2018 | CV2486 | 30/06/2018 182,041.0

123 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 7253006 31/07/2018 | CV2489 | 31/07/2018 182,041.0
124 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 254937 31/08/2018 | CV2492 | 31/08/2018 182,041.00]
125 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 256600 28/09/2018 | CV2495 | 30/09/2018 182,041.00
126 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 257837 30/10/2018 | CV2498 | 31/10/2018 182,041.00
5 127 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 258861 30/11/2018 | CV2501 | 30/11/2018 182,041.00
I 128 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 258884 31/12/2018 | CV2504 | 31/12/2018 182,041.00
I Deducible 2,184,491 Nominado 2,184,491.00
I 2019 | 129 ! EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 250850 28/01/2019 | CV2506 | 31/01/2019 182,041.00
i 130 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 261975 28/02/2019 | CV2509 | 28/02/2019 182,041.00
| 131 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 263151 31/03/2019 Cv2512 | 31/03/2019 182,041.00
! 132 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 264277 30/04/2019 | CV2515 | 01/04/2019 182,041%}
133 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 265473 31/05/2019 | CV2517 | 01/05/2019 182,041.00
i 134 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 1~ 267571 30/06/2019 | CV2520 | 30/06/2019 190,233.00
135 EJC |CAUSAGION MENSUAL CPVM -~ | 268230 31/07/2019 | Rv2019 | 30/06/2019 190,233.00
136 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 268852 31/07/2019 | CV2523 | 01/07/2019 190,233.00
: 137 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 269700 30/08/2019 | CV2526 | 31/08/2019 190,233.00
| 138 EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 271181 30/09/2019 | CV2529 | 30/09/2019 190,233.00
' 139 EIC |CAUSACION MENSUAL CPVM 273015 231/10/2019 | CV2532 | 01/10/2019 190,233.00
140 EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 2737400 29/11/2019 | CV2535 | 30/11/2019 190,233.05
141 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 274505 31/12/2019 | CV2538 | 31/12/2019 190,233.00
- Deducible 2,432,06 Nominado 2,432,069.00
'_2‘020 142 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 275029 31/01/2020 | CV2541 | 31/01/2020 190,233.00
143 EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 276615 28/02/2020 | CV2544 | 29/02/2020 190,233.00
g 144 EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM -~ 277607 31/03/2020 | CV2547 | 31/03/2020 199,973.00
EESA EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 278411 30/04/2020 | CV2550 | 30/04/2020 199,973.00
146 | B EUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 277960 30/04/2020 | RV2020 | 31/03/2020 26,145.00
147 EJUC |CAUSACION MENSUAL CPVM 279858 29/05/2020 | CV2553 | 31/05/2020 199,973.00
‘ 148 EJC " |CAUSACION MENSUAL CPVM 280068 30/06/2020 | CV2556 | 30/06/2020 199,973.00
!_ | ! Deducible 1,206,503 Nominado 1,206,503.00
TOTALES| 5 Deducible] 21,210,539 Nominado 21,210,539.00|

J 398 -
V- Roa Pigy T sl

FIRMA POR DEFINIR EN'LA TABLA DE FIRMAS
CARGO1




REPUBLICA DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES

INDEMNIZACION POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL con fundamento en el expediente
No. 152730/ de 2010/,

GRADO| FUERZA NOMBRES Y APELLIDOS NUMERO DE CEDULA CODIGO
CP EJC DAYNER ARLEY CUERVO TRIANA - 1117499747 1117499747

SITUACION MEDICO LABORAL CALIFICADA

JUNTA MED. FECHA TABLAS E INDICES EDAD |% DCL TOTAL % DCL RESIDUAL FACTOR
110405 06-Jun-2019 Disminucion Laboral : B(5), C(2), D{19). 31 90.39 9.61 65.10
| INFORMATIVO FECHA OBSERVACION ACTA JUNTA MEDICA NUMEROD
1 01-Feb-2019 i
PARTIDAS
UNICOS FACTORES PRESTACIONALES BASE, % VALOR
PARA LIQUIDAR ESTA PRESTACION
SUELDO BASICO - 1,337,900.00
SUBSIDIO FAMILIAR 35 468,265.00
PRIMA DE ACTIVIDAD MILITARES 225 301,028.00
PRIMA DE NAVIDAD 212,877.00
TOTALES 2,320,070.00
CONCEPTO FACTOR ‘. VALOR RESULTANTE ’
NDEMNIZACION POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL 65.10 | ~ 151,036,557.00 |
TOTAL RECONOCIDO | TOTAL DESCUENTOS TOTAL EMBARGOS |VALOR NETO A CANCELAR
151,036,557.00 o 00 o 00 151,036,557.00
VALOR NETOQ : CIENTO CINCUENTA Y UN MILLONES TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE

BENEFICIARIO

- Sefior(a) CP. CUERVO TRIANA DAYNER ARLEY con documento de identidad No. 1117499747, el
100% , por un valor de CIENTO CINCUENTA Y UN MILLONES TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
CiNCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE, ($151,036,557.00), para ello autorizo al sefior(a) LUIS EMILIO
PENA MUNOZ con CC. Nro. 12195680, valor que sera consignado en la cuenta corriente Nro 0-
560006460026971 del BANCO DAVIVIENDA.

EJC_DIPSONESTORA17: §S. NESTOR ENRIQUE AYALA A

Liquidador expedientes Prestacionales
Fecha 11-08-202 19:33:19

Observacion : LA PRESENTE LIQUIDACION SE HACE DE ACUERDO AL DECRETO 94 DE 1989
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DIREGCION DE PRESTAGIO SOCIALES .
RESOLUCIONI\? 8 £ 51 E NS FEW
@
Por la cual se reconoce y ordena el pago de INDEMNIZACION POR DISMINWUCION DE LA
CAPACIDAD LABORAL con fundamento en el expediente No. 152730/ de 2010/.

EL COMANDANTE DEL COMANDO DE PERSONAL DEL EJERCITO

En ejercicio de las facultades que le confiere la Resolucion No. 4158 del 29 de julio de 2010, y
CONSIDERANDO :

Que se ha consolidado el derecho al reconocimiento y pago de un(a) Indemnizacion Por Disminucion
De La Capacidad Laboral, a favor del sefior(a):

GRADO . FUERZA ~ _NOMBRES-Y APELLIDOS | NUMERO DE cenys/ 1 coODIGO
CF'/ EJC DAYNER ARLEY CUERVO TRIANA ' ‘ 1117499747,/ . 1117499747
Que la presente liquidacion se efectua, con fundamento en las siguientes disposiciones legales, asi : Decreto 1211

de 1990, Decreto 94 de 1989, Decreto 1796 de 2000. Ademas de las circunstancias de los hechos y factores
" salariales y prestacionales que se detallan a continuacion:

SITUACION MEDICO LABORAL CALIFICADA ~

ACTA MEDICA FECHA '/LAS E INDICES i "4 EDAD % DCL TOTAL _ % DCL RESIDUAL FACTOR
: g}(ﬂ / i / / / 15
1104[}5/ 06-Jun-2019" Disminucion Laboral : B(5), C(2), D(19). 31 90.39 9.61 65.10
INFORMATIVO FECHA
1/" 01/02119 ‘
' PARTIDAS
UNICOS FACTORES PRESTACIONALES BASE, = 9% | VALOR
PARA LIQUIDAR ESTA PRESTACION : _
SUELDO BASICO ' 1,337,900.00 ¢
SUBSIDIO FAMILIAR 35 & 468,265.00
PRIMA DE ACTIVIDAD MILITARES 225, 301.028.00
PRIMA DE NAVIDAD 212,877.00
J TOTALES | 2,320,070.00

o~
-

Que a folio 30del expediente obra escrito por medio del cual el CP. DAYNE./R ARLEY E‘)UERVO

TRIANA'CC. 1117499747 le otorgo poder al sefior LUIS EMILIO PENA MUN@Z con CC. 12195680 ,
quien faculta para recibir y cobrar los dineros porducto de la indemnizacion por disminucion de la

capacidad laboral.. ; "
s/ .y / o
Que mediante oficio No. 202037000226481 del 10 de febrero de 2020, obrante a folio 46 del

expediente, La Difeccion de Prestaciones Sogiales Ejercifo procedio a reconocerle personeria juridica
al sefior LUIZ EMILI PENA MUNOZ “on CC. 12195680, para actuar dentro del tramite
indemnizatorio.

RESUELYE:

ARTICULO 10. Reconocer y ordenar pagar con cargo al presupuesto del Ejército Nacional, la suma

que mas adelante se relaciona por concepto de Prestaciones Sociales, segln lo expuesto en la parte
motiva, asi:

o4
i znzn ANDDEL FORTALECIVHENTO DE | A PROFESIONALIZACIGN MLITAR
‘Eac: ¥ COHESION DE LA -LERZA
Carrera 46 No 20 B 99 Piso 2 Comando de Personal Ejercrto. Bogota, D.C.
Conmutador Institucional Nro 4261463

Correo electronico dipso@ejercito.mil.co Pagina web www ejercito.mil co
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RESOLUCION No. FECHA a Hoja No. 2

Continuacién de la Resolucién por la cual se reconoce y ordena el pago de INDEMNIZACION POR
DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL con fundamento en el expediente Nro. 152730-de 2010

O

| CONCEPTO IFACTOR// VALOR RESULTANTE _~
INDEMNIZACION POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL 65.10 7 151,036,557.00 /
PARAGRAFQ 1o. : El valor neto a cancelar es el siguiente, asi:
TOTAL RECONOCIPO Tc;w. DESCUENTOS A TOTAL EMBARGOS  VALOR NETO A CANCELAR
15'1','6'3’1_5,557.0'0[ e ©L00 B .00 " 151,036,557.00 &

WALOR NETO : CIENTO CNCUENTA Y UN MILLONES TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS MICTE

ARTICULO 20. La suma anteriormente reconocida se cancelara de acuerdo con la asignacion de los
recursos PAC (Plan Anual de Caja), por parte de la Direccion General del Tesoro Nacional, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo, 73 del Decreto 111 de 1996.

- Sefior(a) CP. CUERVO TRIAKA DAYNER ARCEY con documento de identidad No. 1117499747, el
100% , por un valor e CIENTO CINCUENTA Y UN MILLONES TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
CINCUENTAY SIETE PESOS M/CTE, ($151,036,557,00), para ello autorizo al sefior(a) LUIS EMILIO
PENA MUKOZ con ICC. Nro. 12195680, valor que serd consignado en la cuenta corriepte Nro 0-
56000646002697 1.del BANCO DAVIVIENDA./'

ARTICULO 30. Contra la presente procede el recurso de reposicion del cual podra hacerse uso, en la
diligencia de notificacion personal o dentro de los (10) dias habiles siguientes a ella, o a la desfijacion
del aviso por escrito y debidamente sustentado, con expresion concreta de los motivos de
inconformidad, relacionando las pruebas que se pretende hacer valer.

ARTICULO 4o. Para los fines legales subsiguientes, agréguese copia de la presente resolucion a la
hoja de vida correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE . erT Y
Dada en Bogota, 14 Set. ZB&]

RRES URRUTIA
s Ejército

N—

Mayor ALEX EDUARRO M N Teniente Coronel
Coordinador Seccion$gh Subdirector &

Coronel HECTOR AL
Director Prestacio

o
). GUANEME Brigadie
delGasic o

NH 4
_5?‘{’,- I_' F)
Elaboré :EJCL PIPSOPA . AA9. LIZETH PAOLA GASTANEDA PINPON
04:08:55 ioﬂforﬁ\edcf L& 2 Lrquidador : m&mﬁ - J{-?c.m
g ARODEL FORTALECIMIENTODE LA PROFESONALIZACIONMLUTAR. |
EIC 2“2' Y COMESION DF LA FLERZA ST

Carrera 46 No. 20 B 99 Piso 2 Comando de Personal Ejéreto, Bogota. D C
Conmutador Institucional Nro. 4261463

Correo electronice dipso@ejercito.mil.co Pagina web www gjercito mil co
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4. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL G
W COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
i EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL
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Al contestar, cite este numero .

Radicado No. 2020251001720791: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ- SECEP -
JEMPP-CEDE11-DIDEF 1.4

Bogota, 29 de septiembre de 2020

Doctora

LINA MARIA TORRES CAMARGO

Coordinadora Grupo de Prestaciones Sociales del Ministerio de Defensa
Carrera 13 N°27-00
Bogota DC

REFERENCIA : REPARACION DIRECTA.

DEMANDANTE : DAYNER ARLEY CUERVO TRIANA

DEMANDADO  NACION - MIN. DE DEFENSA — EJERCITO NACIONAL
RADICADO : 110013343060202000019100

Respetuosamente, me permito solicitar a la sefiora Cordinadora del Grupo de
Prestaciones Sociales del Ministerio de Defensa, ordene a quien corresponda
remitir en el menor tiempo posible copia integra y legible del EXPEDIENTE
PENSIONAL del sefior DAYNER ARLEY CUERVO TRIANA, identificado con cedula

de ciudadania 117499747, el cual servird como material probatorio para la defensa
de los intereses de la Nacion.

La respuesta podra ser remitida a la abogada JENNY CABARCAS CEPEDA al
correo electronico jenny.cabarcas@eijercito.mil.co y jenysu80@hotmail.com.

Atentamente,

Teniente C 0OS IVAN SANCHEZ SANCHEZ
Director de Defensa Juridica Integral

o
Elaboro: Jenny Caharcas Cepeda
Abogada DIDEF

REVISO: CT Dlmﬂ@ﬁ; LOPEZ GUTIERREZ

Oficial de Defensa Contenclosa Administrativa

g@ 002 N PR T

Celular 3146191582

DELARUERZ @
Calle 44 B No. 57 -15 Bamio Esmeralda - Bogotd anter Q
Correo electranico : Jenpy,cabarcas@elercito,mil.co l



o

5 §

010 0O A

RADICADO MDN-£JC NUMERO

% No.2020251001853022 o
%% Asunto- PODER DRA JENNY CABARCAS CE
Fecha' 18-10-2020 10°50 AM
V"% Usuario radicador: DIDEF )
“*  Destino: JEMPP-CEDE11-DIDEF-DirecciA’n De
Remitente: DIDEF BOGOTA

MINDEFENSA |

Registro poder No. 2020-926 / MDN-SG-DALGC

Sefior (a) ’

JUZGADO 60 ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE BOGOTA

ESD

PROCESO No :11-001-3343-060-2020-00191-00

ACTOR :DAYNER ARLEY CUERVO TRIANA'Y OTROS

MEDIO DE CONTROL  :REPARACION DIRECTA

SONIA CLEMENCIA URIBE RODRIGUEZ portadora de la Cédula de Ciudadania
No. 37.829.709 expedida en Bucaramanga, en mi condicion de DIRECTORA DE
ASUNTOS LEGALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAI'. (E), de
conformidad con lo dispuesto en la Resoluciéon No. 6549 del 09 de diciembre de
2019 y la resolucion 8615 del 24 de diciembre de 2012, resolucion 4535 del 29 de
junio de 2017, manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente a la
Doctor(a) JENNY CABARCAS CEPEDA Identificada con Cédula de Ciudadania
No. 52807518 y portadora de la Tarjeta Profesional No. 181084 del Consejo
Superior de la Judicatura, para que en nombre y representacion de la Nacion -
Ministerio de Defensa Nacional - Ejercito Nacional, asuma la defensa de la entidad
y lleve hasta su terminacion el proceso de la referencia.

El apoderado(a) queda plenamente facultado(a) para que ejerza todas las acciones
de conformidad con el Art. 77 del C.G.P.,, en especial para que sustituya y
reasuma el presente poder, asi mismo asistir a las audiencias de conciliacion con
facultad expresa para conciliar dentro de los parametros establecidos por el Comité
de Conciliacion del Ministerio de Defensa Nacional, de conformidad con las normas

legales vigentes y en general ejercer todas las gestiones inherentes al mandato

judicial, en procura de la defensa de los intereses institucionales y patrimoniales del
Estado.

v/

SONIA CLEMENCIA URIBE RODRIGUEZ
CC No 37.829.709 de Bucaramanga

ACEPTO:

Atentamente;

C.C. 52807518
T.P. 181084 DEL C.S.J.
Apoderado(a) Ministerio de Defensa Nacional



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

i
{ibertud y Orden

[ ACTA DE POSESION FUNCIONARIOS |

8 de octubre de 2018

007118 FECHA

ACTA DE POSESION No.

En la ¢iudad de Bogota D.C., sé presenté al DESPACHO DEL SECRETARIO GENERAL (E), la Doctora
SONIA CLEMENCIA URIBE RODRIGUEZ, identificada con cédula de Ciudadanta No. 37,829,709, con el fin
{de tomar posesién del empleo DIRECTOR DEL SECTOR DEFENSA, Cadigo 1-3, Grado 18, de la PLANTA
GLOBAL de empleados piblices de la Direccion de Asuntos Legales de la Unidad de Gestidn General del
Ministerio de Defensa Nacional, én el cual fie ENCARGADA, mediante Resolucion No. 7095 de 2018

Prestd el juramento ordenado por-el articulo 122 de la Constitucion Politica.

Manifesto, bajo la gravedad de juramento, no estar ingursa en causal alguna de inhabilidad ;gen_era! 0 espedial,
de‘incompatibilidad o prohibicion de las establecidas por los decretos 2400 de 1968, 1950 de 1973, ley 734 de
2002 y demés disposiciones vigentes para el desempefio de empleos plblicos.

L En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 141 del decreto 2150 de 1995, solo se exige la presentacion de:
la eédula de ciudadania.

Gt §uD5

CARLOS ALBERTO-SABOYA
q Secretario General (E)

Firma del Posesionado

2.22 GT-MDNSGDAGTH-F001-01
Vigente & partir de 16 de Agosto de 2013



%) MINDEFENSA

CERTIFICACION No. 0095-18

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE TALENTO HUMAN@ DE LA
UNIDAD GESTION GENERAL. DEL MINISTERIO DE DEFENSA.

CERTIFICA:

Que: revisada la hoja.de vida de SONIA CLEMENCIA URIBE RODRIGUEZ, - identificada.
con la cédula de ciudadania No. 37.829.709, quien labora en el Ministerio de Defensa.
Nagiohal- Unidad de Gestion General, en la actualidad se desempefia:como DIRECTOR.
DEL SECTOR DEFENSA Cédigo 1-3 Grado 18 (ENCARGADA), de la DIRECCION DE
ASUNTOS LEGALES, én la planta de smpleados ptiblicos.

La presente informacian fue ratificada con los soportes fisicos y magnéticos que reposan

eri el archivo de Hojas de Vida y en el Sistema de Informacién y Administracion del Talento:
Humano-SIATH.

Se expide en Bogot4 a los 26 dias del mes-de Octubre del 2018.

INES DEL ROCIO HURTADO BUITRAGO
Coordinadora Grupo Talento Humano

Neta: Ef tlompo de servitio descijl’ pcertificacion no necesariamente aplica como tiempo vilido pars'pensidn'da jubiiacisn ni paca pma derantigiedad. La cetiftacin do
8105 ienpos.se dard en olra r s péAicrido eis' cueila I caratlersticas espéciales de.los diterentes lapsos refacionidos, )

ELABORO: SS.MONTO) "'
Suboﬂcial Grupo ?: ";.‘ ‘.
Carrera 54 No. 26- ;
wwwniindefensa gov.ep #
Twitter: @milndefensa
Facebodk: MindefensaColoimbia
‘Youtube: MindefensaColombia




REPUBLICA DE COLOMBIA.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
REsoLUCION NOMErRo 70 95 oe 2018

¢ 030CT 208>

Por la cual se encarga de las furiciones del Despacho de fa Direccion de Asuntos Legales, a una
funcionaria del Ministerlo de Defensa Nacional — Unidad de Gestion General

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

En &fércicio de las facuitades constitucionales y legales; ef especial las conferidas eh el iteral 61 de Ia
Ley 489.de 1998, en cancordancia con €l articulo 34 del Decreto 1950-de 1973, 53 def Decreto 091 de
2007, y

CONSIDERANDQ
Que por recesidades: del sérvicio, se requiere encardar de. las furiciones del Despacho de ia
Direccion. de Asuntds Lebales; @ la doctora ASD30. SONIA ‘CLEMENCIA URIBE RODRIGUEZ

idéritificada con cédufa de cludadanfa No. 37.829.709, a partir de la fecha y hasta.que el titular del
cargo reasuma sus funciones. -

Que &l aftizulo 53 del Decreto Ley 091 de 2007 prevé: “ENCARGDS. - Los sepvidores Plblicos del Sector
Defensa, pérteiezcan o.no 3l Sistema Especial de Csrrera, del Sector.Defenss, podrdi, medisnte acto
administrativo, ser encargados para desempeiiar transitoriamente un empleo o.para reallzar actVidades
relacionadys directs & indirectamente con la Misidn y-fas atribuciones -del sector-o que tengan por
fnalldad et a‘esempeno de responsabilidades diferentes. a las queé Habitisimente le correspondeiian af.
funcionario en desarrollo e sus fundones,”

Que existe:Disponibilidad Presupuestal para el reconocimiento-del ericargo, seglin Certificacion.Na. 131
del 27 de septiembre. de 2018, expedida por 18 Jefe del drea de Presupuesto del Gripo Finariciero.de'la
Direccin Adrvinistrativa,

Que por o anteriormetite expuesto,

RESUELVE
ARTICULO L. Encargar a la ASD30. SONIA CLEMENCYA URIBE RODRIGUEZ, identificada
ton céduls de cudadania No. 37.829.709, dé las funcidnks del eimpled DIRECTOR DEL SEGT OR
DEFENSA, CODIGO 1-3, GRADO 18 de la Direcclon de Asuntos Legales - Uhidad de Gestléh General
del Minlstefio de Defensa Nacional, a partir de la fecha y hasta que el titular-del cargo redsuia sus
funciones.

ARTICULO 2. La ASD30, SONIA CLEMENCIA URIBE RODRIGUEZ, tendrd derechic a perclbir

la’ asignacion basica del emplec Director 'del Sector Defensa, Cddigo 1-3, Grado 18, durante el

tlempo que dure el encargo.

ARTICULO 3. -Cofunicard través dél.Grupo dé: Talento Huiano de (@ Direccién Administrativa
del Ministerio de Defensa Naciona! - Unidad de Gestién General, el presente Acto Administrativo.
ARTICULO 4. La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicidn y surte efectos a
pattir del término establecido én el artfculo primern,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D: G, 030CT 2018

EL MINISTRO DEDEFENSA NAGIONAL

GUiLLE@ ERO NIETO —

}. V6, Bo. Secresarid Genersl I

V. Bo. Directond Administrativa -
Vo ao Cccrdmwa Grupo Talpnto Humano

R ey

Y %







Firmado digitaimente por: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Dependencia :OFICINA ASESORA DE SISTEMAS SG - MDN

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
Fecha firma :30/10/2018 14:59.06

[t in it o |

Identificador : rd6X WRXT 3aH0 6+la 42BJ wdaD pjE

(Vélido indefinidamente)

URL: https://www.mindefensa.gov.co/SedeElectronica

MINDEFENSA

EL(LA) SUSCRITO(A) COORDINADORA GRUPO TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR

Que el(la) Sedor(a)(ita) PARADA ACEROS SANDRA MARCELA, identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No.51684114, en la actualidad labora como PROFESIONAL DE DEFENSA Cédigo 3-1 Grado 18, en el Ministerio de
Defensa Nacional en el{la) GRUPQ CONTENCIOSO CONSTITUCIONAL y le figura la siguiente informacion:

Fecha Corte: 30/10/2018

NOVEDAD DISPOSICION FECHAS TOTAL

DE A AA-MM-DD
CONTRATO (TIEMPO COMPLETO) MDN CONTR 459 03-08-1994 01-07-1994  29-08-1996 02-01-28
CIVIL TIEMPO CONTINUO MDN RES-MDN 12296 30.08-1996  30-08-1996 30-10-2018  22-02-00
Total tiempos reconocidos en MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 24-03-28

Los datos aqui contenidos estan sujetos a verificacion por parte de Hojas de Vida.
Se expide en Bogota D.C. al(los) 30 dia(s) del mes de octubre del 2018

-

> .
Ao 0

INES DEL ROCIO HURTADO BUITRAGO
COORDINADORA GRUPO TALENTO HUMANO

Nota: El iempo de servicio descrifo en esta certificacion no necesariamente aplica como tiempo véiido para pension de jubilacion ni para
prima de antigiedad. La certificacion de estos tiempos se daré en ofras instancias teniendo en cuenta las caracteristicas especiales de
los diferentes lapsos refacionados.

Carrera 54 No. 26-25 CAN
waw mindefens3.cov.co
Twitter: @mindefensa
Facebook: MintdefensaCelombia
voutube: MindefensaColombia
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

RESOLUCION NUMERO 8615 DE 2012

( 24D0IC.2012 )

Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y competencias relacionadas con la
actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte la Nacion - Ministerio de
Defensa Nacional.

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

En uso de sus facultades constitucionales y legales y en particular las conferidas por el
articulo 211 de la Constitucién Politica, los articulos 9 de la Ley 489 de 1998, 8 numeral 2 del
Decreto 1512 de 2000, 1 del Decreto 049 de 2003, 2 numeral 8 del Decreto 3123 de 2007, 2
numeral 8 del Decreto 4890 de 2011, 23 de la Ley 446 de 1998, articulos 158 y 160 de la ley
1437 de 2011 y 64 del Cédigo de Procedimiento Civil, y

CONSIDERANDO:

Que segun lo previsto en el articulo 211 de la Constitucién Politica, la ley senalara las
funciones que el Presidente de la Republica podrd delegar en los ministros, directores de
departamentos administrativos, representantes legales de entidades descentralizadas,
superintendentes, gobemadores, alcaldes y agencias del Estado que la misma ley determine.
Igualmente, fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar en
sus subalternos o en otras autoridades.

Que en virtud de la norma en cita la delegacion exime de responsabilidad al delegante, la cual
correspondera exclusivamente al delegatario, cuyos actos o resoluciones podra siempre
reformar o revocar aquel reasumiendo la responsabilidad consiguiente.

Que de conformidad con lo consagrado en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica y de conformidad con la
citada Ley, “estan habilitadas para transferir el ejercicio de funciones y la atencién y decision
de los asuntos a ellas confiados por la ley, mediante acto de delegacion, a los empleados
publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo correspondiente, con el
proposito de dar desarrollo a los principios de la funcién administrativa enunciados en el
articulo 209 de ia Constitucion Politica y en la ley”.

Que de acuerdo a lo previsto en el articulo 6 de la Ley 489 de 1998, las autoridades
administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el
fin de lograr los fines y cometidos estatales y prestar su colaboracion a las demas entidades
para facilitar ! cumplimiento de sus funciones, procurandose en el desarrollo de la funcién
publica, de manera prioritaria, dar aplicacion a los principios de coordinacion y colaboracion
entre las autoridades administrativas y entre los organismos del respectivo sector.

Que de conformidad con lo previsto en el articuto 23 de la Ley 446 de 1998 cuando en un
proceso ante cualquier jurisdiccion intervengan entidades publicas, el auto admisorio de la
demanda se debe notificar personalmente al Representante Legal de la Entidad Publica o a
quien éste haya delegado la facultad de recibir notificaciones.

N
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g 24 DIC. 201¢
RESOLUCION NUMERO 615 DE 2012 HOJANo 2

Continuaciéon de la Resolucién “Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y
competencias relacionadas con la actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte la
Nacion - Ministerio de Defensa Nacional.”.

Que teniendo en cuenta la clase, volumen y naturaleza de los procesos en que es parte la
Nacién - Ministerio de Defensa, se hace necesario delegar la facultad de notificarse y
constituir apoderados, en algunos servidores publicos, en orden a garantizar el cumplimiento
de los principios de eficacia, moralidad, economiay celeridad en la gestién litigiosa.

Que el articulo 159 de la ley 1437 de 2011, establece:

“CAPACIDAD Y REPRESENTACION. Las entidades publicas, los particulares
que cumplen funciones publicas y los demds sujefos de derecho que de acuerdo
con la ley tengan capacidad para comparecer al proceso, podrdn obrar como
demandantes, demandados o intervinientes en los® procesos contencioso
administrativos, por medio de sus representantes, debidamente acreditados.

La entidad, organo u organismo estatal estard representada, para efectos
judiciales, por el Ministro, Director de Departamentc Administrativo,
Superintendente, Registrador Nacional de! Estado Civil, Procurador General de la
Nacion, Contralor General de la Republica o Fiscal General de la Naci6én o por la
persona de mayor jerarquia en la entidad que expidié el acto o produjo el hecho.

El Presidente del Senado representa a la Nacién en cuanto se relacione con la
Rama Legislativa; y el Director Ejecutivo de Administracion Judicial la representa
en cuanto se relacione con la Rama Judicial, salvo si se trata de procesos en los
que deba ser parte la Fiscalia General de la Nacién.

En los procesos sobre impuestos, tasas o contribuciones, la representacion de las
entidades publicas la tendran el Director General de Impuestos y Aduanas
Nacionales en lo de su competencia, o el funcionario que expidio el acto.

En materia contractual, la representacion la ejercera el servidor piblico de mayor
Jerarquia de las dependencias a que se refiere el literal b), del numeral 1 del
articulo 2 de la Ley 80 de 1993, o la ley que la modifique o sustituya. Cuando el
contrato o acto haya sido suscrito directamente por el Presidente de la Republica
en nombre de la Nacion, la representacion de esta se ejercera por el Director del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica.

Las entidades y érganos que conforman el sector central de las administraciones
del nivel territorial estan representadas por el respectivo gobemador o alcalde
distrital 0 municipal. En los procesos originados en la actividad de los érganos de
control del nivel territorial, la representacion judicial corresponders at respectivo
personero o contralor.”

Adicionaimente al articulo 160 de la ley 1437 de 2011, nos indica:

"DERECHO DE POSTULACION. Quienes comparezcan al proceso deberan
hacerlo por conducto de abogado inscrito, excepto en los casos en que la ley
permita su intervencion directa.

Los abogados vinculados a las entidades publicas pueden representarlas en los
procesos contenciosos administrativos mediante poder otorgado en la forma
ordinaria, o mediante delegacidn general o particular efectuada en acto
administrativo”.

b —
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RESOLUCION NUMERO 8615 . & DE 2012 HOJANo 3

Continuaciéon de la Resolucién “Por fa cual se delegan, asignan y coordinan funciones y
competencias relacionadas con la actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte fa
Nacién - Ministerio de Defensa Nacional.”.

Que de conformidad con el inciso primero del articulo 64 del Codigo de Procedimiento Civil, la
Nacién y demas Entidades de Derecho Publico, podran constituir apoderados especiales para
atender los procesos en que sean parte, siempre que sus representantes administrativos lo
consideren conveniente por razén de distancia, importancia del negocio u otras circunstancias
analogas.

RESUELVE
CAPITULO PRIMERO
DELEGACIONES AL INTERIOR DEL MINISTERIO DE DEFENSA — GESTION GENERAL

ARTICULO 1. Delegar en el Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional
las siguientes funciones:

1. Notificarse de las demandas, atenderlas directamente y constituir apoderados en los
procesos contencioso administrativos que cursen contra la Nacién - Ministerio de Defensa
Nacional, ante el Honorable Consejo de Estado, Tribunales Contencioso Administrativos y
Juzgados Contencioso Administrativos, asi como en los procesos que se adelanten ante la
Corte Constitucional por demandas de inconstitucionalidad.

2. Notificarse de las acciones de Tutela, de Cumplimento, Populares o de Grupo,
pudiendo contestar, rendir informes, constituir apoderados en dichas acciones e impugnar los
fallos por si o por intermedio de apoderado, asi como presentarlas en nombre de ia entidad
come accionante o demandante.

3. Notificarse de las demandas, atenderlas directamente o designar apoderados dentro de
los procesos que cursen en los Juzgados Civiles, Penales y Laborales de todo el territorio
nacional en contra de la Nacién - Ministerio de .Defensa Nacional.

4. Constituirse en parte civil o designar apoderados para que lo hagan, en los términos y
para los efectos del articulo 36 de la Ley 190 de 1995.

5. Para efectos de la Ley 1066 de 2006 y demas nommas concordantes, otorgar poderes a
funcionarios abogados del Ministerio de Defensa Nacional segun lo requieran las necesidades
del servicio, para los tramites tendientes a la recuperacién de la cartera por cobro coactivo, 0
realizarlas directamente, asi como asignar funciones de Secretario a un empleado de la
misma entidad, con el fin de apoyar con las funciones administrativas.

6. Notificarse y designar apoderados en las querellas policivas y administrativas que cursen
ante el Ministerio de Proteccién Social € Inspecciones de Policia o atenderlas directamente.

7. Designar apoderados con el fin de iniciar cualquier tipo de accion en las jurisdicciones
contencioso administrativo, ordinaria y policiva o iniciarlas directamente.

8. Notificarse y designar apoderados para atender € iniciar las actuaciones administrativas
que se surtan o deban surtirse ante las entidades de la Administracion Publica del orden
Nacional, Departamental, Municipal o Distrital o hacerlo directamente o ante cualquier
particular que ejerza funciones publicas, asi como de las ofertas de compra de inmuebles que
le presenten a la entidad.

9. Notificarse y designar apoderados, asi como adelantar todos los tramites administrativos
inherentes a las actuaciones ambientales o atenderlo directamente.
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RESOLUCION NUMERO 8 61 5 DE 2012 HOJANo 4

Continuacion de la Resolucidn “Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y
competencias relacionadas con la actividad de defensa judiciat en los procesos en que sea parte fa
Nacién - Ministerio de Defensa Nacional.”.

ARTICULO 2. Delegar la funcion de notificarse de las demandas y constituir apoderados en
los procesos contencioso administrativos, acciones de Tutela, Populares, de Grupo y de
Cumplimiento que cursen contra lfa Nacion - Ministerio de Defensa Naciona! ante los
Tribunales y Juzgados, en los Comandantes de las Unidades Operativas y Tacticas de las
Fuerzas Militares que se indican a continuacion.

Ciudad de
ubicacion del
Despacho JudicialiDepartamento Delegatario
Contencioso
IAdministrativo
Medellin Antioquia Comandante Cuarta Brigada
Arauca Arauca Comandante Brigada Dieciocho
|Barranquilla Atlantico Comandante Segunda Brigada
. Comandante Batallén de Artilleria de Defensa Aérea
|Barrancabermeja Santander de! Sur No.2 Nueva Granada
Cartagena Bolivar Comandante Fuerza Naval del Caribe
[Tunja Boyaca Comandante Primera Brigada
Buenaventura \alle del Cauca ggnzwandante Brigada Fluvial de Infanterfa de Marina
1 - e
Buga \/alle del Cauca Comandante Batallon de Artilleria No.3 Batalla de
Palace.
. Comandante Batallon de Infanteria No. 22
Manizales Caldas "Ayacucho”
. Comandante Décima Segunda Brigada del Ejercito
Florencia Caqueta Nacional
Popayan Cauca Coma?dante Batalion de Infanteria No.7 "José Hilario
Lépez
IMonteria Cordoba Comandante Décima Primera Brigada del Ejército
| Nacional
Yopal Casa na're Comandante Décima Sexta Brigada del Ejército
Nacional
\Valledupar Cesar Comandante Batallon de Artilleria No. 2 " La Popa"
. Comandante Batallén de Infanteria No. 12 “Alfonso
Quibdo Choco |Manosalva Flores”
Riohacha Riohacha 'C':omandantf Batallon de Infanteria Mecanizado No. 6
Cartagena
Huila Neiva Comandante Novena Brigada de!l Ejército Nacional
Leticia Amazonas Comandante Brigada de Selva No.26 del Ejército
| Nacional,
Santa Marta {Magdalena Comandante Primera Division del Ejército Nacional.
Villavicencio Meta Jefe Estado Mayor de la Cuarta Division
Mocoa lPutuma Yo Comandante Brigada No.27 del Ejército Nacional
. Comandante Grupo de Caballeria Mecanizado No. 5
Cucuta INorte de Santander "General Hermgenes Maza”
{Pasto INarifio (Bjomaqgante Batallon de Infanteria No. 9 "Batalla de
oyaca
Pamplona Norte d{e Santander ggr\:?;ndante Batallén de Infanteria No.13 Garcia
rmenia Quindid Comandante Octava Brigada del Ejército Nacional.
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RESOLUCIONNUMERO 86 15 ~ DE2012 HOJANo 5

Continuacidn de la Resolucién "Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y
competencias relacionadas conlta actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte la
Nacion - Ministerio de DefensaNacional.”.

Pereira Risaralda Comandante Batallon de Artilleria No. 8 "San Mateo”
Comandante Batallon de Artilleria No.5 Capitan Jose
Antonio Galan.

Bucaramanga Santandér Comandante Segunda Division del Ejército Nacional.
Comandante Comando Especifico San Andrés

San Gil Santandtier

San Andrés San Andrés y Providencia
\siig:go Rosa de Boyaca Comandante Primera Brigada del Ejército Nacional.
Sincelejo Sucre Comandante Primera Brigada de Infanteria de Marina
Ibagué Tolima Comandante Sexta Brigada del Ejercito Nacional
Turbo Antioquia Comandante Batallén Fluvial de Infanteria de Marina
i No 20.

Cali \Valle dell Cauca

Comandante Tercera Division del Ejercito Nacional
Zipaquira- Director de Asuntos Legales del Ministerio de

Cundinamarca

Facatativa-Girardot Defensa Nacional

PARAGRAFO. Podra igualmente el Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa
Nacional, constituir apoderados en todos los procesos que cursen ante los Tribunales y
Juzgados Contencioso Administrativos del territorio nacional.

ARTICULO 3. Los delegat!arios relacionados en el articulo 2 de la presente Resolucion,
contaran para el ejercicio de la funcién delegada con los profesionales abogados de |la
Direccion de Asuntos Legales de este Ministerio.

Por su parte, los delegatarios brindaran apoyo a los abogados designados por la Direccion de
Asuntos Legales para el | cumplimiento de las funciones litigiosas a ellos asignadas,
especiaimente en la consecucion de pruebas requeridas por las instancias judiciales al interior }
de los procesos.

PARAGRAFO. En aquellas Jurisdicciones en donde no se cuente con funcionario de la
Direccion de Asuntos Legales, se debera prestar por parte del delegatario apoyo al apoderado
encargado de esa instancial judicial con la designacion de un funcionario de su Unidad para
que realice el seguimiento a los procesos judiciales que se sigan en contra del Ministerio de
Defensa Nacional. Para el efecto se haran las coordinaciones pertinentes.

CAPITULO SEGUNDO
DELEGACIONES EN OTRAS DEPENDENCIAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA

ARTICULO 4. Delegar en el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada las siguientes
funciones:

1. La facultad de representar a la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada en los procesos contencioso administrativos que se surtan
ante las diferentes instancias judiciales, asi como en los procesos que se adelanten ante la
Corte Constitucional por demandas de inconstitucionalidad contra normas de su competencia.
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RESOLUCIONNUMERO 86 15 . . pE2012 HOJANo 6

Continuacién de la Resolucion "Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y
competencias refacionadas con la actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte la
Nacién - Ministerio de Defensa Nacional.”.

En desarrollo de esta facultad el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada podra
recibir notificaciones y constituir apoderados.

2. La facultad para notificarse de las acciones de Tutela, Populares, de Grupo y de
Cumplimento, pudiendo rendir informes, constituir apoderados en dichas acciones e impugnar
los fallos por si o por intermedio de apoderado.

3. La facultad para representar a la Nacidn - Ministerio de Defensa Nacional -
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en los procesos por cobro coactivo para
hacer efectivos los créditos exigibles a favor de la Superintendencia y la facultad para
constituir apoderados para hacer exigibles dichos créditos en todo el territorio nacional, para
efectos de la Ley 1066 de 2006 y demas normas concordantes.

4. La facultad para representar a la Nacién Ministerio de Defensa en los procesos ordinarios
que contra la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada cursen en los estrados
judiciales.

5. La facultad para representar a la Nacion Ministerio de Defensa — Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, en los procesos penales.

ARTICULO 5. Delegar en el Director General de Sanidad Militar y Directores de Sanidad de
las diferentes Fuerzas y Policia Nacicnal, en los Jefes de Jas Oficinas de Prestaciones
Sociales del Ministerio de Defensa Nacional, del Ejército Nacional, de la Fuerza Aérea
Colombiana, de la Armada Nacional y de la Policia Nacional, o quien haga sus veces y en los
Jefes o Directores de Personal o Desarrollo Humano o quien haga sus veces en el Ministerio
de Defensa Nacional, el Ejército Nacional, la Fuerza Aérea Colombiana, la Armada Nacional y
la Policia Nacional , la facultad de notificarse de las acciones de Tutela, pudiendo contestar,
rendir informes e impugnar los fallos por si o por intermedio de apoderado.

En desarrollo de esta delegacion se remitira a la Direccién de Asuntos Legales del Ministerio
de Defensa Nacional, trimestralmente, la siguiente informacién:

Corporacion judicial que atendid la tutela.
Accionante

Causa de la Accion

Resumen del fallo.

Decision de Impugnacion, si ha hubiere.

GAWN -

CAPITULO TERCERO
DISPOSICIONES COMUNES
ARTICULO 6. CONDICIONES PARA EL EJERCICIO DE LA DELEGACION

Las delegaciones efectuadas a través de la presente resolucion, serdn ejercidas por ios
funcionarios delegatarios conforme a las siguientes condiciones:

1. La delegacién es una decision discrecional del delegante y su cumplimiento es vinculante
para el delegatario.

2. El ejercicio de las competencias que por medio de la presente resolucién se delegan, esta
sujeto a la observancia plena de los requisitos y parametros relacionados con la actividad
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litigiosa de las Entidades Publicas establecidas en la ley, manuales y politicas del Ministerio
de Defensa Nacional.

3 Cuando lo estime conveniente, el Ministro de Defensa Nacional podra reasumir en todo
caso y en cualquier momento, total o parcialmente, las competencias delegadas por medio del
presente acto.

4. La delegacion establecida en el articulo 3 de esta Resolucion no comprende la facultad a
motu proprio, o a traves de apoderado de conciliar, transar o utifizar cualquier otro
mecanismo alternativo de solucion de conflictos en nombre de la Nacion — Ministerio de
Defensa Nacional.

5. Las facultades delegadas mediante la presente Resolucion son indelegables.

6. La delegacion eximira de toda responsabilidad al delegante, y sera asumida plenamente y
de manera exclusiva por el delegatario, sin perjuicio de que en virtud de lo dispuesto en el
articulo 211 de ta Constitucion Politica el delegante pueda en cualquier tiempo reasumir la
competencia, revisar y revocar los actos expedidos por el delegatario, con sujecion a lo
dispuesto en el Codigo Contencioso Administrativo.

7. El delegatario debera observar estrictamente las disposiciones legales y reglamentarias que
regulen el ejercicio de la delegacion y es responsable de las decisiones que tome en ejercicio
de la misma.

8. El delegatario debera desempenarse dentro del marco de actividades establecido en este
acto de delegacion.

9. El delegatario debera atender oportunamente los requerimientos sobre el ejercicio de la
delegacion, hechos por delegante.

10. E} delegatario debera cumplir las orientaciones generales dadas por e! delegante.

11. E! delegatario facilitara la revision de sus decisiones por el delegante.

12. Los servidores publicos que ejerzan la defensa judicial, deberan dar estricto cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 45 del Decreto 111 de 1996.

13. En virtud del principio de continuidad de la administracion y de la presuncion de legalidad
de los actos administrativos, e} simple cambio de funcionario delegante y/o delegatario no
extingue los efectos del acto de delegacion. De ahi que, en caso de supresion de cargos o de
cambio de denominacion de los mismos, las delegaciones se entenderan efectuadas en
aquellos que se han citado en el presente acto administrativo para la delegacion de
competencias, hasta tanto se expida un nuevo acto administrativo que las reasigne.

14, Las responsabilidades y consecuencias de la presente delegacion, se rigen por las hormas
legales aplicables, y en particular por los articulos 9 y siguientes de la Ley 489 de 1998.

15 Este acto tiene fuerza ejecutoria mientras no sea revocado, suspendido, modificado,
derogado o anulado por autoridad competente.

ARTICULO 7. COMPROMISO ANTICORRUPCION DE LOS FUNCIONARIOS
INVOLUCRADOS EN LA GESTION DE REPRESENTACION, APODERAMIENTO Y
DEFENSA JUDICIAL.

Los funcionarios del Ministerio de Defensa Nacional, que tengan como funcion la actividad
litigiosa ante las diferentes Jurisdicciones, deberan suscribir un compromiso anticorrupcion
que reposara en su folio de vida, en el que se exprese explicitamente su voluntad de abogar
por la transparencia en 10s procesos litigiosos y la responsabilidad de rendir informes de su

.

actuacién, compromiso a través del cual, asumiran como minimo los siguientes:

No ofrecer ni dar prebenda ni ninguna otra forma de contraprestacion a ningan funcionario
puablico.

No propiciar que nadie, bien sea empleado de la entidad o familiar ofrezca o dé prebendas o
contraprestacion a ningun funcionario de 1a entidad a su nombre;
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No recibir directa o indirectamente prebendas ni ninguna otra forma de contraprestacion o
beneficio a ningun interesado en los procesos que realiza para el cumpiimiento de las
funciones a su cargo, ni para retardar el ejercicio de dichas funciones.

No realizar conductas que atenten contra la seguridad del personal y de las instalaciones, asi
como de los intereses de Ia institucion o que pongan a la entidad en desventaja frente a otras
personas naturales o juridicas.

Informar al inmediato superior de las conductas que se detecten relacionadas con falta de
transparencia en el ejercicio del cargo, por parte de los funcionarios responsables del litigio.

No realizar acuerdos ni utilizar los mecanismos alternativos de solucion de conflictos sin el
previo analisis y aprobacién del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de |a Entidad.

Asumir y reconocer expresamente, las consecuencias que se deriven del incumplimiento del
compromiso anticorrupcién precedente o de cualquiera otra de sus obligaciones legales
asociadas a las gestiones propias de la actividad litigiosa a su cargo, ante las diferentes
autoridades encargadas de llevar a cabo las correspondientes investigaciones.

ARTICULO 8. INFORME SEMESTRAL. EI Superintendente de Vigilancia y Seguridad
Privada, debera remitir semestralmente un informe de la actividad realizada en virtud de esta
Delegacién al sefior Ministro de Defensa Nacional para su seguimiento y controi.

Los funcionarios encargados de la actividad litigiosa del Ministerio de Defensa Nacional,
deberan rendir informe semestral de las actuaciones y del estado de los procesos a los
delegatarios con copia a ia Secretaria General de este Ministerio.

PARAGRAFO: El informe semestral que rindan los delegatarios indicados en este articulo y
los apoderados a los delegatarios, constituira uno de los mecanismos para efectuar el
seguimiento y control de Ja funcion delegada en este acto administrativo.

ARTICULO 9. EMPALME EN CASO DE CAMBIO DE MANDO. Cuando haya cambios de los
funcionarios designados como delegatarios a través de la presente Resolucion, éstos deberan
preparar un informe de situacion y ejecucion de las funciones asignadas a su cargo, dejando
constancia de ia informacién y documentacion entregada al nuevo funcionario que ejercera.las
funciones o la competencia respectiva, cuya copia sera remitida a la Direccién de Asuntos
Legales del Ministerio de Defensa Nacional, para su control y seguimiento.

ARTICULO 10. VIGENCIA Y DEROGATORIA. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de su publicacién y deroga las normas que le sean contrarias, en especial la Resolucion
No. 3530 de 2007.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE, 24 DIC. ‘2[]12

Dada en Bogota, D.C.
EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

N GARLOS PINZON BUENO/
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

RESOLUCION NOMERO 5 35 DE 2017

( 29JUNTT )

Por la cual se establece la conformacién del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de! Ministerio de
Defensa y la Policia Nacional, se promueve la accién de repeticion, se delega la facuitad de constituir
apoderados para conciliar y se dictan otras disposiciones.

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL,

En ejercicio de las facultades que le confieren los articulos 9y 61 paragrafo de la Ley 489 de 1998, articulo 75
de fa ley 446 de 1998, en concordancia con los articulos 159 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, 13 de 1a Ley 1285 de 2009, el Capitulo IIT del Decreto 1069 de 2015 y el
Decreto 1167 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 75 de la Ley 446 de 1998, dispuso que las entidades y organismos de Derecho Publico del
orden nacional, deberan integrar un comité de conciliacion, conformado por los funcionarios det nivel directivo
que se designen y cumplira las funciones que se le sefialen;

Que el articulo 13 de la Ley 1285 de 2009, por la cual se reforma ia Ley 270 de 1996, establecid como
requisito de procedibilidad para las acciones previstas en los articulos 139, 140 y 141 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el adelantamiento de la conciliacion
extrajudicial;

Que a través la Ley 1285 de 2009, e articulo 75 de la Ley 446 de 1998, el Decreto 1069 de 2015 y el Decreto
1167 de 2015, se reglaments lo relacionado con los Comités de Conciliacion, establediendo las reglas de su
integracion y funcionamiento.

Que de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1512 del 11 de agosto de 2000, las Fuerzas Militares y la
Palicta Nacional hacen parte integral de la estructura organica det Ministerio de Defensa, en donde de
conformidad con las leyes se debe constituir un Comité de Conciliacion.

Que mediante Decreto 4222 de 2006, se modificé parcialmente la estructura del Ministerio de Defensa
Nacional — Policia Nacional y se establecieron las funciones de la Secretaria General de la Policia Nacional.

Que mediante Decretos 3123 de 2007, 4481 de 2008, 4320 de 2010 y 1381 de 2015, se modifico
parcialmente fa estructura del Ministerio de Defensa Nacional,

Que los Comités de Conciliacién y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional y de la Policia Nacional,
deben conocer de la procedencia o improcedencia de la conciliacion ante las diferentes jurisdicciones de
acuerdo con lo establecido en la Ley 446 de 1998, la Ley 640 de 2001, Decreto 1069 de 2015 y la Directiva
Presidencial nimero 05 del 22 de mayo de 2009;

Que se hace necesario adecuar la conformacion del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Ministerio de
Defensa Nacional y de la Policia Nacional, de conformidad con lo dispuesto en los Decretos 1069 de 2015 y
1167 de 2016 y exista representacion de cada una de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional.

RESUELVE:

ARTICULO 1. Comité de Conciliacién y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional y de la
Policia Nacional. Los Comités de Conciliacién y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Naciona! y de la
Policia Nacional estaran integrados por los funcionarios que se relacionan a continuacién, quienes seran
miembros permanentes con voz y voto, asi:
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1. Comité de Conciliacion y Defensa Judidial del Ministerio de Defensa Nacional

1.1 El Ministro de Defensa Nacional o su delegado.

1.2 El Asesor que sefiale el Secretario General del Ministerio de Defensa Nacional.

1.3 £l Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional, quien ademas ostenta la calidad de
ordenador del gasto del rubro de sentencias y conciliaciones en la Gestion General del Ministerio de
Defensa.

1.4 Un delegado de la Inspeccion General del Ejército Nacional en el grado de Coronel, designade por el
Comandante de la Fuerza.

1.5 Un delegado de la Inspeccidn General de la Armada Nacional en el grado de Capitdn de Navio o
Coronel, designado por el Comandante de la Fuerza.

1.6 Un delegado de la Inspeccion General de la Fuerza Aérea en el grado de Coronel, designado por el
Comandante de la Fuerza.

1.7 El Director de Planeacién y Presupuestacién del Sector Defensa.

1.8 El Director de Finanzas del Ministerio de Defensa Nacional.

1.9 Bl Coordinador del Grupo Contencioso Constitucional o el Coordinador del Grupo de Procesos
Ordinarios de la Direccién de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional, cuando se someta
al Comité asuntos relacionados con sus funciones, segiin corresponda.

1.10 Un delegado del Departamento Juridico Integral del Ejército Nacional en grado de Coronel.

2. Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Policia Nacional

2.1 El Ministro de Defensa Nacional o su delegado.

2.2 El Secretario General de ia Policia Nacional.

2.3 El Ordenador del Gasto del Rubro de Sentencias en la Policia Nacional, quien lo presidira.
2.4 El Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional, o su delegado.

2.5 El Jefe del A:rea de Defensa Judicial de la Policia Nacional.

2.6 El Jefe del Area de Defensa Juridica de la Policia Nacional.

2.7 Un delegado de la Inspeccion General de la Policia Nacional de Colombia.

PARAGRAFO 1. Concurriran solo con derecho a voz los funcionarios que por su condicién jerarquica y
funcional deban asistir segin el caso concreto: El apoderado que represente los intereses de la entidad en
cada proceso; el Jefe de la Oficina de Control Interno del Ministerio de Defensa Nacional y quien haga sus
veces en la Policia Nacional para el caso del Comité de Conciliacion de esa institucion, y los Secretarios
Técnicos de los Comités.

PARAGRAFO 2. Los Comités de Conciliacién a que hace referencia este articulo seran presididos por los
ordenadores del gasto de los rubros de sentencias y conciliaciones, respectivamente.

ARTICULO 2. El Comité de Conciliacién y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional y el de la
Policia Nacional tendran las siguientes funciones:

1. Formular y ejecutar politicas de prevencion del dafio antijuridico.

2. Disefiar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses del Ministerio de Defensa
y la Policia Nacional.

3. Estudiar y evaiuar los procesos que cursen o hayan cursado en contra del Ministerio de Defensa y
Policia Nacional para determinar las causas generadoras de los conflictos, el indice de condenas,
los tipos de dafio por los cuales resulta demandada o condenada la Entidad y las deficiencias en
las actuaciones procesales por parte de los apoderados, con el objeto de proponer correctivos.

4, Fijar directrices institucionales para la aplicacion de otros mecanismos de arreglo directo tales
como la transaccién y la conciliacién, sin perjuicio de su estudio y decisién en cada caso en
concreto.

5. Determinar en cada caso, la procedencia o improcedencia de la concifiacidn y sefialar la posicidn

institucional que fije los parametros dentro de los cuales el representante legal o el apoderado
actuara en las audiencias de concifiacién. Para tal efecto, el Comité de Conciliacion deber analizar
las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera que se concilie en aquellos casos donde
exista identidad de supuestos con la jurisprudencia reiterada.

\
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10.

11,

Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra del Ministerio de Defensa y la Policia
Nacional con el fin de determinar la procedencia de la accién de repeticion e informar al
Coordinador de los agentes del Ministerio Plblico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso
Administrativo las correspondientes decisiones anexando copia de la providencia condenatoria, de
la prueba de su pago y sefialando el fundamento de la decision en los casos en que se decida no
instaurar la accién de repeticion.

Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines de repeticion.

Definir los criterios para la seleccion de abogados externos que garanticen su idoneidad para la
defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre los procesos a ellos encomendados.

Designar los funcionarios que ejerceran la Secretaria Técnica del Comité, uno por parte del
Ministerio de Defensa Nacional y otro de la Policia Nacional, preferentemente un profesional del
derecho.

Solicitar al Grupo Contencioso Constitucional del Ministerio de Defensa Nacional y dependencia
que haga sus veces en la Policia Nacional, un informe semestral de las conciliaciones estudiadas
durante ese periodo, para efectos de evaluar la gestidn y emitir recomendaciones que sirvan
como fundamento para prevenir las fallas del servicio que comprometan la responsabilidad de la
Nacién Ministerio de Defensa y Policia Nacional y la de sus funcionarios.

Dictar su propio reglamento.

ARTICULO 3. SESTONES Y VOTACION. Los Comités se reuniran ordinariamente una vez a la semana y
extraordinariamente cuando sea convocado por su Presidente. Los Comités podran sesionar con un minimo de
tres (3) de sus miembros permanentes y adoptara las decisiones por mayoria simple, se debera garantizar que
en cada sesion asista por lo menos un profesional del Derecho.

ARTICULO 4. E! Secretario Técnico del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa
Nacional y de la Policia Nacional, tendrd las siguientes funciones:

1

Elaborar las actas de cada sesién del comité. El acta debera estar debidamente elaborada y
suscrita por quienes asistan a la respectiva sesién, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
correspondiente sesion.

Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el comite.

Preparar un informe de la gestion del comité y de la ejecucién de sus decisiones, que sera
entregado al representante legal del ente y a los miembros del comité cada seis (6) meses.

Proyectar y someter a consideracion del comité la informacion que este requiera para la
formulacion y disefio de politicas de prevencién del dafio antijuridico y de defensa de los intereses
de la entidad.

Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Publico ante la Jurisdiccién en lo
Contencioso Administrativo acerca de las decisiones que el comité adopte respecto de la
procedencia o no de instaurar acciones de repeticién.

Informar a los apoderados del Ministerio de Defensa o de la Policia Nacional segin el caso, la
decisién tomada por el Comité de Conciliacién de conciliar 0 no conciliar junto con su fundamento,
con el fin de que sea presentada dicha decision en la audiencia de conciliacion judicial o
extrajudicial citada por el funcionario de conocimiento de la misma, decision que serd de
obligatorio cumplimiento por el apoderado de la Entidad.

Las demas que le sean asignadas por el comité.
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PARAGRAFO. La designacion de los Secretarios Técnicos del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del
Ministerio de Defensa Nacionat y de la Policia Nacional, se efectuara por parte de los miembros del Comité, la
cual debera ser informada a la Agencia Naciona! de Defensa Juridica del Estado.

ARTICULO 5. Ei Comité de Conciliacién de} Ministerio de Defensa y de la Policia Nacional deberd realizar los
estudios pertinentes para determinar la procedencia de ia accién de repeticién. Para ello, el Ordenador del
Gasto, una vez opere el pago total del capital de una condena, de una conciliacién o de cualquier otro crédito
surgido por concepto de la responsabilidad patrimonial de la entidad, debera remitir el acto administrativo y
sus antecedentes al Comité de Conciliacidn, para que en un término no superior a cuatro (4) meses se adopte
la decisién motivada de iniciar 0 no el proceso de repeticion y se presente la correspondiente demanda,
cuando la misma resulte procedente, dentro de los 2 meses siguientes a la decisién.

PARAGRAFO. La Oficina de Control Interno de! Ministerio de Defensa y de la Policia Nacional, segin el caso,
deberd verificar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en este articufo.

ARTICULO 6. Seré obligacién de ios apoderados:

1. Ante toda solicitud de conciliacién extrajudicial, debera solicitar, de manera oportuna, a la
dependencia competente que conoce del caso, los antecedentes necesarios para presentar
propuesta al Comité de Conciliacion de la Entidad.

2. Iniciar los procesos de repeticidn dentro de! plazo méximo de dos (2) meses contados a partir de
la decisién de iniciar el proceso de repeticion dada por el Comité,

3. Informar a la Secretarfa Técnica del Comité con periodicidad mensual, dentro de los cinco (5)
primeros dias de cada mes, el resultado de la audiencia de conciliacion, 1as sumas conciliadas VG
ahorro patrimonial logrado con la conciliacién, allegando copia del acta de la audiencia. En el
evento de que la conciliacién no sea aprobada por la autoridad competente debers informar dicha
circunstancia a la secretaria técnica del comité,

ARTICULO 7. Delegar la facultad de constituir apoderados especiales para asistir a las diligencias
prejudiciales o judiciales de Conciliacion, para asistir a las audiencias que se surten al interior de las Acciones
Constitucionales, solicitar conciliacién ante las autoridades o Instituciones acreditadas para conocer de la
conciliacién prejudicial o judicial en nombre de la Nacién — Ministerio de Defensa Nacional ~ Comando General
de la Fuerzas Militares, Ejército Nacional, Armada Nacional, Fuerza Aérea Colombiana y Policia Nacional,
cuando los hechos asi lo requieran y para iniciar procesos de repeticion, en el Director de Asuntos Legales dei
Ministerio de Defensa Nacional y en el Jefe del Area Juridica de la Policia Nacional, respectivamente.

ARTICULO 8. Para los casos de la Policia Nacional, delegar la facultad de designar apoderados para conocer
de la conciliacién prejudicial o judicial y para iniciar procesos de repeticion previa autorizacion y parametros
del Comité de Conciliacidn de la Policia Nacional, en los Comandantes de las Unidades Policiales que se indican
a continuacién:

DEPARTANENTO AURISDICCION DELEGATARIO
Linazonas Leticia Comandante Departaments Je Policia Amasonas.
Antioguia Medeflin Comundante Pelicia Metropoitana del Valle de Aburra,
Comandanie Departamento de Palicia Antioquia.
Lurbo Conandante Departamento de PPadicia tlraba
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ASRITES Arauca Comandane Departamento de Policia Arauca.

Athintico Barranguilla Comandante Policia Metropolitana de Barrunquilla.

Comandimte Departamento de Polici Atlintico.

Bolivar Cartagena Comandante Policia Metropofitans Cattagena de [ndias.
Camandante Departamento de Pobicta Bolivar,

Bevaci Tonja Comandinte Departamento de Policia Boyacd.

- Santa Rosa de Viterbor

Catldos Manizales Comandante Departamente de Policia Caldas.

-( aqucti Florencia Comandante Departamento de Pobicia Caquetd.

Cisanare Yopal Comandante Depantamento de Policia Casanare.

L

Cauci Popayin Comandante Departamento de Policiu Cauca.

Cusar Valledupar Comandante Departamento de Policia Cesar.

Choed Caihdo Comandanic Hepartamento de Policia Choco.

Cordaby Monleria Comandante Departamento de Poticia Cordoba.

ki Riohacha Comandante Departamento de Policia Guajira.

Huiia Neiva Comandante Departamento de Palicia Hluila,

Mazdalena Santa Marta Comandante Departamento de Policia Magdalena,

Nt Villavicencio Comandante Departamento de Policia Meta.

Narino Pusto Comandante Departamento de Policts Narifo

Norle e Santander Coeuta Comandan de Policia Metropalituna de Cacuta.
Comandante Departamento de Policia Norte de Santander.

Pampiona Comandante Departamento de Policia Norte de Santimder.
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Judicial del Ministerio de Defensa y la Policia Nacional, se promueve la accion de repeticién, se delega la
facultad de constituir apoderados para conciliar y se dictan otras disposiciones”.

Puntmay o Mucoa Comandante Departamento de Policia Putumayo
Quindio Arinenia Comandante Departamento de Policia Quindio,
Risuralda Pereiri Comandante Departamente de Policia Risarakla,
S Andris San Andrcs Comandante Departamento e Policia San Andrés.
Santander Bucaramanga Comandante Policia Metropolitani de Bucarumanga.

Comandante Departamsents de Policia Santander.

San Gil Comandante Departamente de Policis Santander.
Barancabermeja Comandante Departamento de Poticia Magdalena Medio,
Suere Sincelejo Comandanie Departamento de Policia Sucre
toitma Ibagud Comandane Departamento de Policia Tolma.
Vaile del Cooes Cali Comandante Policia Metropolitana Santiago de Cali.

Comandante Departamento de Policia Valle.

Buga Comandante Departamento de Policia Valle,

Buenaventura

Cartago

ARTICULO 9. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga las demas
disposiciones que le sean contrarias en especial la Resolucion numero 3200 del 31 de julio de 2009.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C., alos TgUUN 2017-

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

D

LUIS €. VILLEGAS ECHEVERRI
~




