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Cordial saludo,
De manera atenta informamos que ha sido radicado el presente correo como memorial

para el proceso relacionado en el mismo, dentro del registro en el aplicativo siglo XXI
podra confirmar los datos del mensaje como Asunto, fecha y hora de recibo.

Atentamente,
Grupo de Correspondencia
Oficina de Apoyo de los Juzgados Administrativos
Sede Judicial CAN
RL

De: PD10. Rosa Esperanza Pineda Cubides <rosa.pineda@buzonejercito.mil.co>

Enviado: viernes, 2 de junio de 2023 11:06

Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C. <correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>;
ASESORIAS JURIDICAS DE OCCIDENTE ASJO <asesoriasjuridicasdeoccidente@outlook.com>

Asunto: CONTESTACION DEMANDA JHON MARLON TORO LANDAZURI

Doctora

EDITH ALARCON BERNAL

JUZGADO 61 ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
E.S.D.

RADICADO: 11001-33-43-061-2023-00054-00
DEMANDANTE: JHON MARLON TORO LANDAZURI
MEDIO DE CONTROL: REPARACION DIRECTA
CONTESTACION DE LA DEMANDA
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ROSA ESPERANZA PINEDA CUBIDES, mayor de edad, identificada civil y profesionalmente
como aparece al pie de mi firma, en mi condicion de apoderada de la Nacion — Ministerio de
Defensa — Ejército Nacional, de conformidad con el poder que se allega, me permito
CONTESTAR LA DEMANDA formulada en contra de LA NACION — MINISTERIO DE
DEFENSA — EJERCITO NACIONAL, mediante documento anexo, junto con el poder, soportes
y pruebas.

Cordialmente

ROSA ESPERANZA PINEDA CUBIDES
CC 52536045

TP 125893
rosa.pineda@buzonejercito.mil.co
rosapineda3007@gmail.com
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

JEFATURA JURIDICA - DIRECCION DE DEFENSA

Doctora

EDITH ALARCON BERNAL

JUZGADO 61 ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
E. S. D.

RADICADO: 11001-33-43-061-2023-00054-00
DEMANDANTE: JHON MARLON TORO LANDAZURI
MEDIO DE CONTROL: REPARACION DIRECTA

CONTESTACION DE LA DEMANDA

ROSA ESPERANZA PINEDA CUBIDES, mayor de edad, identificada civil y
profesionalmente como aparece al pie de mi firma, en mi condicion de
apoderada de la Nacion — Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, de
conformidad con el poder que se allega, me permito CONTESTAR LA
DEMANDA formulada en contra de LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA -
EJERCITO NACIONAL, en los siguientes términos:

A LAS PRETENSIONES:

PRIMERA: Me opongo a que se declare la responsabilidad de la Nacion
Ministerio de Defensa - Ejercito Nacional, toda vez que las lesiones
padecidas por el SLR JHON MARLON TORO LANDAZURI son derivadas de
una enfermedad de origen comun. Aunado a lo anterior se tiene que no
hay certeza del dano ya que no se le ha realizado Junta Medica por parte
de la Direccion de Sanidad del Ejercito, toda vez que el demandante esta
aun prestando su servicio militar obligatorio y no se ha terminado su
tfratamiento respecto del padecimiento.

SEGUNDA: Me opongo al reconocimiento y pago de los perjuicios
solicitados en su modalidad de inmateriales y materiales.

En cuanto al perjuicio de lucro cesante, me opongo por cuanto no se
causd ningun dano que le impida laborar y llevar una vida normal.

En cuanto al perjuicio moral me opongo pues el valor solicitado de 100
SMLMV supera ampliamente los criterios indemnizatorios fijados por el
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Consejo de Estado, ya que se debe regir de acuerdo a la pérdida de
capacidad psicofisica.

Aunado a lo anterior, me opongo que se reconozca al nucleo familiar pues
no existe soporte alguno de la congoja, fristeza y afectacion en el animo
derivada de la enfermedad de origen comun.

Igualmente me opongo al reconocimiento de dano a la salud, por cuanto
el padecimiento no generd secuelas o impedimento alguno de llevar una
vida normal y placenteras, no hay soporte de la supuesta afectacion en sus
relaciones afectivas y pluralistas como lo senala en la demanda. Por ofro
lado la indemnizacion que requiere no acata las pautas establecidas por
la jurisprudencia del Consejo de Estado.

Es de anotar que no hay certeza del dano pues no reposa prueba que
determine una pérdida de capacidad psicofisica del demandante ya que
no se le ha realizado valoracion ante la Junta Medica de la Direcciéon de
Sanidad.

TERCERO: Me opongo a las pretensiones subsidiarias, pues no existe
responsabilidad de la enfidad que represento y nos oponemos a la
prosperidad de las pretensiones.

Me opongo a la condena en costas procesales y agencias en derecho.

Me opongo a que se dé cumplimiento a la sentencia en los términos del
arficulo 192 del Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, pues las pretensiones no se encuentran
llamadas a prosperar.

A LOS HECHOS

Del hecho 1. No me consta que se pruebe. Al respecto me atengo a los
registros civiles aportados que soporten el grado de parentesco con el
senor Jhon Marlon Toro Landd&zuri.

Del hecho 2. No me consta que se pruebe. No existe soporte alguno de
actividades econdmicas o laborales del senor Jnhon Marlon Toro Landdazuri.
Lo cierto es que el servicio militar no le permite realizar otro tipo de
actividades.

EJERCITO NACIONAL =
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Del hecho 3. No me consta que se pruebe. No se desconoce los méviles del
senor Jnon Marlon Toro Landdzuri para prestar el servicio militar obligatorio.

Del hecho 4. Es cierfo. Me atengo a los exdmenes de incorporacion
allegados del soldado Jhon Marlon Toro Landdzuri.

Del hecho 5. No me consta que se pruebe. No reposa la historia clinica o
soportes que permita establecer en que momento le fue diagnosticado la
leishmaniasis. Es de anotar que el SLR todavia esta activo prestando el
servicio militar obligatorio y por lo tanto, no hay evidencia del
padecimiento que alega.

Del hecho 6. No es cierfo. La leishmaniasis no deja secuelas ni
padecimientos que le impida llevar una vida normal. Son apreciaciones
subjetivas sin ningun respaldo probatorio.

Del hecho 7. No es cierfo. La leishmaniasis no deja secuelas ni
padecimientos que le impida llevar una vida normal. Son apreciaciones
subjetivas sin ningun respaldo probatorio.

Del hecho 8 al 11. No son hechos. Se tratan de argumentos juridico y de
unas apreciaciones de cardcter subjetivo sin soporte alguno, respecto de
los cuales no proceden pronunciamiento alguno, al no tratarse de una
circunstancia de fiempo modo vy lugar.

ARGUMENTOS DE DEFENSA

EXCEPCION DE INEXISTENCIA DE UN PERJUICIO QUE SEA IMPUTABLE AL
ESTADO

De acuerdo al ordenamiento juridico vigente, y con el fin de que se
declare la responsabilidad de la administracion publica, se hace
imperioso verificar la configuracion de los dos elementos ©
presupuestos de la misma, segun la disposicion constitucional que
consagra la institucioén juridica, esto es, el articulo 90 superior.

En consecuencia, es necesario que esté demostrado el dano
anfijuridico, asi como su imputacion fdactica y juridica a la
administracion publica.

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD
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Por lo anterior, ademds de constatarse, en un primer momento, la
antijuridicidad del dano, el operador juridico debe elaborar un “juicio
de imputabilidad™” que le permita encontrar un titulo juridico diferente
de la simple causalidad material que justifique la decision a tomar, es
por ello que dentro del nuevo modelo en que se desarrolla la
responsabilidad patrimonial del Estado, se parte de un concepto
objetivo de accidén vy, por ende, la afribucion factica de la misma
ostenta igual naturaleza (imputacion objetiva).

Dado lo anterior, en el caso especifico que nos incumbe es preciso
anotar que si bien es cierto, al senor JHON MARLON TORO LANDAZURI
se aduce gque sufrid supuestamente de leishmaniasis, no hay soporte
probatorio de ella, y ademds, el soldado regular se encuentra activo,
por lo tanto de ser asi, en este momento debe estar recibiendo la
atencidn médica y el tratamiento correspondiente, sin que tal tipo de
padecimiento le genere impedimento alguno para confinuar el
desempeno de las actividades cotidianas, pues no tuvo ningun otro
incidente en la entidad, de lo contrario se hubiera manifestado
puntualmente en la demanda y se probaria correctamente a través
de un informe administrativo por lesiones.

Adicionalmente, y en torno a la inexistencia de un perjuicio que le sea
imputable a la Entidad, como se ha venido mencionando, existe en el
margen del derecho un numero de conductas que traen consigo la
existencia de un riesgo permitido y que siempre y cuando no invada la
orbita funcional de la persona, le genere danos insoportables o
antijuridicos como aparentemente lo quiere hacer creer la parte
actora, no tiene por qué generarse una imputacion, pues de ninguna
forma el estado de salud con el que se licencié el demandante, le
impide conseguir frabajo o desempenarse en diferentes campos, pues
recibid toda la aftencion médica que se hizo necesaria y la
leishmaniosis fue un hecho superado; si ello (ubicarse laboralmente)no
le ha sido posible, tendrd que observarse otro tipo de factores que
nada tienen que ver con su permanencia en el Ejército Nacional.
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HECHO SUPERADO

De acuerdo al ordenamiento juridico vigente, y con el fin de que se
declare la responsabilidad de la administracion publica, se hace
imperioso verificar la configuracion de los dos elementos o
presupuestos de la misma, segun la disposicion constitucional que
consagra la institucion juridica, esto es, el articulo 90 superior.

En consecuencia, es necesario que esté demostrado el dano
antijuridico, asi como su imputacion fdctica y juridica a la
administracion publica.

De acuerdo con lo anterior nos encontramos entonces frente a una
INEXISTENCIA DEL DANO en atenciéon a que el dafo antijuridico a
efectos de que sea resarcible, requiere que esté cabalmente
estructurado, por tal motivo, se torna imprescindible que se acrediten
los siguientes aspectos relacionados con la lesidn o detrimento cuya
reparacion se reclama:

i) Debe ser antijuridico, esto es, que la persona no tenga el deber
juridico de soportarlo;

i) que sea cierto, es decir, que se pueda apreciar material y
juridicamente —que no se limite a una mera conjetura—-, y que
suponga una lesion a un derecho, bien o interés legitimo que se
encuentre protegido en el ordenamiento juridico,

i) y que sea personal, es decir, que sea padecido por quien lo solicita,
en tanto se cuente con la legitimacion en la causa para reclamar el
interés que se debate en el proceso, bien a través de un derecho que
le es propio o uno que le deviene por la via hereditaria.

Se afirma enfonces que dentro del sub lite no logra configurarse un
dano antijuridico aun cuando la Unica secuela generada es una
cicatriz, frente a la cual se pregunta esta defensa si la misma tiene la
envergadura y la trascendencia para configurar un dano antijuridico.

Lo anterior, teniendo en cuenta que si bien el supuestamente el
soldado regular adquirid una enfermedad estando bajo el cuidado y
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proteccion de la Entidad demandada, no se evidencia que dicha
afeccidén hubiera tenido secuelas o consecuencias que hubieran
modificado sus condiciones de existencia, pues la leishmaniasis
aparentemente ésta siendo objeto de tratamiento y puede afirmarse
que después de ello se tratard de un HECHO SUPERADO, que a pesar
de haber ocurrido no representa un dano alguno ni moral, ni material
Nni mucho menos en la salud de los demandantes.

EN CUANTO A LA CONFIGURACION DE UN RIESGO PERMITIDO

Es oportuno considerar que a pesar de evidenciarse la ocurrencia de
leishmaniasis en algun momento sobre el senor JHON MARLON TORO
LANDAZURI, ésta se identifica dentro de un riesgo permitido, el cual
como anteriormente fue mencionado es un presupuesto normativo de
la imputacion objetiva, y que tiene su fundamento en que no toda
conducta gque lesione o0 ponga en peligro los bienes juridicos, se hace
reprochable, puesto que se requiere de que ese peligro deba estar
desaprobado por el ordenamiento juridico; es por ello que uno de los
factores relevantes que legitiman el riesgo, es la necesidad de
empresas peligrosas, ya que hay actividades en el dmbito social que
son indispensables para garantfizar las condiciones minimas de
supervivencia de una sociedad, que sin ellas seria imposible la
existencia de una comunidad organizada.

Es por ello que la prestacion del servicio militar obligatorio, constituye
para esta defensa, una necesidad de la sociedad mds alld de una
obligacion impuesta por el Estado, la cual ha sido regulada en la
norma constitucional - articulo 216 y ss.- y que de ella se desprende que
las Fuerzas Militares en su totalidad (oficiales, suboficiales, soldados
profesionales y soldados), deben contribuir con la obligacion
constitucional; teniendo como fin principal la proteccién de todos los
habitantes del territorio nacional, asi las cosas, el riesgo que asume el
personal militar, no estd en el mismo nivel; sin embargo, el conflicto
interno que se afronta es el mismo para todos (oficiales, suboficiales,
soldados profesionales y soldados).

Asi mismo, se tiene que el 80% de las zonas donde hace presencia el
Ejército Nacional, son zonas del drea rural del pais, donde abundan

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD
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todo tipo de enfermedades endémicas y tropicales, generdndose una
presuncion de contagio, para todo el personal militar, en cualquier
grado (oficiales, suboficiales, soldados profesionales y soldados);
empero dicha carga debe ceder ante la obligacidén constitucional
impuesta a las Fuerzas Militares de hacer presencia y garantizar la
soberania y seguridad de todo el territorio nacional; motivo por el cual
elriesgo es inherente al rol de cualquier militar, ya sea oficial, suboficial,
soldado profesional o soldado regular, lo anterior en razén del fin
superior impuesto en la Carta Politica de 1991.

Es por ello que la supuesta leisnmaniosis que presentd el senor JHON
MARLON TORO LANDAZURI se configura en un riesgo permitido, pues
en cualquier circunstancia (dentro o fuera del Ejercito) podria ser
atacado por esta afeccidon, mds aln cuando basados en estudios
cientificos esta enfermedad se presenta en diversas zonas del pais.

Aunado a lo anterior, se tiene que se predica que el MINISTERIO DE
DEFENSA- EJERCITO NACIONAL, en este momento se encuentra
asumiendo todos los gastos de atencion médica que estan siendo
suministrados al senor JHON MARLON TORO LANDAZURI y de ser el caso,
se le otorgard, una indemnizacion administrativa, en razon del principio
de solidaridad.

SOBRE LA LEISHMANIASIS

Asi las cosas, se hace imperioso senalar algunas consideraciones de
esta enfermedad, que de acuerdo a la literatura médica y técnica, la
leishmaniasis son zoonosis que pueden afectar la piel, las mucosas o las
visceras, resultado del parasitismo de los macréfagos por un
protozoario flagelado del género leishmania, intfroducido al organismo
por la picadura de un insecto flebotomineo. (no por la prestacion del
servicio militar obligatorio). Las presentaciones clinicas de la
enfermedad varian de acuerdo con la especie de leishmania, la
respuesta inmune del hospedero y el estado evolutivo de la
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enfermedad. Son formas de presentaciéon clinica de leishmaniasis: la
forma cutdneaq, la forma mucosa o mucocutdnea y la forma visceral'.

La infeccion en el hombre se puede dar a partir de pardsitos
provenientes de un reservorio animal (ciclo zoondtico), o a partir de
pardsitos que el vector ha tomado de otro hospedero humano (ciclo
antropondtico).

Los vectores de la leishmaniasis en Colombia corresponden al género
lutzomyia, popularmente conocidos como capotfillo, arenilla,
pringador. De este género se han descrito 133 especies en Colombia.
La distribucion geogrdfica de este género va desde el nivel del mar
hasta los 3500 m.s.n.m., sin embargo, el ciclo de transmision no se
mantiene en altitudes superiores a los 1750 msnm. (Lo que significa que
en casi todo el territorio colombiano se puede trasmitir este organismo,
ciudades posiblemente exentas serian Bogotd, Tunja, Pasto entre otras)

Son factores determinantes y tradicionalmente conocidos de la
fransmision de leishmaniasis las relaciones que el hombre establece
con el medio ambiente; la deforestacion y la presencia de nuevos
asentamientos humanos con modificaciones al ambiente que
permiten la adaptacion de vectores y reservorios de la enfermedad a
nuevos hdbitat.

La epidemiologia de la leishmaniasis cutdnea en Colombia ha
presentado modificaciones importantes en los Ultimos anos debidos,
probablemente, a:

« La adaptacion del vector a ambientes intervenidos por el hombre.
« Elaumento en la circulacién de grupos humanos por areas selvaticas.
* La acelerada ampliacion de la frontera agricola

« La movilizacién desordenada y precipitada de grandes grupos de
poblacidon desde las zonas rurales que establecen asentamientos en

1 Guias de promocion de la salud y prevencion de enfermedades en la salud publica. Guia 2. Guia de atencion de la
leishmaniasis. Programa de Apoyo a la Reforma de Salud/PARS « Ministerio de la Proteccion Social.
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comunasy zonas marginadas de la ciudad, en deficientes condiciones
higiénicas y con hdbitos de convivencia con animales domésticos que
atraen y aumentan la poblacién vectorial.

Por tanto, el senor JHON MARLON TORO LANDAZURI, actud dentro del
riesgo permitido, motivo por el cual se suprime la imputacion factica,
no siendo procedente imputar juridicamente el dano que se endilga a
titulo de riesgo excepcional en forma objetiva; tampoco se prueba en
forma subjetiva que se haya omitido con una obligaciéon para que se
configure la falla del servicio (culpa), en virtud de que no estd probada
dentro del proceso, motivo por el cual no se cumple el presupuesto
que preceptua el articulo 90 de la Constitucion Politica.

AUSENCIA DE PRUEBA DEL PERJUICIO

En el caso concreto, no existe prueba del indice de la pérdida de
capacidad por la lesidn sufrida por el senor JHON MARLON TORO
LANDAZURI, lo cual impide determinar el dano, y en consecuencia,
indemnizar los supuestos perjuicios derivados de este dano a su grupo
familiar.

Se resalta que el dano es uno de los presupuestos o elementos que
estructuran la responsabilidad del Estado, a tal punto que la
ausencia de aquél imposibilita el surgimiento de ésta. Esto significa
que no puede haber responsabilidad si falta el dano.

Ahora bien, para que el dano sea resarcible o indemnizable la
doctrina y la jurisprudencia han establecido que debe reunir las
caracteristicas de cierto, concreto o determinado y personal,
elementos que no se han probado en el caso concreto.

En sentencia del 7 de mayo de 1998, el Consejo de Estado, Seccion
Tercera, M.P. Ricardo Hoyos Duque (Rad. 10397), manifestd frente a
los requisitos para que proceda la indemnizacion, lo siguiente:

“El dano es uno de los presupuestos o elementos que
estructuran la responsabilidad del Estado, comun a
todos los regimenes (falla del servicio, presuncion de
falla, dano especial, trabajos publicos, etc), a tal punto
que la ausencia de aquél imposibilita el surgimiento de
ésta. Esto significa que no puede haber responsabilidad
si falta el dano. Ahora bien, para que el dano sea
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resarcible o indemnizable la doctrina y la jurisprudencia
han establecido que debe reunir las caracteristicas de
cierto, concreto o determinado y personal. En efecto,
en la materia que se estudia la doctrina es uniforme al
demandar la certeza del perjuicio. Tal es el caso de los
autores Mazeaud y Tunc, quienes sobre el particular
afirman:  “Al exigir que el perjuicio sea cierto, se
entfiende que no debe ser por ello simplemente
hipotético, eventual. Es preciso que el juez tenga la
certeza de que el demandante se habria encontrado
en una situacion mejor si el demandado no hubiera
realizado el acto que se le reprocha. Pero importa poco
que el perjuicio de que se queje la victima se haya
realizado ya o que deba tan solo producirse en lo futuro.
Ciertamente, cuando el perjuicio es actual, la cuestion
no se plantea: su existencia no ofrece duda alguna.
Pero un perjuicio futuro puede presentar muy bien los
mismos caracteres de certidumbre. Con frecuencia, las
consecuencias de un acto o de una situacion son
ineluctables; de ellas resultard necesariamente en el
porvenir un perjuicio cierto. Por eso, no hay que distinguir
entre el perjuicio actual y el perjuicio futuro; sino entre el
perjuicio cierto y el perjuicio eventual, hipotético...”. De
igual manera, el tratadista Adriano de Cupis ensena
sobre el particular:  “El dano futuro es un dano
juridicamente relevante en cuanto revista los caracteres
de certidumbre, por lo que puede parificarse al dano
presente en tanto en cuanto pueda aparecer como un
dano cierto, ya que la simple posibilidad o
eventualidad, no bastan a Ila hora de exigir su
responsabilidad. Con la expresion cierto se significa
tanto el interés a que afecta como que lo produce, y
que por afectarlo motiva el nacimiento de la
responsabilidad”. En el mismo sentido el profesor Jorge
Peirano Facio: “De acuerdo a la ensenanza constante
de la doctrina el primer caracter que debe presentar el
perjuicio para configurarse como relevante alos efectos
de responsabilidad extracontractual es el de ser cierto.
“En un segundo sentido se habla de perjuicio incierto
aludiendo a los danos cuya existencia no esta del todo
establecida, pudiéndose plantear dudas acerca de su
realidad... En el sentido que ahora le atribuimos
consideramos, pues, perjuicio aquél que es real y
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efectivo, y no meramente hipotético o eventual. El
criterio esencial para determinar en qué casos un
perjuicio es cierto, resulta de apreciar que de no mediar
su produccién la condicion de la victima del evento
danoso seria mejor de lo que es a consecuencia del
mismo. "Proximo al dano futuro, pero discernible de él
en la mayoria de los casos, se encuentra el dano
eventual. La diferencia fundamental entre estos dos
tipos de dano se caracteriza suficientemente cuando se
recuerda que el dano futuro no es sino una variedad del
dano cierto, en tanto que el concepto de dano
eventual se opone, precisamente y en forma radical, al
concepto de certeza: dano eventual equivale, al dano
que no es cierto; o seq, el dano fundado en suposiciones
o conjeturas”

En el caso concreto, al no reposar acta de junta médica que
determina la pérdida de capacidad psico-fisica, impide que el juez
pueda acceder a las pretensiones de la demanda, pues para que el
dano sea resarcible o indemnizable, la doctrina y la jurisprudencia
han establecido que debe reunir las caracteristicas de cierto,
concreto o determinado y personal, elementos que no se probaron
con la demanda.

OPOSICION A LOS PERJUCIOS ALEGADOS

Asimismo, ha de considerarse que se estd solicitfando una serie de
perjuicios a los que no puede haber lugar por no probarse que el
Ejército Nacional ocasioné en el demandante un dano antijuridico,
que no deba soportar, requisito sine qua non, bajo las premisas
constitucionales vy jurisprudenciales, asi:

a. Sobre la solicitud del reconocimiento de perjuicios morales:

Debe tenerse en cuenta que estos perjuicios sdlo proceden en los
casos que se haya avisado una afliccion, acongoja, sufrimiento e
infenso dolor a raiz del dano causado vy, lo Unico que ha quedado
claro, y como se demostrard a lo largo del proceso es que no ha
existido un perjuicio de tipo moral.
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En este sentido, es necesario tomar en cuenta lo senalado por la
Honorable Corte Constitucional, en Sentencia T-212 de 2012 del 15 de
marzo de 20122;

“La Sala de Revision considerara que el Juzgado y el Tribunal
Administrativo si_violaron el derecho al debido proceso
constitucional del ICFES, al haber condenado por perjuicios
morales a la entidad, en un monto mdaximo, sin tener pruebas
ciertas para ello; es mads, reconociendo tal situacion en el
propio texto de la sentencia. Tal decision constituye un
defecto fdctico, y sila condena es de cardcter contencioso
administrativo, desconoce ademdas, la jurisprudencia que al
respecto ha sido establecida. La jurisprudencia del Consejo
de Estado ha afirmado que los perjuicios morales son danos
que pueden serreconocidos por el juez administrativo y cuyo
pago puede ser ordenado siempre que los mismos se
encuentren debidamente probados. No basta con
demostrar algun tipo de dolor o de afectacion, es preciso
probar que la afectacion fue intensa. Asi, demostrar
detrimentos patrimoniales, incluso deterioro en la casa de
habitacion, no implica comprobar la existencia de perjuicios
morales. Tampoco es suficiente demostrar situaciones
contextuales que evidencien los problemas vividos, pero sin
contar con prueba alguna de los perjuicios morales en si
mismos considerados. La discrecionalidad judicial en materia
de perjuicios morales no es arbitrariedad o mero pdlpito o
intuicion judicial. El ejercicio de la discrecionalidad debe
tener en cuenta (a) “las condiciones particulares de la
victima” y (b) “la gravedad objetiva de la lesion”. En
cualquier caso, la decision de definicion de los perjuicios
morales deben tener en cuenta los principios de equidad,
razonabilidad y reparacion integral.” (Subraya fuera del texto
original)

b. Sobre la solicitud del reconocimiento de dano a la salud:

2 Magistrada Ponente: MARIA VICTORIA CALLE CORREA.
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De acuerdo con la sentencia del Consejo de Estado de fecha 14
de septiembre de 20113, se tiene que en Colombia el sistema
indemnizatorio estd limitado y no puede dar lugar a que se abra
una multiplicidad de categorias resarcitorias que afecten la
estructura del derecho de danos y la estabilidad presupuestal
que soporta un efectivo sistema de responsabilidad patrimonial
del Estado, motivo por el cual, se itera, cuando el dano se origine
en una lesidon psiquica o fisica de la persona el Unico perjuicio
inmaterial, diferente al moral que serd viable reconocer por
parte del operador judicial es el denominado “dano a la salud o
fisioldgico™, sin que sea posible admitir otras categorias de
perjuicios en este tipo de supuestos.

En el caso objeto de la litis y de acuerdo con la posicion
jurisprudencial presentada en sentencia que data del 28 de
agosto de 20144

“(...) el juez debe determinar el porcentaje de la gravedad o
levedad de Ila afectacion corporal o psicofisica,
debidamente probada dentfro del proceso, relativa a los
aspectos o componentes funcionales, bioldgicos y psiquicos
del ser humano.

Para lo anterior el juez deberd considerar las consecuencias
de la enfermedad o accidente que reflejen alteraciones al
nivel del comportamiento y desempeno de la persona
dentro de su entorno social y cultural que agraven la
condicion de la victima. Para estos efectos, de acuerdo con
el caso, se podran considerar las siguientes variables:

- La pérdida o anormalidad de la estructura o funcion
psicoldgica,  fisiologica o anatomica (temporal o
permanente)

- La anomalia, defecto o pérdida producida en un miembro,
organo, tejido u otra estructura corporal o mental.

3 Expediente No. 38.222.
* Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Tercera, Sentencia del 28 de agosto de 2014
Radicacion namero: 23001-23-31-000-2001-00278-01(28804) C.P. STELLA CONTO DIAZ DEL CASTILLO.
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-La exteriorizacion de un estado patoldgico que refleje
perturbaciones al nivel de un érgano.

- La reversibilidad o irreversibilidad de la patologia.

- La restriccion o ausencia de la capacidad para realizar una
actividad normal o rutinaria.

- Excesos en el desempeno y comportamiento dentro de una
actividad normal o rutinaria.

- Las limitaciones o impedimentos para el desempeno de un
rol determinado.

- Los factores sociales, culturales u ocupacionales.

- La edad.

- El sexo.

- Las que tengan relacion con la afectacion de bienes
placenteros, ludicos y agradables de la victima.

- Las demds que se acrediten dentro del proceso.”

c. Sobre la solicitud del reconocimiento de perjuicios materiales:

También es mi deber oponerme al reconocimiento y pago de suma
alguna por concepto de perjuicios materiales en la modalidad de lucro
cesante reclamado en un monto que depende de la pérdida de la
capacidad laboral del senor JHON MARLON TORO LANDAZURI,
proyectada por el tiempo de su vida futura, pues tendria lugar cuando
existe, en definitiva, una lesion grave que afecta el curso normal de la
vida del demandante, hecho que el extremo acto no ha ni podrd
demostrar si se tiene en cuenta que el lucro cesante “(...) se traduce
en un bien de contenido econdmico que debia ingresar en el curso
normal de los acontecimientos y no ingreso ni ingresard al patrimonio
de la victima's

En el sub examine no podria reconocerse tampoco tal solicitud por
cuanto en primer lugar se estd reclamando una afeccidon que segun,
las declaraciones y documentos adjuntos a la demanda ya fue tratada
y que de ninguna forma impide desarrollar al senor JHON MARLON
TORO LANDAZURI sus actividades en forma normal en el dmbito laboral.
Por tanto, si existe una falta de ingresos en el patrimonio del hoy

5 Gil, Enrique, Responsabilidad extracontractual del Estado, Bogota, Grupo Editorial Ibafiez, 2010, p. 170.
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demandante, esta circunstancia atiende al grado de escolaridad que
ha tenido el ahora reservista y las actividades en que sabe
desempenarse, con lo cual se demuestra que el Ejército Nacional no
tiene nexo alguno con esta circunstancia y en tanto debe desestimarse
tal pretension.

Por ofro lado, debe entrar a probar la parte demandante que el senor
JHON MARLON TORO LANDAZURI, para la época en la cual se presenta
el dano, readlizaba una actividad productiva que le reportara un
ingreso que ceso.

Sobre este punto y para aplicar esta regla jurisprudencial, es
importante comprobar que el sujeto realizaba alguna actividad
productiva, ante lo cual se observa la ausencia de prueba documental
que revele la vinculacioén laboral, profesional o comercial, asi como de
los testimonios de quienes conocen la actividad del sujeto.

Quedando claro que no se ha probado que antes de ingresar al
Ejército Nacional el senor JHON MARLON TORO LANDAZURI haya
desempenado labores que le permitian su propia manutencion vy lo
llevaban a tener una buena calidad de vida.

Finalmente, y razén del argumento expuesto por el apoderado, es
claro que las sumas solicitadas no fienen ningun sustento ni probatorio
y menos aun sustento juridico o jurisprudencial.

No obstante, y en caso de no considerar los argumentos expuestos por
la suscrita, solicito que la indemnizacion que se debiera reconocer por
parte del Juez de primera instancia sea cuantificada desde la fecha
en la cual el actor serd retirado de la prestacion del servicio obligatorio
de la Entidad, pues el mismo se encuentra activo en las Fuerzas
Militares, y no a partir de la ocurrencia de los hechos. Lo anterior cobra
mayor fundamento si se tiene en cuenta que por tratarse de un
soldado que no percibia remuneracién alguna, dado que el vinculo
para con el Estado surgié del cumplimiento del deber constitucional de
defensa de la independencia, de la soberania nacional y de las
instituciones publicas y, por lo mismo, tal relaciéon
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Respetuosamente solicito a su Senoria, tener como prueba lo siguiente
documental anexa:

1. Oficio radicado No. 2023325009535603 MDN-COGFM-COEJC-
SECEJ-JEMGF-COPER-DISAN-1.4 del 9 de mayo de 2023, mediante
el cual la Direccion de Sanidad informa que el senor JHON
MARLON TORO LANDAZURI no cuenta con expediente médico
laboral ni ficha médica y por ende, no existe acta de junta
médico laboral, ya que el actor no inicid el procedimiento
establecido.

2. Hojas de Datos Personales SL18 del senor Jhon Marlon Toro
Landazuri.

3. Acta de Compromiso Prestacion Servicio Militar como Soldado.

Solicito se Oficie al Comandante Batallbn de Alta Montana No. 3
Rodrigo Lloreda Caicedo BAMRO, con el fin de que allegue la siguiente
informacién, la cual habia sido requerido mediante oficio con
radicado No. 2023251004774783 MDNCOGFM-COEJC-SECEJ-JEMPP-
CEDE11-DIDEF-1.9., a saber:

1. Acta de incorporacion y acta correspondiente al tercer examen
medico.

2. Informe sobre el Dispensario Médico Establecimiento de Sanidad
Militar u otfra entidad que, por los hechos anteriormente
senalados, le prestara servicios médicos al senor SLR JHON
MARLON TORO LANDAZURI

3. Certificado de su condicion de soldado regular y de funciones
asignadas.

OPOSICION A LOS MEDIOS DE PRUEBA SOLICITADOS POR LA
CONTRAPARTE
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Solicito a la parte actora que precise el Dispensario ©
establecimiento médico en el cual el demandante recibid los
servicios médicos por ser quién estd en la mejor posicion de aportar
la informacién para que se allegue al proceso.

NOTIFICACIONES

Las recibiré en la Secretaria de ese despacho, en la Oficina Juridica del
Comando de Personal del Ejército Nacional,

Solicito al Despacho que todas las notificaciones sean comunicadas a los
correos electronicos rosa.pineda@buzonejercito.mil.co;
Roespi7?2@hotmail.com

Atentamente,

ROSA ESPERANZA PINEDA CUBIDES
C.C. 52.536.045 de Bogota
T.P. 125.893 del C.S.J.
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JUNTAMEDICANe | | [ ] ] 2 = | [ ]
INCAPACIDAD PERMANENTE PARCIAL RECOMENDACIONES MEDICAS INFORMATIVOS PENDIENTE
APTO NOAPTO | | | | si NO
RETIRO ANTES DE TERMINAR SERVICIO MILITAR
MOTIVO DEL RETIRO FECHA DEL RETIRO N2 OAP FECHA OAP
[ ] L 11
[FECHAELABORACION ] rrvasowano:  J#on Maylpd
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

JEFATURA DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

BATALLON DE ALTA MONTANA No 3 "DR. RODRIGO LLOREDA CAICEDO"

DIM ZONA

APELLIDOS:

TGTO Loncic? (TR R
CCNo:;_{COS /82300

1- 4 FOTOS 3X4 (1 FRENTE CON GORRA -1 FRENTE SIN GORRA -PERFIL
IZQUIERDO Y PERFIL DERECHO)

2- HOJA DE DATOS PERSONALES

3- MUESTRA DE CABELLO

4- FOTOCOPIA DE LA CEDULA AL 150%.

5- SEGURO DE VIDA (SUBSIDIADO). C.C BENEFICIARIOS AL 150%
6- FICHA MEDICA

7- ACTA DE COMPROMISO

8- FRENO EXTRALEGAL
9- FOLIO DE VIDA DEL SOLDADO.

10- CERTIFICACION BANCARIA

11- OTROS

POSFIRMA SUBOFICIAL REVISOR

FIRMA:

EXPEDIENTE No.

NOMBRES:

3\\Q:ﬁ )\/\0.\\0;‘

T.I:

J0uoobobot g
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g 5% MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

¢ COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
QA EJERCITO NACIONAL

4% BATALLON DE ALTA MONTANA No 3 “DR. RODRIGO LLOREDA CAICEDO”

\

a. FOTOGRAFIAS 3 x 4 (2 CAMUFLADO FRENTE CON GORRA - FRENTE SIN
GORRA -PERFIL I1ZQUIERDO Y PERFIL DERECHO 1 PELO BURRO)

FOTO EN PELO BURRO

FOTO CAMUFLADO SIN GORRA FOTO CAMUFLADO CON GORRA

PERFIL IZQUIERDO PERFIL DERECHO

HEROES BICENTEMARIOS r
.UE;‘-‘.‘!JJPI:ﬂCD‘DQ‘A
Por mi patria, mi lealtad es el honor

Vereda el Diamante, corregimiento de Felidia, Cali-Valle del Cauca-
Mail: jaime tovar@eiercito mil.co — Cel: 3183733135-3224245823
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s 2% MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
¥, COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

o w EJERCITO NACIONAL
BATALLON DE ALTA MONTANA No 3 “DR. RODRIGO LLOREDA CAICEDO”

o

TOMA MUESTRA DE CABELLO

crapo: DL~ /9

APELLIDOS: 010 |andogus:

NOMBRES: Jhan  Moau\oo

FOTO
IDENTIFICACION N2. 00614 1200
UNIDAD TACTICA: ﬁam\o 3
COMPARNIA: __€3\a SO —__“"'
FECHA: 15'03 - zoze _ \

HORA: 7 :95Y Ve i

ear:_Cal: = vele del  Givog

MUESTRA DE CABELLO

-
Por mi patria, mi lealtad es el honor _

Vereda el Diamante, corregimiento de Felidia, Cali-Valle del Cauca-
Mait: jzime tovar@eijercito mil co — Cel 3183733135-3224245823
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D€ COLOMBIA

VIGILADO

Ubertad  Orien

Ministerio de Defensa Nacional

Republica de Colombia POLIZA No. 1002316

‘rEl. [‘IUG[;C:‘S‘;NTD DE ESTE FORMATO REFMPLAZA [Nr'.:ll
TOTALIDAD A LOS DILIGENCIADOS CON FECHAS ANTERIORES 8 3
l_'NDz_A_lff’QRI_ANTE' LEER INSTRUCCIONES AL RESPALDO FORMULARIO No.

FORMULARIO DE AFILIACION Y DESIGNACION
DE BENEFICIARIOS VIDA GRUPO SUBSIDIADO

PRLVISORA

POSITIVA

SEGUROS

[ i NUEVO SEGURO [ Fecha de diligenciamiento

‘ ola MES o

[ ] ACTUALIZACION DE DATOS L

ESTE FORMULARIO NO PODRA SER ENTREGADO DIRECTAMENTE EN LAS OFICINAS DE LA ASEGURADORA , GE DEBE ENTREGAR AL JEFE DE PERSONAL O ENCARGADO DE LAS FUNCIONES QUIEN DF BERA REVISARLO Y
REMITIRLO DENTRO DE LOS DIEZ (10) DIAS SIGUIENTES A LA FECHA DE DILIGENCIAMIENTO A LA DIRECCION DE PRESTACIONES O BIENESTAR SEGUN SEA LA FUERZA QUE CORRESPONDA EN BOGOTA OFICINAS CAN

| PERSONAL ASEGURADO

| EL PERSONAL EN SERVICIO ACTIVO DE OFICIALES Y SUBOFICIALES DE LAS FUERZAS MILITARES, PERSONAL CIVIL DEL MINISTERIO DE DEFENSA, DE LAS FUERZAS MILITARES, LOS ALFERECES, GUARDIAMARINAS,
PILOTINES Y CADETES DE LAS FUERZAS MILITARES, ALUMNOS DE LAS ESCUELAS DE FORMACION DE SUBOFICIALES DE LAS FUERZAS MILITARES, LOS SOLDADOS AUXILIARES BACHILLERES, SOLDADOS ¥ GRUMETLS
DE LAS FUERZAS MILITARES, LOS EMPLEADOS OFICIALES CON CALIDAD DE EMPLEADOS VINCULADOS AL MINISTERIO DE DEFENSA Y FUERZAS MILITARES (SEGUN LAS DISPOSICIONES EN MATERIA SALARIAL), LOS
ESPECIALISTAS DE LA SALUD QUE SE DESEMPENAN COMO MEDICO RURAL, SIEMPRE QUE EXISTA VINCULACION CONTRACTUAL,

NOTA: ESTE FORMATO TENDRA VALIDEZ A PARTIR DE SU INCLUSION EN LA POLIZA MATRIZ, DILIGENCIAR EN LETRA IMPRENTA TODA LA INFORMACION QUE SE SOLICITA A CONTINUACION, TENGA Efi CUENTA QUE
| CUALQUIER TACHON, ENMENDADURA, BORRON, INCONSISTENCIA DE INFORMACION RESPECTO A LOS PORCENTAJES DE DESIGNACION DE BENEFICIARIOS DARA POR NULA LA OPCION ¥ SE OPTARA POR INDEMNIZAR

A LAS BENEFICIARIOS DE LEY.

1. INFORMACION DEL ASEGURADO PRINCIPAL (A QUIEN SE LE DESCONTARA MENSUALMENTE EL VALOR DE LA PRIMA)

TIPO DE DOCUMENTO LUGAR DE EXPEDICION

x- cc [ Jce o lOOGL‘b’L 300 CQ“ACKQ\'\Q UQ\\Q/

- _S? l]l‘ DO NO ..P.E‘/_J" .J-f
lon

T [recHADE
EXPEDICION
|

| bpia | Mes ANO
|

Crx

PRIMER APELLIDI SEGUNDO APELLIRO & PR{MER NOMBRE

oo Candagua  'fReo

FUERZA 6&_(" e‘* o GRADO (SIN ABREVIAR) UNIDAD
A

aL- 18 Damso 3

CODIGO MILITAR No.

/006152300

CORREQ ELECTRONICO TELEFONO F1JO

CELULAR

3147222090

DIRECCION DOMICILIO ACTUAL CIUDAD 6 . |
Manz. 78 Casa 41 -13 T Candlanvia

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO pia MES ARO SEXQ ESTADO CIVIL

CCK\\‘ ‘ 1,602 7200.72 ¥ M sourero [ ] casapo [ | umnLBRE [ ] separapo [ | prvorctapo [ | viuoo

2. DESIGNACION DE BENEFICIARIO EN CASO DE FALLECIMIENTO DEL FUNCIONARIO

APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS No. DE IDENTIFICACION PARENTESCO

DIRECCION

CIUDAD | TELEFONO | % ASIGN

T Kolevine \ondazuw 38687975 [Moma

Ccm n

: Ra\onvan Wseche  [46272596 Dqlnq

I ' } y |
Condelon: 32?.535‘!57‘!' 50

|
[

o ln|s|w

TOTAL ASIGNADO i 100%

CLAUSULA DE ACRECIMIENTO

EN EL CASO QUE UNO DE LOS BENEFICIARIOS DESIGNADOS POR EL ASEGURADO EN EL FORMULARIO DESTINADO PARA ELLO, HAYA FALLECIDO ANTES QUE EL FUNCIONARIO Y ESTE NO HAYA ACTUALIZADO EL FORMULARIO,

ELVALOR DE LA INDEMNIZACION CORRESPONDIENTE A ESE BENEFICIARIO SERA CANCELADA A LOS DEMAS BENEFICIARIOS PROPORCIONALMENTE AL PORCENTAJE DESIGNADO ALOS MISMOS. EN CASO QUELAMUERTE DEL |
BENEFICIARIOSEAPOSTERIORALADELFUNCIONARIOEL VALOR DELAINDEMNIZACION SERACANCELADAALOS BENEFICIARIOS DELEY DELBENEFICIARIOFALLECIDO, ENELCASOQUE ELFUNCIONARIOSOLOHAYADESIGNADO
UNBENEFICIARIOYESTE YAHAYAFALLECIDO, LACOMPAR{ADESEGUROS PROCEDERAAEFECTUAREELPAGOALOS BENEFICIARIOS DELEY DEACUERDO CON LAINFORMACIONSUMINISTRADAPOR LAFUERZAQUECORRESPONDA.
NOTA: LOS REPRESENTANTES DE LOS MENORES SON LOS PADRES NATURALES A MENOS QUE UN JUEZ DISPONGA ALGO DIFERENTE

HOJA DE VIDA DEL FUNCIONARIO

|

SEGUNDA PRIORIDAD
LA INDEMNIZACION AL FONDO DE SOLIDARIDAD DEL MDN- SEGURO DE VIDA.

CIRCULAR MINISTERIAL Nro. 11 DEL 13 DE JUNIO DE 2016: SI SURTIDOS TODOS LOS TRAMITES DE CONTACTO Y PUBLICACI!

ON, NO SE HAN UBICADO LOS BENEFICIARIOS LA COMPANEA GIRARA EL VALOR DE !

4. TRATAMIENTO DE LA INFORMACION

FIRMA DE AUTORIZACION ]

Autorizo a Previsora Seguros, para el manejo de mi informacién acorde con la Politica de Tratamiento
| de Informaci6n definida por la Compafiia, donde he sido informado por la aseguradora de lo siguien-
te: Que recolectard, usara y tratard mis datos para todo lo relacionado con los aspectos contrac-
tuales y comerciales del contrato de seguros, tales como: mi posible vinculacién como asegurado,
liquidacién y pago de siniestros, elaboracién de estudios técnico actuariales; estadisticas, encuestas,
anélisis de tendencias del mercado y en general estudios de la técnica aseguradora; envié de infor-
macién u ofertas comerciales; reportes a terceros tales como: registro dnico de asegurados RUS y
personas juridicas que administren bases de datos, las autoridades publicas que en ejercicio de su
competencia y con autorizacién legal lo soliciten, o ante las cuales se encuentre procedente formular
denuncia, demanda, convocatoria a arbitraje, queja o reclamacién; compafifas coaseguradoras, rea-
seguradoras, ajustadores, investigadores, compafiias de asistencia, abogados externos, contratistas
de la aseguradora para el manejo de Informacién o de sinlestros, entre otros. Qué es de caracter
facultativo responder preguntas que versen sobre datos sensibles o sobre menores de edad. Que mis
derechos son los previstos en la Constitucién y la ley, en particular los consignados en |a ley 1581 de
| 2012 y sus decretos reglamentarios, especialmente los de conocer, actualizar, rectificar y suprimir la
informacién, los cuales puedo ejercer observando los procesos de consultas y reclamos contenidos

en 1a Politica de Tratamiento de Informacién (PTI) de Previsora Seguros; Que La PREVISORA S.A. E
posee una Politica de Tratamiento de Informacién, en la que se establecen los mecanismos necesa- 1
rios para que ejerza sus derechos, consagrados en el articulo 15 de la Constitucién Nacional, la Ley U_/]A. )
1.581 de 2012 y el Decreto 1.377 de 2013, Los datos de contacto del Responsable del Tratamiento on_MAYlapn 5
son: LA PREVISORA §.A, COMPANIA DE SEGUROS, Direcclén: Calle 57 # 9 - 07 en Bogotd, correo ::lFéMA HUELLA INDICE DERECHO i
electrénico contactenos@previsora.gov.co, Teléfono 3487555." h \006 { %Q_ ?) (v]e]
ESPACIO PARA EL MINISTERIO DE DEFENSA ASEGURADORA g
ii-}
FECHA DE RADICADO | RADICADO POR: (Nombre da quien radica) UNIDAD REVISO ‘-
FUERZA AEREA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE BIENESTAR ARMADA NACIONAL: DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR UNIDAD DE SEGUROS MINDEFENSA
TELEFONO 315 9800 EXT. 2215 TELEFONOS: 331 1800 EXT, 10533 TELEFONOS: 426 1498 EXT. 38464 - CEL, 317 383 0378 TELEFONOS: 805 1377 - 266 0088
ASEGURADO / HOJA DE VIDA FUNCIONARIO / CARPETA DE LA UNIDAD / ASEGURADORA FO-VG-033-0
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

& COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

% EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE ALTA MONTANA No 3 “DR. RODRIGO LLOREDA CAICEDO”

. ACTA DE COMPROMISO
PRESTACION SERVICIO MILITAR COMO SOLDADO 18 MESES

Yo YOO \Q“é&?\)ﬂ Ivon  Max\oa  mayor de edad identificado
con la Cedula de ciudadania No. /gaG/#T 30Q De
Condeloria, \iolle de @uodnanifiesto ante Ta Autoridades de Reclutamiento
que he sido informando ampliamente de lo que fija el articulo No. 13 de la Ley
1861 de2017 para definir situacion militar.

v’ El servicio militar obligatorio tendra una duracion de Dieciocho (18) meses.

v" El servicio militar obligatorio para bachilleres mantendra el periodo de doce
(12) meses. Los conscriptos bajo esta modalidad de servicio no podran
acceder a la formacion laboral productiva.

Sin embargo con fundamento del Articulo No. 16 de la Constitucién Politica de
Colombia, aunque soy bachiller mi deseo es prestar el servicio militar en forma
voluntaria como Soldado 18 meses (SL18) bajos mis normas y parametros que
rigen para este tipo de servicio.

Que mi vocacion es servir a la patria el cualquier unidad del Ejército Nacional por
lo tanto renuncio expresamente a la beneficios y bondades que otorga la
incorporacién como bachiller.

Y me comprometo a no solicitar mi desacuartelamiento antes de cumplir el tiempo
establecido para la modalidad escogida.

Dada a los /> dias del mes de Mavr3o. afo 2023z en la ciudad de
Co\s del departamento_\joN 2. d&l CGoueqg

En constancia firmo como aparece.

FIRMA_J 4104/ Mo\Y/ﬂ_/\/ fox o
POSFIRMA J%inn] Maylod Foya

CEDULA_|00% 182 oo

MEROSS INCEMTENARIOS (
MEMA‘UJMIMW

Por mi patria, mi lealtad es el honor

Vereda el Diamante, corregimiento de Felidia, Cali-Valle del Cauca-

Mail: jaime tovar @ejercito mil co — Cel: 3183733135-3224245623
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Jiaty COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
|G5% EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE ALTA MONTANA No 3 “DR. RODRIGO LLOREDA CAICEDO”

l. FICHA DACTILOSCOPIA DEL EMPLEADO
1066182300 /

GDO st 18 /APELLIDOS Y NOMBRES __ Toro landatort Yhon Marleh.

CODIGO MILITAR

/
MANO DERECHA

1. PULGAR 2. INDICE

3. MEDIO 4. ANULAR 5. MENIQUE

.
MANO IZQUIERDA
1. PULGAR 2. INDICE 3. MEDIO 4. ANULAR 5. MENIQUE

IMPRESIONES SIMULTANEAS
MANO IZQUIERDA

PULGAR | PULGAR MANO DERECHA |

HEROCES BICENTEMARIOS

EJCX

AVANZANDO POR COLOTESIA
Por mi patria, mi lealtad es el honor

Vereda el Diamante, corregimiento de Felidia, Cali-Valle del Cauca-
Mail: jaime tovar@ejercito mil co — Cel: 3183733135-3224245823
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RESTRINGIDO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE PERSONAL

Anexo "C"

Formato de actualizacién de datos bdsicos para el SIATH
Fecha de Diligenciamiento:

Codigo Militar: Lugar de diligenciamiento:
{006/ gz 300
Nombre completo unidad: Sigla Unidad:
o Modong  dupesg 3 Bomco 3
Datos Basicos
Grado: Nombres: Apellidos:
S5L-18] Man \a\0n G110 Qném 2uQ
Tipo documento de identidad: Fecha expedicion: Ciudad y departamento expedicion:
IERER [ x | OY- May - Cali vwolle dad  Gxula
No. documento identidad: Fecha de Nacimiento: | Ciudad y departamento de nacimiento:
1006 1% 3200 IG-Ge-2a2 | Cali_volle de) Coscg
Grupo §angu1’neo vy RH: Religion: Lateralidad (Marque con una X)
B 4 Zurdo: | [Diestro: | ¥
Direcciéon permanente (Familiar): Barrio: Ciudad y departamento:
acs> 29 aw 9-s3 INod\eda Gopeslie] Conddlova \Jalle e Qe xe]

No. telefonico fijo: No. telefonico celular:
[ {ex TidS 214722040

Correo electronico (Hotmail, Gmail, Outlook, etc.):

Tipo de cuenta: Banco: Numero de cuenta:

Especifique motivo diligenciamiento de este formato:

Comunidad (Marque con una X) Grupo Etnico {Marque con una X-) Caracteristicasfisicas(MarqueconunaX)
Ninguna Y [Mestizo Estatura (cm): { G@
Negra Blanco Peso (Kg): ’? 3
Afrocolombiana Negro Talla Calzado (Botas) (—I )
Raizal Mulato Talla Vestido (Camuflado): 3
Palenquear Zambo Talla Camiseta: X L
Indigena indigena Talla Camisa: Y [
Otra Otro X Talla Gorra: 5 39

En caso de emergencia avisar a:

1. Nombres y Apellidos: Cédula: Direccion Celular: Parentesco:

Falevioe lacdonwsy  [3%681425 |Mao 2% (ae U-13| 2449222690 Masa

Grupo sanguineo y RH: Género: Barrio: Municipio: Departamento:
C) IE Temer\ w00 [Mdeda Gropesfre] Condelania yahle
2. Nombresy Apellidos: Cédula: Direccién ! Celular: Parentesco:
RESTRINGIDO
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RESTRINGIDO '

Grupo sanguineo y RH: Género: Barrio: IMunicipio: epartamento:
3. Nombres y Apellidos:: Cédula: Direccién Celular: Parentesco:
[Grupo sanguineo y RH: Género: Barrio: IMunicipio: Departamento:

Con el fin de administrar eficientemente el talento humano, usted nos da su conocimiento libre, previo expreso e informado para que sus datos personales sear
tratados por el Ejército Nacional, es decir, que puedan ser: recopilados, registrados, organizados, almacenados, conservados, elaborados, modificados
bloqueados, suprimidos, extraidos, consultados, utilizados, transferidos o procesados de cualquier otra forma prevista por Ley, acogiéndonos a la normatividag
vigente en cuanto a proteccion de datos. Esta autorizacién es indefinida y se mantendra indlusive después de su retiro de la institucién.

HUELLA

Thanl moxlod fexo \0o¢ 1H2%00

Firma y Pos firma del funcionario solicitante No. de cedula

Nota:

Anexar copia de Cedula de Giudadania y del contacto en caso de emergendia (segiin sea el caso).

RESTRINGIDO
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PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO COMANDANTE GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD

Al contestar, cite este nimero

Radicado No. 2023325009535603 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DISAN-1.4
Bogota, D.C., 9 de mayo de 2023

Abogada:

ROSA ESPERANZA PINEDA CUBIDES

Profesional de Defensa - Direccién de Defensa Juridica del Ejercito Nacional - DIDEF
Correo electronico: rosa.pineda@buzonejercito.mil.co

rosapineda3007@gmail.com

didef@buzonejercito.mil.co

Asunto: Respuesta solicitud probatoria
Demandante: Jhon Marlon Toro Landazuri
Medio de Control: Reparacion directa
Radicado: 11001334306120230005400
Radicado interno: 2023251004774093

En atencion al oficio que fue de conocimiento por esta Direccion de Sanidad Ejército, bajo
radicado interno N.° 2023251004774093 en donde solicita y refiere:

Acta Junta Meédico Laboral practicada al senor SLR JHON MARLON TORO
LANDAZURI junto con las fichas y/o conceptos médicos (...)

Teniendo en cuenta lo anterior, la DISAN remite la siguiente respuesta:

Se informa que el senor Toro Landazuri no cuenta con expediente médico laboral ni ficha
médica, por ende, no existe acta de junta medico laboral.

2 hitp://172.23.244.9/webkml/webkinterfaceML.aspx?tk= 395F40665A6F4D60631812242C2815211B63T174631F:

(= Webdokunent interfaceML

El expediente solicitado no existe en Webdokument. Cedula: 1006182300

Para ir a la pagina principal de click aqui

Pantallazo tomado de SIML (Sistema integrado de medicina laboral)

EJERCITO NACIONAL

S—

o
PATRIA HONOR LEALTAD . (Q)
Entrada Principal Carrera 7 No.52 — 48 DISAN icontec
Teléfono directo 7435709 / 4261434 Ext. 37231 / 37232 Celular: 3164114373 150 8001
Correo electrénico: disan.juridica@buzonejercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA


mailto:disan.juridica@buzonejercito.mil.co
mailto:sebastiancely04@gmail.com
mailto:rosapineda3007@gmail.com
mailto:didef@buzonejercito.mil.co
http://172.22.2.226/bodega/2023/251/2023251004774093.pdf
http://172.22.2.226/bodega/2023/251/2023251004774093.pdf

PUBLICA RESERVADA

Al contestar, cite este nUmero

Pag 2 de 5

Radicado No. 2023325009535603 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DISAN-1.4
| CONSULTAR FICHA MEDICA

Grado Primer Nombre Qu bres Primer Apellido Segundo Apellido
SL18 JHON ] TORO LANDAZUR
Fusrzs Tipo de ldentificacion Identificacion Estado Codigo Milita
EJERCITO NACIONAL cC 1006182300 Laborando 1006182300
SANTIAGU UE CALI MANZANA 28 CASA 41-13 3147222090
| patos Ocupacionales
Cargo Profesion
NO REPORTADO
I Fichas médicas
T Tipo Ficha e Aptitud Médico Médico Fe;:;a :ﬂee(:;: Calificador  Auditor Notificador  Estado Di
Médica P Calificador  Revisor Ag & ML JML JML ML

ML ML

No hay fichas registradas en el sistema.

Pantallazo tomado Ficha medica digital (FIMED)

Por otra parte, se evidencia que, el demandante aun se encuentra laborando en la
institucion, por lo que es necesario sefalar las causales de convocatoria de junta médica
laboral establecidas en el articulo 19 del Decreto 1796/2000:

ARTICULO 19. CAUSALES DE CONVOCATORIA DE JUNTA MEDICO-LABORAL.

Se practicard Junta Médico-Laboral en los siguientes casos:

1. Cuando en la practica de un examen de capacidad sicofisica se encuentren lesiones o
afecciones que disminuyan la capacidad laboral.

2. Cuando exista un informe administrativo por lesiones.

3. Cuando la incapacidad sea igual o superior a tres (3) meses, continuos o discontinuos, en un
(1) afio contado a partir de la fecha de expedicion de la primera excusa de servicio total.

4. Cuando existan patologias que asi lo ameriten

5. Por solicitud del afectado

Manifestado lo anterior, es preciso sefalar que, si el demandante desea dar inicio a su
proceso de junta medico laboral, debera realizar el siguiente proceso con el fin de que le
activen los servicios médicos e inicie con el diligenciamiento de la ficha medica de retiro:

PROCESO PARA ACTIVACION DE SERVICIOS MEDICOS EN MEDICINA LABORAL
(PERSONAL RETIRADO)

El solicitante debe radicar la solicitud en la Oficina de Registro de Medicina Laboral ubicada en el
edificc COPER de Puente Aranda Bogotd o \via correo  electrénico
activacionsm@buzonejercito.mil.co, adjuntando los siguientes documentos:

a) Fotocopia delacédula de ciudadania ampliada al 150%.
b) Fotocopia de la Orden Administrativa de Personal mediante la cual se dispuso su retiro
(Oficiales, Suboficiales, Soldados Profesionales) y/o Acta de Evacuacién (SLR, SLC, SLB).
e El Acta de Evacuacion debe contener: Nombre completo, cédula, diagnostico CIE10,
firmay huella del solicitante, firmay sello médico y del comandante del batallén. De
lo contrario se solicitara aclaratoria ala unidad a la cual pertenecio.
c) Certificado de prestacion del servicio militar y/o tiempo de servicio.
d) Formato de actualizacion de datos el cual se descarga de la pagina WEB

Una vez culminados los 90 dias de activacion de servicios médicos, debera remitir nueva
solicitud con el fin de reactivar estos servicios, para lo cual se requiere gue el peticionario allegue
nuevamente la documentacion solicitada para tal fin.
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Es preciso sefialar que, se requiere del peticionario una actuacion activa y agil dentro de su

proceso médico laboral, con el fin de evitar la prescripcion de los para la realizacion de su Junta
Médica de retiro. Es de aclarar que este proceso se debe realizar de una manera continua desde
su comienzo hasta su terminacion, como esta establecido en el articulo 8 del Decreto
1796/2000:

ARTICULO 8. EXAMENES PARA RETIRO. El examen para retiro tiene caréacter definitivo para
todos los efectos legales; por tanto, debe practicarse dentro de los dos (2) meses siguientes
al acto administrativo que produce la novedad, siendo de caracter obligatorio en todos los
casos. Cuando sin causa justificada el retirado no se presentare dentro de tal término, dicho
examen se practicara en los Establecimientos de Sanidad Militar o de Policia por cuenta del
interesado. Los examenes médico-laborales y tratamientos que se deriven del examen de
capacidad sicofisica para retiro, asi como la correspondiente Junta Médico-Laboral Militar o de
Policia, deben observar completa continuidad desde su comienzo hasta su terminacion,

Ahora bien, para la realizacion de la Junta medico Laboral se deben cumplir con los soportes
establecidos en el articulo 16 del Decreto 1796/2000:

ARTICULO 16. SOPORTES DE LA JUNTA MEDICO-LABORAL MILITAR O DE POLICIA. Los
soportes de la Junta Médico-Laboral seran los siguientes:

a. La ficha médica de aptitud psicofisica.

b. El concepto médico emitido por el especialista respectivo que especifique el diagnéstico,
evolucion, tratamiento realizado y secuelas de las lesiones o afecciones que presente el
interesado.

c. El expediente médico - laboral que reposa en la respectiva Direccion de Sanidad.

d. Los examenes paraclinicos adicionales que considere necesario realizar.

e. Informe Administrativo por Lesiones Personales.

PARAGRAFO. Una vez recibidos los conceptos médicos definitivos que determinen las secuelas
permanentes, la Junta Medico Laboral se debera realizar a mas tardar dentro de los noventa (90)
dias siguientes.”

En este sentido, el demandante debera aportar dentro de su proceso medico laboral lo siguiente:

1. Ficha médica completamente diligenciada por los profesionales de la salud de los
Establecimientos de Sanidad Militar (el formato de la ficha puede ser descargado en la
pagina de internet: www.disanejercito.mil.co/dependencias/medicina
laboral/formatos/formato ficha médica).

Una vez debidamente diligenciada la ficha médica por los profesionales en salud debe ser
radicada mediante oficio dirigido a medicina laboral, adjuntando a esta la siguiente
documentacion:

e Examenes de laboratorio

e Copia de la Historia Clinica

e Copia Informativo Administrativo por Lesion en caso de existir

e Cedula Ampliada al 150% y legible

e Formato de actualizacién de datos el cual se encuentra en la pagina de la

Direccion de Sanidad Ejército
e Copia OAP de retiro

Posteriormente por parte de las autoridades medico laborales se procedera a la calificacion de
la ficha médica, y si es el caso ordenara conceptos médicos, los cuales deberan practicarse en
el establecimiento de sanidad mas cercano a la residencia del peticionario, una vez cargados al
sistema se podra programar fecha para la realizacion de la Junta Medico Laboral.
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Ahora bien, se procede a explicar de manera estructurada el proceso de junta medico laboral,

encontrandose el demandante en la primera etapa:

ESTRUCTURA GRAFICA DEL TRAMITE DE JUNTA MEDICO LABORAL

PROCESO MEDICO LABORAL

Etapas

Descripcion

Responsable

Diligenciamiento
de la ficha de
retiro o
licenciamiento

Para personal que no es de tropa, se requiere que se
acerquen al Establecimiento de Sanidad Militar
correspondiente para diligenciar la ficha de retiro.

Una vez realizado lo anterior, el Establecimiento envia la
mencionada ficha a la Direcciéon de Sanidad.

En personal de tropa, el Establecimiento dentro de los 60
dias anteriores elabora dicha ficha para enviarla a la
Direccion de Sanidad.

La Ficha Meédica Unificada es remitida por el
establecimiento de sanidad militar, por medio del método
de valija.

Interesado y
Establecimiento
de Sanidad
Militar

Calificacion de la
ficha

Una vez recepcionada la ficha de retiro por la Direccion
de Sanidad, se procede a calificarla, obteniendo uno de
los siguientes puntajes: APTO o APLAZADO.

Si el personal es calificado como APTO significa que su
condicion fisica es o¢ptima y no presenta alguna
patologia, quedando definida en esta etapa su situacion
médico laboral con la Institucion.

Si el personal es calificado como APLAZADO, se
procede a coordinar los servicios de salud que requiere,
para que el Establecimiento mas cercano suministre los
servicios y expida los conceptos médicos.

De igual forma se procede a activar al personal en el
Subsistema de Salud de las FFMM

Area de Medicina
Laboral y el
Interesado
(Direccion de

Sanidad — Oficina

de Gestion de

Medicina Laboral)

Consecucion de
los Concepto
Médicos
Definitivos

En esta etapa, el Establecimiento de Sanidad Militar
presta los servicios de salud, asignando las citas
correspondientes en las especialidades requeridas.

Es de anotar que la consecucion de los conceptos
médicos definitivos varia por distintos factores, como es
disponibilidad de citas, hasta la misma patologia del
personal.

Es de resaltar que en esta etapa se pretende la
recuperacion integral del personal, lo cual implica que en
muchos casos los conceptos demoren mientras el
paciente se recupera, de igual forma dependiendo de la
patologia se pueden requerir examenes, cirugias,
remisiones.

Por ultimo, se pone de presente que se en esta etapa se
trata de conseguir conceptos médicos definitivos y no
parciales, lo cual implica que una complejidad aun
mayor.

Establecimiento
de Sanidad
Militar y el
Interesado

Junta Médico
Laboral

Una vez obtenidos los conceptos médicos para convocar
a la Junta Médico Laboral, en donde se determina la
disminucion de la capacidad laboral.

Junta Médico
Laboral y el
Interesado
(Direccion de

Sanidad - Oficina
de Gestion de
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Medicina Laboral)
Tribunal Médico En el evento que el personal se encuentre inconforme | Tribunal Médico
Laboral con lo dispuesto por la Junta Médico laboral puede Laboral y el
5 convocar al Tribunal Médico Laboral de Revision Militar Interesado
y de Policia quien podra ratificar, modificar o revocar lo | (Organo adscrito
decidido por la Junta Médico Laboral. al Ministerio de
Defensa)

De acuerdo a lo expresado lineas arriba es importante resaltar que las Fuerzas Militares a través
de la Direccion de Sanidad deben brindar la atencion médica en los casos establecidos en la
Ley y la Jurisprudencia, también lo es que el proceso de calificacion de Junta Médica de Retiro
demanda del peticionario distintas acciones, como lo son: acercarse en el término establecido
en el Decreto 1796/2000 a realizar su Ficha Médica de retiro, solicitar la calificacién de la
misma para que le sean expedidos los conceptos médicos a que haya lugar, una vez
practicados solicitar convocatoria a junta medico laboral.

Asi las cosas, es innegable que el sefior Toro Landazuri_TIENE LA OBLIGACION Y
RESPONSABILIDAD DE SOLICITAR, GESTIONAR, INFORMAR Y CONVOCAR de manera
activa los procesos, ademas de solicitar por si solo o por medio de un representante, la atencién
que requiera ante los dispensarios o establecimientos de sanidad, asi como asistir a las citas
que le sean programadas con el fin de permitir y facilitar la calificacion médico laboral y no
generar un tramite extenso, engorroso y complejo para la Direccion de Sanidad, lo anterior
atendiendo a lo establecido en el articulo 21 de la Ley 352 de 1997, el cual sefala:

ARTICULO 21. DEBERES DE LOS AFILIADOS Y BENEFICIARIOS. Son deberes de los afiliados
y beneficiarios:

a) Procurar el cuidado integral de su salud, la de sus familiares y la de la comunidad y dar
cabal cumplimiento a todas las disposiciones que en materia preventiva, de seguridad industrial y de
higiene determine el SSMP.

b) Suministrar informacién veraz, clara y completa sobre su estado de salud y el de sus
beneficiarios;

c) Cuidar y hacer uso racional de los recursos, las instalaciones y la dotacién, asi como de los
servicios;

d) Pagar oportunamente las cotizaciones a que haya lugar.

Lo anterior para que se de inicio a su proceso de junta medico laboral.

En espera de su comprensiéon y aceptacion de las anteriores razones, se da respuesta a la
solicitud presentada ante esta Direccion de Sanidad del Ejército.

Por orden del seior Brigadier General
Edilberto Cortes Moncada
Director de Sanidad del Ejército.

Cordialmente,

ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO
Mayor EDWARD JAIR JIMENEZ RODRIGUEZ
Oficial de Gestion Juridica DISAN Ejército.

Elaboré: PS. Paula Camila Vargas Beltran
Asesor Juridico — DISAN Ejército

Revisé: SV. Omar Segundo Martelo
Suboficial Coordinador Tutelas Juntas Médicas Laborales — DISAN

Vo.Bo:  MY. Miguel Cervantes Saavedra Garzén
Oficial Coordinador Tutelas - DISAN Ejército
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Libertod y Orden

| ACTA DE POSESION FUNCIONARIOS |

0820-22 22 de agosto de 2022

ACTA DE POSESION No. FECHA

En la ciudad de Bogota D.C., se presenté al DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL (E), el(a) Sefior(a)
HUGO ALEJANDRO MORA TAMAYO, identificado(a) con cédula de Ciudadania No. 71.761.719, con el fin de
tomar posesion de las funciones del empleo Director del Sector Defensa, Cadigo 1-3, Grado 18, de la Direccion
de Asuntos Legales, en el cual fue NOMBRADO(A), mediante Resolucion No. 5201 del 19 de agosto de 2022.

Manifesto, bajo la gravedad de juramento, no estar incurso(a) en causal alguna de inhabilidad general o especial,
de incompatibilidad o prohibicién de las establecidas por los decretos 2400 de 1968, 1083 de 2015, ley 734 de
2002 y demas disposiciones vigentes para el desempefio de empleos publicos.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 141 del decreto 2150 de 1995, solo se exige la presentacion de la
cédula de ciudadania..

Alons j/- g A:‘\fjf%sp)

FixualelPosesionado KARINA DE LA OSSA VIVERO
Secretaria General (E)

-
o W\“ MO } Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
& -',J e (ESTION Y D&S‘Ewﬁﬁg no esta autorizado su reproduccion total o parcial.
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( 19 AGO 2023

Por la cual se hace un nombramiento ordinario en la planta de empleados publicos del Ministerio de
Defensa Nacional — Unidad de Gestién General ,,

LA SECRETARIA GENERAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL (E)

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articulo 208 de
la Constitucion Politica, literal g articulo 61 de la Ley 489 de 1998, Decreto 1875 del 30 de diciembre de
2021, articulos 13 y 14 del Decreto Ley 091 de 2007 y en concordancia con las facultades conferidas en
el numeral 1 del Articulo 1 de la Resolucién No. 0456 del 11 de marzo de 2021, Decreto No. 1456 de
2022,y

RESUELVE

ARTICULO 1. Nombrar al sefior HUGO ALEJANDRO MORA TAMAYO, identificado con la cédula
de ciudadania No. 71.761.719, en el empleo de Libre Nombramiento y Remocion, Director del Sector
Defensa, Codigo 1-3, Grado 18, de la Planta Global de Empleados Publicos del Ministerio de Defensa
Nacional - Unidad de Gestién General — Direccién de Asuntos Legales, por haber reunido los requisitos
para el empleo, teniendo en cuenta la necesidad del servicio.

ARTICULO 2. Comunicar a través de la Direccion de Gestidn del Talento Humano del Ministerio de
Defensa Nacional — Unidad de Gestién General, el presente Acto Administrativo.

ARTICULO 3. La presente resolucion rige desde la fecha de su publicacion y surte efectos fiscales
a partir de la posesion en el cargo correspondiente

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C, 1 g AGO 2022

LA SECRETARIA GENERAL (E)

f\

J
KARINA DE LA OSSA VIVERO

Vo.Bo. Coordinadora Grupo de Asuntos Administrativos y Desarrollo del Talento Humano .
Proyectd: PD10 Constanza Chocontd
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Sefor
HUGO ALEJANDRO MORA TAMAYO
Ciudad. -

Respetado Senor:

Con toda atencién me permito comunicarle que mediante Resoluciéon No. 5201 del 19 de
agosto de 2022, fue nombrado en el empleo de Libre Nombramiento y Remocién, Director
del Sector Defensa, Cédigo 1-3, Grado 18, de la Planta Global de la Unidad de Gestién
General del Ministerio de Defensa Nacional — Direccién de Asuntos Legales.

Por lo anterior, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de la presente
comunicacion, debe presentar por escrito aceptacion del nombramiento para continuar
con los tramites de posesion.

Atentamente,

M

Karina Lucia De La Ossa Vivero
DIRECTORA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Anexos: copia Resolucién No. 5201 de 2022
Elaboré: Sthefania Olarte Cabanzo
Serie: Historias/ Historias Laborales

Carrera 54 No. 26-25 CAN \ J
indef \
Twitter: @mindefensa
Facebook: MindefensaColombia

Youtube: MindefensaColombia
Instagram: MindefensaCo
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RESOLUCION NOMERO 85 35 DE 2017

( 29JUN2IT )

Por |a cual se establece ta conformacion del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Ministeric de
Defensa y la Policia Nacional, se promueve la accién de repeticion, se delega la facultad de constituir
apoderados para conciliar y se dictan otras disposiciones.

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL,

En ejercicio de las facultades que le confieren los articulos 9 y 61 paragrafo de la Ley 489 de 1998, articulo 75
de la fey 446 de 1998, en concordancia con los articulos 159 del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, 13 de la Ley 1285 de 2009, el Capituto III del Decreto 1069 de 2015 y el
Decreto 1167 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 75 de la Ley 446 de 1998, dispuso que las entidades y organismos de Derecho Piblico del
orden nacional, deberan integrar un comité de conciliadidn, conformado por los funcionarios del nivel directivo
que se designen y cumplira las funciones que se le sefialen;

Que el articulo 13 de la Ley 1285 de 2009, por la cual se reforma la Ley 270 de 1996, establecid como
requisito de procedibilidad para las acciones previstas en los articulos 139, 140 y 141 del Cédigo de
Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrativo, el adelantamiento de la conciliacion
extrajudicial;

Que a través la Ley 1285 de 2009, el articulo 75 de la Ley 446 de 1998, el Decreto 1069 de 2015 y &l Decreto
1167 de 2015, se reglaments lo refacionado con los Comités de Conciliacion, estableciendo las reglas de su
integracion y funcionamiento.

Que de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1512 del 11 de agosto de 2000, las Fuerzas Miltares y ia
Palicia Nacional hacen parte integral de la estructura organica del Ministerio de Defensa, en donde de
conformidad con las leyes se debe constituir un Comité de Conciliacion.

Que mediante Decreto 4222 de 2006, se modificd parcialmente la estructura del Ministerio de Defensa
Nacional - Policia Nacional y se establecieron las funciones de la Secretaria General de la Policia Nacional.

Que mediante Decretos 3123 de 2007, 4481 de 2008, 4320 de 2010 y 138t de 2015, se modifico
parcialmente la estructura del Ministerio de Defensa Nacional.

Que los Comités de Conciliacion y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional y de la Policia Nacional,
deben conocer de la procedencia o improcedencia de la conciliacion ante las diferentes jurisdicciones de
acuerdoe con lo establecido en la Ley 446 de 1998, la Ley 640 de 2001, Decreto 1069 de 2015 y la Directiva
Presidencial nimero 05 del 22 de mayo de 2009;

Que se hace necesario adecuar la conformacian del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial del Ministerio de
Defensa Nacional y de la Policia Nacional, de conformidad con lo dispuesto en los Decretos 1069 de 2015 y
1167 de 2016 y exista representacion de cada una de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional.

RESUELVE:

ARTICULO 1. Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional y de la
Paolicia Nacional. Los Comités de Concillacion y Defensa Judicia! del Ministerio de Defensa Nacional y de la
Policia Nacional estaran integrados por los funcionarios que se relacionan a continuacién, quienes seran
rniembros permanentes con voz y voto, asi:
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Continuacion de la Resolucién "Por la cual se establece la conformacién del Comité de Conciliacion y Defensa
Judiclal det Ministeric de Defensa y la Policia Nacional, se promueve la accidn de repeticidn, se delega la
facultad de constituir apoderados para conciliar y se dictan otras disposiciones”,

1. Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional

1.1 E Ministro de Defensa Nacional o su delegado.

1.2 El Asesor gue sefiale el Secretario General del Ministerio de Defensa Nacional.

1.3 El Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional, quien ademés ostenta la calidad de
ordenador del gasto del rubro de sentencias y conciliaciones en la Gestién General de! Ministerio de
Defensa,

1.4 Un delegado de la Inspeccion General del Ejército Nacional en el grado de Coronel, designado por el
Comandante de la Fuerza,

1.5 Un delegado de la Inspeccion General de la Armada Nacional en el grado de Capitan de Navio o
Coronel, designado por el Comandante de la Fuerza.

1.6 Un delegado de la Inspeccién General de la Fuerza Aérea en el grado de Coronel, designado por el
Comandante de la Fuerza.

1.7 El Director de Planeacion y Presupuestacién del Sector Defensa,

1.8 Ef Director de Finanzas del Ministerio de Defensa Nacional.

1.9 El Coordinador del Grupo Contencioso Constitucional o el Coordinador del Grupo de Procesos
Ordinarios de la Direccion de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional, cuando se someta
al Comité asuntos relacionados con sus funciones, segun corresponda.

1.10 Un delegado del Departamento Juridico Integral del Ejército Nacional en grado de Coronel.

2. Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de fa Policia Nacional

2.1 Ef Ministro de Defensa Nacional o su delegado.

2.2 El Secretario General de la Policia Nacional.

2.3 El Ordenador del Gasto del Rubro de Sentencias en la Policia Nacional, quien lo presidira.
2.4 El Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional, o su delegado.

2.5 El Jefe def Area de Defensa Judicial de la Policia Nacional.

2.6 El Jefe del Area de Defensa Juridica de Ia Policia Nacional.

2.7 Un delegado de la Inspeccion General de la Policia Nacional de Colombia.

PARAGRAFO 1. Concutriran solo con derecho a voz los funcionarios que por su condicidn jerarquica y
funcional deban asistir segln el caso concreto: El apoderado que represente los intereses de la entidad en
cada proceso; el Jefe de la Oficina de Control Interno del Ministerio de Defensa Nacional ¥ quien haga sus
veces en la Policia Nacional para el caso del Comité de Conciliacion de esa institucidn, y los Secretarios
Técnicos de los Comités.

PARAGRAFO 2. Los Comités de Conciliacion a que hace referencia este articulo serdn presididos por los
ordenadores del gasto de los rubros de sentencias y conciliaciones, respectivamente.

ARTICULO 2. Ef Comité de Conciliacién y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional y el de la
Policia Nacional tendrén Yas siguientes funciones:

1. Formular y ejecutar politicas de prevencion del dafio antijuridico.

2. Disefiar las poiiticas generales que orientardn fa defensa de los intereses del Ministerio de Defensa
y la Palicia Nacional.

3. Estudiar y evaiuar los procesos que cursen o hayan cursado en contra del Ministerio de Defensa ¥
Policia Nacional para determinar las causas generadoras de los conflictos, el indice de condenas,
los tipas de dafio por los cuales resulta demandada o condenada fa Entidad y las deficiencias en
las actuaciones procesales por parte de los apoderados, con el objeto de proponer correctivos.

4, Fijar directrices institucionales para la aplicacion de otros mecanismos de arregio directo tales
como la transaccidn y la conciliacidn, sin perjuicio de su estudio y decision en cada caso en
concreto.

5. Determinar en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacién y sefalar la posicion

institucional que fije los pardmetros dentro de los cuales el representante legal o el apoderado
actuara en las audiencias de conciliacién. Para tal efecto, el Comité de Conciiiacian debera analizar
las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera que se concilie en aquellos casos donde
exista identidad de supuestos con la jurisprudencia reiterada.

A
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Continuacion de la Resolucién “Por la cual se establece la conformacion del Comité de Concilipcién y Defensa
Judicial del Ministerio de Defensa y la Policia Nacional, se promueve la accidn de repeticion, se delega la
facultad de constituir apoderados para condiliar y se dictan otras disposiciones”.

PARAGRAFO. La designacion de los Secretarios Técnicos del Comité de Conciliacidn y Defensa Judicial de
Ministerio de Defensa Nacional y de Ja Policia Nacional, se efectuard por parte de los miembros del Comité, la
cual debera ser informada a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado.

ARTECULO 5. EI Comité de Conciiacion del Ministerio de Defensa y de la Policia Nacional debera realizar os
estudios pertinentes para determinar fa procedencia de la accion de repeticidn. Para ello, el Ordenador del
Gasto, una vez opere el pago total del capital de una condena, de una conciliacién o de cualquier otro crédito
surgido por concepto de la responsabilidad patrimonial de la entidad, debera remitir el acto administrativo vy
sus antecedentes al Comité de Conciliacion, para gue en un término no superior a cuatro (4) meses se adopte
la decision motivada de iniciar o no el proceso de repeticion y se presente la correspondiente demanda,
cuando la misma resulte procedente, dentro de los 2 meses siguientes a la decision.

PARAGRAFO, La Oficina de Control Interno del Ministerio de Defensa y de la Policia Nacional, segin el caso,
debera verificar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en este articulo.

ARTICULO 6. Sera obligacidn de los apoderados:

1. Ante toda solicitud de conciliacion extrajudicial, debera solicitar, de manera oportuna, a la
dependencia competente que conoce del caso, los antecedentes necesarios para presentar
propuesta al Comité de Conciliacién de la Entidad.

2. Iniciar los procesos de repeticion dentro del plaze méximo de dos (2) meses contados a partir de
la decisién de iniciar el proceso de repeticién dada por el Comité.

3. Informar a la Secretaria Técnica del Comité con periodicidad mensual, dentro de los cinco (5)
primeros dias de cada mes, el resultado de la audiencia de conciliacion, las sumas conciliadas y el
ahorro patrimonial logrado con la conciliacién, allegando copia del acta de la audiencia. En el
evento de que la conciliacion no sea aprobada por la autoridad competente debera informar dicha
circunstancia a la secretaria técnica del comité.

ARTICULO 7. Delegar la facultad de constituir apoderados especiales para asistir a las diligencias
prejudiciales o judiciales de Conciliacion, para asistir a las audiencias que se surten al interior de las Acciones
Constitucionales, solicitar conciliacidn ante las autoridades o Instituciones acreditadas para conocer de la
conciliacién prejudicial o judicial en nombre de la Nacién - Ministerio de Defensa Nacional — Comando General
de la Fuerzas Militares, Ejército Nacional, Armada Nacional, Fuerza Aérea Colombiana y Policia Nacional,
cuando los hechos asi lo requieran y para iniciar procesos de repeticién, en el Director de Asuntos Legales del
Ministerio de Defensa Nacional y en el Jefe del Area Juridica de la Policia Nacional, respectivamente.

ARTICULO 8. Para los casos de la Policia Nacional, delegar Ja facultad de designar apoderados para conocer
de la conciliacién prejudicial o judicial y para iniciar procesos de repeticién previa autorizacion y parametros
del Comité de Conciliacién de la Policia Nacional, en los Comandantes de las Unidades Policiales que se indican
a continuacion:

DUPARTAMENTO JURISDICCION DELEGATARIO
REHETINN Leticia Comandanic Departaments de Pelicfa Amasonis.
Anlivygui Medellin Comandapte Polivia Metropolituna ded Valle de Abures.

Comandanic Departamento de Policia Antinguiis.

lurbe Comandinte Departamento de Policia Urabs,
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Continuacion de la Resolucién “Por la cual se establece la confarmacion del Comité de Conciliacion ¥ Defensa
Judicial del Ministerio de Defensa y la Policia Nacional, se promueve la accidn de repeticién, se delega la
facultad de constituir apoderados para conciliar y se dictan otras disposiciones”.

10.

11,

Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra del Ministerio de Defensa y la Policia
Nacional con el fin de determinar la procedencia de la accién de repeticién e informar al
Coordinador de los agentes del Ministerio Pablico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso
Administrativo las correspondientes decisiones anexando copia de la providencia condenatoria, de
la prueba de su pago y sefialando el fundamento de 1a decisién en los casos en que se decida no
instaurar la accién de repeticién,

Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines de repeticién.

Definir los criterios para la seleccién de abogados externos que garanticen su idoneidad para la
defensa de los intereses piiblicos y realizar sequimiento sobre los procesos a ellos encomendados.

Designar los funcionarios que ejerceran la Secretaria Técnica del Comité, uno por parte del
Ministerio de Defensa Nacional y otro de la Policia Nacional, preferentemante un profesional del
derecho.

Selicitar al Grupo Contenciose Constitucional del Ministerio de Defensa Nacional y dependencia
que haga sus veces en la Policia Nacional, un informe semestral de las conciliaciones estudiadas
durante ese periodo, para efectos de evaluar la gestion y emitir recomendaciones que sirvan
como fundamento para prevenir las fallas del servicio que comprometan la responsabilidad de la
Nacién Ministerio de Defensa y Policia Nacional v la de sus funcionarios.

Dictar su propio reglamento,

ARTICULO 3. SESIONES Y VOTACION. Los Comités se reuniran ordinariamente una vez a la semana y
extraordinariamente cuando sea convocado por su Presidente. Los Comités podran sesionar con un minimo de
tres (3) de sus miembros permanentes y adoptara las decisiones por mayoria simple, se deberd garantizar que
en cada sesion asista por lo menos un profesional del Derecho.

ARTICULO 4. & Secretario Técnico del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa
Naclonal y de la Policia Nacional, tendra las siguientes funciones:

1.

Elaborar las actas de cada sesion del comité. El acta deberd estar debidamente elaborada Vi
suscrita por quienes asistan a la respectiva sesion, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
correspondiente sesion.

Vverificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el comitg.

Preparar un informe de la gestion del comité y de la ejecucidn de sus decisiones, que serd
entregado 2l representante legal del ente v a los miembros del comité cada seis (6) meses.

Proyectar y someter a consideracion del comité la informacidn que este requiera para fa
formulacién y disefio de politicas de prevencidn del dafio antijuridico y de defensa de los intereses
de la entidad.

Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Plblico ante la Jurisdiccién en lo
Contencioso Administrativo acerca de las decisiones que el comité adopte respecto de la
procedencia o no de instaurar acciones de repeticion.

Informar a los apoderados del Ministerio de Defensa o de la Policia Nacional segin el caso, la
decision tomada por ef Comité de Conciliacién de conciliar o no conciliar junto con su fundamento,
con el fin de que sea presentada dicha decision en la audiencia de conciliacién judicial o
extrajudicia! citada por el funcionario de cenocimiento de la misma, decisidn que serd de
obligatorio cumplimiento por el apoderado de ia Entidad.

Las demds que le sean asignadas por el comité.
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Continuacién de la Resolucidn “Por la cual se establece la canformacién del Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial del Ministerio de Defensa y la Policia Nacional, se promueve la accién de repeticidn, se delega la
facultad de constituir apoderadas para conciliar y se dictan otras disposiciones”,

[ Arstcy Comandante Dupariamente de Policia Arsuca.
RUGHITND Barranquilla Comundante Policia Metropotitana de Barranguilla.
Commndante Deparamento de Polics Atlintico.
Bonvar Cartagena Comandinte Policia Meiropolitana Cartagena de Indias.
Comandante Depariamento de Pokicia Bolivar.
—
Bovaca Tanja Comandante epartamento de Policia Boyacd.
B Santa Rosi de Viterbo
Caldas B Manizales Comandante Departamente de Policia Caldas.
Cagueti I'lewencia Comandante Depastamento de Policia Caquetd.
Casamnare Yapu Comandanie Departamente de Policia Casanace.
| e Popayvin Comandame NDepartamente de Policia Cawes.
Conatr Valledupar Comandante Departamento de Policia Cesar.
{ Doy Quibdo Comandante Depatamento de Policia Choco.
| Crdeba Monteria Comandanic Departamento de Policia Cérdoba.
{njira Rivhachu Comandaate Trepurtamenie de Policia Guaira.
Huila Neiva Comandante Departamento de Policia [Nuita,
\LI:_'J:I;:J Sanla Marla Comundante [Yeparamento de Polivia Magdalena.
Muta Villavicencio Comandante Departamento de Policia Meta.
Nurino Pasto Comanddanie Departamento de Policia Nurido.
_-f\ul'k‘ e amtander Cicuta Comindan de Policia Metropolitana de Cicuta.
Comandante Departamento de Policia Norte de Santimdlur.
Pamplona Comandante Depirlgmenta de Policia Novte de Saotander.
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Continuacion de la Resolucién "Por la cual se establece la conformacion del Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial del Ministerio de Defensa y la Policia Nacional, se promueve la accion de repeticion, se delega la
facultad de constituir apoderados para canciliar y se dictan otras disposiciones”.

Pulimiy o Muwoa Comandante Departumento de Policia Putunigyo
htiindi Armenia Comandante Departamento de Policia Quindio.
Rizarslda Pereirn Comandunte Departamento de Policia Risaralda,

Same Andres San Andrés L'nu;;uldunlc Departamento Ji Palicia San Andrés.
Santirho Bucaramanga Comandante Pedicia Metropolitana de Bucarumanga.

Comandante Departamente de Policia Sartander.

San Gil Comandante Bepartamento de Policis Santander.
Barrancabengis Comandente Departamento de Policia Magdatony Medin.
S Sineelgjo Comanduanie PDepartamenta de Pedicia Sucre.
tutinma hagué Comandante Departianento de Policia Tolima,
Vadbe del Cauey Cali Comandante Policia Metropolitana Santisge de Cali.

Comandante Departamento de Policia Valle.

Buga Comandante Departamento de Policia Valle,

Baenaventura

Cartago

ARTICULO 9. La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga las demas
disposiciones que le sean contrarias en especial Ia Resolucion nimero 3200 del 31 de julio de 2009.

& \
LUIS C. VILLEGAS ECHEVLRRI
e

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., a los .z—g-JUN 2017-

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL




REPUBLICA DE COLOMBIA

S
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

~

RESOLUCION NUMERO 8615 DE 2012

( 24DiC.2012

Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y competencias relacionadas con la
actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte ia Nacién - Ministerio de
Defensa Nacional.

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

£n uso de sus facultades constitucionales y legales y en particular fas conferidas por el
articulo 211 de la Constitucion Politica, los articulos 9 de ia Ley 489 de 1998, 8 numeral 2 del
Decreto 1512 de 2000, 1 dei Decreto 049 de 2003, 2 numeral 8 del Decreto 3123 de 2007, 2
numeral 8 del Decreto 4890 de 2011, 23 de la Ley 446 de 1998, articulos 159 y 160 de la ley
1437 de 2011 y 64 del Cédigo de Procedimiento Civil, y

CONSIDERANDO:

Que segin lo pravisto en el articulo 211 de la Constitucidon Politica, la ley sefalard las
funciones que el Presidente de la Replblica podra delegar en los ministros, direciores de
departamentos administrativos, representantes legales de enfidades descentralizadas,
superintendentes, gobernadores, alcaldes y agencias del Estado que la misma ley determine.
igualmente, fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar en
sus subalternos o en ofras autoridades.

Que en virtud de la norma en cita la delegacion exime de responsabilidad al delegante, la cual
correspondera exclusivamente al delegatario, cuyos actos o resoluciones podra siempre
reformar o revocar aguel reasumiendo |a responsabilidad consiguente.

(ue de conformidad con lo consagrado en € articulo 9 de la Ley 489 de 1998, las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucion Poiitica y de conformidad con la
citada Ley, "estan habilitadas para transferir el ejercicio de funciones v ta atencién y decisién
de los asuntos a ellas confiados por la ley. mediante acto de delegacién, a los empleados
pubiicos de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo correspondiente. con el
proposito de dar desarrollo a ios principios de la funcién administrativa enunciados en el
articulo 209 de la Constitucion Politica y en la ley”.

Que de acuerde a lo previsto en el articulo 6 de la Ley 489 de 1998, las auteridades
adminisirativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el
fin de lograr los fines y cometidos estatales y prestar su colaboracion a las deméas entidades
para facilitar el cumplimiento de sus funciones, procurandose en el desarrolio de la funcion
publica. de manera pricritaria, dar aplicacion a los principios de coordinacion y colaboracion
entre las autoridades administrativas y entre los arganismos del respectivo sector.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 23 de la Ley 446 de 1998 cuando en un
proceso ante cualquier jurisdiccidn intervengan entidades publicas, el auto admisoric de la
demanda se debe notificar personalmente al Representante Legal de la Entidad Publica ¢ a
quien este haya delegado ia facuitad de recibir notificaciones.
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Continuacién de la Resolucion *Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y
competencias relacionadas con la actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte ia
Nacidn - Ministerio de Defensa Nacional ™,

Que teniendo en cuenta la clase, volumen y naturaleza de los procesos en que es parte la
Nacidn - Ministerio de Defensa, se hace necesario delegar la facultad de notificarse y
constituir apoderados, en algunos servidores plblicos, en orden a garantizar el cumplimiento
de los principios de eficacia, moralidad, economiay celeridad en ia gestion litigiosa.

Que el articulo 159 de la ley 1437 de 2011, establece:

"CAPACIDAD Y REPRESENTACION. Las entidades publicas los particulares
que cumplen funciones publicas y los demés sujelos de derechu que de acuerdo
con la ley tengan capacidad para comparecer al proceso, podrén obrar como
demandantes, demandados o interviniéntes en los procesos contenciosc
administrativos, por medio de sus representanies, debidamente acreditados.

La entidad, organo u organismo eslatal estarg representada, para efectos
judiciales, por el Ministro, Director de Departamento Administrativo,
Superintendente, Registrador Nacional del Estado Civil, Procurador General de la
Nacion, Contralor General de la Republica o Fiscal General de la Nacion o por la
persona de mayor jerarquia en la enfidad que expidié el acto o produjo el hecho.

El Presidente de! Senado representa a la NaciGn en cuanfo se refacione con la
Rama Legislativa, y el Director Ejecutive de Administracion Judiciai la representa
en cuanto se refacione con la Rama Judicial, salvo si se trafa de procesos en los
gue deba ser parte la Fiscalia Generaf de la Nacién.

En los procesos sobre impuestos, tasas o coniribuciones, la representacion de fas
enlidades pablicas ia tendrén el Director General de impuestos y Aduanas
Nacionales en lo de su competencia, o el funcionario que expidié el acto.

En matenia contractual, la representacion la ejercerd el servidor publico de mayor
jerarquia de las dependencias a que se.refiere el literal b), del numeral 1 del
articido 2 de la Ley 80 de 1993, o la ley que la modifigue o sustituya. Cuando el
contrato o acto haya sido suscrifo directamente por ef Presidente de la Repubijca
en nombre de la Nacion. la representacion de esta se ejercera por el Director def
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica.

Las entidades y drganos que conforman el sector central de las administraciones
det nivel territonial estan representadas por el respectivo gobemador o alcalde
distntal o municipal. En los procesos originados en la actividad de fos 6rganos de
cantrol del nivel territorial, la representacion judicial corresponderd al respeciivo
personero o contralor.”

Adicionalmente ai articulo 180 de ia ley 1437 de 2011, nos indica:

“DERECHO DE POSTULACION. Quienes comparezcan al proceso deberan
hacerlo por conducto de abogado inscrito, excepto en los casos en que fa ley
permita su intervencion directa.

Los abogados vinculados a las entidades publicas pueden representarias en los
procesos contenciosos administrativos mediante poder olorgade en la forma
ordinaria, 0 mediante delegacion general © particular efectuada en acto
administrativo”,
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Continuacion de la Resolucion “Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y
competencias refacionadas con la actividad de defensa judicial en los procesos en gue sea parte ia
Nacion - Minsterio de Defensa Nacional ™.

Que de conformidad con el inciso primero del articulo 64 del Cédigo de Procedimiento Civil, ia
Nacion y demas Entidades de Derecho Pablico, podrén constituir apoderados especiales para
atender los procesos en que sean parte, siempre que sus representantes administrativos 10
consideren conveniente por razon de distancia, importancia del negocio u ofras circunstancias
analogas.

RESUELVE
CAPITULO PRIMERO
DELEGACIONES AL INTERIOR DEL MINISTERIO DE DEFENSA — GESTION GENERAL

ARTICULO 1. Delegar en el Director de Asuntos Legales def Ministerio de Defensa Nacicnal
las siguientes funciones: -

1. Notificarse de las demandas, atenderlas directamente y constituir apoderados en los
procesos contenciose administrativos que cursen contra fa Nacion - Ministerio de Defensa
Nacional, ante el Honorable Consejo de Estado, Tribunales Contencioso Administrativos y
Juzgados Contencioso Administrativos, asi como en los procesos que se adelanten ante la
Corte Constitucional por demandas de inconstitucionalidad.

2. Notificarse de las acciones de Tutefa, de Cumplimento, Populares o de Grupo,
pudiendo contestar, rendir informes, constituir apoderados en dichas acciones € impugnar los
faios por si o por intermedio de apoderado, asl como presentarlas en nombre de a entidad
como accionante o demandante.

3. Notificarse de fas demandas, atenderlas directamente o designar apoderados dentro de
ios procesos que cursen en los Juzgados Civiles, Penales y Laborales de todo el temtono
nacional en contra de la Nacion - Ministerio de .Defensa Nacional.

4. Constituirse en parte civil o designar apoderados para que lo hagan, en ios terminos y
para los efectos del articulo 36 de la Ley 190 de 1983.

5. Para efectos de la Ley 1066 de 2006 y demas normas concordantes, otorgar poderes a
funcionarios abogados del Ministerio de Defensa Nacional segun lo requieran las necesidades
del servicio, para los tramites tendientes a la recuperacion de fa cartera por cobro coactivo, o
realizarlas directamente, asi como asignar funciones de Secretario a un empleado de la
misma entidad, con el fin de apoyar con ias funciones administrativas.

6. Notificarse y designar apoderados en las querelias policivas y administrativas que cursen
ante el Ministerio de Proteccién Social e inspecciones de Policia o atenderias directamente.

7. Designar apoderados con el fin de iniciar cualquier tipo de accion en las jurisdicciones
contencioso administrativo, ordinaria y policiva o iniciarlas directamente.

8. Notificarse y designar apoderados para atender e iniciar las actuaciones administrativas
que se surtan o deban surtirse ante las entidades de la Administracion Pulblica de! orden
Nacional, Departamenta!, Municipal o Distrital o hacerlo directamente o ante cualquier
particular que ejerza funciones publicas, asi como de las ofertas de compra de inmuebles que
le presenten ala entidad.

9. Nofificarse y designar apoderados, asi como adelantar todos los tramites administrativos
inherentes a las actuaciones ambientales o atenderio directamente.
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Continuacién de fa Resolucion *Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones vy
cempetencias relacionadas con la actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte fa
Nacién - Ministerio de Defensa Nacional.”,

ARTICULO 2. Delegar la funcion de nofificarse de fas demandas y constituir apoderados en
los procesos contencioso administrativos, acciones de Tutela, Populares, de Grupo y de
Cumplimiento que cursen contra la Nacidén - Ministerio de Defensa Nacional ante los |
Tribunaies y Juzgados, en los Comandantes de las Unidades Operativas y Tacticas de las
Fuerzas Militares que se indican a continuacion.

Ciudad de
ubicacion dei
Despacho JudiciallDepartamento Delegatario
Contencioso
Administrativo
Medellin Antioguia Comandante Cuarta Brigada
Arauca Arauca Comandante Brigada Dieciocho
Barranquilla Atlantico Comandante Segunda Brigada
, Comandante Batalion de Arilleria de Defensa Aérea
Barrancabermeja {Santander def Sur No.2 Nueva Granada
Cartagena |Bolivar Comandante Fuerza Naval del Caribe
Tunja Boyaca Comandante Primera Brigada
IRBuenaventura \Valle del Cauca iggrga‘lndante Brigada Fluvia: de Infanteria de Marina
Buga \Valle del Cauca g:;:ggdante Batalién de Artilleria No.3 Batalla de
. Comandante  Batallon de Infanteria No. 22
i
Manizaies Caldas "Ayacucho”
. . Comandante Décima Segunda Brigada del Ejercito
Florencia Caqueta Nacional
Popayan ~auca fpma?dante Batalton de Infanteria No.7 "Joseé Hilario
opez
Monteria cordoba Con}andante Décima Primera Brigada del Ejército
Nacjonal
Yapal Casanare :gonjandante Décima Sexta Brigada del Ejército
acional
[Valledupar Ceasar Comandante Batallon de Artilleria No. 2 " La Popa”
Quibdo choco Comandante Batalién de Infanteria No. 12 “Alfonso
Manosalva Flores”
. . Comandante Batalldn de Infanteria Mecanizado No 6
Richacha Richacha “Cartagena”
Huila Neiva Comandante Novena Brigada del Ejército Nacional
. iComandante Brigada de Selva No.26 del Ejército
Leticia Amazonas INacional.
Santa Marta Magdalena IComandante Primera Divisién del Ejército Nacional.
Villavicencio Meta LJefe Estado Mayor de la Cuarta Division
Mocoa Putumayo Comandante Brigada No.27 del Ejército Nacional
. Comandante Grupo de Caballeria Mecanizado No. 5
1
Cucutg Norte de Santander "General Hermogenes Maza”
Pasto Narifio Comandante Batallon de Infanteria No. § "Batalla de
Boyaca" , I
foamplona INorte de Santander gg\r:;raandante Batallon de infanteria No 13 Garcia
Armenia Quindio IComandante Octava Brigada del Ejercito Nacional, u
TR iy
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Continuacidn de ia Resolucion “Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones vy
competencias relacionadas con la actividad de defensa judicial en los procescs en que sea parte la
Nacidn - Ministerio de Defensa Nacional.”.

Pereira Risaralda Comandante Batalion de Artilleria No. 8 "San Mateo”

Comandante Batalién de Artilleria No.5 Capitan Jose
Antonio Galan.

Bucaramanga Santander , Comandante Segunda Division del Ejército Nacional.
Comandante Comando Especifico San Andrés

San Gil Santander

San Andrés San Andrés y Providencia
\Slggigo Resa  de Boyaca Comandante Primera Brigada del Ejército Nacional
Sincelejo Sucre Comandante Primera Brigada de Infanteria de Marina
{ibagué Tolima Comandante Sexta Brigada del Ejercito Nacional
Hurbo Antioquia Comandante Batallon Fluvial de infanteria de Marina
No 20.
Cali Valle del Cauca
Comandante Tercera Division del Ejercito Nacional
Zipaquira— , Director de Asuntos Legaies del Ministerio de
F acatativa-Girardot|undinamarca Defensa Nacional

PARAGRAFQ. Podra igualmente el Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa
Nacional, constituir apoderados en todos los procesos que cursen ante los Tribunales y
Juzgados Contencioso Administrativos del territorio nacional.

ARTICULO 3. Los delegatarics relacionados en el articulo 2 de la presente Resclucion,
contaran para el gjercicio de la funcion delegada con los profesionales abogados de la
Direccion de Asunios Legales de este Ministerio.

Por su parte, los delegatarios brindaran apoyo a los abogados designados por fa Direccion de
Asuntos Legales para el cumplimiento de las funciones litigiosas a ellos asignadas.
especialmente en la consecucion de pruebas requeridas por las instancias judiciales al interior
de los procesos.

PARAGRAFO. En aquellas Jurisdicciones en donde no se cuente con funcionario de la
Direccion de Asuntos Legales, se debera prestar por parte del delegatario apoyo al apoderado
encargado de €sa instancia judicial con la designacion de un funcionario de su Umidad para
que realice el seguimiento a los procesos judiciales que se sigan en contra del Ministerio de
Defensa Nacionai. Para el efecto se haran ias coordinaciones pertinentes.

CAPITULO SEGUNDO
DELEGACIONES EN OTRAS DEPENDENCIAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA
ARTICULO 4. Delegar en el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada las siguientes
funciones:
1. La facultad de representar a la Nacién - Ministerio de Defensa Nacional - Superntendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada en los procesos contencioso administrativos que se surtan

ante las diferentes instancias judiciales, asl como en los procesos que se adelanten ante (a
Corte Constitucional por demandas de inconstitucionalidad contra normas de su competencia.
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En desarrollo de esta facultad el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada podra
recibir notificaciones y constituir apoderados.

2. la facultad para notificarse de las acciones de Tutela, Populares, de Grupo y de
Cumplimento, pudiendo rendir informes, constituir apederados en dichas acciones e impugnar
los faltos por si o por intermedio de apoderado.

3. lLa facultad para representar a la Nacidn - Ministerio de Defensa Nacional -
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en los procesos por cobro coactivo para
hacer efectivos ios créditos exigibles a favor de la Superintendencia y la facultad para
constituir apoderados para hacer exigibles dichos créditos en todoe el territorio nacional. para
efectos de la Ley 1066 de 2008 y demas normas concordantes.

4. La facultad para representar a la Nacion Ministerio de Defensa en los procesos ordinarios
gue contra la Superintendencia de Vigilancia y Segundad Privada cursen en los estrados
judiciales.

5 lLa facultad para representar a la Nacidon Ministeric de Defensa — Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, en los procesos penales.

ARTICULO &. Delegar en el Director General de Sanidad Militar y Directores de Sanidad de
las diferentes Fuerzas y Policia Nacional, en los Jefes de fas Oficinas de Preslaciones
Sociales det Ministerio de Defensa Nacional, del Ejército Nacional, de la Fuerza Aérea
Colombiana, de la Armada Nacional y de la Policia Nacional, o quien haga sus veces y en os
Jefes o Directores de Personal o Desarrollo Humano o quien haga sus veces en el Ministerio
de Defensa Nacional, el Ejército Nacional, la Fuerza Aérea Colombiana, Iz Armada Nacional y
{a Policia Nacional | la facultad de notificarse de las acciones de Tutela, pudiendo conlestar.
rendir informes e impugnar ios fallos por si o por intermedio de apoderado.

En desarrollo de esta delegacion se remitird a la Direccion de Asuntos Legales del Ministerio
de Defensa Nacional, trimestraimente, la siguiente informacién:

Corpaoracion judicial gue atendid ia tutela.
Acciocnante

Causa de la Accidn

Resumen del fallo.

Decisién de impugnacion, si ha hubiere.

oAl P

CAPITULO TERCERO
DISPOSICIONES COMUNES
ARTICULO 6. CONDICIONES PARA EL EJERCICIO DE LA DELEGACION

Las delegacicnes efectuadas a través de la presente resolucidn, serdn ejercidas por los
funcicnarios delegatarios conforme a las siguientes condiciones:

1. La delegacion es una decision discrecional del delegante y su cumplimiento es vinculante
para €/ delegatario.

2. El ejercicio de las competencias que por medio de [a presente resolucion se delegan, esta
sujeto a la observancia plena de los requisitos y parametros refacionados con la actividad
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litigiosa de las Entidades Publicas establecidas en la ley, manuales y politicas del Ministerio
de Defensa Naciona.

3. Cuando lo estime conveniente, el Ministro de Defensa Nacional podra reasumir &0 tode
caso y en cualguier momento, total o parciaimente, las competencias delegadas por medio del
presente acto.

4. |.a delegacion estatlecida en el articulo 3 de esta Resolucion no comprende la facultad a
motu proprio, 0 a través de apoderado de conciliar, transar o utilizar cualquier ofro
mecanismo alternativo de solucién de conflictos en nombre de la Nacién — Ministerio de
Defensa Nacional,

5. Las facultades delegadas mediante la presente Resolucién son indelegables.

8. La delegacion eximira de toda responsabilidad at delegante, y serd asumida plenamente y
de manera exclusiva por el delegatario, sin perjuicio de que en virtud de lo dispuesto en el
articulo 211 de la Constitucion Politica el delegante pueda en cualquier tempo reasumir Ia
competencia, revisar y revocar los actos expedidos por el delegatario, con sujecion a fo
dispuesto en el Codigo Contencioso Administrativo.

7. Ef delegatario deberd observar estrictamente las disposiciones legales y reglamentanas que
regqulen el ejercicio de la delegacion y es responsable de las decisiones que tome en gjercicio
de ta misma.

8. El delegatario debera desempefiarse dentro del marco de actividades establecido en este
acto de delegacion.

9. E! delegatario debera atender oportunamente los requerimientos sobre el ejercicio de la
delegacion. hechos por delegante.

10. El delegatario debera cumplir las orientaciones generales dadas por el delegante.

11. El delegatario facilitara la revisidn de sus decisiones por el delegante.

12. Los servidores publicos que ejerzan la defensa judicial, deberan dar estricto cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 45 del Decreto 111 de 1996

13 En virtud del principio de continuidad de la administracién y de la presuncion de legalidad
de tos actos administrativos. et simple cambic de funcionario delegante yio delegataric no
extingue los efectos del acto de delegacion. De ahi que. en caso de supresion de cargos o de
cambic de denominacion de los mismos, las delegaciones se entenderan efectuadas en
aquellos que se han citado en el presente acto administrativo para la delegacion de
competencias, hasta tanto se expida un nuevo acto administrativo que las reasigne.

14. Las responsabilidades v consecuencias de 1a presente delegacion. se rigen por 1as normas
legales aplicables, y en particular por los articulos 9 y siguientes de la Ley 489 de 1998

15. Este acto tiene fuerza ejecutoria mientras no sea revocado, suspendido, modificado,
derogado o anulado por autoridad competente.

ARTICULO 7. COMPROMISO ‘ANTlCORRUPCIGN DE LOS FUNCIONARIOS
INVOLUCRADOS E£N LA GESTION DE REPRESENTACION, APODERAMIENTO Y
DEFENSA JUDICIAL.

Los funcionarios de! Ministerio de Defensa Nacional, que tengan como funcidn la actividad
litigiosa ante las diferentes Jurisdicciones, deberan suscribir un compromiso anticorrupeidn
que reposara en su folio de vida, en el que se exprese explicitamente su voluntad de abogar
por {a transparencia enr los procesos litigiosos y [a responsabilidad de rendir informes de su
actuacion, compromiso 3 través del cugl, asumiran como minimo los siguientes:

Neo ofrecer ni dar prebenda ni ninguna ofra forma de contrapregtacion a mingin funcionario
publico.

No propiciar que nadie. bien sea empleado de la entidad o familiar ofrezca o dé prebendas o
contraprestacion a ningdn funcionario de la entidad a su nombre;
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No recibir directa o indirectamente prebendas ni ninguna otra forma de contraprestacion o
beneficio a2 ningln interesado en los procesos que realiza para el cumplimiento de las
funciones a su cargo, ni para retardar el gjercicio de dichas funciones.

No realizar conductas que atenten contra ta seguridad del personal y de las instalaciones, asi
como de los intereses de la institucion o que pongan a la entidad en desventaja frente a otras
personas naturales o juridicas,

informar al inmediato superior de las conductas que se detecten relacionadas con falta de
transparencia en el ejercicio del carge, por parte de los funcionarios responsables del litigio.

No realizar acuerdos ni utilizar los mecanismos alternativos de solucion de conflictos sin el
previo analisis y aprobacidn del Comiité de Conciliacidn y Defensa Judicial de Ia Entidad.

Asumir y reconocer expresamente, las consecuencias que se deriven del incumplimiento del
compromiso anticorrupcién precedente o de cualquiera cotra de sus obligaciones legales
asociadas a las gestiones propias de la actividad litigiosa a su cargo, ante fas diferentes
autoridades encargadas de llevar a cabo las correspondientes investigaciones.

ARTICULO 8. INFORME SEMESTRAL. El Superintendente de Vigilancia y Seguridad
Privada, debera remitir semestralmente un informe de la aclividad realizada en virtud de esta
Delegacién al sefior Ministro de Defensa Nacional para su seguimiento y control.

tos funcionarios encargados de la actividad htigiosa del Ministeric de Defensa Nacional,
deberan rendi informe semestral de las actuaciones y def estado de los procesos a los
delegatarios con copia a 12 Secretaria General de este Ministerio.

PARAGRAFO: Ei informe semestral que rindan los delegatarios indicados en este articulo y
los apoderados a los delegatarios, consfituird unc de los mecanismos para efectuar el
seguimiento y control de la funcion delegada en este acto administrativo.

ARTICULO 9. EMPALME EN CASO DE CAMBIO DE MANDO. Cuando haya cambios de los
funcionarios designados como delegatarios a través de la presente Resolucion, éstos deberan
preparar un informe de situacién y ejecucion de las funciones asignadas a su cargo. dejando
constancia de la informacidn y documentacion entregada al nuevo funcionario que ejercera (as
funciones 0 la competencia respectiva, cuya copia sera remitida a la Direccion de Asuntos
Legales del Ministerio de Defensa Nacional, para su control y seguimiento.

ARTICULO 10. VIGENCIA Y DEROGATORIA. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de su publicacion vy deroga las normas que le sean contrarias, en especial la Resolucién
No. 3530 de 2007.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE, 24 DIC. 2012 . Vs

Dada en Bogota, D.C.

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL \

JUAN CARLOS PINZON BUENC/)/
/




*‘g‘?‘ MINISTERIO DE DEFENSA
-,‘j NACIONAL

Sefior (a)
JUZGADO 61 ADMINISTRATIVO SECCION TERCERA ORAL DE BOGOTA
B. S. D

RADICADO: 11001334306120230005400
DEMANDANTE: JHON MARLON TORO LANDAZURI
MEDIO DE CONTROL: ACCION DE REPARACION DIRECTA
DEMANDADO: MINISTERIO DE DEFENSA — EJERCITO
ASUNTO: PODER

HUGO ALEJANDRO MORA TAMAYO, portador de la Cédula de Ciudadania No. 71.761.719,
expedida en Medellin en mi condicion de DIRECTOR DE ASUNTOS LEGALES DEL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion
8615 del 24 de diciembre de 2012, Resolucion 4535 del 29 de junio de 2017 y Resolucién No.
5201 del 19 de agosto de 2022, manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente a
la Doctora ROSA ESPERANZA PINEDA CUBIDES identificada con la Cédula de Ciudadania
No. 52536045 de Bogota y portador de la Tarjeta Profesional No. 125893 del Consejo
Superior de la Judicatura, para que en nombre y representacién de la Nacion - Ministerio de
Defensa Nacional, asuma la defensa de la Entidad y lleve hasta su terminacién el proceso de
la referencia.

El Apoderado queda plenamente facultado para que ejerza todas las acciones de conformidad
con el Art. 77 del C.G.P, en especial para que sustituya y reasuma el presente poder, asi
mismo asistir a las audiencias de conciliacién con facultad expresa para conciliar dentro de
los parametros establecidos por el comité de conciliacién del Ministerio de Defensa Nacional,
de conformidad con las normas legales vigentes y en general ejercer todas las gestiones
inherentes al mandato judicial, en procura de la defensa de los intereses institucionales y
patrimoniales del Estado.

Atentamente;

. IF

HUGO ALEJANDRO MORA TAMAYO
C.C. No 71.761.719 de Medellin

Acepto:

V7
Rfésp RANZA PINEDA CUBIDES

C'C 52536045 de Bogota

T.P. No. 125893 C.S.J.

Celular: 3138879975
Roespi79@hotmail.com
rosa.pineda@buzonejercito.mil.co

Apoderado (a) Ejército Nacional de Colombia.

Carrera 50 No. 18-92 Cantan Militar Occidental — Francisco José de Caldas
Cede11@buzonejercito.mil.co

didef@huzoneiercito md co
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Cali, Valle del cauca, 02 de Junio 2023

Sefiora

ROSA ESPERANZA PINEDA CUBIDES
Profesional de Defensa

Correo: rosa.pineda@buzonejercito.mil.co
Celular 313 887 9975

Asunto: Respuesta Solicitud. Rad. 2023251004774783

Atentamente, me permito dar respuesta a la solicitud elevada a este Batalldn,
mediante, Rad. 2023251004774783. En la que se solicita informacién del sefior
JHON MARLON TORO LANDAZURI, En el marco una demanda contencioso
administrativa con pretensiones de reparacion directa contra La Nacién - Ministerio
de Defensa Nacional - Ejercito Nacional y otros, la cual cursa en el Juzgado 61
Administrativo del Circuito de Bogota, con radicacién No
11001334306120230005400, una vez estudiada la solicitud aqui citada, se dispone
a dar la debida respuesta en los siguientes términos:

1. Acta de incorporacion y acta correspondiente al tercer examen médico.

Para este punto, es necesario poner en su conocimiento, que la unidad encargada

de suscribir y custodiar esa informacion es el Distrito Militar que incorporo al

Soldado, para este caso Distrito N16, Zona 3, Ubicado en el Canton Militar

Pichincha, dejandose constancia que no se puede acceder a la informacion en
- mencién en razoén a la ley 1582 del 2012.

2. Examenes y acta de desacuartelamiento.

Me permito informar que el SL18 JHON MARLON TORO LANDAZURI, actualmente
se encuentra en las filas del Batallon de Alta Montafia N°3, por ende, no se han
suscrito examenes médicos y acta desacuartelamiento

3. Informe sobre el Dispensario Médico, Establecimiento de Sanidad Militar u otra
entidad que, por los hechos anteriormente sefalados, le prestara servicios

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Vereda el Diamante — corregimiento Felidia (Valle del Cauca)
Cel. 3203171690
Bamrojuridicacimé@hotmail.com
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médicos al sefior SLR JHON MARLON TORO LANDAZURI.

Para el presente punto, me permito solicitar se realice un alcance en cuanto a la
informacion requerida y que esta solicitud dirija directamente al dispensario
meédico de Cali, si bien es cierto se tiene conocimiento se prestaron los servicios
médicos de manera oportuna, consultado el sistema de informacion del
Dispensario Médico del Batallon de Alta Montafia N°3, se tiene el registro de una
cita médica de control con la novedad de Cancelada sin reprogramacion.

Ahora bien, teniendo en cuenta el padecimiento del demandante por
leishmaniasis, me permito informarle que el dispensario médico en instalaciones
de este batalldbn, no cuenta con la capacidad de atenciéon a la mencionada
patologia, siendo remitidas estas situaciones al dispensario médico de Cali.

Comge Lnoad Miltar Umistag M2
AN BATAL 0N A LB BNTARA

EJERCITO NACIONAL
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Vereda el Diamante — corregimiento Felidia (Valle del Cauca)
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Bamrojuridicacimé@hotmail.com
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JHON MARLON TORO LANDAZURI
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Contariz

4. Certificacion de la condicion de soldado regular del sefior SLR JHON MARLON
TORO LANDAZURI y de funciones asignadas.

A la presente respuesta, se anexa certificacion del Oficial de Personal, de la aun
permanencia como SL18 del sefior JHON MARLON TORO LANDAZURI

5. Los demas documentos que reposen en la Unidad y que guarden relacion
directa con los hechos objeto de demanda de reparacion directa.

Ala presente respuesta, se anexa la documentacion en custodia del Oficial de
Personal, del SL18 JHON MARLON TORO LANDAZURI

)

vv\‘
Spriiandante Batallon de Alta Montaria N°3

Coordinador Juridico Militar integral Batallon de Alta Montafia N°3

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Vereda el Diamante — corregimiento Felidia (Valle del Cauca)
Cel. 3203171690
Bamrojuridicacimé@hotmail.com
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EJERCITO NACIONAL
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EL SUSCRITO OFICIAL DE TALENTO HUMANO DEL BATALLON
DE ALTA MONTANA NO. 3
“DR. RODRIGO LLOREDA CAICEDO”

HACE CONST#

QUE EL SENOR SL18 TORO LANDAZ
CEDULA DE CIUDADANIA No. 1006
FUERZAS MILITARES INTEGRAN

RODRIGO LLOREDA CAICEDO’
PERSONAL N° 1079 A LA FEC

LA PRESENTE CONSTAN%?&Q@%@[D : so“i&mm DE LA COORDINACION
JURIDICA DE LA UNIDAD. “*‘*@» |

fodas las formaciones.
ij ‘ntac:on y aseo personal.

conservacion, lo mismo que

los demas elementos a su cargo.

* Observar las normas de cortesia militar para con sus superiores y compaiieros.
* Prestar correctamente los servicios de guardia de prevencion, centinela de
dormitorio y demas

servicios asignados.

» Informar a su Comandante de escuadra de novedades de pérdida y dafio de

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Batallon de Alta Montafia No. 03 “DR. RODRIGO LLOREDA C”
Vereda El Diamanta, Corregimiento de Felidia — Cali Valle del Cauca
Email jose.buritica@buzonejercito.mil.co — CEL. 3225019310
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elementos de
armamento o intendencia por altas o bajas, de la enfermena por licencia o
permisos, excusas de

servicio.

» Cumplir con las normas de compaiierismo y subordinacion.

» Afrontar con valor y resignacién todos los actos del servicio que asi lo demandan.
 Emplear en forma debida las instalaciones construidas para su servicio (bafios,
lavamanos, duchas). ;
« Ser reservado, no hablar de los actos del servicio ¥ ¢ fiarse como un
agente de inteligencia y o ‘
contrainteligencia en lo que observe para informar &
asuntos que deban - k
Conocer.
» Velar por el prestigio del ejército y de &
» Acatar en el cuartel y en la calle | i
funcién es ayudario y T
velar por su comportamlento tanto

estas.
» Mantener correspondencia
lugar donde
se encuentra. % :
» Estar prevenido y % i
recordar que %

@:su consumo y comercializacion.
que se encuentre enfermo, pues al ocultar

> anor AMRO

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Batallon de Alta Montafia No. 03 “DR. RODRIGO LLOREDA €
Vereda El Diamanta, Corregimiento de Felidia ~ Cali Valle def Cauca
Email jose.buritica@buzonejercito.mil.co — CEL. 3225019310
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EJERCITO NACIONAL
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SITUACION DE SANIDAD
FECHA REALIZA JUNTA MEDICA LABORAL  LITERAL %D.C.L
JUNTAMEDICANE [ | [ | [ o AR B B
JUNTAMEDICANe | | [ ] ] 2 = | [ ]
INCAPACIDAD PERMANENTE PARCIAL RECOMENDACIONES MEDICAS INFORMATIVOS PENDIENTE
APTO NOAPTO | | | | si NO
RETIRO ANTES DE TERMINAR SERVICIO MILITAR
MOTIVO DEL RETIRO FECHA DEL RETIRO N2 OAP FECHA OAP
[ ] L 11
[FECHAELABORACION ] rrvasowano:  J#on Maylpd
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

JEFATURA DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

BATALLON DE ALTA MONTANA No 3 "DR. RODRIGO LLOREDA CAICEDO"

DIM ZONA

APELLIDOS:

TGTO Loncic? (TR R
CCNo:;_{COS /82300

1- 4 FOTOS 3X4 (1 FRENTE CON GORRA -1 FRENTE SIN GORRA -PERFIL
IZQUIERDO Y PERFIL DERECHO)

2- HOJA DE DATOS PERSONALES

3- MUESTRA DE CABELLO

4- FOTOCOPIA DE LA CEDULA AL 150%.

5- SEGURO DE VIDA (SUBSIDIADO). C.C BENEFICIARIOS AL 150%
6- FICHA MEDICA

7- ACTA DE COMPROMISO

8- FRENO EXTRALEGAL
9- FOLIO DE VIDA DEL SOLDADO.

10- CERTIFICACION BANCARIA

11- OTROS

POSFIRMA SUBOFICIAL REVISOR

FIRMA:

EXPEDIENTE No.

NOMBRES:

3\\Q:ﬁ )\/\0.\\0;‘

T.I:

J0uoobobot g
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g 5% MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

¢ COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
QA EJERCITO NACIONAL

4% BATALLON DE ALTA MONTANA No 3 “DR. RODRIGO LLOREDA CAICEDO”

\

a. FOTOGRAFIAS 3 x 4 (2 CAMUFLADO FRENTE CON GORRA - FRENTE SIN
GORRA -PERFIL I1ZQUIERDO Y PERFIL DERECHO 1 PELO BURRO)

FOTO EN PELO BURRO

FOTO CAMUFLADO SIN GORRA FOTO CAMUFLADO CON GORRA

PERFIL IZQUIERDO PERFIL DERECHO

HEROES BICENTEMARIOS r
.UE;‘-‘.‘!JJPI:ﬂCD‘DQ‘A
Por mi patria, mi lealtad es el honor

Vereda el Diamante, corregimiento de Felidia, Cali-Valle del Cauca-
Mail: jaime tovar@eiercito mil.co — Cel: 3183733135-3224245823
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s 2% MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
¥, COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

o w EJERCITO NACIONAL
BATALLON DE ALTA MONTANA No 3 “DR. RODRIGO LLOREDA CAICEDO”

o

TOMA MUESTRA DE CABELLO

crapo: DL~ /9

APELLIDOS: 010 |andogus:

NOMBRES: Jhan  Moau\oo

FOTO
IDENTIFICACION N2. 00614 1200
UNIDAD TACTICA: ﬁam\o 3
COMPARNIA: __€3\a SO —__“"'
FECHA: 15'03 - zoze _ \

HORA: 7 :95Y Ve i

ear:_Cal: = vele del  Givog

MUESTRA DE CABELLO

-
Por mi patria, mi lealtad es el honor _

Vereda el Diamante, corregimiento de Felidia, Cali-Valle del Cauca-
Mait: jzime tovar@eijercito mil co — Cel 3183733135-3224245823

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

wF

D€ COLOMBIA

VIGILADO

Ubertad  Orien

Ministerio de Defensa Nacional

Republica de Colombia POLIZA No. 1002316

‘rEl. [‘IUG[;C:‘S‘;NTD DE ESTE FORMATO REFMPLAZA [Nr'.:ll
TOTALIDAD A LOS DILIGENCIADOS CON FECHAS ANTERIORES 8 3
l_'NDz_A_lff’QRI_ANTE' LEER INSTRUCCIONES AL RESPALDO FORMULARIO No.

FORMULARIO DE AFILIACION Y DESIGNACION
DE BENEFICIARIOS VIDA GRUPO SUBSIDIADO

PRLVISORA

POSITIVA

SEGUROS

[ i NUEVO SEGURO [ Fecha de diligenciamiento

‘ ola MES o

[ ] ACTUALIZACION DE DATOS L

ESTE FORMULARIO NO PODRA SER ENTREGADO DIRECTAMENTE EN LAS OFICINAS DE LA ASEGURADORA , GE DEBE ENTREGAR AL JEFE DE PERSONAL O ENCARGADO DE LAS FUNCIONES QUIEN DF BERA REVISARLO Y
REMITIRLO DENTRO DE LOS DIEZ (10) DIAS SIGUIENTES A LA FECHA DE DILIGENCIAMIENTO A LA DIRECCION DE PRESTACIONES O BIENESTAR SEGUN SEA LA FUERZA QUE CORRESPONDA EN BOGOTA OFICINAS CAN

| PERSONAL ASEGURADO

| EL PERSONAL EN SERVICIO ACTIVO DE OFICIALES Y SUBOFICIALES DE LAS FUERZAS MILITARES, PERSONAL CIVIL DEL MINISTERIO DE DEFENSA, DE LAS FUERZAS MILITARES, LOS ALFERECES, GUARDIAMARINAS,
PILOTINES Y CADETES DE LAS FUERZAS MILITARES, ALUMNOS DE LAS ESCUELAS DE FORMACION DE SUBOFICIALES DE LAS FUERZAS MILITARES, LOS SOLDADOS AUXILIARES BACHILLERES, SOLDADOS ¥ GRUMETLS
DE LAS FUERZAS MILITARES, LOS EMPLEADOS OFICIALES CON CALIDAD DE EMPLEADOS VINCULADOS AL MINISTERIO DE DEFENSA Y FUERZAS MILITARES (SEGUN LAS DISPOSICIONES EN MATERIA SALARIAL), LOS
ESPECIALISTAS DE LA SALUD QUE SE DESEMPENAN COMO MEDICO RURAL, SIEMPRE QUE EXISTA VINCULACION CONTRACTUAL,

NOTA: ESTE FORMATO TENDRA VALIDEZ A PARTIR DE SU INCLUSION EN LA POLIZA MATRIZ, DILIGENCIAR EN LETRA IMPRENTA TODA LA INFORMACION QUE SE SOLICITA A CONTINUACION, TENGA Efi CUENTA QUE
| CUALQUIER TACHON, ENMENDADURA, BORRON, INCONSISTENCIA DE INFORMACION RESPECTO A LOS PORCENTAJES DE DESIGNACION DE BENEFICIARIOS DARA POR NULA LA OPCION ¥ SE OPTARA POR INDEMNIZAR

A LAS BENEFICIARIOS DE LEY.

1. INFORMACION DEL ASEGURADO PRINCIPAL (A QUIEN SE LE DESCONTARA MENSUALMENTE EL VALOR DE LA PRIMA)

TIPO DE DOCUMENTO LUGAR DE EXPEDICION

x- cc [ Jce o lOOGL‘b’L 300 CQ“ACKQ\'\Q UQ\\Q/

- _S? l]l‘ DO NO ..P.E‘/_J" .J-f
lon

T [recHADE
EXPEDICION
|

| bpia | Mes ANO
|

Crx

PRIMER APELLIDI SEGUNDO APELLIRO & PR{MER NOMBRE

oo Candagua  'fReo

FUERZA 6&_(" e‘* o GRADO (SIN ABREVIAR) UNIDAD
A

aL- 18 Damso 3

CODIGO MILITAR No.

/006152300

CORREQ ELECTRONICO TELEFONO F1JO

CELULAR

3147222090

DIRECCION DOMICILIO ACTUAL CIUDAD 6 . |
Manz. 78 Casa 41 -13 T Candlanvia

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO pia MES ARO SEXQ ESTADO CIVIL

CCK\\‘ ‘ 1,602 7200.72 ¥ M sourero [ ] casapo [ | umnLBRE [ ] separapo [ | prvorctapo [ | viuoo

2. DESIGNACION DE BENEFICIARIO EN CASO DE FALLECIMIENTO DEL FUNCIONARIO

APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS No. DE IDENTIFICACION PARENTESCO

DIRECCION

CIUDAD | TELEFONO | % ASIGN

T Kolevine \ondazuw 38687975 [Moma

Ccm n

: Ra\onvan Wseche  [46272596 Dqlnq

I ' } y |
Condelon: 32?.535‘!57‘!' 50

|
[

o ln|s|w

TOTAL ASIGNADO i 100%

CLAUSULA DE ACRECIMIENTO

EN EL CASO QUE UNO DE LOS BENEFICIARIOS DESIGNADOS POR EL ASEGURADO EN EL FORMULARIO DESTINADO PARA ELLO, HAYA FALLECIDO ANTES QUE EL FUNCIONARIO Y ESTE NO HAYA ACTUALIZADO EL FORMULARIO,

ELVALOR DE LA INDEMNIZACION CORRESPONDIENTE A ESE BENEFICIARIO SERA CANCELADA A LOS DEMAS BENEFICIARIOS PROPORCIONALMENTE AL PORCENTAJE DESIGNADO ALOS MISMOS. EN CASO QUELAMUERTE DEL |
BENEFICIARIOSEAPOSTERIORALADELFUNCIONARIOEL VALOR DELAINDEMNIZACION SERACANCELADAALOS BENEFICIARIOS DELEY DELBENEFICIARIOFALLECIDO, ENELCASOQUE ELFUNCIONARIOSOLOHAYADESIGNADO
UNBENEFICIARIOYESTE YAHAYAFALLECIDO, LACOMPAR{ADESEGUROS PROCEDERAAEFECTUAREELPAGOALOS BENEFICIARIOS DELEY DEACUERDO CON LAINFORMACIONSUMINISTRADAPOR LAFUERZAQUECORRESPONDA.
NOTA: LOS REPRESENTANTES DE LOS MENORES SON LOS PADRES NATURALES A MENOS QUE UN JUEZ DISPONGA ALGO DIFERENTE

HOJA DE VIDA DEL FUNCIONARIO

|

SEGUNDA PRIORIDAD
LA INDEMNIZACION AL FONDO DE SOLIDARIDAD DEL MDN- SEGURO DE VIDA.

CIRCULAR MINISTERIAL Nro. 11 DEL 13 DE JUNIO DE 2016: SI SURTIDOS TODOS LOS TRAMITES DE CONTACTO Y PUBLICACI!

ON, NO SE HAN UBICADO LOS BENEFICIARIOS LA COMPANEA GIRARA EL VALOR DE !

4. TRATAMIENTO DE LA INFORMACION

FIRMA DE AUTORIZACION ]

Autorizo a Previsora Seguros, para el manejo de mi informacién acorde con la Politica de Tratamiento
| de Informaci6n definida por la Compafiia, donde he sido informado por la aseguradora de lo siguien-
te: Que recolectard, usara y tratard mis datos para todo lo relacionado con los aspectos contrac-
tuales y comerciales del contrato de seguros, tales como: mi posible vinculacién como asegurado,
liquidacién y pago de siniestros, elaboracién de estudios técnico actuariales; estadisticas, encuestas,
anélisis de tendencias del mercado y en general estudios de la técnica aseguradora; envié de infor-
macién u ofertas comerciales; reportes a terceros tales como: registro dnico de asegurados RUS y
personas juridicas que administren bases de datos, las autoridades publicas que en ejercicio de su
competencia y con autorizacién legal lo soliciten, o ante las cuales se encuentre procedente formular
denuncia, demanda, convocatoria a arbitraje, queja o reclamacién; compafifas coaseguradoras, rea-
seguradoras, ajustadores, investigadores, compafiias de asistencia, abogados externos, contratistas
de la aseguradora para el manejo de Informacién o de sinlestros, entre otros. Qué es de caracter
facultativo responder preguntas que versen sobre datos sensibles o sobre menores de edad. Que mis
derechos son los previstos en la Constitucién y la ley, en particular los consignados en |a ley 1581 de
| 2012 y sus decretos reglamentarios, especialmente los de conocer, actualizar, rectificar y suprimir la
informacién, los cuales puedo ejercer observando los procesos de consultas y reclamos contenidos

en 1a Politica de Tratamiento de Informacién (PTI) de Previsora Seguros; Que La PREVISORA S.A. E
posee una Politica de Tratamiento de Informacién, en la que se establecen los mecanismos necesa- 1
rios para que ejerza sus derechos, consagrados en el articulo 15 de la Constitucién Nacional, la Ley U_/]A. )
1.581 de 2012 y el Decreto 1.377 de 2013, Los datos de contacto del Responsable del Tratamiento on_MAYlapn 5
son: LA PREVISORA §.A, COMPANIA DE SEGUROS, Direcclén: Calle 57 # 9 - 07 en Bogotd, correo ::lFéMA HUELLA INDICE DERECHO i
electrénico contactenos@previsora.gov.co, Teléfono 3487555." h \006 { %Q_ ?) (v]e]
ESPACIO PARA EL MINISTERIO DE DEFENSA ASEGURADORA g
ii-}
FECHA DE RADICADO | RADICADO POR: (Nombre da quien radica) UNIDAD REVISO ‘-
FUERZA AEREA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE BIENESTAR ARMADA NACIONAL: DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR UNIDAD DE SEGUROS MINDEFENSA
TELEFONO 315 9800 EXT. 2215 TELEFONOS: 331 1800 EXT, 10533 TELEFONOS: 426 1498 EXT. 38464 - CEL, 317 383 0378 TELEFONOS: 805 1377 - 266 0088
ASEGURADO / HOJA DE VIDA FUNCIONARIO / CARPETA DE LA UNIDAD / ASEGURADORA FO-VG-033-0
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

& COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

% EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE ALTA MONTANA No 3 “DR. RODRIGO LLOREDA CAICEDO”

. ACTA DE COMPROMISO
PRESTACION SERVICIO MILITAR COMO SOLDADO 18 MESES

Yo YOO \Q“é&?\)ﬂ Ivon  Max\oa  mayor de edad identificado
con la Cedula de ciudadania No. /gaG/#T 30Q De
Condeloria, \iolle de @uodnanifiesto ante Ta Autoridades de Reclutamiento
que he sido informando ampliamente de lo que fija el articulo No. 13 de la Ley
1861 de2017 para definir situacion militar.

v’ El servicio militar obligatorio tendra una duracion de Dieciocho (18) meses.

v" El servicio militar obligatorio para bachilleres mantendra el periodo de doce
(12) meses. Los conscriptos bajo esta modalidad de servicio no podran
acceder a la formacion laboral productiva.

Sin embargo con fundamento del Articulo No. 16 de la Constitucién Politica de
Colombia, aunque soy bachiller mi deseo es prestar el servicio militar en forma
voluntaria como Soldado 18 meses (SL18) bajos mis normas y parametros que
rigen para este tipo de servicio.

Que mi vocacion es servir a la patria el cualquier unidad del Ejército Nacional por
lo tanto renuncio expresamente a la beneficios y bondades que otorga la
incorporacién como bachiller.

Y me comprometo a no solicitar mi desacuartelamiento antes de cumplir el tiempo
establecido para la modalidad escogida.

Dada a los /> dias del mes de Mavr3o. afo 2023z en la ciudad de
Co\s del departamento_\joN 2. d&l CGoueqg

En constancia firmo como aparece.

FIRMA_J 4104/ Mo\Y/ﬂ_/\/ fox o
POSFIRMA J%inn] Maylod Foya

CEDULA_|00% 182 oo

MEROSS INCEMTENARIOS (
MEMA‘UJMIMW

Por mi patria, mi lealtad es el honor

Vereda el Diamante, corregimiento de Felidia, Cali-Valle del Cauca-

Mail: jaime tovar @ejercito mil co — Cel: 3183733135-3224245623
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Jiaty COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
|G5% EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE ALTA MONTANA No 3 “DR. RODRIGO LLOREDA CAICEDO”

l. FICHA DACTILOSCOPIA DEL EMPLEADO
1066182300 /

GDO st 18 /APELLIDOS Y NOMBRES __ Toro landatort Yhon Marleh.

CODIGO MILITAR

/
MANO DERECHA

1. PULGAR 2. INDICE

3. MEDIO 4. ANULAR 5. MENIQUE

.
MANO IZQUIERDA
1. PULGAR 2. INDICE 3. MEDIO 4. ANULAR 5. MENIQUE

IMPRESIONES SIMULTANEAS
MANO IZQUIERDA

PULGAR | PULGAR MANO DERECHA |

HEROCES BICENTEMARIOS

EJCX

AVANZANDO POR COLOTESIA
Por mi patria, mi lealtad es el honor

Vereda el Diamante, corregimiento de Felidia, Cali-Valle del Cauca-
Mail: jaime tovar@ejercito mil co — Cel: 3183733135-3224245823
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RESTRINGIDO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE PERSONAL

Anexo "C"

Formato de actualizacién de datos bdsicos para el SIATH
Fecha de Diligenciamiento:

Codigo Militar: Lugar de diligenciamiento:
{006/ gz 300
Nombre completo unidad: Sigla Unidad:
o Modong  dupesg 3 Bomco 3
Datos Basicos
Grado: Nombres: Apellidos:
S5L-18] Man \a\0n G110 Qném 2uQ
Tipo documento de identidad: Fecha expedicion: Ciudad y departamento expedicion:
IERER [ x | OY- May - Cali vwolle dad  Gxula
No. documento identidad: Fecha de Nacimiento: | Ciudad y departamento de nacimiento:
1006 1% 3200 IG-Ge-2a2 | Cali_volle de) Coscg
Grupo §angu1’neo vy RH: Religion: Lateralidad (Marque con una X)
B 4 Zurdo: | [Diestro: | ¥
Direcciéon permanente (Familiar): Barrio: Ciudad y departamento:
acs> 29 aw 9-s3 INod\eda Gopeslie] Conddlova \Jalle e Qe xe]

No. telefonico fijo: No. telefonico celular:
[ {ex TidS 214722040

Correo electronico (Hotmail, Gmail, Outlook, etc.):

Tipo de cuenta: Banco: Numero de cuenta:

Especifique motivo diligenciamiento de este formato:

Comunidad (Marque con una X) Grupo Etnico {Marque con una X-) Caracteristicasfisicas(MarqueconunaX)
Ninguna Y [Mestizo Estatura (cm): { G@
Negra Blanco Peso (Kg): ’? 3
Afrocolombiana Negro Talla Calzado (Botas) (—I )
Raizal Mulato Talla Vestido (Camuflado): 3
Palenquear Zambo Talla Camiseta: X L
Indigena indigena Talla Camisa: Y [
Otra Otro X Talla Gorra: 5 39

En caso de emergencia avisar a:

1. Nombres y Apellidos: Cédula: Direccion Celular: Parentesco:

Falevioe lacdonwsy  [3%681425 |Mao 2% (ae U-13| 2449222690 Masa

Grupo sanguineo y RH: Género: Barrio: Municipio: Departamento:
C) IE Temer\ w00 [Mdeda Gropesfre] Condelania yahle
2. Nombresy Apellidos: Cédula: Direccién ! Celular: Parentesco:
RESTRINGIDO
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RESTRINGIDO '

Grupo sanguineo y RH: Género: Barrio: IMunicipio: epartamento:
3. Nombres y Apellidos:: Cédula: Direccién Celular: Parentesco:
[Grupo sanguineo y RH: Género: Barrio: IMunicipio: Departamento:

Con el fin de administrar eficientemente el talento humano, usted nos da su conocimiento libre, previo expreso e informado para que sus datos personales sear
tratados por el Ejército Nacional, es decir, que puedan ser: recopilados, registrados, organizados, almacenados, conservados, elaborados, modificados
bloqueados, suprimidos, extraidos, consultados, utilizados, transferidos o procesados de cualquier otra forma prevista por Ley, acogiéndonos a la normatividag
vigente en cuanto a proteccion de datos. Esta autorizacién es indefinida y se mantendra indlusive después de su retiro de la institucién.

HUELLA

Thanl moxlod fexo \0o¢ 1H2%00

Firma y Pos firma del funcionario solicitante No. de cedula

Nota:

Anexar copia de Cedula de Giudadania y del contacto en caso de emergendia (segiin sea el caso).

RESTRINGIDO
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