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Senores

JUZGADO SESENTA Y TRES (63°) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE
BOGOTA
Dra. LUCELLY MUNAR CASTELLANOS

E.S.D.

EXPEDIENTE: 11001 33 43 063 2019-00323-00

MEDIO DE CONTROL | REPARACION DIRECTA

DEMANDANTE: ESPERANZA SANDOVAL AREVALO
DEMANDADO: NACION - FISCALIA GENERAL DE LA NACION

OLGA LUCIA RUIZ MORA, mayor de edad, domiciliada en Bogota,
identificada con la cédula de ciudadania numero 51.866.451 de Bogota, con
Tarjeta Profesional numero 62.906 del Consejo Superior de la Judicatura,
obrando en calidad de apoderada especial de la FISCALIA GENERAL DE LA
NACION, entidad demanda en el proceso de la referencia, con todo respeto y
oportunamente, en los términos del Articulo 181 del C.P.A.C.A., me permito
CONTESTAR LA DEMANDA y solicitar, en consecuencia, se DENIEGUEN
LAS PRETENSIONES.

OPORTUNIDAD DE LA CONTESTACION DE LA DEMANDA

Dentro de los términos establecidos en el articulo 199 del C.P.A.C.A,,
modificado por el articulo 612 del C.G.P., procedo a contestar la presente
demanda, la cual fue notificada a mi representada via electronica el
22/07/2020. Por lo que se radica dentro de la debida oportunidad procesal.

I A LOS HECHOS DE LA DEMANDA
DEL HECHO 1 AL 15. Son parcialmente ciertos y explico.

a.- Como quiera que se trata de un resumen sucinto de las actuaciones
administrativas adelantadas por la entonces Comision Nacional de
Administracion de Carrera de la Fiscalia General de la Nacién en el marco del
concurso publico de méritos 2008 para proveer 1.716 cargos del area
administrativa de la Fiscalia General de la Nacion, se consideran como ciertos,
sujetandome al tenor literal de los actos administrativos resenados y
analizados en el contexto adecuado.

b.- Lo que no es cierto, es la interpretacion que de la normatividad aplicable
hace la demandante respecto de las convocatorias adelantadas por la FGN y,
concretamente de las convocatorias No. 008 y 014 de 2008 donde ella
participo, como quiera que hace una mixtura de los diferentes sistemas de
carrera para la provision de cargos a través de concurso de mérito que existen
en el ordenamiento Juridico Colombiano, asi como los diversos
pronunciamientos jurisprudenciales existentes, en aras de lograr la
prosperidad de sus pretensiones.

Para su caso particular, la ley 909 de 2004 y sus decretos reglamentarios
como lo es el Decreto 1227 de 2005, que por referencia expresa hace alusion
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la demandante, no tiene aplicacion al caso concreto, sobre todo si se tiene en
cuenta que dicha normatividad cre6 la Comision Nacional del Servicio Civil
como un organo permanente del nivel nacional dotado de personeria juridica,
autonoma e independiente de las ramas del poder publico y a quien se le
atribuyé la administracion y vigilancia de las carreras de los servidores
publicos -excepto de aquellas especiales de origen constitucional.

Y como el Decreto en mencion hace referencia al sistema de vigilancia de los
empleados publicos de entidades descentralizadas adscritas o vinculadas al
Ministerio de Defensa Nacional, al personal civil del Ministerio Defensa
Nacional, de las Fuerzas Militares y al personal no uniformado de la Policia
Nacional; razéon por la cual no son aplicables TAMPOCO al concurso de
meéritos del area administrativa y financiera, de manera concreta, a las
Convocatorias 01 a 015 del 2008, por cuanto estas disposiciones regulan las
carreras administrativas de las entidades mencionadas con antelacion, entre
las cuales, no se incluye la Fiscalia General de la Nacion.

1.1.- Ahora bien, de cara a la solicitud de reparacion directa pretendida por
la demandante en relacion con los hechos constitutivos, segun ella, de la falla
del servicio se consideran COMO CIERTOS los siguientes:

¢ Que la demandante fue nombrada en periodo de prueba mediante
Resolucion No. 0-2341 del 12 de julio de 2017 y se posesion6 mediante
acta no. 0-48 del 17 de agosto de 2017 en el cargo de ASISTENTE 1.

Lo que NO RESULTA CIERTO, una vez verificada la situaciéon de la
demandante es lo siguiente:

e Que la demandante alcanzé una posicion de mérito que le otorgara un
Derecho adquirido de nombramiento en propiedad al momento de quedar
en firme las correspondientes listas de elegibles (Acuerdo 039 de 2015).

e Que, con su nombramiento del 12 de Julio de 2017 la Fiscalia General de
la Nacion transgredié en su caso particular la normatividad aplicable al
concurso, esto es el art 40 del Decreto Ley 20 de 2014, que lo habilitaba
para ser nombrado dentro de los 20 dias habiles siguientes a la
publicacion de la lista de elegibles.

e Que, no se hace acreedor a titulo de indemnizacioén todas las acreencias
laborales desde el 12 de agosto de 2015 (fecha en que se vencio el plazo de
los 20 dias habiles para ser nombrada en la planta de personal de la FGN)
y hasta la fecha de su nombramiento.

II.- A LAS PRETENSIONES, DECLARACIONES Y CONDENAS

Manifiesto mi oposicion a la prosperidad de las pretensiones de la demanda
de ESPERANZA SANDOVAL AREVALO quien pretende la reparacion de
perjuicios causados por el presunto retardo injustificado de su nombramiento
en provisionalidad, segun ella, al haber superado el concurso de méritos que
se adelanto por la entidad mediante convocatoria del 2008, concretamente la
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convocatoria 014 — Grupo 03 — para el empleo de asistente administrativo I,
Asistente I

La oposicion se funda en la inexistencia del Dano antijuridico, los medios
exceptivos que se propondran, y por los demas elementos de juicio que se
expondran en el curso del proceso.

Lo anterior bajo el entendido, que, en su caso particular, a pesar de no ocupar
una posicion privilegiada en el concurso de méritos, fue nombrada AUN
después de que perdiera vigencia el registro de elegibles.

Con lo cual la FGN, no hizo nada diverso que proceder en cumplimiento del
articulo 125 de la Constitucion Politica de proveer tinicamente las vacantes
que se presentaron en la respectiva entidad y que correspondan estrictamente
a los cargos ofertados, respetando siempre el orden de su conformacion.

Por ello solicito que la parte demandante sea condenada al pago de las costas
y agencias en derecho, de conformidad con las reglas procesales vigentes.

IIl.- ARGUMENTOS DE DEFENSA

El problema planteado se limita al cumplimiento del Reglamento del proceso
de seleccion y del concurso de méritos (Acuerdo 001 de 2006 — publicado en
el del Diario Oficial 46.235 del 30 de junio de 2006) adelantado por la
Comision Nacional de la administraciéon de carrera de la FGN en el 2008 en
el ejercicio de las facultades conferidas por la ley 938 de 2004.

De tal modo que, con el residual registro de elegibles, mientras perdure su
vida juridica —que es de dos anos- deben proveerse las vacantes que se
presenten durante su vigencia, como lo precisa el resefiado dispositivo legal,
vale decir para los cargos de la convocatoria en que participé la demandante
y que queden vacantes, esto es, aun en provisionalidad, hasta proveer todas
estas plazas o hasta el agotamiento del registro, segin lo que se cumpla
primero.

En ello —sustancialmente- radica la discrepancia con la demandante, bajo el
entendido que la inconformidad de la demandante gira en torno a la demora
injustificada de la entidad para nombrarla en una de las 42 vacantes
ofertadas en la convocatoria 0144 — Grupo 03 al momento de quedar en firme
el registro de elegibles y pese a formar parte del mismo,

3.1.- Para tener mayor claridad sobre los motivos que me llevan a solicitar
que se denieguen las pretensiones de la demandante, es pertinente tener en
cuenta, a partir de las pruebas aportadas, las siguientes circunstancias:

¢ La demandante ESPERANZA SANDOVAL participé en el concurso de
meéritos del area administrativa adelantado por la Comision de la Carrera
Especial de la Fiscalia General de la Nacion, como quedo establecido en la

demanda.
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e Que para la convocatoria y grupo en que participo la demandante y por la
que fue nombrado, se convocaron a concurso 42 empleos de ASISTENTE
ADMIISTRATIVO I, hoy ASISTENTE I, acorde con lo senalado en el
Documento de Requisitos de Estudio del Empleo de esta convocatoria.
(Anexo copia de la Convocatoria No. 014 de 2008 y del Documento de
Requisitos de Estudio de dicha convocatoria).

e Mediante Acuerdo No. 0039 del 13 de julio de 2015 por medio del cual se
establecio la lista definitiva de elegibles de la Convocatorias 014 de 2008
Grupo 3, se evidencia que la demandante ocupé el puesto 48 en la lista de
elegibles, dados los movimientos que tuvo la lista dentro de su vigencia.

e Que hasta el 12 de julio de 2017 fecha en que quedo en firme la lista de
elegibles, la demandante mantuvo una posicion superior al umbral de
cargos ofertados.

3.2.- Contextualizados los hechos de la anterior manera, se abordara la linea
de defensa de la siguiente manera:

1. Referente legal y jurisprudencial del Concurso de méritos 2008 del drea
administrativa de la Fiscalia General de la Nacion, correspondientes a los
niveles Profesional, Técnico y Asistencial.

2. Resultado de la convocatoria No. 014 de 2008 — G 03 en la que participé la
demandante, para el empleo ASISTENTE ADMIISTRATIVO I, hoy
ASISTENTE 1.

3. Si por la posicion alcanzada por la demandante en la lista de elegibles, la
entidad tenia la obligacién de nombrarla en los cargos especificamente
ofertados en la convocatoria, al momento de quedar en firme el Acuerdo 039
de 2015 y sus modificatorios.

1.- Referente legal y jurisprudencial del Concurso de méritos 2008 del
area administrativa de la Fiscalia General de la Nacion,
correspondientes a los niveles Profesional, Técnico y Asistencial.

Para el adecuado debate en esta causa efecto, me permito resefiar brevemente
por el cual se adelant6 el concurso publico de méritos de 2008, su
obligatoriedad, las reglas y sus alcances, en cuyo contexto es que se debe
entrar a resolver las pretensiones de la demandante.

1.- El fundamento legal aplicable al concurso que nos convoca esta accion de
reparacion directa, lo encontramos en el Art. 253 de la Carta Politica que dot6
ala FGN de autonomia para determinar el ingreso a la carrera, en los términos
en que lo establezca el legislador.

En este sentido, en la Sentencia C- 037 de 1996, la Corte Constitucional
establecio:

“(...) Para el caso de la Fiscalia General de la Nacién, resulta ajustado a la
Carta Politica el que la Ley Estatutaria sobre Administracion de Justicia
establezca que dicho ente acusador tendra un régimen auténomo de carrera, el
cual de todas formas deberad ser regulado por el legislador ordinario, atendiendo
eso si alos parametros y principios generales que se sefialan en la normatividad
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bajo examen, habida cuenta de la superioridad jerdrquica de las leyes
estatutarias en relacion con las ordinarias”.

El Consejo de Estado en concepto 1976 de 2007, con fundamento en la
jurisprudencia constitucional expedida hasta ese momento (Sentencias C-040
de 1995 y SU 913 de 2009), preciso que las reglas senaladas para las
convocatorias son las “leyes del concurso” y son inmodificables, salvo que
sean contrarias a la Constitucion o que sus disposiciones vulneren derechos
fundamentales.

2.- La Ley 938 de 2004 — Por la cual se expide el Estatuto organico de la
Fiscalia General de la Nacion, vigente para la época del concurso de méritos,
en su articulo 66 y 67, prevé lo siguiente:

“Articulo 66. Registro de elegibles. Con base en los resultados del concurso
se conformarda el Registro de elegibles para la provisién de los cargos a proveer
y las vacantes que se presenten durante su vigencia, la cual serd de dos (2)
anos.

La Comisién Nacional de Administracion de la Carrera de la Fiscalia General de
la Nacion reglamentard la actualizacién del Registro.

Igualmente, la Comisién Nacional de Administracién de la Carrera de la Fiscalia
General de la Nacién podra utilizar este Registro para proveer cargos
equivalentes o de inferior grado.

Articulo 67. Provision de los cargos. Se efectiia en estricto orden
descendente con quienes ocupen los primeros puestos en el Registro de
elegibles.”

3.- Acuerdo No. 001 de junio 30 de 2006 expedido por la, entonces, comision
de la carrera especial de la Fiscalia General de la Naciéon, con fundamento en
las facultades del art 60 de la ley 938 de 2004 cuyo objeto era reglamentar
los concursos de méritos que se desarrollarian al interior de la FGN para la
provision de cargos, en cuyo articulado dispuso, para lo que nos atafie, lo
siguiente:

Art 22. Registro de Elegibles: Con base en el resultado el concurso de méritos se
conformara el registro de elegibles para la provision de los cargos y las vacantes que se
presentes durante su vigencia, en estricto orden descendente del puntaje

Pardagrafo: la oficina de personal conformara una base de quienes conforman el registro
de legibles que deberd contener como minimo: nombre, genero, documento de identidad,
cargo al que aspira, centro de formacion, estado civil, calificaciones del concurso de
meritito, ubicacién geogrdfica.

Art 23. Elaboracién del registro de legibles y nombramientos. Corresponde a la oficina
de personal ... elaborar y actualizar el registro de elegibles. El registro estd conformado
por los candidatos que hayan aprobado el concurso de méritos y que no hayan sido
nombrados.

El nombramiento deberd efectuarse en estricto orden descendente de puntajes.

(..)
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El registro de elegibles deberd utilizarse para la provisién de los cargos de carrera
vacantes en la entidad.

Art 26. Vigencia del registro de elegibles. El registro de elegibles tendrd una vigencia de
dos (2) anos.

4.- Reglas comunes a las Convocatorias 001 a la 015 de 2008 por medio de
las cuales se convoco a concurso abierto de meéritos la provision de 1.716
cargos del area administrativa de la Fiscalia General de la Nacion,
correspondientes a los niveles Profesional, Técnico y Asistencial, asi:

Convocatoria Denominacién del cargo N° de cargos
001-2008 PROFESIONAL ESPECIALIZADO II 1
002 2008 PROFESIONAL ESPECIALIZADO I 88
003-2008 PROFESIONAL UNIVERSITARIO III 114
004-2008 PROFESIONAL UNIVERSITARIO II 472
005-2008 PROFESIONAL UNIVERSITARIO I 14
006-2008 TECNICO ADMINISTRATIVO IV 4
007-2008 TECNICO ADMINISTRATIVO III 23
008-2008 TECNICO ADMINISTRATIVO II 150
009-2008 TECNICO ADMINISTRATIVO I 11
007-2008 SECRETARIO EJECUTIVO II 'Y I 12
011-2008 SECRETARIO IV, III, IT Y I 454
012-2008 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 3
013-2008 SECRETARIO I, II, III 11
014-2008 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III, IT Y I 169
015-2008 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III, II. I 190

4.1.- Este proceso de seleccion se vio afectado por una serie de eventos
juridicos ajenos a la entidad, tales como: (i) la expedicion de dos actos
legislativos que en su momento suspendieron el concurso (Acto Legislativo
001 de 2007 y Acto Legislativo 04 del 7 de julio de 2011) que en su momento
suspendieron el concurso pues lo afectaban de manera directa, pero que a la
postre fueron declarados inexequibles por la Corte Constitucional, mediante
sentencias C-588 del 27 de agosto de 2009 y C-249 del 29 de marzo de 2012
respectivamente, ii) Decisiones del Tribunal Administrativo de Cundinamarca
que ordenaron la suspension del registro de elegibles, y (iii) decisiones de
tutela de la Corte Constitucional que ordenaron citar en igualdad de
condiciones a los aspirantes y (iv) fallos de la Corte Suprema de Justicia que
concluyeron que el proceso de seleccion no habia perdido vigencia.

4.2.- Que, en aras de contar con criterios y condiciones objetivos de la
convocatoria y su reglamento, la Comision de Carrera de la época solicito
concepto a la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, a través
del DAFP, respecto a la forma de conformacion de los listados de elegibles,
especificamente si debia tenerse en cuenta ademas del grupo y la disciplina
académica, el area de ubicacion del empleo.
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4.3.- Que por la anterior Comision Nacional de Administracion de Carrera
mediante Acuerdo N° 012 del 3 de abril de 2008 ordend la suspension del
concurso hasta que se adoptara por parte de la Comision, decision respecto
de la conformacion de los Registros Definitivos de Elegibles con base en el
concepto que emitiera la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de
Estado.

4.4.- El Concepto! fijo el criterio que deberia segur la entidad sobre la
conformacion de la lista de elegibles del proceso de seleccion para la provision
de cargos de carrera del Area Administrativa y Financiera de la Fiscalia
General de la Nacién, indicando:

“.. Para el caso concreto las convocatorias que realiza la Fiscalia General de la
Nacién se tienen que de acuerdo con el articulo 62 de la ley 938 de 2004, dichas
convocatorias son “norma obligatoria y reguladora de todo proceso de seleccién”

EI caracter vinculante, intangible e inmodificable de la convocatoria, como “ley
del concurso”, no sélo tiene sustento en la norma legal transcrita, sino en
Jjurisprudencia reiterada de la Corte Constitucional, segtin puede observarse en
las sentencias T-256 de 1995, SU-913 de 2009, C-588 de 2009, SU-446 de 201 1
y C-249 de 2012, entre otras. {(...)

No cabe duda entonces de que las convocatorias 01 a 015 de 2007 realizadas
por la Fiscalia General de la Nacion estdan sujetas a un marco constitucional y
legal de cuya aplicacién se desprende que tales convocatorias: i) son las reglas
del concurso y ii) vinculan a la entidad y a los participantes y por tanto,
son inmodificables, so pena de transgredir sus derechos fundamentales.
(Negrilla fuera del texto) ...”

(..)
I LA SALA RESPONDE:

"Criterio que debe adoptar la Comision Nacional de Administracion de la Carrera
de la Fiscalia General de la Nacién para conformar los registros definitivos de
elegibles, en el sentido de definir si se elaboran en consideracion al "Grupo"
conforme la disciplina académica del aspirante o si, ademds del grupo, debe
tenerse en cuenta el 'Area’ registrada por los aspirantes al momento de la
inscripcion”

Deben seguirse de manera estricta las bases del concurso que sirvieron
para hacer las convocatorias 01 a 015 de 2008, donde se seniala que
para la conformacién del registro de elegibles sélo se consideraria el
grupo para el cual se inscribié el aspirante...

4.5.- Una vez analizado el concepto emitido por el Honorable Consejo de
Estado, la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion
en sesion del 22 de septiembre de 2014 decidi6 acogerlo respecto de la forma
de conformacion del Registro Definitivo de Elegibles del Concurso del Area
Administrativa y Financiera del afno 2008.

1 Concepto del Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil — Radicado 2158 del 10 de diciembre
de 2007, Consejero Ponente Augusto Hernandez Becerra
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4.6.- Para el 2014, la Fiscalia General de la Nacion fue objeto de un proceso
de modernizacion y actualizacion tanto en su estructura como en sus
procesos internos, el cual se materializo a través de los Decretos leyes 016 al
021 de 20142,

4.7.- Mediante Acuerdo No. 001 del 13 de Enero de 2015 se reanuda el
proceso de seleccion para la provision de cargos de carrera del Area
Administrativa y Financiera de la Fiscalia General de la Nacion, abierto a
través de las Convocatorias N°001- a la 015- 2008, publicado ese mismo dia
en el link: http://www.fiscalia.gov.co/colombia/consultas/comisionde-
carrerat, asi como en la intranet de la Fiscalia FISCALNET/Comision de la
Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion/convocatoria
Administrativa 2008.

4.8.- Junto con la convocatoria de Empleo de Carrera y el Manual especifico
de funciones y competencias laborales de dicha entidad, publicados en la
pagina web de la Fiscalia General de la Nacion
http:/ /www.fiscalia.gov.co/colombia/consultas/comision-de-carrera/, asi
como en la Intranet de la entidad http://web/CNAC/convocatoriaadmon
2008 /convocatoria admon 2008.asp, se incluyeron los requisitos de estudios
de los empleos ofertados.

2.- Resultados de la convocatoria 014 de 2008 - grupo 003 en la que
participo la demandante y por cuyo nombramiento demanda:

Pues bien, habiendo superado los escollos juridicos y de interpretacion
surgidos a raiz de la normatividad aplicable al concurso, la convocatoria No.
014 de 2008 — grupo 3 y el consecuente registro de elegibles se conformoé de
la siguiente manera:

: No. PROCESOS Y
GRUPOS ESTUDIO AREA CARGOS SUBPROCESOS
Aprobacion de un (1) PLANEACION 3 Planeacion

afno de educacion
superior en

™ ADMINISTRACION DE . .
o EMPRESAS Gestién financiera,
& ’ ADMINISTRADOR Administracién de personal,
) ECONOMIA, 39 o > .
[ FINANCIERO Administracién de bienes,
5] INGENIERIA Adquisicion de bi
INDUSTRIAL O quisicion de€ bienes
ADMINISTRACION
PUBLICO

Fuente: Requisitos de convocatoria NO. 014 de 2008

2DL. 017 de 2014 por medio del cual se definier33on los niveles jerarquicos, se modifico la nomenclatura
y se establecieron las equivalencias y los requisitos generales para los empleos de la Fiscalia General de la
Nacion.

DL 018 de 2014 modificé la planta de cargos de la Fiscalia General de la Nacién y en consecuencia,
suprimié algunos cargos y creé otros, en los términos de los Que el articulos 1° y 2° del Decreto en mencion.
DL 020 de 2014 Por medio del cual se efectu6 la clasificacion de los empleos y se expidi6 el régimen de
carrera especial de la Fiscalia General de la Nacién y de sus entidades adscritas
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Para el caso concreto, la demandante SAMUEL ARTINDUAGA obtuvo el
siguiente resultado:

No. de

Orden . . No. Dcto. ponderaciones
inscrip.
Prueba Prueba Hoja de Total,
eliminatoria clasificatoria Vida Ponderado
0,
47 100352 51903034 (40%) (25%) (35%) (100%)
23,20 15,50 22,18 60,88

Fuente: Acuerdo No. 039 de 2015 - convocatoria 014 grupo 3 (pagina 26/46).

Orden de elegibilidad que se fue alterando segin el siguiente Acuerdo:

ACUERDO FECHA PUESTO OCUPADO
Acuerdo No. 0059 06/06/2020 47

Razon por la cual, en la etapa subsiguiente a la firmeza del acto
administrativo precitado, la entidad procedié con las gestiones necesarias
para nombramiento de aquellos concursantes que alcanzaron la posicion
meritoria para ocupar las 42 vacantes ofertadas, entre las cuales
indiscutiblemente no estaba la demandante.

3.- Si por la posicion alcanzada por la demandante en la lista de
elegibles, la entidad tenia la obligacion de nombrarla en los cargos
especificamente ofertados en dicha convocatoria y a partir del 12 de
agosto de 2015, esto es, dentro de los 20 dias habiles siguientes a la
firmeza de la lista de elegibles.

Para resolver el interrogante planteado, se toma como punto de partida, la
tesis sostenida por la Corte Constitucional en la Sentencia SU-913 de 2009,
respecto de las listas de elegibles que seniala, que cuando la administracion
asigna a un concursante puntaje al finalizar cada una de las fases que
comprende el concurso, expide un acto administrativo de caracter particular
y concreto, en la medida que surte un efecto inmediato, directo y subjetivo
respecto del destinatario; lo mismo ocurre cuando consolida dichos
resultados mediante la conformacion de una lista de elegibles, acto
administrativo que a pesar de su naturaleza plural en cuanto lo integra un
conjunto de destinatarios, crea derechos singulares respecto de cada una
de las personas que lo conforman.

Quiere decir lo anterior, que la lista de elegibles produce diferentes efectos
juridicos para cada uno de los elegibles que la conforman, teniendo asi: i) Que
para quien ocupa una posicién meritoria y frente a quien no se solicita la
exclusion, una situacion juridica particular y concreta consolidada que le da
el derecho a ser nombrado en periodo de prueba y ser posesionado en el
empleo atendiendo a las reglas previstas en la convocatoria. Y, ii) Para quien
estando en la lista de elegibles, no alcanza una posicion de méritos quien solo
ostentara una expectativa de derecho hasta que se presente una vacante para
alguno de los cargos ofertados y antes del vencimiento de la lista.

Descendiendo al caso particular, sobre una lista para proveer 42 vacantes en
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la que figuran 143 elegibles y donde la demandante ocup6 la posicion 203, la
entidad estaba en la obligacion de proveer los cargos en periodos de prueba
hasta el concursante no. 42 y de ahi en adelante, s6lo en caso en que los
concursantes no aceptaran o se les revocara el nombramiento, debia hacer
uso de la lista de elegibles para proveer de manera especifica las vacancias
definitivas que se generaran en los mismos empleos inicialmente provistos.

De la informacion soportada en los respectivos acuerdos proferidos en el
marco del concurso y que se adjuntan como prueba, se deduce que si bien la
demandante formé parte del registro de elegibles, el puesto obtenido “ 47
no le alcanz6 para ser nombrado una vez quedara en firme la respectiva lista
de elegibles, ya que superaba ostensiblemente el nimero de cargos vacantes
ofertadas, y por tanto era su deber esperar a que quedara vacante alguna
de las plazas ofertadas.

Bajo este criterio, la demandante hace una interpretacion errénea, reiterando
que debe ser indemnizado a partir del 12 de agosto de 2015 por que la entidad
estaba obligada a nombrarla dentro de los 20 dias siguientes a la firmeza de
la lista de elegibles, solo por haber formado parte de la lista de elegibles.

Lo pretendido, tras referir que “su nombramiento fue injustificadamente
demorado” es desconocer que:

e Para la provision de cargos para la carrera administrativa, a través del
concurso publico de méritos se debe tener en cuenta el orden establecido
en el correspondiente registro de elegibles vigente al momento de las
vacantes, so pena de afectar diversos derechos fundamentales.

e Que la posicion meritoria en una lista de elegibles es la que le otorga a
quien ocupa el primer lugar el derecho de ser nombrado en el empleo para
el cual concurso, con lo cual no toda posicion en la lista de elegibles otorga
derechos de carrera.

¢ Que la lista de elegibles sirve para contar con un banco de disponibilidad
de elegibles para la provision de las plazas vacantes que se van
presentando en la respectiva convocatoria y solo durante el término de su
vigencia.

En las condiciones anotadas, la repuesta al cuestionamiento es que NO,
por cuanto para el 12 de agosto de 2015 - fecha en que sostiene la
demandante debia ser nombrada - se encontraba vigente el Acuerdo 039 del
13 de julio de 2015 en donde ella ocupo la posicion No. 203 es decir por fuera
del umbral de los cargos convocados y en ese orden solo tenian derecho a ser
nombrados en propiedad aquellos concursantes que ocuparon la posicién
meritoria hasta la posicion 42 y, s6lo en caso de que no se pudieran proveer
continuar con las gestiones hasta llegar al puesto no. 47 que ocupd la
demandante, tal como en efecto ocurrio.

Es decir, las actuaciones asumidas por la entidad, especificamente en
relacion con la demandante de no nombrarla una vez cobraron firmeza la lista
de elegibles estuvo mas que bien justificada, ya que al obtener una posicion
superior al numero de cargos ofertados no lo hacia merecedor para optar por
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uno de ellos, a menos que se produjera la vacante definitiva que permitiera
mover la lista de elegibles y llegar a su posicion meritoria.

IV.- EXCEPCIONES DE MERITO Y ARGUMENTOS DE DEFENSA A
RESOLVER EN SENTENCIA

4.1.- CADUCIDAD DEL EJERCICIO DEL MEDIO DE CONTROL DE LA
REPARACION DIRECTA.

Teniendo en cuenta que el término para acudir a la accién de reparacion
directa de acuerdo con lo establecido en el articulo 164 literal i) de la Ley
1437 de 2011, es de (2) dos anos, los cuales se deben empezar a contabilizar
“ a partir del dia siguiente al de la ocurrencia de la acciéon u omisién causante
del dario, o cuando la demandante tuvo o debié tener conocimiento del
mismo si fue en fecha posterior y siempre que pruebe la imposibilidad
de haberlo conocido en la fecha de su ocurrencia...”. (resaltas del
apoderado), se hace necesario determinar el momento a partir del cual debe
empezar a contarse el término para presentar el medio de control
referenciado.

Por ello, resulta necesario precisar la causa del dano que se aduce, indagacion
que implica, a su vez, establecer cuales son los hechos y pretensiones que se
sennalan como integradores de esa causa, la materializacion del dano
producido por esos hechos y, en algunos eventos, el momento en el cual la
parte actora tuvo o debio tener conocimiento de ese dano.

Determinado lo anterior, y en lo que tiene que ver con el caso concreto se tiene
lo siguiente:

Primera hipoétesis: Lo que se revela en el presente caso, es que la
demandante hace consistir la causa del dafio en la omision de la entidad para
nombrarla dentro de los 20 dias siguientes a la publicacion de lista definitiva
de elegibles y por ello su pretension resarcitoria parte del 12 de agosto de
2015, fecha segun la cual debi6 ser nombrada en periodo de prueba y la
entidad omitié hacerlo, en dicho orden la hoy demandante tenia hasta el
13/08/2017 para haber exigido sus derechos, pues efectivamente advirtio
que a esa fecha no habia sido atin nombrado, ni recibido comunicacion para
efectuar su posesion y como se acreditdé en el proceso que la solicitud de
conciliacion fue presentada hasta el 22 de julio de 2019, la accion esta
caducada.

Para respaldar la conclusion me permito referir el fallo del Consejo de Estado
que en situaciones facticas de hecho y de derecho similares (tanto en fallos
de primera como en segunda instancia y via tutela) acept6 la caducidad bajo
los mismos planteamientos que la demanda). CONSEJO DE ESTADO SALA
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Seccién TERCERA SUBSECCION
B Consejero Ponente: Alberto Montafia Plata Bogota D.C., 12 de agosto de
2019 Radicado: 11001-03-15-000-2019-03281-00 Susana Benitez Cuellar
Tribunal Administrativo de Cundinamarca- Seccion Tercera-Subseccion B.
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“... 48. Teniendo en cuenta lo anterior, para la Sala, contrario a lo que afirmé la actora
y, de conformidad con el marco normativo desarrollado en el pdrrafo 41 y siguientes de
esta providencia, este caso se enmarcé en el acaecimiento de un dano de naturaleza
instantdnea, como lo la omisién causante del dano. En ese orden, de acuerdo con los
hechos, resulta evidente que tal omisién se configuré en el momento en que la Fiscalia
General de la Nacién no efectué el respectivo nombramiento, teniendo en cuenta que,
ante la inexistencia de un término perentorio para ello, como razonadamente lo determiné
el Tribunal accionado, es necesario recurrir al Decreto 20 de 2014 "Por el cual se
clasifican los empleos y se expide el régimen de carrera especial de la Fiscalia General
de la Naciéon y de sus entidades adscritas”, el cual, en su articulo 40 prevé que, en firme
la lista de elegibles, el nombramiento en periodo de prueba debe producirse dentro de
los 20 dias habiles siguientes al recibo de aquella.

49. En consecuencia, debe indicarse que, a partir del oficio de 13 de julio de 2015,
mediante el cual, la Comisién de Carrera Especial de la 13 de la Fiscalia General de la
Nacion le envié la listad de elegibles al Fiscal General de la Nacién, los 20 dias hdbiles
aludidos se cumplian el 13 de agosto de 201 5,fecha a partir de la cual, se debia empezar
a contar el término de caducidad de 2 anos, previsto en el numeral 2, literal i) del articulo
164del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativol 1,
para el caso concreto, aquel trascurrié entre el 14 de agosto de 2015 y el 14 de agosto
de 2017,tal como lo determiné el juez ordinario (se trascribe) "La Sala iniciara el conteo
de la caducidad a partir del 13 de agosto de 2015, es decir 20 dias después que se
emitiera la lista de elegibles, por lo que inicialmente, la parte actora tendria hasta el 14
de agosto de 2017 para iniciar accion de reparacién directa”

De igual manera y como analisis complementario me permito traer como
referencia un reciente fallo del H Tribunal de Cundinamarca”3, quien al
desatar un recurso de apelacion en un proceso de los mismos supuestos
facticos y juridicos al presente declar6 probada la caducidad de la accion, en
los siguientes términos:

“.sin embargo no puede tomarse como extremo inicial del computo de la
caducidad el dia en que fue posesionado el serior Rodriguez Mora porque,
primero la pretensién manifiesta una demora en el nombramiento, y segundo,
la posesién es una accion que se encuentra en cabeza del interesado y extender
el término hasta que el concursante decidiera posesionarse, seria flexibilizar el
fenémeno juridico hasta que el actor decidiera culminar su proceso derivado del
concurso y claramente ello no es aceptable por esta Corporacion...”

En conclusion, ni siquiera hubo suspension del término de caducidad en
tanto se acredita, en tanto se acredita que cuando se hizo la solicitud de
audiencia de conciliacién prejudicial ante la Procuraduria 6 judicial II para
asuntos administrativos el 22 de julio de 2019 ya habia operado la caducidad
del medio de control de reparacion directa, aun antes de agostar requisito de
procedibilidad.

4.2. INEXISTENCIA DE DANO ANTIJURIDICO Y AUSENCIA DE FALLA EN
EL SERVICIO.

3 TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA SECCION TERCERA SUB SECCION B
Bogota, D.C., veintisiete (27) de mayo del ano dos mil veinte (2020) Magistrada Ponente: OLGA
CECILIA HENAO MARIN. Demandante: DANIEL ARTURO RODRIGUEZ MORA. Demandado:
NACION - FISCALIA GENERAL DE LA NACION. Referencia: No. 2018 - 462. MEDIO DE
CONTROL DE REPARACION DIRECTA (Resuelve recurso de apelacién auto) —~Oralidad.
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Segun lo prescribe el articulo 90 de la Constitucion, clausula general de la
responsabilidad extracontractual del Estado, este concepto tiene como
fundamento la determinacion de un darno antijjuridico causado a un
administrado y la imputacién del mismo a la administracion publica, tanto
por la accion, como por la omision de sus agentes, bien sea bajo los criterios
de falla del servicio, dano especial, riesgo excepcional u otro.

En los anteriores términos, la responsabilidad extracontractual del Estado se
puede configurar una vez se demuestre el dario antijuridico y su imputacion,
desde el ambito factico y juridico.

De acuerdo con lo anterior, para el caso de autos, la demandante hace
consistir ese dano en la omision de la entidad por no efectuar su
nombramiento dentro de los 20 dias siguientes a la publicacion de la lista
definitiva de elegibles para la convocatoria No. 014 de 2008, la cual tuvo
ocurrencia el 13 de julio de 2015.

Sin embargo, lo que parece observarse, es que lejos de la existencia del dano,
persiste una confusion de la demandante respecto de: i) El derecho que
adquieren los elegibles que ocuparon la primeras posiciones de acuerdo con
el namero de vacantes ofertadas, para ser nombrados en los empleos para los
que concursaron, ii) La mera expectativa de ser nombrada en el estricto orden
de dicho empleo para aquellos elegibles que no alcanzaron puntaje para
ocupar una posicion meritoria en el nimero de plazas ofertadas, hasta tanto
se produzca una vacante en alguno de esos cargos, y iii) que esa posicion de
meérito , que pretende hacer vale en esta causa surge no se encontraba vigente
al momento en que cobro firmeza la lista de elegibles, por tanto no podria
hacerse efectiva antes de su ocurrencia.

Asi las cosas v como la demandante esta en el segundo grupo de los elegibles,
su derecho solo se podia materializar cuando alguna de las plazas se
encuentre en alguna situacion de vacancia definitiva.

Ahora bien, y en aras de la contienda, no se puede perder de vista, que
ademas de respetarse los nombramientos en estricto orden de elegibilidad, la
demandante fue nombrado dentro de la vigencia de la lista de elegibles, cual
era su derecho, con lo cual su pretension de obtener perjuicios, comprendidos
entre el 13 de Agosto de 2015 al 12 de Julio de 2017 fecha de su
nombramiento, contraria el espiritu de la normatividad que rige esta
convocatoria, en incluso la jurisprudencia de unificacion de la Corte
Constitucional, que han senalado que las listas de elegibles sélo se utilizaran
para proveer los cargos ofertados y que se encuentren vacantes.

De lo anterior, se concluye que no existe manera de identificar la existencia
del Dano, ni siquiera en su componente material, no s6lo porque:

» Se tiene certeza que la demandante no ocupé un puesto en la lista de
elegibles que ameritara se nombramiento directamente en el cargo para el
cual concurso, una vez quedara en firme el registro de elegibles.
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» Su expectativa de ser nombrada en el cargo para el que concurso
respetandole su puesto en el registro de elegibles, se vio satisfecha el 12
de julio de 2017 antes de que perdiera su vigencia, y cuando ella ocupaba
la posicion 203 segun Acuerdo No. 039 de 2015 vigente para ese momento.

De acuerdo con lo anterior, se insiste que la demandante no tiene razén al
interpretar que, por encontrarse en lista de elegibles, le da mejor derecho
sobre las personas que ocuparon los cargos en el numero de plazas ofertadas.

Es pertinente senalar que en el caso particular solamente podrian se provistos
de manera definitiva, las vacantes de los empleos que fueron ofertados en
cada grupo de las respectivas convocatorias; tal determinacion encuentra su
sustento en lo decantado por la H. Corte Constitucional en Sentencia SU —
446 de 2011, de la siguiente manera:

“... las reglas del concurso son obligatorias tanto para la administracién como para los
administrados-concursantes, en donde admitir la utilizacién del registro de elegibles
para proveer un numero mayor de empleos a los que fueron ofertados, quebrantaria
una de las normas que lo regian.”.

(..)

Asi las cosas, a aquellos concursantes que estaban en el registro de elegibles
por fuera del rango de los cargos ofertados solo les asistia una expectativa
legitima a ser nombrados en el evento de una vacante en esas plazas, siempre
Yy cuando la lista estuviera vigente.” (negrilla fuera de texto).

Es decir, que las actuaciones asumidas por la entidad especificamente en
relacion en este caso y con aquellos que ocuparon puestos o posiciones
superiores al Numero de cargos ofertados y que no alcanzaron a ser
nombrados, no afecta ni genera dano; puesto que la entidad no tenia la
obligacion de utilizar la lista de elegibles mas alla de las vacantes ofertadas,
y soOlo podria hacerlo en favor de la demandante una vez naciera su derecho.

Como vemos en el acto administrativo de nombramiento y en vigencia del
acuerdo 039 de 2015, a pesar de la posicion ocupada por la demandante, fue
nombrada en periodo de prueba lo cual evidentemente prueba que la FGN
cumpli6 acabildad con los procedimientos para agotar los nombramientos con
los primeros 42 concursante y ante la imposibilidad de agotar los cargos con
la lista de elegible procedo en orden descontente hasta llegar al puesto 7 de
la convocante y dado que eso ocurri6 antes del vencimiento la lista de
elegibles, se estima que el Dano antijuridico no existe.

Lo expuesto se traduce en que mi representada — Fiscalia General de la
Nacion, cumplié con los lineamientos legales que regulaba el Concurso de
méritos del 2008, como lo es la Ley 938 de 2008 - realizando los
nombramientos derivados del mismo, de acuerdo con una estricta
metodologia que buscaba adelantar estos procesos en un plazo razonable,
conforme al registro de elegibles al cual se le dio cumplimiento en estricto
orden de méritos, proveyendo los cargos vacantes sometidos a concurso. En
estricto orden de méritos de acuerdo con las normas de la Convocatoria y la
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En consecuencia, la Fiscalia General, ha obrado en cumplimiento de su deber
legal al nombrar y posesionar al demandante conforme al marco juridico de
la Ley 938 de 2008 — Grupo No. 003, en consideracion a que la Entidad
conto con un término de dos (2) anos a partir de la publicacion de la
lista de elegibles para realizar los nombramientos, la cual estuvo
vigente hasta el 13 de julio de 2017, termino éste durante el cual se
nombro6 al demandante y por tanto esta EXIMIDA de responsabilidad.

Por otro lado, debe indicarse que no esta probado con la documental aportada
por el actor con la demanda que hubo falta o fallas del servicio como
TAMPOCO explica la demandante, concepto de violacion o trasgresion de
las normas aplicables, o el incumplimiento de las obligaciones a cargo de
mi representada, lo que nos lleva a concluir que en este caso no se
configuran los elementos de un DANO ANTIJURIDICO, pues no esti
acreditada la ruptura de esa carga publica que la demandante no
estaba en el deber juridico de soportar. Maxime si tenemos en
cuenta, que al funcionario se le nombré y posesiond, segin el
puesto que ocupo en el concurso de méritos dentro del término
establecido en la Ley 938 de 2008 — normativa vigente al momento
de la convocatoria.

En cambio, atendidas las circunstancias procesales que rodearon los hechos
se debe apreciar que las actuaciones de la Fiscalia General de la Nacion
estuvieron siempre sustentadas y ajustadas a las obligaciones legales
segun las previsiones legales contenidas en la Ley 938 de 2008.

Por lo que, el supuesto dano causado al demandante por mi representada no
se ha demostrado ni se ha concretado pues como se ha indicado varias veces
ya, el Régimen de Carrera aplicable para la época del concurso establecid
un término diferente a los 2 afios para nombrar a los concursantes, tal
como lo establecia la vigencia de la Lista Definitiva de elegibles y que los
cargos debian ser provistos antes del vencimiento de la misma. Situacion
que ocurrio con todos los participantes.

4.3.- FALTA DE CONDICIONES PARA LA IMPUTACION DEL DANO.

Tanto los hechos de la demanda como las pretensiones que le subyace fueron
impetrados sobre la base de una falla en el servicio que tiene que ser probada
respeto de la actuacion retardataria e injustificada de la FGN que
conllevo a que la demandante fuera nombrada el 12 de julio de 2017.

En todo caso y del material probatorio arrimado al proceso, la demandante
no logra probar el dafio, habida consideracion que no se evidencia cuando se
causo la accion u omision imputable a la Fiscalia.

En ese orden de ideas, la mora del proceso que asi se cuestiona se debe
comprende dentro del analisis de las posibles irregularidades que se pueden
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presentar al interior de un tramite determinado, e implica, en Gltimas, que la
administracion desatendio los términos previstos, mas exactamente, el plazo
razonable, nocidon que, exige un examen contextualizado de las circunstancias
propias de cada caso.

Por ello, para implicar la responsabilidad del Estado es necesario demostrar
que los umbrales del plazo razonable han sido sobrepasados sin una
justificacion valida. Prueba que brilla por su ausencia

4.4.- COBRO DE LO NO DEBIDO Y ENRIQUECIMIENTO SIN JUSTA CAUSA

De conformidad con los argumentos de los puntos anteriores, debe
mencionarse en adicion de los mismos, lo contenido en:

- El Decreto 1647 de 1967, en su articulo 1° establece que los pagos por sueldo
o cualquier otra forma de remuneracién a los empleados publicos y a los
trabajadores oficiales, seran por servicios rendidos.

A su vez el articulo 2° ibidem sefiala que los funcionarios que deban certificar
los servicios rendidos por los servidores publicos estaran obligados a ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién
legal.

- Circular Externa 029 del 20 de noviembre de 2014, expedida por el Contralor
General de la Republica, recuerda a los funcionarios publicos “gque la ausencia
de prestacién personal del servicio para el cual estdn vinculados por el Estado,
no puede generar el reconocimiento de acreencias laborales y prestacionales,
durante el lapso respectivo. (...) En los anteriores términos, resulta improcedente
reconocer Yy pagar salarios por servicios no prestados efectivamente a la
entidad, pues ello implicaria permitir un enriquecimiento sin causa a
favor del servidor, en detrimento del patrimonio piblico de la
administracion publica.”

Finalmente, tratandose de relaciones laborales sin importar si se trata del
sector publico o privado, la regla es la misma, para que haya una
remuneracion, debe haber una prestacion directa del servicio. Luego
entonces si no hay una prestacion del servicio por sustracciéon de materia,
tampoco hay lugar a pagar salario alguno.

De acceder a las pretensiones de esta demanda, su senoria, implicaria
permitir un enriquecimiento sin causa a favor del servidor, en
detrimento del patrimonio publico de la administracion publica.

4.5. DEBER DE MITIGAR EL RIESGO

En este punto resulta importante poner de presente lo que la jurisprudencia
del Consejo de Estado y la doctrina ha expuesto acerca del deber de mitigar
el dano:

El consejo de estado ha sostenido que:
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“En efecto, si estd en manos del interesado evitar el dario es su deber hacerlo, pues de lo
contrario incurre en una actitud negligente, de desidia frente a sus propios deberes, lo cual
le impide trasladar a la administracién las consecuencias desfavorables de ello y
perseguir, entonces, la obtencién de una ventaja o provecho econémico, con cargo al
patrimonio de aquella, pues tal comportamiento no solo resulta contrario a la buena fe,
principio superior por el cual se deben regir todas las relaciones entre el Estado y los
administrados, sino que también contraria el principio de derecho segun el cual nadie
puede sacar provecho de su propia desidia. *

Asi mismo, la doctora Lilian C. San Martin Neira, en su obra ‘La carga del
perjudicado de evitar o mitigar el dano’, dice:

‘Una vez que el hecho lesivo se ha producido, la actitud de la victima puede influir de
dos manera en la extension de la responsabilidad: en primer lugar, mediante una
agravacién con conductas positivas (en este caso los juristas hablan de further
damages), lo cual puede dar lugar a una interrupcion del nexo causal entre el hecho
lesivo y el ulterior dano, o actuar como concausa del mismo (en cuyo caso se aplican las
reglas de la contributory negligence), si bien este ultimo caso es considerado como una
hipétesis poco frecuente. La otra manera en que la actitud de la victima puede influir en
la extension de la responsabilidad es mediante la mera omision. En efecto, es
plenamente aceptado que el perjudicado 'no estd autorizado para cruzarse de brazos y

padecer los darnios que hubiera podido evitar mediante esfuerzos razonables...” (5
Original de la cita: “Publicado por la Universidad Externado de Colombia, 2012, pags.
235y 236”.

Bajo esta perspectiva es necesario plantearnos porque, tratandose de un
concurso publico, la demandante /concursante no estuvo al pendiente de las
comunicaciones de la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General
de la Nacion, cuando en la inscripcion se informaron los medios y la manera
como la entidad daba aviso de las fechas a tener en cuenta en el proceso, para
hacer oportuna reclamacion a la entidad, si es que habia considerado como
vulnerados sus derechos sobre la aplicacion de los requisitos para obtener el
acceso al cargo para el cual habia participado, porque si estando tan segura
que la norma incumplida, como lo resena en los hechos de la demandan, no
elevo la peticion a tiempo para que se produjera su nombramiento de manera
inmediata, si a ello tenia derecho.

Razon por la cual, y aun si en gracia de discusion admitiéramos que la FGN
se aparto6 de lo previsto por el articulo 40 del Decreto ley 020 de 2014, como
lo manifiesta la demandante, no significaba que la demandante podia
permanecer impavido durante todo ese tiempo y hasta su nombramiento, es
mas hasta el momento en que presenta esta accion contenciosa., adicional al
derecho de peticion de 2019 no adelanté mas gestion que le permitieran
conocer las resultas del concurso, lo cual significa su consentida pasividad.

En virtud del deber de mitigar el dano, le correspondia a la demandante
demostrar en el proceso que llevo a cabo acciones tendientes a minimizar los
efectos negativos de que la Fiscalia no la nombrara oportunamente. Lo Gnico
que se acreditdé en el expediente fue que acepté su nombramiento y fue
posesionada en pedido de prueba sin que manifestara inconformidad alguna,

4 Consejo de Estado. Seccion Tercera. Subseccion A. Sentencia proferida el 14 de julio de 2016, C.P. Carlos
Alberto Zambrano Barrera, Exp. radicacion No. 76001-23-31-000-2006-01742-01 (41.491).
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con lo cual su pretensiéon no guarda relacion con la supuesta necesidad de
indemnizar el dano.

En suma, la demandante falt6 a su deber de adoptar todas las medidas
razonables a fin de mitigar los dafnos consecuentes, lo cual nos lleva a concluir
que incurrio en una actitud negligente, al no reclamar por su nombramiento
oportunamente, omision que contribuyo al dano que reclama. Por este motivo,
debe decirse que no evito, con justa causa, la mitigacion del dano por el cual
demanda indemnizacion y que le impide reclamar cualquier parte de los
danos que sean producto de su dejacion en adoptar dichas medidas.

4.6. GENERICA

La que se encuentre probada de conformidad con lo establecido en el articulo
187 del CPACA.
V. PRUEBAS

Adjunto al presente escrito:

DOCUMENTO No.
Folios
Respuesta con Radicado No. radicado 2020701

000923 del 1 de agosto de 2020 donde se resefia

el antecedente de participacién de la demandante 6
en las convocatorias abiertas por la entidad para el

2008. El puesto que ocupd en la convocatoria. INEXISTENCIA DE LA

2.1. Convocatoria no. 014 de 2008 Grupo 3 2

QUE PRUEBA

2.2. Requisitos de estudio para la convocatoria 014 RESPONSBAILIDAD AL NO 2
c . ACREDITARSE DANO

Grupo 003 en que particip6é la demandante. ANTILJURIDICO
2.3. Acuerdo 039 de 2015, que da cuenta a la ’
posicién obtenida por la demandante en la Conv. 170
014 Grupo 3.
2.4. Acuerdos modificatorio No. 059 de junio de
2017 de la convocatoria 001 G- 003
3.1.-Resolucién de nombramiento en PP INEXISTENCIA DE FALLA DEL 76
3.2.-Acta de posesion en PP SERVICIO — POR NO EXISTIR LA 1
3.3.-Resoluciéon Nombramiento en propiedad OMISION NI RETARDO 6
3.4.-Acta de posesion en Propiedad INJUSTIFICADO EN LOS QUE SE 1
3.5.-Inscripcién en carrera BASAN SUS PRETENSIONES. 4
4.1. Consej E - ion tercera. R 19-
03381~ Demandado  FGN.  Tema Retardo CRITERIOS  ORIENTADORES

PARA DECLARAR LA

injustificado en el nombramiento

4.2. Tribunal Administrativo de Cundinamarca -.
Seccion tercera - Referencia: No. 2018 — 462. —
Demandado FGN. Tema Retardo injustificado en el
nombramiento

CADUCIDAD DE LA ACCION DE
R.D en situaciones facticas y
derecho similares a esta causa
contenciosa.

VI.- PETICION

Con base en los argumentos de defensa expuestos, solicito a su Senoria
despachar desfavorablemente las pretensiones de la presente demanda,
respecto de la Fiscalia General de la Nacion.

En términos generales, las actuaciones administrativas adelantadas para el
nombramiento de la demandante consultaron los propdsitos previstos en la
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reglamentacion aplicable, en el sentido de utilizar el registro de elegibles
vigente al momento de presentarse la vacante y el nombramiento en estricto
orden ascendente, dado que el aspirante no ocupo6 una posicion preferente
dentro del numero de cargos convocados vigente en ese momento y no desde
el momento en que se hace publica la lista de elegibles.

Vil. ANEXOS

Anexo poder para actuar y anexos.

i.- Copia cédula de ciudadania, T.P., y, certificado de vigencia de la T.P.

ii) Acta de nombramiento y delegacion de funciones de quien otorga el poder
iii) Lo anunciado en el capitulo de pruebas.

VIII. NOTIFICACIONES
Las recibiré en la Diagonal 22 B No. 52 - 01, Piso 3 del Edificio C, Ciudad

Salitre, Bogota, Direccion de Asuntos Juridicos de la Fiscalia General de la
Nacion. jur.notificacionesjudiciales@fiscalia.gov.co.

Del senor Juez

| ' - ‘_,(\ . ‘\:jf/é,,(, { & (O .
OLGA LUCIA RUIZ MORA
C.C. 51.866.451 de Bogota
T.P. 62.906 del C.S de la J.

olga.ruizm@fiscalia.gov.co
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