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TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE CARTAGENA
SALA MIXTA
]

Magistrado Sustanciador:
DR. RAMON ALFREDO CORREA OSPINA

Cartagena de indias D. T. y C., dieciséis {16} de febrero de dos mil dieciocho
12.018)

1. Asunto
La Sala entra a definir el conflicto de competencia, que por aute del diecinueve
[19) de diciembre de 2017, suscité el Juez Cuarto Civil del Circuito de Cartagend
contra el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de Carfagena contra, en relacion
con e tamite del proceso Eecutivo propuesto por HOSTERMAN GAVIRIA
RAMIREZ, a iravés de apoderado judicial, contra EL LABORATORIO CLNICO
ESPECIALIZADOC EDGAR GAVIRIA RAMIREZ LTDA.

2. Decisién de ka Juez Quinto Laboral del Circuito de Cartlagena

Por auto del fres [03) de octubre de 2017, la citada funcionario resolvid rechazar
la demanda por falta de competencia y en consecuencia ordend |a remision del
proceso a la oficing judicial para que se sometiera a reparto entre los Jueces
Civiles del Circuito de Cartagena. Lo anterior, al considerar que s trata de una
relacién juridica puramente civil © comercial, v la obligacidon cuyo cumplirmiento
se demanda fue gaorantizada con vnos fitulos valor (factura) de contenido
emineniemente comercial.

3. Decisién del Juez Cuarto Civil del Circuite de Cartagena

El titular del Despacho con auto de fecha diecinueve (19) de diciembre de 2017,
promovid conflicto de competencia contra el Juzgade Quinte Laboral del
Circuito de Cartagena, al considerar gue el objeto de esta accidn esla ejecucion
dineraria con fundamento en sendos documentos considerados titulos ejecutivos
como consecuencia de suministro de servicios de salud, aspecto este que
obviomente deviene inequivccamente de la prestacion de  servicios
relacionados con el Sistema de Segurdad Social en salud, afrmando que
teniendo en cuenta la naturaleza de la parte demandada, la actividad de 1a
cual se origing ia obligacién (propia de la seguridad social en salud), asi como
del tenor literal de los documentos de recaudo, la competencia para tramitar el
proceso se debe radicar ante los juzgados laborales del circuito de Cartagena,
siendo irrelevante la naturaleza juridica del titule, ni si el mismo fue endosado o
“cedido”, so pena de contrariar el articulo 2° del C.P.L.
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4. CONSIDERACIONES

Se fraba entonces, un conflicto de competencia entre los Jueces: Quinto Laboral
del Circuito de Cartagena y Cuarto Civil del Circuito de Cartagena, Juzgados
que pertenecen a un mismao Distrito Judicial pero con diferentes especidalidades,
por lo anterior para determinar la competencia se debe examinar las normas
relativas o resolver estos conflictos, teniendo que el articulo 18 de 1a Ley 270 de
1996, Inclica:

“ARTICULO 18. CONFLICTOS DE COMPETENCIA. Los confliclos de compefencio que se
susciten entre avforidades de la jurisdiccion ordinaria que fengon distinta especialicdad
jurisdiccional y que pertenezean a distintos distritas, seran resueltos por ta Corte Suprema
de Justicia en fa respectiva Sola de Casaciton que de acverdo con fa ley tenga ef
caracter de superor funciondl de lgs autoridades en confficto, v en cualguier ofro evenfo
por la Sala Plena de la Corporacion,

Ltos conflictos de la misma naturaleza gue se presenfen enfre auteridades de igual o
diferente categoria ¥ perleneclentes af mismo Dishrifo, serdn resuelfos por el mismo
Tribunal Supetior por conducio de las Salas Mixtas integradas del modo que seriale el
reglamento inferno de la Corporacion.”

Por su parte el artfcule 13% del Cédige General del Proceso, sendald:

“ARTICULO 139. TRAMITE. Siempre que f juez deciare su incompetencia para conocer
de un proceso ordenard remitifo al que estirme competente, Cuando ef juez gue reciba
el expediente se declare a su vez incompetente soficitard que ef conflicto se decida por
el funcionario judicial que seqa superfor funcional comun a ambos, of que enviard 1o
actuacion. Estas decisiones no admifen recurso.

El juez no podrd declarar su incompetencia cuando fa competencia haya sido
prorogada por ef sitencio de fas partes, satvo por los factores subjetivo y funcional.

Fl juez gue reciba el expediente no podra deciararse incompetente cuando el proceso
le sea remniticlo por alguno de sus superiores funcionales.

El juez o tribuna! ol que comesponda, resolverd de plono el conflicto y en & mismo auto
ordenard remifir el expediente af juez que deba tramilar el proceso, Dicho gulo no
admite recurscs.

Cuondo &f confiicto de competencia se suscite entre qutoridades administrativas que
desempenen funciones jurisdiccionales, o enfre uno de estas y un juez, deberd resolverio
el superior de lg autoridod judicial desplozada.

La declaracion de incompetencia no afecta la vafidez de fa actugcion cumplida hasta
entonces.”

5. Luego de esto, se reitera necesario establecer cudles son 10s factores
determinantes de la competencia en materia civil y materia laboral, para
abordar el conflicto juridico que se suscita entre los dos Juzgados antes
mencionados, los cuales fienen diferentes  especidlidades, pero
perfenecen a un mismg Distrito Judicial.
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5.1. Marco normativo
» ley 712 de 2001: A, 2. Competencio general. La jurisdicclon ordinaria, en sus
especialidodes loborales y de seguridad social conoce de:

"1. Los conflictos juridicos gue se originen directa o indirectamente en &l confrato
cle trabafo.

2. Las acciones sobre fuero sindical, cualquiera sea o naturaleza de la refacién
foboora,

3. Lo suspension, disclucion, liquidocion de sindicatos y 1o cancelacion del regisiro
sindical,

4, Modificado por e ort. 622, ley 1564 de 2012, Las controversias referentes ai
sistema de segurldad sociol infegrol gque se susciten entre los affliodos,
beneficiarios o usuarios, los empleadores y las entidodes adminisfradoras o
prestadoras, cualquiera que sea la noturaleza de la relocion juridica vy de los acfos
juridicos que se coniroviertan.

5. Lo gfecucion de obligociones emanadas de la relacidn de trabojo v del sisfema
de sequridad social infegral que no corespondan a olra autoridad,

4. Los conflictos jurddicos que se ohginan en el reconocimiento y pago de
hronoranos © remunergciones por servicios personales de coardcier privado,
cualquiera gue seg Ia relacion que los motive. (...)" {subraya fuera de texto)

= ley 1544 de 2012, Competencia.

"ARTICULO 15. CLAUSULA GENERAL O RESIDUAL DE COMPETENCIA. Coresponde
a ta jurisdiccion ordinaric, ef conocimiento de todo asunto que ne esté afmbuido
gxpresamente por la ley a ofra jurisdiccion.

Corresponde a la juisdiceidn ordinana en su especialidad civil, el conocimiento
de fodo asunto gue no esté oifbuido expresamente porla ley o oira especialidad
jurisdicoional ordinaria.

Comresponde g los jueces civifes del circuite todo asunto gue no esfe aibuide
expresamente porla ley a ofro juez civil”

4.2 La Corte Suprema de Justicia, en Sentencia CSJ SL AUTO AL7Q408-2015, MP, Clara
Cecilia Duengs Quevedo, sobre la competencia de los jueces laborgles en
asuntos sobre el pago de facturas por conceplo de servicios médicos, explics:

“Seqlo primero sefalar, gue tal como queds expuesfo en el itinerario procesal, 1o
pretendido por la entfidad accionante es el pago de facturas por concepto de
servicios médicos y/u hospitalarios prestados a pacientes affiados a la Cajo de
Compensacion. Luego, no cabe duda que la demanda pretende el pago de
obligaciones emanadas del Sistema de Seguridad Social infegral y que éstas no
corresponden a aulordad judicial distinta o la loboral ordinana. {CSJ 5L 22
ago.2012, rad.56923)"
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No obstante, con proveido del 23 de marzo de 2017, AFPL2642-2017, EXP.
110010230000201800178-00, se definid conflicto de competencia, en el que se
establecié que por fratarse de una obligacion que se garantizd con un fifulo valor
[factura), de contenidoe eminentemente comercial, la competencia para
conocer la demanda elecutiva, radica en la jurisdiccion ordinaria civil;
estableciendo asi la Honeorable Corte Suprema, en sala plenda, una nuevd
posicidn respecto a los conflictos de competencia gue se originan en
controversias surgidas en relacidn al sistema de seguridad social integral.

Procede la Salg, a resolver el conflicto de competencia negativo suscitado entre
el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de Cartagena y el Juzgado Cuarto Civil
del Circuito de Cartagena.

Revisado el expediente, se observa que en la demanda presentada por
HOSTERMAN CAVIRIA RAMIREZ, se indica que las pretensiones son de origen
comercial sclicitande la gjecucidn por falta de pago de una obligocion
comercial contenida en facturas como titulo valor, lo que bajo la nueva tesis
adoptada por la mayoria de los miembros de la Honorable Corte Suprerma de
Justicia, da lugar a que esta Salg Mixta concluya que en el caso concreto ld
competencia debe ser adjudicada al Juez Civil.

Lo anterior, sin perjuicio de gue aunque se diime el conflicto de competencia,
ello no exime al Juez Civil de conocimiento de revisar de manera previa |os
requisitos sustanciales de las facturas presentadas para el cobro ejecutivo, de
conformidad con los arficulos 772, 773 y 774 del Cédigo de Comercio,
modificados por la Ley 1231 de 2008, a fin de determnar si s¢ libra o no
mandamiento de pago en consideraciéon g la calidad de fitulo valor que o
demanda endilga a las facturas aportadas.

De conformidad con lo anterior, se declarard que el Juzgado Cuarto Civit del
Circuito de Carfogena, es el competente para conocer de la demandd
ejecutiva de 1a referencia y se ordenard Ia remision del proceso a este juzgado,
para aque continde con &l frdmite del mismo.

DECISION

En mérito de lo expuesto, la Sala Mixta del Tribunal Superior del Distrito Judicial de
Cartagendq,

RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR que el competente para conccer y decidir el proceso
Ejecutive que promueve HOSTERMAN GAVIRIA RAMIREZ, o fravés de apoderado
judicial, contra EL LABORATORIO CLINICC ESPECIALIZADO EDGAR GAVIRIA
RAMIREZ LTDA es el JUZGADO CUARTO CIVIL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA.

SEGUNDO: En consecuencia, se ordena REMITIR en forma inmediata el
expediente del proceso ejecutivo Radicado No. 13001310300420170052002al
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Juzgado Cuarto Civil del Circuito de Cartagena para que conlinde con el rémite
del proceso.

TERCERQ: INFORMAR al Juzgade Quinto Laboral del Circuito de Cartagena, el
resullado del presente proveido judicial de la manera més expedita y eficaz.
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