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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
OFICINA DE EJECUCION DE LOS JUZGADOS CIVILES
MUNICIPALES DE CARTAGENA FIJACION EN LISTA
TERCERO DE EJECUCION CIVIL MUNICIPAL

PROCESO EJECUTIVO

DEMANDANTE DISTRIMED LTDA.

DEMANDADO COOPERATIVA MULTIACTIVA COOSALUD.
RADICADO 13001-40-03-008-2020-0140-00

JUZ. EJECUCION TERCERO DE EJECUCION

TRASLADO RECURSO DE REPOSICION

Por medio de la presente se corre traslado al siguiente Recurso De
Reposicion por el término de Tres (3) dias tal como lo senala el Arficulo 110

del CGP:

PRESENTADO POR DIANA CAROLINA GUERRA LORA
FECHA DE PRESENTACION 03 DE MAYO DEL 2022

FECHA DEL AUTO RECURRIDO 20 DE ABRIL DEL 2022

FECHA DE LA PUBLICACION 28 DE ABRIL DEL 2022

FECHA DE FIJACION: 23 DE MAYO DEL 2022, HORA 8:00 A.M

FECHA DE DESFIJACION: 23 DE MAYO DEL 2022, HORA 5:00 PM
EL TRASLADO INICIA: 24 DE MAYO DEL 2022, HORA 8:00 A.M

EL TRASLADO VENCE: 26 DE MAYO DEL 2022, HORA 5:00 PM

ANA AYOLA CABRALES
Secretaria
“De conformidad al Decreto 806 del 4 de junio del 2020, artficulo 9, NO serd
necesario firmar los traslados que se surtan por fuera de audiencia.

Mayra Polanco
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RECURSO DE REPOSICION AUTO DE FECHA 20 DE ABRIL DE 2022 RAD: 2020-00140

Diana Carolina Guerra Lora <dguerra@coosalud.com>

Mar 3/05/2022 4:21 PM

Para: Juzgado 08 Civil Municipal - Bolivar - Cartagena <j08cmplcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC: Isabel Cristina Saenz de la Cerda <isaenz@coosalud.com>

Cartagena de Indias D.T. y C, mayo 3 de 2022

Doctor:

FABIAN ANTONIO RODRIGUEZ ROMERO

Juzgado Octavo Civil Municipal de Cartagena

Email: j08cmplcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

|PROCESO: ”E]ECUTIVO A CONTINUACION DE DECLARATIVO (MONITORIO) |

DEMANDANTE: DISTRIMED LTDA

DEMANDADOS: COOPERATIVA MULTIACTIVA COOSALUD NIT 800.249.241-0

RADICADO: 13001-40-03-008-2020-00140-00

RECURSO DE REPOSICION CONTRA EL AUTO CALENDADO 20 DE ABRIL
DE 2022

ASUNTO:

DIANA CAROLINA GUERRA LORA mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania nimero
32.939.267 expedida en Cartagena y abogada en ejercicio y Portadora de la Tarjeta Profesional nimero
190.791 emanada del Honorable Consejo Superior de la Judicatura, actuando como apoderada judicial de
COOSALUD EPS SA, entidad identificada con el NIT 900.226.715-3, de acuerdo al poder debidamente

conferido por el representante legal de la entidad, el sefior JAIME MIGUEL GONZALEZ MONTANO, me
permito presentar RECURSO DE REPOSICION contra el proveido adiado 20 de abril de 2022 por medio del
cual el despacho “corrige” el auto de fecha 1 de octubre de 2021, atendiendo a los documentos adjuntos.

Agradecemos al despacho se sirva acusar el recibo del presente correo electrénico y sus anexos por este
mismo medio.

Feliz Tarde.

Con sentimientos de consideracion y aprecio,

Diana Carolina Guerra Lora
Oficina Juridica Nacional
Bocagrande Cra. 2 No. 11-41
Torre Grupo Area Piso 8
Cartagena, Bolivar

Tel: (5) 6455180 - 6925555 Ext. 10041
Email: dguerra@coosalud.com

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADQOY2YzNDM2LWQ4NWMINGY20C04MTdmLTcyMTImYjM3ZTJINQAQAJ47alMdyuhdmjbX2JY81so...  1/2
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Llamanos marcando
AL D gratis desde tu celular;
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— £ Pos de tu bienestor fijo alalinea: 01 8000 515611
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CoosaludEPS GCoosalud,

Aviso legal - Proteccion de Datos Personales: COOSALUD, dando cumplimiento a lo estipulado en la Ley 1581 de 2012 y su decreto

reglamentario 1377de 2013, tendiente a la proteccion de datos personales, lo invita que conozca la Politica de Tratamiento de Informacion
Personal en www.coosalud.com, la cual establece los derechos que le asisten como titular, el procedimiento para ejercerlos, las finalidades
para la cual se tratan los datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud frente al manejo de la informacion, envie un correo
electronico a notificacioncoosaludeps@coosalud.com y con gusto sera atendido.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADQOY2YzNDM2LWQ4NWMINGY20C04MTdmLTcyMTImYjM3ZTJINQAQAJ47alMdyuhdmjbX2JY81so...  2/2
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Cartagena de Indias D.T. y C, mayo 3 de 2022

Doctor:

FABIAN ANTONIO RODRIGUEZ ROMERO

Juzgado Octavo Civil Municipal de Cartagena

Email: j08cmplcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

‘PROCESO: HE]ECUTIVO A CONTINUACION DE DECLARATIVO (MONITORIO)

DEMANDANTE: DISTRIMED LTDA

DEMANDADOS: COOPERATIVA MULTIACTIVA COOSALUD NIT 800.249.241-0

RADICADO: 13001-40-03-008-2020-00140-00

RECURSO DE REPOSICION CONTRA EL AUTO CALENDADO 20 DE ABRIL DE

ASUNTO: 2022

DIANA CAROLINA GUERRA LORA mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania
ndmero 32.939.267 expedida en Cartagena y abogada en ejercicio y Portadora de la Tarjeta
Profesional nimero 190.791 emanada del Honorable Consejo Superior de la Judicatura,
actuando como apoderada judicial de COOSALUD EPS SA, entidad identificada con el NIT
900.226.715-3, de acuerdo al poder debidamente conferido por el representante legal de la
entidad, el sefior JAIME MIGUEL GONZALEZ MONTANO, me permito presentar RECURSO DE
REPOSICION contra el proveido adiado 20 de abril de 2022 por medio del cual el despacho
“corrige” el auto de fecha 1 de octubre de 2021, atendiendo a las siguientes consideraciones:

CONSIDERACIONES

1. Elapoderado de la parte demandante, decidi6 por la via del proceso monitorio, obtener
el pago de obligaciones dinerarias a cargo de la COOPERATIVA DE DESARROLLO
INTEGRAL COOSALUD hoy COOPERATIVA MULTIACTIVA COOSALUD persona juridica
e identificada con el NIT 800.249.241-0

2. En efecto este despacho mediante sentencia de calenda 8 de junio de 2021, CONDENA
al demandado COOPERATIVA DE DESARROLLO INTEGRAL COOSALUD al pago
pretendido por el extremo demandante, veamos lo que indico textualmente la
sentencia:

#PasateACoosalud
Linea de atencion nacional 01 8000 515611

@CoosaludEPS salud. CoosaludEPSS @coosaludeps

2020020 ®
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En Pos de tu bienestar

Con base en los anteriores argumentos, el Juzgado Octavo Civil Municipal de Cartagena,
administrando justicia en nombre de la REPUBLICA Yy por autoridad de la Ley
10.-RESUELVE

PRIMERO: Condenar al demandado, Cooperativa empresa solidaria de salud y
desarrollo integral "Coosalud” entidad promotora del régimen subsidiado
E.P.5 - 5 a pagar a la sociedad Distrimad LTDA la suma de QUINCE MILLOMES CIENTO
CUARENTA MIL TRECIENTOS VEINTISEIS PESOS {$15.140.326)

M/cte.

SEGUNDO: Impdngase al demandado la sancidn estipulada en el Articulo 421 del C.GP,
esto es el pago a favor del actor de multa del 10% del valor de las pretensiones.

TERCERO: Condénese en costas al demandado, liquidense por secretaria. Sefidlese como
agencias en derecho a favor de la parte demandante en aplicacion del Acuerdo No.
PSAALG-10554, el 6% del valor de las pretensiones, los cuales equivalen a la suma de 5
908.419.56.00.

CUARTO: Notifiquese esta providencia de conformidad con lo establecido en el Art, 295
del Cadigo General del Proceso y So del Decrato 806 de 2020

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

ANA ELVIRA ESCOBAR
Juez Octavo Civil Municipal de Cartagena

3. Incluso mediante el auto fechado 1 de octubre de 2021 este despacho, en lo que ha
librado mandamiento de pago y decretado medidas cautelares en contra de mi también
representada COOPERATIVA EMPRESA SOLIDARIA DE SALUD Y DESARROLLO
INTEGRAL COOSALUD persona juridica identificada con el NIT 800.249.241-0,
conforme dejamos en evidencia:

#PasateACoosalud
Linea de atencion nacional 01 8000 515611

@CoosaludEPS @Coosalud_- @CoosaludEPSS  @coosaludeps desde tu celular al #922 - www.coosalud.com
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En Pos de tu bienestar

E;"u_k;I_vi;i_u(;e_l Ju;g;::lo Octavo Civil Municipal de Cartagena de acuverdo con lo
prescritc en =l Art. 422 del C.G.P. y Decreto 8046 de 2020

RESUELVE

PRIMERO. Librar mandamiento de pago por la via ecutiva de minimma Cuanfia a
fawvor de DISTRIBUIDORA. DISTRIMED LTDA. vy en contra de la COOPERATIVA EMPRESA
SOLIDARIA DESALUD ¥ DESARROLLO INTEGRAL “COOSALUD" ENTIDAD PROMOTORA,
DEL REGIMER SUBSIDIADO EFS-3 por las siguientes sumas de dinero:

AL QUINCE MILLOMNES CIENTO CUARENTA MIL TRECIENMTOS WEINTISEIS PESOS
($157140.328) M/Scle. Por concepto de la condena al demandado al pago a
fawvor del demandante, como fue impuesta en la sentencia de fecha 8 de junic
de 2021

B. UM MILLOMN QUINIEMNTOS CATORCE MIL TREIMNTA Y DOS PESOS ($1°514.032)
comrespondiente al pago de la multa a favor de la parte demandante,
equivalente al 10% del valor de la deuda. ordenado en la senfencia de fecha
8 de junio de 2021.

C. NOWVECIENTOS OCHO MIL CIENTO DIECINUEVE PESOS ($708.419) comespondiente
al valor tofal de la liguidacion de costas debidamente aprobadas por el
Despacho.

D. Por las Costas y gastos del proceso, que se generen en este tramite.

B Despacho se abstiene de librar mandamisnte de pago por la pretensién
segunda., respecto a los intfereses de mora de las facturas anexadas al proceso
monitoro, toda vez que las mismas no son el tifulo ejecutive base, por el cual s=
liora orden de pago, siendo en este case la sentencia de fecha 8 de junio de 2021,
por lo gue conforme a lo establecido en el inciso primero del Art 308 del CGP, se
Iibra el presente mandamiento ejecutivo. conforme a lo decretadoe en la parte
resclutiva de la sentfencia y la suma liguidada y aprobada por Costas, al estar
realizadas.

4. No obstante, en fecha proveido adiado 9 de febrero de 2022 este despacho incurre en lo
que insistimos es un yerro involuntario cuando identifica un NIT que no corresponde a
la demandada dentro del proceso:

UL
<" N

JUIGADO OCTAVO CIVIL MUNICIPAL ; 1 3) ED. CUARTEL DEL FIJO OFICINA NO. 303B
CARTAGENA - BOLIVAR %) jo8cmplcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co

@pmomadngoavnsm

]
]
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PROCESO EJECUTIVO DE MINIMA CUANTIA (seguido de monitorio)
RAD No.13001-40-003-008-2020-00140-00
DEMANDANTE: DISTRIBUIDORA DISTRIMED LTDA., NIT: 900009141-6
APODERADO: VALENTIN HORACIO FUENTES RODRIGUEZ
valentinfuenro@hotmail.com

DADO: COOPERATIVA EMPRESA SOLIDARIA DE SALUD Y

DESARROLLO INTEGRAL “COOSALUD" ENTIDAD PROMOTORA DEL REGIMEN
SUBSIDIADO EPS-S, NIT: 900226715-3
APODERADO: DIANA CAROLINA GUERRA LOPEZ

Informe Secretarial: ? de febrero de 2022, Sefor Juez, informo a usted que

dentro del proceso ejecutivo de la referencia. la parte demandada se

encuentra nofificada de la providencia que libro mandamiento de pago.
Sirvase proveer.

MYRIAM C. ESCORCIA ROCA

Secretaria

#PasateACoosalud
Linea de atencion nacional 01 8000 515611
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En Pos de tu bienestar

5. Ante la solicitud elevada, y en un pronunciamiento totalmente contrario a derecho, este
despacho insiste mediante el auto recurrido, en vincular a una persona juridica
totalmente distinta a la presente demanda ejecutiva, lo que incluso se hace evidente de
las documentales que soportaron el proceso declarativo inicial y en especifico de las
facturas que allega la parte demandante: [rl/

4

Distrimed, Leda.

Nit: 900003141-6
REGIMEN COMUN
SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS

Rk

- FACTURA DE VENTA
No. V- 3500
SEMCR(ES) COOSALUD ESS C.CONIT ] BO0245241 -0 I
| D TTITI et mnmen e
TELEFONO
FECHA DCTO: [2016/01414
FECHA VCTO: 20 16/0214
' Camtidad Deseripelon Vr Unitaric Iva Wir Total

COOSALUD ESS DEBE A DISTRIMED LTDA POR
CONCEPTO DE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS POR
EVENTO A MONICA ESCOBAR CAMACHO
IDENTIFICADO CON CC-48761755 USUARIO DE EL
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR CESAR , FECHA SERVICIO
2810412015 SUB(NP) 464 CONTRATO SCE2015E3A056

@pmowadng oavioIA

6. Nos encontramos en presencia de la configuracién de una FALTA DE LEGITMACION EN
LA CAUSA POR PASIVA tomando en consideracion que las pretensiones de la demanda
inicial y la sentencia misma ordenaron el pago a una persona juridica totalmente
distinta.

7. Lalegitimacién en la causa es un presupuesto de la sentencia que otorga a las partes el
derecho a que el juez se pronuncie sobre las pretensiones del accionante y las razones
de la oposicion del demandado, mediante sentencia favorable o desfavorable. Asi pues,
la legitimacion en la causa es la calidad que tiene cada una de las partes en relaciéon con
su propio interés, el cual se discute dentro del proceso. Cuando una de las partes carece
de dicha calidad o atributo, el juez no puede adoptar una decisién y debe simplemente
declararse inhibido para fallar el caso de fondo.

La legitimacién por pasiva es la facultad que le atribuye al demandado la posibilidad de
desconocer o controvertir la reclamaciéon que el demandante le dirige sobre una
pretension dentro de la demanda.

En el caso que ocupa nuestra atencién tenemos que en ninguna de las facturas

presentadas para el recaudo mediante la via del proceso monitorio figura la razén social

del demandado COOSALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SA, en el cuerpo de los
#PasateACoosalud

Linea de atencion nacional 01 8000 515611
@CoosaludEPS @Coosalud_ @CoosaludEPSS  @coosaludeps desde tu celular al #9022 - www.coosalud.com
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@CoosaludEPS

10.

11.

En Pos de tu bienestar

documentos aportados como titulo figura como presunto obligado COOPERATIVA DE
DESARROLLO INTEGRAL COOSALUD, es decir, son dos razones sociales muy distintas
de la que corresponde a mi representado en esta oportunidad. Conforme al tenor literal
de los titulos, la demanda solo puede presentarse contra la COOPERATIVA DE
DESARROLLO INTEGRAL COOSALUD y no contra COOSALUD ENTIDAD PROMOTORA
DE SALUD S.A, es decir que estamos frente a personas juridicas distintas, pero es
menester dejar claro a su despacho que, la aparentemente obligada es la persona
juridica identificada con NIT 800.249.241-0.

De lo anterior se colige que la legitimacién en la causa por pasiva es entendida como la
calidad que tiene una persona para formular o contradecir las pretensiones de la
demanda, por cuanto es sujeto de la relacion juridica sustancial, por lo que para poder
predicar esta calidad es necesario probar la existencia de dicha relacion. En tal orden,
cabe destacar que al expediente no se allegd prueba de ningun vinculo existente entre
la parte demandante y COOSALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A, razo6n por la
cual no es dable librar mandamiento de pago a una sociedad sin existir elementos de
juicio suficientes para ello, pues no se acredito la existencia de una relacion juridica-
sustancial.

Bajo las anteriores premisas tampoco es dable que este despacho hubiese DECRETADO
MEDIDAS CAUTELARES sobre los recursos de una persona juridica que no ha hecho
siquiera parte del proceso declarativo especial del que se desprende la ejecucion
propuesta por el demandante, por lo que encontrandonos en presencia de una FALTA
DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA que sigue permeando en el proceso y aun
mas con el reciente pronunciamiento del despacho.

En una decisiéon totalmente controversial, este despacho insiste en “corregir” el
mandamiento de pago librado al interior de este proceso indicado que la demandada es
mi también representada COOSALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SA cuando se
hace evidente que la DECLARACION DE OBLIGACION que se persigui6 desde el proceso
declarativo por parte de la demandante claramente fue dirigida contra persona juridica
totalmente distinta.

Aunado a lo anterior el despacho ha incurrido con el pronunciamiento emitido en un
defecto procedimental que ha dado lugar a la vulneracién al derecho fundamental al
debido proceso de defensa y contradiccion dignos de proteccion constitucional en sede
de tutela incluso, como quiera que se parte una interpretacion erronea de la
normatividad vigente y en especifico lo estatuido en el compendio mercantil, cuando
hace serias distinciones para abordar las diferencias notorias entre una RAZON SOCIAL
y un NOMBRE COMERCIAL o sigla:

Larazdn social es el nombre o denominacién oficial de una empresa, es decir, es la forma
de nombrar a la persona juridica, y que permite identificarla de manera inequivoca.

Este nombre se emplea para usos formales, juridicos v administrativos y no tiene por
ué coincidir con el nombre comercial de la misma o con las marcas que comercializa.

#PasateACoosalud
Linea de atencion nacional 01 8000 515611
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La razon social figura en todos los documentos fundacionales y en cualquiera de sus
documentos formales o legales.

Diferencias entre razén social y nombre comercial

El nombre comercial es aquel que sirve para que los consumidores y el ptblico general
conozca a una empresa, mientras que la razén social se utiliza para identificar de forma
legal y oficial a una empresa.

12. De ahi que mal hizo el despacho en “corregir” un proveido sin tomar en consideracién
los soportes probatorios y argumentos facticos y juridicos que dieron soporte a la
solicitud respetuosa allegada por la suscrita el pasado 14 de febrero de los corrientes
por lo que se hace necesario, REVISAR Y REPONER el auto de fecha 20 de abril de 2022
y de esta manera ejercer un control adecuado de legalidad de los pronunciamientos
efectuados por esta judicatura.

FUNDAMENTOS DE DERECHO.

En derecho fundamento el presente recurso de reposicion, basada en el desarrollo
jurisprudencial y normativo respecto a la vulneracion al debido proceso y el derecho de defensa
y contradiccidn:

El derecho al debido proceso es el conjunto de garantias que buscan asegurar a los interesados
que han acudido a la administracién publica o ante los jueces, una recta y cumplida decisién
sobre sus derechos. El incumplimiento de las normas legales que rigen cada proceso
administrativo o judicial genera una violaciéon y un desconocimiento del mismo.” (C-339 de
1996).

El debido proceso constituye una garantia infranqueable para todo acto en el que se pretenda -
legitimamente- imponer sanciones, cargas o castigos. Constituye un limite al abuso del poder
de sancionar y con mayor razdn, se considera un principio rector de la actuacién administrativa
del Estado y no s6lo una obligacion exigida a los juicios criminales”

Corte Constitucional. Sentencia T-1263 del 29 de noviembre de 2001.

El debido proceso comprende un conjunto de principios, tales como el de legalidad, el del juez
natural, el de favorabilidad en materia penal, el de presuncién de inocencia y el derecho de
defensa, los cuales constituyen verdaderos derechos fundamentales.

Sentencia T-572 del 26 de octubre de 1992

(M.P. Jaime Sanin Greiffenstein).

El debido proceso constituye un derecho fundamental de obligatorio cumplimiento para las
actuaciones tanto judiciales como administrativas, para la defensa de los derechos de los
ciudadanos, razén por la cual deben ser respetadas las formas propias del respectivo proceso.
Lo anterior garantiza la transparencia de las actuaciones de las autoridades publicas y el
agotamiento de las etapas previamente determinadas por el ordenamiento juridico. Por ello los
ciudadanos sin distincion alguna, deben gozar del maximo de garantias juridicas en relacién

#PasateACoosalud

Linea de atencion nacional 01 8000 515611
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con las actuaciones administrativas y judiciales encaminadas a la observancia del debido
proceso.” (T- 078 de 1998).

La importancia del debido proceso se liga a la busqueda del orden justo. No es solamente poner
en movimiento mecdanico las reglas de procedimiento y asi lo insinué Ihering. Con este método
se estaria dentro del proceso legal pero lo protegible mediante tutela es mas que eso, es el
proceso justo, para lo cual hay que respetar los principios procesales de publicidad, inmediatez,
libre apreciacién de la prueba, y, lo mas importante: el derecho mismo.

El debido proceso que se ampara con la tutela esta ligado a las normas basicas constitucionales
tendientes al orden justo (para ello nada mas necesario que el respeto a los derechos
fundamentales); ello implica asegurar que los poderes publicos constituidos sujeten sus actos
(sentencias, actos administrativos) no solamente a las normas organicas constitucionales sino
a los valores, principios y derechos y este seria el objeto de la jurisdiccidn constitucional en
tratandose de la tutela”.
(T- 280 de 1998).

El debido proceso debe entenderse como una manifestacion del Estado que busca proteger al
individuo frente a las actuaciones de las autoridades publicas, procurando en todo momento el
respeto a las formas propias de cada juicio. El articulo 29 del ordenamiento constitucional lo
consagra expresamente “para toda clase de actuaciones judiciales o administrativas”.

Asfi entonces, las situaciones de controversia que surjan de cualquier tipo de proceso, requieren
de una regulacidn juridica previa que limite los poderes del Estado y establezcan el respeto de
los derechos y obligaciones de los sujetos procesales, de manera que ninguna actuacién de las
autoridades dependa de su propio arbitrio, sino que se encuentren sujetas a los procedimientos
sefalados en la ley o los reglamentos.

El debido proceso y el derecho de defensa

El articulo 29 de la Carta Politica dispone que el debido proceso debe observarse en toda clase
de actuaciones judiciales y administrativas, es decir que obliga no solamente a los jueces sino
también a los organismos y dependencias de la administracién publica.

El debido proceso administrativo consiste en que los actos y actuaciones de las autoridades
administrativas deben ajustarse no sélo al ordenamiento juridico legal sino a los preceptos
constitucionales. Se pretende garantizar el correcto ejercicio de la administracién publica a
través de la expedicién de actos administrativos que no resulten arbitrarios y, por contera,
contrarios a los principios del Estado de derecho. Ello en virtud de que “toda autoridad tiene
sus competencias definidas dentro del ordenamiento juridico y debe ejercer sus funciones con
sujecion al principio de legalidad, a fin de que los derechos e intereses de los administrados
cuenten con la garantia de defensa necesaria ante eventuales actuaciones abusivas, realizadas
por fuera de los mandatos constitucionales, legales o reglamentarios vigentes’.

#PasateACoosalud
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PETICION.

1. Como colofén de lo expuesto, se solicita con el respeto que se acostumbra, que este
despacho revise y reponga modificando el pronunciamiento emitido mediante el auto
de calenda 20 de abril de 2022 por medio del cual el despacho vincula a COOSALUD
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SA NIT 900.226.715-3 como la persona juridica
contra la cual se persigue la presente ejecucion y en tal sentido se proceda a la
DESVINCULACION de mi prohijada de la presente litis.

PRUEBAS.

Senor Juez, solicito que sea tenido como medio probatorio, los documentos que reposan en el
plenario, de los cuales solo bastara efectuar una revisién exhaustiva para concluir que se hace
necesario REPONER el pronunciamiento recurrido.

Amén de lo anterior se allegan los siguientes documentos:

1. Certificado de Existencia y Representacion Legal de COOSALUD ENTIDAD PROMOTORA
DE SALUD S.A

2. Certificado de Existencia y Representacion Legal de COOPERATIVA MULTIACTIVA
COOSALUD.

NOTIFICACIONES.

Para todos los efectos recibiremos las notificaciones a las que haya lugar en la direccidn Barrio
Bocagrande Cra. 2 No. 11-41 Edificio Torre Grupo Area Piso 8, y en el buzén electrénico
notificacioncoosaludeps@coosalud.com, o en la secretaria de su despacho.

Del senor Juez atentamente,

T.P. No. 190.791 del Consejo Superior de la Judicatura.
Apoderada Judicial COOSALUD EPS SA

#PasateACoosalud
‘ Linea de atencion nacional 01 8000 515611
@CoosaludEPS @Coosalud_ @CoosaludEPSS  @coosaludeps desde tu celular al #922 - www.coosalud.com
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Reci bo No.: 0008425549 Val or: $00 . i .isen-
CODI GO DE VERI FI CACI ON: gl bi Ubzl aOQAchcj

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice |a inagen generada al nonento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

CON FUNDAMENTO EN LAS |INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REQ STRO DE
ENTI DADES DE LA ECONOM A SOLI DARI A, LA CAVMARA DE COMVERCI O CERTI FI CA

NOVBRE, | DENTI FI CACION Y DOM CI LI O

Razon soci al : COOPERATI VA MULTI ACTI VA DE DESARROLLO
| NTEGRAL COOCSALUD

Si gl a: COOPERATI VA COCSALUD

Nit: 800249241-0

Dom cilio principal: CARTAGENA, BOLI VAR, COLOWVBI A
| NSCRI PCl ON

| nscripci 6n No. : 09- 323590- 24

Fecha inscri pci on: 08 de Enero de 2014

U tino afo renovado: 2022

Fecha de renovaci on: 30 de Marzo de 2022

Grupo NI F: 3 - GRUPO II.
UBI CACI ON

Direccion del domcilio principal: Calle 31 D 52 126 Sector Once de
Novi enbre Br. O aya Herrera
Muni ci pi o: CARTAGENA, BOLI VAR, COLOWBI A
Correo el ectrénico:
noti fi caci onescoopnul ti acti va@oosal ud. com

Tel éf ono conerci al 1: 6752499

Tel éf ono conercial 2: 3185062660
Tel éf ono conercial 3: No reporto
Pagi na web: No reporto

Direcci 6n para notificacion judicial: Calle 31 D52 126 Sector Once de
Novi enbre Br. O aya Herrera
Muni ci pi o: CARTAGENA, BOLI VAR, COLOwWBI A
Correo el ectronico de notificaci on:
noti fi caci onescoopnul ti acti va@oosal ud. com
Tel éf ono para notificacion 1: 6752499
Tel éf ono para notificaci 6n 2: 3185062660
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Tel éf ono para notificaci 6n 3: No reporto

La persona juridica COOPERATIVA MILTIACTIVA DE DESARROLLO | NTEGRAL
COOCSALUD Sl autorizo para recibir notificaciones personales a través de
correo electronico, de conform dad con |o establecido en |os articul os
291 del Cbdigo General del Proceso y 67 del Cbddigo de Procedi m ento
Adm nistrativo y de | o Contenci oso Adm nistrativo

CONSTI TUCI ON

CONSTI TUCI ON: Por Certificado especial del 07 de Enero de 2014, expedido
por la Superintendencia Nacional de Salud, inscrito en esta Camara de
Conercio el 08 de Enero de 2014, bajo el nunero 614 del 111, del
Registro de la Economia Solidaria, consta que por Resoluci on No. 2365
del 24 de Agosto de 1994 de Dancoop, se constituyo |la entidad sin anino
de lucro denom nada:

COCPERATI VA EMPRESA DE SALUD Y DESARROLLO | NTEGRAL

Por Certificado Especial expedido por |a Superintendencia Nacional de
Sal ud del 07 de Enero de 2014, inscrito en esta Camara de Conercio el 08
de Enero de 2014, bajo el No. 614 del Libro Ill del Registro de |a
Econonia Solidaria, se traslada el registro de esta entidad del sector
solidario a esta Canara de Conercio, en virtud de | o dispuesto en el
Decreto 0019 del 2012 y la circular 008 del 2012 de |a Superintendencia
de Industria y Conercio.

REFORVMAS ESPECI ALES

Que por Escritura Publica No. 3,606 del 22 de Agosto de 2017, otorgada
en |la Notaria 22. de Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el
31 de Agosto de 2017 bajo el nunero 146 del Libro Ill del Registro de
Econonia Solidaria, se aprueba la Escision parcial de |la entidad
COOPERATI VA DE DESARROLLO | NTEGRAL COOCSALUD, vy |a sociedad COOSALUD
ENTI DAD PROMOTORA DE SALUD S. A. BENEFI Cl ARl A

Que por Escritura Publica No. 3,606 del 22 de Agosto de 2017, otorgada

en la Notaria 22. de Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el
31 de Agosto de 2017 bajo el numero 2.146 del Libro Ill del Registro de
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Economia Solidaria, se aprueba la Escision parcial de l|a entidad
COOPERATI VA DE DESARROLLO | NTEGRAL COOSALUD, vy la sociedad COOSALUD
ENTI DAD PROMOTORA DE SALUD S. A. BENEFI Cl ARI A

Que por Acta No. 001 del 14 de Marzo de 2008, correspondiente a |la
reuni 6n de Asanblea General ordinaria (Auto 00068 del 24 de Julio de
2008) OR 580 del 14 de Agosto de 2008 de | a Superintendencia Nacional de
Salud, inscrita en esta Camara de Conercio el 08 de Enero de 2014 bajo
el ndnero 614 del Libro Ill, del Registro de |a Econonia Solidaria, |a
entidad canbi o de razon social por:

COOPERATI VA EMPRESA SOLI DARI A DE SALUD Y DESARROLLO | NTEGRAL " COOSALUD
ESS" ENTI DAD PROMOTORA DE SALUD DEL REG MEN SUBSI DI ADO EPSS

CERTI FI CA:

Que por Acta No. 001 del 17 de Marzo de 2016, correspondiente a |la
reuni 6n Asanbl ea de Asoci ados, cel ebrada en Cartagena, inscrita en esta
Camara de Conercio el 6 Mayo de 2016, bajo el nanero 1,089 del Libro Il
del Registro de Econonia Solidaria, la entidad canbi 6 su razén soci al
por :

COOPERATI VA DE DESARROLLO | NTEGRAL COOSALUD

CERTI FI CA:

Que por Acta No. 002/2018 del 22 de marzo de 2018, correspondiente a |la
reuni 6n Asanblea Extraordinaria de Asociados, cel ebrada en Cartagena,
inscrita en esta Camara de Conercio el 18 de junio de 2018, bajo el
nuamero 2312 del Libro Ill del Registro de Economia Solidaria, |a entidad
canmbi 6 su razdén soci al por:

COOPERATI VA MULTI ACTI VA DE DESARROLLO | NTEGRAL COOSALUD
SI GLA COOPERATI VA COOCSALUD
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ENTI DAD QUE EJERCE | NSPECCI ON, VI G LANCI A Y CONTROL
SUPERI NTENDENCI A DE ECONOM A SOLI DARI A
TERM NO DE DURACI ON

DURACION: Que la entidad no se halla disuelta y su duracion es
i ndef i ni da.

OBJETO SOCI AL

En desarrollo del acuerdo cooperativo, |a COOPERATI VA COOCSALUD, tiene
conb objeto social procurar |a satisfaccién de | as necesi dades conunes
personal es, profesionales tanto de |os asociados conb de su grupo
famliar, contribuyendo a la proteccion nmutual y social a través de la
prestaci on de servicios sociales y culturales autorizados a |as
cooperativas nultiactivas, pronoviendo el desarrollo de una cultura de
enprendimento y fortaleciendo |os |azos de integraci 6n y ayuda mnut ua.
Asi m snp, buscar& generar acciones integrales para el crecimento socio
econdémco y cultural de su conunidad de asociados, en procura del
desarrollo integral y en defensa y proteccién del nedio anbiente. De
|l gual nmanera, en desarrollo de su bjeto social, podra efectuar
descuentos por némina y suscribir acuerdos o convenios de |libranza, con
enpl eadores o entidades pagadoras, de natural eza publica o privada, asi
cono aceptar que sus asociados atiendan las obligaciones con Ia
Cooperativa COOSALUD a traves del sistena de |ibranzas. |gual nente,
podra acordar otros necanisnos de recaudo y actuar conp entidad
operadora de Ilibranzas. En todo caso, en el desarrollo de dichas
actividades de |libranza, |a Cooperativa garantizara el origen licito de
|l os recursos destinado para tal finy cunplira con | as demas exigenci as
| egal es vigentes. PARAGRAFO. Las enpresas vincul adas econom canente a |a
COOPERATI VA COOCSALUD, estaran sujetas a sus directrices, en ejercicio
del principio de wunidad de proposito, direccion y control que ésta
ej erce. ARTICULO 7. CUMPLI M ENTO DEL OBJETO SOCI AL. Para el cunplimento
de su objeto social, |a Cooperativa COOSALUD de una nmanera directa o a
través de sus enpresas vincul adas econdni canente. O de enpresas en | as
que participe corno inversionista o nediante conveni o podra adel antar
toda cl ase de operaci ones, actos, y contratos que tengan relaci 6n y sean
necesarios para el desarrollo de su objeto, en beneficio de sus
asociados y su grupo fam liar. PARAGRAFO 1. Para tal fin, realizara todo
tipo de actividades acordes con la ley, la noral y las buenas
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costunbres, de acuerdo con las normas vigentes, las politicas vy
autorizaciones de |a Asanblea General de Del egados y | a regl anentaci 6n
gue expida el Consejo de Adm nlstraci 6n6 que permtan satisfacer |as
necesi dades de sus asoci ados, sus famlias y enpresas, agrupadas en |as
siguientes secciones de servicios: a) Salud; b) Crédito; c) Prevision,
proteccién y bienestar social; d) Educacié6n y cultura; e) Desarrollo
enpresarial; f) Recreacion, deporte y turisno; g) Conercializaci6n; h)
Proyectos especiales; i) GCestion de inversiones.

REPRESENTACI ON LEGAL

REPRESENTACI ON LEGAL: EI Presidente Ejecutivo seréa el Representante
Legal de |la COOPERATIVA COOSALUD, el principal ejecutor de |Ias
decisiones de |a Asanblea Ceneral de Delegados y del Consejo de
Admi ni straci 6n, asi msnb ejercera |la representaci 6n de | a COOPERATI VA
COOCSALUD en, |as enpresas vincul adas econom canente y | as demas en donde
tenga inversiones |a COOPERATI VA COCSALUD y en aquel |l as en donde dichas
enpresas tengan participacién. igualnmente, sera el superior jerarquico
de todos los funcionarios de |a COOPERATI VA COOSALUD. ElI Presidente
Ej ecutivo sera nonbrado y renovido Ilibremente por el Consejo de
Adm ni straci on. REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE. El representante | egal
supl ente sera designado y renovido por el Consejo de Adm nistraci on. La
desi gnaci 6n se realizara por el periodo de un afio del nivel directivo de
la planta de personal de |a COOPERATI VA COOSALUD. Las funci ones del
representante |egal suplente seran |las siguientes: 1. Ejercer de manera
permanente la representacion judicial de | a COOPERATI VA COCSALUD, ante
autoridades judiciales y admnistrativas, sin perjuicio de que el
Presidente Ejecutivo decida ejercerla en |os casos en que | o considere
conveniente. 2. Asumr el cargo en |as ausencias tenporales del
Presidente Ejecutivo, por notivos de |icencias, vacaci ones y perm sos
aut ori zados por el Consejo de admini straci on.

FACULTADES Y LI M TACI ONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

1. Definir |la estrategia corporativa con el fin alcanzar |os objetivos
de |a COOPERATIVA COOSALUD. 2. Ejecutar |as decisiones, acuerdos y
orientaciones de la Asanblea CGeneral y del Consejo de Admi nistracion.
asi conmo supervisar el funcionam ento de |a Cooperativa. |la prestacion
de los servicios, el desarrollo de los programa y cuidar de |la debida y
oportuna ejecuci6n de |as operaciones y su contabilizacién 3. Proponer
|l os progranas de desarrollo de | a COOPERATI VA COOSALUD y preparar | os
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proyect os y presupuestos que seran sonetidos a consideracion vy
aprobaci on del Consejo de Admnistraciéon. 4. Oganizar y dirigir de
acuerdo con el Estatuto Social, los reglanmentos y orientaciones de |a

Asanbl ea General de Delegados y del Consejo de Adm nistracién, el
f unci onam ent o de |la COOPERATIVA COCSALUD, |a prestacion de |os
servicios, el desarrollo de los programas y cuidar de |a debida
ej ecuci 6n de | as operaciones. 5. Velar porque |os bienes, inversiones y
val ores de | a COOPERATI VA COCSALUD, se hall en adecuadanente protegidos y
porque | a contabilidad de | a COOPERATI VA COOSALUD, se encuentre al diay
de conformdad con las normas sobre |la materia. |gualnente, definir el
uso de las activos de I|a COOPERATIVA COOSALUD, sienpre en pro del
cunplimento de su objeto social. 6. Celebrar todos |los contratos y
operaci ones que requiera |a Cooperativa COOSALUD en el giro normal de
sus actividades. Los contratos u operaciones no incluidos en el
presupuesto anual de gastos e inversiones, cuyo valar exceda del
equivalente a ml (1.000) Salarios Mninps Mensual es Legal es Vi gentes,
deberan cantar con |a aprobaci 6n previa del Consejo de Adm nistracion.
7. Celebrar, previa autorizaci 6n expresa del Consejo de Adm nistracion,
los contratos relacionados con |a adquisicion, venta y constitucion de
garantias reales sobre innuebles. 8 Dirigir las relaciones publicas de
| a COOPERATI VA COOSAWD, en particular con | as organi zaci ones de Econoni a
Solidaria y de integracid6n del sector.9. Procurar que |os Asoci adob
reci ban informaci 6n oportuna sobre 1los servicios y demnas asuntos de
i nterés y mantener permanente conunicacién con ellos.10. Rendir
peri 6di canment e al Consejo de Admnistracién infornmes de gestion
rel aci onados con el funcionam ento de | a COOPERATI VA COOSAW y el de sus
enpresas. Sin perjuicio de los que pueda solicitar el Consejo de
Adm ni straci 6n. 11Ordenar |los gastos ordinarios y extraordi nari os con
suj eci 6n al presupuesto aprobado por el Consejo de Adm nistraci 6n o con
| as facul tades especiales que se | e otorguen para el efecto. 12. Firmar
| os Estados Fi nanci eros que el abore | a COOPERATI VA COOSALUD, producto de
sus operaciones. 13. Elaborar, para verificacion de la Junta de

Vigilancia, el I|istado de Asociados habiles e inhabiles, previo a la
convocatoria de |los procesos de eleccion y el listado de del egados
habi |l es e inhabiles para | a Asanbl ea General de Del egados. 14. Presentar
al Consejo de Adm nistracién el proyecto de |a planta de personal, |a

estructura admnistrativa, sus funciones y | os nivel es de renuneraci én,
para su aprobaci 6n. Nonbrar |os enpl eados de | a cooperativa. de acuerdo
con l|la planta de personal y réginmen |aboral interno. Aue para el efecto
establ ezca el Consejo de Adm nistraci 6n. 15. Ejercerla representaci 6n de
los intereses de |a COOPERATI VA COOSALUD ante | as enpresas vincul adas
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econoéni canment e y ante las demas en donde tenga inversiones Ila
COOPERATI VA COOSALUD y en aquellas en donde dichas enpresas tengan
participaci on 17. Del egar, de conform dad con su natural eza, especi al es
funci ones 0 atribuciones en otros funcionarios, o0 en personas
particulares. de conform dad con poderes especificanente conferidos.
bajo su total responsabilidad, y reglanmentar el ejercicio de tales
funciones y poderes.18. Rendir a la Asanblea GCeneral de del egados
conjunto con el Consejo de Adm nistracion, infornes sobre |a gestiodn
anual y estados financieros de cada una de |las enpresas vincul adas
econodm canente a | a Cooperativa. 19. Nonbrar y renover el personal de |a
entidad, de acuerdo con las normas contractuales y |egales. 20. Aplicar
| as sanciones disciplinarias que |le correspondan cono nmaxi ma autori dad
ejecutiva y las que expresanente |le determnen |os reglanentos. 21

Notificar al Consejo de Adm nistraci 6n para su aprobaci 6n | os perm sos
gque requiera. 22. Ejercer las Siguientes funciones rel aci onadas con el
Sistema de Administraciéon del R esgo de Lavado de Activos y Ila
Fi nanci aci 6n del Terrorisnpo | SARLAFT a. Soneter a aprobaci 6n del Consejo
de Administracion, en coordinacién con el Oicial de cunplinmento. el
Manual de procedi mentos del SARLAF y su actualizaciones. b. Verificar
en |os procedi mentos establ eci dos desarrollen las politices aprobadas
por el consejo de Adm nistracion. c. Proponer de | 0os recursos teécnicos y
humanos para inplenmentar y nmantener en funcionam ento el SARLAFT. segun
la aprobacion inpartida o el Consejo de Adm nistraci 6n. d. Brindar el
apoyo que requiera el Oicial de Cunplimento e. Coordinar y programar
| os pl anes de capacitaci 6n sobre el SARLAFT dirigido a todas |las areas y
funci onari os de | a Cooperativa, incluyendo el Consejo de Adm ni straci 6n,
| a Revisoria Fiscal y la Junta de Vigilancia. f. Verificar |a adopcion vy
funcionam ento de |os procedi mentos definidos para eV adecuado nanej o,
conservaci 6n y archivo de | os docunentos y reportes rel aci onados con el
SARLAFT J vy garantizar |a confidencialidad de dicha informacién. 23.
i mpl enentar y desarrollar el Sistema |ntegrado de Admi nistraci on de
Ri esgos (SIAR) que permta | a adecuada identificaci onl nmedici 6on, control
y Sequimento de los riesgos Que enfrenta la entidad. Para tal efecto,

deber a dar a conocer y soneter a aprobacién del Consejo de
Adm nistraciéon, la politica de gestidén y control de los riesgos fil ada
por la t3erencia. 24. Las demas funciones que |e sefiale la Ley, el
Estatuto Social, el Consejo de Administracion y |las que resulten de su

participaci 6n en | os organi snbs cooperativos, fundaci ones, corporaciones
y sociedades, en |as cual es | a COOPERATI VA COOSALUD tenga parti ci paci on
patrinmonial o con las cuales esté aliada. PARAGRAFO. Las anteriores
funciones y las que hacen relacion con |a ejecucion de tas activi dades
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de | a COOPERATI VACOOSALUD, | as desenpefiar el Presidente ejecutivo por si
m sno o nmnediante delegacion expresa en los funcionarios de la
COOPERATI VA COCSALUD, baj o su responsabil i dad.

NOVBRAM ENTOS

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
REPRESENTANTE LEGAL JAI ME GONZALEZ MONTANO C 73.102. 112
DESI GNACI ON

Por Certificado especial del 07 de Enero de 2014, expedido por la
Superintendencia Nacional de Salud, inscrito en esta Camara de Conercio
el 08 de Enero de 2014, bajo el numero 614 del 111, del Registro de |la
Econonia Solidaria, consta que por Acta No. 69 del 10 de Abril de 1996,
correspondiente a |la reuni 6n de Consejo de Adm nistraci 6n, fue nonbrado
al Representante Legal.

REPRESENTANTE LEGAL MARI A ALEJANDRA ESMERAL C 1.143.376. 336
SUPLENTE ROVERO
DES| GNACI ON

Por Acta No. 848 del 30 de Agosto de 2019, correspondiente a | a reunidn
de Consejo de Adm nistracion, celebrada en Cartagena, inscrita en esta
Camara de Conercio el 24 de Enero de 2020, bajo el nunero 2,594 del
Libro I'll, del Registro de Economia Solidari a.

CONSEJO DE ADM NI STRAC!I ON

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
PRI NCI PAL MARGARI TA DE LACRUZ ORTEGA C 45.508.904
VALDES
DESI GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a la
reuni 6n de Asanblea GCeneral Odinaria de Delegados, celebrada en

Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 18 de Junio de 2018,
bajo el numero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Econonia Solidari a.
PRI NCI PAL HERVES CRUZ CELI S C 5.688. 975
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DESI GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a la
reuni 6n de Asanblea General Odinaria de Delegados, celebrada en

Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 18 de Junio de 2018,
bajo el nunero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Economia Solidaria.
PRI NCI PAL JOSE | TALO COLLAZGCS C 16. 827. 001
VERGARA
DESI GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a la
reuni 6n de Asanblea GCeneral Odinaria de Delegados, celebrada en

Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 18 de Junio de 2018,

bajo el numero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Econonia Solidari a.

PRI NCI PAL ZAl DA PEREZ MULETT C 45. 488. 597
DESI GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a la
reuni 6n de Asanblea General Odinaria de Delegados, celebrada en

Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 18 de Junio de 2018,

bajo el nunero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Economia Solidaria.

PRI NCI PAL EVELI S ESTER ARNEDO MORENO C 33.139. 298
DESI GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a la
reuni 6n de Asanblea General Odinaria de Delegados, celebrada en

Cartagena, inscrita en esta Canmara de Conercio el 18 de Junio de 2018,

bajo el nunero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Economia Solidaria.

PRI NCI PAL G LMA ROCSA PARRA OSCRI O C 21.744.078
DESI GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a la
reuni 6n de Asanblea GCeneral Odinaria de Delegados, celebrada en

Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 18 de Junio de 2018,
bajo el numero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Econonia Solidari a.
PRI NCI PAL GLI NI S ESTHER CASTI LLO C 45.501. 696
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BERTEL
DES| GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a la
reuni 6n de Asanblea General Odinaria de Delegados, celebrada en

Cartagena, inscrita en esta Canmara de Conercio el 18 de Junio de 2018,
bajo el nunero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Economia Solidaria.
PRI NCI PAL CARLOS ALBERTO CASTRO C 9. 094. 785
VI LLADI EGO
DESI GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a |la
reuni 6n de Asanblea General Odinaria de Delegados, celebrada en

Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 18 de Junio de 2018,

bajo el nunmero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Econonia Solidari a.

PRI NCI PAL ANGELI CA GUZMAN CUESTA C 45. 468. 600
DESI GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a la
reuni 6n de Asanblea General Odinaria de Delegados, celebrada en

Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 18 de Junio de 2018,
bajo el nunero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Economia Solidaria.
SUPLENTE MAG N RAFAEL PERTUZ C 72.313.638
MAL DONADO
DESI GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a la
reuni 6n de Asanblea GCeneral Odinaria de Delegados, celebrada en

Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 18 de Junio de 2018,
bajo el numero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Econonia Solidari a.
SUPLENTE YURI Yl SETH MATALLANA C 1. 053. 329. 759
VALBUENA
DESI GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a la
reuni 6n de Asanblea General Odinaria de Delegados, celebrada en
Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 18 de Junio de 2018,
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bajo el nunero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Economia Solidaria.
SUPLENTE YOLANDA VERGARA PARRA C 66. 700. 148
DESI GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a la
reuni 6n de Asanblea GCeneral Odinaria de Delegados, celebrada en

Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 18 de Junio de 2018,
bajo el numero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Econonia Solidari a.
SUPLENTE DELI A DEL CARMEN SANEZ DE C 33.159.148
LA CERDA
DESI GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a la
reuni 6n de Asanblea General Odinaria de Delegados, celebrada en

Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 18 de Junio de 2018,

bajo el nunero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Economia Solidaria.

SUPLENTE M RLADYS HERNANDEZ CONEO C 45.476.690
DESI GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a la
reuni 6n de Asanblea General Odinaria de Delegados, celebrada en

Cartagena, inscrita en esta Canara de Conercio el 18 de Junio de 2018,
bajo el numero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Econonia Solidaria.
SUPLENTE SOCORRO ADELA VALENCI A C 21.576. 407
CORREA
DESI GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a la
reuni 6n de Asanblea General Odinaria de Delegados, celebrada en

Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 18 de Junio de 2018,

bajo el nunero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Economia Solidaria.

SUPLENTE DI ANA PAOLA CANTI LLO SALAS C 45, 543. 404
DESI GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a la
reuni 6n de Asanblea General Odinaria de Delegados, celebrada en
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Cartagena, inscrita en esta Canmara de Conercio el 18 de Junio de 2018,
bajo el numero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Econonia Solidaria.
SUPLENTE LI NA MARI A ARREGOCES C 57.431.902
SCLANO
DESI GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a la
reuni on de Asanblea General Odinaria de Delegados, celebrada en

Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 18 de Junio de 2018,
bajo el nunero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Economia Solidaria.
SUPLENTE JULI A MARI A MORALES C 45. 540. 490
Rl CARDO
DESI GNACI ON

Por acta No. 01/2018 del 21 de Marzo de 2018, correspondiente a la
reuni 6n de Asanblea General Odinaria de Delegados, celebrada en

Cartagena, inscrita en esta Canara de Conercio el 18 de Junio de 2018,
bajo el numero 2,313 del Libro Ill, del Registro de Econonia Solidari a.
CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
REVI SOR FI SCAL PRI NCI PAL RUBEN DARI O CASTI LLO C 9.071. 649
CHARRI S
DESI GNACI ON

Por Certificado especial del 07 de Enero de 2014, expedido por la
Superintendencia Nacional de Salud, inscrito en esta Camara de Comercio
el 08 de Enero de 2014, bajo el nunero 614 del 111, del Registro de |la
Economia Solidaria, consta que por Acta No. 01 del 22 de Junio de 2002,
correspondiente a la reuni6on de Asanbl ea General de Del egados, fueron
nonbrados a | os Revisores Fiscales Principal y Suplente.

REVI SOR FI SCAL SUPLENTE KATI A PADI LLA QLI VO C 45.690. 034
DESI GNACI ON

Por Acta No. 01/2014 del 28 de Marzo de 2014, correspondiente a la
reuni 6n Asanbl ea General de Asoci ados, cel ebrada en Cartagena, inscrita
en esta Camara de Conercio el 28 de Mayo de 2014, bajo el nunero 721 del
Libro I'll del Registro de Economia Solidari a.
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PODERES

Por Escritura Pablica No. 1955 del 07 de mayo de 2021, otorgada en la
Notaria 2a. de Cartagena, registrada en esta Camara de Conercio el 11 de
mayo de 2021 con el No. 2821 del Libro Ill, la cooperativa confirio
poder general y delegacion expresa LAURA PACLA CALVANO MENDEZ,
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.047.402,765, para que
actue en nonbre y representacion de |a COOPERATIVA MULTI ACTI VA DE
DESARRCLLO | NTEGRAL COCSALUD, conp nmandataria para asuntos judicial es de
la entidad de conformdad con el paragrafo del articulos 84 de Ios
Estatutos de la entidad, donde establece que |as funciones que hacen
rel aci 6n con | a ejecuci 6n de | a COOPERATI VA COOCSALUD, | as desenpefiara el
Presidente ejecutivo por si msnb o nediante del egaci 6n expresa en | os
funcionarios de |a COOPERATIVA COSALUD;, bajo su responsabilidad. En
consecuencia, se le faculta para | as siguientes gestiones y activi dades:

TERCERO. FACULTADES PARA ASUNTOS JUDI CIALES: 1) Constituirse vy
notificarse cono representante |egal par asuntos judiciales en
representacion de l|a Cooperativa Miltiactiva de desarrollo integral
COOSALUD antes | os juzgados correspondi entes, en todos | os procesos en
qgue la Cooperativa figure conp parte, sean estos de Unica sobre
i nstancia, de cualquier naturaleza sea esta civil, penal, |aboral,
adm ni strativa, disciplinaria, famlia, etc. 2) Conparecer en nonbre de
| a Cooperativa Coosalud conp representante | egal para asuntos judiciales
ante cualquier entidad. 3) Participar en audiencias de conciliacion
extrajudicial y judicial relacionadas con procesos judiciales, previo
informe del Representante Legal. 4) Absorber interrogatorio de parte
conb representante legal para asuntos judiciales de |a Cooperativa
Coosalud en todos |os procesos en que la entidad figure cono parte sean
estos de Unica o doble instancia, de cualquier natural eza sea esta
civil, penal, l|aboral, admnistrativa, disciplinaria, famlia, etc. 5)
podra otorgar poderes a abogados inscritos ante el Mnisterio de
Justicia o ante el Consejo Superior de la Judicatura, para que
representen juridicanente a |la Cooperativa Coosalud, atiendan y Il even
hasta su culmnacion todos 1o0s procesos en los que la entidad figuro
cono parte. 6) Tendra la facultad de representaci 6n | egal solo para |os
asuntos judiciales anteriornente rel aci onados, pudi endo actuar en todas
las etapas y diligencias procesales, en que, por |ley, deba actuar el
Represent antes Legal, conp audi encias de conciliacién, interrogatorio de
parte, audiencias de instruccion y juzgamento, descargo y denas
actuaciones judiciales. CUARTO Actuaciones prohibidas: Fuera de |os
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actos aqui descritos el no podra actuar en representacién de |la
Cooperativa Coosalud en actos distintos a |os consignados en este
mandato. QU NTO Vigencia de este nmandato: Se entendera vigente el
presente nandato en tanto no se revocado expresanente por el Presidente
Ej ecutivo de | a Cooperativa Coosalud, o no se de | as causales que la |ley
establece para su ternmnacion y deberd registrase ante |a Camara de
Conerci o de Cartagena de | ndi a.

REFORVAS DE ESTATUTCS

REFORMA:  Por Certificado especial del 07 de Enero de 2014, expedi do por
| a Superintendencia Nacional de Salud, consta |as siguientes refornas:
Acta 01/2002. Reunion Extraordinaria Fecha 30 de octubre de 2002V
Asanbl ea General de Del egados. (Auto 00663 del 15 de mayo de 2003.) OR
No. 193 de fecha 7 de novienbre de 2003 Acta 002 del 3 de novienbre de
2004 (Auto 0123 de fecha 4 de marzo de 2005) OR 363 de fecha 16 de
agosto de 2005. Se efectuaron observaci ones respecto de los articulos 6
nunerales 2) y 3), 11; nuneral 7), 21; 25y 31; 26; nuneral 6), 60; 67,
75; 76; 78; 80; 86 y 112.

DOCUMENTO | NSCRI PCI ON

72917/ 03/ 2016 Asanbl ea 1089 del 06/05/2016 del L.II
3606 2/08/2017Not 2a. de Cartagena 2146 del 31/08/2016 del L.II
01 29/03/2017 Asanbl ea 2172 del 29/11/2017 del L.1I
02 22/03/2018 Asanbl ea 2312 del 18/06/2018 del L.II
001 27/ 02/ 2020 Asanbl ea 2637 del 07/07/2020 del L.II
Acta No. 002/ 2021del 24/07/2021 Asanbl ea 2913del 07/12/2021 del L.I111I

RECURSOS CONTRA LOS ACTCS DE | NSCRI PCl ON

De conformdad con |o establecido en el Cddigo de Procedinmento
Adm nistrativo y de |o Contencioso Admnistrativo y la Ley 962 de 2005,
los actos admnistrativos de registro, quedan en firnme dentro de | os
diez (10) dias habiles siguientes a |la fecha de inscripcidn, sienpre que
no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para |l a
Camara de Conerci o de Cartagena, |os sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos |os recursos, | os actos adninistrativos recurridos
guedan en efecto suspensivo, hasta tanto |os m snbs sean resueltos,
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conf or e lo prevé el articulo 79 del Codigo de Procedimento
Adm nistrativo y de | os Contenci oso Adm ni strativo.

A la fecha y hora de expedicidn de este certificado, NO se encuentra en
curso ningan recurso.

SI TUACI ON(ES) DE CONTROL / GRUPO EMPRESARI AL
SI TUACI ON DE CONTROL

COOPERATI VA MULTI ACTI VA DE DESARROLLO | NTEGRAL COOSALUD
DOM CI LI O CARTAGENA - COLOVBI ANA
ACTI VI DAD PRESTACI ON DE SERVI CI OS EN SALUD

Control a a:

440809- 97 | NVERSI ONES EN SALUD COOSALUD S. A. - COOSALUD | NVERSA S. A
DOM CI LI O BOGOTA - COLOVBI ANA
Filial
PRESUPUESTO ARTI CULO 261-1NCI SO 1 DEL CCDI GO DE CQOVERCI O
POR POSEER EL 88% DE LAS ACCI ONES
ACTI VI DAD
REALI ZACI ON DE | NVERSI ONES Y TODO TI PO DE ACTI VI DADES RELACI ONADAS CON
EL ASEGURAM ENTO Y LA PRESTACI ON DE SERVI Cl OS5 EN SALUD
DOCUMENTO: PRI VADO DE FECHA 16 DE FEBRERO DE 2021
DATOS | NSCRI PCI ON: Libro 3 Nro 2758 DE FECHA 21/03/19

449174-97 RED HUMANA S. A S
DOM Cl LI O BOGOTA - COLOVBI ANA
Subor di nada
PRESUPUESTO ARTI CULO 261-1NCI SO 1 DEL CODI GO DE COVERCI O POR
POSEER 88% DE LAS ACCI ONES A TRAVES DE LA FI LI AL | NVERSI ONES EN SALUD
COCSALUD S. A. - COCSALUD | NVERSA S. A.
ACTI VI DAD: REALI ZACI ON DE | NVERSI ONES Y TODO Tl PO DE ACTI VI DADES
RELACI ONADAS CON EL ASEGURAM ENTO Y LA PRESTACI ON DE SERVI Cl OS EN
SALUD
DOCUMENTO:. PRI VADO DE FECHA 16 DE FEBRERO DE 2021
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DATOS I NSCRI PCI ON: Libro 3 Nro 2758 DE FECHA 21/03/ 19
SI TUACI ON DE CONTRCL

SITUACION DE CONTROL ENTRE LA ENTI DAD COOPERATI VA EMPRESA SCLI DARI A DE
SALUD Y DESARROLLO | NTEGRAL " COOSALUD ESS" ENTI DAD PROMOTORA DE SALUD
DEL REG MEN SUBSIDIADO EPSS (MATRIZ) Y LA SOCIEDAD PROVOTORA DE
| N\VERSI ONES S. A. S ( CONTROLADA) .

MATRI Z 323590 24 COOPERATI VA MULTI ACTI VA DE DESARROLLO | NTEGRAL
COCSALUD

DOM Cl LI O CARTAGENA - COLOVBI ANA

ACTIVIDAD La pronocion de la afiliacion de |os habitantes de
Colonbia al tema general de seguridad Social en Salud en su
anbito geografico y réginen de influencia, carnetizar |,
admnistrar el riesgo en salud de sus afiliados, pagar |os
servicios de salud a los prestadores con |os cuales tenga
contrato, organizar y garantizar |a prestaci 6n de | os servicios
de salud previstos en el Plan Obligatorio de Sal ud del Régi nen
Subsi di ado. Asi m snb, buscara generar acciones integrales para
el crecimento socioeconémico de sus asociados y de la
conuni dad, en procura del desarrollo integral y en defensay
protecci 6n del rmedio anbiente.

En especi al propendera por: 1.

Administrar el riesgo en salud de la poblacién afiliada o
asoci ada procurando dismnuir |la ocurrencia de enfernedades. 2.
Garantizar la prestaciéon de los servicios de salud a toda | a
poblacion afiliada y carnetizada, directanente o nediante |a
contrataci 6n con entidades publicas o privadas, personas
nat ur al es O juridicas debidanente habilitadas, del Plan
obligatorio de Salud Subsidiada, definido por el Consejo
Naci onal de Seguridad Social en salud. 3. Ovrecer a sus
asociados que no estén afiliados al réginmen contributivo o
subsi di ado, atencidon en pronocion y prevenci on y atenci én en
sal ud con cargo al Fondo de Solidaridad, |o cual sera
regl anentado por el Consejo de Admi nistraci6n. 4. Admnistrar
| os Aportes Soci al es y los recursos derivados por Ila
suscripcion de |os contratos de aseguram ento, |as donaci ones
de Organi snos Publicos y Privados, nacional es e |Internacional es
gque aseguren el cunplimento del Objeto Social de |a Enpresa,
acorde con las normas | egales vigentes. 5. Mejorar el nivel de
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice |a inagen generada al nonento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

dur ant e

60 dias calendario, contados a partir de la fecha de su

expedi ci on.

vi da

de sus Asociados y de la conmunidad nediante |a

i npl ementaci 6n de proyectos auto sostenibles, productivos y
rentables 6. Orecer asistencia técnica requerida para el
desarrollo de l|a Conunidad. 7. Contribuir a la participacion
ciudadana de la gestidn publica de la salud, incentivando |a
vi ncul aci 6n progresiva de |os usuarios afiliados conb asoci ados
de | a cooperati va.

Control a a:

246678 12 PROVOTORA DE | NVERSI ONES S. A S

SI GLA PROM NSA S. A S

DOM Cl LI O CARTAGENA - COLQOVBI ANA

Filial

PRESUPUESTO ARTI CULO 261-1NCI SO 1 DEL CODI GO DE COVERCI O Mas
del cincuenta por ciento (50% del <capital pertenece a la
matriz directa o indirectanente.
ACTI VIDAD Cualquier actividad licita de naturaleza civil o
conerci al , y en especial, con caracter enunciativo, |as
siguientes: Ilnversion, pronocioén, operacion y explotacion de
bi enes y servicios; |a suscripcion, otorgamento o constitucion
de avales, garantias o seguridades a favor de terceros; la
pronoci 6n de negoci os de caréacter nercantil y la conpra, venta,
permuta, admi ni straci 6n, custodia, enajenacion o circulaci 6n de
toda cl ase de bi enes nuebl es e innuebl es.

DOCUMENTO PRI VADO DE FECHA DE 09 DE JULI O DE 2015. SI TUACI ON DE

CONTRCL CONFI GURADA DESDE EL 31 DE MARZO DE 2014.

DATOS | NSCRI PCION: Libro 9 Nro 116006 16/07/ 15

SI TUACI ON DE CONTROL

SITUACION DE CONTROL ENTRE COOPERATIVA MJLTIACTI VA DE DESARROLLO
| NTEGRAL COOSALUD (CONTROLANTE) Y LA SOCI EDAD | NVERSI ONES EN SALUD

COOSALUD

S. A - COOSALUD | NVERSA (FILIAL) Y RED HUMANA S A S

( SUBORDI NADA)

MATRI Z 323590 24 COOPERATI VA MJULTI ACTI VA DE DESARRCLLO | NTEGRAL
COOCSALUD

DOM CI LI O CARTAGENA - COLOVBI ANA
ACTI VI DAD ASEGURAM ENTO Y PRESTACI ON DE SERVI Cl OS EN SALUD Y
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CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedici on: 31/03/2022 - 10:20:27 AM

Reci bo No.: 0008425549 Val or: $00 i Cadtaiircs
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice |a inagen generada al nonento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

SERVI CI OS CONEXCS EN COLOMVBI A O EL EXTERI OR.

Control a a:

I NVERSI ONES EN SALUD COCSALUD S. A

DOM Cl LI O BOGOTA - COLQOVBI ANA

Filial

PRESUPUESTO ARTI CULO 261-1NCI SO 1 DEL CODI GO DE COMVERCI O POR
POSEER EL 88% DE LAS ACCI ONES

ACTI VI DAD ASEGURAM ENTO Y PRESTACI ON DE SERVI Cl OS DE SALWUD Y
SUS SERVI CI OS CONEXCS EN COLOVBI A O EN EL EXTERI OR

DOCUMENTO PRI VADO DE FECHA 16 DE FEBRERO DE 2021

DATOS I NSCRI PCI ON: Libro 3 Nro 2758 19/03/21

RED HUVANA S. A. S.

DOM Cl LI O BOGOTA - COLOVBI ANA

Subor di nada

PRESUPUESTO ARTI CULO 261-1NCI SO 1 DEL CODI GO DE COVERCI O POR
POSEER EL 88% DE LAS ACCI ONES EN LA SUBORDI NADA A TRAVES DE LA
FI LI AL

ACTI VI DAD PRESTACI ON DE SERVI Cl OS PROFESI ONALES EN SALUD HUMANA
CON | NTERNACI ON, SERVI Cl CS AMBULATORI OGS, SERVI Cl OS MEDI COS DE
APOYO TERAPEUTI CO ENTRE OTROS

DOCUMENTO PRI VADO DE FECHA 16 DE FEBRERO DE 2021

DATOS | NSCRI PCION: Libro 3 Nro 2758 19/03/ 21

CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl 1 U

Actividad principal codigo Cl1U 6492
Activi dad secundaria cédigo ClIU 8699

| NFORMACI ON' COVPLEMENTARI A
TAVANO DE EMPRESA
De conformdad con |lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 y la Resolucion 2225 de 2019 del DANE el tamafio de |a
enpresa es Pequefa.

Lo anterior de acuerdo a la informaci 6n reportada por el matricul ado o
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

inscrito en el fornmulari o RUES:
| ngresos por actividad ordinaria $3,414, 191, 792. 00

Actividad econdm ca por | a que percibid nayores ingresos en el periodo -
Cl1U 8699

Este certificado refleja la situacion juridica registral de |a entidad,
a la fecha y hora de su expedi ci 6n.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segun | o dispuesto en
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firma necani ca que es
una representacion grafica de la firnma del Secretario de |a Camara de
Conercio de Cartagena, conop la firma digital y |a respectiva estanpa
cronol 6gica, |las cuales podra verificar a través de su aplicativo visor
de docunent os PDF

Si usted expidio el certificado a travées de |a plataforma virtual, puede
inmprimrlo con |la certeza de que fue expedido por |la Camara de Conercio
de Cartagena. La persona o entidad a la que usted |le va a entregar el
certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4) veces durante
60 dias calendario contados a partir del nonento de su expedi ci én,
i ngr esando a wwmv. certificadoscamara.com y digitando el codigo de
verificacion que se encuentra en el encabezado del presente docunento.
El certificado a validar corresponde a la imgen Yy contenido del
certificado creado en el nonento en que se generd en las taquillas o a
través de la plataforma virtual de |a Camara.

du
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CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRI CULA E | NSCRI PCl ONES EFECTUADAS EN EL REG STRO
MERCANTI L, LA CAMARA DE COVERCI O CERTI FI CA

NOVBRE, | DENTI FI CACION Y DOM CI LI O

Razén soci al : COCSALUD ENTI DAD PROMOTORA DE SALUD S. A.
Si gl a: COCSALUD EPS S. A
Nit: 900226715-3
Dom cilio principal: CARTAGENA, BOLI VAR, COLQOVBI A
MATRI CULA
Matricul a No.: 09- 246678- 04
Fecha de matricul a: 01 de Julio de 2008
Utinm afo renovado: 2022
Fecha de renovaci 6n: 30 de Marzo de 2022
G upo NI F: 3 - GRUPO II.
UBI CACI ON

Direccion del domicilio principal: Av. San Martin 1l 11 Esq. P-8 Edf.
G upo Area Barri o Bocagrande

Muni ci pi o: CARTAGENA, BQOLI VAR, COLOWBI A

Correo el ectronico: noti fi caci oncoosal udeps@oosal ud. com
Tel éf ono conerci al 1: 6455180

Tel éf ono conercial 2: No reporto

Tel éf ono conerci al 3: No reportd

Pagi na web: No reporto

Direcci 6n para notificacion judicial: Av. San Martin dI 11 Esq. P-8
Edif. G upo Area

Muni ci pi o: CARTAGENA, BOLI VAR, COLOMBI A
Correo el ectronico de noti fi caci én:

noti fi caci oncoosal udeps@oosal ud. com

Tel éf ono para notificacion 1: 3164544868

Tel éf ono para notificaci on 2: No reporto

Tel éf ono para notificaci on 3: No reporto
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CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedicion: 26/04/2022 - 12:35:04 PM

Reci bo No.: 0008455907 Val or: $00 . i .isen-
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

La persona juridica COOSALUD ENTI DAD PROMOTCORA DE SALUD S. A. SI autorizo
para recibir notificaciones personales a través de correo el ectronico,
de conformdad con |o establecido en los articulos 291 del Cbdigo
CGeneral del Proceso y 67 del Codigo de Procedimento Adm nistrativo y de
| o Contenci oso Adm nistrativo

CONSTI TUCI ON

CONSTI TUCI ON: Que por Escritura Pudblica No.1,202 del 23 de Abril de
2008, otorgada en |la Notaria 2a. de Cartagena, inscrita en esta Canara
de Conercio el 01 de Julio de 2008 bajo el nunero 57,871 del Libro IX
del Registro Mercantil, se constituy6 una soci edad conercial del tipo
de | as anéni mas, denomi nada:

PROMOTORA DE | NVERSI ONES DE SALUD
REFORMAS ESPECI ALES

Que Por Acta No. 3 del 23 de Cctubre de 2009, correspondiente a |la
reuni 6n de Asanbl ea de Accionistas cel ebrada en Cartagena, inscrita en
esta Camara de Conercio el 30 de Dicienbre de 2009 bajo el nunmero 64, 701
del Libro | X del Registro Mercantil, la sociedad se transforno de
Anoni ma a soci edad por acciones sinplificadas bajo | a denon naci 6n de:

PROMOTORA DE | NVERSI ONES S. A S
CERTI FI CA

Que por Escritura Publica No. 5,185 del 12 de Octubre de 2016,
otorgada en la Notaria 5a de Cartagena, inscrita en esta Camara de
Conercio, el 19 de Octubre de 2016, bajo el No. 126,915 del libro IX
del Registro Mercantil, la sociedad se transfornd de sociedad por
Acciones Sinplificadas a Soci edad An6ni ma bajo | a denom naci 6n de:

COCSALUD ENTI DAD PROMOTORA DE SALUD S. A

Que por Escritura Publica No. 3,606 del 22 de Agosto de 2017, otorgada
en la Notaria 22. de Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el
31 de Agosto de 2017 bajo el nunero 134,988 del Libro I X del Registro
Mercantil, se aprueba |la Escision parcial de |la entidad COOPERATI VA DE
DESARROLLO | NTEGRAL COCSALUD, y | a soci edad COOSALUD ENTI DAD PROVOTORA
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Camara de Conercio de Cartagena o
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedicion: 26/04/2022 - 12:35:04 PM
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

DE SALUD S. A. BENEFI Cl ARI A

Que por Escritura Pablica No. 1,536 del 7 de Mayo de 2009, otorgada en
la Notaria 2a de Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 2 de
Juni o de 2009 bajo el numero 62,045 del Libro I X del Registro Mercantil,
| a soci edad canbi 6 de razon social por:

PROMOTCORA DE | NVERSI ONES PROM NSA S. A
CERTI FI CA

Que por Escritura Publica No. 5,185 del 12 de Octubre de 2016,
otorgada en la Notaria 5a de Cartagena, inscrita en esta Canara de
Conercio, el 19 de Octubre de 2016, bajo el No. 126,915 del libro IX
del Registro Mercantil, |a sociedad canbi 6 de razon social por:

COCSALUD ENTI DAD PROMOTORA DE SALUD S. A
TERM NO DE DURACI ON

VI GENCI A: Que |l a sociedad no se halla disuelta y su duraci 6n es hasta 01
de Julio de 2108.

OBJETO SOCI AL

OBJETO SOCI AL: El objeto social de COOSALUD EPS S. A. es el aseguram ento
en salud en Colonbia para los afiliados al réginen contributivo y/o
subsi di ado, de nmanera directa o nediante el proceso de novilidad segln
las nornmas constitucionales, |egales y reglanentadas que para el efecto
expida el Estado Colonbiano, dentro del marco juridico de la ley
estatutaria que reglanente el servicio publico de salud cono derecho
fundanmental y las normas del sistema general de seguridad social en
salud, en especial la Ley 100 de 1993, |la Ley 1122 de 2007, |la Ley 1438
de 2011 vy demas |eyes nacionales e Internacionales que | as adicionan o
nodi fiquen. Para efectos de cunplir con su objeto social, COOSALUD EPS
SA ejecutara sus acciones con |os siguientes objetivos especificos: 1)
Promover |a afiliacion de | os habitantes de La Republica de Col onbia al
Sistema GCeneral de Seguridad Social en Salud (SGSSS) en su anbito
geografico de influencia, bien sea a través del réginen contributivo o
del r égi men subsi diado, y demas reginenes autorizados por Ila
Constitucion Politica y las Leyes, garantizando sienpre la libre
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CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
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durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

escogencia del usuario. 2) inplenentar un sistenma de informaci én para
afiliar a la poblacion pobre que cunpla con |as condiciones de
coti zantes o beneficiarios en el réginen contributivo y de beneficiarios
del réginen subsidiado de acuerdo con |os criterios de selecciodn o
priorizacion y admnistrar |a base de datos de afiliados, preservando |a
seguridad integridad y privacidad de | os datos. 3) Admnistrar el riesgo
de salud de sus afiliados, trabajando para dismnuir |a ocurrencia de
eventos previsibles de enfermedad o de eventos de enfernedad sin
atenci 6n, evitando en todo caso |la discrimnaci 6n de personas con altos
ri esgos o enfernedades costosas en el sistema. 4) Movilizar |0s recursos
para el funcionam ento del Sistema General de Seguridad Social en Sal ud
de conformdad con |o establecido en |as nornmas | egal es aplicables. 5)
Organi zar y garantizar |la prestaci 6n de | os servicios de salud previstos
en el Plan oligatorio de Salud, con el fin de obtener el nejor estado
de sal ud de sus afilados con cargo a | as Uni dades de Pago por Capitacion
correspondi entes. Con este proposito gestionara y coordinara |la oferta
de servicios da salud, directanente o a través de |la contratacion
sistemas de gestidon de l|la demanda nediante |a intervencién de |os
riesgos de enfermar y norir Informard y educard a | os usuarios para el
uso racional del sistemn; establecera procedimentos de garantia de
calidad para la atencion Integral, eficiente y oportuna de | os usuari os
en las instituciones prestadoras de salud. 6) Organizar facultativanente
| a prestaci 6n de planes conplenmentarios al Plan Cbligatorio de Salud. 7)
El aborar e inplenentar un nodelo de atencién en salud para 1os
afiliados, a partir de un diagnostico denografico, epidemoldgicoy
soci oeconém co, la caracterizacion de | os habitos de consuno da servicio
y la proyeccion de |la demanda potencial de salud. 8) Inplenentar un
sistemrta de admnistraciéon de 1los riesgos financieros envueltos en |a
prestaci 6n de servicios de salud dentro del nodel o de aseguram ento en
salud, adoptando Ilas nedidas de suficiencia patrinonial, solvenciay
réginen de reservas técnicas que establezca el Estado Col onbi ano, 9)
| mpl ementar un sistema de Informaciodn y atencién a usuarios que |es
pal mMmta acceder de nmanera oportuna a los servicios del plan de
beneficios definidos por las normas que regulan |la mteria. 10)
Planificar y <contratar su red prestadora de servicios de salud, acorde
con el nodelo da atencioén en salud, |os determ nantes sociales de |a
salud y el analisis de |a denmanda potencial de servicios, que garantice
el derecho a |l a salud nediante el acceso efectivo a |la totalidad de |os
cont eni dos del plan obligatorio de salud en Col onbia. 11) inplenentar un
sistema de referencia y contra referencia de pedantes, nuestras y
estudios en aras de garantizar el acceso efectivo y oportuno a |os
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servicios del plan obligatorio de salud. 12) D seflar e inplenmentar un

sistema de gestion de calidad de | os servicios de salud. 13) Representar
a los afiliados ante 1|os denas actores del sistenma. 14) Cancel ar de
manera oportuna a la red de prestadores de servicios e insunos |as
obligaciones derivadas de la prestacién de servicios de salud, de
conform dad con estandares de solvencia determ nados por el estado
col ombi ano. 15) Las denmas establ ecidas por la Constitucién Politica de
Colonbia y las |eyes. PARAGRAFO En |inea con el articulo 99 del Codigo
de Conercio, para el desarrollo de su objeto social |a sociedad podra,
actuando acorde con |los criterios de Responsabilidad Social Enpresarial,
realizar |as siguientes actividades u operaciones: a) Adquirir, enajenar
y desarrollar bienes de cualquier naturaleza, nueblas o |Innuebles,
corporales o incorporales, que sean necesarios para el desarrollo de |os

negoci os  soci al es; - b) Adquirir, organi zar y admnistrar
est abl eci m ent os _conerci al es; c) Enajenar, arrendar, gravar, Yy
adm nistrar |os bienes sociales; d) intervenir en toda clase de

oper aci ones de crédito, conp acreedor o cono deudor, dando o recibi endo
las garantias del caso cuando haya lugar a ellas. e) Emtir, girar,
aceptar, endosar, asegurar, descontar, y negociar en general, titulos
valores y cualquier clase de «créditos individuales o colectivos; f)
Cel ebrar con establecimentos de crédito, con otras instituciones
financieras, con sociedades de servidos financieros y con conpaiiias
aseguradoras toda clase de operaciones propias del objeto de tales
I nstituciones; asi conb celebrar y ejecutar toda clase de contratos
bancari os, conerciales, civiles y demas que tengan rel aci 6n directa con
su objeto social; g) Ser titular de | os derechos de autor reconoci dos
por |a Ley a la persona juridica que en virtud de contrato, obtenga por
su cuenta y riesgo, |la producci 6n de una obra rel aci onada con su objeto
social, realizada por uno o vados de sus col aboradores y/o contrati st as,
baja la orientacién de la sociedad y conercializar |as producciones
registradas a nonbre de l|a sociedad y | os que tengan cono finalidad
ej ercer | os der echos o] cunmplir |l as obligaciones legal o
convenci onal nrente derivadas de su existencia Yy actividad social. h)
btencion y explotacion del derecho de propiedad industrial sobro
mar cas, dibujos, Insignias, patentes y cualquier otro bien incorporal y
gestionar |a inscripcion de |os registros respectivos ante |a autoridad
conpetente. i) Celebrar toda clase de contratos estatales y de derecho
privado que sean aptos para |la obtencidn de los fines sociales; j)
Formar parte, con sujecion a las leyes y a |los estatutos, de otras
soci edades, para facilitar o ensanchar o conplenentar |a enpresa social,
sea suscribiendo o adqui ri endo cuotas o acciones en ellas con el anino
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de permanencia o fusionadndose con las msnas; es decir, |a sociedad
podr a i nvertir en agquellas actividades o enpresas directanente
rel aci onadas con su objeto social principal y de conformdad con |o
reglado en las normas |egales aplicables a |las Entidades Pronotoras de

Sal ud. k) Celebrar contratos de participacio6n, sea conb participe
activa o participe inactive, consorcios, uniones tenporales da enpresas
y cualquier otra forma Ilicite de col aboracion enpresarial; |) Abrir

sucursal es, agencias, o0 subordinadas, en Colonbia o en el extranjero
cuando se estine conveniente. m Adquirir, distribuir y conercializar
toda clase de productos relacionados con su objeto social. n)
Ti tul ari zaci 6n de activos e inversiones. 0) Realizacién de |Ias
i nvestigaci ones necesarias para obtener el soporte tecnol 6gi co que se
requiera; registrar y obtener los respectivos titulos de propiedad
industrial de las nuevas tecnologias y productos, resultado de |as
| nvestigaciones y creaciones de |as dependencias conpetentes de |la

soci edad. p) Preparacion y adiestramento personal en todas |as
especi al i dades de la industria de la salud en el pais o en el exterior.
q) Parti ci paci 6n en actividades de investigacion, cientificas,

epi dem ol 6gicas y tecnol 6gicas rel aci onadas con su objeto social o con
| as actividades conplenentarias, conexas o utiles al msno, asi cono
realizar su aprovechamento y aplicacién técnica y econémca. r)
Parti ci paci 6n en progranas soci al es para | a conuni dad, especi al nente

con |l a que se encuentre radicada en los sitios donde tiene Influencia |a
sociedad. s) En general, |Ilevar a cabo todos los actos juridicos y
operaci ones que resulten conexos, necesarios, conplenentarios o Gtiles
para el desarrollo de su objeto social, o guarden relacion directa con
el m sno.

CAPI TAL
CAPI TAL AUTORI ZADO
Val or ; $150, 000, 000, 000. 00
No. de acci ones : 10, 000. 00
Val or Nom nal : $15, 000, 000. 00
CAPI TAL SUSCRI TO
Val or : $29, 835, 000, 000. 00
No. de acci ones : 1, 989. 00
Val or Nom nal : $15, 000, 000. 00

CAPI TAL PAGADO
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Val or : $29, 835, 000, 000. 00
No. de acci ones : 1, 989. 00
Val or Nom nal : $15, 000, 000. 00

REPRESENTACI ON LEGAL

La representacién legal de |la sociedad estara a cargo del Presidente,
del Representante Legal para tenmas de salud y acciones de tutela, del
Representante Legal para Asuntos Judiciales y del Representante Legal
para Asuntos Tributarios, Aduaneros y Canbiarlos en los térmnos y
condi ci ones que se establecen en |los presentes estatutos. La
representaci 6n legal y la admnistracion de |a sociedad estaréan a cargo
del Presidente, quien sera elegido por la junta directiva y tendra un
(1) suplente personal, que |lo reenplazara en sus faltas accidental es,
tenporales y absolutas y en | os casos de inconpatibilidad o inhabilidad.
El Presidente podr&a ser el msno presidente de la Junta Directiva y es
de su conpetencia delegar la representaci 6n de |a sociedad nedi ante
poder general <con las |imtaciones que se determ ne en el respectivo
instrunento puablico, pudiendo asunir o renover en cual qui er nonmento | as
funciones de |os representantes |egales para temas de salud y acciones
de tutela, representante legal para asuntos judiciales y |legal para
asuntos tributarios, aduaneros y canbiados. Para |o anterior, se
requerird de la expedicion de resolucion revocatoria, poder o mandato
protocolizado ante Notario Pudblico. La Junta Directiva nonbrara a la
persona que actuara cono suplente del Presidente, representante |egal.
Todos | os enpl eados de | a sociedad, incluidos |os otros representantes
| egales y sus suplentes, estaran subordi nados al Presidente y bajo sus
Ordenes e inspecci Oon inmedi at a.

FACULTADES Y LI M TACI ONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Corresponde al Presidente: 1. Representar |egalnente a | a sociedad en el
anbito nacional e internacional y, en consecuencia, usar |a denom naci 6n
social pudiendo celebrar y ejecutar | os actos y contratos conprendi dos
dentro del objeto social o que se relacionen directanente con |a
existencia y funcionamento de |a sociedad para habida cuenta de |as
[imtaciones o0 restricciones consagradas en el presente estatuto,
excepto | os contratos de prestaci on de servicios de salud y de corretaje
conercial que celebrard sin atencion a su cuantia, quedando obligado a
la presentaci6on nensual del informe a l|la Junta Directiva de |los
contratos celebrados en el respectivo periodo. En | a cel ebraci 6n de
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contratos y la representacion general de |a sociedad, ejercera sus
funci ones de buena fe, de nodo diligente, actuando sienpre en interés de
| a sociedad de | os Accionistas, usuarios, en atencion a |os estatutos y
a la normatividad | ega' vigente. 2. Convocar a la Junta Directivay a la
Asanbl ea Cener al de Acci oni st as a reuni ones ordinarias vy
extraordinarias. 3. Aprobar e inplantar el Plan Estratégico de LA
SOCIEDAD que |le sea presentado por |a dependencia conpetente. 4.
Dirigir, coordinar, wvigilar, <controlar y wevaluar l|a ejecucion vy
cunplimento de | os objetivos, funciones, politicas, planes, programas y
proyectos inherentes al objeto de social de |la sociedad. 5. Adoptar |as
decisiones y dictar |los actos a que haya lugar para el cunplimento del
objeto social y funciones de LA SOCI EDAD, dentro de los limtes |egales
y estatutarios. 6. Odenar | os gastos y dictar |os actos necesarios para
el cunplimento de |os objetivos y funciones de LA SOClI EDAD, dentro de
los limtes legales y estatutarios. Estas funciones podran ser del egadas
en funcionarios de |a sociedad de conform dad con | o establecido en | a
| ey, ordenes de organisnpbs superiores, en | os presentes estatutos y de
conformidad con la ley. 7. Adelantar procesos de sel ecci 6n, cel ebrar,
adj udi car, per fecci onar, termnar, liquidar, caducar contratos,
conveni 0s u otros negocios juridicos necesarios para el cunplimento de
| os objetivos y funciones de LA SOCI EDAD, dentro de los |Iimtes |egales
y estatutarios, asi conp adoptar todas |as restantes decisiones y emtir
actos relacionados con |a actividad contractual. Estas funciones, y
todas las correspondientes al desarrollo de |la actividad contractual,
podran ser del egadas en funcionarios de |a sociedad de conformni dad con
lo establecido en l|la ley, ordenes de organisnos superiores, en |os
presentes estat utos y de conformdad con la ley. 8. Desarrollar |la
politica de relaciones industriales y |as escalas salariales que debe
adoptar |la sociedad para su personal y presentar a la Junta Directiva
iniciativas enderezadas a |a nodificacién conplenentaci 6n o ajuste de
dichas politicas. 9. Eecutar y hacer ejecutar todos |os actos,
oper aci ones, y autorizaci ones conprendi das dentro del objeto social. 10.
Presentar conjuntanente con |a Junta Directiva, a |l a Asanbl ea General de
Accionistas y para su aprobacion, |los estados financieros de cada
ejercicio aconpafiado de |os docunentos establecidos en el Codigo de
Conmercio o en las disposiciones que |lo reglanmenten o | o nodifiquen, asi
conb una certificaci on adicional suscrita por él y por el Vicepresidente
Financiero, si hubiere lugar, en |a que manifiesten que asunen |la
responsabilidad por la integridad y I|a exactitud de |os respectivos
estados financieros de LA SOC EDAD. 11. Poner a disposicion de |os
accionistas, con por |o nenos quince (15) dias hébiles de antel aci 6n a
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la fecha en que tendra lugar la reunion ordinaria de | a Asanbl ea Cener al
de Accionistas, |os docunentos rel aci onados en del Codigo de Conmercio o
en las normas que |lo reglamenten o nodifiquen. 12. FEjecutar el
presupuest o aprobado por la Junta Directiva. 13. Cunplir y hacer cunplir
|as decisiones de la Junta Directiva. 14. Di sefar y presentar para su
respectiva aprobacién ante |a Junta Directiva |os planes de desarroll o,
| os pl anes de accion anual y los programas de inversioén, 1
mant eni m ento, gastos, planes de conpras y demas aplicables. 15.
Proponer a la Junta Directiva y tramtar l|as nodificaciones a la
estructura y planta de personal de LA SOCIEDAD, de acuerdo con | as
di sposiciones legales que sean aplicables. 16. Dirigir las relaciones
| aborales de |a sociedad y nonbrar, renover y contratar al personal de
LA SQOCI EDAD, conforme a las normas |legales, reglanentarias vy
estatutarias. Estas funciones podran ser del egadas en funcionarios de |a
soci edad de conform dad con | o establecido en | os presentes estatutos y
la ley. 17. Cuidar directanmente, ola través de si apoderado o del egado,
gqgue todos |los funcionarios y enpleados de |la enpresa desenpeien
cunpl i danente sus deberes e inponer innediatanente correcci 6n cuando
advierta malas maneras, negligencia o irregularidades de cual quiera
indole. 18. Representar |as acciones o intereses que tenga |a soci edad
en soci edades, asoci aci ones, fundaci ones o corporaci ones, 0 en cual quier
otra nodalidad asociativa. El Presidente podra del egar esta facultad en
funcionarios del nivel directivo, asesor o0 ejecutivo de LA SCCl EDAD. 19.
Presentar ante | os entes de control |os informes que estos soliciten y a
| as denas dependenci as oficiales |os datos que de confornmidad con la |ey
deban sum nistrarse. 20. Examinar los |ibros, cuentas, correspondenci a,
docunentos de <caja de LA SOCIEDAD y conprobar mnedi ante del egaci 6n | as
existencias y valores. 21. Conparecer ante Notario para |egalizar |as
reformas estatutarias y las decisiones de |la Asanblea o de |la Junta
Directiva que requieran elevarse a escritura publica. 22. Presentar a la
Junta Directiva y velar por su permanente cunplimento, |as nedidas
especificas respecto del gobierno de LA SOC EDAD, su conducta y su
informaci 6n, <con e fin de asegurar el respeto de |os derechos de
gqui enes inviertan en sus acciones o0 en cualquier otro valor que emtan

y | a adecuada adm ni straci 6n de sus asuntos y el conocimento publico de
su gestidén. 23. Asegurar el respeto a todos sus accionistas. 24.
Conpilar en un Cdédigo de Buen Gobierno, que se presentard a la Junta
Directiva para su aprobacién, con todas |as normas y sistemas exigi dos
en la Ley y mantenerlo permanentenente en |as instal aciones para su
consulta. 25. Anunciar a través de aviso publicado en un periddico de
circulacié6n nacional, l|a adopcidon de su respectivo Codigo de Buen
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Gobierno y de cualquier ennienda, canbio o conpl enentaci 6n del m sno
(los cuales tanbién deberan ser aprobados por la Junta Directiva), e
indicar la forma en que podra ser conoci do por el publico. Podra del egar
esta funcidon en funcionarios de LA SOC EDAD. 26. Evitar y revelar
posi bles <conflictos de interés entre él 'y LA SOCIEDAD, o con |os
accionistas, |los proveedores o |los contratistas, informando sobre su
existencia a los menbros de la Junta Directiva y, si es del caso, a la
Asanbl ea General de Accionistas, pero absteniéndose de deliberar o
emtir su opiniodn sobre el asunto conflictivo. 27. Presentar un inforne
senestral a la Junta Directiva que incluirda | as operaci ones, conveni 0s 0
contratos que LA SCCI EDAD cel ebre con sus subordi nadas dentro de dicho
periodo y | as condiciones de |las msnas, |os cuales en todo caso deberén
hacerse en condiciones de nercado. Estas rel aci ones seréan di vul gadas en
las notas a |os estados financieros de LA SOCl EDAD. Se entenderan cono
subor di nadas aquellas sociedades que cunplan con | os preceptos |egales
establ ecidos para tal fin. Establecer y mantener el Sistenma de Control
Interno y de Riesgos de LA SOCIEDAD. 28. Cunplir con funciones que, en
materia de prevencion y control de | avado de activos y financiaci 6n del
terrorisno, |le asignen |as nornmas | egales, en especial |as emanadas de
| a Superi nt endenci a Financiera de Colonbia y demas entidades
conpetentes. 29. Dirigir la practica de la contabilidad y ejercer
control permanente sobre todas |as cuentas que versen sobre bienes u
operaciones de la Enpresa. 30. Consultar con la Junta Directiva |os
actos 0 negocios en que sean necesari os o convenientes el dictanen de
este cuerpo. 31. Eercer efectiva fiscalizacion y control sobre |os
novimentos de fondos y |la aplicacion contable y en especial el nmargen
de solvencia y patrinonio nminino de |a sociedad. 32. Atender a que toda
i nversi on de dinero se haga de | a nanera nas econém ca y provechosa para
la conpafiia. 33. Visitar todas | as dependencias de |la enpresa y dictar
| as O6rdenes y nodificaciones que estinme aceptadas para |a buena narcha y
servicio. 34. Pronover 1o conducente para |a sanci 6n penal, cuando a
ell o hubiere lugar. 35. Presentar senestralnmente a la Junta Directiva un
informe de gestion del cunplimento de sus funciones y estado de |a
soci edad. La presentaci on del inforne de gestion sera regl anmentada por
la Junta Directiva. 36. |nplenentar mecani snos de prevenci 6n, control y
solucion de conflictos de interés entre los accionistas, |la Junta
Directiva y los Atos funcionarios de La Sociedad. 37. Hacer cunplir
directamente, o0 a través de su del egado para actuar, |os procedi m entos
de seleccidon de funcionarios en atencion al correspondiente perfil
requerido. 38. Cunplir y hacer cunplir las disposiciones |egales que
conpeten a la EPS, las Estatutarias, |as prescripciones de |la Junta
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Directiva y disposiciones del Coédigo de Buen Gobierno y Reglanento
| nt er no de la EPS. 39. Delegar en |os gerentes, factores o
adm ni stradores de las sucursales, agencias, establecinmentos de
conmercio, zonas, oficinas y en |os demas funcionarios de | a soci edad,
|las facultades necesarias para el buen desarrollo de |os negocios
sociales. 40. Presentar a la Junta Directiva para aprobacion, el
presupuesto anual, balances nensuales, trinmestrales y anuales, vy
suministrarle | os infornes gue ésta solicite en relaci6n con |a soci edad
y sus actividades. 41. Cunplir y hacer cunplir |as disposiciones
estatutarias, las prescripciones de la junta directiva y disposiciones
del cédigo de buen gobierno y reglanmento interno de Coosal ud EPS S. A
42. Cunplir y garantizar el cunplimento de |as normas que rigen el
Sistema GCeneral de Seguridad Social en Salud (SGSSS) de | a Republica de
Col onbia y demas nornmas internaci onal es cuando sea el caso. 43. Ejercer
|l as demds funciones que |e establezcan |a Constitucion Politica, |as
| eyes, estos Estatutos y el Codigo de Buen Gobi erno Corporativo, asi
cono las que |e asigne |a Asanblea CGeneral de Accionistas o |la Junta
Directiva. PARAGRAFO 1. Cuando por Ley o seguin | o establecido en estos
Estatutos se indique que el Presidente esta facultado para del egar una o
varias de las funciones a su cargo, se entendera que podra hacerlo sin
necesi dad de autorizaci 6n al guna. PARAGRAFO 2. En caso de inposi bilidad
del Presidente para desenpefar |as funciones que |e han sido asi gnadas,

bien sea por ausencias tenporales o definitivas o por cualquier otra
causa, ejercera sus funciones un suplente del representante |egal,
designado por la. Junta Directiva, quien ejercera |la representaci 6n de
la sociedad de nmnera automatica, sin que se requiera declaracion,
tramte o autorizacion especial alguna por parte de |o0s Organos
sociales. LIMTACIH ONES. Las siguientes actuaci ones en representaci on de
la sociedad o para su manejo, requieren aprobacién de la Junta
Directiva: 1. Adquirir, enajenar o disponer de un establecimento de |la
soci edad, asi cono disponer la apertura o el cierre de sucursal es,
agenci as, oficinas o lugares de negocios. 2. Cualquier acto de
di sposicion de un derecho sobre bienes raices. 3. La adquisicion de
conpafii as, establecimentos de conercio y acciones o cuotas de interés
social o participaci6n en otras conpafias. 4. Cual quier acto dispositivo

de derechos sobre propiedad intelectual, asi conp |a realizacidn de
acuerdos de licencia y su nodificacion o terminacion, salvo la
adquisicion y/o licenciamento de software. 5. Efectuar donaci ones o

pronesas de donaci6n, por un valor superior a |los sesenta (60) SMW
salarios nininobs |egales nensuales vigentes 6. El com enzo, abandono o
la reduccidén de Ilineas de negocios. 7. El otorgam ento de beneficios
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extralegales a los trabajadores. 8. La celebracion o ejecucién de
cual quier tipo de acto o contrato no incluido en el presupuesto anual de
gastos, costos e inversiones aprobado por la Junta Directiva, cuando su
cuantia exceda de m | salarios nininos | egal es nensual es vigentes (1.000
SMW). 9. Qorgar fianzas, avales, hipotecas y ofrecer bienes de |a
sociedad en garantia real. PARAGRAFO En todo caso, la celebracién o
ej ecuci 6n de actos o contratos por parte de | os representantes | egal es
se hara de acuerdo con el reglanmento de contrataci 6n que expida |la Junta
Directiva de | a Soci edad. El CGerente Ceneral debera presentar un |Inforne
mensual a l|la Junta Directiva, sobre 1|o0s contratos cel ebrados en el
respectivo periodo.

REPRESENTANTE LEGAL PARA TEMAS DE SALUD Y ACCIONES DE TUTELA. La
sociedad tendrd un representante |legal para Temas de Salud y Acciones
-de Tutela de orden nedi co-asistencial, quien tendra un (1) suplente que
lo reenplazara en sus faltas accidentales, tenporales y absolutas y en
| os casos de inconpatibilidad o inhabilidad, |os cual es seran desi gnados
por la Junta Directiva. El nonbram ento del REPRESENTANTE LEGAL PARA
TEMAS DE SALUD Y ACCI ONES DE TUTELA y de su suplente seréa indefinido y
la Junta Directiva podrada renoverlos en cualquier nonento. Dichos
representantes tendran las facultades estatutarias de representacion
legal pero |imtadas a |os asuntos ordenados en el presente estatuto.
FUNCI ONES. Son funciones del REPRESENTANTE LEGAL PARA TEMAS DE SALUD Y
ACCIONES DE TUTELA las siguientes: 1. Atender las peticiones y |los
requerimentos que se efectlien respecto de asuntos nedi co-asi stenci al es
por parte de entidades de inspeccion vigilancia y/o control, asi conp
por parte de l|los de wusuarios, terceros o autoridades judiciales o
adm ni strativas. 2. Responder en todas las instancias judiciales y
adm ni strativas por l|las respuestas a |las actuaciones y requerim entos
gue se susciten con ocasi on de |as acciones constitucional es de tutela,
respecto de asuntos nedico asistenciales, en los que la EPS sea
vincul ada o actue conp parte. 3. Responder y garantizar el cunplimnmento,
atencion y seguimento de los fallos de tutela expedidos en nateria de
sal ud, haci éndose parte activa en todo el curso del proceso, asi conp de
los requerimentos e incidentes de desacato y demas actuaci ones que
puedan derivarse de | as acciones interpuestas por usuarios y/o terceros
conb necanisnbs de defensa de sus derechos. 4. Ejecutar |as nedidas
necesarias para evitar |a presentacién de acciones de tutelas por

servi ci os medi cos- asi stenciales, requerimentos de, incunplimento,
desacat os y sanciones por desacato garantizandole a |os usuarios y denmas
ent i dades publ i cas y privadas el cunplimento de |os derechos

fundanental es, vinculados con el derecho de peticién y salud. 5.
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Asesorar y conceptuar al Despacho del Presidente sobre |os temas nédico
- asistenciales, atendiendo |os |lineamentos de |a normatividad vigente
y dentro de la oportunidad requerida. 6. Dirigir y ejercer la
representacion judicial de la Entidad, en nmateria nedico asistencial
ante instancias civiles, penales, disciplinarias y admnistrativas. 7.
Responder por el registro de los fallos de tutelas, requerim entos por
i ncunplimento, desacatos Yy sanciones disciplinarias. 8. Conpilar |as
normas |egales relacionadas con |a prestacion del servicio de sal ud,
vel ar por la realizacidén de |as capacitaciones, inducciones vy
rei nducciones en esta materia y mantener al dia esa conpil acion. 9.
Garanti zar | os derechos fundanentales de los afiliados a la EPS. 10. Las
demas que | e del eque el Presidente.

REPRESENTANTE LEGAL PARA ASUNTOS JUDICIALES. La sociedad tendrd un
representante legal para asuntos judiciales, quien tendra un (1)
suplente que lo reenplazarda en sus faltas accidentales, tenporales y
absolutas y en |los casos de inconpatibilidad o inhabilidad, |os cuales
seran designados por la Junta Directiva. El nonbram ento del
REPRESENTANTE LEGAL PARA ASUNTOS JUDICIALES y de su suplente sera
indefinido y la Junta Directiva podr& renoverlos en cual qui er nonento.
Di chos repr esent ant es t endr an | as facultades estatutarias de
representacion legal pero limtadas a |os asuntos ordenados en el
presente estatuto. FUNCI ONES. Son funciones del representante | egal para
asuntos judiciales. 1. El representante |egal para asuntos judiciales
sOl o actuara en representaci 6n |l egal de |a soci edad cuando por virtud de
la |ley sea necesaria |la presencia del Presidente de |a sociedad, con o
sin apoderado, ante |o0s despachos judiciales e instancias conpetentes
dentro de cualquier proceso jurisdiccional, admnistrativo o de otra
nat ural eza. 2. El representante | egal para asuntos judiciales tendra |la
facultad estatutaria de representaci 6n legal pero limtada a | os asuntos
anteriornente relacionados, pudiendo otorgar poderes a |os abogados
titul ados designados por el Presidente de |a sociedad y actuar en todas
las etapas y diligencias procesales en que por |ey deba actuar cono
audi encias de conciliacion, interrogatorios de parte y contestaci 6n de
demandas i npugnaci ones, apel aci ones, descargos, presentaci 6n de quej as,
denuncias, noticias crimnales y denas actuaciones judiciales y/o
adm ni strativas que correspondan. 3. Actuar en asuntos de caracter
judicial, independientenente de su naturaleza o cuantia. 4. Las demés
gue | e del egue el Presidente de | a sociedad.

REPRESENTANTE LEGAL PARA ASUNTCS TRI BUTARI CS, ADUANERCS Y CAMBI ARI CS. La
soci edad tendra un representante |egal para asuntos TRIBUTARI CS
ADUANERCS, Y CAMBI ARI CS, quien tendra un (1) suplente que | o reenplazaréa
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en sus faltas accidentales, tenporales y absolutas y en |os casos de
i nconpati bilidad o inhabilidad, |os cuales seran desi gnados por |la Junta
Directiva. El nonbramento del representante |egal para asuntos
TRI BUTARI OS, ADUANERCS Y CAMBIARIOS y de su suplente sera indefinido y
la Junta Directiva podrd renoverlos en cualquier nonento. Dichos
representantes tendran las facultades estatutarias de representaci én

legal pero limtadas a |os asuntos ordenados en el presente estatuto.
FUNCI ONES. Son funciones del representante legal para asuntos
TRI BUTARI OS, ADUANERCS Y CAMBIARICS. 1. El representante | egal para
asunt os tributari os, aduaner os y canbiarios soOlo actuara en

representacion legal de la sociedad cuando por virtud de la ley sea
necesaria l|a presencia del Presidente de I|a sociedad con o0 sin
apoderado, ante toda clase de personas y entidades de cual qui er indol e,
en todo lo relacionado con el Departanmento de |Inpuesto y Aduanas

Naci onales (DI AN), inpuestos, tasas y contribuciones |nternacionales,
Naci onal es, Departanmentales, Distritales y nunicipales al igual que con
Asunt os Aduaner os, Canbi arl os y de Conercio e Inversiones

I nternacionales. 2. Tendrda |a facultad estatutaria de representaci6n
legal pero limtadas a | os asuntos anteriornente rel aci onados, pudi endo
actuar en todas las etapas y diligencias procesales de caracter
adm ni strativo en que, por ley, deba actuar el Presidente de |la
soci edad, cono audiencias de conciliacion, interrogatorios de parte,
descargos y demds actuaciones judiciales y/o admnistrativas en | os gque
se ventilen asuntos Tributarios, Aduaneros y Canbi arl os.

NOVBRAM ENTCOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 07 del 25 de Mayo de 2018, correspondiente a |l a reuni 6n de
Junta Directiva, celebrada en Cartagena, inscrita en esta Canara de

Conmercio el 26 de Julio de 2018, bajo el No. 142,379 del libro I X, se
desi gné a:

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
REPRESENTANTE LEGAL JAI ME M GUEL GONZALEZ C.C 73.102.112
PRESI DENTE MONTANO
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REPRESENTANTE LEGAL PAOLA GUTI ERREZ DE C 55.301. 188
SUPLENTE DEL PRESI DENTE Pl NERES YANET

Por Extracto de Acta No. 61 del 14 de dicienbre de 2021, de |la Junta
Directiva, inscrito en esta Camara el 09 de Febrero de 2022, con el
Nomero 175991 del Libro IX, se renovi6 del cargo a PAOLA GUTI ERREZ DE
PI NERES YANET y se dej 6 vacante el cargo.

Por extracto del acta No. 12 del 7 de Septienbre de 2018 de Asanbl ea de
Accionistas, inscrita en esta Camara de Conercio el 10 de Cctubre de
2018 con el numero 144103 del Libro I X, se designé a:

REPRESENTANTE LEGAL PARA  RCSALBI NA PEREZ ROVERO C.C. 45.479.281
TEMAS DE SALUD Y ACCI ONES

DE TUTELA

Por Acta No. 07 del 25 de Mayo de 2018, correspondiente a |a reunién de
Junta Directiva, celebrada en Cartagena, inscrita en esta Canara de
Conercio el 26 de Julio de 2018, bajo el No. 142,379 del libro I X, se
desi gné a:

REPRESENTANTE LEGAL PARA  NORMA ESTHER MARTELO C.C. 45.436.481
ASUNTGS JUDI Cl ALES GARCI A

REPRESENTANTE LEGAL PARA  DARW NG DE JESUS LOPEZ C.C. 73.168.622
ASUNTOS TRRI BUTARI OS Y OSORI O

ADUANERCS Y CAMBI ARI OS
JUNTA DI RECTI VA

PRI NCI PALES

NOVBRE | DENTI FI CACI ON
JAI ME ANTONI O PASTRANA ARANGO C C 79.147. 353
RAFAEL SANTOS CALDERON C C 19. 223. 000
CESAR LAUREANO NEGRET MOSQUERA C C 10. 537. 127
SANDRA ROCI O NEI RA LI EVANO C C 41.719. 562
LU S FERNANDO CAlI CEDO FERNANDEZ C C 16. 604. 413
CSCAR RODRI GO Sl LVA BUSTOS C C 79. 496. 465
CSCAR G RALDO ARI AS C C 9. 855. 759
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SUPLENTES

NOVBRE | DENTI FI CACI ON
HERNANDO M GUEL BAQUERO LATORRE C C 8. 744. 892
DANI EL NI NO TARAZONA C C 79. 568. 268
MARI A CLAUDI A PENAS ARANA C. C 1.047.410. 245
EDGARDO RAFAEL ONCRO NMARTI NEZ C C 3. 183. 856
ALFONSO EDUARDO PI NERES PERDOMO C C 9.075. 420
ENRI QUE CARLCS TATI S PEREZ C C 73. 080. 963
FRANCI SCO ALBERTO QUI JANO BERNAL C C 70. 103. 789

Por extracto del acta No. 22 del 31 de Marzo de 2018 de Asanbl ea de
Accionistas, inscrita en esta Canara de Conercio el 18 de Junio de 2018
bajo el nunero 141,624 del Libro I X, se designod a:

PRI NCI PALES

NOVBRE | DENTI FI CACI ON
JAI VE ANTONI O PASTRANA ARANGO C C 79.147. 353
RAFAEL SANTOS CALDERON C C 19. 223. 000
CESAR LAUREANO NEGRET MOSQUERA C C 10. 537. 127
SANDRA ROCI O NEI RA LI EVANO C C 41. 719. 562
LU S FERNANDO CAlI CEDO FERNANDEZ C C 16. 604. 413
CSCAR RODRI GO Sl LVA BUSTOS C C 79. 496. 465
OSCAR d RALDO ARI AS C C 9. 855. 759

Por extracto del acta No. 22 del 31 de Marzo de 2018 de Asanbl ea de
Accionistas, inscrita en esta Canara de Conercio el 18 de Junio de 2018
bajo el numero 141, 624 del Libro I X, se designé a:

SUPLENTES

NOVBRE | DENTI FI CACI ON
HERNANDO M GUEL BAQUERO LATORRE C C 8.744.892
DANI EL NI NO TARAZONA C C 79. 568. 268
EDGARDO RAFAEL ONCRO MARTI NEZ C C 3. 183. 856
ALFONSO EDUARDO PI NERES PERDOMO C C 9.075. 420
ENRI QUE CARLOS TATI S PEREZ C C 73. 080. 963
FRANCI SCO ALBERTO QUI JANO BERNAL C C 70.103. 789

Por Acta No 26 del 10 de mayo de 2021 de Asanbl ea de Acci oni stas
inscrita en esta Camara de Conercio el 22 de junio de 2021 con el nudnero
170480 del Libro I X se design6 a:
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SUPLENTES
NOVBRE . | DENTI FI CACI ON
MARI A CLAUDI A PENAS ARANA C. C. 1.047.410. 245

Por Acta No. 28 del 30 de septienbre de 2020, de Asanblea de
Accionistas, inscrita en esta Canara de Conercio el 23 de junio de 2021
con el No. 170497 del Libro I X, se acepto |la renuncia de MARI A CLAUDI A
PENAS ARANA

REVI SORES FI SCALES

Por Acta No. 22 del 31 de Marzo de 2018, correspondiente a |a reuni 6n de
Asanbl ea de Accionistas cel ebrada en Cartagena, inscrita en esta Camara
de Conercio el 15 de Mayo de 2018 con el numero 141, 005 del Libro IX,
se designd a:

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
REVI SOR FI SCAL PERSONA ERNST & YOUNG AUDIT S. A S N 860. 008. 890-5
JURI DI CA

Por Docunento Privado de fecha 31 de Myo de 2018, inscrito en
esta Camara de Conercio el 27 de Junio de 2018 con el nunero 141, 808
del Libro I X, se designé a:

REVI SOR FI SCAL PRI NCI PAL JORGE LU S MORALES CARDONA C. C. 1.143.327. 366
Por Docunento Privado de fecha 17 de Septienbre de 2019, inscrito en

esta Camara de Conercio el 16 de Cctubre de 2019, con el numero 154, 202
del Libro I X, se designé a:

REVI SOR FI SCAL SUPLENTE KAROLI N ARROYO BOTI A C.C. 1.128.060.377
PODERES

Act o: PODER_OTORGAM ENTO

Docunent o: ESCRI TURA PUBLI CA Nro.: 5261 Fecha: 2019/12/05

DE LA NOTARI A 2a. DE CARTAGENA

Pdgina: 17 de 22



Camara de Conercio de Cartagena o
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedicion: 26/04/2022 - 12:35:04 PM

Reci bo No.: 0008455907 Val or: $00 . i .isen-
CODI GO DE VERI FI CACI ON:  f heej Zbeki kj cOUm

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

Pr ocedenci a: REPRESENTANTE LEGAL

Nonbr e Apoder ado: LAURA PAOLA CALVANO NMENDEZ

| denti fi caci 6n: 1047402765

Cl ase de Poder: GENERAL

| nscri pci on: 2021/ 12/06 Libro: 5 Nro.: 3197

Facul t ades del Apoderado:

Facul ta para:

1) Constituirse y notificarse conb apoderado judicial en representacion
de COOSALUD  ENTI DAD PROMOTORA DE SALUD SA. ante los juzgados
correspondi entes, en todos |os procesos en | os que COOSALUD figure cono
parte, sean estos de uUnica o doble instancia, de cual quier natural eza

sea esta civil, penal, |aboral, admnistrativa, disciplinarla, famlia
etc. 2) conparecer en nonbre de COOSALUD EPS SA. ante cual qui er Enti dad.
3) Conci | i ar y participar en Audiencias de Conciliacién en
representaci 6n de COCSALUD EPS SA previo inforne a |la Presidencia
Ej ecutiva de COOCSALUD de Ilos asuntos a conciliar. 5) Absolver
Interrogatorios 4parte conb Representante Legal de COCSALUD EPS SA en
t odos en los que la entidad figure conb parte, sean de natural eza
civil, penal, Il|aboral, admnistrativa, disciplinaria, famlia, etc. 6)

El APODERADO podra del egar su gestion judicial nediante poder especi al
debi danente otorgado a un abogado inscrito ante el Mnisterio de
Justicia o ante el Consejo Superior de |la Judicatura para que represente
juridicanente a COOSALUD EPS SA, atienda y |leve hasta su cul m naci 6n
todos |os procesas en |los que la entidad figure conpb parte. Tendra la
facul tad de representacion legal pero linmtada a |os asuntos
anteriornente relacionados, pudiendo actuar en todas l|las etapas y
diligencias procesales de caracter adnministrativo, en que, por Ley deba
actuar el presidente de |a sociedad, conp audi encias de conciliaciones,
interrogatorios de parte, descargos y demas actuaci ones judiciales y/o
Adm nistrativas 7) Las demas que | e del egue el presidente. Actuaciones
prohi bidas. Fuera de |os actos aqui descritos el apoderado especial no
podra actuar en representaci6on de COOSALUD, en actos distintos a |los
consi gnados en este poder especial.

REFORVAS DE ESTATUTCS

Los estatutos de | a sociedad han sido refornmandos asi:
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DOCUMENTO | NSCRI PClI ON

EP No. 1536 07/05/2019 Not 2 C/gena 62045 02/06/2009 del L. IX
PRI VADO No. 3 23/ 10/ 2009 Acci oni st as 64701 30/12/2009 del L. IX
AC No. 7 03/ 08/ 2010 Acci oni st as 67681 27/08/2010 del L. IX
EP No. 5185 12/10/2016 Not 2 C/gena 126915 19/10/2016 del L. IX
EP No. 3606 22/08/2017 Not 2 C/gena 134988 31/08/2017 del L. IX
EP No. 2535 06/06/2018 Not 2 C/gena 141602 16/06/2018 del L. IX
EP No. 4562 28/12/2020 Not 2 C/gena 165867 01/03 2021 del L. IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTCS DE | NSCRI PCl ON

De conformdad con |o establecido en el Cddigo de Procedimento
Adm nistrativo y de |lo Contencioso Admnistrativoy la Ley 962 de 2005,
los actos admnistrativos de registro, quedan en firme dentro de | os
diez (10) dias habiles siguientes a |la fecha de inscripcién, sienpre gue
no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para |l a
Camara de Conercio de Cartagena, |os sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos |os recursos, |os actos adm nistrativos recurridos
guedan en efecto suspensivo, hasta tanto | os m snos sean resueltos,
conf or ne l o prevé el articulo 79 del Cbdigo de Procedimento
Adm nistrativo y de | os Contenci oso Adm ni strati vo.

A la fecha y hora de expedicion de este certificado, NO se encuentra en
curso ni ngan recurso.

SI TUACI ON(ES) DE CONTROL / GRUPO EMPRESARI AL
SI TUACI ON DE CONTROL

MATRI Z 323590 24 COOPERATI VA DE DESARROLLO | NTEGRAL COGCSALUD
DOM Cl LI O CARTAGENA - COLOVBI ANA

ACTIVIDAD La pronocion de la afiliacion de |os habitantes de
Colonbia al tema general de seguridad Social en Salud en su
anbito geografico y réginen de influencia, carnetizar |,
admnistrar el riesgo en salud de sus afiliados, pagar |os
servicios de salud a los prestadores con |os cuales tenga
contrato, organizar y garantizar |la prestaci on de |os servicios
de salud previstos en el Plan ohligatorio de Salud del Régi nen
Subsi di ado. Asi misnp, buscara generar acciones integrales para
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el crecimento socioeconénico de sus asociados y de la
conuni dad, en procura del desarrollo integral y en defensa y
protecci 6n del nedio anbiente.

En especi al propendera por: 1. Admnistrar el riesgo en salud de
| a pobl aci 6n afiliada o asociada procurando dismnuir |a ocurrencia
de enfernmedades. 2. Garantizar |la prestaci én de |os servicios de
salud a toda | a poblacion afiliada y carnetizada, directanente o
nmedi ante | a contrataci on con enti dades publicas o privadas,
personas naturales o juridicas debidanmente habilitadas, del Plan
obligatorio de Salud Subsidiada, definido por el Consejo
Naci onal de Seguridad Social en salud. 3. Ovrecer a sus
asoci ados que no estén afiliados al réginmen contributivo o
subsi di ado, atencién en pronocidén y prevenci 6n y atenci 6n en
salud con cargo al Fondo de Solidaridad, |o cual seréa
regl amentado por el Consejo de Admi nistracion. 4. Adm nistrar

| os Aportes Soci al es y los recursos derivados por Ila
suscripciéon de |os contratos de aseguram ento, |as donaci ones
de Organi snos Publicos y Privados, nacional es e |nternacional es
gque aseguren el cunplimento del Objeto Social de |a Enpresa,
acorde con las normas | egales vigentes. 5. Mejorar el nivel de
vida de sus Asociados y de la conmunidad nediante |a
i npl enmentaci 6n de proyectos auto sostenibles, productivos y
rentables 6. Orecer asistencia técnica requerida para el
desarrollo de Ila Comunidad. 7. Contribuir a la participacion
ciudadana de la gestion publica de la salud, incentivando |a
vi ncul aci 6n progresiva de |os usuarios afiliados conb asoci ados
de | a cooperati va.

Control a a:

246678 12 PROVOTORA DE | NVERSI ONES S. A S

DOM Cl LI O CARTAGENA - COLOVBI ANA

Filial

PRESUPUESTO ARTI CULO 261-1NCI SO 1 DEL CODI GO DE COVERCI O Mas
del cincuenta por ciento (50% del <capital pertenece a la
matriz directa o indirectanente.

ACTI VI DAD: Cual qui er actividad licita de naturaleza civil o
oonercial, y en especial, con caracter enunciativo, |as

si gui entes: Inversion, pronoci 6n, operacion y explotacién de
bi enes y servicios; |la suscripcion, otorgamento o constitucion
de avales, garantias o seguridades a favor de terceros; la
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pronoci 6n de negoci os de caréacter nercantil y la conpra, venta,
pernuta, adm ni straci én, custodia, enajenacién o circul aci 6n de
toda cl ase de bienes nuebl es e innuebl es.

DOCUMENTO PRI VADO DE FECHA DE 09 DE JULI O DE 2015. SI TUACI ON DE
CONTROL CONFI GURADA DESDE EL 31 DE MARZO DE 2014.

DATOS | NSCRIPCION: Libro 9 Nro 116006 15/07/16

CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl I U

Actividad principal codigo ClU 8430
Actividad secundaria cdédigo ClIU 8699
O ras actividades cédigo CIU: 6521

| NFORMACI ON' COVPLEMENTARI A
TAMANO DE EMPRESA

De conformdad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 y la Resolucion 2225 de 2019 del DANE el tamafio de |a
enpresa es G ande.

Lo anterior de acuerdo a |a informaciodn reportada por el matricul ado o
inscrito en el formulario RUES:

| ngresos por actividad ordinaria $3, 314, 024, 925, 072. 00

Actividad econom ca por |a que percibid nayores ingresos en el periodo -
CllU 8430

Este certificado refleja la situacion juridica registral de |a sociedad,
a la fecha y hora de su expedi ci on.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segun |o dispuesto en
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firnma necani ca que es
una representacion grafica de la firma del Secretario de |la Camara de
Conercio de Cartagena, cono la firma digital y |la respectiva estanpa
cronol 6gica, |as cuales podra verificar a través de su aplicativo visor
de docunent os PDF
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Camara de Conercio de Cartagena o
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedicion: 26/04/2022 - 12:35:04 PM

Reci bo No.: 0008455907 Val or: $00 . i .isen-
CODI GO DE VERI FI CACI ON:  f heej Zbeki kj cOUm

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

Si usted expidid el certificado a través de la plataforma virtual, puede
inmprimrlo con |la certeza de que fue expedido por |a Camara de Conercio
de Cartagena. La persona o entidad a |la que usted |le va a entregar el
certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4) veces durante
60 dias calendario contados a partir del nonento de su expedi ci 6n,
i ngresando a wwv. certificadoscamara.com y digitando el cédigo de
verificacion que se encuentra en el encabezado del presente docunento.
El certificado a validar corresponde a la inmgen Yy contenido del
certificado creado en el nonento en que se gener6 en las taquillas o a
través de la plataforma virtual de |a Canara.

du
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