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REPUBLICA DE COLOMBIA

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

PROCESO Ordinario
DEMANDANTE Gloria Lucia Echeverri Cardona
DEMANDADO AFP Colfondos S.A. y Colpensiones.
PROCEDENCIA Juzgado 016 Laboral del Cto. de Medellin
RADICADO 05001 3105 016 2017 00083 01
INSTANCIA SEGUNDA
PROVIDENCIA SENTENCIA Nro. 141 de 2022

Ineficacia de traslado y reconocimiento de
TEMAS Y SUBTEMAS pension de vejez
DECISION Revoca, madifica y adiciona sentencia

En la fecha, catorce (14) de julio de dos mil veintidés (2022), el
Tribunal Superior de Distrito Judicial de Medellin, Sala Tercera de Decisidn
Laboral integrada por los magistrados Martha Teresa Florez Samudio,
Orlando Antonio Gallo Isaza y como ponente Luz Amparo GOémez
Aristizabal, procede a emitir pronunciamiento frente a los recursos de
apelacion formulados por los apoderados de la demandante y
Colpensiones, asi como el grado jurisdiccional de consulta en favor de
esta Ultima, ordenado en sentencia proferida dentro del proceso ordinario
promovido por Gloria Lucia Echeverri Cardona, en el que también
demandd a la AFP Colfondos S. A. Pensiones y Cesantias. Radicado
Unico nacional 05001 3105 016 2017 00083 01.

La Magistrada ponente, en acatamiento de lo previsto en el articulo 13 de
la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, procede a emitir sentencia, segun
proyecto estudiado, discutido y aprobado en sala virtual, acta Nro. 021

que se plasma a continuacion:
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Antecedentes

Para lo que interesa a esta instancia se tiene que la demandante solicita se
declare nulidad y/o ineficacia de la afiliacién al RAIS a través de la AFP
Colfondos S.A., en consecuencia, se condene a esta entidad a devolverle
a Colpensiones la totalidad de los aportes de la cuenta de ahorro individual,
con los respectivos intereses y rendimientos, teniéndose como validamente
afiliada al régimen de prima media con prestacion definida, administrado
por Colpensiones, entidad que le debera reconocer y pagar la pension de
vejez de manera retroactiva, las mesadas adicionales e intereses

moratorios. Pide también condena en costas.

En sustento de ello afirma que, se afilid al régimen de prima media con
prestacion definida el 12 de abril de 1984, realizando aportes hasta el 22 de
octubre de 1996, cuando se trasladé al régimen de ahorro individual a
través de la AFP Colfondos, acto que realizd al no haber sido informada
sobre las consecuencias e implicaciones que le traeria su decision, al no
habersele dicho que perderia los beneficios del régimen de prima media, asi
como tampoco realizarse una evaluacidon de su pension. Afirma que nacio el
15 de junio de 1959, por tal, ya arribé a los 57 anos, contando con 1.427
semanas de cotizacidn, supuestos que la hacen merecedora de la pension
de vejez; que el 31 de octubre de 2016 solicitd ante Colpensiones la

ineficacia del traslado y el reconocimiento de la pension.

En auto del 22 de marzo de 2017, se admitio y ordend dar tramite a la
accion, debidamente enteradas de tal actuacion las entidades demandadas

allegaron escritos de respuesta asi:

Colpensiones, admite la afiliacion de la actora al régimen de prima media,
la fecha de nacimiento y la solicitud elevada ante la entidad, los restantes

supuestos no le constan. Presentd oposicion a la prosperidad de las
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pretensiones y formuld las excepciones de mérito que denomind:
inexistencia de la nulidad o ineficacia en el traslado de régimen, buena fe,
imposibilidad de condena en costas, prescripcion, innominada, Yy

compensacion.

Colfondos S.A., no le consta ninguno de los hechos expuestos por la
actora, no obstante, indica que al momento del traslado se le brindd
informacion en cuanto al funcionamiento del régimen de ahorro individual
con solidaridad, adicional a que su cambio obedecid a un acto libre y
voluntario, tal y como consta en el formulario de afiliacion, en el cual se
declara la voluntad de acogerse al régimen de forma “ibre, espontnea y sin
presiones”, dandose por demas toda la informacion necesaria sobre su
pensién, la forma en que podia adquirirla, y todas las ventajas vy
desventajas que tenia al pertenecer al fondo. Se opuso a las
pretensiones, y formuld las excepciones de: falta de causa para
demandar, buena fe, prescripcidn, compensacion e inexistencia de la causal

de traslado impetrada.

La primera instancia termind con sentencia proferida por el Juzgado 16
Laboral del Circuito en la que declard la ineficacia del acto juridico de
traslado de la demandante, en consecuencia, dispuso que para todos los
efectos la actora nunca se vinculd al régimen de ahorro individual con
solidaridad, permaneciendo siempre afiliada a Colpensiones. Le ordend a la
AFP Colfondos S.A. trasladar a la demandante del RAIS al RPMPD
administrado por COLPENSIONES, asi como a devolver a Colpensiones,
dentro de los 30 dias siguientes a la ejecutoria de la sentencia, todos los
valores que hubieren recibido con motivo de la afiliacion de la sefiora Gloria

Echeverri, incluyendo todo el dinero recibido por la afiliacion, las cotizaciones de

forma completa, los bonos pensionales, cualquier suma adiciona, frutos e intereses, sin

que puedan retener los gastos de administracion, ni los aportes a solidaridad, ni ningun

otro concepto, pues el traslado no produjo ningun efecto; ordend a

COLPENSIONES reactivar la afiliacion, recibir los dineros que sean
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trasladados, y realizar el cdlculo de equivalencias de los montos recibidos,

de forma que no le genere perjuicio recibir a la actora. Dispuso el estudio

del a pensidon de sefiora Gloria Echeverri apenas se cumpla el término
establecido para el retorno de los aportes. Se abstuvo de imponer costas a

las vencidas.

Argumentd el fallador que, al haberse allanado Colfondos a las pretensiones
de la demanda, no quedaba otra opcidon que acoger las peticiones elevadas
por la actora, y con ello declarar la ineficacia de la afiliacién al régimen de
ahorro individual con solidaridad, con las consecuencias establecidas por el
organo de cierre de la jurisdiccién ordinaria laboral frente al particular, esto
es, que el acto juridico nunca produjo efectos, y por tal los recursos que
recibid el fondo privado deben ser retornados al régimen de prima media,
sin descontar suma alguna por gastos de administracion y seguros

previsionales.

Respecto al reconocimiento y pago de la pension, indicé que no podia
entrarse a analizar la misma, al no estar la actora aun en el régimen de
prima media, supuesto que solo aconteceria cuando cobre ejecutoria la
sentencia, y cuando ello se de, Colpensiones cuenta con un término de 4
meses para acceder a la prestacion, a mas que también debe contar con
los dineros que se ordenan trasladar, pues, ninguna prestacion se puede

otorgar sino se cuenta con recursos.

Inconformes las partes con la decision interpusieron recurso de

apelacion, asi:

Demandante, solicita se analice el otorgamiento de la pensidn de vejez al
haberse solicitado en la demanda, y estar acreditado que la actora cuenta
con los requisitos establecidos por la Ley 100 para su concesion, al haber

cumplido los 57 afos el 15 de junio de 2016, y contar con 1.427 semanas
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de cotizacion, realizando su ultimo aporte para el mes de febrero de 2013,
debiéndose estudiar de igual forma el monto de la misma, la procedencia

de los intereses moratorios o indexacion

Colpensiones, indica que le correspondia al fondo privado dar una
asesoria completa y privada, y si bien ello no ocurrié no puede esta entidad
asumir las consecuencias de dicho proceder, maxime si actlo conforme lo
establece la Ley 797 de 2003, al no haber podido recibir a la actora al ya
haber superado el limite de los 10 afios para acceder a la prestacion,
adicional a que la decision adoptada afecta la sostenibilidad financiera del

sistema.

De la oportunidad para presentar alegaciones, hizo uso Colpensiones,
manifestando que la entidad no tuvo incidencia en los hechos que
generaron afectacion en los derechos pensionales de la actora, estando su
actuar ajustado a derecho, lo cual, hace inexistente los derechos
pretendidos, sin que se le pueda endilgar consecuencias econdmicas
derivadas de la ineficacia atendiendo lo establecido en el Acto Legislativo
01 de 2005, esto es, la sostenibilidad financiera del sistema, no obstante,
en caso de declararse la ineficacia, insta para que se ordene la devolucién
por parte del fondo privado de todos los dineros de la cuenta de ahorro
individual, cuotas de administracion, fondo de solidaridad y rendimientos,
sin que sea dable emitir condena en su contra, al no haber tenido

incidencia en el acto juridico que se declara ineficaz.

En orden a decidir, basten las siguientes,

Consideraciones

Como hechos debidamente acreditados en los autos se tiene que: la sehora

Gloria Lucia Echeverri Cardona nacio el 15 de junio de 1959; se vinculd al
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régimen de prima media con prestacién definida el 12 de abril de 1984,
realizando cotizaciones a dicho fondo hasta el 31 de octubre de 1996, para
un total de 589,29 semanas, trasladandose con posterioridad al régimen de
ahorro individual con solidaridad, efectuando aportes al sistema por un
total de 1.426.29 semanas a febrero de 2013; que si bien la actora solicitd
en el régimen de ahorro individual con solidaridad el reconocimiento y pago
de la pension, dicho tramite, segun respuesta de Colfondos a prueba de

oficio decretada, fue anulado.

Atendiendo el recuento realizado, el problema juridico en esta instancia
se contrae a determinar, si procede la ineficacia del traslado de la
demandante del RPMPD al RAIS, en el evento de considerarse que es
procedente, se establecera si es viable su retorno automatico de al régimen
de prima media con prestacién definida administrado por COLPENSIONES,
con las consecuentes restituciones econdmicas, los conceptos que estas
comprenden, y si es posible el reconocimiento y pago de la pension de

vejez.

Pues bien. Unanime, pacifica y reiterada ha sido la linea de la
jurisprudencia mayoritaria de la Sala de Casacidon Laboral de la Corte
Suprema de Justicia desde el ano 2008, en torno al tema de la carencia de
efectos del traslado de régimen pensional cuando no esta precedido de una
suficiente, completa, clara, comprensible y oportuna informacién sobre las
reales implicaciones de abandonar el régimen de prima media con
prestacion definida y sus posibles consecuencias futuras. En sentencia
SL1452 de 2019 se dijo:

En relacion con la validez del acto de afiliacion a cualquiera de los regimenes
pensionales, comienza la Sala por precisar, que, como se indico en sede de
casacion, conforme el literal b) del articulo 13 de la Ley 100 de 1993, «los
trabajadores tienen la opcion de elegir libre y voluntariamente» el régimen que
mejor se ajuste a sus intereses, por cuanto cada uno tiene caracteristicas
disimiles y regladas, sin que en dicha decision pueda ejercerse con obstruccion o
presion alguna de empleador o terceros, so pena de incurrirse en las sanciones
del articulo 271 ibidem.
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Ahora, como se adoctrino por la Corte, entre otras, en las sentencias CSJ SL1421-
2019 y CSJ SL1688-2019, las AFP, como actores privados en el nuevo sistema de
seqguridad social, «encargados de la gestion fiduciaria de los ahorros de los
afiliados en el RAIS», son quienes desde un principio han estado sometidos a
reglamentaciones, restricciones y deberes propios de las actividades que
gjecutan, al estar inmersos en la prestacion y/o administracion de un servicio
publico de caracter obligatorio, que esta bajo la direccion, coordinacion y control
del Estado, segun €l articulo 48 de la CN, contexto en el cual, segun el numeral
1° del articulo 97 Decreto 663 de 1993, tienen «[...] la obligacion de garantizar
una afiliacion libre y voluntaria, mediante la entrega de la informacion suficiente y
transparente que permitiera al afiliado elegir entre las distintas opciones posibles
en el mercado, aquella que mejor se ajustara a sus intereses». Lo anterior, como
una forma de materializar el principio de transparencia en la eleccion las
operaciones y opciones del mercado, y los de prevalencia del interés general y
buena fe, de quienes prestan un servicio publico.

Y en la SL1689 de 2019 se indica:

(i) Las AFP, desde su creacion, tenian el deber de brindar informacion a los afiliados
0 usuarios del sistema pensional, a fin de que estos pudiesen adoptar una decision
consciente y realmente libre sobre su futuro pensional -articulos 13 literal b), 271 y
272 de la Ley 100 de 1993, 97, numeral 1.° del Decreto 663 de 1993, modificado
por el articulo 23 de la Ley 797 de 2003 y demas disposiciones constitucionales
relativas al derecho a la informacion, no menoscabo de derechos laborales y
autonomia personal-. Posteriormente, se agrego a dicho deber la obligacion de
otorgar asesoria y buen consejo -articulo 3.9, literal c) de la Ley 1328 de
2009, Decreto 2241 de 2010- y, finalmente, se impuso la exigencia de doble asesoria
-Ley 1748 de 2014, articulo 3.°del Decreto 2071 de 2015, Circular Externa n.° 016
de 2016 de la Superintendencia Financiera. Obligaciones que deben ser acatadas en
un todo, a fin de que los usuarios del sistema puedan adoptar una decision
consciente y realmente libre sobre su futuro pensional.

(ii) En el campo de la seguridad social, existe un verdadero e ineludible deber de
obtener un consentimiento informado (CSJ SL19447-2017) pues dicho
procedimiento garantiza, antes de aceptar un ofrecimiento o un servicio, que €l
usuario comprende las condiciones, riesgos y consecuencias de su afiliacion al
régimen; esto es que, previamente a tal acto, aquel recibio informacion clara, cierta,
comprensible y oportuna. Luego, €l simple consentimiento vertido en el formulario
de afiliacion es insuficiente para dar por demostrado el deber de informacion.

(i) La aseveracion del afiliado de no haber recibido informacion corresponde a un
supuesto negativo indefinido que solo puede desvirtuarlo el fondo de pensiones
mediante la prueba que acredite que cumplio esta obligacion, por cuanto la
documentacion soporte del traslado debe conservarla en sus archivos, y en tanto es
la obligada a observar €l deber de brindar informacion y probar ante las autoridades
administrativas y judiciales su pleno cumplimiento.

(iv) Ni la legislacion ni la jurisprudencia establecen que se debe contar con una
expectativa pensional o derecho causado para que proceda la ineficacia del traslado
a una AFP por incumplimiento del deber de informacion; de modo que procede sin
importar si se tiene o no un derecho consolidado, se tiene o no un beneficio
transicional, o si estd proximo o no a pensionarse, dado que la violacion del deber de
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informacion se predica frente a la validez del acto juridico de traslado, considerado
en si mismo.

Luego, resulta dable declarar la ineficacia del acto de traslado,
caracterizada porque desde su nacimiento el acto carece de efectos
juridicos, siendo sus consecuencias idénticas a las de la nulidad — vuelta al
estado anterior, explicandose por la Sala de Casacidon Laboral que en estos

Casos:

... los fondos privados de pensiones deben trasladar a Colpensiones la totalidad
del capital ahorrado, junto con los rendimientos financieros. Asi mismo, ha dicho
que_esta declaracion obliga las entidades del régimen de ahorro individual con
solidaridad a devolver los gastos de administracion y comisiones con cargo a sus
propias utilidades, pues estos recursos, desde el nacimiento del acto ineficaz, han
debido ingresar al régimen de prima media con prestacion definida administrado
por Colpensiones (CSJ SL 31989, 9 sep. 2008, CSJ SL4964-2018, CSJ SL4989-
2018, CSJ SL1421-2019, CSJSL1688-2019, CSJSL1689-2019, CSISL3464-2019,

CSJSL4360-2019 entre otras).

Y en sentencia SL2877-2020, radicacion Nro. 78.666, fecha 29 de julio de
2020, frente al tema en concreto de las restituciones econdmicas, luego de

transcribir el articulo 1746 del Cédigo Civil, advirtio:

Entonces, segun la norma precedente, €l efecto de la declaratoria de ineficacia es
retrotraer las cosas al estado en que se hallarian si no hubiese existido el acto o
contrato declarado ineficaz, a través de las restituciones mutuas que deban hacer
los contratantes, que debe decretar el juez y para lo cual se fijan unas reglas en
tal disposicion. En otros términos, la sentencia que en tal sentido se dicte, tiene
efectos retroactivos y, en virtud de ellos, cada una de las partes debe devolver a
la_otra lo que recibio con ocasion del negocio juridico que trasgredio /as
prescripciones legales, toda vez que este no produce efectos entre ellas y el
vinculo que se entendia que habia, lo rompio tal providencia.

Ahora, el restablecimiento debe ser pleno o completo, si el tipo de obligacion
contraida asi lo permite y, por tanto, dependiendo de las circunstancias
especificas de cada asunto, deben definirse tales restituciones mutuas, ejercicio
que, en su labor de dispensar justicia, debe ser analizada detalladamente por e/
juez en cada caso en particular.

De modo que, a juicio de la Corte, si bien no se pueden desconocer las reglas
para las restituciones mutuas contempladas en el articulo 1746 del Codigo Civil,
lo_trascendente en la declaratoria de ineficacia de un acto juridico es el
restablecimiento de la legalidad que impone la eliminacion de los efectos del acto
configurado contrario a derecho y permitir, cuando /as circunstancias asi /o
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posibiliten, retrotraer las cosas al estado en que estaban como si €l negocio no se
hubiere celebrado.

En el sub lite, la_devolucion de todos los recursos acumulados en la cuenta de
ahorro individual en el RAIS debe ser plena y con efectos retroactivos, porque los
mismos seran utilizados para la financiacion de la pension de vejez a que tiene
derecho el demandante en el régimen de prima media con prestacion definida.
Ello, incluye €l reintegro a Colpensiones de los valores que cobraron los fondos
privados a titulo de cuotas de administracion y comisiones, incluidos los aportes
para garantia de pension minima, pues sera aquella entidad la encargada del
manejo de esos recursos y del reconocimiento del derecho pensional.

Ahora, los efectos de la declaratoria de ineficacia de traslado de régimen
pensional cobija a todas las entidades a /as cuales estuvo vinculado el accionante
en el RAIS, aun cuando, como es [ogico, no todas participaron en el acto de
afiliacion inicial, porque las consecuencias de tal declaratoria implica dejar sin
efectos juridicos el acto de vinculacion a tal régimen, en otros términos, es la
inscripcion en ese esquema pensional la que se cuestiona como una sola, lo que
involucra a las demds AFP, asi ellas no hayan intervenido, se reitera, en la
primera admision. Por ello, es que todas las cotizaciones efectuadas por el
promotor del proceso al sistema general de pensiones, durante su vida laboral,
deben entenderse realizadas al de prima media con prestacion definida

administrado por Colpensiones. Subrayado intencional.

Y en relacion con los porcentajes para el fondo de garantia de pension

minima expreso:

En cuanto a los aportes para financiar la garantia de pension minima, es
oportuno sefialar que el articulo 14 de la Ley 797 de 2003 establecio aportes
adicionales sobre el ingreso base de cotizacion con destino al fondo de
solidaridad pensional para financiar la garantia de pension minima, para quienes
devengaran entre 4 y 16 a 20 salarios minimos legales mensuales, asi como un
fondo para el manejo de los mismos —articulo 14 ibidem-.

Pues bien, dicho articulo fue declarado inexequible por la Corte Constitucional, a
través de sentencia C-797-2004, pero quedaron vigentes los aportes adicionales,
de modo que dichos recursos los manejan las administradoras de pensiones
privadas, en una subcuenta separada hasta que se cree de nuevo un fondo
similar que se encargue de su administracion, de hecho, de la subcuenta de cada
AFP se financian aquellas prestaciones. Asi lo regula el articulo 8.° del Decreto
510 de 2003, hoy compilado en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1833 de 2016.
Ademads, el articulo 7.° del Decreto 3995 de 2008 contempla que cuando se
efectie un traslado de recursos del RAIS al régimen de prima media con
prestacion definida, debe incluirse la cotizacion correspondiente para la garantia
de pension minima.

Asi, es claro que no /e asiste razon al recurrente cuando refiere que «las
sumas depositadas en el fondo de garantia minima no estan en su
poder», debido a que el recaudo y manejo de las sumas destinadas al
fondo de garantia minima en el RAIS, en la actualidad, esta a cargo de
las administradoras de pensiones.
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Y concluye la Corte:

Conforme lo anterior, el Tribunal acerto en cuanto establecio que los
fondos privados accionados deben retornar a Colpensiones la totalidad
de los valores recibidos por concepto de «aportes, frutos, rendimientos
financieros y bonos pensionales que se encuentran en la cuenta de
ahorro individual», sin descontar valor alguno por <«cuotas de
administracion, comisiones y aportes al fondo de garantia de pension
minima».

Y en sentencia SL 081 de 2021, se reitera:

Como argumento adicional, la Sala debe sefalar que la consecuencia derivada de
la decision de ineficacia también apareja que la Sociedad Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias... deba devolver los aportes por pension, los
rendimientos financieros y los gastos de administracion al Instituto de Seguros
Sociales, hoy Colpensiones... tal como se dejo sentado, entre otras, en las
sentencias CSJ SL17595-2017 y CSJ SL4989-2018, donde se rememoro la CSJ SL,
8 sep. 2008, rad. 31989, y bajo el entendido que la consecuencia es la ineficacia
del traslado, en la que se dijjo:

Sobre las consecuencias de la nulidad del traslado entre regimenes esta Sala en
sentencia SL, del 8 de sep. 2008, rad.31989, reiterada en varias oportunidades,
adoctrino:

]

“La administradora tiene el deber de devolver al sistema todos los valores que
hubiere recibido con motivo de la afiliacion del actor, como cotizaciones, bonos
pensionales, sumas adicionales de la aseguradora, con todos sus frutos e
intereses como los dispone el articulo 1746 del C.C., esto es, con los rendimientos
que se hubieren causado.

“Como la nulidad fue conducta indebida de la administradora ésta debe asumir a
su cargo los deterioros sufridos por el bien administrado, esto es, las mermas
sufridas en el capital destinado a la financiacion de la pensidon de vejez, ya por
pago de mesadas pensionales en el sistema de ahorro individual, ora por los
gastos de administracion en que hubiere incurrido, los cuales seran asumidos por
la Administradora a cargo de su propio patrimonio, siguiendo para el efecto las
reglas del articulo 963 del C.C.

Bajo la misma linea, en decisién CSJ SL1688-2019, se manifestd:

Estd probado que la AFP accionada consigné al ISS, hoy Colpensiones, los
aportes que la demandante tenia en su cuenta individual con sus rendimientos
(fl. 98 a 101), sin embargo, no existe constancia de que hubiese devuelto
también los valores correspondientes a gastos de administracion, los cuales
segun se expuso en las sentencias CSJ SL 31989, 9 sep. 2008, CSJ SL4964-2018,
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CSJ] SL4989-2018 y CSJ SL1421-2019, debe asumir con cargo a sus propios
recursos.

Puntualizando:

se impone adicionar el numeral quinto de la misma decision, con el fin de precisar
que, ademas del capital ahorrado por la_accionante, junto con los intereses y
rendimientos producidos sobre el mismo, la Sociedad Administradora de Fondos
de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A se encuentra en la obligacion de trasladar
a_la Administradora Colombiana de Pensiones ... los valores correspondientes a
los gastos de administracion, los cuales, segun se expuso en precedencia, debe
asumir con cargo a Sus propios recursos.

Posicion que ha sido traida hasta la fecha, tal y como se puede evidenciar,
entre otras, en la sentencia SL587 de 2021, SL3202 de 2021, SL4803-2021,
SL4609-2021, SL755-2022, SL587-2022, SL1019-2022 y SL1055-2022, por
lo que acogiéndose por esta instancia un argumento de autoridad y
acatandose el precedente que en linea mayoritaria sostiene la Sala de
Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia desde el afio 2008,
procedente resulta ordenarle a Colfondos que traslade los dineros de la
cuenta de ahorro individual, junto con los rendimientos financieros, asi
como las cuotas de administracion, las cuales incluyen las primas de
seguros y reaseguros al igual que el porcentaje destinado a garantia de

pension minima, sumas que deben devolverse sin equivalencia alguna en

comparacidon con la permanencia en el RPMPD, punto en el que se revoca

la decision.

Es de agregar que en atencién a la variacion efectuada por la Sala de
Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia, procedente resulta
ordenar la indexacion de los rubros correspondientes a gastos de
administracion, primas de seguros previsionales de invalidez y
sobrevivencia y el porcentaje destinado al fondo de garantia de
pension minima por parte de Colfondos S.A., valores que igualmente
debera asumir con cargo a sus propios recursos, por lo que se adiciona la

decision en tal sentido (ver entre otras, sentencias SL3202-2021,
SL3706, SL3707, SL3708, SL3710, SL3349-2021, SL4803-2021, SL4609-2021,
SL587-2022, SL1019-2022 y SL1055-2022), sin que tal actualizacion
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constituya una condena adicional, pues tiende a mantener la pérdida de
poder adquisitivo de los recursos, depreciada por el fendmeno inflacionario,

y en tales condiciones opera aun de oficio.

Se indicara igualmente que, al momento de cumplirse la orden impartida,
los conceptos deberan aparecer discriminados con sus respectivos valores,
junto con el detalle pormenorizado de los IBC, aportes y demas informacion

relevante que los justifiquen.

No se esta en este caso autorizando un traslado de régimen desatendiendo la
restriccion temporal del articulo 2° de la Ley 797 de 2003 que modificd el
literal e) del articulo 13 de la Ley 100 de 1993, después de un (1) afo de la

vigencia de la presente ley, el afiliado no podra trasladarse de régimen cuando le

faltaren diez (10) afios o menos para cumplir la edad para tener derecho a la pension de
vejez, sino imponiendo la sancion de ineficacia por no haberse dado una
libertad informada en la eleccién de régimen pensional al momento del
traslado, en los términos del literal b) de la misma norma, en concordancia
con el articulo 271 del mismo estatuto, decisidon con la que en manera
alguna se atenta contra la sostenibilidad financiera del Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida, pues con el traslado integro de recursos se
garantiza la equivalencia de condiciones en aportes en el evento de haberse
mantenido la vinculacion, maxime cuando si bien es cierto esta es una regla
introducida por el Acto Legislativo 01 de 2005 que modificd el 48 de la
Constitucion Politica, debe tenerse en cuenta el Acto Legislativo 03 de 2011,
articulo 19, que modificd el articulo 334 superior relativo al régimen de

Hacienda Publica, en su paragrafo reza: al interpretar el presente articulo,

bajo ninguna circunstancia, autoridad alguna de naturaleza administrativa,

legislativa o judicial, podra invocar la sostenibilidad fiscal para menoscabar los

derechos fundamentales, restringir su alcance o negar su efectiva proteccion.

Establecido lo anterior, se pasa a analizar lo concerniente al

reconocimiento y pago de la pension de vejez, encontrandose
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demostrado que la demandante nacio el 15 de junio de 1959, arribando
a la edad de 57 anos en idéntica fecha de 2016, por lo que al no
gozar del régimen de transicion del articulo 36 de la Ley 100 de 1993, con
las modificaciones introducidas por el Acto Legislativo 01 de 2005, le
resultan aplicables las disposiciones del sistema general, esto es Ley 100 de
1993 con las modificaciones de la Ley 797 de 2003, contando segun
documentacién expedida tanto por Colpensiones como por Colfondos S.A,
con 1.426.29 semanas al febrero de 2013. Es de aclarar que, si bien en
el reporte de Colfondos S.A. se evidencian 1.427,14 semanas, lo cierto es
que contabiliza hasta 1996 meses de 28, 30 y 31 dias, cuando en la historia
laboral de Colpensiones a partir de 1995, estos se tienen de 30 dias, razon
por la cual, se toman estas como validas solo 1.426.29 semanas. Asi al
superarse las 1.300 requeridas para causar el derecho pensional, resulta

procedente la concesion del mismo.

Luego, realizada la liquidacion del IBL, con el promedio de lo cotizado en
toda la vida laboral y el promedio de los 10 ultimos afos, tal y como lo
establece el articulo 21 de la Ley 100 de 1993, y teniendo en cuenta el
reporte de IBC que aparece en la historia laboral de la AFP Colfondos S.A,
se tuvo que el de toda la vida arrojo un IBL para el 2016 de $1.494.261,42,
que equivalen a 2,167 veces el salario minimo legal mensual vigente, y al
aplicarle a dicha suma lo regulado en el articulo 34 de la Ley 100 de 1993,
atendiendo las semanas cotizadas dio una tasa de reemplazo del 67,42%,
para una mesada inicial de $1.007.431,00, y el promedio de los 10 ultimos
anos dio un IBL de $2.323.890,99, que al aplicarle la tasa de reemplazo del
articulo 34, teniendo en cuenta el niUmero de salarios minimos en que cabe
esta suma y las semanas cotizadas, da una tasa de reemplazo del 66,81%,
que al aplicarsela al IBL obtenido, da un monto de $1.552.592,00 suma que
es mas favorable, por tal, al haber dejado de cotizar la actora en febrero de
2013, y cumplir la edad para pensionarse el 15 de junio de 2016, cuando

arribd a los 57 afos, su mesada pensional para dicha calenda sera de
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$1.552.592,00, prestacion que recibira en razén a 13 mesadas al afio, dada

la fecha de causacion y lo previsto en el Acto Legislativo 01 de 2005.

Las mesadas pensionales se reconoceran a partir del 16 de junio de 2016,
al no haber operado el fendmeno extintivo de la prescripcion, en los
términos de los articulos 488 del C.S.T y del articulo 151 del C.P.T y la SS,
en tanto se elevd peticion ante Colpensiones solicitando la nulidad o
ineficacia de la afiliacion y como consecuencia de ello el reconocimiento y
pago de la prestacion el 31 de octubre de 2016, tal y como se aprecia en la
pagina 53 expediente escaneado, y se presentd demanda el 31 de enero de
2017. Asi, a la actora se le adeuda por concepto de retroactivo pensional
entre el 16 de junio de 2016 y el 30 de junio de 2022, la suma de
$137.888.671,00. A partir del 1 de julio de 2022, la mesada a reconocer no
podra ser inferior a $1.964.365,00, sin perjuicio de los aumentos de ley y la

mesada adicional de diciembre.

Ahora, como no se establece una tardanza en el reconocimiento de la
prestacion a la actora, en tanto, era necesario entablar este proceso a fin
de que se declara la ineficacia y con ello poder otorgarle el derecho, no hay
lugar a imposicién de condena por intereses moratorios del articulo 141 de
la Ley 100 de 1993, no obstante, se condenara a la entidad, a que se
cancelen debidamente indexadas a la fecha de su pago, las mesadas
pensionales causadas, ello en aras del restablecimiento del poder
adquisitivo, envilecido por efectos del fendmeno inflacionario que permea la
economia nacional, y bajo los principios de justicia y equidad, y el derecho
de la actora a percibir el valor real de lo debido, para lo que debera dar
aplicacién a la siguiente formula: VA= VH x (IPCF/IPCI), en la cual el IPC
inicial corresponde al vigente para el momento en que se debid cancelar
cada mesada, y el IPC final al existente para la data en que efectivamente

se sufrague la prestacion.

Pagina 14 de 25



Rad.: 05001 3105 016 2017 00083 01
Dte.: Gloria Lucia Echeverri Cardona
Dda.: AFP Colfondos S.A y COLPENSIONES

Para la emisién del correspondiente acto administrativo, Colpensiones
cuenta con un término de 4 meses contados a partir del recibo de las
sumas que se ordena restituir por parte de la AFP Colfondos S.A., y en el
mismo término debera efectuar la inclusidn en némina de la prestacion
debida, ello en tanto, es necesario contar con los recursos para su

financiacion y cancelacion.

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 143 de la Ley 100 de 1993, Decretos
Reglamentarios, jurisprudencia constitucional y especializada, se autoriza a
Colpensiones a descontar de las mesadas ordinarias a pagar, el

correspondiente aporte a salud a cargo de la demandante.

Costas en esta instancia a cargo de Colpensiones, a quien se desata
adversamente el recurso interpuesto (art. 365-1 del C. G. del P.), las
agencias en derecho se fijan en la suma de $1.000.000,00 y en favor de

la parte actora.

En mérito de lo expuesto, la Sala Tercera de Decision Laboral del
Tribunal Superior del Distrito Judicial Medellin, administrando
Justicia en nombre de la Republica y por autoridad de la Ley, aclara,
modifica, adiciona y revoca la sentencia proferida por el Juzgado
Dieciséis Laboral del Circuito dentro del proceso ordinario promovido por
Gloria Lucia Echeverri Cardona, en contra de la AFP Colfondos S.A, y

Colpensiones, asi:

Adiciona y complementa el numeral tercero para ordenar a la AFP
Colfondos S.A, trasladar el total de los aportes efectuados por la
demandante al RAIS, con los rendimientos financieros y cuotas de

administraciéon (que en los términos del articulo 20 de la Ley 100 de 1993 incluyen
este concepto, los porcentajes destinados a seguros previsionales y al fondo de

garantia de pensién minima), restituciones que se deben realizar debidamente
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indexadas, con cargo a sus propios recursos, y dentro del término

dispuesto en primera instancia.

Se complementa el numeral para indicar que al momento de cumplirse esta
orden por la AFP los conceptos deberan aparecer discriminados con sus
respectivos valores, junto con el detalle pormenorizado de los IBC, aportes

y demas informacion relevante que los justifiquen.

Revoca parcialmente el numeral cuarto, solo en cuanto a indicar que las

sumas por restituciones deben devolverse sin eqguivalencia alguna en

comparacion con la permanencia en el RPMPD.

Revoca el numeral quinto, para en su lugar condenar a Colpensiones a
reconocerle y pagarle a la actora Gloria Lucia Echeverri Cardona, Ia
pension de vejez a partir del 16 de junio de 2016, cuyo retroactivo a 30 de
junio de 2022, asciende a la suma de $137.888.671,00. A partir del 1 de
julio de 2022, la mesada a reconocer no podra ser inferior a
$1.964.365,00, sin perjuicio de los aumentos de Ley, y en razéon a 13

mesadas al ano.

Colpensiones debera indexar, cada una de las mesadas pensionales
adeudadas, a partir del 16 de junio de 2016 y hasta la fecha de su pago

efectivo, con la formula expuesta en la parte motiva.

Colpensiones cuenta con un término de cuatro meses contados a partir del
recibo de las sumas que se ordena restituir por parte de Colfondos S.A.,
para emitir el correspondiente acto administrativo, e incluir a la actora en

ndmina de pensionados.

Se autoriza a Colpensiones a realizar los descuentos en salud sobre

mesadas pensionales ordinarias retroactivas condenadas.
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En lo demas se confirma la decision revisada.

Costas en esta instancia a cargo de Colpensiones, a quien se desata

adversamente el recurso interpuesto (art. 365-1 del C. G. del P.), las

agencias en derecho se fijan en la suma de $1.000.000,00 y en favor de

la parte actora.

Lo resuelto se notifica a las partes por EDICTO, que se fijara por

secretaria por el término de un dia, en acatamiento a lo dispuesto por

la Sala de Casacidén Laboral de la Corte Suprema de Justicia en Auto

AL2550-2021.

Los magistrados (firmas escaneadas)
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Magistrada

ERES

Madistrada

FLOREZ SAMUDIO

ORLANDO ANTONIO GALLO ISAZA

Magistrado

DESDE HASTA ANO INDICE IPC ANO INDICE IPC

IBC O SALARIO No. DIAS SALARIO INDEXADO PROMEDIO FINAL FINAL INICIAL INICIAL
1-ene-67 31-ene-67 2015 88,05 1966 0,09
1-ene-03 31-ene-03 2015 88,05 2002 49,83
1-feb-03 28-feb-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $19.525 2015 88,05 2002 49,83
1-mar-03 31-mar-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $19.525 2015 88,05 2002 49,83
1-abr-03 30-abr-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $19.525 2015 88,05 2002 49,83
1-may-03 31-may-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $19.525 2015 88,05 2002 49,83
1-jun-03 30-jun-03 $1.326.000 30 $2.342.972 $19.525 2015 88,05 2002 49,83
1-jul-03 31-jul-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $19.525 2015 88,05 2002 49,83
1-ago-03 31-ago-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $19.525 2015 88,05 2002 49,83
1-sep-03 30-sep-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $19.525 2015 88,05 2002 49,83
1-oct-03 31-oct-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $19.525 2015 88,05 2002 49,83
1-nov-03 30-nov-03 $1.326.000 30 $2.342.972 $19.525 | 2015 88,05 2002 49,83
1-dic-03 31-dic-03 $1.326.000 30 $2.342.972 $19.525 | 2015 88,05 2002 49,83
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1-ene-04 31-ene-04 $1.430.000 30 $2.372.732 $19.773 | 2015 88,05 2003 53,07
1-feb-04 29-feb-04 $1.430.000 30 $2.372.732 $19.773 | 2015 88,05 2003 53,07
1-mar-04 31-mar-04 $ 1.430.000 30 $2.372.732 $19.773 | 2015 88,05 2003 53,07
1-abr-04 30-abr-04 $ 1.430.000 30 $2.372.732 $19.773 | 2015 88,05 2003 53,07
1-may-04 31-may-04 $ 1.430.000 30 $2.372.732 $19.773 | 2015 88,05 2003 53,07
1-jun-04 30-jun-04 $ 1.430.000 30 $2.372.732 $19.773 | 2015 88,05 2003 53,07
1-jul-04 31-jul-04 $1.430.000 30 $2.372.732 $19.773 | 2015 88,05 2003 53,07
1-ago-04 | 31-ago-04 | $1.430.000 30 $2.372.732 $19.773 | 2015 88,05 2003 | 53,07

1-sep-04 30-sep-04 $1.430.000 30 $2.372.732 $19.773 | 2015 88,05 2003 53,07
1-oct-04 31-oct-04 $1.430.000 30 $2.372.732 $19.773 | 2015 88,05 2003 53,07
1-nov-04 30-nov-04 $1.430.000 30 $2.372.732 $19.773 | 2015 88,05 2003 53,07
1-dic-04 31-dic-04 $1.430.000 30 $2.372.732 $19.773 | 2015 88,05 2003 53,07
1-ene-05 31-ene-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $24.902 | 2015 88,05 2004 55,98
1-feb-05 28-feb-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $24.902 | 2015 88,05 2004 55,98
1-mar-05 31-mar-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $24.902 | 2015 88,05 2004 55,98
1-abr-05 30-abr-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $24.902 | 2015 88,05 2004 55,98
1-may-05 31-may-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $24.902 | 2015 88,05 2004 55,98
1-jun-05 30-jun-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $24.902 | 2015 88,05 2004 55,98
1-ul-05 31-jul-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $24.902 | 2015 88,05 2004 55,98
1-ago-05 31-ago-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $24.902 | 2015 88,05 2004 55,98
1-sep-05 30-sep-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $24.902 | 2015 88,05 2004 55,98
1-oct-05 31-0ct-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $24.902 | 2015 88,05 2004 55,98
1-nov-05 30-nov-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $24.902 | 2015 88,05 2004 55,98
1-dic-05 31-dic-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $24.902 | 2015 88,05 2004 55,98
1-ene-06 31-ene-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $29.999 | 2015 88,05 2005 58,70
1-feb-06 28-feb-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $29.999 | 2015 88,05 2005 58,70
1-mar-06 31-mar-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $29.999 | 2015 88,05 2005 58,70
1-abr-06 30-abr-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $29.999 | 2015 88,05 2005 58,70
1-may-06 31-may-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $29.999 | 2015 88,05 2005 58,70
1-jun-06 30-jun-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $29.999 | 2015 88,05 2005 58,70
1-jul-06 31-jul-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $29.999 | 2015 88,05 2005 58,70
1-ago-06 31-ago-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $29.999 | 2015 88,05 2005 58,70
1-sep-06 30-sep-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $29.999 | 2015 88,05 2005 58,70
1-oct-06 31-oct-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $29.999 | 2015 88,05 2005 58,70
1-nov-06 30-nov-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $29.999 | 2015 88,05 2005 58,70
1-dic-06 31-dic-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $29.999 | 2015 88,05 2005 58,70
1-ene-07 31-ene-07 $ 2.400.000 30 $3.445.623 $28.714 | 2015 88,05 2006 61,33
1-feb-07 28-feb-07 $2.520.000 30 $3.617.904 $30.149 | 2015 88,05 2006 61,33
1-mar-07 31-mar-07 $2.520.000 30 $3.617.904 $30.149 | 2015 88,05 2006 61,33
1-abr-07 30-abr-07 $2.520.000 30 $3.617.904 $30.149 | 2015 88,05 2006 61,33
1-may-07 31-may-07 $2.520.000 30 $3.617.904 $30.149 | 2015 88,05 2006 61,33
1-jun-07 30-jun-07 $2.520.000 30 $3.617.904 $30.149 | 2015 88,05 2006 61,33
1-jul-07 31-jul-07 $2.520.000 30 $3.617.904 $30.149 | 2015 88,05 2006 61,33
1-ago-07 31-ago-07 $2.520.000 30 $3.617.904 $30.149 | 2015 88,05 2006 61,33
1-sep-07 30-sep-07. $ 2.520.000 30 $3.617.904 $30.149 | 2015 88,05 2006 61,33
1-oct-07 31-0ct-07 $ 2.520.000 30 $3.617.904 $30.149 | 2015 88,05 2006 61,33
1-nov-07 30-nov-07 $2.520.000 30 $3.617.904 $30.149 | 2015 88,05 2006 61,33
1-dic-07 31-dic-07 $2.520.000 30 $3.617.904 $30.149 | 2015 88,05 2006 61,33
1-ene-08 31-ene-08 $2.520.000 30 $3.422.997 $28.525 | 2015 88,05 2007 64,82
1-feb-08 29-feb-08 $2.520.000 30 $3.422.997 $28.525 | 2015 88,05 2007 64,82
1-mar-08 31-mar-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $28.525 | 2015 88,05 2007 64,82
1-abr-08 30-abr-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $28.525 | 2015 88,05 2007 64,82
1-may-08 31-may-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $28.525 | 2015 88,05 2007 64,82
1-jun-08 30-jun-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $28.525 | 2015 88,05 2007 64,82
1-jul-08 31-jul-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $28.525 | 2015 88,05 2007 64,82
1-ago-08 31-ago-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $28.525 | 2015 88,05 2007 64,82
1-sep-08 30-sep-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $28.525 | 2015 88,05 2007 64,82
1-oct-08 31-oct-08 $2.520.000 30 $3.422.997 $28.525 | 2015 88,05 2007 64,82
1-nov-08 30-nov-08 $2.520.000 30 $3.422.997 $28.525 | 2015 88,05 2007 64,82
1-dic-08 31-dic-08 $2.520.000 30 $3.422.997 $28.525 | 2015 88,05 2007 64,82
1-ene-09 31-ene-09 $2.520.000 30 $3.179.015 $26.492 | 2015 88,05 2008 69,80
1-feb-09 28-feb-09 $2.800.000 30 $3.532.239 $29.435 | 2015 88,05 2008 69,80
1-mar-09 31-mar-09 $ 2.800.000 30 $3.532.239 $29.435 | 2015 88,05 2008 69,80
1-abr-09 30-abr-09 $ 2.800.000 30 $3.532.239 $29.435 | 2015 88,05 2008 69,80
1-may-09 31-may-09 $ 2.800.000 30 $3.532.239 $29.435 | 2015 88,05 2008 69,80
1-jun-09 30-jun-09 $ 2.800.000 30 $3.532.239 $29.435 | 2015 88,05 2008 69,80
1-jul-09 31-jul-09 $ 2.800.000 30 $3.532.239 $29.435 | 2015 88,05 2008 69,80
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1-ago-09 31-ago-09 $ 2.800.000 30 $3.532.239 $29.435 2015 88,05 2008 69,80

1-sep-09 30-sep-09 $ 2.800.000 30 $3.532.239 $29.435 2015 88,05 2008 69,80

1-oct-09 31-oct-09 $1.000.000 30 $1.261.514 $10.513 2015 88,05 2008 69,80

1-nov-09 30-nov-09 $1.000.000 30 $1.261.514 $10.513 2015 88,05 2008 69,80

1-dic-09 31-dic-09 $1.000.000 30 $1.261.514 $10.513 2015 88,05 2008 69,80

1-ene-10 31-ene-10 $1.000.000 30 $1.236.756 $10.306 2015 88,05 2009 71,20

1-feb-10 28-feb-10 $1.000.000 30 $1.236.756 $10.306 2015 88,05 2009 71,20

1-mar-10 31-mar-10 $1.000.000 30 $1.236.756 $10.306 2015 88,05 2009 71,20

1-abr-10 30-abr-10 $1.000.000 30 $1.236.756 $10.306 2015 88,05 2009 71,20

1-may-10 31-may-10 $515.000 30 $ 636.930 $5.308 2015 88,05 2009 71,20

1-jun-10 30-jun-10 $515.000 30 $ 636.930 $5.308 2015 88,05 2009 71,20

1-jul-10 31-jul-10 $515.000 30 $ 636.930 $5.308 2015 88,05 2009 71,20

1-ago-10 31-ago-10 $515.000 30 $ 636.930 $5.308 2015 88,05 2009 71,20

1-sep-10 30-sep-10 $515.000 30 $ 636.930 $5.308 2015 88,05 2009 71,20

1-oct-10 31-oct-10 $515.000 30 $ 636.930 $5.308 2015 88,05 2009 71,20

1-nov-10 30-nov-10 $515.000 30 $636.930 $5.308 2015 88,05 2009 71,20

1-dic-10 31-dic-10 $172.000 10 $212.722 $591 2015 88,05 2009 71,20

l-ene-11 31-ene-11 $ 357.067 20 $428.031 $2.378 2015 88,05 2010 73,45

1-feb-11 28-feb-11 $536.000 30 $642.526 $5.354 2015 88,05 2010 73,45

1-mar-11 31-mar-11 $536.000 30 $642.526 $5.354 2015 88,05 2010 73,45

1-abr-11 30-abr-11 $ 536.000 30 $642.526 $5.354 2015 88,05 2010 73,45

1-may-11 31-may-11 $ 536.000 30 $642.526 $5.354 2015 88,05 2010 73,45

1-jun-11 30-jun-11 $ 536.000 30 $642.526 $5.354 2015 88,05 2010 73,45

1-jul-11 31-jul-11 $ 536.000 30 $642.526 $5.354 2015 88,05 2010 73,45

1-ago-11 31-ago-11 $ 536.000 30 $642.526 $5.354 2015 88,05 2010 73,45

1-sep-11 30-sep-11 $ 536.000 30 $642.526 $5.354 2015 88,05 2010 73,45

1-oct-11 31-oct-11 $ 536.000 30 $642.526 $5.354 2015 88,05 2010 73,45

1-nov-11 30-nov-11 $ 536.000 30 $642.526 $5.354 2015 88,05 2010 73,45

1-dic-11 31-dic-11 $ 536.000 30 $642.526 $5.354 2015 88,05 2010 73,45

1-ene-12 31-ene-12 $ 567.000 30 $ 655.262 $5.461 2015 88,05 2011 76,19

1-feb-12 29-feb-12 $ 567.000 30 $ 655.262 $5.461 2015 88,05 2011 76,19

1-mar-12 31-mar-12 $ 567.000 30 $ 655.262 $5.461 2015 88,05 2011 76,19

1-abr-12 30-abr-12 $ 567.000 30 $ 655.262 $5.461 2015 88,05 2011 76,19

1-may-12 31-may-12 $ 567.000 30 $ 655.262 $5.461 2015 88,05 2011 76,19

1-jun-12 30-jun-12 $ 567.000 30 $ 655.262 $5.461 2015 88,05 2011 76,19

1-jul-12 31-jul-12 $ 567.000 30 $ 655.262 $5.461 2015 88,05 2011 76,19

1-ago-12 31-ago-12 $ 567.000 30 $ 655.262 $5.461 2015 88,05 2011 76,19

1-sep-12 30-sep-12 $ 567.000 30 $ 655.262 $5.461 2015 88,05 2011 76,19

1-oct-12 31-oct-12 $ 567.000 30 $ 655.262 $5.461 | 2015 88,05 2011 76,19

1-nov-12 30-nov-12 $ 567.000 30 $ 655.262 $5.461 | 2015 88,05 2011 76,19

1-dic-12 31-dic-12 $ 567.000 30 $ 655.262 $5.461 | 2015 88,05 2011 76,19

1-ene-13 31-ene-13 $ 589.500 30 $ 665.068 $5.542 | 2015 88,05 2012 78,05

1-feb-13 28-feb-13 $ 589.500 30 $ 665.068 $5.542 | 2015 88,05 2012 78,05

TOTAL DIAS 3600
TOTAL SEMANAS 514,29

Ingreso Base de Liquidacion -IBL- $2.323.890,99
Semanas Cotizadas 514,29
Tasa de reemplazo 66,81%
Valor pension $ 1.552.592

TASA DE REEMPLAZO ARTICULO 10 DE LA LEY 797 DE 2003

r=6550-0.50s
r = porcentaje del ingreso de liquidacion.

s = nimero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

Salario minimo 2016 $ 689.454
Salario minimo dentro del IBL 3,370625151
Porcentaje IBL (r=) 63,81
Semanas minimas

requeridas 1.300
semanas adicionales a las minimas requeridas 126,29
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Grupo de 50 semanas adicionales a las minimas 2

1,5 x Grupo de 50 semanas 3,00

Tasa de reemplazo 66,81
DESDE HASTA SALARIO ANO ANO INDICE IPC

1BC O SALARIO No. DIAS INDEXADO PROMEDIO | FINAL INDICE IPC FINAL INICIAL INICIAL

1-abr-84 30-abr-84 $21.420 19 $1.139.353 $2.168 | 2015 88,05 1983 1,66
1-may-84 31-may-84 $21.420 31 $1.139.353 $3.538 | 2015 88,05 1983 1,66
1-jun-84 30-jun-84 $21.420 30 $1.139.353 $3.424 | 2015 88,05 1983 1,66
1-jul-84 31-jul-84 $21.420 31 $1.139.353 $3.538 | 2015 88,05 1983 1,66
1-ago-84 31-ago-84 $21.420 31 $1.139.353 $3.538 | 2015 88,05 1983 1,66
1-sep-84 30-sep-84 $21.420 30 $1.139.353 $3.424 | 2015 88,05 1983 1,66
1-oct-84 31-oct-84 $21.420 31 $1.139.353 $3.538 | 2015 88,05 1983 1,66
1-nov-84 30-nov-84 $21.420 30 $1.139.353 $3.424 | 2015 88,05 1983 1,66
1-dic-84 31-dic-84 $21.420 31 $1.139.353 $3.538 | 2015 88,05 1983 1,66
1-ene-85 31-ene-85 $21.420 31 $963.011 $2.990 | 2015 88,05 1984 1,96
1-feb-85 28-feb-85 $21.420 28 $963.011 $2.701 | 2015 88,05 1984 1,96
1-mar-85 31-mar-85 $21.420 31 $963.011 $2.990 | 2015 88,05 1984 1,96
1-abr-85 30-abr-85 $21.420 26 $963.011 $2.508 | 2015 88,05 1984 1,96
1-sep-85 30-sep-85 $ 25.530 14 $1.147.790 $1.609 | 2015 88,05 1984 1,96
1-oct-85 31-oct-85 $ 25.530 16 $1.147.790 $1.839 | 2015 88,05 1984 1,96
1-abr-86 30-abr-86 $ 25.530 27 $937.326 $2.535 | 2015 88,05 1985 2,40
1-may-86 31-may-86 $ 25.530 31 $937.326 $2.910 | 2015 88,05 1985 2,40
1-jun-86 30-jun-86 $ 25.530 30 $937.326 $2.816 | 2015 88,05 1985 2,40
1-jul-86 31-jul-86 $ 25.530 31 $937.326 $2.910 | 2015 88,05 1985 2,40
1-ago-86 31-ago-86 $30.150 31 $1.106.948 $3.437 | 2015 88,05 1985 2,40
1-sep-86 30-sep-86 $30.150 30 $1.106.948 $3.326 | 2015 88,05 1985 2,40
1-oct-86 31-oct-86 $30.150 31 $1.106.948 $3.437 | 2015 88,05 1985 2,40
1-nov-86 30-nov-86 $30.150 30 $1.106.948 $3.326 | 2015 88,05 1985 2,40
1-dic-86 31-dic-86 $30.150 31 $1.106.948 $3.437 | 2015 88,05 1985 2,40
1-ene-87 31-ene-87 $30.150 31 $915.096 $2.841 | 2015 88,05 1986 2,90
1-feb-87 28-feb-87 $30.150 28 $915.096 $2.566 | 2015 88,05 1986 2,90
1-mar-87 31-mar-87 $30.150 31 $915.096 $2.841 | 2015 88,05 1986 2,90
1-abr-87 30-abr-87 $30.150 30 $915.096 $2.750 | 2015 88,05 1986 2,90
1-may-87 31-may-87 $30.150 31 $915.096 $2.841 | 2015 88,05 1986 2,90
1-jun-87 30-jun-87 $30.150 30 $915.096 $2.750 | 2015 88,05 1986 2,90
1-jul-87 31-jul-87 $30.150 31 $915.096 $2.841 | 2015 88,05 1986 2,90
1-ago-87 31-ago-87 $30.150 31 $915.096 $2.841 | 2015 88,05 1986 2,90
1-sep-87 30-sep-87 $30.150 11 $915.096 $1.008 | 2015 88,05 1986 2,90
1-oct-87 31-oct-87 2015 88,05 1986 2,90
1-nov-87 30-nov-87 2015 88,05 1986 2,90
1-dic-87 31-dic-87 2015 88,05 1986 2,90
1-ene-88 31-ene-88 $30.150 12 $737.897 $887 | 2015 88,05 1987 3,60
1-feb-88 29-feb-88 $30.150 29 $737.897 $2.143 | 2015 88,05 1987 3,60
1-mar-88 31-mar-88 $30.150 31 $737.897 $2.291 | 2015 88,05 1987 3,60
1-abr-88 30-abr-88 $30.150 30 $737.897 $2.217 | 2015 88,05 1987 3,60
1-may-88 31-may-88 $30.150 31 $737.897 $2.291 | 2015 88,05 1987 3,60
1-jun-88 30-jun-88 $30.150 30 $737.897 $2.217 | 2015 88,05 1987 3,60
1-jul-88 31-jul-88 $30.150 31 $737.897 $2.291 | 2015 88,05 1987 3,60
1-ago-88 31-ago-88 $30.150 31 $737.897 $2.291 | 2015 88,05 1987 3,60
1-sep-88 30-sep-88 $30.150 30 $737.897 $2.217 | 2015 88,05 1987 3,60
1-oct-88 31-oct-88 $30.150 31 $737.897 $2.291 | 2015 88,05 1987 3,60
1-nov-88 30-nov-88 $30.150 30 $737.897 $2.217 | 2015 88,05 1987 3,60
1-dic-88 31-dic-88 $30.150 31 $737.897 $2.291 | 2015 88,05 1987 3,60
1-ene-89 31-ene-89 $30.150 31 $575.946 $1.788 | 2015 88,05 1988 4,61
1-feb-89 28-feb-89 $30.150 28 $575.946 $1.615 | 2015 88,05 1988 4,61
1-mar-89 31-mar-89 $30.150 31 $575.946 $1.788 | 2015 88,05 1988 4,61
1-abr-89 30-abr-89 $30.150 30 $575.946 $1.731 | 2015 88,05 1988 4,61
1-may-89 31-may-89 $30.150 31 $575.946 $1.788 | 2015 88,05 1988 4,61
1-jun-89 30-jun-89 $30.150 30 $575.946 $1.731 | 2015 88,05 1988 4,61
1-jul-89 31-jul-89 $30.150 31 $575.946 $1.788 | 2015 88,05 1988 4,61
1-ago-89 31-ago-89 $30.150 31 $575.946 $1.788 | 2015 88,05 1988 4,61
1-sep-89 30-sep-89 $30.150 30 $575.946 $1.731 | 2015 88,05 1988 4,61
1-oct-89 31-oct-89 $30.150 31 $575.946 $1.788 | 2015 88,05 1988 4,61
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1-nov-89 30-nov-89 $30.150 30 $575.946 $1.731 | 2015 88,05 1988 4,61
1-dic-89 31-dic-89 $30.150 31 $575.946 $1.788 | 2015 88,05 1988 4,61
1-ene-90 31-ene-90 $30.150 31 $456.871 $1.419 | 2015 88,05 1989 5,81
1-feb-90 28-feb-90 $30.150 28 $456.871 $1.281 | 2015 88,05 1989 5,81
1-mar-90 31-mar-90 $30.150 31 $456.871 $1.419 | 2015 88,05 1989 5,81
1-abr-90 30-abr-90 $30.150 30 $456.871 $1.373 | 2015 88,05 1989 5,81
1-may-90 31-may-90 $30.150 31 $456.871 $1.419 | 2015 88,05 1989 5,81
1-jun-90 30-jun-90 $30.150 30 $456.871 $1.373 | 2015 88,05 1989 5,81
1-jul-90 31-jul-90 $30.150 31 $456.871 $1.419 | 2015 88,05 1989 5,81
1-ago-90 31-ago-90 $30.150 31 $456.871 $1.419 | 2015 88,05 1989 5,81
1-sep-90 30-sep-90 $30.150 30 $456.871 $1.373 | 2015 88,05 1989 5,81
1-oct-90 31-oct-90 $30.150 31 $456.871 $1.419 | 2015 88,05 1989 5,81
1-nov-90 30-nov-90 $30.150 30 $456.871 $1.373 | 2015 88,05 1989 5,81
1-dic-90 31-dic-90 $30.150 31 $456.871 $1.419 | 2015 88,05 1989 5,81
1-ene-91 31-ene-91 $30.150 31 $345.381 $1.072 | 2015 88,05 1990 7,69
1-feb-91 28-feb-91 $30.150 28 $345.381 $969 | 2015 88,05 1990 7,69
1-mar-91 31-mar-91 $30.150 31 $345.381 $1.072 | 2015 88,05 1990 7,69
1-abr-91 30-abr-91 $30.150 30 $345.381 $1.038 | 2015 88,05 1990 7,69
1-may-91 31-may-91 $30.150 31 $345.381 $1.072 | 2015 88,05 1990 7,69
1-jun-91 30-jun-91 $30.150 30 $345.381 $1.038 | 2015 88,05 1990 7,69
1-jul-91 31-jul-91 $30.150 31 $345.381 $1.072 | 2015 88,05 1990 7,69
1-ago-91 31-ago-91 $30.150 31 $345.381 $1.072 | 2015 88,05 1990 7,69
1-sep-91 30-sep-91 $30.150 30 $345.381 $1.038 | 2015 88,05 1990 7,69
1-oct-91 31-oct-91 $ 30.150 31 $345.381 $1.072 | 2015 88,05 1990 7,69
1-nov-91 30-nov-91 $ 30.150 30 $345.381 $1.038 | 2015 88,05 1990 7,69
1-dic-91 31-dic-91 $ 30.150 31 $345.381 $1.072 | 2015 88,05 1990 7,69
1-ene-92 31-ene-92 $30.150 31 $272.468 $846 | 2015 88,05 1991 9,74
1-feb-92 29-feb-92 $30.150 29 $272.468 $791 | 2015 88,05 1991 9,74
1-mar-92 31-mar-92 $30.150 31 $272.468 $846 | 2015 88,05 1991 9,74
1-abr-92 30-abr-92 $30.150 30 $272.468 $819 | 2015 88,05 1991 9,74
1-may-92 31-may-92 $30.150 31 $272.468 $846 | 2015 88,05 1991 9,74
1-jun-92 30-jun-92 $30.150 30 $272.468 $819 | 2015 88,05 1991 9,74
1-jul-92 31-jul-92 $30.150 31 $272.468 $846 | 2015 88,05 1991 9,74
1-ago-92 31-ago-92 $30.150 31 $272.468 $846 | 2015 88,05 1991 9,74
1-sep-92 30-sep-92 $30.150 30 $272.468 $819 | 2015 88,05 1991 9,74
1-oct-92 31-oct-92 $30.150 31 $272.468 $846 | 2015 88,05 1991 9,74
1-nov-92 30-nov-92 $30.150 30 $272.468 $819 | 2015 88,05 1991 9,74
1-dic-92 31-dic-92 $30.150 31 $272.468 $846 | 2015 88,05 1991 9,74
1-ene-93 31-ene-93 $30.150 31 $217.870 $676 | 2015 88,05 1992 12,19
1-feb-93 28-feb-93 $30.150 28 $217.870 $611 | 2015 88,05 1992 12,19
1-mar-93 31-mar-93 $30.150 31 $217.870 $676 | 2015 88,05 1992 12,19
1-abr-93 30-abr-93 $30.150 30 $217.870 $655 | 2015 88,05 1992 12,19
1-may-93 31-may-93 $30.150 31 $217.870 $676 | 2015 88,05 1992 12,19
1-jun-93 30-jun-93 $30.150 30 $217.870 $655 | 2015 88,05 1992 12,19
1-jul-93 31-jul-93 $30.150 31 $217.870 $676 | 2015 88,05 1992 12,19
1-ago-93 31-ago-93 $30.150 31 $217.870 $676 | 2015 88,05 1992 12,19
1-sep-93 30-sep-93 $30.150 30 $217.870 $655 | 2015 88,05 1992 12,19
1-oct-93 31-oct-93 $30.150 31 $217.870 $676 | 2015 88,05 1992 12,19
1-nov-93 30-nov-93 $30.150 30 $217.870 $655 | 2015 88,05 1992 12,19
1-dic-93 31-dic-93 $30.150 31 $217.870 $676 | 2015 88,05 1992 12,19
l-ene-94 31-ene-94 $30.150 31 $177.816 $552 | 2015 88,05 1993 14,93
1-feb-94 28-feb-94 $30.150 28 $177.816 $499 | 2015 88,05 1993 14,93
1-mar-94 31-mar-94 $30.150 31 $177.816 $552 | 2015 88,05 1993 14,93
1-abr-94 30-abr-94 $30.150 30 $177.816 $534 | 2015 88,05 1993 14,93
1-may-94 31-may-94 $30.150 31 $177.816 $552 | 2015 88,05 1993 14,93
1-jun-94 30-jun-94 $30.150 30 $177.816 $534 | 2015 88,05 1993 14,93
1-jul-94 31-jul-94 $30.150 31 $177.816 $552 | 2015 88,05 1993 14,93
1-ago-94 31-ago-94 $30.150 31 $177.816 $552 | 2015 88,05 1993 14,93
1-sep-94 30-sep-94 $30.150 30 $177.816 $534 | 2015 88,05 1993 14,93
1-oct-94 31-oct-94 $30.150 31 $177.816 $552 | 2015 88,05 1993 14,93
1-nov-94 30-nov-94 $30.150 30 $177.816 $534 | 2015 88,05 1993 14,93
1-dic-94 31-dic-94 $30.150 31 $177.816 $552 | 2015 88,05 1993 14,93
1-ene-95 31-ene-95 $138.000 30 $ 664.290 $1.996 | 2015 88,05 1994 18,29
1-feb-95 28-feb-95 $138.000 30 $ 664.290 $1.996 | 2015 88,05 1994 18,29
1-mar-95 31-mar-95 $138.000 30 $ 664.290 $1.996 | 2015 88,05 1994 18,29
1-abr-95 30-abr-95 $138.000 30 $ 664.290 $1.996 | 2015 88,05 1994 18,29
1-may-95 31-may-95 $138.000 30 $ 664.290 $1.996 | 2015 88,05 1994 18,29
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1-jun-95 30-jun-95 $ 138.000 30 $ 664.290 $1.996 | 2015 88,05 1994 18,29
1-jul-95 31-jul-95 $ 138.000 30 $ 664.290 $1.996 | 2015 88,05 1994 18,29
1-ago-95 31-ago-95 $ 138.000 30 $ 664.290 $1.996 | 2015 88,05 1994 18,29
1-sep-95 30-sep-95 $138.000 30 $ 664.290 $1.996 | 2015 88,05 1994 18,29
1-oct-95 31-oct-95 $ 138.000 30 $ 664.290 $1.996 | 2015 88,05 1994 18,29
1-nov-95 30-nov-95 $138.000 30 $ 664.290 $1.996 | 2015 88,05 1994 18,29
1-dic-95 31-dic-95 $138.000 30 $ 664.290 $1.996 | 2015 88,05 1994 18,29
1l-ene-96 31-ene-96 $ 160.000 30 $645.221 $1.939 | 2015 88,05 1995 21,83
1-feb-96 29-feb-96 $160.000 30 $645.221 $1.939 | 2015 88,05 1995 21,83
1-mar-96 31-mar-96 $160.000 30 $645.221 $1.939 | 2015 88,05 1995 21,83
1-abr-96 30-abr-96 $160.000 30 $645.221 $1.939 | 2015 88,05 1995 21,83
1-may-96 31-may-96 $160.000 30 $645.221 $1.939 | 2015 88,05 1995 21,83
1-jun-96 30-jun-96 $160.000 30 $645.221 $1.939 | 2015 88,05 1995 21,83
1-jul-96 31-jul-96 $160.000 30 $645.221 $1.939 | 2015 88,05 1995 21,83
1-ago-96 31-ago-96 $ 160.000 30 $645.221 $1.939 | 2015 88,05 1995 21,83
1-sep-96 30-sep-96 $ 160.000 30 $645.221 $1.939 | 2015 88,05 1995 21,83
1-oct-96 31-oct-96 $ 160.000 30 $645.221 $1.939 | 2015 88,05 1995 21,83
1-nov-96 30-nov-96 $ 320.000 30 $1.290.442 $3.878 | 2015 88,05 1995 21,83
1-dic-96 31-dic-96 $ 160.000 30 $645.221 $1.939 | 2015 88,05 1995 21,83
1-ene-97 31-ene-97 $200.000 30 $ 663.340 $1.993 | 2015 88,05 1996 26,55
1-feb-97 28-feb-97 $200.000 30 $ 663.340 $1.993 | 2015 88,05 1996 26,55
1-mar-97 31-mar-97 $200.000 30 $ 663.340 $1.993 | 2015 88,05 1996 26,55
1-abr-97 30-abr-97 $ 280.000 30 $928.676 $2.790 | 2015 88,05 1996 26,55
1-may-97 31-may-97 $ 280.000 30 $928.676 $2.790 | 2015 88,05 1996 26,55
1-jun-97 30-jun-97 $ 280.000 30 $928.676 $2.790 | 2015 88,05 1996 26,55
1-jul-97 31-jul-97 $ 280.000 30 $928.676 $2.790 | 2015 88,05 1996 26,55
1-ago-97 31-ago-97 $ 280.000 30 $928.676 $2.790 | 2015 88,05 1996 26,55
1-sep-97 30-sep-97 $ 280.000 30 $928.676 $2.790 | 2015 88,05 1996 26,55
1-oct-97 31-oct-97 $ 280.000 30 $928.676 $2.790 | 2015 88,05 1996 26,55
1-nov-97 30-nov-97 $ 280.000 30 $928.676 $2.790 | 2015 88,05 1996 26,55
1-dic-97 31-dic-97 $ 280.000 30 $928.676 $2.790 | 2015 88,05 1996 26,55
1-ene-98 31-ene-98 $ 340.000 30 $958.768 $2.881 | 2015 88,05 1997 31,23
1-feb-98 28-feb-98 $340.000 30 $958.768 $2.881 | 2015 88,05 1997 31,23
1-mar-98 31-mar-98 $340.000 30 $958.768 $2.881 | 2015 88,05 1997 31,23
1-abr-98 30-abr-98 $340.000 30 $958.768 $2.881 | 2015 88,05 1997 31,23
1-may-98 31-may-98 $340.000 30 $958.768 $2.881 | 2015 88,05 1997 31,23
1-jun-98 30-jun-98 $550.000 30 $1.550.948 $4.660 | 2015 88,05 1997 31,23
1-jul-98 31-jul-98 $ 1.100.000 30 $3.101.897 $9.321 | 2015 88,05 1997 31,23
1-ago-98 31-ago-98 $550.000 30 $1.550.948 $4.660 | 2015 88,05 1997 31,23
1-sep-98 30-sep-98 $550.000 30 $1.550.948 $4.660 | 2015 88,05 1997 31,23
1-oct-98 31-oct-98 $550.000 30 $1.550.948 $4.660 | 2015 88,05 1997 31,23
1-nov-98 30-nov-98 $550.000 30 $1.550.948 $4.660 | 2015 88,05 1997 31,23
1-dic-98 31-dic-98 $550.000 30 $1.550.948 $4.660 | 2015 88,05 1997 31,23
1-ene-99 31-ene-99 $800.000 30 $1.933.918 $5.811 | 2015 88,05 1998 36,42
1-feb-99 28-feb-99 $800.000 30 $1.933.918 $5.811 | 2015 88,05 1998 36,42
1-mar-99 31-mar-99 $800.000 30 $1.933.918 $5.811 | 2015 88,05 1998 36,42
1-abr-99 30-abr-99 $800.000 30 $1.933.918 $5.811 | 2015 88,05 1998 36,42
1-may-99 31-may-99 $800.000 30 $1.933.918 $5.811 | 2015 88,05 1998 36,42
1-jun-99 30-jun-99 $ 945.000 30 $2.284.440 $6.864 | 2015 88,05 1998 36,42
1-jul-99 31-jul-99 $ 945.000 30 $2.284.440 $6.864 | 2015 88,05 1998 36,42
1-ago-99 31-ago-99 $ 945.000 30 $2.284.440 $6.864 | 2015 88,05 1998 36,42
1-sep-99 30-sep-99 $ 945.000 30 $2.284.440 $6.864 | 2015 88,05 1998 36,42
1-oct-99 31-oct-99 $ 945.000 30 $2.284.440 $6.864 | 2015 88,05 1998 36,42
1-nov-99 30-nov-99 $ 945.000 30 $2.284.440 $6.864 | 2015 88,05 1998 36,42
1-dic-99 31-dic-99 $ 945.000 30 $2.284.440 $6.864 | 2015 88,05 1998 36,42
1-ene-00 31-ene-00 $ 1.040.000 30 $2.301.614 $6.916 | 2015 88,05 1999 39,79
1-feb-00 29-feb-00 $ 1.040.000 30 $2.301.614 $6.916 | 2015 88,05 1999 39,79
1-mar-00 31-mar-00 $ 1.040.000 30 $2.301.614 $6.916 | 2015 88,05 1999 39,79
1-abr-00 30-abr-00 $ 1.040.000 30 $2.301.614 $6.916 | 2015 88,05 1999 39,79
1-may-00 31-may-00 $ 1.040.000 30 $2.301.614 $6.916 | 2015 88,05 1999 39,79
1-jun-00 30-jun-00 $ 1.040.000 30 $2.301.614 $6.916 | 2015 88,05 1999 39,79
1-jul-00 31-jul-00 $ 1.040.000 30 $2.301.614 $6.916 | 2015 88,05 1999 39,79
1-ago-00 31-ago-00 $ 1.040.000 30 $2.301.614 $6.916 | 2015 88,05 1999 39,79
1-sep-00 30-sep-00 $ 1.040.000 30 $2.301.614 $6.916 | 2015 88,05 1999 39,79
1-oct-00 31-oct-00 $ 1.040.000 30 $2.301.614 $6.916 | 2015 88,05 1999 39,79
1-nov-00 30-nov-00 $ 1.040.000 30 $2.301.614 $6.916 | 2015 88,05 1999 39,79
1-dic-00 31-dic-00 $ 1.040.000 30 $2.301.614 $6.916 | 2015 88,05 1999 39,79
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1-ene-01 31-ene-01 $ 1.042.000 30 $2.120.530 $6.372 | 2015 88,05 2000 43,27
1-feb-01 28-feb-01 $1.042.000 30 $2.120.530 $6.372 | 2015 88,05 2000 43,27
1-mar-01 31-mar-01 $ 1.042.000 30 $2.120.530 $6.372 | 2015 88,05 2000 43,27
1-abr-01 30-abr-01 $ 1.042.000 30 $2.120.530 $6.372 | 2015 88,05 2000 43,27
1-may-01 31-may-01 $ 1.042.000 30 $2.120.530 $6.372 | 2015 88,05 2000 43,27
1-jun-01 30-jun-01 $ 1.042.000 30 $2.120.530 $6.372 | 2015 88,05 2000 43,27
1-jul-01 31-jul-01 $ 1.042.000 30 $2.120.530 $6.372 | 2015 88,05 2000 43,27
1-ago-01 31-ago-01 $1.042.000 30 $2.120.530 $6.372 | 2015 88,05 2000 43,27
1-sep-01 30-sep-01 $1.042.000 30 $2.120.530 $6.372 | 2015 88,05 2000 43,27
1-oct-01 31-oct-01 $ 1.042.000 30 $2.120.530 $6.372 | 2015 88,05 2000 43,27
1-nov-01 30-nov-01 $ 1.042.000 30 $2.120.530 $6.372 | 2015 88,05 2000 43,27
1-dic-01 31-dic-01 $1.042.000 30 $2.120.530 $6.372 | 2015 88,05 2000 43,27
1-ene-02 31-ene-02 $ 1.234.000 30 $2.332.882 $7.010 | 2015 88,05 2001 46,58
1-feb-02 28-feb-02 $ 1.234.000 30 $2.332.882 $7.010 | 2015 88,05 2001 46,58
1-mar-02 31-mar-02 $ 1.234.000 30 $2.332.882 $7.010 | 2015 88,05 2001 46,58
1-abr-02 30-abr-02 $ 1.234.000 30 $2.332.882 $7.010 | 2015 88,05 2001 46,58
1-may-02 31-may-02 $ 1.234.000 30 $2.332.882 $7.010 | 2015 88,05 2001 46,58
1-jun-02 30-jun-02 $ 1.234.000 30 $2.332.882 $7.010 | 2015 88,05 2001 46,58
1-jul-02 31-jul-02 $ 1.234.000 30 $2.332.882 $7.010 | 2015 88,05 2001 46,58
1-ago-02 31-ago-02 $ 1.234.000 30 $2.332.882 $7.010 | 2015 88,05 2001 46,58
1-sep-02 30-sep-02 $ 1.234.000 30 $2.332.882 $7.010 | 2015 88,05 2001 46,58
1-oct-02 31-oct-02 $ 1.234.000 30 $2.332.882 $7.010 | 2015 88,05 2001 46,58
1-nov-02 30-nov-02 $ 1.234.000 30 $2.332.882 $7.010 | 2015 88,05 2001 46,58
1-dic-02 31-dic-02 $ 1.234.000 30 $2.332.882 $7.010 | 2015 88,05 2001 46,58
1-ene-03 31-ene-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $7.040 | 2015 88,05 2002 49,83
1-feb-03 28-feb-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $7.040 | 2015 88,05 2002 49,83
1-mar-03 31-mar-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $7.040 | 2015 88,05 2002 49,83
1-abr-03 30-abr-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $7.040 | 2015 88,05 2002 49,83
1-may-03 31-may-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $7.040 | 2015 88,05 2002 49,83
1-jun-03 30-jun-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $7.040 | 2015 88,05 2002 49,83
1-jul-03 31-jul-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $7.040 | 2015 88,05 2002 49,83
1-ago-03 31-ago-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $7.040 | 2015 88,05 2002 49,83
1-sep-03 30-sep-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $7.040 | 2015 88,05 2002 49,83
1-oct-03 31-oct-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $7.040 | 2015 88,05 2002 49,83
1-nov-03 30-nov-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $7.040 | 2015 88,05 2002 49,83
1-dic-03 31-dic-03 $ 1.326.000 30 $2.342.972 $7.040 | 2015 88,05 2002 49,83
1-ene-04 31-ene-04 $ 1.430.000 30 $2.372.732 $7.130 | 2015 88,05 2003 53,07
1-feb-04 29-feb-04 $ 1.430.000 30 $2.372.732 $7.130 | 2015 88,05 2003 53,07
1-mar-04 31-mar-04 $ 1.430.000 30 $2.372.732 $7.130 | 2015 88,05 2003 53,07
1-abr-04 30-abr-04 $ 1.430.000 30 $2.372.732 $7.130 | 2015 88,05 2003 53,07
1-may-04 31-may-04 $ 1.430.000 30 $2.372.732 $7.130 | 2015 88,05 2003 53,07
1-jun-04 30-jun-04 $ 1.430.000 30 $2.372.732 $7.130 | 2015 88,05 2003 53,07
1-jul-04 31-jul-04 $ 1.430.000 30 $2.372.732 $7.130 | 2015 88,05 2003 53,07
1-ago-04 31-ago-04 $ 1.430.000 30 $2.372.732 $7.130 | 2015 88,05 2003 53,07
1-sep-04 30-sep-04 $ 1.430.000 30 $2.372.732 $7.130 | 2015 88,05 2003 53,07
1-oct-04 31-oct-04 $ 1.430.000 30 $2.372.732 $7.130 | 2015 88,05 2003 53,07
1-nov-04 30-nov-04 $ 1.430.000 30 $2.372.732 $7.130 | 2015 88,05 2003 53,07
1-dic-04 31-dic-04 $ 1.430.000 30 $2.372.732 $7.130 | 2015 88,05 2003 53,07
1-ene-05 31-ene-05 $ 1.900.000 30 $2.988.300 $8.979 | 2015 88,05 2004 55,98
1-feb-05 28-feb-05 $ 1.900.000 30 $2.988.300 $8.979 | 2015 88,05 2004 55,98
1-mar-05 31-mar-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $8.979 | 2015 88,05 2004 55,98
1-abr-05 30-abr-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $8.979 | 2015 88,05 2004 55,98
1-may-05 31-may-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $8.979 | 2015 88,05 2004 55,98
1-jun-05 30-jun-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $8.979 | 2015 88,05 2004 55,98
1-jul-05 31-jul-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $8.979 | 2015 88,05 2004 55,98
1-ago-05 31-ago-05 $1.900.000 30 $2.988.300 $8.979 | 2015 88,05 2004 55,98
1-sep-05 30-sep-05 $ 1.900.000 30 $2.988.300 $8.979 | 2015 88,05 2004 55,98
1-oct-05 31-oct-05 $ 1.900.000 30 $2.988.300 $8.979 | 2015 88,05 2004 55,98
1-nov-05 30-nov-05 $ 1.900.000 30 $2.988.300 $8.979 | 2015 88,05 2004 55,98
1-dic-05 31-dic-05 $ 1.900.000 30 $2.988.300 $8.979 | 2015 88,05 2004 55,98
1-ene-06 31-ene-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $10.817 | 2015 88,05 2005 58,70
1-feb-06 28-feb-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $10.817 | 2015 88,05 2005 58,70
1-mar-06 31-mar-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $10.817 | 2015 88,05 2005 58,70
1-abr-06 30-abr-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $10.817 | 2015 88,05 2005 58,70
1-may-06 31-may-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $10.817 | 2015 88,05 2005 58,70
1-jun-06 30-jun-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $10.817 | 2015 88,05 2005 58,70
1-jul-06 31-jul-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $10.817 | 2015 88,05 2005 58,70
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1-ago-06 31-ago-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $10.817 | 2015 88,05 2005 58,70
1-sep-06 30-sep-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $10.817 | 2015 88,05 2005 58,70
1-oct-06 31-oct-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $10.817 | 2015 88,05 2005 58,70
1-nov-06 30-nov-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $10.817 | 2015 88,05 2005 58,70
1-dic-06 31-dic-06 $ 2.400.000 30 $3.599.915 $10.817 | 2015 88,05 2005 58,70
1-ene-07 31-ene-07 $ 2.400.000 30 $3.445.623 $10.353 | 2015 88,05 2006 61,33
1-feb-07 28-feb-07 $ 2.520.000 30 $3.617.904 $10.871 | 2015 88,05 2006 61,33
1-mar-07 31-mar-07 $ 2.520.000 30 $3.617.904 $10.871 | 2015 88,05 2006 61,33
1-abr-07 30-abr-07 $ 2.520.000 30 $3.617.904 $10.871 | 2015 88,05 2006 61,33
1-may-07 31-may-07 $ 2.520.000 30 $3.617.904 $10.871 | 2015 88,05 2006 61,33
1-jun-07 30-jun-07 $ 2.520.000 30 $3.617.904 $10.871 | 2015 88,05 2006 61,33
1-jul-07 31-jul-07 $ 2.520.000 30 $3.617.904 $10.871 | 2015 88,05 2006 61,33
1-ago-07 31-ago-07 $ 2.520.000 30 $3.617.904 $10.871 | 2015 88,05 2006 61,33
1-sep-07 30-sep-07 $2.520.000 30 $3.617.904 $10.871 | 2015 88,05 2006 61,33
1-oct-07 31-oct-07 $ 2.520.000 30 $3.617.904 $10.871 | 2015 88,05 2006 61,33
1-nov-07 30-nov-07 $ 2.520.000 30 $3.617.904 $10.871 | 2015 88,05 2006 61,33
1-dic-07 31-dic-07 $ 2.520.000 30 $3.617.904 $10.871 | 2015 88,05 2006 61,33
1-ene-08 31-ene-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $10.285 | 2015 88,05 2007 64,82
1-feb-08 29-feb-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $10.285 | 2015 88,05 2007 64,82
1-mar-08 31-mar-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $10.285 | 2015 88,05 2007 64,82
1-abr-08 30-abr-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $10.285 | 2015 88,05 2007 64,82
1-may-08 31-may-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $10.285 | 2015 88,05 2007 64,82
1-jun-08 30-jun-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $10.285 | 2015 88,05 2007 64,82
1-jul-08 31-jul-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $10.285 | 2015 88,05 2007 64,82
1-ago-08 31-ago-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $10.285 | 2015 88,05 2007 64,82
1-sep-08 30-sep-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $10.285 | 2015 88,05 2007 64,82
1-oct-08 31-oct-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $10.285 | 2015 88,05 2007 64,82
1-nov-08 30-nov-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $10.285 | 2015 88,05 2007 64,82
1-dic-08 31-dic-08 $ 2.520.000 30 $3.422.997 $10.285 | 2015 88,05 2007 64,82
1-ene-09 31-ene-09 $ 2.520.000 30 $3.179.015 $9.552 | 2015 88,05 2008 69,80
1-feb-09 28-feb-09 $ 2.800.000 30 $3.532.239 $10.614 | 2015 88,05 2008 69,80
1-mar-09 31-mar-09 $ 2.800.000 30 $3.532.239 $10.614 | 2015 88,05 2008 69,80
1-abr-09 30-abr-09 $ 2.800.000 30 $3.532.239 $10.614 | 2015 88,05 2008 69,80
1-may-09 31-may-09 $ 2.800.000 30 $3.532.239 $10.614 | 2015 88,05 2008 69,80
1-jun-09 30-jun-09 $ 2.800.000 30 $3.532.239 $10.614 | 2015 88,05 2008 69,80
1-jul-09 31-jul-09 $ 2.800.000 30 $3.532.239 $10.614 | 2015 88,05 2008 69,80
1-ago-09 31-ago-09 $ 2.800.000 30 $3.532.239 $10.614 | 2015 88,05 2008 69,80
1-sep-09 30-sep-09 $ 2.800.000 30 $3.532.239 $10.614 | 2015 88,05 2008 69,80
1-oct-09 31-oct-09 $ 1.000.000 30 $1.261.514 $3.791 | 2015 88,05 2008 69,80
1-nov-09 30-nov-09 $ 1.000.000 30 $1.261.514 $3.791 | 2015 88,05 2008 69,80
1-dic-09 31-dic-09 $ 1.000.000 30 $1.261.514 $3.791 | 2015 88,05 2008 69,80
l-ene-10 31-ene-10 $ 1.000.000 30 $1.236.756 $3.716 | 2015 88,05 2009 71,20
1-feb-10 28-feb-10 $ 1.000.000 30 $1.236.756 $3.716 | 2015 88,05 2009 71,20
1-mar-10 31-mar-10 $ 1.000.000 30 $1.236.756 $3.716 | 2015 88,05 2009 71,20
1-abr-10 30-abr-10 $ 1.000.000 30 $1.236.756 $3.716 | 2015 88,05 2009 71,20
1-may-10 31-may-10 $515.000 30 $636.930 $1.914 | 2015 88,05 2009 71,20
1-jun-10 30-jun-10 $515.000 30 $636.930 $1.914 | 2015 88,05 2009 71,20
1-jul-10 31-jul-10 $515.000 30 $636.930 $1.914 | 2015 88,05 2009 71,20
1-ago-10 31-ago-10 $515.000 30 $636.930 $1.914 | 2015 88,05 2009 71,20
1-sep-10 30-sep-10 $515.000 30 $636.930 $1.914 | 2015 88,05 2009 71,20
1-oct-10 31-oct-10 $515.000 30 $ 636.930 $1.914 | 2015 88,05 2009 71,20
1-nov-10 30-nov-10 $515.000 30 $ 636.930 $1.914 | 2015 88,05 2009 71,20
1-dic-10 31-dic-10 $172.000 10 $212.722 $213 | 2015 88,05 2009 71,20
1-ene-11 3l-ene-11 $357.067 20 $428.031 $857 | 2015 88,05 2010 73,45
1-feb-11 28-feb-11 $536.000 30 $642.526 $1.931 | 2015 88,05 2010 73,45
1-mar-11 31-mar-11 $536.000 30 $642.526 $1.931 | 2015 88,05 2010 73,45
1-abr-11 30-abr-11 $536.000 30 $642.526 $1.931 | 2015 88,05 2010 73,45
1-may-11 31-may-11 $536.000 30 $642.526 $1.931 | 2015 88,05 2010 73,45
1-jun-11 30-jun-11 $536.000 30 $642.526 $1.931 | 2015 88,05 2010 73,45
1-jul-11 31-jul-11 $536.000 30 $642.526 $1.931 | 2015 88,05 2010 73,45
1l-ago-11 31l-ago-11 $536.000 30 $642.526 $1.931 | 2015 88,05 2010 73,45
1-sep-11 30-sep-11 $536.000 30 $642.526 $1.931 | 2015 88,05 2010 73,45
l-oct-11 31-oct-11 $536.000 30 $642.526 $1.931 | 2015 88,05 2010 73,45
1-nov-11 30-nov-11 $536.000 30 $642.526 $1.931 | 2015 88,05 2010 73,45
1-dic-11 31-dic-11 $536.000 30 $642.526 $1.931 | 2015 88,05 2010 73,45
1-ene-12 31-ene-12 $567.000 30 $ 655.262 $1.969 | 2015 88,05 2011 76,19
1-feb-12 29-feb-12 $567.000 30 $ 655.262 $1.969 | 2015 88,05 2011 76,19
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1-mar-12 31-mar-12 $567.000 30 $ 655.262 $1.969 | 2015 88,05 2011 76,19
1-abr-12 30-abr-12 $567.000 30 $ 655.262 $1.969 | 2015 88,05 2011 76,19
1-may-12 31-may-12 $567.000 30 $ 655.262 $1.969 | 2015 88,05 2011 76,19
1-jun-12 30-jun-12 $567.000 30 $ 655.262 $1.969 | 2015 88,05 2011 76,19
1-jul-12 31-jul-12 $567.000 30 $ 655.262 $1.969 | 2015 88,05 2011 76,19
1-ago-12 31-ago-12 $567.000 30 $ 655.262 $1.969 | 2015 88,05 2011 76,19
1-sep-12 30-sep-12 $567.000 30 $ 655.262 $1.969 | 2015 88,05 2011 76,19
1-oct-12 31-oct-12 $567.000 30 $ 655.262 $1.969 | 2015 88,05 2011 76,19
1-nov-12 30-nov-12 $567.000 30 $ 655.262 $1.969 | 2015 88,05 2011 76,19
1-dic-12 31-dic-12 $567.000 30 $ 655.262 $1.969 | 2015 88,05 2011 76,19
1-ene-13 31-ene-13 $589.500 30 $ 665.068 $1.998 | 2015 88,05 2012 78,05
1-feb-13 28-feb-13 $589.500 30 $ 665.068 $1.998 | 2015 88,05 2012 78,05
1-mar-13 31-mar-13 2015 88,05 2012 78,05
TOTAL DIAS 9984
TOTAL SEMANAS 1426,29
Ingreso Base de Liquidacion -IBL- $1.494.261,42
Semanas Cotizadas 1.426,29
Tasa de reemplazo 67,42%
Valor pension $1.007.431

TASA DE REEMPLAZO ARTICULO 10 DE LA LEY 797 DE 2003

r=65.50-0.50s

r = porcentaje del ingreso de liquidacion.

s = ndmero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

Salario minimo 2016 $ 689.454

Salario minimo dentro del IBL 2,167311268

Porcentaje IBL (r=) 64,42

Sgn_wanas

minimas

requeridas 1.300

semanas adicionales a las minimas

requeridas 126,29

Grupo de 50 semanas adicionales a las

minimas 2

1,5 x Grupo de 50 semanas 3,00

Tasa de reemplazo 67,42
Afio IPC # mesadas Valor pensién Total Retroactivo
2015 6,77% $0 $0
2016 5,75% 7,5 $ 1.552.592 $11.644.440
2017 4,09% 13 $1.641.866 $ 21.344.259
2018 3,18% 13 $1.709.018 $22.217.239
2019 3,80% 13 $1.763.365 $ 22.923.747
2020 1,61% 13 $ 1.830.373 $ 23.794.849
2021 5,62% 13 $ 1.859.842 $24.177.946
2022 6 $ 1.964.365 $11.786.191

TOTAL $ 137.888.671
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