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Medellin
REPUBLICA DE COLOMBIA
SALA SEXTA DE DECISION LABORAL
Medellin, veintinueve (29) de junio de dos mil veintiuno (2021)
DEMANDANTE MARTHA LUCIA PELAEZ ARANGO
DEMANDADAS U.G.P.Py COLPENSIONES
ORIGEN Juzgado Diecinueve Laboral Circuito de Medellin
RADICADO 05 001 31 05019 - 2016-01168-01
TEMAS Pension de vejez, intereses del art. 141 de la Ley
100 de 1993 e indexacion

CONOCIMIENTO Apelacion y consulta
ASUNTO Sentencia de segunda instancia

En la fecha y hora sefialadas, la Sala Sexta de decision Laboral, integrada por los
Magistrados ANA MARIA ZAPATA PEREZ, DIEGO FERNANDO SALAS RONDON vy
la Ponente MARIA PATRICIA YEPES GARCIA, al tenor de lo dispuesto en el numeral
1° del art. 15 del Decreto 806 de 2020 se constituye en audiencia para proferir
sentencia escrita, dentro del proceso ordinario laboral promovido por MARTHA LUCIA
PELAEZ ARANGO contra UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES -
U.G.P.P-y ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES-.

I. ANTECEDENTES

Hechos v pretensiones de la demanda?

La sefiora Martha Lucia Peldez Arango formula demanda contra Colpensiones y la
UGPP, pretendiendo se condene a una o ambas i) al reconocimiento y pago de la
pension de vejez, como beneficiaria del régimen de transicion, a partir del 8 de
noviembre de 2007; ii) Intereses moratorios de art.141 de la Ley 100 de 1993 que
considera causados desde el 3 de septiembre de 2015; iii) indexacion de la condenay
iv) el pago de costas procesales.

Fundamento sus pretensiones en que nacio el 08 de noviembre de 1952. A la entrada
en vigencia de la Ley 100 de 1993, contaba con tiempos de servicios publicos
equivalentes a 974 semanas. El 20 de noviembre de 1995 se trasladdé hacia
Proteccién S.A., desconociendo las implicaciones de su decision; alli cotizé 180.42
semanas hasta julio de 2002, las cuales fueron trasladadas a Colpensiones el 13 de
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marzo de 2015, completando un total de 1154.42 semanas cotizadas entre el 22 de
agosto de 1974 y el 31 julio de 2002. Mediante sentencia de tutela del 24 de febrero
de 2015, obtuvo un nuevo traslado hacia el Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida -RPM-administrado por Colpensiones, ante quien radic6 solicitud de
reconocimiento de pension de vejez el 3 de septiembre de 2015, siendo negada
mediante resoluciéon GNR 4330 del 7 de enero de 2016, notificada el 21 de enero del
mismo afo, por falta de competencia, al no contar con minimo seis (06) afios de
cotizacion ante la entidad.

Colpensiones, ordend la remision del expediente al PAR de Telecom, quien en
comunicacion del 10 de marzo de 2016 desestimd la peticion, enviandola a la UGPP,
a quien consider6 competente de resolver sobre el reconocimiento pensional de
exempleados de Telecom, a partir del 30 de mayo del afio anterior. De ahi que el 11
de marzo de 2016, la hoy demandante radicara reclamacion de la prestacion ante la
UGPP, quien el 15 de junio de 2016 solicité complementar la peticion aportando
formato 1 y 3b originales, asi como copia auténtica del registro civil de nacimiento
tomado del original. La sefiora Pelaez Arango solicitd prorrogar el plazo para adjuntar
los documentos, pese a ello, la entidad negd la prérroga el 3 de agosto de 2016,
emitiendo acto ADP 009735 del 28 de julio de 2016 porque se cotizaron 974 semanas
al ISS, adicionalmente, al trasladarse al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad
-RAIS-, perdio el régimen de transicion y UGPP su competencia para reconocer la
pension de vejez deprecada.

Oposicion alas pretensiones de la demandante
Quienes conforman la pasiva se opusieron a las pretensiones de la demanda, asi:

Colpensiones?

La demandante no cuenta con las semanas suficientes para que Colpensiones acceda
al reconocimiento de la pensién de vejez pretendida; cuenta con 1097 semanas,
producto de sumar 920 laboradas para el sector publico y 177 cotizadas en el sector
privado, requiriendo 1100 semanas cotizadas para el afio 2017. No es viable sumar
semanas Yy tiempo de cotizacion a efectos de reconocer la pension con base en el
Decreto 758 de 1990. Excepciond inexistencia de la obligaciéon de reconocer y pagar
al demandante la pension de vejez, improcedencia de los intereses de mora del
articulo 141 de la Ley 100 de 1993, prescripcion, buena fe, imposibilidad de condena
en costas y compensacion.

U.G.P.P?

No es competente para efectuar el reconocimiento pensional de la demandante, por
haber sido Colpensiones la Ultima entidad que recibio sus aportes. Excepcioné falta de
legitimacion en la causa por pasiva, inexistencia de la obligacion y prescripcion.

2 FIs.86/92
3 Fls.125/126, 124/129.
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Sentencia de primera instancia*

El 14 de agosto de 2018, el Juzgado Diecinueve Laboral del Circuito de Medellin
profirié6 sentencia, condenando a la UGPP a reconocer y pagar pension de vejez a la
demandante desde el 23 de marzo de 2013. Ordené el pago de $135.207.326 por
concepto de retroactivo pensional causado entre esa fecha y el 31 de julio de 2018 y
su indexacion. Dispuso el pago de 13 de mesadas anuales. Para el afio 2018, fij6 una
mesada de $2.177.138. Declar0 parcialmente probada la excepcion de prescripcion.
Absolvio a la UGPP de las demas pretensiones y a Colpensiones de todas ellas.
Condend en costas a la UGPP, fijando agencias en el 15% del retroactivo ordenado
mas un salario minimo legal mensual vigente (1 smiv).

Sefial6 que segun el precedente de la H Corte Constitucional y por la Sala de
Casacion Laboral de la H. Corte Suprema de Justicia, contenido en sentencias como
las C.781 de 2002, SU 130 de 2013, de rads. 27465 de 2007 y 33286 de 2008 y
35406 de 2010, quienes hayan prestado servicio durante 15 afios 0 mas o cuenten
con su equivalente en semanas cotizadas antes de la vigencia del actual Sistema
Pensional, pueden retornar en cualquier momento al RPM, implicando ello la
recuperacion del régimen de transicion perdido al trasladarse el RAIS.

En el caso, al satisfacerse el requisito, la demandante es beneficiaria del régimen de
transicion que le permite determinar su derecho pensional, bien en atencién a los
dispuesto en la Ley 33 de 1985 o la Ley 71 de 1988, siendo escogida por ella, la
segunda norma, cuyas exigencias cumple por haber alcanzado 55 afios de edad el 8
de noviembre de 2007 y un total de 1134 semanas cotizadas, equivalentes a 22 afos
de servicio. Basado en el art.21 de la Ley 100 de 1993, calculé un IBL de $1.394.980,
y aplicandole una tasa de remplazo del 75%, obtuvo una mesada pensional
actualizada para 2007 de $1.487.849.

Considero que la entidad responsable de reconocimiento y pago es la UGPP, en virtud
del art.10 del Decreto 2709 de 1994, pues no cotizé ante el extinto ISS un minimo de 6
afos, si no 177.57 semanas. La UGPP asumié el reconocimiento de prestaciones de
los exfuncionarios de Telecom, obedeciendo el Decreto 2408 de 2014. Colpensiones
debe reconocer la cuota parte que le corresponda por las semanas cotizadas ante el
ISS.

Al haberse reclamado la pensién el 23 de marzo de 2016, prescribieron las mesadas
pensionales anteriores al 23 de marzo de 2013, sin que se hayan causado los
intereses de mora deprecados, dada la norma bajo la cual se ordend el pago de la
pensién, encontré procedente la indexacion del retroactivo pensional.

Recursos de apelaciéon

Inconformes con la decision adoptada, tanto la parte demandante, como la UGPP
apelaron la providencia.

4 FI.157. cd. En fl.158
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i. Parte demandante

Solicitd la revocatoria parcial de la sentencia en cuanto absolvio del pago de intereses
de mora. Solicité aplicar las sentencias de la H. Corte Constitucional segun las cuales,
ante el retraso, procede el pago de intereses moratorios consagrados en el art.141 de
la Ley 100 de 1993, sin importar el tipo de pension.

ii. UGPP

Solicitd la revocatoria parcial de la sentencia, en cuanto le impuso el pago de costas
procesales, pues la demandante cotizaba ante Caprecom, de la cual, es sucesora la
UGPP, quien no es competente para asumir la pension.

Alegatos de conclusion en segunda instancia

Una vez corrido el traslado para alegar en esta instancia, tanto la activa como quienes
conforman la pasiva, lo descorrieron:

La parte demandante ratificO su inconformidad en torno a la denegacion de la
pretension de intereses moratorios, respecto de la pension reconocida en atencion a
los postulados de la Ley 71 de 1988 y afirmé que de acuerdo con el cambio
jurisprudencial, tiene derecho a que la prestacion se conceda con base en lo reglado
por el Decreto 758 de 1990°.

Colpensiones por su parte, niega ser competente para asumir el reconocimiento y
pago de la pension deprecada en la demanda, pues la demandante labor6 18 afios, 8
meses y 11 dias, como empleada del sector publico, en tanto sélo cuenta con 177.57
semanas cotizadas ante Colpensiones como trabajadora dependiente del sector
privado o trabajadora independiente®.

Finalmente, la UGPP indica que segun lo dispuesto en el art.6 del Decreto 813 de
1994, es Colpensiones la llamada a reconocer la pension, por haber sido la ultima
administradora ante quien estuvo afiliada la demandante.

II. SON CONSIDERACIONES DEL TRIBUNAL

La competencia de la Sala esta dada por los articulos 66, 66A del CPTSS, es decir, en
consonancia con los puntos que fueron objeto de apelacion. Igualmente se surte el
grado jurisdiccional de Consulta a favor de la UGPP, conforme al articulo 69 del
CPTSS modificado por la Ley 1149 de 2007.

Vistos los hechos y pretensiones de la demanda, asi como la oposicion formulada por
guienes integran la pasiva y los recursos de apelacion, interpreta la Sala, que el
problema juridico a resolver se restringe a determinar: a) si la demandante causo6
pension de vejez bajo alguna norma legal; de ser asi, b) quién debe asumir la

5 5.AlegatosDemandante181120
6 6.AlegatosColpensiones181120
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prestacién, en qué cuantia y a partir de qué momento; c) si procede el pago de
intereses moratorios respecto del retroactivo pensional; d) si hay lugar al pago de
costas procesales a cargo de la UGPP.

Hechos relevantes acreditados documentalmente
* Martha Lucia Pelédez Arango naci6 el 08 de noviembre de 1952,
* El 20 de noviembre de 1995 se afilié al RAIS a través de Proteccion S.A.2.

* Solicitd traslado hacia Colpensiones, proveniente de Proteccion S.A. el 08 de
septiembre de 2014, siendo negado en esa misma oportunidad por encontrarse a diez
afios 0 menos del requisito de tiempo para pensionarse. Sin embargo, el 13 de marzo
de 2015, reitero la solicitud, amparada en una sentencia de tutela, siendo aceptado el
traslado por Colpensiones mediante comunicacion del 24 de marzo de 2015. Al dia
siguiente, Proteccion S.A. le comunico el traslado de $18.002.770, correspondientes a
180.43 semanas cotizadas ante esa administradora, hacia Colpensiones®.

* Segun formatos N°1, N°2, N°3A y N°3B, y el certificado expedido el 2 de junio de
2015 por el Municipio de Montenegro (Quindio), la hoy demandante laboré para dicho
ente territorial entre el 22 de agosto de 1974 y el 21 de octubre de 1975 como
alcaldesa, descontandosele aportes con destino a la Caja de Prevision Municipal®.

* Segun formatos N°1, N°2 y N°3B, y el certificado expedido por el Ministerio de
Trasporte el 5 de mayo de 2015, la accionante sirvid a esa entidad entre el 26 de
mayo de 1977 y el 31 de enero de 1978 como jefe de almacén clase IIl grado 15. Sin
embargo el certificado N°154 expedido por el referido ministerio, da cuenta de que la
vinculacion perdurd hasta el 1 de febrero de 1978. Descontaron aportes con destino a
Cajanal™.

* Segun formatos N°1, N°2 y N°3B, asi como certificados emitidos por la Gobernacion
del Quindio, sirvi6 a esa entidad, como auxiliar secretaria de gobierno, entre el 22 de
marzo de 1978 y el 28 de diciembre del mismo afio. se hicieron descuentos en aportes
destinados a Cajanal*?.

* De acuerdo con formatos N°1, N°2 y N°3B del PAR de Telecom, presto su servicio a
Telecom entre el 1 de febrero de 1979 al 28 de febrero de 1995, con interrupcion entre
el 1y el 7 de junio de 1981. Iniciaron descuentos para pension dirigidos a Caprecom el
1 de abril de 1994. Con antelacion, no se efectuaron descuentos®.

" Fl.13.

8 Fls.14/16.

% Fls.17/21.

10 FIs.22/26. Equivalentes a 60.86 semanas.
11 FIs.27/36. Equivalentes a 35.86 semanas.
12 FIs.37/43. Equivalentes a 40.29 semanas.
13 FIs.47/58. Equivalentes a 836.28 semanas.
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* Segun reporte de semanas cotizadas expedido Colpensiones el 31 de mayo de
2016, presenta 177.57 semanas discontinuas cotizadas entre el 1 de diciembre de
1995 y el 31 de julio de 2002,

* Reclamo reconocimiento de pension de vejez a Colpensiones el 03 de septiembre de
2015, siendo negada mediante resolucion GNR 4330 del 7 de enero de 2016,
notificada el 21 del mismo mes y afio, declarandose incompetente y remitiendo el
tramite al PAR de Telecom. El 23 de febrero de 2016 reclamé ante el PAR de
Telecom, quien en comunicacion con fecha de salida el 10 de marzo de 2016 declar6
su falta de competencia, entendiendo que la competente es la UGPP, quien, en
documento de 23 de marzo de 2016 le indicé que contaba con cuatro (04) meses para
decidir de fondo; luego, en comunicacion, del 07 de junio del mismo afio concedié un
mes para aportar certificado de factores salariales, certificado de informacion laboral y
registro civil de nacimiento. La hoy demandante solicité prorroga el 21 de julio de
2016, siendo negada en comunicacion del 03 de agosto de 2016, con la cual le remitio
el Auto ADP 009735 del 28 de julio del mismo afio, en que declaré su falta de
competencia y ordend la remision del tramite al ISS como Ultima administradora ante
quien se encuentra afiliada la sefiora Peldez Arango™.

* De acuerdo con reporte de semanas cotizadas expedido por Colpensiones,
actualizada al 21 de febrero de 2017, presenta 177.57 semanas de cotizacion, las
cuales fueron en su totalidad remitidas desde el RAIS*®

a) Causacion de la pension de vejez de la demandante

Segun la prueba documental glosada al expediente, Martha Lucia Peldaez Arango
nacio el 08 de noviembre de 1952 e inicié su vida laboral como empleada publica en
momento anterior a la vigencia del actual Sistema Pensional reglado por la Ley 100 de
1993. Prestando su servicio en entidades publicas del orden nacional y territorial, en
ocasiones fue afiliada a las cajas de las entidades, en otras a Cajanal o a Caprecom, y
en otras no presenta afiliacion a Cajas o Fondos. Para el inicio de la vigencia del
referido sistema, contaba con mas de 35 afios y 18 afios, 8 meses y 19 dias’®, siendo
beneficiaria del régimen de transicion contemplado en el art.36 de la Ley 100 de 1993.

El 20 de noviembre de 1995 se afili6 al RAIS a través de Proteccién S.A.*°, lo que
implicé en principio, la pérdida de este beneficio, segun lo dispone el inciso cuarto del
mencionado articulo®.

14 FI1.83.

15 Fls.61/82.

16 F1.155

7 F1.13.

18 Sumaban 973.29 semanas, equivalentes a 18 afios 8 meses y 19 dias.

19 Fls.14/16.

20 “| o dispuesto en el presente articulo para las personas que al momento de entrar en vigencia el régimen
tengan treinta y cinco (35) o mas afos de edad si son mujeres o cuarenta (40) o mas afios de edad si son
hombres, no serd aplicable cuando estas personas voluntariamente se acojan al régimen de ahorro
individual con solidaridad, caso en el cual se sujetardn a todas las condiciones previstas para dicho
régimen”.
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Pero, al retornar al RPM, a través de su actual administradora Colpensiones, recupero
el régimen de transicion, al tenor de las consideraciones expuestas en las sentencias
C-789 de 2002, C-1024 de 2004, SU 026 de 2010 y SU 130 de 2013 entre otras, por
haber contado con méas de 15 o mas afios de servicios con antelacion a la vigencia del
actual Sistema Pensional, pues sumé 18 afios, 8 meses y 19 dias.

Al retornar al RPM no efectud cotizaciones. Las 177.57 semanas que hoy administra
Colpensiones, fueron recibidas de Proteccién S.A. al efectuarse el nuevo traslado de
régimen pensional.

Estas 177.57 semanas, sumadas a las 973.29 servidas como empleada publica,
totalizan 1150.86 semanas, equivalentes a 22.13 afios, suficientes para causar la
pension de vejez en los términos contemplados en el art.7 de la Ley 71 de 1988, que
le exige alcanzar la edad de 55 afios y contar con un minimo de 20 afios, cotizados o
no.

No le es aplicable el Acuerdo 049 de 1990, aprobado por el Decreto 758 del mismo
afio, con todo y el cambio en el precedente judicial que se dio en la materia al
proferirse entre otras, las sentencias SL1947 de 2020 y SL1981 de 2020, pues la
demandante no cotiz6 semana alguna ante el extinto ISS o ante Colpensiones.

Tampoco es aplicable la Ley 33 de 1985, por exigir 20 afios en tiempo de servicio en
el sector publico, con el cual no cuenta la sefiora Peldez Arango.

Y aun cuando le es aplicable el art.9 de la Ley 797 de 2003 que modificé el art.33 de
la Ley 100 de 1993, no le conviene el reconocimiento bajo los postulados de esta
norma, pues al alcanzar la edad de 57 afos el 8 de noviembre de 2009, se le exigia
1150 semanas, con las que efectivamente cuenta, pero esta norma implicaria una tasa
de remplazo inferior a la de 75% que conforme a la Ley 71 de 1988 le corresponde y
es mas favorable.

En ese sentido, la sentencia conocida en apelacion y consulta sera confirmada.

b) Responsable de la prestacion, su fecha de disfrute y cuantia

Para determinar cual de las entidades que integran la pasiva esta llamada a asumir el
reconocimiento y pago de la prestacion, debe acudirse a lo dispuesto en el art.10 del
Decreto 2709 de 1994, cuyo contenido es del siguiente tenor:

“Articulo 10. Entidad de prevision pagadora. La pension de jubilacién por aportes sera
reconocida y pagada por la ultima entidad de prevision a la que se efectuaron aportes,
siempre y cuando el tiempo de aportacidon continuo o discontinuo en ellas haya sido
minimo de seis (6) afios. En caso contrario, la pension de jubilacion por aportes sera
reconocida y pagada por la entidad de prevision a la cual se haya efectuado el mayor
tiempo de aportes.
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Paragrafo. Si la entidad de prevision obligada al reconocimiento de la pension de
jubilacién por aportes es la Caja Nacional de Prevision Social, el pago de dicha
prestacion lo asumird el Fondo de Pensiones Publicas del nivel nacional a partir de
1995.

Si las entidades de prevision obligadas al reconocimiento de la pension de jubilacién por
aportes son del orden territorial, dicha prestacion, en el evento de liquidacion de las
mismas, estara a cargo de la entidad que las sustituya en el pago.”

Siendo hoy la UGPP quien actualmente asume las prestaciones a cargo de Cajanal
y Caprecom, es competente para efectuar el reconocimiento y pago de la pension del
demandante, pues si bien Colpensiones es la actual administradora ante quien se
encuentra afiliada la demandante, ésta nunca cotizd ante ella, pues lo hizo ante
Fondos o Cajas asumidas por la UGPP?,

Si bien, el art.6 del Decreto 813 de 1994%?, prevé que es la administradora a quien
finalmente se haya afiliado la persona, tal disposicion es anterior al 2709, que regula
especificamente la situacion pensional de la sefiora Pelaez Arango.

De otro lado, se tiene que al cumplir 55 afios el 8 de noviembre de 2007 y el
equivalente a 20 aflos de servicios 0 semanas cotizadas con antelacion, debe
entenderse que el disfrute de su pension se dio desde el 09 de noviembre de 2007,
dia siguiente al cumplimiento del ultimo requisito; sin embargo, como solo reclamé su
reconocimiento y pago ante la UGPP el 11 de marzo de 2016%, al tenor de los
arts.488 del CST y 151 de CPTSS, prescribieron todas las mesadas no reclamadas
con anterioridad al 11 de marzo de 2013.

21 Segun lo establecido en el Decreto 1615 de 2003, Caprecom asumiria las cuotas partes y pensiones de
los exempleados de Telecom; luego, segun los Decretos 1389 de 2013, 653 de 2014, 1440 de 2014 y 2408
del mismo afio, es la UGPP quien asumid las prestaciones de estas personas.

22 “Tratandose de servidores publicos afiliados a cajas, fondos o entidades de prevision social, para efectos
de la aplicacion del régimen de transicion previsto en el articulo primero del presente Decreto, se seguiran
las siguientes reglas:

a) Cuando a 1° de abril de 1994 el servidor publico hubiese prestado 15 afios 0 mas, continuos o
discontinuos, de servicios al Estado, cualquiera sea su edad, o cuenta con 35 afios o mas de edad si es
mujer o 40 afios 0 mas de edad si es hombre, tendra derecho al reconocimiento de la pension de jubilacion
0 vejez a cargo de la caja, fondo o entidad de prevision a la cual se encuentre afiliado, cuando cumpla con
los requisitos establecidos en las disposiciones del régimen que se le venia aplicando.

Correspondera al Instituto de Seguros Sociales el reconocimiento y pago de la pensién de los servidores
publicos, conforme a las disposiciones del régimen que se venia aplicando, en los siguientes casos:

i) Cuando el servidor publico se traslade voluntariamente al Instituto de Seguros Sociales.

i) Cuando se ordene la liquidacién de la caja, fondo o entidad a la cual se encontraba afiliado el servidor
publico, y

iii) Cuando los servidores publicos beneficiarios del régimen de transicion no se encontraban afiliados a
ninguna caja, fondo o entidad de prevision del sector publico con anterioridad al 1° de abril de 1994,
seleccionen el régimen de prima media con prestacion definida;

b) Los servidores publicos que se vinculen al Instituto de Seguros Sociales voluntariamente o por liquidacion

de la caja, fondo o entidad de prevision a la cual se encontraba afiliado, tendran derecho al reconocimiento
de bono pensional, calculado en la forma como lo determine el Gobiemno Nacional”.

B FL72
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Se pagaran catorce (14) mesadas anuales, segun lo normado en el paragrafo
transitorio 6° del art.1 del Acto Legislativo 01 de 2005%.

Aungue no fue objeto de reparo su valor, en la liquidacion glosada en fl.154 del
expediente, se consideré como IPC final el del afio 2001, debiendo tenerse el de
diciembre de 2006, afio inmediatamente anterior al disfrute de la prestacion.

Segun lo dispuesto en el art.21 de la Ley 100 de 1993, se incluyeron los IBC de los
diez (10) ultimos afios de la demandante obteniendo como IBL $1.637.088, y
aplicando la tasa del 75%, arroja una primera mesada pensional para el 2007 de
$1.227.816, como se explica en el cuadro anexo a esta providencia.

La UGPP adeuda a la demandante, la suma de doscientos nueve millones doscientos
sesenta y siete mil quinientos veintidés pesos ($209.267.522), por concepto de
retroactivo pensional causado entre el 11 de marzo de 2013 y el 31 de mayo de 2021,
asi detallado:

afno Vr. mesada | N° mesadas Total afio
2007 $1.227.816 $0
2008 $1.297.679 $0
2009 $1.397.211 $0
2010 $ 1.425.155 $0
2011 $1.470.332 $0
2012 $1.525.176 $0
2013 $ 1.562.390 11,67 $18.233.091
2014 $1.592.700 14 $ 22.297.805
2015 $ 1.650.993 14 $ 23.113.905
2016 $1.762.765 14 $24.678.716
2017 $1.864.124 14 $ 26.097.742
2018 $ 1.940.367 14 $ 27.165.140
2019 $ 2.002.071 14 $ 28.028.991
2020 $ 2.078.150 14 $ 29.094.093
2021 $2.111.608 5 $ 10.558.039

$ 209.267.522

En el afio 2021 se continuara reconociendo una mesada pensional de dos millones
ciento once mil seiscientos ocho pesos ($2.111.608) que aumentara anualmente,
como dispone el art.14 de la Ley 100 de 1993.

De los valores relacionados y los que sigan causandose en adelante, se autorizara a
la demandada que descuente el valor de los aportes correspondientes al sistema de
seguridad social en salud, con fundamento en el articulo 143 de la Ley 100 de 1993, y
a lo decantado por la H. Corte Suprema de Justicia Sala de Casacion Laboral en esta
materia®.

24“Se exceptian de lo establecido por el inciso 8o. del presente articulo, aquellas personas que perciban
una pensioén igual o inferior a tres (3) salarios minimos legales mensuales vigentes, si la misma se causa
antes del 31 de julio de 2011, quienes recibiran catorce (14) mesadas pensionales al afo”

25 En las sentencias de SL 1195 del 29 de enero de 2014, radicacién 48.918, SL 9782 del 23 de julio de
2014, radicacion 54.583; SL 10143 del 30 de julio de 2014, radicacion 45.232; SL 13547 del 1 de octubre de
2014 radicacion 47.264, entre otras.
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En este sentido se confirmara, modificard y adicionara la sentencia conocida en
apelacion y consulta

c) Intereses de mora del art. 141 de la Ley 100 de 1993.

El art.141 de la Ley 100 de 1993 dispuso su causacion siempre y cuando se incurra en
mora en el reconocimiento y pago de mesadas pensionales. El art.33 de la Ley 100 de
1993 por su parte, dispone que las administradoras de fondo de pensiones cuentan
con cuatro (04) meses contados después de radicada la solicitud por el peticionario,
con la correspondiente documentacion que acredite su derecho.

Si bien el precedente judicial en la materia, construido por la Sala de Casacion Laboral
de la H. Corte Suprema de Justicia sostuvo durante décadas que cuando la pension
de vejez se causaba en vigencia de la Ley 100 de 1993, en concordancia con la Ley
71 de 1988, no habia lugar a entender causados dichos intereses; ante la nueva
recomposicion de la Sala, se profiri6 sentencia SL1681 de 2020 que recogio la
anterior postura, disponiendo que también cuando se reconozca en razon del régimen
de transicion la pension de vejez, en aplicacion de la Ley 71 de 1988, hay lugar
entender causados los referidos intereses, postura a la que adhiere esta Sala, por
conllevar una interpretacion que propende por el derecho a la igualdad de los
pensionados.

La sefiora Pelaez Arango reclamé ante la UGPP el reconocimiento de la prestacion el
11 de marzo de 2016%, sin que a la fecha accediera a su peticion. No obstante, se
acredité que en comunicacién fechada el 7 de junio de 2016, dicha entidad solicit6 a
la interesada que aportara documentos, sin que se haya demostrado la parte cumplié
con la carga que le asistia, por tanto, no puede predicarse mora de la entidad desde el
12 de julio de 2016, si no desde el 09 de octubre de 2017, dia siguiente al cuarto mes,
contado desde el vencimiento del traslado del auto admisorio de la demanda?®,
cuando tuvo acceso a la documentacion completa que permitia efectuar el
reconocimiento de la prestacion, absteniéndose de su obligacion.

Los intereses de mora se causaran hasta el dia anterior a aquel en que se pague lo
adeudado.

En este punto se revocara la sentencia conocida en apelacion.

d) costas de primera instancia a cargo de la UGPP

26 F|,72
27 FIs.73/75.
28 F15.99/100. El auto admisorio fue notificado el 16 de mayo de 2017.
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Al haber resultado vencida en la primera instancia, hay lugar a condenar a la entidad
en costas, tal como lo dispuso el art.365 del CGP, por ello se confirmara en este
punto, la sentencia recurrida.

IIl. EXCEPCIONES

Las excepciones formuladas por la demandada han quedado implicitamente resueltas,
por haberse demostrado el derecho al reconocimiento y pago de una pension de vejez
en favor de la hoy demandante, mereciendo especial mencion la prescripcion, que
operd parcialmente de la manera en que se indico lineas atrés.

IV. COSTAS

Costas en esta instancia a cargo de la UGPP por haber sido desestimado su recurso.
Se tasan agencias en derecho en el equivalente a 6 smimv.

En mérito de lo expuesto, la SALA SEXTA DE DECISION LABORAL del TRIBUNAL
SUPERIOR DE MEDELLIN, administrando justicia en nombre de la Republica de
Colombia y por autoridad de la Ley,

RESUELVE
PRIMERO: CONFIRMAR la sentencia proferida por el Juzgado Diecinueve Laboral del
Circuito de Medellin el dia 14 de agosto de 2018, dentro del proceso ordinario laboral de
doble instancia promovido por Martha Lucia Peldez Arango contra Administradora
Colombiana de Pensiones -Colpensiones- y la Unidad de Gestibn Pensional y
Parafiscales -UGPP-, modificandola, adicionandola y revocandola como se indico
en la parte motiva de esta providencia, asi:

La UGPP reconocera y pagara pension de vejez a la demandante, cuyo disfrute se
causO desde el 09 de noviembre de 2007. Adeuda la suma de doscientos nueve
millones doscientos sesenta y siete mil quinientos veintidés pesos ($209.267.522), por
concepto de retroactivo pensional causado entre el 11 de marzo de 2013 y el 31 de
mayo de 2021.

Pagara catorce (14) mesadas por afio. Para el afio 2021, se pagara la mesada en dos
millones ciento once mil seiscientos ocho pesos ($2.111.608), que aumentara
anualmente como lo dispone el art.14 de la Ley 100 de 1993.

De los valores relacionados y los que sigan causandose en adelante, se autoriza a la
demandada que descuente el valor de los aportes correspondientes al Sistema de
Seguridad Social en Salud.
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Sobre el retroactivo pensional se estan causando intereses de mora del art.141 de la
Ley 100 de 1993 desde el 09 de octubre de 2017 hasta el dia anterior a aquel en que
se pague lo adeudado.

SEGUNDO: Costas en esta instancia a cargo de la UGPP, se tasan agencias en
derecho en el equivalente a 6 smimv.

Se ordena notificar por estados y enviar copia de esta decisidn al correo electrénico

suministrado por los apoderados de las partes.

Devuélvase el expediente al despacho de origen.

Los Magistrados,

MARIA PATRICIA YEPES GARCIA

'i@mﬁg
—\\./

ANA MARIA ZAPATA PEREZ DIEGO FERNANDO SALAS RONDON
Con ausencia justificada

Certifico que la anterior sentencia fue
notificada por ESTADOS N°113 fijados
hoy 30 de junio de 2021 a las 8:00AM

El secretario




13

Rad.05001310501920160116801

Int. 323-18
ANEXO
] INDICE
DESDE HASTA SALARIO ANO IPC ) INDICE IPC
IBCOSALARIO | No.DIAS | INDEXADO | PROMEDIO FINAL | FINAL | AROINICIAL INICIAL

12-sep-88 | 30-sep88|  $128.542 19 $2.191.276 $11565 | 2006 | 61,33 1987 3,60
01-0ct88 | 31-oct88|  §128.542 3 $2.191.276 $18.869 | 2006 | 6133 1987 3,60
01-nov-88 | 30-nov-88|  §128.542 30 $2.191.276 $18.261| 2006 | 6133 1987 360
01-dic-88 | 31-dic88|  §128.542 3 $2.191.276 $18.869 | 2006 | 6133 1987 360
0f-ene-89 | 31-ene-89|  $160.678 31 $2.137.936 $18410 | 2006 | 61,33 1988 4,61
01feb-89 | 28eb-89|  $160.678 28 $2.137.936 $16628 | 2006 | 61,33 1988 4,61
01-mar-89 | 31-mar-89|  §$160.678 31 $2.137.936 $18410 | 2006|6133 1988 4,61
01-abr-89 | 30-abr-89|  §160.678 30 $2.137.936 $17.816| 2006 | 6133 1988 4,61
01-may-89 | 31-may-89|  $160.678 31 $2.137.936 $18410 | 2006 | 6133 1988 4,61
01un-89 | 304un89|  $160.678 30 $2.137.936 $17.816| 2006 | 6133 1988 4,61
01u-89 |  31u-89|  §160.678 3 $2.137.936 $18410 | 2006 | 6133 1988 4,61
01-ago-89 | 31-ago-89|  $160.678 3 $2.137.936 $18410 | 2006 | 61,33 1988 4,61
01-sep-89 | 30-sep-89 |  §160.678 30 $2.137.936 $17816 | 2006 | 61,33 1988 4,61
01-0ct-89 | 31-0ct89 | §160.678 31 $2.137.936 $18410 | 2006 | 61,33 1988 4,61
01-nov-89 | 30-nov-89 | §160.678 30 $2.137.936 $17.816| 2006 | 6133 1988 4,61
01-dic89 | 31-dicBY |  §160.678 31 $2.137.936 $18410 | 2006 | 6133 1988 4,61
01-ene-00 | 31-ene90 |  §196.908 31 $2.078.325 $17.807| 2006 | 6133 1989 581
01-feb-90 | 28feb-90 | $196.908 28 $2.078.325 $16.165 | 2006 | 61,33 1989 581
01-mar-90 | 31-mar-90 | $196.908 3 $2.078.325 $17807 | 2006 | 61,33 1989 581
01-abr-90 | 30-abr-90 |  §$196.908 30 $2.078.325 $17319| 2006|6133 1989 581
01-may-00 | 31-may-90 |  $196.908 3 $2.078.325 $17.807| 2006 | 6133 1989 581
014un-90 | 304un-90 |  §196.908 30 $2.078.325 $17319| 2006|6133 1989 581
01-ul90 |  31-ul90 |  $196.908 31 $2.078.325 $17.807 | 2006 | 6133 1989 581
01-ago-90 | 31-ago-90 |  §196.908 31 $2.078.325 $17.807| 2006 | 6133 1989 581
01-sep-90 | 30-sep-90|  §196.908 30 $2.078.325 $17319| 2006|6133 1989 581
01-0ct90 |  31-0ct90 |  $196.908 3 $2.078.325 $17.897 | 2006 | 61,33 1989 581
01-nov-90 | 30-n0v-90 | §196.908 30 $2.078.325 $17.319| 2006 | 6133 1989 581
01-dic90 | 31-dic90 | §196.908 3 $2.078.325 $17.807 | 2006 | 6133 1989 581
Ot-ene91 | 31-enedt|  $240.228 3 $1.916.808 $16506 | 2006 | 6133 1990 7,69
01-feb-91 | 28eb91|  $240.228 28 $1.916.808 $14909 | 2006 | 61,33 1990 7,69
0f-mar-91 | 31-mar91|  $240.228 31 $1.916.808 $16.506 | 2006 | 61,33 1990 7,69
01-abr-91 | 30-abr91 |  §240.228 30 $1.916.808 $15973 | 2006 | 61,33 1990 7,69
01-may-91 | 31-may91|  $240.228 3 $1.916.808 $16506 | 2006 | 6133 1990 7,69
014un91 | 304un91|  $240.228 30 $1.916.808 $15973| 2006 | 6133 1990 7,69
01ul91 |  31ul91|  $240.228 31 $1.916.808 $16506 | 2006 | 6133 1990 7,69
01-ag091 | 31-ago91|  $240.228 31 $1.916.808 $16.506 | 2006 | 61,33 1990 7,69
01-sep91 | 30-sep-91|  $240.228 30 $1.916.808 $15973| 2006 | 61,33 1990 7,69
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01-oct-91 31-oct-91 $240.228 31 $1.916.808 § 16.506 2006 61,33 1990 7,69
01-nov-91 |  30-nov-91 $240.228 30 $1.916.808 $15.973 2006 61,33 1990 7,69
01-dic-91 31-dic-91 $240.228 31 $1.916.808 $ 16.506 2006 61,33 1990 7,69
01-ene-92 | 31-ene-92 $ 304.609 31 $1.917.408 $16.511 2006 61,33 1991 9,74
01-feb-92 |  29-feb-92 $ 304.609 29 $1.917.408 $ 15.446 2006 61,33 1991 9,74
01-mar-92 | 31-mar-92 $ 304.609 31 $1.917.408 §16.511 2006 61,33 1991 9,74
01-abr-92 |  30-abr-92 $ 304.609 30 $1.917.408 §15.978 2006 61,33 1991 9,74
01-may-92 | 31-may-92 $ 304.609 31 $1.917.408 $16.511 2006 61,33 1991 9,74
01-jun-92 | 30-jun-92 $304.609 30 $1.917.408 $15.978 2006 61,33 1991 9,74
01-jul-92 31-jul-92 $304.609 31 $1.917.408 $16.511 2006 61,33 1991 9,74
01-ago-92 | 31-ago-92 $ 304.609 31 $1.917.408 §16.511 2006 61,33 1991 9,74
01-sep-92 | 30-sep-92 $ 304.609 30 $1.917.408 §15.978 2006 61,33 1991 9,74
01-oct-92 |  31-oct-92 $ 304.609 31 $1.917.408 $16.511 2006 61,33 1991 9,74
01-nov-92 | 30-nov-92 $ 304.609 30 $1.917.408 §15.978 2006 61,33 1991 9,74
01-dic-92 | 31-dic-92 $ 304.609 31 $1.917.408 $16.511 2006 61,33 1991 9,74
01-ene-93 | 31-ene-93 $380.763 31 $1.916.499 §16.503 2006 61,33 1992 12,19
01-feb-93 |  28-feb-93 $ 380.763 28 $1.916.499 $14.906 2006 61,33 1992 12,19
01-mar-93 | 31-mar-93 $ 380.763 31 $1.916.499 $16.503 2006 61,33 1992 12,19
01-abr-93 | 30-abr-93 $380.763 30 $1.916.499 §15.971 2006 61,33 1992 12,19
01-may-93 | 31-may-93 $380.763 31 $1.916.499 $16.503 2006 61,33 1992 12,19
01-un-93 |  30-jun-93 $380.763 30 $1.916.499 $15.971 2006 61,33 1992 12,19
01-jul-93 31-jul-93 $ 380.763 31 $1.916.499 $16.503 2006 61,33 1992 12,19
01-ago-93 | 31-ago-93 $ 380.763 31 $1.916.499 $16.503 2006 61,33 1992 12,19
01-sep-93 | 30-sep-93 $380.763 30 $1.916.499 $15.971 2006 61,33 1992 12,19
01-0ct-93 | 31-o0ct-93 $380.763 31 $1.916.499 §16.503 2006 61,33 1992 12,19
01-nov-93 | 30-nov-93 $380.763 30 $1.916.499 $15.971 2006 61,33 1992 12,19
01-dic-93 | 31-dic-93 $380.763 31 $1.916.499 §16.503 2006 61,33 1992 12,19
01-ene-94 | 31-ene-94 $ 468.339 30 $1.923.920 $16.033 2006 61,33 1993 14,93
01-feb-94 |  28-feb-94 $ 468.339 30 $1.923.920 $16.033 2006 61,33 1993 14,93
01-mar-94 | 31-mar-94 $468.339 30 $1.923.920 $16.033 2006 61,33 1993 14,93
01-abr-94 |  30-abr-94 $ 468.339 30 $ 1.923.920 $16.033 2006 61,33 1993 14,93
01-may-94 | 31-may-94 $ 468.339 30 $1.923.920 §16.033 2006 61,33 1993 14,93
01-jun-94 | 30-jun-94 $ 468.339 30 $1.923.920 §16.033 2006 61,33 1993 14,93
01-jul-94 31-jul-94 $ 468.339 30 $1.923.920 §16.033 2006 61,33 1993 14,93
01-ago-94 | 31-ago-94 $468.339 30 $1.923.920 $16.033 2006 61,33 1993 14,93
01-sep-94 | 30-sep-94 $ 468.339 30 $ 1.923.920 $16.033 2006 61,33 1993 14,93
01-oct-94 |  31-oct-94 $ 468.339 30 $1.923.920 §16.033 2006 61,33 1993 14,93
01-nov-94 | 30-nov-94 $ 468.339 30 $1.923.920 §16.033 2006 61,33 1993 14,93
01-dic-94 | 31-dic-94 $ 468.339 30 $1.923.920 $16.033 2006 61,33 1993 14,93
01-ene-95 | 31-ene-95 $578.821 30 $1.940.735 $16.173 2006 61,33 1994 18,29
01-feb-95 |  28-feb-95 $578.821 30 $1.940.735 $16.173 2006 61,33 1994 18,29
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01-dic-95 | 31-dic-95 $ 237.866 30 $797.543 §6.646 2006 61,33 1994 18,29
01-ene-96 | 31-ene-96 $ 237.866 28 $668.135 §5.197 2006 61,33 1995 21,83
01-feb-96 |  29-feb-96 $ 237.866 30 $668.135 §5.568 2006 61,33 1995 21,83
01-mar-96 | 31-mar-96 $ 237.866 30 $668.135 §5.568 2006 61,33 1995 21,83
01-abr-96 |  30-abr-96 $ 237.866 30 $668.135 $5.568 2006 61,33 1995 21,83
01-may-96 | 31-may-96 $ 237.866 30 $668.135 §5.568 2006 61,33 1995 21,83
01-un-96 |  30-jun-96 $ 237.866 30 $668.135 §5.568 2006 61,33 1995 21,83
01-jul-96 31-jul-96 $ 237.866 30 $668.135 $5.568 2006 61,33 1995 21,83
01-ago-96 | 31-ago-96 $237.866 30 $668.135 §5.568 2006 61,33 1995 21,83
01-sep-96 | 30-sep-96 $ 237.866 30 $ 668.135 $5.568 2006 61,33 1995 21,83
01-oct-96 |  31-0ct-96 $ 237.866 30 $668.135 §5.568 2006 61,33 1995 21,83
01-ene-00 | 31-ene-00 $ 700.000 30 $1.079.048 §8.992 2006 61,33 1999 39,79
01-feb-00 |  29-feb-00 $ 700.000 30 $ 1.079.048 §8.992 2006 61,33 1999 39,79
01-mar-00 | 31-mar-00 $700.000 30 $1.079.048 §8.992 2006 61,33 1999 39,79
01-abr-00 |  30-abr-00 $700.000 30 $1.079.048 §8.992 2006 61,33 1999 39,79
01-may-00 | 31-may-00 $ 700.000 30 $ 1.079.048 §8.992 2006 61,33 1999 39,79
01-un-00 |  30-jun-00 $ 700.000 30 $1.079.048 $8992 2006 61,33 1999 39,79
01-jul-00 31-jul-00 $ 700.000 30 $ 1.079.048 $8992 2006 61,33 1999 39,79
01-ago-00 | 31-ago-00 $ 700.000 30 $1.079.048 §8.992 2006 61,33 1999 39,79
01-sep-00 | 30-sep-00 $ 700.000 30 $ 1.079.048 §8.992 2006 61,33 1999 39,79
01-0ct-00 |  31-oct-00 $ 700.000 30 $ 1.079.048 §8.992 2006 61,33 1999 39,79
01-nov-00 | 30-nov-00 $ 700.000 30 $1.079.048 §8.992 2006 61,33 1999 39,79
01-dic-00 |  31-dic-00 $ 700.000 30 $1.079.048 $8.992 2006 61,33 1999 39,79
01-ene-01 | 31-ene-01 $ 769.000 30 $ 1.090.050 §9.084 2006 61,33 2000 43,27
01-feb-01 | 28-feb-01 $ 769.000 30 $ 1.090.050 §9.084 2006 61,33 2000 43,27
01-mar-01 | 31-mar-01 $ 769.000 30 $ 1.090.050 $9.084 2006 61,33 2000 43,27
01-abr-01 | 30-abr-01 $ 769.000 30 $ 1.090.050 $9.084 2006 61,33 2000 43,27
01-may-01 | 31-may-01 $ 769.000 30 $ 1.090.050 $9.084 2006 61,33 2000 43,27
01-jun-01 30-jun-01 $ 769.000 30 $ 1.090.050 $9.084 2006 61,33 2000 43,27
01-jul-01 31-jul-01 $ 769.000 30 $ 1.090.050 $9.084 2006 61,33 2000 43,27
01-ago-01 | 31-ago-01 $ 769.000 30 $ 1.090.050 $9.084 2006 61,33 2000 43,27
01-sep-01 | 30-sep-01 $ 769.000 30 $ 1.090.050 §9.084 2006 61,33 2000 43,27
01-oct-01 31-oct-01 $ 769.000 30 $ 1.090.050 $9.084 2006 61,33 2000 43,27
01-nov-01 |  30-nov-01 $ 769.000 30 $ 1.090.050 $9.084 2006 61,33 2000 43,27
01-dic-01 31-dic-01 $ 769.000 30 $ 1.090.050 $9.084 2006 61,33 2000 43,27
01-ene-02 | 31-ene-02 $ 769.000 30 $ 1.012.622 $8439 2006 61,33 2001 46,58
01-feb-02 |  28-feb-02 $ 769.000 30 $1.012.622 §8.439 2006 61,33 2001 46,58
01-mar-02 | 31-mar-02 $ 769.000 30 $1.012.622 §8.439 2006 61,33 2001 46,58
01-abr-02 |  30-abr-02 $ 769.000 30 $1.012.622 $8.439 2006 61,33 2001 46,58
01-may-02 | 31-may-02 $ 769.000 30 $1.012.622 $8.439 2006 61,33 2001 46,58
01-un-02 | 30-jun-02 $ 769.000 30 $1.012.622 $8.439 2006 61,33 2001 46,58
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01-jul-02 15-jul-02 $ 769.000 15 $1.012.622 §4.219 2006 61,33 2001 46,58
TOTAL DIAS 3600
TOTAL SEMANAS 514,29

INGRESO BASE DE LIQUIDACION

$1.637.088,36

SEMANAS COTIZADAS 514
PENSION A RECONOCER $1.227.816,27
PORCENTAJE APLICADO 75%
PENSION RECONOCIDA 0
DIFERENCIA $1.227.816,27




