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Medellin

SALA QUINTA DE DECISION LABORAL

Medellin, dieciséis (16) de julio de dos mil veintiuno (2021)

Proceso: EJECUTIVO LABORAL

Radicado: 05001-31-05-017-2019-00543-01 (E2-21-169)

Procedencia: JUZGADO DIECISIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN

Demandante: GUILLERMO LEON HERRERA GUZMAN

Demandada: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL
Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION
SOCIAL UGPP

En proceso EJECUTIVO LABORAL promovido por GUILLERMO LEON HERRERA GUZMAN en
confra de Ila UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL UGPP, conocido bajo el
radicado Unico nacional 05001-31-05-017-2019-00543-01 (E2-21-169), los magistrados
SANDRA MARIA ROJAS MANRIQUE, CARLOS JORGE RUiZ BOTERO, y VICTOR HUGO
ORJUELA GUERRERQO, quien actiua como Magistrado Sustanciador, integrantes de la Sala
Quinta de Decision Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Medellin, decide
el Recurso de Apelacion impetrado por GUILLERMO LEON HERRERA GUZMAN contra el
auto que se profirid 18 de mayo de 2021 (pag.99, doc.01), y mediante el cual se declard
probada la excepcidon de ausencia de titulo ejecutivo, y previa deliberacion sobre el

asunto, se acordd dictar la siguiente decision.
1. ANTECEDENTES

El sefior GUILLERMO LEON HERRERA GUZMAN, actuando por intermedio de apoderado
judicial, promovié demanda ejecutiva conexa en contra de la UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION
SOCIAL UGPP, en punto a obtener el reajuste de la pension de vejez a partir del 16 de

mayo de 2005, por la diferencia de la pension reconocida mediante Resolucion 7294 de
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2005 y el 100% del promedio mensual de lo percibido en los Ultimos dos anos de servicios,
mas los reajustes de ley, y el pago de $6.1600.000, por concepto de costas procesales,
con fundamento en que promovid demanda ordinaria laboral en contra de la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE
LA PROTECCION SOCIAL UGPP, bajo el radicado Unico nacional 05001-31-05-017-2006-
00350-00, a efectos de obtener el reqgjuste de la pension de jubilacion, con base en el
100% del promedio salarial de los dos Ultimos anos laborados, pretension que fue
acogida por el Juzgado Diecisiete Laboral del Circuito de Medellin, mismo que liquidd
las costas del proceso en la suma de $6.160.000; que radico diferentes cuentas de cobro
ante la entidad demandada, la que mediante la Resolucion RDP 035885 del 26 de
septiembre de 2016 dispuso el reajuste de la prestacion a partir del 16 de mayo de 2005,
en la suma de $774.368, reajuste que, asegura, resulta inferior al de la mesada

inicialmente reconocida, que lo fue por la suma de $9219.554.

1.1. Tramite de Primera Instancia

El Juzgado Diecisiete Laboral del Circuito de Medellin, mediante proveido del 06 de
agosto de 2020 (doc.02), libré mandamiento de pago, en favor de GUILLERMO LEON
HERRERA GUIMAN y a cargo de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION
PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL UGPP,
Unicamente por la suma de $6.160.000, por concepto de costas procesales, providencia
que se notificd a la entidad ejecutada el 07 de abril de 2021 (doc.04), a la Procuradora
Judicial para los Asuntos del Trabajo y la Seguridad Social el 12 de abril de 2021 (doc.05),

y a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado el 23 de junio de 2021 (doc.09).

La UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL UGPP, en fecha 20 de abril de 2021 (doc.06)
excepciond prescripcidén, pago, compensacion, inexistencia del fitulo ejecutivo, e
imposibilidad de condena en costas, medios exceptivos sobre los que se corrid traslado
el 07 de mayo de 2021 (doc.08), sin que la parte ejecutante hubiere emitido ningun

pronunciamiento al respecto.
1.2. Decision de Primera Instancia
La controversia se dirimid el 18 de mayo de 2021 (doc.13), por el Juzgado Diecisiete

Laboral del Circuito de Medellin, el que declard probada la excepcion de prescripcion,

considerando que entre la fecha en que se hicieron exigibles las costas procesales, 29
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de agosto de 2014, la fecha en que se formuld la reclamacion administrativa o cuenta
de cobro, noviembre de 2014, y la fecha en la que se radicé la demanda de ejecucion,
01 de agosto de 2019, transcurrieron el término trienal de que tratan los articulos 488 del
CST y 151 del CPTSS, sin que la radicacién de posteriores cuentas de cobro hubieren

tenido la vocacion de interrumpir el referido término de prescripcion.

1.3. Recurso de Apelacion

La decision antes descrita fue objeto del recurso de alzada por el apoderado judicial de
GUILLERMO LEON HERRERA GUZMAN (minuto 16:50, grabacioén audiencia), quien afirmd
que la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL UGPP, indujo en error al ejecutante al hacerle
entender, a través de las diferentes resoluciones que expidié, que daria cumplimiento a
la sentencia que se ejecuta, actos administrativos que en todo caso suspendieron el

término de prescripcion.

2. ANALISIS DE LA SALA

Sea lo primero senalar que el auto que resuelve las excepciones del proceso ejecutivo
es recurrible en apelacién, en virtud de lo establecido en el articulo 65 del CPTSS,
modificado por el articulo 29 de la Ley 712 de 2001; sin embargo, y de conformidad con
lo dispuesto el articulo 12 del CPTSS, modificado por el articulo 46 de la Ley 1395 de 2010,

“... Los jueces laborales de circuito conocen en Unica instancia de los negocios cuya

cuantia no exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual

vigente, y en primera instancia de todos los demas”.

En tal sentido, es menester memorar que a través del Decreto 2451 de 2018, el salario
minimo legal mensual vigente para el ano 2019, fue fijado por el Gobierno Nacional en
la suma de $828.116, y, por consiguiente, los asuntos radicados durante la misma
calenda, y cuya cuantia fuere inferior a la suma de $16.562.320, estdn sometidos al
trdmite previsto para los procesos de Unica instancia, respecto de los cuales el legislador

no concibid el ejercicio del recurso de apelacion como medio de impugnacion.

Asi pues, extrapolando las premisas normativas anteriores al caso en concreto, se infiere
que la decision adoptada al interior del proceso ejecutivo conexo promovido por la
GUILLERMO LEON HERRERA GUZMAN en contra de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL
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UGPP, no admite controversia por via de apelacion, por tratarse de un proceso de Unica
instancia, lo que determina que esta Corporacion deba abstenerse de efectuar
cualquier pronunciamiento de fondo, y de consiguiente, ordenar su devolucion al

juzgador de instancia, para lo de su competencia.

En la direccion de formar su infima conviccion, la Sala ponderd que para la fecha en
que se radico la presente accidon ejecutiva, 01 de agosto de 2019, el monto de las costas
procesales cuyo pago es pretendido por GUILLERMO LEON HERRERA GUZMAN, ascendia
$6.160.000, cifra que resulta indefectiblemente inferior al equivalente de veinte veces el

salario minimo legal mensual vigente.

Aunado lo anterior, esta Corporacion se aviene al criterio de que al procedimiento
ejecutivo se le debe reconocer plena autonomia y, por tanto, su frdmite ha de someterse
al procedimiento previsto segun el monto ponderado de la cuantia de las pretensiones
formuladas, con el objeto de establecer que su trdmite debe adelantarse dentro del
cauce de un proceso de primera o Unica instancia, de conformidad con las reglas
definidas en el articulo 12 del CPSTT, y tal y como lo adoctriné la Sala de Casacion
Laboral de la Corte Suprema de Justicia en Sentencia SLT6155-2018, M.P. Dr. Jorge

Mauricio Burgos, de la que se transcribe el apartado pertinente:

“(...) si bien en el trdmite cuestionado se tenia como titulos las sentencias judiciales
originadas dentro de un proceso ordinario laboral de primera instancia, lo cierto es
que en el proceso ejecutivo se buscaba el pago Unicamente de las agencias en
derecho, las cuales equivalian a $2.910.610 y en este sentido, no excedian los 20
SMLMYV, (...)

Al respecto, debe tenerse en cuenta que el articulo 12 del Cédigo Procesal del
Trabajo y la Seguridad Social establece que «Los jueces laborales de circuito
conocen en Unica instancia de los negocios cuya cuantia exceda del equivalente
a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente, y en primera instancia

de todos los demds» |...)

En este orden de ideas, para que un auto sea apelable debe darse dentro de un
frdmite de primera instancia, de suerte que, al no ser este uno de aquellos, acerto
el Tribunal cuando declard improcedente el recurso de apelacion, pues tal y como
se dejo expuesto, el proceso ejecutivo objeto del reproche, correspondia a uno de

Unica instancia”.
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Consecuentemente, la Sala educe que la decisidon por adoptar no puede ser ofra que
la de abstenerse de conocer la alzada, y disponer la devolucion del expediente ante el

juzgado de origen.

3. COSTAS

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 365 y 366 del CGP, no se impondrdn costas

en esta instancia, por no haberse causado en la medida de su no comprobacion.

En mérito de lo expuesto el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE MEDELLIN, Sala
Quinta de Decisiéon Laboral, administrando justicia en nombre de la Republica de

Colombia y por autoridad de la ley,

4. RESUELVE

PRIMERO: ABSTENERSE de conocer del Recurso de Apelaciéon interpuesto por la parte
ejecutante en contra del auto decisorio de excepciones que el Juzgado Diecisiete
Laboral del Circuito de Medellin profirid el 29 de junio de 2021 dentro del proceso
EJECUTIVO LABORAL CONEXO promovido por GUILLERMO LEON HERRERA GUZMAN en
contra de Ila UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL UGPP.

SEGUNDO: SIN COSTAS en esta instancia, por no haberse causado en la medida de su no

comprobacion.

Lo resuelto se notifica POR ESTADOS, de conformidad con lo previsto en el articulo15 del
Decreto Legislativo 806 de 2020.

s

Déjese copia de lo decidido en la Secretaria de la Sala, previa anotaciéon en el registro

respectivo, y DEVUELVASE el expediente al juzgado de origen.
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COPIESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
En constancia se firma por los intervinientes:
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LA SECRETARIA DE LA SALA LABORAL DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DE MEDELLIN CERTIFICA:

Que esta providencia fue nofificada en los
ESTADOS No.125, fijados en la secretaria del
Tribunal, hoy 19 de julio de 2021 a las 08:00am,
los cuales pueden ser consultados en
"Publicacién de Estados Electrénicos SL-TSM"

RUBEN DARIO LOPEZ BURGOS
Secretario
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