il

ABOGADOS

DOCTORA
PAOLA ANDREA BEJARANO ERAZO
JUEZ TERCERO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE FACATATIVA

E.S.D.

REF. PODER

RADICADO. 252693333003-2021-00081-00

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

DEMANDANTE. LIGIA SIERRA LOPEZ

DEMANDADO. NACION — MINISTERIO DE EDUCACION- FONPREMAG,
FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A.

VINCULADO. DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

JOHN HENRY MONTIEL BONILLA, mayor de edad, identificado como aparece al pie de
mi correspondiente firma, actuando como apoderado del Departamento de Cundinamarca,
mediante el presente allego poder junto con sus anexos conferido por la Directora de
Defensa Judicial y_Extrajudicial del Departamento de Cundinamarca, para actuar como
representante judicial de la entidad en el proceso de la referencia.

De conformidad con lo anterior, solicito se me reconozca personeria juridica para actuar
en defensa de los intereses del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

Finalmente informar los canales de comunicacion del suscrito apoderado, de la siguiente
manera:

e Correo electrénico: john.montiel.abogado@gmail.com

e Direccidn de correspondencia: Carrera 13 No. 32-93 Torre 3 Oficina 413 Edificio
Baviera de la ciudad de Bogota
e Teléfono: 321 952 3390

De conformidad con lo anterior solicito que las actuaciones judiciales que se adelanten
sobre este proceso sean notificadas tanto al correo electrénico de la entidad
notificaciones@cundinamarca.gov.co y también al sefialado por el suscrito.

Del Sefior Magistrado,

JOHN HENRY MONTIEL BONILLA
C.C. N°1.019.024.823
T.P. N° 238.614 C.S.J.

@ 321952 3390 @ john.montiel.abogado@gmail.com @ Cra. 13 N° 32-93 T3 Oficina 413. Bogota
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M Gma” John Montiel <john.montiel.abogado@gmail.com>

OTORGAMIENTO DE PODER PROCESO 2021-00081 DEMANDANTE: LIGIA SIERRA LOPEZ

1 mensaje

Maria Stella Gonzalez Cubillos <maria.gonzalez@cundinamarca.gov.co> 7 de febrero de 2022, 11:11
Para: "john.montiel.abogado@gmail.com" <john.montiel.abogado@gmail.com>

Cc: Monica Gisella Cafion Gomez <monica.canon@cundinamarca.gov.co>, Joaquin Alfonso Herrera Moreno <joaquin.herrera@cundinamarca.gov.co>, Sixta Marlen
Barragan Barragan <sixtamarlen.barragan@cundinamarca.gov.co>, Lidia Omaira Rodriguez Daza <lidia.rodriguez@cundinamarca.gov.co>, Stella Castillo Morales
<stella.castillo@cundinamarca.gov.co>

Sefores

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE FACATATIVA

Facatativa- Cundinamarca

Referencia: Otorgamiento Poder

Expediente: 252693333003-2021-00081-00

Medio de Control: Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Demandante: Ligia Sierra L6pez

Demandado: Nacion-Ministerio de Educaciéon Nacional-Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio (Fompremag)
Fiduprevisora

MARIA STELLA GONZALEZ CUBILLOS, Persona mayor y con domicilio en Bogota, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 20.685.781, en mi condicién de
Directora Operativa de la Direccién de Defensa Judicial y Extrajudicial del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA , entidad de derecho publico de creacién
constitucional y legal, segin documentos que adjunto como fotocopia de la Resolucion de Nombramiento Numero 00453 del 31 de enero de 2020, y Acta de
Posesion Numero 00097 del 3 de febrero de 2020, en ejercicio de la funcidon delegada por el Gobernador del Departamento de Cundinamarca por Decreto
Departamental No. 00278 del 26 de octubre de 2004 y Decreto No. 00080 del 15 de marzo de 2004, de conformidad con lo establecido en el articulo 5° del
Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, mediante el presente mensaje de datos, manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente al doctor,
JOHN HENRY MONTIEL BONILLA, abogado titulado en ejercicio, con cédula de ciudadania 1.019.024.823, y Tarjeta Profesional Numero 238.614 del Consejo
Superior de la Judicatura, como apoderado judicial, para que en nombre y representacion del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, asuma la defensa
sustancial y procesal de los intereses del ente territorial dentro del proceso de la referencia.

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=6ee0e6b04d& view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1724121420190675890&simpl=msg-f%3A1724121420190675890 1/5
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El presente poder se entiende otorgado con las facultades que le son inherentes de acuerdo a la Ley, en especial a lo dispuesto por los articulos 159 y 160 de la
ley 1437 de 2011 y a los articulos 74, 75, 76, y 77 del CGP, y demas normas concordantes a que hubiere lugar, a desistir, tachar documento de falso, sustituir el
presente poder si a ello hubiere lugar, asi como a las facultades expresas para conciliar y transigir dentro de los parametros que establezca el Comité de
Conciliaciéon y Defensa Judicial del departamento de Cundinamarca;

Este poder se entendera aceptado por el profesional del derecho con su ejercicio. En caso de presentar alguna razon justificada, para la no aceptacion del poder,
debera manifestarlo por escrito a mas tardar, al dia siguiente de su recepcion.

Para el efecto, sefialo los datos de contacto de las apoderadas:

Correo Electronico: RNA john.montiel.abogado@gmail.com

Numero de contacto: 321-952-3390

Sirvase Senor Juez, reconocer al doctor JOHN HENRY MONTIEL BONILLA, como apoderado del departamento de Cundinamarca, en los términos y para los
efectos del poder conferido.

Atentamente,

MARIA STELLA GONZALEZ CUBILLOS
Directora de defensa Judicial y Extrajudicial

Departamento de Cundinamarca

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=6ee0e6b04d& view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1724121420190675890&simpl=msg-f%3A1724121420190675890 2/5
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puelpProgresac ACTA DE POSESION No, © 0 09 1 ;

En Bogotd D.C., el dia 03 de Febrero de 2020, se presentd en este Despacho la Sefora
MARIA STELLA GONZALEZ CUBILLOS con el fin de tomar posesion en el cargo de Director
Operative Cadige 009 Grado 05 de iq Direccién de Defensa Judicial Y Extrojudicial -
Secretaria Juridica, a quien se nombré con caracter Ordinario mediante Resolucion
N0.00453 de! 31 de enero de 2020 Y s& otorgd comilsién para desemperiar un empleo de
libre nombramiento y remocién mediante Resolucion No. 00454 del 03 de febrero de 2020.
Al efecto, la compareciente exhibié los siguientes documentos:

1. Comunicacién de nombramiento

2, Cédula de ciudadanio No. 20.485.781

3. Certificado virtual de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria
General de la Republica.

4. Certificado virtual de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria Generg|
de la Nacidn.

5. Cerlificado virtual de Antecedentes Judicicles expedido por lg Policia Nacional de
Colombia.

6. Antecedenies Registo Nacional de Medidas Correctivas - Policia Nacional de
Colombiai.

7. Afiliacién al sistema de Seguridad Social, EPS COMPENSAR y Pensiones PORVENIR,

8. Afiiacion a la Cdja de Compensacion COLSUBSIDIO, ARL POSITIVA Y Cesanlias
FONCECUN,

Cumplidos asi Jos requisitos propios, se recibid a la comparsciente, el juramento de figory
por la gravedad de tal promesa, ofrecié cumplir fielmente con los deberes de su cargo,
obedecery hacer respetar la Constitucién v los Leyes de Ia Repuiblica. ?

Asignacion béasica mensual de $ 10.879.707 e

Posgstonada

COLAS GARCIA BUSTOS

N
;\4 ‘@emcdor N

PAULA SUSANA OSPINA FRANCO
Secretaria de la Funcién Publica

| ..,P/ Calle 26 #5)-53 Bogola D C i
PV Sede Administrativa - Tarre Central Pso b
@ @ e Cédigo Pastal 11132) -
| - - N il ‘%j ! Gobernacion de Teléfons: 749 1383 / 1382
' L . & Cundinamarca @/CundiGob @ @CundinamarcaGan
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RESOLUCION No. 00453 De 2020

“Por medio de la cual se hace un nombramiento ordinario en un emplee de libre
nombramiento vy remocién®

LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

En uso de las focultades legales y en especial las conferidas el literal L del
arficulo 1° del Decreto Departamental No. 0040 del 09 de febrero de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién serdn provistos por nombramiento ordinario, previo el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefo del emplso.

Que la Secretaria de la Funcién Pablica medignte formato de andlisis de requisitos
de fecha 23 de enero de 2020, indicé que analizada la hoja de vida de |a sefiorq
Maria Stella Gonzélez Cublllos, identificada con cedula de ciudadania 20.485.781,
cumple con los requisitos para ejercer las funciones del cargo Director Operativo,
cddigo 009, grado 05, de la Direccion de Defensa Judicial y Extrajudicial de Ia
Secretaria Juridica, exigidos en el manual especifico de funciones y de
competencias laborales.

Que en mérito de lo expussto,

RESUELVE

ARTICULO 10.- Nombrar con cardcter ordinario a la seAora Maria Stella Gonzdlez
Cubilles, identificado con cédula de ciudadania 20.685.781, en el empleo de libre
nombramiento y remocién Director Operativo, cadigo 009, grade 05, de la
Direccién de Defensa Judicial y Exfrajudicial de |a Secretaria Jurdica.

ARTICULO 20. La presente resolucién surte efectos a partir de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C., alos 3 | Lk 2540

PAULA SUSANA OSPINA FRANCO
Secretaria de la Funcién Plblica

Revito: Migus A, Verges U
Elabort; Yingtn 5, Ram'rez A,

Calle 26 #51-53 Bogatd D.C.

Cédigo Postal; 111321 ~

Gobemaclon de /% 1) Teléfono: 749 1383 / 1382

P www cundinamarca.goveo

Sede Administrativa - Torre Central Piso 2.

Cundinamareca \\,, } @/CundiGob © @CundinamarcaGob




DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

DECRETO NUMERO  OBOB3 D 2004
15 MAR 2004

“Por el cual se delega el ejercicio de una funcion™
EL GOBERNADOR DE CUNDINAMARCA

En ejercicic de sus atibucionas constitucionales, legales y reglamentarias,
gspeciaimente las contenidas en los articulos 209 de la Constitucién Politica, 9° de la
ley 489 de 1998, 23 de la ley 446 de 1998, 149 y 151 del C.C.A. y 64 del Cédigo de

Procedimlanto Civil, y ’

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con [0 sefalado en sl articulo 209 Superior, la funcién adminisirativa se
debe desarrolfar con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
celeridad, economia, Imparcialidad y publiqjggg_, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion d ,furfc{'opgs:'-;;-. N

ok LIRURA U o

~ e ™,
Que el arllculo 23 de la ley 44 Jeslablece™para,|dsfdlificacionss de las entidades

publicas cuando en un prdcéso 93'?((9" cuzlguler .(gsdic,?@q intervengan entidades
publicas, el auto admisorid/de” a “demandase. debe ngﬁﬁpsr personalmente a su
representante tegal o a quié gste-haya @gag‘q‘}a fatultadd oé recibir notificaciones.

Que el artlculo 148 del LA preschibeslo relaclonagg\con la| representacion de las

S

personas de derecho piblit como\g‘ema‘n‘&anges. dém‘arg‘dadog O terceros Intervinientes

| en los procesos contehciosos adm;ni&trajiv@siw 719 de representantes

debidamente acreditados.
| e,
| Quo el articulo 24 de la lay 445 9e 19BBzprecepilia’dugrel artfeulo 149 det CCA sers |

aplicable en materia laboral, \S‘:} i
™

Que el Cédigo Comtenclieso Administrativo respecto de fa comparecencia de las
enlidades publicas en procesos contenciosos sefals en el articulo 151 que las mismas
deberin estar represantadas mediante abogado titulade e inscrite en los procesos en
que intervenga como demandanies, demandados o terceros.

Que el articulo 64 el Cédigo de Procedimiento Civil determina que la Nacién y demds
entidades de derecho publico podran constiulr apoderados especiales para los
pracesas en que sean parie, siempre que sus representantes adrministrativos o
consideren conveniente. Los gobernadores aunque sean abopados inseritos deberan
actuar por medio de apoderado.

Que el Decreto Ordenanzal No.1710 de 2001, por el cual se adopla la organizacidn
interna de la Secretarla Juridica de! Departamento de Cundinamarca, en los numerales
25, 26 y 36 fiteral A del anfoulo 4°, determina como funciones de dicha Secretaria las
| ds dirigir y coordinar la representacién judiciat y exlrajudicial del Departamento: suseribir
las comunicaciones, las nolificaciones, oficios y actos administrativos que daba expedir ‘
de conformidad con las delegaciones que disponga el Gobernador Yy ejercer Jz |

——

CUNDINAMARCA
ES TIEMPO DE CRECER




_DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

pecReTo Nimero BRGBG  pe 5904

representacion del Gobernador cuando éste Io determine en actos o asuntos de
caracter especial,

Que el articulo 8° de la igy 488 de 1098 permite a las autoridades administrativas
mediante acto de delegacion transferir el ejercicio de funciones plblicas y la atenciény |
decisidn de los asuntos a ellos confiados, a los empleados publicos de los niveles |
directivo y asesor vinculados al organismo corraspondiente, con ¢! propdsite de dar
desarrollo a la fungibn publica .

En métito de lo expuaslo,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ.- Delegar en el Secretario Juridico del Departamento la funcidn
de oforgar poderes especlales a los abogados externos de Ja Administrasion
Departamental , con el fin de que representen, gigepanamento da Cundinamarca en los |
procesos judiciales y administrativog.en qu? da; emadad gea parte, '

ARTICULC SEGUNDO.- EI pesq\te detelo .{:ge}p fir de la fecha de su
promulgacion y deroga las dnspos:cioﬂeé"q uelé sean'oontra;’i

&
PUBLIGUESE, conib :qummm.p{ss

,-v-— kT
Dado en Bogoté..D ‘o P E
AR Yy
12 5 |" n-“, =

v

CUNDINAMARCA
ES TIEMPO DE CRECER
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#! 2uo! se delegan unas unciones”

EL GOBERNADOR CEL DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA

En v50 de sus facullodes consiilucionoles y ingales, en especicl o contendg en sl articulo 9° de I Ley
489 do 1994, v'

CONSIDERANDOD:

Que confome ¢ Io seficiodo en el articulo 209 de I Conslitucide Polifica, ta funcldn adminlstrativa, se
debe desorroiiar con hundomento en oy ponciplos de iguctdad, morgidad, eficacly, economia,
impercigidod v publicidad, mediante lo descentiatizacion, lo dgelegacion y jo desconcentracién de
tunciones,

Que el aiculd * de 10 Ley 487 de 998, consogro que iy cutandadas adminiskalivas podedn medlante
¢KC1o ue gelagacian, transtem el eercicio de func’onas o s colobaradorss o o ofay outprigadss o
fines y complamantotos,

Que el Decie!o 1710 de! 10 de oclubire de 2001, en sus oricuios 4°, numercies 25 y 26 y 8 numecales 3y
5, seficlon como funcionss de lo Secietoria juridico vy de lo Direccién de Procesos Judiciales v
Adminisiralives, de dicha Secretonio. tos de coorcingr ia sepreseniacion fudicial vy extrojudicis! del
Usptiomento y ta de swicrdbir comun’caciones ¥ nofilicoclonss con base en int delegaciones que
cispango & safor Gobernado:r.

Gue el arficulo 23 de la Ley 445 de 1998, concordonie ¢on of eriqulo 44 del C.C.A. astablece que I
nofificacion a entidodes pablicas debe recitanlo el representante legol © quian éste hubiers delegado
a2 facullod de recivir nolificaciones.

Que e arteuio 151 el C.C.A. ditpone entidodes poblicos debeidn estor reprasentgdas medionte
abagado liviodo e interito an 1o procesos en que nlervengan come damondanles. vemandadas -}

tarcargs.

DECRETA,

ARTICULC PRIMERO: Do'egor en ef Secreforio Jwidico v en el Dreclor de Procsses Judiciales y
Adminisirofives, dapenalonfe de (¢ Secretario huidica, los lunciones de reprasentacion judicial y
exrojudical del Deparamento de Cundinomarco en 105 Proceses y Gsuntas en que dsie sea parie y
notiicone de los Procesos Judicioles y Agminishtolives que se adelanten con partigipacién del

Departamenio,

ARTICULO SEGUNDCO: Delegar en el Secrelado Julldico v en et Dheclor de Proceses Judicites ¥
Administrolivos, dependlenie de 1o Secretario Juidica, lo funcitn de ©largor et pader especial o ot
funcionados pdblicos gel seclor central da 1o Administragidn Qepartamenicl con el fin e que e
rolifiquen y/o representan o Departomenio de Cundingmarcs en 105 proceses [udickales y

aominisliotivos en que éste seaparne. .

ARTICULO TERCERO B prasante Dectetn rige a porfit o& |0 techa de u expedicidn y gdeiogo af Dacrelo
No, 744 da' 28 de mayo do 2002 i cuol produce efecios hosia lo publicaciSn del prasente Dacreto.

PUBLIQUESE. COMUNIGUESE Y CUMPLASE
£

—=g==— 28 00T 2004
. A
e - —

CUNDINAMARCATY

Es tiempo de crecer
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DECRETO DEPARTAMENTAL No., (026 DE 2011

26FEB 201

Por ef cual se adiciona el Decreto 080 de 2004

i EL GOBERNADOR DE CUNDINAMARCA

En gercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias, especialmente las r
contenldas en los articuios 209 de fa Constitucién Polftica, 8° de 1a Ley 489 de 1998, 23 de la Ley
! . 446 de 1998, 149 y 151 del C.C.A | y 64 del Cddigo ds Procedimiento Civil, y i
|
F

CONSIDERANDQ:

Que mediante Decreto 0080 de 15 de marzo de 2004 se delegé en el Secretario Jurldico del
Departamento de Cundinamarca, ia funcidn de otargar poderes especiales a los abogados externos
lde la Administracidn Departamental, con el fin de que representen al Departamsnto de
Cundinamarca en ios procesos judiciales y administrativos en que 1a entidad sea parte.

Qus en aras de otorgar en forma oportuna los poderes especiales a los abogados externos de la
|Administracidn Departamental, se hace necesario extender 1a funcidén en el Director de Procesos
|Judiciales y Administrativos de la Secrstaria Juridica,

Que en mérito de o expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERD.- Adicionar el articulo primero dei Decreto 080 de 2004, el cual quedars asi:

“ARTICUL O PRIMERQ: Delegar en el Secretario Jurldico y en el Director de Procesos Judiciales
Administrativos de la Secreferla Juridica de Cundinamarca, la fungion de oforgar poderes
especiales a los abogados externos de la Administracién Departamental, con el fin de que:
irepresenten al Departamenio de Cundinamarca en los procesos judiciales y administrativos en quei
la enlidad sea parte.”

[ARTICULO SEGUNDO.- El presente decrefo rige a partir de |2 fecha de su expedician.

* PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE
| Dadg£nBogota D.C, alos

/1 ~ 24EEB AU

REVISADO

DEPARTAMENTO DE C2 "'DNAMAR A )

/‘2”' i
CUNDINAMARC) o L) !
f < cCorazdén de Cajlomibia "'"""""_""‘""'
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ABOGADOS

DOCTORA
PAOLA ANDREA BEJARANO ERAZO
JUEZ TERCERO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE

FACATATIVA

E.S.D.

REF. CONTESTACION DE DEMANDA
RADICADO. 252693333003-2021-00081-00

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

DEMANDANTE. LIGIA SIERRA LOPEZ

DEMANDADO. NACION — MINISTERIO DE EDUCACION FONPREMAG,
FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A.

VINCULADO. DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

JOHN HENRY MONTIEL BONILLA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.019.024.823 de Bogota D.C., portador de la tarjeta profesional No. 238.614
expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, con direccion de correo
electronico  john.montiel.abogado@gmail.com, igualmente se tiene el correo
electronico de la entidad que represento notificaciones@cundinamarca.gov.co,
actuando como apoderado judicial del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
conforme al poder que se adjunta y que fue conferido por la Directora de Defensa
Judicial y Extrajudicial del Departamento de Cundinamarca.

Con el presente escrito me dirijo al Despacho con el fin de CONTESTAR LA
DEMANDA de la referencia, lo anterior teniendo en cuenta que el dia 25 de enero
del 2022, a las 03:03 p.m., mi representado fue notificado mediante correo
electronico.

Los dias 26 y 27 de enero de 2022, dos (2) dias habiles siguientes al envio del
mensaje de datos. (Articulo 199 CPACA)

El traslado de la demanda, se surte los dias 28, 31 del mes de enero de 2022,
aunado a los dias 1, 2, 3,4, 7, 8, 9, 10, 11, 14, 15, 16, 17, 18, 21, 22, 23, 24, 25,
28 de febrero de 2022,y 1, 2, 3, 4, 7, 8, 9y 10 de marzo de 2022 (Articulo 172
CPACA)

Bajo esta precisién y estando en el término legal, iniciare con la CONTESTACION
DE DEMANDA, siguiendo para el efecto la siguiente estructura:

@ 321952 3390 @ john.montiel.abogado@gmail.com @ Cra. 13 N° 32-93 T3 Oficina 413. Bogota
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.  FRENTE A LAS PRETENSIONES

FRENTE A LA PRIMERA: ME OPONGO por cuanto la resolucion 1541 de
2019, fue expedida con base en la normatividad vigente y la jurisprudencia
de unificacion establecida por el consejo de estado

FRENTE A LA SEGUNDA. ME OPONGO, debido a que la demandante
hace parte del regimen ordinario en materia pensional.

FRENTE A LA TERCERA: ME OPONGO, toda vez que al haberse
realizado la liquidacion en el porcentaje dispuesto por la normatividad
vigente no procede la indexacion.

FRENTE A LA CUARTA: ME OPONGO, toda vez que al haberse realizado
la liquidacién en el porcentaje dispuesto por la normatividad vigente no
procede la acusacion de intereses.

FRENTE A LA QUINTA. ME OPONGO, por cuanto no existe fundamento
para que las pretensiones de la demanda prosperen, motivo por el cual, no
debe exhortar al cumplimiento de sentencia alguna.

FRENTE A LA SEXTA. ME OPONGO, a que se condene en costas a mi
representada, por cuanto, tal y como se ha mencionado a lo largo de la
presente contestacion, no existe responsabilidad e incumplimiento por parte
de la entidad que represento.

En todo caso, ME OPONGO a la prosperidad de cualquier pretensién que
endilgue responsabilidad sobre el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

. FRENTEALOS HECHOS

AL PRIMERO. ES CIERTO, aunque para el tramite de pension por invalidez
lo que se debe tener en cuenta es la fecha de ingreso a la secretaria de
educacion del departamento y no la fecha de nacimiento

AL SEGUNDO. NO ME CONSTA, ya que hace referencia a la ALCALDIA
DE VILLETA, entidad territorial que goza de autonomia administrativa y
financiera y no depende del Departamento de Cundinamarca en lo relativo
a la vinculacién del personal.

AL TERCERO: ES CIERTO
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AL CUARTO: ES CIERTO

AL QUINTO: ES CIERTO, sin embargo se precisa que en el dictamen se
senald como fecha de estructuraciéon de la invalidez el 13 de enero de 2016.

AL SEXTO: ES CIERTO
AL SEPTIMO: ES CIERTO
AL OCTAVO. NO ES UN HECHO, es la descripcion de una sentencia
AL NOVENO: NO ES UN HECHO, es la descripcién de una norma juridica
AL DECIMO; ES CIERTO
AL ONCEAVO: ES CIERTO
lll. EXCEPCIONES DE MERITO

A) LEGALIDAD DEL ACTO ADMINISTRATIVO- REGIMEN
PRESTACIONAL APLICABLE LEY 100 DE 1993

El ARTICULO 81 DE LA LEY 812 DE 2003, establece el régimen que cobijara a
los docentes que se vincularon de manera posterior a la entrada en vigencia de
dicha ley, de la siguiente forma:

“ARTICULO 81. REGIMEN PRESTACIONAL DE LOS DOCENTES
OFICIALES. EI régimen prestacional de los docentes nacionales,
nacionalizados y territoriales, que se encuentren vinculados al servicio
publico educativo oficial, es el establecido para el Magisterio en las
disposiciones vigentes con anterioridad a la entrada en vigencia de la
presente ley.

Los docentes que se vinculen a partir de la entrada en vigencia de la
presente ley, seran afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio y tendran los derechos pensionales del régimen pensional de
prima media establecido en las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003, con los
requisitos previstos en él, con excepcion de la edad de pension de vejez
que sera de 57 afios para hombres y mujeres” (...)
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Se precisa que la ley entré en vigencia el 27 de junio de 2003, siendo prorrogada
en su vigencia por la ley 1151 de 2007, para el caso que nos ocupa se tiene que la
docente se vinculé a la Secretaria de Educacion de Cundinamarca, el 22 de
septiembre de 2005, prestando inclusive sus servicios por un lapso de 5 meses
aproximadamente, ya que se desvinculd el 13 de febrero de 2006, de la misma

forma se precisa que se volvié a vincular hasta el 07 de julio de 2010 hasta el
13 de enero de 2016, fechas que permlten concluir que la vinculacion se efectué

de manera posterior al 27 de junio de 2003, por lo cual el régimen pensional

aplicable es el de prima media con prestacion definida descrito en la ley 100 de
1993, y normas complementarias.

De la misma manera el acto legislativo 1 de 2005, adiciono el articulo 48 de la
constitucion politica, estableciendo paragrafo transitorio que preceptua:

"Paragrafo transitorio 1°. El régimen pensional de los docentes nacionales,
nacionalizados y territoriales, vinculados al servicio publico educativo oficial
es el establecido para el Magisterio en las disposiciones legales vigentes
con anterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 812 de 2003, y lo
preceptuado en el articulo 81 de esta. Los docentes que se hayan vinculado
o se vinculen a partir de la vigencia de la citada ley, tendran los derechos de
prima media establecidos en las leyes del Sistema General de Pensiones,
en los términos del articulo 81 de la Ley 812 de 2003".

Igualmente en la sentencia de Sentencia de unificacion proferida por el Consejo de
Estado de fecha 28 de 2018 bajo radicacién 52001-23-33-000-2012-00143-01(1J)
cita:

"El articulo 15 de la Ley 91 de 1989 “Por la cual se crea el Fondo Nacional
de Prestaciones Sociales del Magisterio”, en cuanto al derecho pensional
de los docentes, dispone:

“Articulo 15. A partir de la vigencia de la presente Ley el personal docente
nacional y nacionalizado y el que se vincule con posterioridad al 1 de enero
de 1990 sera regido por las siguientes disposiciones:

[..]

2. Pensiones:

[..]

B. Para los docentes vinculados a partir del 1 de enero de 1981, nacionales
y nacionalizados, y para aquellos que se nombren a partir del 1 de enero de
1990, cuando se cumplan los requisitos de ley, se reconocera solo una
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pension de jubilacion equivalente al 75% del salario mensual promedio del
ultimo afo. Estos pensionados gozaran del régimen vigente para los
pensionados del sector publico nacional y adicionalmente de una prima de
medio afio equivalente a una mesada pensional [...]".

Solo los docentes que se vinculen a partir de la entrada en vigencia de la
Ley 812 de 2003 (26 de junio de 2003) tendran los derechos del régimen
pensional de prima media establecido en las Leyes 100 de 1993 y 797 de
2003, por asi disponerlo el articulo 81 de la Ley 812 de 2003"

Especificamente sobre el calculo de las pensiones de invalidez de docentes
vinculados con posterioridad a la vigencia de la Ley 820 de 2003, el Consejo de
Estado en sentencia de fecha 13 de noviembre de 2014 expedida bajo radicacién
15001-23-33-000-2012-00170-01(3008-13) manifesto:

“PENSION DE INVALIDEZ DE DOCENTE OFICIAL — EI régimen aplicable
lo determina el momento de la vinculacion al servicio. Ingreso base de
liquidacion. Factores

Estima la Sala que tratandose del reconocimiento y pago de una pension de
invalidez, a favor de un docente oficial, resulta necesario verificar el
momento de su vinculacion al servicio para efectos de determinar el
régimen pensional aplicable. En efecto, si la vinculaciéon al servicio se
registré con anterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 812 de 2003 el
régimen aplicable es el vigente con anterioridad a esa fecha si, por el
contrario, la vinculacion se registro con posterioridad, no hay duda que el
régimen aplicable sera el general en pensiones previsto en la Ley 100 de
1993. En este punto, debe precisarse que cuando la Ley 812 de 2003 hace
alusion al régimen anterior, esto es, para los docentes que venian
vinculados antes de la entrada en vigencia de la citada norma, dicha norma
se refiere finalmente a lo dispuesto en el Decreto Ley 3135 de 1968 y los
Decreto 1848 de 1969 y 1045 de 1978, en cuanto estos contemplan el
reconocimiento de una pension de invalidez a favor de los servidores
publicos que experimentaran una peérdida de su capacidad laboral igual o
superior al 75%.”

Aclarado lo anterior se procedera a sustentar el monto mensual de la pension de
invalidez en el articulo 40 de la ley 100 de 1993, que establece.

“ARTICULO 40. MONTO DE LA PENSION DE INVALIDEZ. EI monto
mensual de la pension de invalidez sera equivalente a:
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a. El 45% del ingreso base de liquidacion, mas el 1.5% de dicho ingreso por
cada cincuenta (50) semanas de cotizacion que el afiliado tuviese
acreditadas con posterioridad a las primeras quinientas (600) semanas de
cotizacion, cuando la disminucion en su capacidad laboral sea igual o
superior al 50% e inferior al 66%.

b. El 54% del ingreso base de liquidacion, mas el 2% de dicho ingreso por
cada cincuenta (50) semanas de cotizacion que el afiliado tuviese
acreditadas con posterioridad a las primeras ochocientas (800) semanas de
cotizacion, cuando la disminucion en su capacidad laboral es igual o
superior al 66%.

La pension por invalidez no podra ser superior al 756% del ingreso base de
liquidacion.”

Asi las cosas se realizd el calculo del IBC durante los 10 afos anteriores a la
configuracion del estado de invalidez determinando que la mesa a calcular
corresponde al CINCUENTA Y CUATRO POR CIENTO (54 %), monto que estaba
por debajo del salario minimo, por lo cual en el acto administrativo demandado se
estipulo que la pension seria el valor correspondiente al SMLMV.

De conformidad con lo expuesto es claro que el acto administrativo fue proferido
con base en las normas en que debia fundarse, pues al haberse vinculado la
docente con posterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 820 de 2003, el
régimen bajo el cual se debia calcular su pensién era el establecido en la Ley 100
de 1993, tal como se efectud en la Resolucion objeto de litigio.

B) EXCEPCION GENERICA O INNOMINADA

Respetuosamente le solicito sefior Juez, declarar probada cualquier
excepcion que desestime los fundamentos de hecho o de derecho de la
presente demanda y/o las excepciones que se prueben en el curso del
proceso. Por lo anterior, solicito respetuosamente ante su Despacho,
declarar probada las excepcion previa presentada y/o las excepciones de
fondo planteadas en la presente contestacion de la demanda y/o las
excepciones que se prueben en el curso del proceso, lo que genera, en
consecuencia, una sentencia desestimatoria de cualquier pretensién
declaratoria de responsabilidad civil ya sea contractual o extracontractual,
para el Departamento de Cundinamarca.
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IV. PRUEBAS
DOCUMENTALES

1. Oficio de solicitud de pruebas y/o antecedentes administrativos efectuado a
la Secretaria de Educacion de Cundinamarca
2. Antecedentes administrativos.

VI. ANEXOS

1. Todos y cada uno de los enunciados en el acapite “V PRUEBAS”
2. Podery anexos

.  NOTIFICACIONES
PARTE DEMANDADA:
El Departamento de Cundinamarca, recibira notificaciones en la Calle 26 No. 51-

53 Torre Central, Piso 8, en la ciudad de Bogotd, y en la direccién de correo
electrénico notificaciones@cundinamarca.gov.co

El apoderado del Departamento de Cundinamarca recibira notificaciones en la
Carrera 13 No. 32-93 Torre 3 Oficina 413 Edificio Baviera de la ciudad de Bogota,
y en el direccion de correo electronico john.montiel.abogado@gmail.com

Del sefior Juez,

o

JOHN HENRY MONTIEL BONILLA
C.C No 1.019.024.823 de Bogota
T.P No 238.614 del Consejo Superior de la Judicatura

@ 321952 3390 8 john.montiel.abogado@gmail.com @ Cra. 13 N° 32-93 T3 Oficina 413. Bogota


mailto:notificaciones@cundinamarca.gov.co
mailto:john.montiel.abogado@gmail.com

©

icontec

150 9001

SC-CER 303207

CON LEGALIDAPD

AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO:CI-2022310476
ASUNTO: POR DEFECTO

DEPENDENCIA: 276 - DIRECCION DE PERSONAL DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Bogota, 2022/03/02

Doctora

CRISTINA PAOLA MIRANDA ESCANDON
DIRECTORA DE PERSONAL DOCENTE
SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA
BOGOTA D.C.

ASUNTO: SOLICITUD EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO (LIGIA SIERRA LOPEZ)
Cordial saludo doctora Cristina,

Por medio del presente me permito solicitar copia de la respuesta dada al Derecho de
Peticion presentado bajo el radicado No. 2018-PENS-525384 de fecha 02 de febrero de
2018, asi mismo del expediente y/o antecedentes administrativos con relacion a la
demanda de Nulidad y Restablecimiento del Derecho que se lleva bajo el radicado No.
2021-00081 que cursa en el Juzgado 03 Administrativo Del Circuito De Facatativa,
impetrada por la sefora Ligia Sierra Lopez identificada con Cédula de Ciudadania No.
35.324.211, en contra de la Naciéon —Ministerio De Educacién Fonpremag Y Departamento
De Cundinamarca — Secretaria De Educacion Y Fiduciaria La Previsora S.A., relacionada
con el reconocimiento y pago de la Pensidon de Invalidez por el no pago oportuno de
mesadas pensionales que fueron reconocidas a través de la resolucion N° 001541 del 18
de octubre de 2019, adjunto link de la demanda.
https://drive.google.com/file/d/1D_Tb9 UTimz c-SXYfTxVHb3rxpszhJ/view?usp=sharing

Actualmente estan corriendo los términos para que el Departamento presente la
contestacion de la demanda, por lo que se requiere que la informacién sea remitida a
mas tardar el 07 de marzo de 2022.

Cordialmente,

MARIA STELLA GONZALEZ CUBILLOS
Directora de Defensa Judicial y Extrajudicial

Proyect6: JMONTIEL

Gobernacion de Cundinamarca Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 8. Secretaria Juridica
= Codigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1552-1551
(@)
icontec

@/CundiGob © @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co
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é 001541

L Por'la/cual se reconoce y ordena el pago de una PENSION DE
Sl lNyALlDEZ POR ENFERMEDAD LEY 100 de 1993 A
F .0 o / 5 LIGIA SIERRA LOPEZ
“EA SEQRGTART)/BE EDUCACION DE cUNDiNAmaRca 1 6 0CT 2013
Q O. «
En nombre y representacion de la Naclén / Fondo Nacional de Prestaciones Sociales de! Magisterio - en ejercicio
de las facultades que !g confieren |a/[;y 91 de 1989, el Art. 56 de la Ley 962, y f Decreto 1075 de 2015 v,

" CONSIDERANDO:

Que mediante peticién radicada bajo el nimero 2018-PENS-525384 de fecha 2 de Febrero de 2018 el (la)
sefior(a) LIGIA SIERRA LOPEZ identificado(a) con la CC. No. 35.324.211 de Bogota D.C, solicité el reconocimiento
y pago de una Pension de invalidez de conformidad con lo dispuesto en la Ley 100 de 1993, por sus servicios
it prestados como docente de vinculacion DEPARTAMENTAL en la |.E.D. RURAL CUNE del municipio de VILLETA -
Departamento de Cundinamarca; Fuente de Recursos: SITUADO FISCAL/PRESUPUESTO LEY 91.

Que el (la) peticionario(a) aportd los siguientes documentos;

Fotocopia legible y ampliada de la cédula de ciudadania

Registro Civil de nacimiento

Certificado de salarios

Certificado de tiempo de servicios

Dictamen para Calificacion de Invalidez expedido por Medicol Satud U.T.
Certificado de no estar pensionado

SRS ASNN

Que el articulo 81 de la Ley 812 de 2003 establece: "El régimen prestacional de los docentes oficiales, nacionales y
territoriafes, que se encuentren vinculados al servicio publico educativo oficial, es el establecido para ef Magisterio
en las disposiciones con anterioridad a la entrada en vigencia de la presente Ley. Los docentes que se vincufen a
Il partir de fa entrada en vigencia de fa presente ley, seran afiliados af Fondo Nacional de Prestaciones del Magisterio
y tendrdn los derechos pensiénales del régimen pensional de prima media establecidos en las Leyes 100 de
1993.." :

Que de acuerdo con el certificado de tiempo de servicio expedido por la directora(a) de Personal de
Instituciones Educativas con nimero de consecutivo 2017170257 de fecha 29 de enero del afo 2018 el (la)
docente LIGIA SIERRA LOPEZ, presenta como Gitimo ingreso al servicio docente el 7 de Julio de 2010.

Que en aplicacién del articulo mencionado con anterioridad y tomando el hecho que el (la) docente presenta
una vinculacién posterior a la entrada en vigencia de fa norma en cita, la prestacién solicitada por el (la) sefior(a)
LIGIA SIERRA LOPEZ, debe ser liquidada y reconocida de conformidad con lo sefialado en la Ley 100 de 1993,
articulos 38 al 45, y normas complementarias.

II Que el Dictamen de Calificacion de la pérdida de la capacidad laboral expedido por Medicol Salud U.T de fecha
13 de Enero de 2016, sefiala gue la fecha de estructuracion de la invalidez es el 13 de Enero de 2016; ademas
indica gue la pérdida de capacidad laboral es Equivalente al OCHENTA Y CINCO POR CIENTO (85%).

Que el anterior porcentaje séflaiado por la calificacion médica se encuentra dentro del rango establecido en el
articulo 40 de la Ley 100 de 1993, modificado por la Ley 860 de 2003, en la que establece “El monto mensual de

la pension de invalidez serd equivalente a: (...)

II a-El 45% del ingreso base de liquidacion, mds el 1,5% de dicho ingreso por cada cincuenta (50) semanas de
cotizacién que el afillado tuviese acreditadas con posterioridad a las primeras quinientas (500) semanas de
cotizacion, cuando la disminucion en su capacidad laboral sea igual o superior al 50% e inferior al 66%.”.

b-El 54% del ingreso base de liquidacion, mas el 2% de dicho ingreso por cada cincuenta (50) semanas de
cotizacion que el afiliado tuviese acreditadas con posterioridad a las primeras ochocientas (800) semanas de
cotizacion, cuando la disminucion en su capacidad laboral sea igual o superior al 66%.”.

Que una vez estudiados los certificados de semanas cotizadas expedidos por la SECRETARIA DE EDUCACION
H DE CUNDINAMARCA y ALCALDIA DE VILLETA, y sobre las cuales figura reporte del salario sobre que se
cotizd, se pudo establecer que labord los siguientes tiempos de servicios:

Calle 26 #51-53 Bogoté D.C.L
-a Sede;Administrativa - Torre Educacién Piso 3.

2 @
@ @ @ SECEDUCACION 3(« CUNDINAMARCA igo Postal: 111321 - Teléfon’%]@ 1313

@/CundiGob © @CpddinamarcaGob
www.cundinamarca.godeo







RESOLUCION No. 00 154 1

W
_ (lTIN_DINAMAR(A Por la cual se reconoce y orgena el pago de una PENSION DE

“EL DORADO " INVALIDEZ PgR ENFERMEDAD LEY 100 de 1993 A
S LIGIA SIERRA LOPEZ
i 0 19 0CT 2019
s LY TIEMPO
TIEMPO N SIe £
FONDO o ?f’ fcf’ ULTANEO DIAS
DESDE 3 Hﬁsa?ﬁ' H UGN | simut | REALES
S 5 ERA TS
ALCALDIA DE VILLETA 08/12/19874 |5 &/ Q3o |/ < 759
22/09/20 72/8006 ¢
FNPSM /09/20G5 | ST J =
07/07/2010 | 15/Q¥/2816 / 1.987
TOTAL DE DIAS / 2.888
/

Que la sefiora LIGIA SIERRA LOPEZ, cumnple con los requisitos establecidos por |a ley 100 de 1993 para poder
acceder a la pension de Invalidez.

Qlue para el calculo del IBL a tomar en cuenta para establecer el monto dinerario de la mesada pensional, se
tomaron los ingresos percibidos por la docente dentro de los 10 afios anteriores a la configuracién del estado,
haciendo la claridad que en el evente de haber un espacio enfre tiempos de cotizacion se debe de tomar el
inmediatamente anterior al afio en el que se da inicio al espacic ¢ vacio en las cotizaciones discontinuas.

Que estos salarios fueron debidamente actualizados con base a la variacién del Indice de Precios al Consumidor
certificados por el DANE, dando asi, aplicacién al articulo 21 de la Ley 100 de 1993,

e
14/02/2004 | 30/12/2004 | 2008 638.500

ACTUALIZADO

1.061.850

| D1/08/200¢ | 30/11/2006 | 2006 408.000
| 01/02/2007 | 30/12/2007 | 2007 434.000
01/01/2008 | 30/12/2008 | 1008 456.361 60.857

01/01/2009 | 30/12/2009 | 2009 586.750 715.157 71516
01/03/2010 | 30/12/2010 | 2010 732,532
01/01/2011 | 30/12/2011 | 2011 1.262.811
01/01/2012 | 30/12/2012 | 2012 | 1.325.952

| 03/01/2013 | 30/12/2013 | 2013 | 1.824.905

| 01/01/2014 | 30/12/2014 | 2014

| 03/01/2015 | 30/12/2015 | 2015

| 01/01/2016 | 13/01/2016 | 2016

80.559
116.281

1.646.723%

1.735.944

1.455.817 1.710.982

1.452.462
1.624,511

Que dando aplicacién al criterio anterior, el célculo del IBL es equivalente a UN MILLON CIENTO NOVENTA MIL
SESENTA Y CINCO PESOS ($ 1.190.065.00) M/CTE.

Que debido a qgue la docente posee un total de 834 semanas, y tomando lo que contempla ia norma, se puede
afirmar que el porcentaje de la mesada a calcular es de 54 % del Ingreso Base de Liguidacidn, toda vez NO que
posee semanas adicionales a fas mfnimas requeridas por la ley 100 de 1993, las cuales son ochocientas (800)
semanas.

Que al caleular la mesada pensional a que tendria derecho la docente se tiene la suma de SEISCIENTOS
CUARENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($ 642.635.00) M/CTE.

Que en aplicacion de lo dispuesto en el artlculo 40 de la Ley 100 de 1993, que indica que la pensién de invalidez
no puede ser inferior al salario minimo, la mesada pensional a reconocer a él (Ja) docente LIGIA SIERRA LOPEZ
sera equivalente a SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESQOS
($ 689.454.00) M/CTE, correspondiente al salario minimo legal mensual vigente para la fecha del status,

Quue el (la) docente adguirio el status de pensionado el 13 de Enero de 2016.

DISTRIBUCION CUOTAS PARTES

CUOTA

FONDO TOTAL DIAS /R0 PARTE
PARTE ($) %)
ALCALDIA DE VILLETA 759 88.754 12.87
FNPSM 2128 600.700 8713

TOTAL 2.888 689.454 100,00
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RESOLUCION No.

A GADINAMARG e
{ Por la cual se reconoce y ordena el pago de una PENSION DE

“EL DORADD" INVALIDEZ POR ENFERMEDAD LEY 10

I4GIA SIERRA [/OPEZ ik désﬁﬁﬂg
Que para dar cumplimiento al articulo 22 de la ley 33 de 1985, Q oﬁds gional de Prestaciones Sociales del
Magisterio - Oficina regional de Cundinamarca, comunicé el pigsen iﬁr e’:ct de resolucién a la Alcaldia de
Villeta mediante oficio, enviado el 17 de marzo de 2018 por cofle i f 0.

&5 3 8
Que el dia 11 de abril de 2018 se vencieron los quince (15) dg sfa@egf s 8 la ley sin que se haya obtenido
respuesta de la Alcaldia de Villeta, razén por la cual se da apff cr§n§l il&nc ¢ administrativo positivo, es decir,

gAY
F 26, dQ

se da por aceptada la cuota parte consultada de conformid %oﬁ' E @r%ﬁe fado en el articulo 2 de [a ley 238
de 1995, ¥ 953 g o
Q.

Que el Articulo 2.4.4.2.3.2.2. del Decrato 1075 de 2015 sedala;

“ARTICULO 2.4.4.2.3.2.2. GESTION A CARGO DE LAS SECRETARIAS DE EDUCACION. De acuerdo con lo
establecido en el artfcufo 3 de la Ley 91 de 1989 y el articulo 56 de la Ley 962 de 2005, la atencidn de las
solicitudes relacionadas con |as prestaciones sociales gue pagara el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, serd efectuada a través de las secretarfas de educacidn de las entidades territoriales certificadas, o la
dependencia que haga sus veces.

Para tal efecto, la secretarfa de educacién de la entidad territorial certificada correspondiente, a la que se
encuentre vinculado el docente, debera:

(..} 4. Previa aprobacion por parte de la sociedad fiduciaria encargada del manejo y administracién de los
recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio suscribir el acto administrativo de
reconocirmiento de prestaciones econémicas a cargo de dicho Fondo, de acuerdo con las Leyes 91 de 1989 y 962
de 2005 y las normas que las adicionen o modifiquen, y surtir los trdmites administrativos a que haya lugar, en
los términos y con las formalidades y efectos previstos en la ley.

(...) PARAGRAFO 20. Sin perjuicio de la responsabilidad administrativa, disciplinaria, fiscal y penal a que pueda
haber lugar, las resoluciones que se expidan por parte de la autoridad territorial, que reconozcan prastaciones
sociales que deba pagar el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, sin a previa aprobacién de
la sociedad fiduciaria encargada del manejo y administracién de los recursos de tal Fondo, careceran de efecfos
legales v no prestardn mérito ejecutivo”.

Que la Fiduprevisora S.A, entidad encargada de administrar los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio, mediante hoja de revisidon hace la siguiente observacion: “(..) Sefiores Secretaria de
Educacién en los términos del articulo 40 de fa Ley 100 literal B se establece: que el monto de fa pensicn de
invalidez para este caso tomando el tiempo de servicio del docente el cual tiene un totaf de 5.842 dfas equivalentes
a 834 semanas las cuales arrojan un IBL de § 1.180.062 y el 54% dado que fa Docente cuenta con una pérdida de
capacidad del 85% para una mesada de $ 642.635 por lo gue se debe aproximar al SMLMV de 2016 es decir §
689.454.

¥

Es de anotar que el tiempo de porvenir equivale a 422 semanas por lo que se incluye en la prestacion pero no se
verifica en la cuota parte dado que se trata de traslado de aportes de Porvenir al FNPSM.

Por ofro lado se ha verificado el promedic de 2010 se ha tomado todo lo aportado, se ha realizado el promedio y
se corrigen los dias aportados tormando lo aportado en el FNSPM y lo aportado en Porvenir y se promedia respecto
de3 lo aportado. (..)"

Que el (la) docente fue retirado(a) del servicio por medio de la Resolucién 001967 de 04 de abril de 2019 a partir
del 30 de abril de 2019, por lo cual la pensidn de Invalidez a reconocer se hard efectiva a partir del 30 de abril de

2019.

Que esta pension se reajustard anualmente de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la ley 100 de
1993, aplicable en virtud de la Ley 238 de 1995.

Clue a la presente prestacion son aplicables las disposiciones de la Ley 812 de 2003, Ley 100 de 1993 y demas que
la modifiquen y/o aclaren.
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RESOLUCION No.

(LINDINAMAR@ F 00,154
Por la cual se recorioge ¥ ofd@nma efpago de una PENSION DE

" SR

“ELLEJ\’%‘)}DO” INVALIDEZ POR ENFERMED D LEY 100 de 1993 A
J:[ﬁlA SIERRA/,OPEZ
PR ES ;-" 3
En virtud de lo expuesto, g b iﬂa 18 0C1 2019
RESUELVES 5 & § 2\ & /¢
R A I ]
» T &

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER y PAGAR a LIGIA sueﬁRAm_ga" fder |F|cado(a) con la CC. No. 35.324.211
de Bogotd D.C, una Pensién de invalidez por Enfermedad Ley 160 Jde 1993 por el valor mensual de
SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTAJY CUATRO PESOS ($ 689.454.00)
M/CTE, efectiva a partir del 30 de abril de 2019, de conformidad con la pdtte motiva que antecede.

PARAGRAFO PRIMEROQ: La pensitn reconocida es incompatible con el desempefio de cargos publicos, salvo las
excepciones consagradas en la Ley.

ARTICULO SEGUNDO: La prestacién reconocida se pagard con cargo a la cuenta del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, a través de la Entidad Fiduciaria, previas las deducciones ordenadas por Ley.

ARTICULO TERCERO: El (la) beneficiario(a) deberd someterse a la evaluacion medica en la entidad que presta
el servicio médico-asistencial para establecer el aumento o disminucidn de la perdida de la capacidad laboral. En
el evento en gue el control médico no se realice, se dificulte o0 se haga imposible por oposicién del pensionado
sin razones vélidas, se suspenderd el pago de la pensidon de invalidez, mientras dure la mora en someterse a

dicho control médico.

ARTICULO CUARTO: E! Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio descontara el valor de cada
mesada pensional, para efectos de la prestacién del servicio médico asistencial en beneficio del jubilado, el 12,5%,
en virtud de la ley 812 de 2003 y la Ley 1122 de 2007 hasta diciembre 31 de 2007 y el 12% a partir del 27 de
Noviembre de 2008 en virtud de la Ley 1250 de 2008.

ARTICULO QUINTO: La pensién reconocida estard a cargo de las entidades donde el educador hizo los aportes
de ley, es decir:

FONDO TOTAL DIAS ‘gf;g‘g? pfgg&)
ALCALDIA DE VILLETA 759 88.754 12.87

FNPSM 2129 600.700 8733

TOTAL 2.888 689.454 100,00

ARTICULQO SEXTO: Contra ia presente resolucién procede el recurso de Reposicién, el cual podra interponerse
dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a la fecha de notificacidn ante la Secretaria de Educacion.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Daia en Bogota D. C. a los
—~—— ¥

| 15007208

MARIA RUTH HER Z MARTINEZ
Secretaria de Educacién

Proyectd:  Nubia Edith Ballén Chacdin — Profesional Unive
Ajusto: Maria Angélica Robayo Chiquiza - Coniratista ?ﬁ

Revisd: Sandra Susana Garrote Gargia - Profasional Unl vsrs:laqo’l

Revisd: Omar Hamando Affonse Rincdn — Direclor de Personal e Instituciones Educali
Vo.Bo: | Luz Esperanza Guzman Bautista- Jefe Oficina Asesora Jurldicheg>

RJ: 131172018 - 031 272018

F.RA: 26/08/2019

F.R.L: 26/08/2019
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(UNDINAMARGA

"L HORADO™ RESOLUCION No.

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una PENSION DE INVALIDEZ POR ENFERMEDAD LEY
100 de 1993 A LIGIA SIERRA LOPEZ

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA

En nombre y representacion de la Nacién - Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio - en ejercicio
de las facultades que le confieren el artfcuio 56 de la Ley 962 de 2005 y el Decreto 2831 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que mediante peticion radicada bajo el nimero 2018-PENS-525384 de fecha 2 de Febrero de 2018 el {la)
sefior(a) LIGIA SIERRA LOPEZ identificado(a) con la CC. No. 35.324.211 de Begota D.C, solicito et reconaciriitento
¥y pago de una Pensién de Invalidez de confarmidad con lo dispuasto en fa Ley 100 de 1993, por sus servicios
prestados como docente de vinculacion DEPARTAMENTAL en la |.E.D. RURAL CUNE del municipio de VILLETA -
Departamento de Cundinamarca; Fuente de Recursos: XXXXOOOXXXXXXX.

Que el (la) peticionario(a) aportd los siguientes documentos:

Fotocopia legible vy ampliada de la cédula de cludadania

Registro Civil de nacimiento

Certificado de salarios

Certificado de tiempo de servicias

Dictamen para Calificacion de Invalidez expedido por Medicol Salud U.T.
Certificade de no estar pensionado

AN NENENENE

Que el articuio 81 de la Ley 812 de 2003 establece: “E/ régimen prestacional de los docentes oficiales, nacionales y
lerritoriales, que se encuentren vinculados al servicio publico educativo oficial, es el establecido para el Magisterio
en las disposiciones con anterioridad a la entrada en vigencia de 1z presente Le v, Los docentes que se vinculen @
partir de la entrada en vigencia de la presente ley, seran afiliados af Fondo Nacional de Prestaciones del Magisterio
Y tendrdn los derechos pensidnales del régimen pensional de prima media establecidos en las Leyes 100 de
1993..".

Que de acuerdo con el certificado de tiempo de servicio expedido por la directora(a) de Personal de
Instituciones Educativas con nimero de consecutivo 2017008018, el (la) docente LIGIA SIERRA LOPEZ,
presenta como ditimo ingreso al servicio docenta el 7 de Julio de 2070,

Que en aplicacién del artfculo mencionado con anterioridad vy tomando el hecho que el {la) docente presenta
una vinculacion posterior a la entrada en vigencia de la norma en cita, la prestacion solicitada por el (Ia) sefior(a)
LIGIA SIERRA LOPEZ, debe ser liquidada y reconocida de conformidad con lo sefiglado en la Ley 100 de 1993,
articulos 38 al 45, y normas complementarias.

Que el Dictamen de Calificacion de la pérdida de la capacidad aboral expedido por Medicol Salud U.T de fecha
13 de Enero de 2016, sefiala que la fecha de estructuracion de la invalidez es el 13 de Enero de 2016: ademas
indica que la pérdida de capacidad laboral es Equivalente al QCHENTA Y CINCO POR CIENTO (85%).

Que el anterior porcentaje sefialado por la calificacién médica se encuentra dentrs del rango establecido en el
articuio 40 de la Ley 100 de 1993, modificado por la Ley 860 de 2003, en la que establece “Ef monto mensual de
1a pension de invalidez serd equivalente a: (..)

a-El 45% del ingreso base de liguidacion, mds el 15% de dicho ingreso por cada cincuenta (50) semanas de
cotizacion que el afiliado tuviese acreditadas con posterioridad a las primeras quinientas (500) semanas de
cotizacion, cuando la disminucion en su capacidad laboral sea igual o superior al 50% e inferior al 66%."

Celle{26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Terre Edu on Piso 3,
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LA LEYENGLA VIVEL

RESOLUCION No.

Paor [a cual se reconoce y ordena el pago de una PENSION DE INVALIDEZ POR ENFERMEDAD LEY
100 de 1993 A LIGIA SIERRA LOPEZ

b-El 54% del ingreso base de liguidacién, mas el 2% de dicho ingreso por cada cincuenta (50) semanas de
cotizacion que el afiliado tuviese acreditadas con posterioridar a fas primeras ochocientas (800) semanas de
cotizacion, cuando la disminucion en su capacidad laboral sea igual o superior al 66%.".

Que una vez estudiados los certificados de semanas cotizadas expedidos por la SECRETARIA DE EDUCACION
DE CUNDINAMARCA y ALCALDIA DE VILLETA y PORVENIR, ¥ sobre las cuales figura reporte del salario
sobre gue se cotizé, se pudo establecer gue labord los siguientes tigmpos de servicios:

: TIEMPO
FONDO U b SIMULTANEO DIAS
DESDE HASTA |uicenc|smuLt | REALES

ALCALDIA DE VILLETA 08/12/1987 | 16/01/1990 759
01/02/2000 | 30/12/2000 330

01/02/2001 | 30/12/2002 690

01/02/2003 | 30/12/2003 330

FARVENIRS 2 01/02/2004 | 30/12/2004 330
01/08/2006 | 30/11/2006 120

01/02/2007 | 30/09/2010 84 1.278

SECRETARIA DE EDUCACION DE | 22/09/2005 | 15/01/2006 114
CUNDINAMARCA 07/07/2010 | 13/01/2016 84 1.945
TOTAL DE DIAS 5.896

Que una vez revisados los certificados de tiempos de servicios en cita, el (la) docente LIGIA SIERRA LOPEZ
tiene tiempos simultdneos en PORVENIR y FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIOQ, en estos casos las cotizaciones simultaneas no $2 pueden sumar comg fiempo doble, como o
indica la sala laboral de la corte suprema de justicia en la sentencia 42299 del 5 de junia gde 2012

Glue la sefiora LIGIA SIERRA LOPEZ, cumple con los requisitos establecidos por la ley 100 de 1993 para poder
acceder a la pension de Invalidez.

Que para el célculo del IBL a tomar en cuenta para establecer el monto dinerario de la mesada pensional, se
tomaron los ingresos percibidos por la docente dentro de los 10 afios anteriores a la configuracion del estado,
haciendo la claridad que en el evento de haber un espacio entre tiempos de colizacion se debe de tormar el
inmediatamente anterior al afio en el que se da inicio al espacio o vacio en las cotizaciones discontinuas.

Que estos salarios fueron debidamente actualizados con base a la variacién del Indice de Precios al Consumidor
certificados por el DANE, dando asi, aplicacion &l articuto 21 de la Lay 100 de 1993.

1551830

1667.734

1543752
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UNDINAMARG

3 *EL DORADIO®

ILA LEYENCIA VIVEL

RESOLUCION No.

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una PENSION DE INVALIDEZ POR ENFERMEDAD LEY
100 de 1993 A LIGIA SIERRA LOPEZ

Que dando aplicacién al criterio anterior, el calculo del IBL es eguivalente a UN MILLON DOSCIENTOS
VEINTITRES MIL CIENTO NUEVE PESOS ($ 1.223.109.00) M/CTE,

Que debido a que la docente posee un total de 842 semanas, ¥ tomando lo que contempla la norma, se puede
afirmar que el porcentaje de la mesada a calcular es de 54 % del Ingreso Base de Liquidacion, toda vez NO gue
posee semanas adicionales a las minimas requeridas por la ley 100 de 1993, las cuales son ochacientas (800)
semanas.

Que al calcular la mesada pensional a que tendria derecha la docente se tiene la suma de SEISCIENTOS SESENTA
MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS ($ 660.479.00) M/CTE.

Que en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley 100 de 1993, que indica que la pensidn de invalidez
no puede ser inferior al salario minimo, por lo cual, la mesada pensional a reconocer a el (la) docente LIGIA
SIERRA LOPEZ serd equivalente a SEISCIENTOS OCHENTA ¥ NUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO PESOS ($ 689.454,00) M/CTE, correspondiente al salarioc minimo para la fecha del status.

Que el (la) docente adquirio el status de pensionado el 13 de Enero de 2016.

DISTRIBUCION CUOTAS PARTES

V/R CUOTA CUOTA
Feliz) TOTALDIAS | paprecsy | PARTE (%)
ALCALDIA DE VILLETA 759 88.754 12,87
PORVENIR S.A 3.078 359.929 52,20
SECRETARIA DE EDUCACION DE
CUNDINAMARCA 2059 240771 34,92
TOTAL 5,895 689.454 100,00

Que para dar cumplimiento al articulo 22 de la ley 33 de 1985, e Fondo Nacionat de Prestaciones Sociales dei
Magisterio - Oficina regional de Cundinamarca, comunico el prasente proyecto de rasolucién a la Alcaldia de
Villeta mediante oficio No.xxxxxxxxxx del xxxxxxxxxx, enviado el XxXxXxXXXXXXXXXXx por correo certificado.

Que el dia XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX se vencieron los quince (15) dfas establecidos en la ley sin que se haya
obtenido respuesta de la Alcaldia de Gachalg, razon por la cual se da aplicacidn al silencio administrativo
positivo, es decir, se da por aceptada la ctuota parte consultada de cenformidad cen lo preceptuado en el
articulo 2 de la ley 238 de 1995,

Que el numeral 4 del articulo 3° del Decreto 2831 de 2005 sefiala “Gestioén a cargo de las secrefarias de
Educacion. De acuerdo con lo establecido en ef articulo 3° de la Ley 91 de 1989 y el ariiculo 56 de Iz Ley 962 de
2005, /a atencion de las solicitides relacionadas con fas prestaciones sociales que pagard el Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, serd efectuada a traves de las secrelarias de educacion de 135 entidades
territoriales certificadas, o /a dependencia que haga sus veces, Para tal efecto, /a secrefaria de educacion de la
entidad territorial certificada correspondiente, a la que se encuenire vinculacion ef docente debera: 4. Previa
aprobacion por parte de /a sociedad fiduciaria encargada del manejo y administracion ¢ fos recursos del Fendo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio suscribir el acto administrative de reconocimiento de
prestaciones economicas a cargo de dichio Fondo, de acuerdo con fas Leyes 97 de 1983 y 962 de 2005 y las
normas gue fas adicionen o modifiquen, y surtir los trdmites administrativos & que haya lugar, en {os férmines y
con las formalidades y efectos previstos en la Ley”.

Calle|26 #51-53 Bogotd D.C.
Sede Administrativa - Torre Educacicn Piso 3.
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(UNDINAMARGA

~EL PORAR9" RESOLUCION No.

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una PENSION DE INVALIDEZ POR ENFERMEDAD LEY
100 de 1993 A LIGIA SIERRA LOPEZ

Que la Fiduprevisora S.A, entidad encargada de administrar los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio, mediante hoja tde revision hace la siguiente observacion @ C.)
D0.000.0090000000000000000000000000.0090000400¢¢0066400900¢0NE

Que el (la) docente fue retirado(a) del servicio por medio de la Resolucion XXXXXXXXXX a partir del
HOOOCOOOCOOCOXXXX, por lo cual la pensidn de Invalidez & reconocer se hard efectiva a partir del
OO XXX X KA XX KA.

Que esta pension se reajustarad anualmente de conformidad con & dispuesto en el articulo 14 de la ley 100 de
1993, aplicable en virtud de la Ley 238 de 1995,

Que a la presente prestacion son aplicables las disposiciones de la Lay 812 de 2003, Ley 100 de 1993 y demas gue
la modifiquen y/o aclaren.

En virtud de lo expuesto,

RESUELVE!:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER y PAGAR & LIGIA SIERRA LOPEZ identificado(a) con la CC. No. 35.324.211
de Bogotd D.C, una Pensién de invalidez por Enfermedad Ley 100 de 1993 por e valor mensual de
SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($ 689.454.00)
M/CTE, efectiva a partir del XXXXXXX, de conformidad con {a parte motiva que antecede.

PARAGRAFO PRIMERQ: La pensién reconocida es incompatible con el desempeno de cargos publicos, salvo las
excepciones consagradas en la Ley.

ARTICULO SEGUNDO: La prestacion reconocida se pagard con cargo a la cuenta del Fondo Naciona! de
Prestaciones Sociales del Magisterio, a través de fa Entidad Fiduciaria, previas las deducciones ordenadas por Ley.

ARTICULO TERCERQ: El {la) beneficiario{a) deberd someterse a la evaluacién médica en la entidad cque presta
el servicio médico-asistencial para establecer el aumento o disminucidn de la perdida tfe la capacidad laboral. En
el evento en gque el control médico no se realice, se dificulte o se haga imposible por oposicién del pensionado
sin razones vélidas, se suspendera el pago de la pensién de invalidez, mientras dure la mora en someterse a
dicho control médico.

ARTICULO CUARTO: El Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio descontara el valor de cada
mesada pensional, para efectos de la prestacidn del servicio médico asistencial en beneficio del jubilado, el 12,5%,
en virtud de la ley 812 de 2003 y la Ley 1122 de 2007 hasta diciembre 31 de 2007 y el 12% & partir del 1 de diciembre
de 2008 en virtud de la Ley 1250 de 2008.

ARTICULO QUINTO: La pensién reconocida estard a cargo de las entidades donde el educador hizo los aportes
de ley, es decir:

V/R CUOTA CUOTA
FONDO TOQTALDIAS | paRTE($) | PARTE (%)
ALCALDIA DE VILLETA 759 88.754 12,87
PORVENIR S.A 3078 359.929 52,20
SECRETARIA DE EDUCACION DE
U i 2059 240771 34,92
TOTAL 5.896 589.454 100,00
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(UNDINAMARGA

*EL DORADO® RESOLUGION No.

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una PENSION DE INVALIDEZ POR ENFERMEDAD LEY
100 de 1993 A LIGIA SIERRA LOPEZ

ARTICULO SEXTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de Reposicion, el cual podra interponerse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de notificacién ante el Secretario ge Educacion.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE
Dada en Bogotd D. C. a los

MARIA RUTH HERNANDEZ MARTINEZ
Secrataria de Education

Diractor de Personal: Femando De Jests Tovar Forras
Proyacté: Nubia Edith Ballen Chacon

Revisé: Jose Antonio Vega Usache

Vo Ba. Luis Augusto Ruiz Quiroga

FP: 15/03/2018

R..
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Sandra Susana Garrote Garcia

R o ——
De: Sandra Susana Garrote Garcia
Enviado el: sabado, 23 de febrero de 2019 11:15 a.m.
Para: Omar Hernando Alfonsc Rincon
Asunto: RETIRO POR INVALIDEZ - URGENTE
Datos adjuntos: LIGIA SIERRA LOPEZ 2.pdf; LIGIA SIERRA LOPEZ.pdf

Buenos dias

Acudo a sus buenos oficios a fin que se adelanten las gestiones necesarias a fin gue se realice y allegue a esta oficina el
ACTO ADMINISTRATIVO DE RETIRO consecuencia que fue aprobada la PENSION DE INVALIDEZ de la sefiora LIGIA SIERRA
LOPEZ , es del caso indicar gue el tramite es d carécter prioritario

Quedo atenta

SANDRA SUSANA GARROTE GARCIA
COORDINADORA - FONPREMAG

[Nimero de pagina]
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HOJA DE REVISION

APROBADA CORREGIDA

PRESTACION PENSION DE INVALIDEZ
OFICINA REGIONAL CUNDINAMARCA
APELLIDOS SIERRA LOPEZ IDENTIFICADOR 16136890
NCOMBRES LIGIA ‘NRO. RADICACION 2018-PENS-525384
DOCUMENTO 35,324,211 ¢c FECHA RADICACION 2018-02-02
VINCULACION DEPARTAMENTAL FECEA RECIEO 2018-04-06
FTE RECURSOS SITUADO FISCAL/PRESUPUESTO LEY 91 FECHA ESTUDIO 2018-12-28
PLANTEL ACADEMIA LEGION BRITANICA
FECHA STATUS 2016-01-13
FECHA EFECTOS
MESADA FECHA STATUS 642,635
MESADA FECHA EFECTIVIDAD 0
BENEFICIARIOS DEL PAGO
TIPO DOCUMENTO NOMBRE BENEFICIARIO (%) PARENTESCO REPRESENTANTE
CEDULR 35324211 LIGIA SIERBA LOPEZ 100.00000% DOCENTE
895999312 Municipio de Villeta - Cundinam 1987-12-08 1590-01-16 759
B605251485 F.N.P.§.M. - FIDUBREVISORA S.A 2005-09-22 2006-02-13 142
2010-07-07 2016-01-13 1987

ESTADO APROBADA

OBSERVACIONES

ANEXAR A LA ORDEN DE PAGO ACTC ADMININSTRATIVO DE RETIRC Y CERTIFICADO DE ENTIDAD
PAGADORA QUE INDIQUE HASTA LA CUAL CANCELARON SALARIOS

CON EL ACTO ADMINISTRATIVO DE PAGOS ALLEGAR OFICIOS DE CONSULTA DE CUOTAS PARTES Y
SOLICITUD DE TRASLADO DE APORTES DE PORVENIR AL FNPSM

SENORES SECRETARIA DE EDUCACION EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 40 DE LA LEY 100
LITERAL B SE ESTABLECE: QUE EL MONTO DE LA PENSION DE INVALIDEZ PARA ESTE: CASO
TOMANDO EIL TIEMPC DE SERVICIO DEL DOCENTE EL CUAL TIENE UN TOTAL DE 5842 DIAS
EQUIVALENTES A 834 SEMANAS LAS CUALES ARROJAN UN IBL DE $1.190.065 ¥ EL 54% DADO QUE
LA DOCENTE CUENTA CC UNA PERDIDA DE CAPACIDAD DEL B5% PARA UNA MESADA DE 3$642.635
POR LO QUE SE DEBE APROXIMAR AL SMLMV DE 2016 ES DECIR 5689.454

ES DE ANOTAR QUE EL TIEMPC DE PORVENIR EQUIVALE A 422 SEMANAS POR LO QUE SE

La presente hoja de revisién, no constituye titulo sjecutivo ni es Acto ndministrativo en concordancia con la Sentencia Unificada SU-C
2002, @l Decreto 2831 de 2005 y el contrato de Fiducia suscrito entre el Ministerio de Educacién vy ta Fiduprevisora.




HOJA DE REVISION

INCLUYE EN LA PRESTACION PERQ NO SE VERIFICA EN LA CUOTA PARTE DADO QUE SE TRATA DE
TRASLADO DE APORTES DE PORVENIR AL FNESM

POR OTRO LADO SE HA VETIFICADO EL PROMEDIO DE 2010 SE HA TOMADO TODO IO APORTADQ,
SE HA REALIZADO EL PROMEDIO ¥ SE CORRIGEN LOS DIAS APORTADOS TOMANDO 1O APORTADO EN
EL FNSPM Y LO ABPORTADO EN PORVENIR Y SE PROMEDIA RESPECTO DE LO APORTADD

CORREGIR DE ACUERDO A LA HOJA DE REVISION, SE HACE CLARIDA QUE ELATIEMPO CARGADC
AL FNPSM QUE SE REFLEJABA ERA EL. QUE PERTENECE A PORVENIR PQR TANTG| §E HA INCLUIDO
PERO NO SE HA CARGADO EN CUOTZA PARTE

FIRMA DL REVISOR ( DIANA LANDAZABAL )

La presente hoja de revisifn, no congstituyes titule ejecutivo ni es Acto Administrative en concordancia con la Sentencia Unificada 8U-01
2002, el Decreto 2831 de 2005 v el contrato de Fiducia suscritc entre el Ministerio de Educacién y la Fiduprevisora.
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INFORMACION DE LA RADICACION Fecha Consulta: 02/02/2018 01:12:32 p.m.

Ente: 25000 - CUNDINAMARCA Radicacion: 2018-PENS-525384
Docente:; CC -35324211 - LIGIA SIERRA LOPEZ
Cadigo Prestacion completo: PENS - PENSIONES ‘

PEI100 - PENSION DE INVALIDEZ LEY 100
97 - TRAMITE NORMAL

Motivo Cesantia Parcial:4:

Valor Solicitado: $ 0,00

Fuenie Recursos: 8 - SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION
Tipo Vinculacién: 3 - DEPARTAMENTAL

Establecimiento: ESC RUR CUNE

Estado: 0 - Radicado_Ente

NVEZ: 1

INFORMACION DOCUMENTOS ENTREGADOS

Tipo Documento Recibido / No Recibido
ACTO ADMINISTRATIVO DE RETIRQ DEFINIT{IVO DEL SERVICIO Sl
CERTIFICADO CON FECHA DE ESTRUCTURACION DE LA INVALIDEZ sl
CERTIFICADO DE SERVICIO DE LOS ULTIMOS 10 ANOS O DE ANOS Sl
LABORADOS _

CERTIFICADO DE NO DEVENGAR PENSION © RESOLUCION QUE LO Si
QUE LO PENSIONO

CERTIFICADO DE SALARIOS AL MOMENTO DE PRODUCIRSE LA YN
INVALIDEZ _ _
CERTIFICADO DE VALORACION MEDICA QUE DETERMINE LA PERDIDA S|
DE CAPACIDAD LABORAL

FALLO CONTENCIOSO S|

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA Sl

MANIFESTACION EXPRESA DEL DOCENTE SOBRE SIDEVENGAONO S
PENSION ALGUNA DEL ESTADO

PROYECTO DE RESOLUCION DE RECONOCIMIENTO DE LA Si
PRESTACION _ L
REGISTRO CIVIL DE NACIMIENTO O PARTIDA BAUTISMO NACIDOS SI
ANTES JUNIO 11/38 _

SOLICITUD DIRIGIDA AL REPRESENTANTE DE MINISTERIO DE 8]

EDUCACION NACIONAL ANTE EL RESPECTIVO FER.

INFORMACION CAMBIOS DE ESTADO
Observacién Estado
Radicado_Ente

Fecha
02/02/2018 01:04:12 p.m,







HOJA DE REVISION

APROBADA RATIFICADA

PRESTACION PENSION DE INVALIDEZ
OFICINA REGIONAL CUNDINAMARCA
APELLIDOS SIERRA LOPEZ IDENTIFICADCR 16136890
NOMBRES LIGIA NRO. RADICACION 2018-PENS-525384
DOCUMENTO 35,324,211 ¢¢ FECHA RADICACION 2018-02-02
VINCULACION DEPARTAMENTAL FECHA RECIEBO 2018-04-06
FTE RECURSQS SITUADO FISCAL/PRESUPUESTO LEY 91 FECHA ESTUDIO 2018-09-03
PLANTEL ACADEMIA LEGION BRITANICA
FECHA STATUS 2016-01-13
FECHA EFECTOS
MESADA FECHA STATUS 641,628
MESADA FECHA EFECTIVIDAD o
» | VA ;
\ I
BENEFICIARIOS DEL PAGO
TIPC DOCUMENTO HOMERE BENEFICIARIO (%) PARENTESCO REPRESENTANTE
CEDULZ 35324211 LIGIA SIERRA LOPEZ 100.00000% DOCENTE 4
> ////
899959312 Municipio de Villeta - Cundinam 1987-12-08 1990-01-16 759
8605251485 F.N.P.S.M. - FIDUPREVISORA 5.3 &—— 2002-02-01  2005-09-21 131
2T05-09-22  2006-02-13 _11;l2'>
2010-07-07 _ 2016-01-13 19874 2

Qocdial Saludo, reveodo e\ aphcatwo o
hUMCIY\D \CJ déﬁﬂh"(e- \HY'\CU\OC_\Q‘F\ desde 4-’2_0@50\2@“

ESTADO aPROBADA de 2010 en Oée\cmwie ) o dese\e

el 2002 Qeome o seralas ==1c ho
OBSERVACIONES e YONS\OI —P e -\-|empb CEDmPtendld.o ‘g\ht
ANEXAR A LA ORDEN DE PAGO ACTO ADMININSTRATIVC DE RETIRO Y CERTIFICADO DE ENTIDAD
PAGADORA QUE INDIQUE HASTA LA CUAL CANCELARCN SALARIOS 20|22 2009 n?:o i?.
de Qmarct, "8 e
ANEXAR A LA ORDEN DE PAGO ACTO ADMININSTRATIVO DE RETIRC ¥ CERTIFICADC DE ENTIDAD
DAGADORA QUE INDIQUE HASTA LA CUAL CANCELARON SALARIOS

CON EL ACTO ADMINISTRATIVO DE PAGOS ALLEGAR OFICIOS DE CONSULTA DE CUOTAS PARTES Y
SOLICITUD DE TRASLADO DE APORTES DE PORVENIR AL FNPSM

SENORES SECRETARIA DE EDUCACION EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 40 DE LA LEY 100
LITERAL. B SE ESTABLECE: QUE EL MONTO DE LA PENSICN DE INVALIDEZ PARA ESTE CASO
TOMANDO EL TIEMPO DE SERVICIO DEL DOCENTE EL CUAL TIENE UN TOTAL DE 4195 DIAS
EQUIVALENTES A 599 SEMANAS LAS CUALES ARROJAN UN IBL DE $1.188.189 Y REL 54% DADO QUE
1A DOCENTE CUENTA €O UNA PERDIDA DE CAPACIDAD DEL 85 PARA UNA MESADA DE $5641.628

La presente hoja de revisién, no constituye titulo ejecutive ni es Acto Administrativo en concordancia con la Sentencia Unificada SU-01
2002, el Decreto 2831 de 2005 v el contrato de Fiducia suscrito entre el Ministerio -de Educacidn y la Fiduprevisora




HOJA DE REVISION

POR LO QUE SE DEBE APROXTMAR AL SMLMV DE 2016 ES DECIR $689.454

FECGA DE ESTRCTURACION ANTERIOR AL 20 DE FEBRETO DE 2016 MOTIVQO POR EL CUAL NO SE DA
APLICACION AL DECRETO 1655

La presente hoja de revisidn, no constituye titulo ejecutive ni es Acte Administrative en concordsncia con la Sentencia Unificada SU-07
2002, el Decreto 2831 de 2005 y el contrato de Fiducia suscrito entre el Ministerio de Educacién ¥y la Fidupreviscra.
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HOJA DE REVISION
PRESTACION PENSION DE INVALIDEZ
OFICINA REGIONAL CUNDINAMARCA
APELLIDOS SIERRA LOPEZ IDENTIFICADOR 16136390
NOMBRES LIGIA NRO. RADICACION 2018-PENS-525384
DOCUMENTO 35,324,211 cc FECHA RADICACION 2018-02-02
VINCULACION DEPARTAMENTAL FECHA RECIBO 2018-04-06
FTE RECURSOS SITUADO FISCAL/PRESUPUESTC LEY 91 FECHA ESTUDIO 2018-06-15
PLANTEL ACADEMIA LEGION BRITANICA
FECHA STATUS 2016-01-13
FECHA EFECTOS
MESADA FECHA STATUS 641,628
MESADA FECHA EFECTIVIDAD 0
BENEFICIARIOS DEL PAGO
TIPOD DOCUMENTO NOMBRE BENEFICIARIO (%) PARENTESCC REPRESENTANTE
CEDULS? 55324211 LIGIA SIERRA LOPEZ 100.00000% DOCENTE
895999312 Municipic de villeta - Cundinam 1987-12-08 1590-01-16 759
8605251485 F.N.P.S.M. - FIDUPREVISORA S5.A 2002-02-01 2005-08-21 1311
2005-08-22 2006-02-13 142
2010-07-0Q7 2016-01-13 1987

Qordal Selodo, Fovor eusat en
\ Fornncf\ﬁéf L 5e;21LC‘4
ESTADO APROBADA q()e_ S PO Y eD

OBSERVACICONES

BNEXAR A LA ORDEN DE PAGO ACTO ADMININSTRATIVO DE RETIRO Y CERTIFICADO DE ENTIDAD
PAGADORA QUE INDIQUE HASTA LA CUAL CANCELARON SALARTOS

CON EL ACTC ADMINISTRATIVO DE PAGOS ALLEGAR OFICIOS DE CONSEEE&,DE CUOTAS PARTES Y
SOLICITUD DE TRASLADO DE APORTES DE PORVENIR AL FNPSM

SENORES SECRETARIA DE EDUCACION EN LOS TERMINOS DEL  ARTICULO 40 DE LA LEY 100
LITERAL, B SE ESTABLECE: QUE EL MONTO DE LA PENSION DE INVALIDEZ PARA ESTE CASO
TOMANDO EL TIEMPO DE SERVICIO DEL DOCENTE EL CUAL TIENE UN TOTAL DH 4199 DIAS
EQUIVALENTES A 599 SEMANAS LAS CUALES ARROJAN UN IBL DE $1.188.199 ¥ EL S\¥”DADO QUE
1A DOCENTE CUENTA CO UNA PERDIDA DE CAPACIDAD DEL 85 PARA UNA MESADA DE $641.628
POR LO QUE SE DEBE APROXIMAR AL SMLMV DE 2016 ES DECIR $689.454

La presente hoja de revisién, no constituye tftule ejecutivo ni es Acto Administrative sn concordancia con la Sentencia Unificada SU-01
2002, el Decreto 2631 de 2005 y =1 contrato de Fiducia suscrito entre el Ministario de Bducacién y la Fiduprevisora.




HOJA DE REVISION

FIRMA DEL REVISOR ({

LANDAZABAL )

La presente hoja de revisidn, no constituye titulo ejecutivo ni es Acto Administrativo en concordancia con la Sentencia Unificada SU-03
2002, el Decreto 2831 de 2005 y el contrato de Fiducia suscrito entre el Ministeric de Educacién ¥ la Fiduprevisora.



SNLYLS OY ¥ ATWINE

STLUYLE 30 oY

Omuﬂu,utnhﬂ\o 0/ L= U./OCO&GW&OU OZ

%S 1=100 wuzemnbe] %
%0 FITUODPY IMIHLIS D,
SHERUGDDY SNBSS
uppepinbyy sp %,
_Peppede) eppiag |
Tl
SYNVINS
TS ¥ES “10z | groz/to/er | 9toz/to/t
oo | | storferioe | stoziton |
e T | viez/zijoe | vioe/ton |
€06 1TV TT0c_| ET0Z/ZU/0E | ETOZ/T0/]
256 SLi cioz_| zioz/ev/oe | zioe/tof
T8 09t TT0C_| T10¢/ct/oe | T10/10/1
Ve Tl i | otoc/ei/oe | otoz/voret
[EH TO0L_| GOOZ/TI/0E | 600Z/T0/T
196967 V00| BOOZ/ZT/0E_| w00Z/10/T
000 vir O0C | Looz/eijoe /eo/t
000 80F 00| oooz/tt/oe | 900¢/80/T
005 555 00 | ¥00T/eT/oE_| vooe/zo/t
000 26 ‘our | eooz/zjoe | Eooz/zi/e
[
B107/90/SE “ug|aBpINbI} EYII
9VOL/E0/¥T 50339)3 B34
glo/tofel SAYE B3RS
TIT¥ZESE winazo
¥IDN 23407 YHY3IS * AANII0A

00T AXY ZAQITWANI 30 NQISNId NODYAINDN

OEIISIOVIA T30 SIVD0S SINOLIVLSIHG 30 TWNCRYN OONOd

BIOSTARIANPIf



v VA S e <

H

o e e

s ™~

=

gt e i e



AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO:

ASUNTO:
DEPEMDENCIA; -
Bogota, 2018/03/17
Sefores:
ALCALDIA DE VILLETA
Directora Unidad Administrativa Especial de Pensiones
Ciudad

ASUNTO: consulta cuota parte LIGIA SIERRA LOPEZ C.C 35.324.211

Reciban un cordial saludo del Gobierno del Nuevo Liderazgo, atentamente me permito remitir
con sus respectivos anexos copia del proyecto de resolucién de reconocimiento y pago de una
pension de vitalicia de jubilacién con cuotas paries de |la docente en referencia, con el fin de
gue se sirvan impartir asentamiento o presentar objecién de la misma, respecto a la cuota
parte deducida a cargo de esa entidad, como docente de vinculacion DEPARTAMENTAL por
el tiempo laborado y cotizado que segiin relacién en el proyecto de resolucion es equivalente a
759 dias por vaior de OCHENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
PESOS ($ 88.754.00) MICTE, correspondiente al 12.87%.

Lo anterior para dar cumplimiento a lo estipulado en ef Decreto 2921 de 1948 y la Ley 33 de
1985.

Al contestar favor citar los datos de la referencia y enviar la carrespondencia a la calle 26
No0.51-63 — Torre de Educacion — tercer piso — Oficina Regional de Prestaciones — Bogota
D.C.

Anexos: Proyecto A.A — 4 Folios
Anexos proyecto A A - 17 folios

Cordialmente,

FIRMA_DIGITAL

Proyecté: Nubia Edith Ballen Chacon

CUNDINAMARCA

unidos podemas mas

i SECEDUCACION gf( 4

\aihdy/ GOBERMNACION BE CUNBINAMARCA
Sy

Gobernacion de Cundinamarca, Sede Administrativa. Calle 26 51-
53. Torre de Educacién Piso 2 Bogota, D.C. Tel. (1) 7491812

Ir o
/CundinamarcaGob & @ CundinamarcaGob |§—] @ I% 1_& '
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OFICINA REGIONAL DE PRESTACIONES DE CUNDINAMARCA

DOCUMENTOS ANEX0S

No NOMBEBRE DEL DOCUMENTO No FOLIO
1 V.esolumdn No. 003624 1
2 [fegolucidn  \p. 0024924 2.
3 olocion . W m4004. 4.
2 |(edidicads de na Wnaxén - 0GPD. 1
5 [lorhbicanién o nnsmn -(al pengioe g 4
6 (ex\\h\\arh mmmuun Dmmhnpn'm de_Condwamams | 4
7 a_(F_pogson “Na. 0000402 1
g adan@n mmm\s?hﬂ da e - ﬁ

ﬂ% &gams ntizadag - canes - ;
10 [(brhficadn e 1nformacion 1aborm) - Alaldia deVe¥a. | 5
11 |Hiskona \ﬁtrﬁa\—lﬂ 4.
12| (‘e ficado salarios - Con AMAICA. | 3.
13 iC o Sevi(in. A.
14 Vit Livil (b nAlimie -
15 lﬂ : “
16 a ¥ ama ' 1.
17 f d & Qensiones 4
18
10
20
21
22
23
24
25
26
27
" 28
29
30
31
32
33
34 ~
35
36
37
38

B

NOMBRES Y APELLIDOS DEL DDCENTE

[cc

TIFQ DE PRESTACION







ﬁ SECRETARIA DE EDUCACION DE:
Rl orevisors SA FONDQ NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIQ
VALonEsﬁm HACEN Dliﬁﬂl:ll:u; FORMATO DE SOL!CITUD FENSIONES
Radicado No.| | Fecha de Radicacion: | 1+ | & [ [ ] o [ 2 {a]a]
{Para uso exclusivo de Ia enlidad lerritorial)

Este formulario dhe star completamente diligenciado en letra imprenta y legibie. No se aceptan abreviaturas ni enmendaduras
; £ B PARA USO,DEL EDUCADOR "}: .~ 1 ° - '

w

Tipo de Pension : : : Bz
(] JUBILAGION [[] RETIROQ POR VEJEZ [ JJUBILACION POR APORTES E INVALIDEZ

Datos de Educador

1 Piimer Apellido : Sequndo Apellido
£II'EI£-IEIHI Lt [ LI TTVT EQOIPEIZJ HE NN
Primer Nombre i Segundo Nombre

LhileIal TT T T T T T T7] HEEEENENENNEN.

2 Tipo de Documento: [E] C.GC. Jce Numero de Documento: Z z|/ I

3 Direccion Residencia (para correspondencia .
g BolecplspiFls] | | [ | |

Wi lalclo WLl 121 BREL ¥

*

Teféfono Residencia {0 donde se pueda ubicar)

&lgle sl [319]
0585 4 (TN P A S 1A 2

5 Nombre del Establecimisnto sducalivo-dc nde [abol

Flelp] eyl Jeluwlgl T T T T T I T T T T T 1T T TTT]
Ciudad o Municipio Deparlamento

WhilleleRAT T 1T T 111 11 cluVIo Ty IvmTHIATE E 1A
Nivel

[ Preescolar & primaria [ Basica Secundaria [ Directivo
& Caorreo elecirdnico:

mlonfalzlslc B9 BIylghleb.[clolm T T T T T T [ T [ [ 1]

SEfIOR EDUCADOR A TRAVES DE ESTE CORREO ELECTRONICO USTED RECIBIRA INFORMACION SOBRE EL TRAMITE DE LA PRESTACION SOLICITADA
Tipo de Vinculacion , :

[:I Nagional D Nacionalizado EDeparlamenlai DMunicipal ' [ Jpistrital
FECHA ULTIMO INGRESO A LA DOCENCIA OFICIAL: Italelzlzlely (1] RSOEOOQQOO
7 Activo al Servicio Docente E]Si [INe
Si no esté activo al Servicio Docente informe si cotizd a otra enlidad Cst CINo

Nombre de la Entidad donde cotizd

IIIIIIIIIIITIII-IIIIIIII.IlIII]

Esta,pensionado por atra enlidad Osi lm No

Nombre de la enlidad que lo pensiond Fecha en |la gue se pensiond

LI L LT T I T T T T T T T I TT 7T Lolodululalolals]

i
/ a

FIRMA APODERADOC
SIUSTED AGTUA A TRAVES DE AHOGADO DEBE ANEXAR PODER DEBIDAMENTE OTORGADO. INDIGANDO NOMBAE GOMPLETO DEL ABOGADD Y NUMERD DE TARJETA

DESPRENDIELE PARA EL SOLICITANTE DE LA PRESTACION

RADICADO No. L FECHA | ‘| v | 11 ""I | "‘| i | |

NOMBRE Y FIRMA DEL FUNCIONARIO RADICADOR

17-



. DOGUMENTOS nsﬁuéni'ndé'_hhg LA SOLICITUD DE'PENSIONES

Si la documientacién no esta completa , su sohcﬂud serd devuelta para que anexe los
Sefior Educador: documenios faltantes.

Los términos empezaran a correr ura vez se aporte foda la documentacién requerida.
Los documentos exigidos deben sor presentados en carpeta tamanio oficio,
debidamente legajados en el mismeo orden en que se estdn relagionando.

Los documentos sefialados con (') son requisitos segan el tipo de prestacion que
usted desea solicitar.

h] &
5 = g ol
15 |¥|upE
O 5 £ 8 |05
3 |B|2BE
f 30|92z [&E
S BEE| & i
oy 2
DOCUMENTQS EXIGIDOS B aelc| 8 8e
12|88 |8E
21 ||z 88
w v 2w
alz (B> <
gle| R
. , o (&)
1. |Formato de Solicitud de prestacion completamente diligenciado. VIV
2. |Fotocopia ampliada y legible de la cédula de ciudadania del docente (z) 1V~
3. |Original o Copia auténtica legible del Registro civil de nacimiento o partida de bautismo para los VIV Y
nacidos antes del 11 de junio de 1935.
4. |Original del certificado de ‘hempo de serviclo expedido por Ia Entidad Territorlal VIV Y
(Con fecha de expedicién no supetior a tres (3) meses a Iz fecha de radicacién de la solicilud en Ja Olivina Regional. Debs
contener el lipe de vinculacian, nombramienlos, raslados, comisiones, permulas, licencias, suspensionas y demds
novedades administrativas.
Si ha laborade en olras enfidadas lerrtoriales so debe anexar cerlilicacion de tiempo de servicio con los mismos reqmsllos
anteriores, en donde se aspecilique a qua entidad se le efecluzaron los aportes de Ley).
5. |Original del certificado de salarios espedido por la Entidad Territorial. i VIV Y
(Debe calener el tipn de vinculacidn del educador, cargo, grada en el escalalén, st hay horas exlras cerlificarlas mes por
mas, si hubo ascensos en el afio de adquisicion del stalus cerlilicar a partir de que lecha surte electos fiscales. Esla
cerlificado debe indicar los apertes de Ley al Fondo del Magisterio.
Dependiendo del lipo de Pensicn el certificado de salarios a demés de la informacién anlerior debe conlener;
= Para Pensidn de Jubilacidn o por Aporles el cerlificado debe ser de los GHimos doce (12) meses de servicio a la fecha du
status, en el evento de estar relirado del servicle docente anexar cerlificado de salarie de los Ollimos 12 meses a partir de la
lecha de reliro.
» Para Pensidn de invalidez el cerlificado de salar;os debe ser expedido por la entidad pagadora sobre el salariu devengado
al momenlo de producirse la invalidez,
= Para Pensidn de Relire por Vejez el certificado de salarios debe ser expedido por la enlidad pagadora donde conste al
Gltimo salarle devengado mensualmente.}
6. |Original de Certificado de semanas cotizadas al i8S v
(Valido para tramitar pensiones, deba conlener nimero de aliliaciér al 1SS, por liempo colizado a esa enlidad, razén social
del empleador, NIT y nimero patronal, Certificacion con fecha de e:tpedicion no superior a tres (3) meses a la echa de
radicacion de la solicitud). ;
7. |Certificado de Entidades Administradoras de Pension indirando si se eneuentra o no pensionado. | v | ¥ | V| ¥
(En caso da estar pensionado debe anexar la copia de la reselucién que lo pensiond), C.Q f a le] rlﬁ% 7 Pc‘_
8. |Manifestacién expresa sl devenga o no pensién VIV YL
9. |Acto administrative de retiro definitivo del servicio. _ v i
(Donde se indique la fecha de los efeclos fiscales. En caso de eslar relirado del servicio)
10.|Copia auténtica del certificado de ingresos y retenuones o dos declaraciones de testigos sobra ia v :
carencla de bienes o rentas propias. Hie
11,|Original del certificado médico de invalidez expedido por el coniratista médico en donde se v

encuentre afiliado el docente.
(En gua conste: La causa invalidanle, la fecha de estrucluracién de la invalidez, porceniaje de la pérdids ae la capacidad
laboral y la fecha de |a calificacion de Ja invalidez}.

CUANDO HAYA TIEMPOS DE SERVICIOS DIFERENTES A LOS TIEMPOS DOCENTES DEBE APORYARSE GERTIFICAGION LABCRAL DE CADA ENTIDAD

DONDE LABORG, INDIGANDO TIEMPO DE SERVIGIO Y ENTIDAD A DONDE SE HIGIERON LOS APORTES
- Acta de posesion

- Decreto de nombramiento

- Fotocopia resolucion Pension Gracia

FIRMA DEL FUNCIONARIQ RAQICADOR

SENOR DOCENTE: al momento de iniciar el tramite de revision, radicacién y reconocimiento de prestaciones sociates
ante el FONDO REGIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DE EDUCAGCION DE CUNﬁINAMARCA ‘FONPREMAG”
deben llevar a cabo este proceso directamente el cual es personal, sin intermediarios, de lo contrario mediante poder
debidamente autenticado ante notaria y otorgado a un ABOGADO. Cabe mencionar que las prestaciones sociales son
un derecho adquirido para aquellas personas qulenes hayan cumplido los requisitos de ley,
cual NO se aceptan intermediarios, tramitadoras o terceros,
Cundinamarca ajenos a esta dependencia.

€5 Un proceso gratuito en el
ni intervencién de funcionarios de la gobemacion de

Por ultimo con el fin de biindarle una infermacion mas oporiuna sobre el tramite de las prestaciones Fiduciaria ha
puesto a su disposicidn los s:gmenles medios de comunicacion los cuales fe generaran menos costo: Call Center

teléfono directo 5840194, paglna internet www fomag.gov.co v el centro de atencién al maestro 5945111 Ext
1491.1492.1493,1494.
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ESTATURA
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A-1520800-00197792-F-0035324211-20081117

FECHA DE NACIMIENTO

BOGOTA D.C.
(.CUND.INAMAFICA)

LUGAR DE NACIMIENTO
A+ F
G.5.RH SEXO

09-AGO-1977 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION A,{Jﬂ,,lﬂ.u/.,;«nj#- -

06-JUL-1957

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

001807248041

30839020
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) . / TIEMPO TOTAL 25-3-0 .
V. AUSENCIAS
CALCULO TOTAL DEL TIEMPO MENOS LAS AUSENCIAS
TIEMPO TOTAL | 25-3-0
VL. PREVISION SOCIAL
FONDO DE PREVISION SOCIAL AL CUAL PERTENECE COMIENZA FINALIZA
Fondo Prestacional del Magisterio 22/09/2005 15/01/2006
VII. OBSERVACIONES
VIII. DATOS DE QUIEN CERTIFICA
Nombre Completo
_ FERNANDO DE JESUS TOVAR PORRAS
Tipo de Documento cC [ X |CE | | Numere de Documento | 80383730
Cargo
_ DIRECTOR DE PERSONAL DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
SE EXPIDE PARA PENSION DE INVALIDEZ
29/01/2018
FECHA EXPEDICION FIRMA DEL FUNCIONAR{ ADUT ERTIFICA
El presente certificado se expide basado en los regisiros del sistema humang ¥ en el expediente digitalizado de Ia historia laboral

Elsbore. DIEGO NOZM@\ Reviso DIEGO moawg( Aprobo ALEJANDRO ARAGON

Humano-(4101,6)- Certificado Laboral FEM ) FmtFecha ddMM/yyyy
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FOIA No.4 |

J

Tipo de Novedad Traslados /
Plantel Educativo IED RURAL CUNE - SEDE PRINCIPAL i
2 e : Resolucion RSD 0661 31/01/2013 31/01/2013
Municipio Villeta (Cun)
TIEMPO TOTAL 23-6-7

V. AUSENCIAS

CALCULO TOTAL DEL TIEMPO MENOS LAS AUSENCIAS

Cargo

TIEMPO TOTAL ] 23-6-7
VI. PREVISION SOCIAL
FONDO DE PREVISION SOCIAL AL CUAL PERTENECE COMIENZA FINALIZA
Fondo Prestacional del Magisterio 07/07/2010

VII. OBSERVACIONES
VIIL. DATOS DE QUIEN CERTIFICA

Nombre Completo

{ FERNANDO DE JESUS TOVAR PORRAS

Tipo de Documento cC _ X _ CE _ _ Numero de Documento _ 80383730

_ DIRECTOR DE PERSONAL DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS

SE EXPIDE PARA PENSION DE INVALIDEZ

29/01/2018
FECHA EXPEDICION

El presente certificado se expide basado en los registros del sistema humano y en el expediente digitalizade de la historia laboral

FIRMA DEL FUNCIONARIOWUIEN\CERTIFICA

Elabaro: DIEGO N.O?mm_%\ Reviso DIEGO WOZH%

Aprebo ALEJANDRO ARAGON

Humano-(4101,6)- Certificado Laboral FPM

FmtFecha ddMM/ivyyy
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o
CUNDINAMARCA

uridos podemos ras

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
FORMATO UNICO PARA LA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE SALARIOS
CONSECUTIVO NO. 2017170292

12.

I. DATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
NOMBRE SECRETARIA: NIT ENTIDAD NOMINADORA
[ SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA ][ 899999114-0
DEPARTAMENTO
[ CUNDINAMARCA |
I1. DATOS PERSONALES DEL DOCENTE
1 Primer Apellido Segundo Apellido
[SIERRA ] [LoPEZ |
Primer Nombre Segundo Nombre
{ LIGIA | |
2 Tipo de Documento: cC CE D Nismero de Documento: [ 35324211 B
GRADO DE ESCALAFON
. NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ACTUAL fED RURAL CUNE - SEDE PRINCIPAL |
IIL. SITUACION LABORAL
1 REGIMEN DE CESANTIAS 2 REGIMEN DE PENSIONES
Anual Retroactivo | | Nacional Nacionalizado ] Vigencia 81212003 [}
3 CARGO: Docente Directivo Docente Cual? | I
4 NIVEL: Preescolar Primaria Basica Secundaria [:]
5 ACTIVO: S » [
6 TIPO DE NOMBRAMIENTO:  Periodo de Prucba |:| Propiedad Provisionalidad D
ow [ ] Cual? | |
V. SALARIOS DEVENGADOS
DESDE: 12 -07 - 2010
FACTORES SALARIALES
HASTA: 31-12-2010
Asignacion Basica - 1,224,009.00 P
Prima de Navidad 527,179.00 <~
““bsidio de Alimentacion 41,221.00
.OTAL 1,792,409.00
DESDE: 01-01-2011
FACTORES SALARJIALES
HASTA: 31-12 - 2014
Asignacion Basica 1,262,811.00
Prima de Navidad 1,359,728.00 ¥
IPrima de Vacaciones Docentes 652,665.00
Subsidio de Alimentacion 42.528.00
TOTAL 3,317,736.00
DESDE: 01-01-2012
FACTORES SALARIALES
HASTA: 31-12-2012
Asignacion Basica 132595200 7
Prima de Navidad 1,427,716.00
IPrima de Vacaciones Docentes 685,303.00
Subsidio de Alimentacion N 44,655.00
Elaboro RAUL E ﬁNm A Reviso DIEGO ARAGON ;é; Agrobo DIEGO ARAGON% V
Humano-(46,5.1)- Certificado de Salarios FPM FmtFecha dd/MM/yyyy Pagina | de3 ’




TOTAL | 3,483,626.00
' DESDE: 01-01-2013
: FACTORES SALARIALES ’
HASTA: 31-12-2013
Asignacion Basica 1,371,565.00
rima de Navidad 1,476,830.00
rima de Vacaciones Docentes 708.,878.00
Subsidio de Alimentacion 46,192.00
TOTAL 3,603,465.00
DESDE: 01-01-2014
FACTORES SALARIALES
HASTA: | 31-12-2014
Asignacion Basica 7 1,411,890.00
Bonif. Mensual ljunio/14-31 diciembre/15 14,119.00
Prima de Navidad 1,564,805.00
Prima de Servicios 340,536.00
Prima de Vacaciones Docentes 751,106.00
Subsidio de Alimentacion 47,551.00
TOTAL 4,130,007.00
DESDE: 01-01-2015
FACTORES SALARIALES
HASTA: 31-12-2015
IAsignacion Basica ' 1,492,462.00
Bonif. Mensual 1junio/14-31 diciembre/15 14,925.00
Prima de Navidad 1,689,620.00
Prima de Servicios 778,577.00
IPrima de Vacaciones Docentes 811,017.00
Subsidio de Alimentacion 49,767.00
TOTAL 4,836,368.00
DESDE: 01-01-2016
FACTORES SALARIALES -
HASTA: ) 31-12-2018
Asignacion Basica /1,624,511.00
Bonif. Mensual Docentes 28,159.00
Prima de Navidad 1,856,158.00
Prima de Servicios 855,318.00
Prima de Vacaciones Docentes 890,956.00
Subsidio de Alimentacion 53,634.00
TOTAL 5,308,736.00
DESDE: 01-01-2017
FACTORES SALARIALES
HASTA: 31-12-2017
Asignacion Basica 1,768,850.00
Bonif. Mensual Docentes 35,377.00
Prima de Navidad 1,957,711.00
Prima de Servicios 902,113.00
Prima de Vacaciones Docentes 939,701.00

TOTAL

5,603,752.00

Elaboro RAULE PINILLA *
‘Jan

Reviso DIEGD ARAGON o

Aptrobo DIEGO ARAGON Q

Humano-(46,5.1)- Certificado de Salarios FPM

FmtFecha dd/MM/yyyy
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1 VL. DATOS DE QUIEN CERTIFICA

Nombre Completo

] 1 FERNANDO DE JESUS TOVAR PORRAS

Cargo

Tipo de Documento CC X | CE | | Numero de Documento | 80383730

I DIRECTOR DE PERSONAL DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS

SE EXPIDE PARA PENSION DE INVALIDEZ

05/01/2018

/( i

FECHA EXPEDICION

FIRMA DEL FUNCIONA QU]E CERTIFICA

CONTINUACION CERTIFICACION SALARIAL

NOMBRE: SIERRA LOPEZ LIGIA
ANEXO HORAS EXTRAS
ANO 2013
MES VALOR
Marzo 2,440.00
Marzo 70,712.00 ©
Abril 2,440.00 -
Abril 70,712.00 ~~
Mayo 73,152.00 640 o080 — /
Junio 54,864.00 7 .
Julio 73,152.00 7 — 573 34C
Agosto 73,152.00
Septiembre 73,152.00
Octubre 73,152.00
Noviembre MQ________
ANO 2014
MES VALOR
Abril 150,608.00 s
Mayo 150,60800 _,, 5273 \'2%} £3,
Junio 150,608.00
Julio 75,304.00
TOTAL 1,167,208.00

Elabora RAUL E ﬁ\'ILLA Reviso DIEGO ARAGO_T\%
1

Aprobo DIEGO ARAGON

Humano-(46,5r’)- Centificado de Salarios FPM FmitFecha dd/MM/yyyy Pagina 3 de3







ALCALDIA MUNICIPAL
VILLETA CUNDINAMARCA

Vd; Vive NIT. 899.999.312-2
Soains Tod

s SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE GOBIERNO

REFUBLICA DE COLOMBIA

Ciudad y fecha de expedicion certificaclon:
FORMATO No. 1 Villeta Cundinamarca, 24 de enero de 2018

CERTIFICADO DE INFORMACION LABORAL
Usar dnicamente para certificar tiempos cotizados a Cajas publicas diferentes al ISS o tiempos no cotizados Hoja 1 de 1

 Libertod y Ovdens
Diligenciar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. Numero consecutivo I 0004

A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

1. Nombre o Razén Social:  [MUNICIPIO DE VILLETA [2. NIT| 899999312-2

3. Direccion | 4. Cludad]VILLETA [cédigopane [ |8

~
)

CALLE4NS-75 . Departamento: ICUNDINAMARCA [Cédigo Dane

]
v

6.Telefono  [(091) 8444746 7.Fax  [(091) 8444874 [8.E-Mail:  [talentohumano@villeta-cundinamarca gov.co

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA TIEMPO

9. Nombre o Razon Social: MUNICIPIO DE VILLETA Lﬂ?. NIT: 8959993122

11. Direccidn | 12. Ciudad: [VILLETA Codigo | |g|7]| s

CALLE4NS5-T75 13. Departamento: lCUNDrNAMARCA Codigo 2|5

14.Sector Seclor Piblico Nacicnal 15. E-Mail:  talentohumano@villeta-cundinamarca gov co

(Marcar Sector Publico Departamental o Distrital 16.Telefono: (091) 8444745 18. Fecha en que entré en Dia | Mes |Afio

solo uno) Ml Sector piiblico Municipal 17. Fax: {097) 8424874 viomics el SOF pa ece 1] 6 1995

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

19.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 20. Documento de tdentidad 21. Fecha de Nacimiento
(Opcional)

SIERRA LOPEZ LIGIA PTJJo[: {CC [XTce] T n:srslzz;;in Dia T Mes | Afio

C1. Datos de identificacion alternos: (Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificacién alternos)
22.Apellidos y Nombres alternos del trabajador: 23. Tipo Documento alterno ]24. No. Doc. Alterno:
n_fee] Jee[ Jmr [ ] |
D. VINCULACIONES L_JEORALES (Si falta espacio utilice hoja adicional firmada con el mismo_numero consecutivo)
25. PERIODOS DE VINCULACION LABORAL 28. INTERRUPCIONES LABORALES NO

e 29. Total de

o REMUNERADAS (para cada periodo) o
DESDE HASTA 26. ENTIDAD EMPLEADORA 27. Cargo / Observaciones DESDE HASTA dias de

Dia Mes Ano Dia | Mes Ao Dia Mes | Ano | Dia | Mes | Afio

Interrupcién
12 11987 16 | 1 | 1990 MUNICIPIO DE VILLETA Secretania el Concejo Municipal

. 5 - 0
XX [XXTXXX XX TXX] XX [ XXXXXXXXXX [ XXXXXXXXXXXX [ XX xx [ XXTXX] x x| xx{XxXxxx

e o S RN K S

D

E. APORTES PARA PENSIONES correspondiantas a las vinculaci laborales detalladas en la seccién anterior.

(Sl falta espatlo use hoja adiclonal fimacda y con el mismo numero consecutivo)

30. PERICDOS DE APORTES 51 aLEmeLEADD | 32. CAJA, FONDO O ENTIDAD A LA CUAL SE 33, ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL ::;:':: .
SE LE DESCONTD ;

DESDE HASTA wARA SE REALIZARON LOS APORTES. PERIODO antided que

Dia | Mes | Afio | Dia | Mes | Afio [s0ciw? Nombre NIT o Codigo NIT ey

8 12 11987 | 16 | 1 | 1990 Sl Caja Municipal de Prevision y Seguidad Social]  800219195-1 | MUNICIPIO DE VILLETA | 8999993122 ]

@l fsjw]|n]a

F. TRABAJADORES MIGRANTES: Diligen Ue se esten certilicando liempos para un trabajador migrante, de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 20 del
Pecreto 1748 de 1995, modificado por el Articulo 9° del Decreto 1513 de 1938,

35. Es trabajador migrante? WL——» 36. Numero de semanas efectivamente laboradas por aiio: |

G. INFORMACION SOBRE PENSIONES E INDEMNIZACION SUSTITUTIVA (L.a informacién de esta seccion es de caricter netamente Informativo, y solo debe ser
diligenciado sl la entidad que expide la cerfificacién, tiene pruebas da la pensidn a la cual se hace mencldn).

37. ¢ Al trabajador para el cual se expide esta certificacién le fue otorgada una indemnizacion sustitutiva si [ ] Ne

por esa entidad o actulmente la esta tramitando? Indemnizacion sustilutiva an framite

28. ¢ El trabajador para ef cual se expide esta certificacién fue o esti pensionado por esa entidad o si [] Ne
fualmente la osté PP Pension en tramile

39. En caso de haber respondido "SI" o "Pensién en trimite” en el punto anterior, Qué tipo de pension se le otorgd?

Vejez {_JJubilacién [JAsignacién per refiro 40. Resolucion de pensitn No.
[ Jtavalidez [ Jsustitucion [ JJubilacion par aportes 1SS 41. Fecha de Pensién:
[CIMuerte [JPension gracia [Retiro par vejez
42. ;Tiene indicios de que el trabajador fué pensionado por ofra Si juz] > 43. Entidad gue lo pensiond

—

entidad? No X 44. Nit de entidad que lo pensiond

IMPORTANTE: Sl e! frabajador se vinculd antes del 4 de Julio de 1992, estaba activo a 30 de junic de 1932 y este formato es para certificar iempos para Bono Pensional,
se debe diligenciar y anexar el formato "CERTIFIGACION DE SALARIO BASE PARA LIQUIDACION Y EMISION DE BONOS PENSIONALES",

lores a las sanciones del articufe 50 del Decreto 1748795,
laza cualquier otra expedida en fecha anterior,

Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacion nos hard ac

Secretaria
Administrativa y de
MARCOLIND ROJAS VELASQUEZ Goblemo Decreto No. 097-2017
Funclonario competente para cetlificar Cargo de! funcionario *Acto administrativo

€.C: 80.278.675 de Villeta

!

Adverencia El diligenciamiento de la presente certificacion no comprometgfa la entidad er aguelios casos en que la persona a la cual se le certifica informacisn laboral no tenga derecho a pension
o a ser benaficiano de Boro Pensional. o
El diligenciamiento da la presenta certificacin ne le ganera quiomaticamente d la pessona a fa cual se le certifica infarmacisn tabaral, €l derecho & una pensidn o a ser beneficierio de
un Bang Pegsional !

Contactenos
V ém‘) A 5 Codigo Postal 253410
L Correo electrénico: contactenos@vilieta-rundinamarca.gov.en - altaldia@yillet a-cundinamarca pov.co

Direccion: Palacio Municipal Calie 4# 5-61/5-75 Teléfono: 031 8444746 8444874 8445479 Ext. 110
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ALCALDIA MUNICIPAL

VILLETA CUNDINAMARCA
NIT. 899.999.312-2

SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE GOBIERNO

REFUBLICA DE COLONMBIA
Cludad y fecha de expedicién certificacion:
FORMATG No. 2 Villeta Cundinamarca, 24 de enero de 2018
CERTIFICACION DE SALARIO BASE
Lberiedy O Para calcular los Bonos Pensionales de las personas incorporadas at Sistema General de Pensiones. |Hoja 1 de 1
Diligenciar este formato de acuerdo a o espscificad an el insinrctivo. Ndmero consacutivo 0005
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
1. Nombre o Razén Soclal:  MUNICIPIO DE VILLETA |2. NIT §96089312-2
3. Diraccion 4, Ciudad: VILLETA CddigoDane | [8]7]35
E_A_L_l'.E 4N5-75 5. Departamento; QJNDINAMARCA Cdadigo Dane 2|5
6.Telefono (091} 8444746 7, Fax {091) B444B74 8. E-Mait: talentohumano@villeta-cundinamarca.gov.co
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA SALARIO BASE
9. Nombre o Razén Social:  MUNICIPIO DE VILLETA |70 NIT: 899686312-2
11. Direccién |12. Ciudad: ~ VILLETA Codigo | |8|7[5
CALLE4N5-75 |13. Departamento: ~ CUNDINAMARCA Codigo [2]5
14.Sector D Sector Publico Nacional DSECIC‘-I Publico Departamental o Distrital _.Secrw publico Municipal
15.Telefono  (091) 8444746 ]16. Fax (091) B444874 [17‘ E-Mail: talentohumano@villeta-cundinamarca.gov . co
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de ldentidad 20. Fecha de Nacimiento
SIERRA LOPEZ LIGIA ;LD ceXce ] Ngﬁlmjzﬂ £ ]rMes % Are

C.1 Datos de identificacion alternos: (Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificacidn alternos)
21.Apellidos y Nombres alternos del trabajador: 22. Tipo Documento alterno 23. No. Doc. Alterno:
n[_Jec[Jce[J ~7 ]

D. DETERMINACION DE FECHA BASE PARA LIQUIDACION DE BONO PENSIONAL

24.;El trabajador estaba actlvo a 30 de Junio de 19927 (Marque conuna X) |Si | [ 1No| X | (si en la casilla 24 marc “SI°, pasar & la casilla 29)
Dia Mes Afo (si diligenci6 la casila 26, pasar
25, 4 El frabajador se desvinculd antes del 30 de Junlo de 19927 Si | X] —»  26. Labord hasta el dia [T { 1 1 1980 |3 la casilla 29}
(Marque con una X} Ne Si marco "NC" en la casila 25, pasar a la casilla 27 Dia Mes Afo
27. El trabajador se hallaba suspendido o en licencia no Ig —» 2B. Fecha de [nicie de licencia o suspension E | { ]
remunerada A 30 de Junle/927 (Marque con una X) ]No
29. FECHA BASE. La fecha sera: EL 30 de Junlo de 1992, s a esta fecha el trabajador se encontraba activo y no se encontraba suspendido o en Hcencia, 6 [a Fecha de

Retiro (fecha del campo 26}, si el trabajador se desvinculd antes del 30 de Junio de 19582 6 si se encontraba en Heencla no remunerada o suspendido, 1a vispera o dia
anterior a la fecha de inicio de la suspension o de inicio de la licencia (dia calendario anterior a la fecha del campo 28).
29. FECHA BASE: DIA: 16 MES: Enero ANO: 1990
E. APORTES PARA PENSIONES EN FECHA BASE
30, 2Se haclan aportes para pensiones en fecha base? Marcar con una "X" Sl o NO si se desconté para Seguridad Social &l trabajador.
F. ENTIDAD RESPONSABLE PARA PENSIONES EN FECHA BASE (si dilegencia "SI” en la casilla 31 no es necesario diligenciar las casillas 32 y 33)

31. Periodo asumido por|  [33"Caia o Fondo: (dligenciar si 5= 1 aportzba a alguna Caja o Fondo) | [33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL PERIODO
Z:fmp"eadn?"’ entidad Nombre: |Caja Municipal de Previsién y Seguridad Social de Villeta Nombre: MUNICIPIO DE VILLETA
st x| [no ] NIT: 800219195-1 NIT: 8999993122
G. FACTORES PARA EL CALCULO DEL SALARIO BASE (definidos por ELDEI:reto 1158 de 1994)
34. La vinculaci pezt porlo un aito antes da la fecha de Salario Base Sl E NO

35. Cuantos meses de vinculacién tiene antes de ia fecha Base 7 Si raspondié "SI* en el item anterior, este valor as gual a 12

H. Factores Adicionales no Netos para determinacion de Salario Base (Diigenciar de acuerdo con el folal de meses del numeral 35, tomando como el "Mes 12" el mes del Salario
Base y como "Mes 11" ¢l mes inmediatamente anteriar...}

ex s 2 [TTE Mos 3 s Wess
soan f&’:l‘nﬂﬁ salario Y * $ -8 -3 -8 -8 -1$ -
Ramuneracibn por trabajo dominical o festiva s -8 -5 -1% -1 -8 -
TBmmUner B0n por Tabajo SUPIeMentanc 0 de horas extras & N N _ = 5]
realizarse en jornada nocluma $ o L) $ ‘5 $ $
|Ramuneracion o Bonificacin por Eervicios preslados $ -5 -1$ -18 -1 -5 -
|Subtotal Mensual 3 -|s -8 -18 -18 -|8 -
Mes 12
E— [Mea 7 Mes § Mes 9 Mes 10 skl |Mes de la fecha Base
[PTifia 0e anbguedad ascensional y 08 CapBalacion Cuando P = N ¥ _
sean faclor do salario $ -|$ $ $ $ $
[Remuneracién por trabajo dominical o festivo $ -5 -8 -18 -1 -18 N
[Remuneracion por Fabajo soplemenians 0 58 Tirss exias @ . . - E = N
jrealizarse en iomada nocluma $ $ $ ¥ $ $
Remuneracion o Bonificaciin por servicios prestados $ -5 -8 -|18 -1$ -8 =
Subtotal Mensual 5 -8 - «1% -8 i E
: 37, Promedio de la sumatoria de Subtolales Total del Numeral 36 dividido entre
36. Sumatoria do Sulitotales Mensuales: § " |Mensuales proporcional al nimero de meses: § " _numero de meses del numeral 35
. CALCULO DEL SALARIO BASE
Los Factores de los Numerales 38, 39 y 40 Son los valores Netos a la fecha BASE (fecha del Numeral 29)
38. ASIGNACION BASICA MENSUAL 5 40,000.00
39. GASTOS DE REPRESENTACION $ - |{5ilos hubo en el mes que se cértifica &l salanc base)
40. PRIMA TECNICA $ - {Solo si es factor de Salario)
41. Total de valores adicionates del numeral 37 [ -
42. SALARIO BASE TOTAL s 20,000.00 |(Suma de los valores correspondientes a los numerales 38,39.40 y 41)
=

Aceptamos qgue cualquier falsedad en esta informacion nos hard acjeedores a 1as sancionas del articulo 50 del Decreto 1748/95.

La informacién contenida en esta certificacjon reemplaza cualquier ofra expedida en fecha anterior.

Secretaria
Administrativa y de
MARCOLINO ROJAS VELASQUEZ Goblerno Decreto No. 097-2017
Funcionario competente pamm Cargo del funcionario *Acto administrativo
C.C: 80,278.675 de Villeta 4
Advertencia El diligenciamiento de la presenia Canificacion no compromete/a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le cedifica informacion laboral no lenga derecho a pansisn
SRR 0 a ser bangficiaric de Bono Pensi )
El diligenciamiento de |a presente carlificacién no le genera dutomaticamente a |a persona a la cuzl se le cedtilica informacién laboral, el ko a una pensién o a serb de
uo Bong Pansional
A Contactenos
Q\b@ : Codigo Postal 253410

Correo electronico: contactenosyvilleta cundinamarcagov.co - algaldia@villeta-cundinamarca gov.co
Direccidn: Palacio Municipal Calle 4 # 5-61/5-75 Teléfono: 03] 8444746 8444874 8445479 Ext. 110
TR - = == T L e R T e e TSI S LS







VILLETA CUNDINAMARCA j

A ALCALDIA MUNICIPAL D

& ® \
Vd[@w VU/@ NIT. 899.999.312-2 * i
L g .
- SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE GOBIERNO o
REPUBLICA DE COLOMBIA
% Ciudad y fecha de expedicion certificacién:
< > FORMATO No. 3 (B) Villeta Cundinamarca, 24 de enero de 2018
4 CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media Hoja 1 de 1
Libertod y Orden
Diligenciar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. Nimero consecutivo f 0006
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
1. Nombre o Razdn Social: MUNICIPIO DE VILLETA 12. NIT 896999312-2
3. Direccion 4. Ciudad: VILLETA CédigoDane | |a[7][8
CALLE4NS5-75 5. Departamento: CUNDINAMARCA Codigo Dane 2|5
6.Telefono  (091) B444746 7.Fax  (D91) 8444874 8. E-Mail: talentohumano@villeta-cundinamarca.gov.co
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razén Social: MUNICIPIO DE VILLETA |40 NIT: 899899312-2
11. Direccién |12. Ciudad:  VILLETA Codigo | [8[7]5
CALLE4N5-75 |13. Departamento:  CUNDINAMARCA Codigo |2]5
14.Sector I:lEnf;dad privada que responds por sus pensiones D Seclor Publico Nacional Sector Publico Dapariamental o Dystrilal - Sector piblico Municipal
15.Telefono  (091) 8444874 116. Fax (091) 8444874 17. E-Maii: talentohumano@villeta-cundinamarca.gov co
C. [DENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad 20. Fecha de Nacimiento
SIERRA LOPEZ LIGIA n[Jec[xjos [} #7 [ ] [ Dia [ttes] ano
No: 35,324,211 | [

C.1 Datos de identificacion alternos: (Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificacion alternos)

21.ApeTridos ¥ Nombres alternos del trabajador: 22, Tipo Documento alterno 23. No. Doc. Alterno:
n[_Jeo[ Jee[ ] wm

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado segun el Decrelo 1158 de 1994 A partir del 1° de abil de 1994 $& certifica el salarie sobre el cual se colizo 0 se debid cotizar a cualquier
administradora del sistema general de Pensianes. Para entidades del orden territorial 3¢ dehe certificar el salario devengade segun el Decreto 1158 de 1994 a mas tardar hasta el 30 de junio de 1995 o fecha en
que fue declarada insolvente 1a caja a Ia cual se efectuaban aportes.

En &l £ase de o3 Regimenss aspaciales an Ia Casilla Mo. 27 (Asignacidn Basica Mensuai) & vator de |a asignacion basica, serd la suma de los factores salariales que no estdn inctuidos en el Decretn 1158 da
1.994 sobre los cuales s han efectuado colizaciones para pension {EJ.: Sobresueldo INPEC, grima de antigliedad que se paga de manera mensual, elc.). Siempra y cuando exista una norma que especifique que
astng factnres son validns nara Pansién

(S! falta espaclo use hoja i con el mismo ndmero consecutive)
24, A7: Anlgnacién 28, Gastos de 23, Prima ”}"ﬂm‘ 0. Ressocucibo pus Wwﬂiﬂiﬁﬂ Rem::g:aclon
ARG 25, MES 26, Okservaciones ;::SI:: : Representacitn Tecnica (:;:w mh:.hm spleentario :ﬁde por serviclos 31, Total mes
salarial) Jomada pochema prestados

(FECTa S0 UiCIemoreosy |50/ )
1987 Diclembre  |carge: Secrelaria Concejo Municipal 18,446,00 N - ] - - - 18,446.00

Labord 23 dias)
1938 Enero Labord 30 dias 30,000.00 - - - - - - 30,000.00
1988 Febrero Labor$ 30 dias 30,000.00 - - - - - - 30,000.00
1988 Marzo s 30,000.00 - - - - - - 30,000.00
1988 Abril 30,000.00 - - - - - - 30,000.00
1388 Mayo 30,000.00 - - - - - - 30,000.00
1928 Junio 30,000.00 - - - - - - 30,000.00
1988 Julio 30,000.00] - - - - - - 30,000.00
1388 Agosta Labord 30 dizs 30,000.00 - - - - - - 30,000.00
1988 | Septiembre Labar 30 dias. 30,000.00 - - - - - - 30,000.00
1988 Octubre Labord 30 dias 30,000.00 - - - - - - 30,000.00
1988 | Noviembre Labors 30 diss 30,000.00 - - - - - - 30,000.00
1988 Diciembre Labord 30 dies 30,000.00 - - - - - - 30,000.00
1989 Enera Labers 30 dias 40,000.00 - - - - - - 40,000.00
1989 Febrero 40,000.00 - - - - - - 40,000.00
1989 Marzo 40,000.00 - - <] - B - 40,000.00
1989 Abril 40.000.00 - - - - - - 40,000.00
1988 Mayo Laor 50 Sas 40,000.00 - - - - - - 40,000,00
1389 Junio Labord 30 dias 40,000.00 - - - - - - 40,000,00
1989 Julio Labors 30 dias 40,000.00 - - - - - - 40,000.00
1989 Agosto Labord 30 dias 40,000.00 - - - - - - 40,000.00
1989 | Septiembre Labors 30 dias 40,000.00 - - - - - - 40,000.00
1989 Octubre Laboré 30 dias 40,000.00 - - - - - - 40,000.00
1989 Noviembre Labord 30 dias 40,000.00 - - - - - - 40,000.00
1989 Diciembre Labor 30 dias 40,000.00 = 2] o - - - 40,000.00
1390 Enere | e b 40,000.00 - = - - - -|  40,000.00

Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacién nos hard acregtibres a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.

La informacion contenida en esia certificacio, reem cualquier otra expedida en fecha anterior,
Secretarla Administrativa
MARCOLINOD ROJAS VELASQUEZ ¥ de Gobierno Decrato No, 097-2017
Funcionario compelente para certificar Cargo del funclonario *Acto adminlstrativo
C.C: 80.278.675 de Vilieta
Advertencia: El dikganciamiento de 1a presente certificacion no cnmprcme!:a/la entidad en aquelios casos en que la persona a la cual se le certifica informacién laboral no lenga dereche a pension
Eladfliegrenciarrﬁemn :: Igupnr:slsnle cerlificacién no le genera adtomaticamente a la persona a la cual se fe certifica infermacon laboral, el derechio a una pansion o a ser beneficiario de

up Boog Pensional

Q\b‘“ A

Contactenos
Codigo Postal 253410

Correo electronico: contacienosi@villeta-cupdinamarca.gov.cg - alcaldia@yilleta-cundinamarca.pov.co
Direccion: Palacio Municipal Calle 4# 5-61/5-75 Teléfono: 031 8444746 -8444874—-8445479 Ext. 110
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/o ALCALDIA MUNICIPAL 2
() VILLETA CUNDINAMARCA § ¥ %
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DECRETONo. J00U
Fecha (/0 DIC 2117 )

“Bor medio del cual se hace un Nombramiento”

El ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VILLETA CUNDINAMARCA

En uso de sus atribuciongs, especialmente las que le confieren of articulo 315 de 1a Constifucion Politica, Ley 1551
de 2012y,

CONSIDERANDO

a. Que mediante radicado 2017-200-005895-2 del 04/12/2017, la Dra. Dalia Constanza Radriguez Hemandez
presentd renuncia al cargo de Secretaria Adminisirativa y de Gobiermo.

b. Que mediante Decreto No. 096 de diciembre 28 de 2017, se aceptt la renuncia al Directive a partir de
diciembre 31 de 2017.

¢, Que el cargo se encuentra vacanie y es necesaria su provision.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrase al Doctor MARCOLINO ROJAS VELASQUEZ, identificado con la cédula de
ciu ! {ania No. 80.278.675 de Villeta, en el cargo de Secretario de la Secretaria Administrativa y de Gobierno
céo.g0 020, grade 11 de Libre Nombramiento y remocion; con una asignacion salarial mensual de Tres millones
quinientos veintiséis mil ciento catorce pesos ($3'526.114,00} Mcte,, a partir de Enero 2 de 2018.

ARTICULO SEGUNDQ.- Comuniguese al designado y si acepta désele posesion
ARTICULO TERCEROQ.- Ei presente Decreto rige a partir de |a fecha de su expedicion,
COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

0 en Villeta Cundinamarca, a 3 7 BDIC \f”?
&

NS

o ' ' \NMQ S ALCALDIA
“JHON ALEXANDER MORERA GUNERQ mmmﬁggﬂ{i}%&%@_ﬁt}e V*g};,%}“
28 DTC 0

EALCALDE MUNICIPAL &2 VILETA g 1L
X

. 3 3 A - EL PRESENTE DECRETO ES PUBLI

. pato o Raguz V90 ' EOPIA DEL VISMO SE FLUA EN (A CARTELBFA

’ [ ey e LHiclion’s Di(sese SN | DE LA A;_CBI“UE POR TERMING DE) LEY:
5.

\ : _‘ [ ¢
Ik N‘fih/j.f'ﬁ’ phyity

J
f

¢

SECRETARIO(AY: 4

Pdgnoldet Contactenos
sdigo Postal 253410

Correp electidnico: t g | P
Direccion: Palacio Municipal Calle 4 8 %51 /5-75 Telefono: (031 8444726 ~ 84 34874— 8445479 £xv 110

g
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE VILLETA

ACTA DE POSESION No. 001

En 12 Ciudad de Villeta Cundinamarca, a los dos (02) dias del mes de Enero de Dos Mil
Dieciocho (2018), se presenta en el Despacho del Sefior Alcalde Municipal, el Doctor
MARCOLINO ROJAS VELASQUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
807 675 de Villeta, con el fin de tomar Posesion del cargo de SECRETARIO DE
DES! CHO DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE GOBIERNO Codigo 020,
Gra<'~ 11 de Libre Nombramiento y Remocion, nombrado mediante Decreto No. 097 del
28 ‘iembre de 2017.

EI T sionado prestd juramento conforme a los preceptos legaies vigentes y jurd cumplir
col denado por la Constitucion Politica Nacional, las Leyes, Decretos y demas
di nes que establecen las Funciones y deberas del cargo.

De "nanefgre;nt' los documentos exigidos de Ley.

C

o

a partir del 0% de enero de dos mil dieciocho (2018).
S “ )

N /7 A

I ‘ v 7T, ¥ !‘
MARCOLINO RQJAS VELASQUEZ
Secretario Administrativo y de Gobierno

I

.:‘ _} ff” f‘;:‘i Q
NANCY LEON SUA

Secretaria AD-HOC
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

=Y &
- J ] REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
g_Colpenslones PERIODO DE INFORME: Enero 1967  diciembref2017
ACTUALIZADO A: 15 diciembre 2017

INFORMACION DEL AFILIADO

Tipo de Documento: Cédula de Giudadania Fecha de Nacimiento: 06/07/1957
Nurmero de Documento: 35324211 Fecha Afiliacidn: 18/06/1997
Nombre: LIGIA SIERRA LOPEZ Correo Electrénico:

Direccion: DIAGONAL 2A SUR NO 8-80 Ubicacian: Urbana
Estado Afiliacian: Trasladade

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Histaria Laboral representa su vida coma trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y afio a afio.

[ﬂliﬁtﬁﬁzlé" [2]Nombre o Razén Social [31Desde [Hasta | [5]Uitimo Salario | [6]Semanas || [7ILic | [8]Sim | [B]Total
| 800153695 1»‘\ECC PADRES DE FAMIL 01/12/2000 311212000 $0 0,00 0,00 0,00 ,00 \
‘ |
./ [10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:

‘ - 0,00

{14] SEMANAS COTIZADAS CON YARIFA DE ALTO |
RIESGO(INCLUIOAS EN EL CAMPO 10 "TOTAL
BEMANAS COTIZADAS™): |

0.00|

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADDS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja |os periodos laborados en el sector pablico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

= : T 1
| "21%‘:‘:;2’;‘;?’?‘6" [13]Nombre o Razér Sogial [4Desde [5Hasta  [[161UItimo Salariol 47isemanas | [18]Lie |[19]Sim: forTotal

i__ _ NO REGISTRA INFORMACION

[21]TOTAL SEMANAS REPORTADAS:

|

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 -94) Y POST 94

El siguiente resumen refleja los pericdos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted prestd servicios para varios
empleadores en el mismo periode de tiempo.

[22]Desde [23Hasta 124]Semanas Simultineas

NO REGISTRA INFORMACIGN

[25] TOTAL SEMANAS SIMULTANEAS:

Si usted labord en entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales hoy Colpensiones, es posible
que estos periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral, sin embargo usted ya puede radicar la solicitud de inclusion de dichos
periodos, a través del tramite denocminado "Actualizacién de Historla Laboral Tiempos Plblicos”, adjuntando los formatos disefiados por el Ministerio de
Hacienda, los cuales expide el correspondiente empleador.

* Los tiempos publicos tenidos en cuenta para Ia liquidacién de una prestacién econémica decidida con anterioridad al 18/11/2017. no se visualizaran en el
reporte de Historia Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, solo se contabllizars en €l total de semanas uno de los periodos y el salario base serd la suma de lo
cotizado, sin exceder el maximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.

Impreso Por Internet el : 15-Dec-2017 alas 13:19:18 1dg 4
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODC DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2017
ACTUALIZADO A: 15 diciembre 2017

c

35324211

LIGIA SIERRA LOPEZ

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994.

[27] Identificacién
Empleador

[28]Nombre o Razén Social

[30]Cigla
Hasin

129]CIclo Ta1] &si,
Diesde

Bisica Mensust

gRacion

{32] Dias Rep.

[33] Observacién

NO REGISTRA INFORMACION

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de

1995 en adelante.

[22] a8 8| 17 | [38iFecha |[38] Referenciade| [ONBE | J%)Cofkeelin [42]Cotizacion) (43| 14 | 1431 :
Identificacién Wk o Rezdn Soal 1A | Periodo| De Pagn Pago Rapariada Pagaga MoraSin  |Nov. o0 | Dias 1BI0CEsRason
Hportante tarosas Rep.| Cist.
830095979 | CONSGRCIO PROSPERAR | NO | 189807 | 0107985 | 348807M0000001 § 203826 50 $0 0 | o ifisiordel scbento dowiaita &l
stado por Decreto 3771,
1 i \ 5 ruelto al
830095378 | CONSOREIG PROSPERAR | No | 199808 |01/8119¢8 | 248808M0000001 $ 203836 $0 $0 o0 ‘E"?‘“r,”“gtj;“gi‘c“”f’,:iif:;”“ e
s el Bl bkl ottt | Wi L . SN i N Bl ecroto 3771
- | - Valor del subsidio devuello al
530095979 | CONSORCIC PROSPERAR NO | 199850 | 0310/1996 | 349810M00000DT | § 203826 §0 $0 0 | 0 |t por Decselo 2771,
. Valor def subsidio devuelto al
830095978 | CONSORCIO PROSPERAR NO | 199841 | 0171171988 | 948811M0000001 § 202.826 $0 $0 0 | 0 | Estade por Dacrelo 3774, B
830095970 | CONSORCIC PROSPERAR | ND | 199812 [01/1241088 | 948812M0080001 $ 202.828 $0 $0 0| o \F’:ﬂdf:;ﬂ"J“U‘SEFH‘” a
Valor del subsidio devuelto al
83009597¢ | CONSORCIO PROSPERAR NO | 199801 |01/01/18589 | 949901M0D000D1 $ 236460 $0 $0 0 | O |Eetado por Decrelo 3771 |
Valor del subsidio devuelto ai
830005979 | CONSORCIO PROSPERAR NO | 199902 | 01/02/1959 | 348902M0000001 $ 236460 $0 $0 0 | 0 | oo por Dacrals 3771,
Valor del subsidio devuelto al
830095979 | CONSORCIO PROSPERAR NO | 199503 | 01/03/1959 | 949903M0000001 $ 236460 $0 $0 0 | 0 | £ o por Dacrelo 3774,
Valor del subsidio devuelto al
830005070 | CONSORCIO PROSPERAR NO | 199804 |01/0411989 | 949904M0OC0001 $ 236460 $ 0 $0 2 | 9 | Eqtado por Decreto 3771.
| Valor del subsidio devuelto al
830085979 | CONSORCIO PROSPERAR NO | 199805 | 01/0541689 | 949505M0A00001 $ 236.460 | $ 0 $0 8 | 9 | Eqtaro por eweto 3471,
830095879 |CONSORCIO PROSPERAR NO | 198906 |01/06M999 | 949906MODCDO0Y | § 235.460 s of 50 g | g |Valordel subsidio devuslio al
Estado por Decreto 3771.
830095876 | CONSORCIO PROSPERAR NO | 199807 | 01/07/1899 | 948907MO00001 $ 236.460 $0 $0 g | o |Valordel subsidio devuelto al
Estado por Decreto 3771.
830095979  |CONSORCIC PROSPERAR NO | 198808 | 01/08/1899 | 949908MO0C0001 $ 236.460 $ 0 0| | o | o |Velordel subsidio devuslto al [
Eslado por Decrato 3771,
830095979 | CONSORCIG PROSPERAR NO | 198509 | 01/09r15899 | 948808M0900001 $ 236.460 $0 30 | o | o |Valorde! subsidia devuelto al
| Estado por Decreto 3771.
830095979 | CONSORCIC PROSPERAR MO | 168910 |0110/1899 | $49910MO00000T § 236.460 50 s | o[ o pxeloruelaasilo devemky:al
Estado por Decreto 3771.
Valor del subsidio devuelta al
830095979  |CONSORCIO PROSPERAR NO | 198911 | 01/11/4989 | 848911000000} $ 236.460 $0 $0 0 | O |Eniode oo bomaeto st
I Valor del subsidio devuelto al
830095979 | CON
SORCIO PROSPERAR NO | 198912 |01/12/1990 | 5499120000000 $ 236.460 $0 $of 0 | 0 e e Dareta 771,
830085979 | CONSORCIO PROSPERAR NO | 200001 | 3170112000 | 840001M0000001 $ 250,100 $ 0 $ 0 0 | o |Valsdelsubsidia devselioal
y Estado por Decrato 3771.
830095979 | CONSDRCIKO PROSPERAR NO | 200002 | 0U02/2000 | 940002M0000001 $ 260.100 $0 $0 o | o |Vvalordel subsidio devuelto al
Estado por Decreto 3771.
830095579 | CONSORCIO PROSFERAR NO | 200003 | 01/03/2000 | 940003M0000001 $ 260100 $0 $0 o | o |Yalordelsubsidio devaslio'al
Estado por Decreto 3771
830095879  |CONSORCIO PROSPERAR NO | 200004 |01/04/2000 | 840004M0G00001 $ 260.100 50 $0| a | g [Vafordel subsidio cevuaita al
| | | Estado por Decreto 3771.
830095979 | CONSORCIO FROSPERAR NO | 200005 | 01/05/2000 | S40005MO000001 $ 280.100 30 $ 0 g | g |Valerdal subsidio devueito al
. ! o | Estado por Decrato 3771. |
830095879 | CONSORCIC PROSPERAR NO | 200006 | 01/08/2000 | S4000BMOODOG0T § 260.100 $0 s0| | o | g |Valordel subsido devcloal
| 1 | Estado por Decreto 3771 |

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL i8S HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrara el detafle por dlas, de los ¢iclos laborados en entidades del secter publico que no cotizaron al 1SS hoy Colpensiones.

[47]
Identificacion
Empleador

8]
Mombre o Razén Sutial

[49]
RA

k!
[50]Ciclo Pegug e
Pags

[52] Referencia de
Pago

[53]Asignacion

Bésica Mensual Pagada

.. _|[85]Cotizacién|
[54]Cotizacion Mora Sir [56] Eg
inferases |Nov. et

[58]
Dias
Cot.

[59]0bservacion

NO REGISTRA INFORMACION

Impreso Por Internet el :

15-Dec-2017 atms 13:1918
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s COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
o . REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
cﬂlpenswnes PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2017
ACTUALIZADO A: 15 diciembre 2017

c 35324211 LiGIA SIERRA LOPEZ

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene ¢l fotal de semanas cotizadas a través de cada uno de sus

empleadores 0 como trabajador independiente, es decir ias que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacién aportante: nimero que identifica al aportante segun el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994

namero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razon social del aportante {empleador o trabajader independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio de! periodo de cotizacion.

4. Hasta: carresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

corresponde al Gltimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 correspende al salario reportado en el periodo

desde-hasla.

Semanas; fotal de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simuiténeos.

7. Licencias (Lic.): refieja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos {Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos 0 mas aportantes.

9. Total: es el iotal de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el ttempo cotizado de manera
simuitanea.

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacidn del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este

total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

o

Resumen de Tiempos Piblicos no Cotizados a Colpensiones: este reporie es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al 1SS hoy Colpensiones.

12. Identificacién empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publica.

13. Nombre o razén Social: nombre o razdn social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segin lo repartado por la entidad certificadora,

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizade, segun lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: correspande al Ultimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
misme periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas ¢ampo (7. Licencias {Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Piblico Simuliineo con Tradicional {67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el tolal de semanas laboradas
simultaneamente entre el sector publice y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.
23. Hasta: corresponde a ia fecha final de ta simultaneidad.
24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en

el mismo periodo de tiempo.
25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultaneamente a la fecha de

generacidn del reporte.
26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas repartadas menos(-) total semanas simultaneas
reportadas y colizadas a la fecha de generacion del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de ias semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994,

27. identificacién Empleador: para los pericdos anteriores a 1995 corresponde al nimero Patronal.
28. Nombre o razén Social: nombre o razdn social del aportante {empleador o trabajador independiente).

Impreso Por Internet el : 15-Dec-2017 alas 1371918 Jde 4



COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
by | _ REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
1 Colpensiones PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2017
ACTUALIZADO A: 15 diciembre 2017

c 35324211 LIGIA SIERRA LOPEZ

29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del pericdo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

31. Asignacién Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciongs efectuadas hasta 31 de diciembre de
1984, corresponde al Ultimo salario reportado.

32. Dias Rep.: namero de dias trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacion: indica en gue situacién o estado se encuenira su periode de cotizacion reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelantg,

34, Identificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razén social: nombre o razon social del aportante (empleador o trabajador independiente).

38. RA:indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fecha d= page: fecha en gue fue realizado o! aporte.

39. Referencia de pago: nimerc de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40, IBC Reportado: es el salario (Ingresc Base de Cotizacion) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacion: valor del aporte efectuado segin el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacién mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campc que indica con |a letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44, Dias reportados: nimero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45, Dias cotizados: corresponde al numero de dias equivalentes al valor de la cotizacidn pagada.

46. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
cantiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. identificacion del aportante: nimero que identifica la entidad empleadora con 1a cual tuvo relacidon laboral en el sector piblico.

48. Nombre & razdn social: nombre 0 razdn social de la entidad empleadora.

49. RA: para el sector publico esta infarmacién no es reportada por parte de ia entidad certificadora. El campo siempre estara vacio.
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el periodo reportado. ;

51. Fecha de pago: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. £ campo stempre
esltarg vacio.

52. Referencia de pago: para el sector pdblico esta informacidn no es reportada por parte de la entidad certificadora. Ei campo
siempre estara vacio.

53. Asignacion Basica Mensual: es el valor de la asignacién basica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
ne sg veran refisjados los demés factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo serdn tenidos en cuenta al
momento de la decision de la prestacion econdémica a que haya lugar,

54. Cotizacion pagada: para el sector plblice esta informacion no es reportada por parie de la entidad certificadora. El campo
siempre estara en cero (0).

55. Cotizacién mora sin intereses: para el sector plblico esta informacién no es reportada por parte de |a entidad certificadora. El
campo siempre estara en cero (0).

56. Nevedad (Nov.): para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara en cero (0).

57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.

58. Dias cotizados: para el sector piblico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara en cero (0).

59. Observacién: indica si el periode se encuenira simultaneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
el campo no es simultaneo.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccién: Calle 70 A No. 11 — 83 Bogota.

Horatlo de atencién: de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 p.m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1) 235 16 04 — (1)543 98 50 / Fax; (1) 543 98 55.

Correo electronico: colpensiones@defensorialg.com.co

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacién por
parte de Colpensiones.

Impresc Por Internet el 15-Dec-2017 atms 131948 4de 4
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7 |De Situacidn

SUMATORIA TOTAL DISCAPACIDAD (Calificacién maxima posible = 20%)
: S CRIECION DEMI

ITEM CRITERIO: MINUSVALIA %
1 |De Qrientacion

2 |De Independencia Fisica
3 |De Desplazamiento

4 |Ocupacional
5

6

v/

De Integracidn Social
De Autosuficiencia Economica
En funcion de la Edad

SUMATORIA TOTAL MINUSVALIA (Calificacién maxima posible = 30%)

DESCRIPCI N
I.|DEFICIENCIA
IL.|DISCAPACIDAD
n1.[MINUSVALIA

TOTAL

e xy——:ar*-*“r':v——-————ﬂ
p 003 \rt.

CRiTERIOS
' PACIENTE CON CUADRO CLINICO DADO POR CUADRO DE TUNEL CARPIANO DERECHO LEVE, OSTEQARTROSIS Y
RIZARTROSIS. CONCEPTO CIRUGIA PLASTICA " PRONOSTICO DESFAVORABLE POR PATOLOGIA ASOCIADA" CON pr—
PERSISTENCIA DOLOR PROGRESIVO Y RECURRENTE EN MANOS, RODILLAS Y TOBILLOS; 90 DIAS INCAPACIDAD .
ANTECEDENTE MENISCOPLASTIA Y RAFIA LIGAMENTARIA RODILLA DERECHA EN"20T2y { '85%

ESTADO DE LA P.C.L. : \

INCAPACIDAD PERMANENTE PARCIAL Eﬁwmgm ANENTE TOT?

DR. DIEGO USECHE SILVA
|DRA YINET ELVIRA HERRERA GONZALEZ




v e e e L TR AT A Y
e tee b v . sy e Vo s gl & 3




s> idupreviso

DICTAMEN NUMERO

VILLETA - CUNDINAMARCA

FECHA DE RECEPCION SOLICITUD

FECHA DEL DICTAMEN

30 DE DICIEMBRE DEL2015

HISTORIA CLINICA

EPORTE DE ACLIDENTE DE TRABAJO

wu(.u I“l‘.n 1 5

LACION:D

ONAL45D # 20
i1 37DATOS PERSQ
SIERRA LOPEZ
TIPO DE IDENTIFICACION FECHA DE NACIMIENTO(DIA, MES,ARO) EDAD 58 ANOS
eC,_El Y CE, NUMERO 35.324.211|_06_/ _07_/ _1957__
GENERO ECVIL: SOLTERO(A) [RSADO(A) OO m [ESCOLARIDAD: SECUNDARIA =]
MASCULINO FEMENIND _X__ SEPARADO(A) O VIUDO (A) (=] TECNICO [JUNIV g ESPEC OTRO (]
ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA EMPRESA EDUCACION DENOMINACION CARGO ACTUAL DOCENTE EBUCACION FISICA
IANTIGUEDAD EN LA EMPRESA (EN MESES) 72 MESES ANTIGUEDAD EN EL CARGO 6 ARNOS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS DEL CARGO DOCENTE EDUCACION FISICA
TEM ENTIDAD{EMPRESA) CARGQ/OFICIO RIESGOS JORNADA LAB "EMPOE:EA:(;?’GGR

e SECRETARIA DE EDUCACION DOCENTE FISICOS 6 HORAS & ANOS

2 ERGONOMICOS 6 HORAS 15 AROS

5 voz 6 HORAS 15 AROS

PSICOSQCIALES

PICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA
ADE LAEVANTAMIENTO DE CADAVER

A A
CERTIFICADO DE DEFUNCION

ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO

EXAMENES PARACLINICOS

EXAMEN R
EXA 10DICO

| = (oo jorjo

ACIONALES

ACIONAL

i [EXA

(9]
k_|CONCEPTO DE SALUD OCUPACIONAL

SINDROME TUNEL CARPO (EL)

G560

RIZARTROSIS (EL)

M199

OSTEOARTROSIS (EC)

M259

POST_MENISCOPLASTIA

2988

TIPO FECHA CONCEPTO / RESULTADO / PRONDSTICO
CIRUGIA PLASTICA DR. RAFAEL GOMEZ DIAZ 27/11/2015
REUMATOLOGIA DRA. JENNY SORAIDA VALERO MORALES 11/12/2015

CRITERIO: DEFICIENCIA

ITEM %
T
2
3
SUMATORIA TOTAL DEFICIENCIA (Calificacién maxima posible = 50%)
: ESCRIPCION.DE DISCAPAC
ITEM CRITERIO: DISCAPACIDAD %

De la Conducta

De la Comunicacion

Del cuidado personal

De disposicién del cuerpo

1
2
3
4 |De la Locomocién
5
6

De la destreza
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@ Departamento de

ACTADE POsESIONNe 0000107 §
£n Bogotd 0.C., 2 los 7 difas del mes de Julio del 2010 se presentd ante el Despacho del Secretarlo de Educacién del
Departamento de Cundinamarea, elfa) Sefior(a) LIGIA SIERRA LOPEZ identificado(a} con la cédula de ciudadania No
35324211, guien fue nombrado en periodo de prueba mediante Resolucidn No 4001, del dia 16 de Junig de 2010,

en el drea de PRIMARIAL en la Institucion Educativa IED RURAL CUNE Sede ESCUELA RURAL QUEBRADA HONDA
en el Municipic de VIELETA Cundinamarca, para tomar posesion del cargo.

cumplidos todos los requisitos de ley para tomar posesién, se le recibié el juramento de rigor y bajo la gravedad de
tal promesa, ofrecié cumplir fielmente con los deberes de su cargo, obedecer y hacer respetar [a constitucion y fas
leyes de la Republica. ¢

El{a) posesionadola) presents 1a siguiente documentacion:

Copia oficio de comunicacién def nambramiento

Copia de resolucién de nombramiento

Oficio de aceptacidn del nombramiento al cargo

Fotocopia legible ampliada al 150% del documento de identificacion
Fotocopia legible de la libreta militar (hombres)

Formato unico de Hoja de Vida del Departamento Administrativo de la Funcidn Pdblica debidamente
firmada

Declaracién juramentada de bienes y rentas

Capia legible de los titulos que acrediten su formacion académica
Certificados que acrediten experiencia laboral (Rectores y Coordinadores)
0. Fotocopiz certificado judicial vigente (DAS)

11. Original del certificado de antecedentes disciplinarios de Ia procuraduria
12. Original del certificado de responsabilidad fiscal de [a Contraloria

13. Formato FIDUPREVISORA S.A. original v copia

14. Afiliacién a Caja de Compensacion. Colsubsldie {Original y 2 copias)

15. Certificado de la Cuenta Bancaria

16. Certificado de Aptitud Laboral (Examen Médico)

Tajcn Rt I e

TR

La presente acta de posesion produce efectos fiscales .4artir del dia e Julib de 2010, Para constancia se firma
en Bogotd D.C., a los siete (7) dias del mes de Julio del 2010
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ALVARO DIAZ GARAVITO
/ Secretario de Educacién

EL POSESIONADO .
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NOMBRE Y APELLIDO s cpa S=errg J R j
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| DOCUMENTO DE IDENTIFICACION No_| -2 &5 0] 7 | | |
| DIRECCION Aoy, 9= S D $-%0 . w0 S. |
| TELEFONO(S) 1By @S 3C 206 -
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. | |

CORREQ ELECTRONICO mong 25039z & Yohee . com . |

Ge d8js tanstanca que al momento de la posasdn se Mforms que €5 Seber do ko rarvalares pibiicos conocer el contensda del codigo unko desopingsa de 1 ley T34 del 2002 v de I lay 290 da
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corazén de Colombia - [

Sede Administrativa - Calle 26 47-73 Torre de Educaclon Piso 4 Bogola, D.C.
Telefong: 091- 748 1344 Fax: 7489 1344
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AEPC - N°. CNP-01620-2017

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que consultadas las bases de datos y el sistema de ndmina de pensionados del
Departamento de Cundinamarca, actualmente administrado por el Fondo de
Pensiones Publicas de Cundinamarca-Unidad Administrativa Especial de
Pensiones de Cundinamarca, segun el reporte generado por el Administrador
Fiduciaric Consorcio Coldexpo Cundinamarca 2017, se verificd que el{a) sefor(a)
LIGIA SIERRA LOPEZ con documento de identificacion N° 35.324.211 NO es
pensionado(a) del Departamento de Cundinamarca.

l.a presente se expide el dia 15 de diciembre de 2017, en Bogota, D.C., a solicitud
del (a) interesado(a).

U — 2

—___ALFREDO FONSECA VARGAS

Elabord:; JULIE ARGUELLC#%‘
CONTRATISTA \

&9

FENSIONES

&%, unidos podemos mins

Calle 26 #51-33 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Beneficencia Piso 3.
Cadigo Postal; 111321 — Teléfono: 749 1640 - 749 1642

O/ Cundmamarcasch ) o Cundnemarcasob
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Colpensiones et

RADICADO 2018_581997

GERENCIA NACIONAL DE NOMINA DE PENSIONADOS
COLPENSIONES

CERTIFICACION NO PENSION

Que revisada la Némina de Pensionados de la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES, el{la) sefior{a) LIGIA SIERRA LOPEZ identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
35324211, NO FIGURA percibiendo pensién por parte de esta Administradora.

Se expide a solicitud del interesado en Bogota, el dia 18 de enero de 2018.

-

-

Doris Patarroyo Patarroyo

Gerente Nacional de Némina de Pensionados

Tus furtuire ctr s entre los dos
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Bogotad D.C., 19 de enero de 2018
Sefior (a):

LIGIA SIERRA LOPEZ
mona250392@yahoo.com

'Radicado: 201818000140381

A0

Asunto: CERTIFICADO DE NO PENSION/CC/ 35324211/LIGIA SIERRA LOPEZ

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL — LA UNIDAD
CERTIFICA que revisados los sistemas de informacion de ia entidad se encontré que [a

Sefiora LIGIA SIERRA LOPEZ, identificada con C.C No. 35.324.211, a la fecha NO cuenta

con PENSION RECONOCIDA por esta Enfidad.

Este certificado se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bogota D.C. a los
dieciocho (18) dias del mes de enero de dos mil dieciocho (2018).

Cordial Saludo

//

SAUL HERNANDO SUANCHA TALERO
Director de Servicios Integrados de Atencién
Unidad de Gestion Pensional y Parafiscales - UGPP

ELABORO: Carolina Benavides
REVISG: Mayra Murilio

Recepcitn de correspondencia: Linea Gratuita Nacional: 018000 423 423
Avenida Carrera 68 No 13-37 Linea fija en Bogotd: (1) 4926000
(Bogotd, D.C.} Lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 pm.

Centro de Atencidn al Ciudadano
Calle 19 No 68A — 18 [Bogotd)
Lunes a Viernes de 7:00 a.m. a 4:00 p.m.
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RESOLUCION NMUMERD O O 4 0 J j-
. 1
“Por la cual se vealizan unos nombramientos en periodo de prueba en el Nivel de Primaria, ]
ey base ¢n la seleceion de cargo realizada por los doeantes gue superaron el concurse de Ia
Convoeatoria 070 de 2009 de la Comision Nacional del Servicio Civil”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA
En uso de las atribuciones legales y en especial de las conferidas por Jos numerales 192.5 y 192.5 del
rico 192 del Decreto Ordenanzal Mo 0260 de 2008 v,

CONSIDERANDO

Que =l articulo 125 de la Constitucién Politica presevibe que los empleos en los érganos del Estado
son de carrera y que el ingreso a ella, asl como los ascensos, s¢ haran previo cumplimiento de los
requisitos y condiciones que fije la Ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantas,

Que la Ley 715 de 2001 en &l numeral 6.2.3 de su articulo Sexio {6%) establece como competencias de
ics Departamentos en materia educativa la de administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la ley 115 de 1994, las instituciones educativas v el personal docente y administrativo
de los planieles educativos. sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la citada
ley. rezlizande para ello los respectivos concursos v efectuando los nombrsmientos del personal
requerids.

Que el Decreto Ley No 1278 de 2002 por el cual se expide el Nuevo Estatuio de Profesionalizacion
Docente. expedido a instancias de lo reglado en el numeral 111.2 del articulo 117 de la predtada Ley,
sefilala que a partir de su vigendia, para ingresar al servicio pablico educativo Estatal se requiere, |
ademads de los requisitos alli establecidos, estar incluidos los aspirantes en el fistado de elegibles |
resultante del respectivo proceso de seleccidn en el cual previamente se han evaluado las aptitudes, |
expariencia. competencias basicas, relaciones interpersonales y condiciones de personalidad de los
aspiranies @ ocupar cargos de carrera docente.

Que 2] Decreto 3982 de 2006, por medio del cual sz reglamentd la dispostcion legat nombrada en el
anterior considerando, establedd el procedimiento de selecdsn mediante concurso para el ingreso a
la correra docenie. y determind los ariterios para su aplicacién.

Que medianie convocatoria No 070 de! 2009 la Comision Macional det Servicio Civil adelanto el
concurso pubiico e méritos a través del wial se ofertaron las plazas vacantes definitivas de ia planta
global de carges docentes vy directivos docentes de la Secretaria de Educacion de Cundinaimarca.

Que esacuado o hamite pertinente por la entidad mencionada. se establecieron las listas de elegibles
an esiricie orden de mérftos.

Que mediante Resolucién No. 1161 del 10 de marzo de 2010 la Comisidn Nacional del Servicio Civil,
delegh a {a Szcretana de Educacion de Cundinamarca pars realizar {as audiendias piblicas con el fin de
Gue los integrantes de la listz de elegibles producio de la Convocatoria Docente 070 de 2009,
seleccionen. atendiendlo al lugar ocupado en lz liste de slegibles por esiricto orden de méritos. la
Instiiuadn Educativa Departamental en la cual prestacan sus servicios.

E

(Que mediante Resnludidn No. 207 dei 23 de {ebrero de 2010 1a Comision Nacional del Servicio Civil
reclamenis s audiencias priblicas para la asignacidn de plazas doventes en las lnstituciones Educativas

A d Sl A
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RESOLUCIBN NUMERD (004001

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prucha en el Nivel de Primaria, |
con base ¢n la selecctdn de cargo realizada por los docentes que superaron el coneurso dela |
Convocatoria 670 de 2009 de la Comisién Nacional del Servieio Civil”

Qiicialas de conformidad con la lisia de elegibles para proveer empleos que se rigen por el sistema
espacial de carrera,

Que mediante cronograma debidamente publicado se convocd a los integrantes de la lista de
elegibles, para el dia diez v seis (16) de junio de 2010, a !a realizacién de la audiencia piblica para la
seleccidn de las plazas vacantes en el Nivel de Primaria.

Que durante el trémite de la audiencia piblica aludida fue necesario dirimir los empates conforme
con o establecido en el articulo 19 de la Resolucion 207 de 2010,

Que aiendiendo en estricto orden la lista de elegibles, los aspirantes escogieron fibremente fas plazas
docentes vacantes de acuerdo con sus preferencias. A quienes no asistieron a la audiencla 0 no |
seleccionaron plaza, se les asigno una siguiendo zf orden de elegibilidad y el orden alfabético del
nombre de las Instituciones Educativas disponibles. !

En consecusncia este despacho,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en periodo de prueba como educadores en el Nivel de Primaria,
entro de !a planta global de cargos docente: de la Secretaria de Educacién de Cundinamarca, &n las
Instituciones  Educativas Departamentales seleccionadas por cada una, a las personas que a |
continuadion se relzdonan e idendifican:

PRIMARIA:
Na 1 1 I
| DOCUMENT =~ PRIMER | SEGUNDO | PRIMER | SEGUNDO
_MUNGIPIO  lER | SEDE  PUESTO. O APELLIDD | APELLIDO | NOMBRE = NOMBRE |
| ESCUELA 1 1 '
AGUADE  JEDSALESIAND | RURAL | ; .
1. DS MIGUELUNIA |AGUACHENTA | 62 1012320867 LEWA = DAZA | BNA  LUD
: | 1ED GENERAL | 5 i -
EDGENERAL | CARLOS | GUERRER | |
2, ALBAN  CARLOSALBAM | N 186 1073SO7EBY, O 1 ARIZA DEISY | MABEL
3 i ‘ 4 |
RURSL ! ! i
EDCARLOS | ANTONIO | | i
3, ANGLALY  GReDD | RICAURTE | 46 285671 | BAQUERD | CARLOS | RUBERTO
| Escueta i 1 ; !
EDLA ANTONID ! ‘ |
4 ANOLARR FLORGA | NARAOD . 432 4 _:_;9___1‘ MUNDZ | SCLER | DSCAR | AUGUSTO
" escume ! i
ECLA RURAL LOS : ; )
5 ANDLZME  FLORIDA BALSGS 53 | 20063558 0 PARDO | GOMEZ | MARA . LLA
ECINSTITUTG . ESCUELA ! j |
TECNIOE CLBA © RURAL SAN ! !
|6 apueac  SuTawaRa SEROMMD | W83 | 7967175 ROSAYO | MORA | MGRRY FREDY
75 AR b
ie R ]

corazan de celombia
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“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba en el Nivel de Primaria,
con base en la seleceion de cargo realizada por los docentes que superaron el concurso de la
Convocatoria 070 de 2000 de la Comisitin Nacional del Servicip Civil” ?
E - s A N I £ [ sest [ PRIMER , SiGLll\u'i;{)—lL
H EDUCATIVA PRIMER SEGUNDO
- MUNIC!P!()‘DEPARTAMENT SEDE ELEGIBLE oocumznmii APELLIDO | APELLIDG | NOMBRE NOMBRE
. No SR . S S -
| INSTITOTG | ESCUELA '
g NACIONAL DE | URBAMA !
| FROMOCION |  CARLOS | o
|75 VILLETA | | HERAS 86 | 362848315 | ACURA | JUMENEZ | NUBIA LEDNOR
‘ i i T | - |
HACIOMAL DE | ESCUELA | ! | f
PRONOCION | RURALSALITR ! |
176) VILLETA ~ SOCWAL | ENEGRO 8 | 2077511 |BERMUDEZ | FRANCY |  YANEY ]
| Escuea | P i ,
! | RURAL | ;
r IEDRURAL | QUEBRADA b i !
(177, VILLETA  CUNE | HONDA 92 | 35324211 - SERRA | LOPEZ | LGA |
1 ' | ' | |
| IEDALONSG | =SCusta ; ! |
(178 VILLETA ;| DECLALLA | RURAL MAMI | 1_24l 20913281 | TIQUE | TRIANA | HORTENCIA | |
i | IED : | | !
I FRANCISCO | ESCUELA ’
|- JOSEDE | RURALLA i ‘
1780 VIOTA | CALDAS Jr_glggn__ L 17 | 39568383 | SOTO | VARGAS | LUZ | NEYDA
{ - | coleclo | z ’ ! g .
EBBAJC | BASICO BAID | | 5
WO VIGIA | PALMAR | PALMAR 179 | 39518034  SANTANA | ORTEGA | CARMEN | ROSA
EDURIEL | ESCUELA , | ? ~
81 YACOPL | MURCIA | PASURCHA | 78 | 2113558 | FINEDA | GUERRERO | YENY | MARMBEL
ESCUELA ' i i i
iED RURAL EL ! | i
| 182 YACOP: = BARRANCON | CALERO 176 ¢ 39815341 © MONROY GALVIS | Lz MERY
‘ : ESCUELA | | ! =
RURAL !
SALOQUEMA ‘ | VELASQUE j
(182 ZFACON  IED ZIPACON | o 151 35.3544€1 Z | SERRA | YENY ANDREA

ARTICULO SEGUNDO. Los docentes nombrados an pericdo de prueba mediante el presente acto
administrativo serdn sujetos de una evaluacion de desempeiio taboral y de competencias al finafizar el
afio académico 2010, siempre v cuando hayan laborado como minimo 4 meses durante el afio

PARAGRAFO PRIMERO: Los docentes nombrados en perindo de prueba en la presente resolucion,
deberdn prestar sus servicios en la Inttitucién o Centro Educativo Oficial donde fueron ubicados y no
podran ser reubicados o trasladades entre instituciones educativas ni deniro del mismo municipio.
salvo por razones de necesidad del servicio. mediante acto administrativo debidamente motivado
expedido por ia Secretarfa de Educadicn de Cundinamarca. l

PARAGRAFO SEGUNDOQ. §i lo¢ Docentes asi nombrados aprueban el periodo de prueba, adguieren
tos devechss de carrera deberdn <er inscritos en el Escalafon Nacionai Docente en el grado que les

18 2 9 A P E i
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RESOLUCION NUMERO  (}(14001 P 264

“Por la cual se realizan unos nombramientos cn periodo de prueba en el Nivel de Primaria,
con base ¢n la seleccion de cargo realizada por Jos decentes que superaron el coneurso de 1a
Convocatoria 070 de 2009 de la Comisién Nacional del Servicio Civil”

corresponda de acuerdo con lo titulos académicos que acrediten. De no superar el pericdo de prueba
seran refirados del servicio, y de ostentar derechos de carrera docente, regresardn al cargo del cual
sean tifulares.

ARTICULO TERCERO. Los docentes provisionales que ocupan los cargos objeto del concurso de
réritos en virtud del cual se realizan las presentes designaciones, seran retirados de! servicio una vez
tomen posesion del cargo e inicien labores los docentes nombrades en periodo de prueba mediante
¢l presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO: Los docentes aqui nombrados se regiran por las disposiciones del Decreto 1278
de 2002 percibirdn Ja reruneracion establecida por el gobierno nacioral para el nivel salarlal A del
correspondiente grado seglin e titulo académica gue acrediten.

PARAGRAFO UNICO: $i los docentes nombrados en esta resoluddn ostentan titulo diferente al de
licenciado en educacién. deberan acreditar 2l final del periodo de prueba que han terminado o
cursan un posigrado en educacion o que han realizade un programa de pedagogia bajo la
responsabilidad de una Institucion de Educacion Superior iegalmente reconocida.

ARTICULO QUINTO: Las obligacicnes que se causen ¢on los nombramientos en periodo de prueba
determinados en esta resolucién serdn cancelados <On cargo al presupuesto del Departamento de
Cundinamarcs Recunos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEXTO: Contra ia presente resalucion procede el recurso de reposicién, el cual podrd
interponerse ante este despacho. dentro de los ¢ineo {S) dias siguientes a la fecha de su notificacién

ARTICULO SEPTIMO: La presente providendia rige a partir difjﬂha de su expedicidn.
£

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLA!
Dada enBogora D,C_.\. atos % ' R
7 £
~, f

2 \‘*-_H,,,/"

Y
_plvaro DIAZ GARAVITO
Secretario de Educacion.
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RESOLUCIONNo. 00212 1 15WR. 201

“Por la cual se realiza un nombramiento en propiedad *

EL SECRETARIQO DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA
En uso de las atribuciones legaies y en especial de las confendas por
el numeral 192.6 del articuls 192 del Decreto Ordenanzal No. 00260

de Qctubre 15 de 2008 y

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia establece gue los empleos en los arganes y entidades del
Estado son de carrera y la Ley 115 de 1994 determina gue (nicamente podran ser nombrados como educadores o
funcionarios administrativos de la educacion estatal, dentro de la planta de personal, quienes previo concurso, hayan sido
seleccionados y acrediten requisitos legales para el ejercicio del cargo.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC-, con fundamento en la normatividad previsia en la Ley 115 de 1894,
decreto 2715 del 2009 reglamentario del Dscreto — Ley 1278 de 2002; Decreto 3082 de 2006, mediante la Convocatoria
No. 070 de 2009, convocd a concurse publico de méritos para seleccion de docentes y directivos docentes del servicio
educativo estatal en el ente territorial certificade en educacion — Cundinamarca.

Que el articulo 12 del Decreto 1278 de 2002 sefiala que la persona seleccionada por Concurso plublico para un cargo
docente o directive docenie debera ser nomirada en periodo de prusha Kasta culminar e correspondiente afio escelar en el
cual fue nombrado, siempre y cuando haya dessmpefiado el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses, vencido el cual
serd sujeta de una evaluacion de desempefo iaboral y de competensias. Aprobado el periodo de prueba por obtener
calificacion satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo docente adquiere los derechos de carrera y debera ser
inscrita en el Escalafon Docente en el grado que les corresponda de acuerdo con el titulo que acredite, (Art. 21 Dec. 1278
de 2002) y cuando un docente obtenga una calificacion no satisfactoria en la evaluacion anual del desempeiio laboral, en
dos afos consecutivos, sera excluido del escatafén y por lo tanto, retirado del servicio (Art. 36 Dec 1278 de 2002).

Que la Secretaria de Educacion de Cundinamarca, una vez finalizado el concurso publico de méritos y dando cumplimiento
a lo establecido en las normas legales y bases del concurso publico de méritos, durante el afio 2010 realizo en estricto
orden de meéritos los nombrarnientos en periodo de prueba de [os Docentes y Directivos Docentes gue aprobaron el
concurso y se encontraban incluidos en la lista de elegibles,

Que (el) la Sefior (a) SIERRA LOPEZ LIGIA identificade (a) con cédula de ciudadania No. 35324211, quien aportd el titulo
de LICENCIADO EDUCACION FISICA fue nombrado (@) en periodo de prueba como docente del nivel o area de
PRIMARIA en la INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL RURAL CUNE sede ESCUELA RURAL QUEBRADA
HONDA del Municipio de VILLETA mediante Resolucién No. 4001 del 16 de junio de 2010. &l referido docente durante el
afio en mencién desempefio el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses, obteniendo evaluacién satisfactoria en
competencias y desempefio laboral y cumpliendo con todos los requisitos exigidos para el ejercicio de! cargo o cual se
verifico dentro del procedimiento en la Direccién de Personal de Establecimientos Educativos.

Que en consecuencia debe ser nombrade (a) en propiedad dentro de la Planta Global de Cargos docentes de la Secretaria
de Educacion de Cundinamarca e inscrito (a) en el Escalafon Nacional Docente de conformidad con el decretc 2715 de
2009.Que &l inciso sequndo del articulo 3° sefiala que el profesional con titulo diferente al de licenciado en educacidn debe
acreditar, adicionalmente, que cursa o ha terminado un posigrado en educacién. o que a realizado un programa de
pedagogla bajo la responsabilidad de una institucion de educacion superior en los términos def Decreto 2035 de 2005 y de
las normas que lo modifiquen. Dicha acreditacion se debe efectuar a mds tardar al finalizar & afio académico siguiente al del
nombramiento en periodo de prueba. El incumplimiento de esta exigencia dara lugar a la revocatoria del nombramiento por
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Uepartamento de

MARCA

RESOLUCIONNo. 002121  15MR 201

“Por la cual se realiza un nombramiento en propiedad “

no acreditar 0s requisitos para desempeftar el empleo, de conformidad con el articuio 63 literal 1) del Decreto Ley 1278 de I.
2002.

Gus en el presupuesto del Fondo Departamental de Educacion — Recursos del Sistema Generaf de Participaciones, existe
disponibilidad presupuestal libre de afeclacién y compromiso para imputar los gaslos correspondientes al presente
nombramiento en propiedad de conformidad con la planta global de cargos aprobada por el Ministerio de Educacién
Nagcional.

En consecuencia esfe despacho,

RESUELVE

ARTICULG PRIMERC: NOMBRAR EN PROPIEDAD deniro de la planta global de cargos Docentes de Ia Secretaria de
Educacién del Departamento de Cundinamarca, para el cargo de Docente del nivel o ares de
PRIMARIA en la INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL RURAL CUNE sede
ESCUELA RURAL QUEBRADA HONDA del Municipio de VILLETA al {la) Sefor (a) SIERRA
LOPEZ LIGIA identificado (a) con ceédula de ciudadania No. 35324211, conforme con lo
aexpuasto en la parte motiva de esta providencia. L

ARTICULO SEGUNDO: Enviar copia del presente acto administrativo a la Direccion de Personal de Establecimientos l)
Educativos de la Secretaria de Educacion de Cundinamarca, para lo de su competencia.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige & partir de ia fecha de su expadicion.

NOTIFIQUESEYCUMPLA% 15 MAR. 200

Dada en Bogota, D.C. a los/

i

ALVARQO DIAZ &RAVITO
Secretario de Educacion

APROBO TLAUDIA ROTID SANDOVAL RUIZ "
REVISC: FERNANDOD VARGAS PENALOSA
REVISC KISE ANTONIO VEGA
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A2 DEPARTAMENTO DE

Por |a cual se nombra provisionalmente a un Docente

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA

En uso de las atribuciones legales, en especial de las conferidas por ei Articulo 151 de Ja
Ley 115 de 1994, los Decretos 1174 de 2000 y Ley 715 de 2001, el Decreto
Reglamentario 3020 de 2002 y,

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con la propuesta de planta de personal trabajada con la Nacion, Ministerio de Educacién,
obteniendo su aprobacién mediante oficio EE 10132 C 2003, con base en &l cual se promulgd el Decreto
Departamental 534 del 30 de diciembre de 2003, el Deparlamento adoptd la Planta Global de Cargos
Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la prestacion del servicio educativo Estatal en las
Instituciones y Centros Educativos del Departamento en los niveles de preescolar , bdsica y media.

Que una vez incorporado el Personal Docente, Directive Docente, y Administrativo de las Instituciones
Educativas del Departamento y dentro de los limiles de cargos establecidos en el Decreto 534 del 30 de
diciembre de 2003 por el cual se adopto la Planta Global de Cargos Docentes, Direclivos Docentes y
Adminisirativos, se hace necesario nombrar provisionalmente Personal Docente para atender las necesidades
de prestacidn del servicio educativo en el Municipio de SUPATA

Que de conformidad con el Articulo 13 del Decreto 1278 del 2002, se hace necesario proveer transitoriamente
empleos docentes, por fo cual el Departamente debe realizar nombramientos provisionales con personal que
retne los requisitos para desempefiar el cargo de docente.

Que de acuerdo con lo establecido en la Circular Ministerial Nemero 20 del 31 de diciembre de 2003 el
Departamento de Cundinamarca establecid unos criterios de seleccion para proveer los cargos vacantes con
nombramientos provisionales.

Que dentro de la Planta Global de Cargos del Departamento de Cundinamareca, existe plaza vacante y que en
el Presupuesto del Fondo Departamental de Educacion-Recursos del Sistema General de Participaciones,
existe disponibilidad presupuestal libre de afectacion y compromiso a la cual imputar los gastos para efectuar
el correspondiente hambramiento. '

RESUELVE;
ARTICULO 1°, Nombrar provisionalmente al siguiente Personal Docente en las
Instituciones y Ceniros Educativos del Municipic de SUPATA
ESTABLECIMIENTOQ NOMBRE DEL “CEDULA ESPECIALIDAD
DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA
EDUGCACION FISICA,
DEPARTAMENTAL RECREAGION Y
NUESTRA SERORA DE La | WGIA SIERRA LOPEZ 35324211 At
SALUD :

ARTICULO 2°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion. a

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dadaen Bogota D. C..alos 1 4 SET. 7005
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