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Santiago de Cali, 22 de noviembre de 2021.

Sefiores

TRIBUNAL SALA CIVIL FAMILIA CALI

E. S. D.

REFERENCIA: REPAROS A LA SENTENCIA DE FECHA 12 DE COTUBRE DE 2021
PROCESO: ORDINARIO RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
RADICACION: 76001-31-03-013-2020-00023-02

DEMANDANTE: HEIDEE JOHANNA RIOS Y OTROS

DEMANDADO: COOSALUD EPS S.A. Y OTROS

EILEEN ANDREA VELASCO CABARCAS, identificada con cedula de ciudadania No. 1.143.367.404 de Cartagena,
abogada en ejercicio y portadora de la tarjeta profesional No. 273967 del C. S. de la J, actuando en condicion de
apoderada de la demandada ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD COOSALUD EPS S.A, teniendo en cuenta la
admisién del recurso de apelacién presentado y el término de 5 dias para sustentar el mismo, me permito reiterar
LOS REPAROS que se le hicieron a la sentencia de fecha 12 de Octubre de 2021, proferida dentro del asunto
referenciado, en los siguientes términos:

I OBJETO DEL RECURSO

Que se revoque la Sentencia de fecha 12 de octubre de 2021 y se nieguen las pretensiones de la demanda.

1. II.LPROBLEMA JURIDICO A RESOLVER EN SENTENCIA POR EL AD-QUO

Verificar si en esta especie de proveida se puede predicar el actuar culpable de la demanda y si esta debidamente
acreditado el nexo causal entre el comportamiento y el dafio, cuya reparacion se presenta

1l. TESIS QUE DECIDIO EL JUZGADO EN SENTENCIA DEL 12 DE OCTUBRE DE 2021

El Ad-Quo indica que no hay reproche en el acto médico, si no en la demora de la autorizacién para la realizacién
de la cirugia del sefior Juan Fernando Lépez Cortes (Q.E.P.D) y que el primer elemento de juicio que el despacho a

tomado es la historia clinica.

V. REPAROS A LA SENTENCIA DE FECHA 12 DE OCTUBRE DE 2021

INEXISTENCIA DE LA SOLIDARIDAD ENTRE LA IPS Y LA EPS COOSALUD

Me permito citar pronunciamiento de la Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacién Civil, Providencia SC2769-
2020 del 31 de agosto de 2020, C.P. Octavio Augusto Tejeiro Duque.
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Esta sentencia, es pertinente resaltar que fue objeto de aclaracidon de voto por el Magistrado Luis Alonso Rico
Puerta, quien, refiriéndose precisamente al punto de la solidaridad, explicd que la misma se configurd porque la
falta encontrada también era imputable a la EPS, que de haber cumplido con los debes que le impone la
ley, “habria verificado la inadecuacion de oferta de servicios de la Clinica Santillana S.A.”, cosa que tampoco
ocurre en el caso en estudio en donde la presunta falla encontrada por el Juez de Primera instancia no era
evidenciable por parte de la EPS a través de ninguna de las revisiones, visitas, ni obedecié al incumplimiento de
las obligaciones que le fueron atribuidas por la normatividad vigente, como se vera mas adelante en detalle.

Es por ello que en la misma sentencia se indicd: “si se prueba que el perjuicio se produjo por fuera del marco
funcional que Ila ley impone a la empresa promotora, quedard desvirtuado el juicio de atribucion, lo que podria
ocurrir, por ejemplo, si la atencion brindada al cliente fue por cuenta de otra EPS o por cuenta de servicios
particulares; si la lesion a la integridad personal del paciente no es atribuible al quebrantamiento del deber de
accion que la ley impone a la empresa sino a otra razon determinante; o, en fin, si se demuestra que el dafio fue el
resultado de una causa extrafia o de la conducta exclusiva de la victima”.

Como se puede observar, es menester analizar cada caso en concreto, con sus particularidades, para evitar una
indebida aplicacion del precedente, que pueda configurar una violaciéon al derecho a la defensa e igualdad.

Al respecto, la Corte Constitucional en sentencia SU-072 de 2018, explicé la fuerza vinculante de la jurisprudencia
de los érganos de cierre, aclarando que este se aplica en defensa del derecho a la igualdad, para mayor seguridad
juridica y por ello se da en casos semejantes que deben ser fallados de igual manera, esto es, ante casos idénticos
para evitar decisiones contradictorias:

“..la Corte ha sefialado que no solo sus precedentes deben respetarse, sino también los expedidos por las demds
Cortes; pardametro expuesto desde la sentencia T-193 de 1995. En la sentencia C-335 de 2008 se sostuvo que: “De
alli que reconocerle fuerza vinculante a la jurisprudencia sentada por la Corte Constitucional, la Corte Suprema de
Justicia, el Consejo de Estado y la Sala Disciplinaria del Consejo Superior de la Judicatura, redunda en una mayor
coherencia del sistema juridico colombiano, lo cual no se contradice con imperativos de adaptacion a los cambios
sociales y econdmicos. De igual manera, la vinculatoriedad de los precedentes garantiza de mejor manera la
vigencia del derecho a la igualdad ante la ley de los ciudadanos, por cuanto casos semejantes son fallados de iqual
manera. Asi mismo, la sumision de los jueces ordinarios a los precedentes sentados por las Altas Cortes asegura
una mayor seguridad juridica para el trdfico juridico entre los particulares”. Por su parte, en la sentencia C-816 de
2011 se considero que las Cortes, al ser érganos de cierre, deben unificar la jurisprudencia en el dmbito de sus
jurisdicciones, aserto ratificado en la SU-053 de 2015 en la cual se sefialé que, ademds de asegurar el principio de
igualdad, la fuerza vinculante de la jurisprudencia de los drganos de cierre garantiza la primacia de la
Constitucion, la confianza, la certeza del derecho y el debido proceso. Ahora bien, la necesidad de imprimirle
fuerza vinculante a los precedentes de las Cortes, como se explicé en la mencionada SU-053 de 2015, también
toma en cuenta que la interpretacion del derecho no es asunto pacifico y, en ese orden, los precedentes de estas
corporaciones constituyen una herramienta trascendental en la solucion de casos en los cuales las leyes pueden
admitir diversas comprensiones en aras de evitar decisiones contradictorias en casos idénticos”. (subrayas
propias)

En el caso que nos atafie del Sr Juan Lopez Cortez, es claro que, a diferencia de las sentencias invocadas en el fallo
de primera instancia, no hay prueba dentro del expediente de alguna acciéon u omisidon por parte de la EPS que
tenga relacion con el dafio reclamado e inclusive quedo probado que en virtud del contrato que se tenia con la IPS
RECUPERAR, No era necesario una autorizacion de orden medica expedida por la EPS, como quiera que la IPS era
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quien debe garantizar todos y cada uno de los servicios médicos requeria el paciente, situacién clara y aceptada
por el gerente y el representante legal de dicha IPS

En sentencia emitida por Juzgado Trece Civil del Circuito de Santiago de Cali, fechada de doce (12) de octubre de
los dos mil veintiunos (2021) refiere que el reproche no es el acto médico, si no administrativa por la demora en la
autorizacién para la realizacion de la cirugia, del cual no es dable considerar que una omisidn en el cumplimiento
de las obligaciones legalmente establecidas en la normativa vigente fuera la causa del dafio que se reclama.

La presunta falla encontrada por el Juzgado Trece Civil del Circuito de Santiago de Cali, no tiene relacién con las
obligaciones que la ley le impone a la EPS establecidas dentro de su marco funcional, toda vez que en el caso
objeto de estudio los servicios fueron debidamente autorizados y contratados para atender en debida forma al Sr
Juan Lépez Cortez, la (s) IPS tenian la habilitacién necesaria y la especialidad requerida por e Sr Lépez, ademds se
contaba con los medicamentos e insumos que requeria, no hubo demoras o negaciones en la autorizaciones,
remisiones o servicios, sino que la presunta falla se debié a un problema inter IPS al remitirse entre ellos al
usuario, pues ha quedado demostrado que a la EPS NUNCA le fue notificada ni radicada una orden de
autorizacion de cirugia por parte de la demandante ni de la IPS, de esta forma debemos indicar, que entre
Coosalud EPS y la IPS RECUPERAR en el afio 2.016 se celebré un contrato de prestacidon de servicios denominado
CAPITA, No SVA2016R1A010 Vigencia 01 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016, de lo anterior, se logra
acreditar en el testimonio de los representantes legales y del gerente de la IPS, eran los encargados de garantizar
toda la ruta de atencién al paciente oncolégico, luego entonces no es de recibo para esta defensa, que se le
endilgue una responsabilidad a mi representada cuando a todas luces garantizo el acceso oportuno al servicio, en
virtud de la patologia que presentaba a través de la IPS dispuesta para este tipo de diagndsticos.

Recordemos que la norma estableces en virtud de su libertad de decisién como Institucion Prestadora de
Servicios de Salud consagrada en el articulo 185 de la ley 100 de 1993, lo cual constituye un hecho imprevisible e
irresistible por parte de la EPS, que ademds no era superable a través de ninguna de las revisiones, visitas o en
incumplimiento de las obligaciones que le fueron atribuidas por la normatividad vigente, porque sencillamente al
ser ajeno a sus obligaciones no tiene la actitud o idoneidad para producir el resultado dafoso que se alega, lo que
desvirtua el juicio de atribucion.

Veamos en detalle el marco de las obligaciones de la EPS:
La Ley 1122 de 2007 en su articulo 14 es clara cuando explica:

“(...) Articulo 14. Organizacion del Aseguramiento. Para efectos de esta ley entiéndase por aseguramiento en
salud, la administracion del riesgo financiero, la gestion del riesgo en salud, la articulacion de los servicios que
garantice el acceso efectivo, la garantia de la calidad en la prestacion de los servicios de salud y la representacion
del afiliado ante el prestador y los demds actores sin perjuicio de la autonomia del usuario (...)” Quiere decir lo
anterior, que la EPS administra, gestiona, articula, garantiza, pero en ningin momento presta los servicios de
salud”.

Dadas las exigencias del actual régimen de seguridad social en salud, concretamente la Ley 100 De 1993, vale la
pena recordar cual es realmente la naturaleza Juridica de las Empresas Administradoras de Planes de Beneficios
en Salud en Colombia y que funcién desempefian dentro del sistema, pues estas gozan de una definicidon que esta
muy bien estructurada en la normativa aplicable a esta materia:
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ARTICULO 177. DEFINICION. Las Entidades Promotoras de Salud hoy Empresas Administradoras de Planes de
Beneficios en Salud son Las entidades responsables de la afiliacion, y el registro de los dfiliados y del recaudo de
sus cotizaciones, por delegacion del Fondo de Solidaridad y Garantia. Su funcion bdsica serd organizar y
Garantizar, directa o indirectamente la prestacion del Plan de Salud Obligatorio a los dfiliados.

Se puede también observar que las Entidades Promotoras de Salud EPS, ademds de tener una definicion
plenamente determinada y regulada de manera positiva atendiendo a su funcidn, las E.P.S también cumplen
funciones de caracter general y concreto, las cuales estan expresamente definidas y que estdn encaminadas a
contribuir con el cumplimiento de los objetivos que determina el actual Sistema de Seguridad Social en Salud; y
siendo estas sus obligaciones directas e irrenunciables. Para mayor ilustracion veamos cuales son estas
funciones:

“ARTICULO 178. FUNCIONES DE LAS ENTIDADES PROMOTORAS DE SALUD. Las Entidades Promotoras de Salud
tendrdn las siguientes funciones:

4. Ser delegatarias del Fondo de Solidaridad y Garantia para la captacion de los aportes de los afiliados al
Sistema General de Seguridad Social en Salud.

5. Promover la dfiliacion de grupos de poblacion no cubiertos actualmente por la Seguridad Social.

6. Organizar la forma y mecanismos a través de los cuales los afiliados y sus familias puedan acceder a los

servicios de salud en todo el territorio nacional. Las Empresas Promotoras de Salud tienen la obligacion de aceptar a
toda persona que solicite afiliacion y cumpla con los requisitos de Ley.

7. Definir procedimientos para garantizar el libre acceso de los dfiliados y sus familias, a las Instituciones
Prestadoras con las cuales haya establecido convenios o contratos en su drea de influencia o en cualquier lugar del
territorio nacional, en caso de enfermedad del afiliado y su familia.

8. Remitir al Fondo de Solidaridad y Compensacion la informacion relativa a la afiliacion del trabajador y su
familia, a las novedades laborales, a los recaudos por cotizaciones y a los desembolsos por el pago de la prestacion
de servicios.

9. Establecer procedimientos para controlar la atencion integral, eficiente, oportuna y de calidad en los
servicios prestados por las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud.
10. Las demds que determine el Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud.” (negrilia y subrayado ajeno al texto)

La Ley 100 De 1993, en cuanto al campo de accidn de las Entidades Promotoras de salud establecid:

“ARTICULO 179. CAMPO DE ACCION DE LAS ENTIDADES PROMOTORAS DE SALUD. Para garantizar el Plan de Salud
Obligatorio a sus dfiliados, las Entidades Promotoras de Salud prestardn directamente o contratardn los servicios de
salud con las Instituciones Prestadoras y los profesionales. Para racionalizar la demanda por servicios, las Entidades
Promotoras de Salud podrdn adoptar modalidades de contratacion y pago tales como capitacion, protocolos o
presupuestos globales fijos, de tal manera que incentiven las actividades de promocion y prevencion y el control de
costos. Cada Entidad Promotora deberd ofrecer a sus dfiliados varias alternativas de Instituciones Prestadoras de
Salud, salvo cuando la restriccion de oferta lo impida, de conformidad con el reglamento que para el efecto expida el
Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud.

PARAGRAFO. Las Entidades Promotoras de Salud buscardn mecanismos de agrupamiento de riesgo entre sus
dfiliados, entre empresas, agremiaciones o asociaciones, o por asentamientos geogrdficos, de acuerdo con la
reglamentacion que expida el gobierno nacional.”

Queda claro entonces, atendiendo a la normatividad comentada, que las Entidades Promotoras de Salud tienen
unas obligaciones estrictamente definidas; para el caso que nos ocupa y de manera concreta, tenemos que
resaltar que Coosalud garantizé en todo momento la atencidn médica al Sr Juan Lépez Cortez, ademads, garantizd
el acceso a la atencién en salud que la situacidon clinica del paciente requeria, sin que se opusiera traba de tipo
administrativo para que los Profesionales de la salud y las IPS que la atendieron suministraran el tratamiento bajo
su autonomia médica y dispuso de todos los medios y recursos para que accediera a una prestacion y atencion sin
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restriccion alguna (tal como consta en la Historia clinica) ; no obstante lo cual, no es dable asociar las conductas
médicas desarrolladas por el galeno tratante y las IPS, con los actos administrativos desplegados por Coosalud, los
cuales se insiste no fueron puestos en duda en la sentencia.

Por su parte, son funciones de la Instituciones Prestadoras De Servicios De Salud las enmarcadas en el articulo 185
de la Ley 100 de 1993 que a continuacidn se transcriben:
“ARTICULO 185. INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD. Son funciones de las Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud prestar los servicios en su nivel de atencion correspondiente a los afiliados
y beneficiarios dentro de los pardmetros y principios sefialados en la presente Ley.
Las Instituciones Prestadoras de Servicios deben tener como principios bdsicos la calidad y la eficiencia, y
tendrdn autonomia administrativa, técnica y financiera. Ademds, propenderdn por la libre concurrencia en
sus acciones, proveyendo informacion oportuna, suficiente y veraz a los usuarios, y evitando el abuso de
posicion dominante en el sistema. Estdn prohibidos todos los acuerdos o convenios entre Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud, entre asociaciones o sociedades cientificas, y de profesionales o auxiliares
del sector salud, o al interior de cualquiera de los anteriores, que tengan por objeto o efecto impedir,
restringir o falsear el juego de la libre competencia dentro del mercado de servicios de salud, o impedir,
restringir o interrumpir la prestacion de los servicios de salud.
Para que una entidad pueda constituirse como Institucion Prestadora de Servicios de salud deberd cumplir
con los requisitos contemplados en las normas expedidas por el Ministerio de Salud.”

Como podemos observar la seleccidn de talento humano en salud no es una de las funciones atribuidas a
las EPS, toda vez que las IPS/ESE cuentan en virtud del articulo 185 de la ley 100 con plena autonomia
administrativa, técnica y financiera, por lo que se insiste que el perjuicio que se alega en el presente caso
y que dio por acreditado el Juez de primera instancia, se produjo por fuera del marco funcional que la ley
impone a la Empresa Promotora, lo cual constituye un hecho imprevisible e irresistible por parte de la EPS
gue desvirtua el juicio de atribucion.

A la luz de la ley 100 de 1993, si bien en principio los dafios ocasionados a los usuarios con ocasion de la
prestacion del servicio de salud son imputables a las EPS e IPS/ESE, debe realizarse un posterior juicio de
reproche culpabilisimo de forma individual por parte deljuez para definir finalmente su
responsabilidad.

Y es que, si bien es claro que las EPS no pueden desligar su responsabilidad de forma absoluta de las
actuaciones u omisiones de las IPS/ESE, no es menos cierto que imponer una solidaridad sobre un hecho
imprevisible e irresistible constituye una carga excesiva, que haria insuficiente cualquier defensa que se
plantee, maxime que ni siquiera esta facultada la EPS para llamar en garantia al médico que en este caso
bajo su autonomia decidié que medicamentos y cuales procedimientos debia aplicar al Sr Juan Lépez.

Coosalud garantizd, todos los servicios en salud segun el Plan de Beneficios en Salud - vigente para el momento
de los hechos; con ayuda de sus mecanismos de planeacidn y estrategia y en cumplimiento de su funciéon
garantizo el servicio y la atencién de nuestra usuaria, sin embargo, la atencién prestada partié de la autonomia
y competencia profesional de los médicos adscritos a la IPS. Coosalud EPS cumplié con sus obligaciones y autorizé
las atenciones en salud, conforme con las solicitudes realizadas por los médicos adscritos a la IPS, la cual se
encontraba cubierta en el contrato de prestacion de servicio bajo la figura de capita, y es garantizar y entregar
todos los servicios médicos gue requiera el paciente sin necesidad de requerir autorizacidn por parte de la EPS,
como quiera que se Encuentra convenido todos los servicios en el contrato vy realizé una adecuada gestion que
nunca constituyd negligencia o imprudencia, remitiendo al Sefior Juan Lépez para una instituciéon en su municipio
de residencia, legalmente habilitada y con la capacidad resolutiva para atender la patologia padecida por la sefor
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Juan Lépez, por lo que se reitera que el manejo dado no es atribuible a un incumplimiento de las obligaciones
legales de la EPS.

Es por ello por lo que no es dable imputar una solidaridad a la EPS, sin un analisis de sus acciones y omisiones a
luz de sus obligaciones, pues la figura de la solidaridad en si misma, establece que el hecho dafioso haya sido
cometido por dos o mds personas, es decir se requiere una accién u omisidn desplegada de forma individual por
cada uno de los que serdn declarados responsables. No puede endilgarse responsabilidad a Coosalud EPS por las
presuntas consecuencias de la autonomia médica, por cuanto la prestacion asistencial no hace parte del
contenido de sus obligaciones, es decir, se trata de acciones y omisiones que no fueron desarrolladas
directamente por ella, razén por la cual, no podran serle imputadas y menos servir como fundamento de
condena.

Al respecto el articulo 2344 del Cédigo Civil indica:

“Si de un delito o culpa ha sido cometido por dos o mds personas, cada una de ellas serd solidariamente responsable
de todo perjuicio procedente del mismo delito o culpa, salvas las excepciones de los articulos 2350 y 2355.”

Lo anterior se ve claramente sustentado en la aclaracién de voto del Magistrado Luis Alonso Rico Puerta, en la
Providencia SC2769-2020 del 31 de agosto de 2020, C.P. Octavio Augusto Tejeiro Duque, donde indicdé que es
necesario validar si la falta encontrada también es imputable a la EPS, y para dicha validacién se debe revisar si
el perjuicio se produjo dentro del marco funcionar que la ley le impone a las EPS, entendiendo con ello el doctor
Rico, que las IPS/ESE y las EPS cumplen funciones distintas dentro del Sistema General de Seguridad Social en
Salud (SGSSS) y por tanto tienen responsabilidades particulares como integrantes del Sistema, de conformidad
con su propia naturaleza y las actividades que desarrollan. (hegrita propia)

En concordancia con lo expuesto, quedd demostrado que NUNCA se puso en conocimiento de mi representada
una orden de cirugia, ni por parte del usuario, ni por parte del prestador, lo anterior como quiera que la EPS tenia
contratado con la IPS RECUPERAR, todos y cada uno de los servicios oncolégicos, esto es, tratamiento de radio
terapia, quimioterapia, examenes, procedimientos y demas que requieran los pacientes con esta patologia, “bajo
la figura de contrato por capitacidn” esto quiere decir que el prestador debe garantizar toda la ruta de atencién
oncoldgica a los pacientes con este diagnostico.

INEXISTENCIA DE SOLIDARIDAD ENTRE LA EPS IPS Y LOS PROFESIONALES DE LA SALUD.

Las IPS cuando suministran los servicios para los que han sido contratadas por las EPS, tienen plena autonomia
administrativa, técnica financiera, lo cual las hace responsables independientemente frente a sus usuarios, tanto
por las fallas en la prestacién de servicios de salud como de los dafios en que con ocasidon del servicio por fuera de
los margenes de calidad se puedan llegar a generar, pues su actuar estd enmarcado dentro de las funciones
propias que la misma Ley 100 de 1993 le ha asignado, no pudiendo ninguna autoridad juridica administrativa
pretender que la EPS que las contratd responda por los actos hechos u omisiones de estas frente a los Usuarios, lo
anterior, con fundamento Claro en el articulo 185 de la norma anteriormente referida.

De esta forma, cuando la EPS contrata los servicios de las IPS o instituciones prestadoras de salud, estas asumen la

responsabilidad de la salud de los usuarios a los que les suministran dichos servicios, actian bajo su plena
autonomia administrativa, técnica y financiera, y sobre todo, como integrantes del Sistema Social dé Seguridad en
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Salud con funciones propias y especificas, de no ser asi el legislador no se habria tomado trabajo de especificar y
establecer cada una de las funciones, tanto dé las EPS como de las IPS.

De esta forma debemos indicar, que entre COOSALUD EPS y la IPS RECUPERAR en el afio 2016 se celebré un
contrato de prestacién de servicios denominado CAPITA, No. SVA2016R1A010 Vigencia 01 de enero de 2016 al 31
de diciembre de 2016, de lo anterior, se logra acreditar en el testimonio de los representantes legales y del
gerente que ellos eran los encargados de garantizar toda la ruta de atencién al paciente oncoldgico.

DE LA CARGA DE LA PRUEBA

Frente a este reparo es importante aclarar que preocupa a esta parte que un gran operador judicial omita,
desconozca y deje en el olvido las nuevas reglamentaciones procesales que se han surtido sobre la materia de la
carga dindamica de la prueba, toda vez que en efecto ya al juzgador no le bastara decir que le competera a las
partes demostrar los perjuicios que de ella se deriva, tal como lo refiere el Cédigo General del Proceso, hoy en
esta jurisdiccién es claro al establecer en el art 167.

“Articulo 167. Carga de la prueba. Incumbe a las partes probar el supuesto de hecho de las normas que consagran el
efecto juridico que ellas persiguen.

No obstante, segun las particularidades del caso, el juez podra, de oficio o a peticion de parte, distribuir, la carga al
decretar las pruebas, durante su prdctica o en cualquier momento del proceso antes de fallar, exigiendo probar
determinado hecho a la parte que se encuentre en una situacion mds favorable para aportar las evidencias o
esclarecer los hechos controvertidos. La parte se considerard en mejor posicion para probar en virtud de su cercania
con el material probatorio, por tener en su poder el objeto de prueba, por circunstancias técnicas especiales, por
haber intervenido directamente en los hechos que dieron lugar al litigio, o por estado de indefension o de incapacidad
en la cual se encuentre la contraparte, entre otras circunstancias similares.”

De lo anterior es pertinente indicar que el Juez de primera instancia olvido el deber que le asiste como director del
proceso, de garantizar a las partes el debido proceso frente a las pruebas que se pretendian hacer valer y esto es,
que NO existe en la historia clinica una orden de cirugia radicada ante la EPS, o un tramite que haya adelantado la
accionante ante la EPS, para autorizar la cirugia, mas halla de comentarios realizados por la demandante, al cual
el juez le dio valor probatorio, pese a que el mismo representante legal de la IPS RECUPERAR, indico que NO se
requiera de autorizacion de cirugia por parte de la EPS, y en pregunta realizada por la suscrita a la demandante
indico que NO habia adelantado dicho tramite ante la EPS.

Asi mismo se presenté en el caso del lucro cesante futuro, reconocido por el despacho, pese a que no obra una
sola prueba en el proceso que permitiera acreditar los ingresos del sefior Juan Fernando (Q.E.P.D), como un
extracto bancario, aportes a la SGSSS, un certificado de cdmara de comercio que permitiera acreditar que era
duefo de una peluqueria y que sus devengos eran de esa actividad. Evidenciando asi, una orfandad probatoria y
olvidando el operador judicial que quien debia acreditar y probar era la parte demandante.

Es importante indicar que hay reiterada jurisprudencia que hace referencia acerca del principio de necesidad de la
prueba; en el sentido que toda decision se debe fundar en las pruebas allegadas al proceso de manera regular y
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oportunamente, es por ello por lo que, quien pretenda demostrar el reconocimiento integral de un dafo
imputable o delito o culpa, cometido por otro personal debe demostrarlo por regla general. En el caso que hoy
nos convoca, la parte actora no logra acreditar por ningin medio probatorio, que haya radicado ante la EPS una

orden de cirugia o que se haya puesto en conocimiento de mi representada a través de la accionante o de la IPS

RECUPERAR alguna prueba que determine falla en el servicio por parte de mi representada.
En concordancia con lo expuesto, en el presente asunto quedé demostrado que los demandantes debieron
acreditar que la entidad que represento causo un dafio con culpa, lo cual no sucedié en este caso como se

demostrad.

LIQUIDACION DEL PERJUICIO MORAL Y LUCRO CESANTE FUTURO:

El reparo frente al lucro cesante deriva de la orfandad probatoria, es importante resaltar que en la liquidacién de
LUCRO CESANTE FUTURO otorgado en la sentencia, se debe revocar y en su lugar negar, por cuanto NO se
observa una sola prueba en el proceso que permita determinar el lucro cesante futuro, como quiera que hay una
total orfandad probatoria que permita determinar el lucro excesivo ordenado por el juez

PERJUICIOS INMATERIALES. Estos deben ser revisados teniendo en cuenta que la jurisprudencia unificada
presume la existencia de un dafio moral con el solo hecho de probar el parentesco, esa presuncién es como lo ha
determinado la jurisprudencia de hombre y al ser una presuncién de hombre admite prueba en contrario y esa
prueba puede ser de caracter indiciario.

En este caso, la condena por perjuicios morales otorgada por el juez de primera instancia es exagerada, como
quiera que desborden a todas luces los parametros jurisprudenciales y no se ajusta al criterio de dafio moral.

Ahora bien, en caso de que se hubiese probado los perjuicios morales DEBIO HABERSE LIQUIDADO ENTRE LOS
SIETE Y VEINTE MILLONES DE PESOS POR DEMANDANTE, atendiendo a la intensidad del daifio moral y a la prueba
de este. Siendo importante precisar, que la Honorable Corte Suprema de Justicia, ha dicho que los perjuicios
morales se tasan de conformidad con el criterio del juez, por lo que de acuerdo con sus jurisprudencias se
encuentran los siguientes pardmetros:

“Como se puede observar, la linea jurisprudencial de la Corte Suprema de Justicia en lo atinente a la cuantificacion de
los perjuicios de orden moral, ha mantenido un rango entre los siete y veinte millones de pesos, atendiendo a la
intensidad del dafio moral y a la prueba del mismo; razén por la que ésta Sala acogiendo el criterio adoptado por
nuestra mdxima corporacion y a que la parte activa de la Litis no arrimé medio probatorio que acreditara, la
intensidad del dafio moral sufrido por cada uno de los demandantes, estima los perjuicios morales ocasionados al
hijo, hijastro, madre y compafiera permanente, en la suma equivalente a 16 salarios minimos mensuales legales
vigentes, que a la fecha de la presente providencia equivalen a la suma de $14.536.416(...)”

A la luz de las anteriores jurisprudencias referidas, se encuentra que la Corte Suprema de Justicia, ha indicado que

los perjuicios morales que se llegasen a sufrir, se tasaran dentro del arbitrio del juez, teniendo como parametros
un tope en caso de muerte de una suma de veinte millones de pesos ($20.000.000 M/CTE), por lo que en el
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presente evento en donde ni siquiera se ha generado una lesidon o secuela en los menores, se encuentra que el
valor liquidado en primera instancia a favor de los demandantes, desborda los pardmetros jurisprudenciales.

OBLIGACION DE MEDIO Y NO RESULTADO

En el caso que nos ocupa, las obligaciones médicas contraidas son de medios y no de resultado, por ende, no
puede presumirse culpa. En la atencién prestada al paciente, se observaron en todo momento la diligencia y
cuidado exigible a los profesionales de la medicina donde su conducta debe ser exenta de culpa; luego no puede
atribuirse ningun tipo de responsabilidad civil por los perjuicios alegados por la parte actora.

Por cuanto ya se ha manifestado que al sefior Juan Fernando, le habian diagnosticado un cancer de eséfago, del
cual estaria es un estadio Ill o IV, y para disminuir el tumor debieron realizar 24 sesiones de quimioterapia y 4
sesiones de radioterapia, terminando en el mes de julio de 2016 las sesiones, posterior a ello debia pasar a
consulta donde fue remitido a cirujano para valoracién y pertinencia de cirugia, con el Dr. Henry, el cual ordeno
resonancia y endoscopia para ver el estado del tumor, luego fue valorado el 21 de octubre de 2021, por el Dr.
Javier, Oncdlogo Cirujano del Centro Médico Imbanaco. donde ordenan procedimiento quirurgico, refirid que
dicho procedimiento se podia realizar de 4 a 6 semanas o de 8 a 10 semanas, y que esta cirugia era una
esperanza, que se le brindaba al paciente.

Al respecto, la Corte Suprema de Justicia sefiald:
“(...) La obligacion profesional del médico no es, por regla general, de resultado sino de medio, o sea que el
facultativo estd obligado a desplegar en pro de su cliente los conocimientos de su ciencia y pericia, y los dictados de
su prudencia, sin que pueda ser responsable del funesto desenlace de la enfermedad que padece su cliente o de la

no curacion de éste (...)"1

INEXISTENCIA DEL NEXO CAUSAL

Como quiera que no hay evidencia o prueba alguna que logre determinar un nexo causal entre el actuar del grupo
médico y el tiempo del diagndstico de la patologia y mi representada, se evidencia claramente la inexistencia del
nexo causal, uno de los elementos esenciales dentro del proceso de responsabilidad civil es la conducta culposa
por negligencia, impericia, imprudencia o violacion de reglamentos, mismos que brillan por su ausencia en el
proceso que hoy nos ocupa.

No obstante, lo anterior, para que resulte comprometida la responsabilidad de una persona natural o juridica se
requiere que haya cometido una culpa y que consecuencia de esta sobrevengan perjuicios a las demandantes, es
decir, que se requiere de la existencia de tres (3) elementos a saber:

1) La culpa, entendida como el error de conducta en que no habria incurrido un profesional de igual
experiencia y formacidn ante las mismas circunstancias externas. Este elemento debera ser probado por los
demandantes.

! Sentencia del 5 de marzo de 1940
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Y en el caso que nos ocupa brilla por su ausencia elemento de la culpa, lo que si se encuentra probado en el
proceso es que el actuar de grupo galénico fue acorde con los canones de la lex artis, pues le garantizaron las
atenciones médicas, realizacidon de examenes, tratamiento medicamentoso y demas que requirid en virtud de su
condicidn patoldgica

2) El nexo causal, que como se manifestd en punto anterior, en el presente debate se pretenden deducir
consecuencias dafiosas de causas equivocadas. También compete a las demandantes su demostracién.

Es de aclarar que el despacho incurrié en un error al condenar a mi representada como quiera que NO tuvo en
cuenta, las pruebas documentales aportadas, asi como las testimoniales rendidas por la Representante Legal de la
EPS, y por el Representante de la IPS RECUPERAR, al confesar el tipo de contrato que se tenia con la IPS, la cual
debia garantizar todos y cada uno de los servicios que requeria en virtud de su condicidn sin ser necesario para su
tratamiento alguna autorizacidn por parte de la EPS.

3) Finalmente, el elemento dafio, que deberd probarse con medio probatorio legitimo para que
eventualmente adquiera la categoria de cierto e indemnizable.

De esta manera la jurisprudencia del Consejo de Estado ha sostenido que:

“(...) De cara a este concepto, tratdndose del régimen de responsabilidad médica, deberdn estar acreditados en el
proceso todos los elementos que configuran la responsabilidad de la administracion, de manera que le corresponde a
la parte actora acreditar el hecho dafioso y su imputabilidad al demandado, el dafio y el nexo de causalidad entre
estos, para la prosperidad de sus pretensiones. En suma, en cumplimiento del articulo 177 del C. de P. C., incumbe a
las partes probar el supuesto de hecho de las normas que consagran el efecto juridico que ellas persiguen, y por lo
tanto, corresponde a la parte actora probar los hechos por ella alegados. (...)” >

Bajo tal contexto normativo y de acuerdo con la historia clinica que obra en el plenario, se encuentra plenamente
acreditado, que la obligacidn contractual del COOSALUD EPS S.A, con el sefior JUAN FERNANDO se circunscribia a
garantizar al usuario el acceso a una IPS para que recibiera la atencién médica que requeria, autorizar la cobertura
econdmica de todos los servicios requeridos en la atencién, obligaciones éstas que fueron cumplidas por la
demandada, de manera oportuna y diligente, y en ese orden de ideas no puede predicarse responsabilidad en
cabeza del COOSALUD EPS S.A.

Asi las cosas, emerge con claridad que la parte actora no logra erigir los supuestos necesarios para predicar la
existencia de la Responsabilidad Civil aludida en contra de la EPS COOSALUD, es necesario recalcar que tampoco
consigue concretar la existencia de un vinculo, con las caracteristicas necesarias, que ate el actuar del ente
convocante con los supuestos perjuicios alegados por la parte actora.

Sobre estas calidades se ha referido la Corte Suprema de Justicia, que dijo en el 2002 que:

2 Consejo de Estado, Seccion Tercera, Exp. No. 17837 de 2010, M.P. Dra. MYRIAM GUERRERO DE ESCOBAR
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“(...) El fundamento de la exigencia del nexo causal entre la conducta y el dafio no solo lo da el sentido comun, que
requiere que la atribucion de consecuencias legales se predique de quien ha sido el autor del dafio, sino que el
articulo 1616 del Cddigo Civil, cuando en punto de los perjuicios previsibles e imprevisibles al tiempo del acto o
contrato, sefiala que si no se puede imputar dolo al deudor, éste responde de los primeros unicamente cuando son
consecuencia inmediata y directa de no haberse cumplido la obligacién o de haberse demorado su cumplimiento

(..)"3

En efecto, la acreditacion del vinculo entre el actuar de la demandada vy los perjuicios que alude haber padecido la
actora, debe reunir determinadas condiciones, luego, no es suficiente con una hipotética ligazén abstracta.

Pues como ya se ha indicado no hubo responsabilidad por parte de mi representada en razén a que NUNCA
conocié de la orden de cirugia como quiera que no fue radicada ante la EPS ni puesta en conocimiento por parte
de la IPS, dado que el contrato que se tenia con esta IPS, debia garantizar toda la ruta de atencidon al paciente
oncoldgico.

Las pruebas documentales y testimoniales que ya obran en el expediente acreditan que es inexistente
responsabilidad alguna en cabeza de mi representada y por ende de mi procurada, dado que en la atencién no
fue suministrada por ella.

CONCLUSION

Se trata de un paciente de 47 anos, que consulta febrero con mds de un mes de evolucion consistente en disfagia
severa (dificulta para tragar) no toleraba alimentos sélidos, ordena radiografia de térax por sospecha de acalasia.

El 15 de febrero le diagnostican disfasia severa y ordenan examen de edva con sedacidn + esofagograma, porque
habia perdido mas de 10 kilos.

Posterior a ello se le diagnostica cancer del tercio distal de eséfago con patologia positiva para adenocarcinoma de
tipo intestinal ulcerado, posterior a ello es atendido por la IPS RECUPERAR, con la cual la EPS tenia un contrato de
capita, el cual consistia en garantizar toda la ruta de atencidn en pacientes oncoldgicos.

De acuerdo con la historia clinica se puede observar que al paciente se le realizo 25 sesiones de quimioterapiay 4
sesiones de radioterapia terminadas en Julio 26 de 2016, asi como la realizacién de la endoscopia y la resonancia
de toérax, realizada el 10 de septiembre de 2016.

No se encuentra informacidn de la historia clinica de agosto y primeros dias de septiembre, lo cual lleva a concluir
a esta defensa, que pudo haber sucedido lo indicado por el Dr. Javier, cuando refirid que hay pacientes que se
sienten mejor con la radio y la quimio y dejan de consultar, situacién que pudo haberse presentado en el caso que
nos ocupa, como quiera que tampoco obra en la historia clinica de recuperar atenciones de ese tiempo.

3 Corte Suprema de Justicia, Exp. No. 6878 Magistrado Ponente Dr. JORGE SANTOS BALLESTEROS
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Posterior a ello se encuentra que en octubre consulta con el Dr. Javier Fernando Gutiérrez, el cual refiere que
encuentra un paciente con tumor vy disfagia que procedié a ordenar la cirugia el 21 de octubre y que luego el
paciente regreso en noviembre en malas condiciones, el cual no era candidato para cirugia como quiera que
presentaba cuadro de ascitis, trombosis vena de poplitea, siendo contraindicada la cirugia.

De acuerdo con el testimonio del Dr. Javier Fernando Gutiérrez, se tiene que el paciente presentaba un cancer
localmente avanzado y que, en este tipo de cancer, se debe realizar primero la coadyuvancia que es la radioterapia
y la quimioterapia buscando disminuir el tumor, y verificar si es candidato para la cirugia, que, en valoracién del 21
de octubre de 2016, ordeno la cirugia siendo la Unica esperanza para el paciente.

Refirid, ademads, que este tipo de tumores no avisan y que se detectan ya estado avanzado o metastasico y que no
hay forma de detectarlo en la poblacidn.

Indicé que hay tres grupos de cancer:

1.- Los incidentales, que son pequefios y que por alguna endoscopia se puede advertir
2.- Los metastasicos
3.- Los canceres localmente avanzados

Refirié ademds que las personas que no son candidatas para cirugia son, los metastasicos, con comorbilidades y
tabaquismo. Y que los candidatos para cirugia son lo que presentan canceres localmente avanzados pero su
expectativa de vida es de 3 a 5 afos.

Sefialé que cuando valoro al paciente no evidencio ganglios, ni ascitis, que pueden presentarse falsos positivos o
falsos negativos incluso en el examen clinico no lo mostraba, asi como en el fisico, porque los ganglios pueden ser
muy pequefios en el cuello o la cantidad de liquido en la pleura es muy poca que no logra detectarse.

A pregunta realizada por esta defensa, que si ées indicativo de cirugia un paciente con cuadro de desnutricidon?,
respondid que era la Unica esperanza que tenia el paciente y con la esperanza que no tenga metastasis.

De la lectura cuidadosa, se observa que no concluyo la respuesta, mas alld de una expectativa de vida que se le
pueda ofrecer al paciente sin ser necesariamente real.

El Dr. Javier, indico que después que ve al paciente después de un mes, encuentra que tiene ascitis y un tumor
avanzado, que tenia trombosis de la vena poplitea.
“refiere el doctor Javier, que estaba pensando que, si lo hubiese operado a la semana o a los quince dias
de la orden médica, probablemente ya tenia carcinomatosis”

Cabe precisar que la CLINICA IMBANACO, presento un dictamen pericial, del Dr. Alden Pool Gémez Alférez,
Cirujano Oncdlogo, la cual no fue tenida en cuenta por el despacho judicial, donde queda probado que el
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diagnostico del paciente era de pronostico pobre y con malos resultados conforme la respuesta No. 2

Pregunta 2. Que diga el perito médico, si, segun la historia clinica del paciente los procedimientos ordenados
(ESOFAGECTOMIA — ANASTOMOSIS DE TGI- GASTRECTOMIA SUBTOTAL — YEYUNOSTOMIA) el 21 de octubre d
2016 en consulta particular del Doctor Javier Gutiérrez al paciente Juan Fernando Lépez Cortes, fueron
pertinentes

Respuesta: (...)

Los estudios usuales tienen la capacidad de detectar metdstasis hasta en un 80% de tal manera que, aunque estén
normales puede haber metdstasis hasta en 20%

Por lo anterior se debe anotar que hasta en un 30% (en algunas series) de los pacientes en el momento de la
cirugia tiene metdstasis lo cual los hace inoperables, asi los estudios previos salieran normales, esto es mas
frecuente en canceres avanzados como tenia el paciente. Esta situacion es de muy mal prondstico y solo estdn

vivos 15 de cada 100 pacientes con metdstasis en el primer aiio (negrita deliberada)

Los estudios muestran que los pacientes con canceres de eséfago menores de 50 afios, tiene siempre tumores mas
avanzados. la mitad de los pacientes menores de 50 afios con cdncer de esdfago tiene metdstasis y se declaran
solo para tratamiento paliativo (en el primer afio han fallecido la mayoria) {(...)

Pregunta 8. Que diga el perito medico en que consiste la patologia que afectaba al paciente

Respuesta: El cdancer de esofago es una entidad no tan frecuente en nuestro medio, generalmente se diagnostica
en estadios avanzados como fue el caso del paciente, su pronostico es malo, los tratamientos no han logrado a lo
largo de los afios mejorar mucho esta situacion, los factores de riesgo son tabaquismo, ingesta de licor, obesidad y
hasta reflujo gastroesofdgico (...) desafortunadamente esto es lo menos frecuente y la mayoria de diagndstico son
canceres avanzados o con metdstasis y esto es mas frecuente aun en pacientes menores de 50 afios.

Solicito respetuosamente, tener en cuenta los argumentos en el desarrollo de los reparos como quiera que hubo
un error del despacho al condenar a mi representada dado que la misma no es la llamada a responder por el
presunto dafo ocasionado,

PETICION

Por las razones expuestas con antelacién, solicito respetuosamente al despacho revocar sentencia de primera
instancia, negando las pretensiones de la demanda, toda vez que son razones suficientes para que el Honorable
Tribunal revoque en su totalidad dicha condena, la cual a todas luces no tiene ningin fundamento legal o factico.

Del sefior juez atentamente,

Cordialmente,

EILEEN VELASCO CABARCAS
Apoderada
COOSALUD EPS S.A
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En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 5to del Decreto 806 de 2020, por medio del buzdn institucional de COOSALUD EPS S.A, nos
permitimos remitir poder especial conferido a la Doctora EILEEN ANDREA VELASCO CABARCAS, para el ejercicio de las labores
encomendadas dentro de las actuaciones de la referencia.
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Sefiores
TRIBUNAL SALA CIVIL FAMILIA CALI

E. S. D.
PROCESO: ORDINARIO RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
RADICACION: 76001-31-03-013-2020-00023-02
DEMANDANTE: HEIDEE JOHANNA RIOS Y OTROS
DEMANDADO: COOSALUD EPS S.A. Y OTROS
ASUNTO: OTORGAMIENTO DE PODER

JAIME MIGUEL GONZALEZ MONTANO, Mayor de edad y vecino de la ciudad de Cartagena de Indias,
identificada con la cedula de Ciudadania niumero 73.102.112 de Cartagena, actuando en mi
condicidn de Representante Legal de COOSALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A., entidad
identificada con NIT 900.226.715-3, tal como consta en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio de Cartagena, respetuosamente le manifiesto a usted,
Sefiora Juez, que por medio del presente escrito confiero poder especial, amplio y suficiente a la
doctora EILEEN ANDREA VELASCO CABARCAS, identificada con la cedula de ciudadania No.
1.143.367.404 de Cartagena y portadora de la tarjeta profesional No. 273967 del C. S. J., para que
en nombre y representacion de la COOSALUD EPS S.A. ejerza la defensa de la entidad dentro del
proceso de la referencia y realice todas las diligencias necesarias para la proteccidn de los intereses
de dicha entidad.

Mi apoderada queda expresamente facultada para recibir, desistir, sustituir, transigir, conciliar,
renunciar, reasumir, recibir dineros, formular tachas y todas las demas facultades establecidas en el
Cédigo General del Proceso.

Las notificaciones que deban remitidas a la doctora EILEEN VELASCO CABARCAS pueden ser
enviadas al correo electronico evelasco@coosalud.com o a la ciudad de Cartagena, barrio
Bocagrande, Cra 2 #11-41, Torre Empresaria Grupo Area — piso 8.

Sirvase, por lo tanto, sirvase reconocerle personeria a mi apoderada en los términos y para los
efectos del presente poder.

Atentamente,

JAIME'MIGUEL GONZALEZ MONTANO
CC NO. 73.102.112 de Cartagena

Representante Legal
COOSALUD EPS S.A.

Acepto,

N ANDR CAS
C.CN° 1.143.367.404 de Cartagena
TP. No. 273967 del C. S. de la J.
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La persona juridica COOSALUD ENTI DAD PROMOTCORA DE SALUD S. A. SI autorizo
para recibir notificaciones personales a través de correo el ectronico,
de conformdad con |o establecido en los articulos 291 del Cbdigo
CGeneral del Proceso y 67 del Codigo de Procedimento Adm nistrativo y de
| o Contenci oso Adm nistrativo

CONSTI TUCI ON

CONSTI TUCI ON: Que por Escritura Pudblica No.1,202 del 23 de Abril de
2008, otorgada en |la Notaria 2a. de Cartagena, inscrita en esta Canara
de Conercio el 01 de Julio de 2008 bajo el nunero 57,871 del Libro IX
del Registro Mercantil, se constituy6 una soci edad conercial del tipo
de | as anéni mas, denomi nada:

PROMOTORA DE | NVERSI ONES DE SALUD
REFORMAS ESPECI ALES

Que Por Acta No. 3 del 23 de Cctubre de 2009, correspondiente a |la
reuni 6n de Asanbl ea de Accionistas cel ebrada en Cartagena, inscrita en
esta Camara de Conercio el 30 de Dicienbre de 2009 bajo el nunmero 64, 701
del Libro | X del Registro Mercantil, la sociedad se transforno de
Anoni ma a soci edad por acciones sinplificadas bajo | a denon naci 6n de:

PROMOTORA DE | NVERSI ONES S. A S
CERTI FI CA

Que por Escritura Publica No. 5,185 del 12 de Octubre de 2016,
otorgada en la Notaria 5a de Cartagena, inscrita en esta Camara de
Conercio, el 19 de Octubre de 2016, bajo el No. 126,915 del libro IX
del Registro Mercantil, la sociedad se transfornd de sociedad por
Acciones Sinplificadas a Soci edad An6ni ma bajo | a denom naci 6n de:

COCSALUD ENTI DAD PROMOTORA DE SALUD S. A

Que por Escritura Publica No. 3,606 del 22 de Agosto de 2017, otorgada
en la Notaria 22. de Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el
31 de Agosto de 2017 bajo el nunero 134,988 del Libro I X del Registro
Mercantil, se aprueba |la Escision parcial de |la entidad COOPERATI VA DE
DESARROLLO | NTEGRAL COCSALUD, y | a soci edad COOSALUD ENTI DAD PROVOTORA
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DE SALUD S. A. BENEFI Cl ARI A

Que por Escritura Pablica No. 1,536 del 7 de Mayo de 2009, otorgada en
la Notaria 2a de Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 2 de
Juni o de 2009 bajo el numero 62,045 del Libro I X del Registro Mercantil,
| a soci edad canbi 6 de razon social por:

PROMOTCORA DE | NVERSI ONES PROM NSA S. A
CERTI FI CA

Que por Escritura Publica No. 5,185 del 12 de Octubre de 2016,
otorgada en la Notaria 5a de Cartagena, inscrita en esta Canara de
Conercio, el 19 de Octubre de 2016, bajo el No. 126,915 del libro IX
del Registro Mercantil, |a sociedad canbi 6 de razon social por:

COCSALUD ENTI DAD PROMOTORA DE SALUD S. A
TERM NO DE DURACI ON

VI GENCI A: Que |l a sociedad no se halla disuelta y su duraci 6n es hasta 01
de Julio de 2108.

OBJETO SOCI AL

OBJETO SOCI AL: El objeto social de COOSALUD EPS S. A. es el aseguram ento
en salud en Colonbia para los afiliados al réginen contributivo y/o
subsi di ado, de nmanera directa o nediante el proceso de novilidad segln
las nornmas constitucionales, |egales y reglanentadas que para el efecto
expida el Estado Colonbiano, dentro del marco juridico de la ley
estatutaria que reglanente el servicio publico de salud cono derecho
fundanmental y las normas del sistema general de seguridad social en
salud, en especial la Ley 100 de 1993, |la Ley 1122 de 2007, |la Ley 1438
de 2011 vy demas |eyes nacionales e Internacionales que | as adicionan o
nodi fiquen. Para efectos de cunplir con su objeto social, COOSALUD EPS
SA ejecutara sus acciones con |os siguientes objetivos especificos: 1)
Promover |a afiliacion de | os habitantes de La Republica de Col onbia al
Sistema GCeneral de Seguridad Social en Salud (SGSSS) en su anbito
geografico de influencia, bien sea a través del réginen contributivo o
del r égi men subsi diado, y demas reginenes autorizados por Ila
Constitucion Politica y las Leyes, garantizando sienpre la libre
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escogencia del usuario. 2) inplenentar un sistenma de informaci én para
afiliar a la poblacion pobre que cunpla con |as condiciones de
coti zantes o beneficiarios en el réginen contributivo y de beneficiarios
del réginen subsidiado de acuerdo con |os criterios de selecciodn o
priorizacion y admnistrar |a base de datos de afiliados, preservando |a
seguridad integridad y privacidad de | os datos. 3) Admnistrar el riesgo
de salud de sus afiliados, trabajando para dismnuir |a ocurrencia de
eventos previsibles de enfermedad o de eventos de enfernedad sin
atenci 6n, evitando en todo caso |la discrimnaci 6n de personas con altos
ri esgos o enfernedades costosas en el sistema. 4) Movilizar |0s recursos
para el funcionam ento del Sistema General de Seguridad Social en Sal ud
de conformdad con |o establecido en |as nornmas | egal es aplicables. 5)
Organi zar y garantizar |la prestaci 6n de | os servicios de salud previstos
en el Plan oligatorio de Salud, con el fin de obtener el nejor estado
de sal ud de sus afilados con cargo a | as Uni dades de Pago por Capitacion
correspondi entes. Con este proposito gestionara y coordinara |la oferta
de servicios da salud, directanente o a través de |la contratacion
sistemas de gestidon de l|la demanda nediante |a intervencién de |os
riesgos de enfermar y norir Informard y educard a | os usuarios para el
uso racional del sistemn; establecera procedimentos de garantia de
calidad para la atencion Integral, eficiente y oportuna de | os usuari os
en las instituciones prestadoras de salud. 6) Organizar facultativanente
| a prestaci 6n de planes conplenmentarios al Plan Cbligatorio de Salud. 7)
El aborar e inplenentar un nodelo de atencién en salud para 1os
afiliados, a partir de un diagnostico denografico, epidemoldgicoy
soci oeconém co, la caracterizacion de | os habitos de consuno da servicio
y la proyeccion de |la demanda potencial de salud. 8) Inplenentar un
sistemrta de admnistraciéon de 1los riesgos financieros envueltos en |a
prestaci 6n de servicios de salud dentro del nodel o de aseguram ento en
salud, adoptando Ilas nedidas de suficiencia patrinonial, solvenciay
réginen de reservas técnicas que establezca el Estado Col onbi ano, 9)
| mpl ementar un sistema de Informaciodn y atencién a usuarios que |es
pal mMmta acceder de nmanera oportuna a los servicios del plan de
beneficios definidos por las normas que regulan |la mteria. 10)
Planificar y <contratar su red prestadora de servicios de salud, acorde
con el nodelo da atencioén en salud, |os determ nantes sociales de |a
salud y el analisis de |a denmanda potencial de servicios, que garantice
el derecho a |l a salud nediante el acceso efectivo a |la totalidad de |os
cont eni dos del plan obligatorio de salud en Col onbia. 11) inplenentar un
sistema de referencia y contra referencia de pedantes, nuestras y
estudios en aras de garantizar el acceso efectivo y oportuno a |os
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servicios del plan obligatorio de salud. 12) D seflar e inplenmentar un

sistema de gestion de calidad de | os servicios de salud. 13) Representar
a los afiliados ante 1|os denas actores del sistenma. 14) Cancel ar de
manera oportuna a la red de prestadores de servicios e insunos |as
obligaciones derivadas de la prestacién de servicios de salud, de
conform dad con estandares de solvencia determ nados por el estado
col ombi ano. 15) Las denmas establ ecidas por la Constitucién Politica de
Colonbia y las |eyes. PARAGRAFO En |inea con el articulo 99 del Codigo
de Conercio, para el desarrollo de su objeto social |a sociedad podra,
actuando acorde con |los criterios de Responsabilidad Social Enpresarial,
realizar |as siguientes actividades u operaciones: a) Adquirir, enajenar
y desarrollar bienes de cualquier naturaleza, nueblas o |Innuebles,
corporales o incorporales, que sean necesarios para el desarrollo de |os

negoci os  soci al es; - b) Adquirir, organi zar y admnistrar
est abl eci m ent os _conerci al es; c) Enajenar, arrendar, gravar, Yy
adm nistrar |os bienes sociales; d) intervenir en toda clase de

oper aci ones de crédito, conp acreedor o cono deudor, dando o recibi endo
las garantias del caso cuando haya lugar a ellas. e) Emtir, girar,
aceptar, endosar, asegurar, descontar, y negociar en general, titulos
valores y cualquier clase de «créditos individuales o colectivos; f)
Cel ebrar con establecimentos de crédito, con otras instituciones
financieras, con sociedades de servidos financieros y con conpaiiias
aseguradoras toda clase de operaciones propias del objeto de tales
I nstituciones; asi conb celebrar y ejecutar toda clase de contratos
bancari os, conerciales, civiles y demas que tengan rel aci 6n directa con
su objeto social; g) Ser titular de | os derechos de autor reconoci dos
por |a Ley a la persona juridica que en virtud de contrato, obtenga por
su cuenta y riesgo, |la producci 6n de una obra rel aci onada con su objeto
social, realizada por uno o vados de sus col aboradores y/o contrati st as,
baja la orientacién de la sociedad y conercializar |as producciones
registradas a nonbre de l|a sociedad y | os que tengan cono finalidad
ej ercer | os der echos o] cunmplir |l as obligaciones legal o
convenci onal nrente derivadas de su existencia Yy actividad social. h)
btencion y explotacion del derecho de propiedad industrial sobro
mar cas, dibujos, Insignias, patentes y cualquier otro bien incorporal y
gestionar |a inscripcion de |os registros respectivos ante |a autoridad
conpetente. i) Celebrar toda clase de contratos estatales y de derecho
privado que sean aptos para |la obtencidn de los fines sociales; j)
Formar parte, con sujecion a las leyes y a |los estatutos, de otras
soci edades, para facilitar o ensanchar o conplenentar |a enpresa social,
sea suscribiendo o adqui ri endo cuotas o acciones en ellas con el anino
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de permanencia o fusionadndose con las msnas; es decir, |a sociedad
podr a i nvertir en agquellas actividades o enpresas directanente
rel aci onadas con su objeto social principal y de conformdad con |o
reglado en las normas |egales aplicables a |las Entidades Pronotoras de

Sal ud. k) Celebrar contratos de participacio6n, sea conb participe
activa o participe inactive, consorcios, uniones tenporales da enpresas
y cualquier otra forma Ilicite de col aboracion enpresarial; |) Abrir

sucursal es, agencias, o0 subordinadas, en Colonbia o en el extranjero
cuando se estine conveniente. m Adquirir, distribuir y conercializar
toda clase de productos relacionados con su objeto social. n)
Ti tul ari zaci 6n de activos e inversiones. 0) Realizacién de |Ias
i nvestigaci ones necesarias para obtener el soporte tecnol 6gi co que se
requiera; registrar y obtener los respectivos titulos de propiedad
industrial de las nuevas tecnologias y productos, resultado de |as
| nvestigaciones y creaciones de |as dependencias conpetentes de |la

soci edad. p) Preparacion y adiestramento personal en todas |as
especi al i dades de la industria de la salud en el pais o en el exterior.
q) Parti ci paci 6n en actividades de investigacion, cientificas,

epi dem ol 6gicas y tecnol 6gicas rel aci onadas con su objeto social o con
| as actividades conplenentarias, conexas o utiles al msno, asi cono
realizar su aprovechamento y aplicacién técnica y econémca. r)
Parti ci paci 6n en progranas soci al es para | a conuni dad, especi al nente

con |l a que se encuentre radicada en los sitios donde tiene Influencia |a
sociedad. s) En general, |Ilevar a cabo todos los actos juridicos y
operaci ones que resulten conexos, necesarios, conplenentarios o Gtiles
para el desarrollo de su objeto social, o guarden relacion directa con
el m sno.

CAPI TAL
CAPI TAL AUTORI ZADO
Val or ; $150, 000, 000, 000. 00
No. de acci ones : 10, 000. 00
Val or Nom nal : $15, 000, 000. 00
CAPI TAL SUSCRI TO
Val or : $29, 835, 000, 000. 00
No. de acci ones : 1, 989. 00
Val or Nom nal : $15, 000, 000. 00

CAPI TAL PAGADO
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Val or : $29, 835, 000, 000. 00
No. de acci ones : 1, 989. 00
Val or Nom nal : $15, 000, 000. 00

REPRESENTACI ON LEGAL

La representacién legal de |la sociedad estara a cargo del Presidente,
del Representante Legal para tenmas de salud y acciones de tutela, del
Representante Legal para Asuntos Judiciales y del Representante Legal
para Asuntos Tributarios, Aduaneros y Canbiarlos en los térmnos y
condi ci ones que se establecen en |los presentes estatutos. La
representaci 6n legal y la admnistracion de |a sociedad estaréan a cargo
del Presidente, quien sera elegido por la junta directiva y tendra un
(1) suplente personal, que |lo reenplazara en sus faltas accidental es,
tenporales y absolutas y en | os casos de inconpatibilidad o inhabilidad.
El Presidente podr&a ser el msno presidente de la Junta Directiva y es
de su conpetencia delegar la representaci 6n de |a sociedad nedi ante
poder general <con las |imtaciones que se determ ne en el respectivo
instrunento puablico, pudiendo asunir o renover en cual qui er nonmento | as
funciones de |os representantes |egales para temas de salud y acciones
de tutela, representante legal para asuntos judiciales y |legal para
asuntos tributarios, aduaneros y canbiados. Para |o anterior, se
requerird de la expedicion de resolucion revocatoria, poder o mandato
protocolizado ante Notario Pudblico. La Junta Directiva nonbrara a la
persona que actuara cono suplente del Presidente, representante |egal.
Todos | os enpl eados de | a sociedad, incluidos |os otros representantes
| egales y sus suplentes, estaran subordi nados al Presidente y bajo sus
Ordenes e inspecci Oon inmedi at a.

FACULTADES Y LI M TACI ONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Corresponde al Presidente: 1. Representar |egalnente a | a sociedad en el
anbito nacional e internacional y, en consecuencia, usar |a denom naci 6n
social pudiendo celebrar y ejecutar | os actos y contratos conprendi dos
dentro del objeto social o que se relacionen directanente con |a
existencia y funcionamento de |a sociedad para habida cuenta de |as
[imtaciones o0 restricciones consagradas en el presente estatuto,
excepto | os contratos de prestaci on de servicios de salud y de corretaje
conercial que celebrard sin atencion a su cuantia, quedando obligado a
la presentaci6on nensual del informe a l|la Junta Directiva de |los
contratos celebrados en el respectivo periodo. En | a cel ebraci 6n de
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contratos y la representacion general de |a sociedad, ejercera sus
funci ones de buena fe, de nodo diligente, actuando sienpre en interés de
| a sociedad de | os Accionistas, usuarios, en atencion a |os estatutos y
a la normatividad | ega' vigente. 2. Convocar a la Junta Directivay a la
Asanbl ea Cener al de Acci oni st as a reuni ones ordinarias vy
extraordinarias. 3. Aprobar e inplantar el Plan Estratégico de LA
SOCIEDAD que |le sea presentado por |a dependencia conpetente. 4.
Dirigir, coordinar, wvigilar, <controlar y wevaluar l|a ejecucion vy
cunplimento de | os objetivos, funciones, politicas, planes, programas y
proyectos inherentes al objeto de social de |la sociedad. 5. Adoptar |as
decisiones y dictar |los actos a que haya lugar para el cunplimento del
objeto social y funciones de LA SOCI EDAD, dentro de los limtes |egales
y estatutarios. 6. Odenar | os gastos y dictar |os actos necesarios para
el cunplimento de |os objetivos y funciones de LA SOClI EDAD, dentro de
los limtes legales y estatutarios. Estas funciones podran ser del egadas
en funcionarios de |a sociedad de conform dad con | o establecido en | a
| ey, ordenes de organisnpbs superiores, en | os presentes estatutos y de
conformidad con la ley. 7. Adelantar procesos de sel ecci 6n, cel ebrar,
adj udi car, per fecci onar, termnar, liquidar, caducar contratos,
conveni 0s u otros negocios juridicos necesarios para el cunplimento de
| os objetivos y funciones de LA SOCI EDAD, dentro de los |Iimtes |egales
y estatutarios, asi conp adoptar todas |as restantes decisiones y emtir
actos relacionados con |a actividad contractual. Estas funciones, y
todas las correspondientes al desarrollo de |la actividad contractual,
podran ser del egadas en funcionarios de |a sociedad de conformni dad con
lo establecido en l|la ley, ordenes de organisnos superiores, en |os
presentes estat utos y de conformdad con la ley. 8. Desarrollar |la
politica de relaciones industriales y |as escalas salariales que debe
adoptar |la sociedad para su personal y presentar a la Junta Directiva
iniciativas enderezadas a |a nodificacién conplenentaci 6n o ajuste de
dichas politicas. 9. Eecutar y hacer ejecutar todos |os actos,
oper aci ones, y autorizaci ones conprendi das dentro del objeto social. 10.
Presentar conjuntanente con |a Junta Directiva, a |l a Asanbl ea General de
Accionistas y para su aprobacion, |los estados financieros de cada
ejercicio aconpafiado de |os docunentos establecidos en el Codigo de
Conmercio o en las disposiciones que |lo reglanmenten o | o nodifiquen, asi
conb una certificaci on adicional suscrita por él y por el Vicepresidente
Financiero, si hubiere lugar, en |a que manifiesten que asunen |la
responsabilidad por la integridad y I|a exactitud de |os respectivos
estados financieros de LA SOC EDAD. 11. Poner a disposicion de |os
accionistas, con por |o nenos quince (15) dias hébiles de antel aci 6n a

Pdgina: 8de 21



Camara de Conercio de Cartagena o
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedicion: 16/11/2021 - 2:42:03 PM

Reci bo No.: 0008284382 Val or: $00 . i .isen-
CODI GO DE VERI FI CACI ON:  f bj OF mhRdl aM xdQ

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

la fecha en que tendra lugar la reunion ordinaria de | a Asanbl ea Cener al
de Accionistas, |os docunentos rel aci onados en del Codigo de Conmercio o
en las normas que |lo reglamenten o nodifiquen. 12. FEjecutar el
presupuest o aprobado por la Junta Directiva. 13. Cunplir y hacer cunplir
|as decisiones de la Junta Directiva. 14. Di sefar y presentar para su
respectiva aprobacién ante |a Junta Directiva |os planes de desarroll o,
| os pl anes de accion anual y los programas de inversioén, 1
mant eni m ento, gastos, planes de conpras y demas aplicables. 15.
Proponer a la Junta Directiva y tramtar l|as nodificaciones a la
estructura y planta de personal de LA SOCIEDAD, de acuerdo con | as
di sposiciones legales que sean aplicables. 16. Dirigir las relaciones
| aborales de |a sociedad y nonbrar, renover y contratar al personal de
LA SQOCI EDAD, conforme a las normas |legales, reglanentarias vy
estatutarias. Estas funciones podran ser del egadas en funcionarios de |a
soci edad de conform dad con | o establecido en | os presentes estatutos y
la ley. 17. Cuidar directanmente, ola través de si apoderado o del egado,
gqgue todos |los funcionarios y enpleados de |la enpresa desenpeien
cunpl i danente sus deberes e inponer innediatanente correcci 6n cuando
advierta malas maneras, negligencia o irregularidades de cual quiera
indole. 18. Representar |as acciones o intereses que tenga |a soci edad
en soci edades, asoci aci ones, fundaci ones o corporaci ones, 0 en cual quier
otra nodalidad asociativa. El Presidente podra del egar esta facultad en
funcionarios del nivel directivo, asesor o0 ejecutivo de LA SCCl EDAD. 19.
Presentar ante | os entes de control |os informes que estos soliciten y a
| as denas dependenci as oficiales |os datos que de confornmidad con la |ey
deban sum nistrarse. 20. Examinar los |ibros, cuentas, correspondenci a,
docunentos de <caja de LA SOCIEDAD y conprobar mnedi ante del egaci 6n | as
existencias y valores. 21. Conparecer ante Notario para |egalizar |as
reformas estatutarias y las decisiones de |la Asanblea o de |la Junta
Directiva que requieran elevarse a escritura publica. 22. Presentar a la
Junta Directiva y velar por su permanente cunplimento, |as nedidas
especificas respecto del gobierno de LA SOC EDAD, su conducta y su
informaci 6n, <con e fin de asegurar el respeto de |os derechos de
gqui enes inviertan en sus acciones o0 en cualquier otro valor que emtan

y | a adecuada adm ni straci 6n de sus asuntos y el conocimento publico de
su gestidén. 23. Asegurar el respeto a todos sus accionistas. 24.
Conpilar en un Cdédigo de Buen Gobierno, que se presentard a la Junta
Directiva para su aprobacién, con todas |as normas y sistemas exigi dos
en la Ley y mantenerlo permanentenente en |as instal aciones para su
consulta. 25. Anunciar a través de aviso publicado en un periddico de
circulacié6n nacional, l|a adopcidon de su respectivo Codigo de Buen
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Gobierno y de cualquier ennienda, canbio o conpl enentaci 6n del m sno
(los cuales tanbién deberan ser aprobados por la Junta Directiva), e
indicar la forma en que podra ser conoci do por el publico. Podra del egar
esta funcidon en funcionarios de LA SOC EDAD. 26. Evitar y revelar
posi bles <conflictos de interés entre él 'y LA SOCIEDAD, o con |os
accionistas, |los proveedores o |los contratistas, informando sobre su
existencia a los menbros de la Junta Directiva y, si es del caso, a la
Asanbl ea General de Accionistas, pero absteniéndose de deliberar o
emtir su opiniodn sobre el asunto conflictivo. 27. Presentar un inforne
senestral a la Junta Directiva que incluirda | as operaci ones, conveni 0s 0
contratos que LA SCCI EDAD cel ebre con sus subordi nadas dentro de dicho
periodo y | as condiciones de |las msnas, |os cuales en todo caso deberén
hacerse en condiciones de nercado. Estas rel aci ones seréan di vul gadas en
las notas a |os estados financieros de LA SOCl EDAD. Se entenderan cono
subor di nadas aquellas sociedades que cunplan con | os preceptos |egales
establ ecidos para tal fin. Establecer y mantener el Sistenma de Control
Interno y de Riesgos de LA SOCIEDAD. 28. Cunplir con funciones que, en
materia de prevencion y control de | avado de activos y financiaci 6n del
terrorisno, |le asignen |as nornmas | egales, en especial |as emanadas de
| a Superi nt endenci a Financiera de Colonbia y demas entidades
conpetentes. 29. Dirigir la practica de la contabilidad y ejercer
control permanente sobre todas |as cuentas que versen sobre bienes u
operaciones de la Enpresa. 30. Consultar con la Junta Directiva |os
actos 0 negocios en que sean necesari os o convenientes el dictanen de
este cuerpo. 31. Eercer efectiva fiscalizacion y control sobre |os
novimentos de fondos y |la aplicacion contable y en especial el nmargen
de solvencia y patrinonio nminino de |a sociedad. 32. Atender a que toda
i nversi on de dinero se haga de | a nanera nas econém ca y provechosa para
la conpafiia. 33. Visitar todas | as dependencias de |la enpresa y dictar
| as O6rdenes y nodificaciones que estinme aceptadas para |a buena narcha y
servicio. 34. Pronover 1o conducente para |a sanci 6n penal, cuando a
ell o hubiere lugar. 35. Presentar senestralnmente a la Junta Directiva un
informe de gestion del cunplimento de sus funciones y estado de |a
soci edad. La presentaci on del inforne de gestion sera regl anmentada por
la Junta Directiva. 36. |nplenentar mecani snos de prevenci 6n, control y
solucion de conflictos de interés entre los accionistas, |la Junta
Directiva y los Atos funcionarios de La Sociedad. 37. Hacer cunplir
directamente, o0 a través de su del egado para actuar, |os procedi m entos
de seleccidon de funcionarios en atencion al correspondiente perfil
requerido. 38. Cunplir y hacer cunplir las disposiciones |egales que
conpeten a la EPS, las Estatutarias, |as prescripciones de |la Junta
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Directiva y disposiciones del Coédigo de Buen Gobierno y Reglanento
| nt er no de la EPS. 39. Delegar en |os gerentes, factores o
adm ni stradores de las sucursales, agencias, establecinmentos de
conmercio, zonas, oficinas y en |os demas funcionarios de | a soci edad,
|las facultades necesarias para el buen desarrollo de |os negocios
sociales. 40. Presentar a la Junta Directiva para aprobacion, el
presupuesto anual, balances nensuales, trinmestrales y anuales, vy
suministrarle | os infornes gue ésta solicite en relaci6n con |a soci edad
y sus actividades. 41. Cunplir y hacer cunplir |as disposiciones
estatutarias, las prescripciones de la junta directiva y disposiciones
del cédigo de buen gobierno y reglanmento interno de Coosal ud EPS S. A
42. Cunplir y garantizar el cunplimento de |as normas que rigen el
Sistema GCeneral de Seguridad Social en Salud (SGSSS) de | a Republica de
Col onbia y demas nornmas internaci onal es cuando sea el caso. 43. Ejercer
|l as demds funciones que |e establezcan |a Constitucion Politica, |as
| eyes, estos Estatutos y el Codigo de Buen Gobi erno Corporativo, asi
cono las que |e asigne |a Asanblea CGeneral de Accionistas o |la Junta
Directiva. PARAGRAFO 1. Cuando por Ley o seguin | o establecido en estos
Estatutos se indique que el Presidente esta facultado para del egar una o
varias de las funciones a su cargo, se entendera que podra hacerlo sin
necesi dad de autorizaci 6n al guna. PARAGRAFO 2. En caso de inposi bilidad
del Presidente para desenpefar |as funciones que |e han sido asi gnadas,

bien sea por ausencias tenporales o definitivas o por cualquier otra
causa, ejercera sus funciones un suplente del representante |egal,
designado por la. Junta Directiva, quien ejercera |la representaci 6n de
la sociedad de nmnera automatica, sin que se requiera declaracion,
tramte o autorizacion especial alguna por parte de |o0s Organos
sociales. LIMTACIH ONES. Las siguientes actuaci ones en representaci on de
la sociedad o para su manejo, requieren aprobacién de la Junta
Directiva: 1. Adquirir, enajenar o disponer de un establecimento de |la
soci edad, asi cono disponer la apertura o el cierre de sucursal es,
agenci as, oficinas o lugares de negocios. 2. Cualquier acto de
di sposicion de un derecho sobre bienes raices. 3. La adquisicion de
conpafii as, establecimentos de conercio y acciones o cuotas de interés
social o participaci6n en otras conpafias. 4. Cual quier acto dispositivo

de derechos sobre propiedad intelectual, asi conp |a realizacidn de
acuerdos de licencia y su nodificacion o terminacion, salvo la
adquisicion y/o licenciamento de software. 5. Efectuar donaci ones o

pronesas de donaci6n, por un valor superior a |los sesenta (60) SMW
salarios nininobs |egales nensuales vigentes 6. El com enzo, abandono o
la reduccidén de Ilineas de negocios. 7. El otorgam ento de beneficios
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extralegales a los trabajadores. 8. La celebracion o ejecucién de
cual quier tipo de acto o contrato no incluido en el presupuesto anual de
gastos, costos e inversiones aprobado por la Junta Directiva, cuando su
cuantia exceda de m | salarios nininos | egal es nensual es vigentes (1.000
SMW). 9. Qorgar fianzas, avales, hipotecas y ofrecer bienes de |a
sociedad en garantia real. PARAGRAFO En todo caso, la celebracién o
ej ecuci 6n de actos o contratos por parte de | os representantes | egal es
se hara de acuerdo con el reglanmento de contrataci 6n que expida |la Junta
Directiva de | a Soci edad. El CGerente Ceneral debera presentar un |Inforne
mensual a l|la Junta Directiva, sobre 1|o0s contratos cel ebrados en el
respectivo periodo.

REPRESENTANTE LEGAL PARA TEMAS DE SALUD Y ACCIONES DE TUTELA. La
sociedad tendrd un representante |legal para Temas de Salud y Acciones
-de Tutela de orden nedi co-asistencial, quien tendra un (1) suplente que
lo reenplazara en sus faltas accidentales, tenporales y absolutas y en
| os casos de inconpatibilidad o inhabilidad, |os cual es seran desi gnados
por la Junta Directiva. El nonbram ento del REPRESENTANTE LEGAL PARA
TEMAS DE SALUD Y ACCI ONES DE TUTELA y de su suplente seréa indefinido y
la Junta Directiva podrada renoverlos en cualquier nonento. Dichos
representantes tendran las facultades estatutarias de representacion
legal pero |imtadas a |os asuntos ordenados en el presente estatuto.
FUNCI ONES. Son funciones del REPRESENTANTE LEGAL PARA TEMAS DE SALUD Y
ACCIONES DE TUTELA las siguientes: 1. Atender las peticiones y |los
requerimentos que se efectlien respecto de asuntos nedi co-asi stenci al es
por parte de entidades de inspeccion vigilancia y/o control, asi conp
por parte de l|los de wusuarios, terceros o autoridades judiciales o
adm ni strativas. 2. Responder en todas las instancias judiciales y
adm ni strativas por l|las respuestas a |las actuaciones y requerim entos
gue se susciten con ocasi on de |as acciones constitucional es de tutela,
respecto de asuntos nedico asistenciales, en los que la EPS sea
vincul ada o actue conp parte. 3. Responder y garantizar el cunplimnmento,
atencion y seguimento de los fallos de tutela expedidos en nateria de
sal ud, haci éndose parte activa en todo el curso del proceso, asi conp de
los requerimentos e incidentes de desacato y demas actuaci ones que
puedan derivarse de | as acciones interpuestas por usuarios y/o terceros
conb necanisnbs de defensa de sus derechos. 4. Ejecutar |as nedidas
necesarias para evitar |a presentacién de acciones de tutelas por

servi ci os medi cos- asi stenciales, requerimentos de, incunplimento,
desacat os y sanciones por desacato garantizandole a |os usuarios y denmas
ent i dades publ i cas y privadas el cunplimento de |os derechos

fundanental es, vinculados con el derecho de peticién y salud. 5.
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Asesorar y conceptuar al Despacho del Presidente sobre |os temas nédico
- asistenciales, atendiendo |os |lineamentos de |a normatividad vigente
y dentro de la oportunidad requerida. 6. Dirigir y ejercer la
representacion judicial de la Entidad, en nmateria nedico asistencial
ante instancias civiles, penales, disciplinarias y admnistrativas. 7.
Responder por el registro de los fallos de tutelas, requerim entos por
i ncunplimento, desacatos Yy sanciones disciplinarias. 8. Conpilar |as
normas |egales relacionadas con |a prestacion del servicio de sal ud,
vel ar por la realizacidén de |as capacitaciones, inducciones vy
rei nducciones en esta materia y mantener al dia esa conpil acion. 9.
Garanti zar | os derechos fundanentales de los afiliados a la EPS. 10. Las
demas que | e del eque el Presidente.

REPRESENTANTE LEGAL PARA ASUNTOS JUDICIALES. La sociedad tendrd un
representante legal para asuntos judiciales, quien tendra un (1)
suplente que lo reenplazarda en sus faltas accidentales, tenporales y
absolutas y en |los casos de inconpatibilidad o inhabilidad, |os cuales
seran designados por la Junta Directiva. El nonbram ento del
REPRESENTANTE LEGAL PARA ASUNTOS JUDICIALES y de su suplente sera
indefinido y la Junta Directiva podr& renoverlos en cual qui er nonento.
Di chos repr esent ant es t endr an | as facultades estatutarias de
representacion legal pero limtadas a |os asuntos ordenados en el
presente estatuto. FUNCI ONES. Son funciones del representante | egal para
asuntos judiciales. 1. El representante |egal para asuntos judiciales
sOl o actuara en representaci 6n |l egal de |a soci edad cuando por virtud de
la |ley sea necesaria |la presencia del Presidente de |a sociedad, con o
sin apoderado, ante |o0s despachos judiciales e instancias conpetentes
dentro de cualquier proceso jurisdiccional, admnistrativo o de otra
nat ural eza. 2. El representante | egal para asuntos judiciales tendra |la
facultad estatutaria de representaci 6n legal pero limtada a | os asuntos
anteriornente relacionados, pudiendo otorgar poderes a |os abogados
titul ados designados por el Presidente de |a sociedad y actuar en todas
las etapas y diligencias procesales en que por |ey deba actuar cono
audi encias de conciliacion, interrogatorios de parte y contestaci 6n de
demandas i npugnaci ones, apel aci ones, descargos, presentaci 6n de quej as,
denuncias, noticias crimnales y denas actuaciones judiciales y/o
adm ni strativas que correspondan. 3. Actuar en asuntos de caracter
judicial, independientenente de su naturaleza o cuantia. 4. Las demés
gue | e del egue el Presidente de | a sociedad.

REPRESENTANTE LEGAL PARA ASUNTCS TRI BUTARI CS, ADUANERCS Y CAMBI ARI CS. La
soci edad tendra un representante |egal para asuntos TRIBUTARI CS
ADUANERCS, Y CAMBI ARI CS, quien tendra un (1) suplente que | o reenplazaréa
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en sus faltas accidentales, tenporales y absolutas y en |os casos de
i nconpati bilidad o inhabilidad, |os cuales seran desi gnados por |la Junta
Directiva. El nonbramento del representante |egal para asuntos
TRI BUTARI OS, ADUANERCS Y CAMBIARIOS y de su suplente sera indefinido y
la Junta Directiva podrd renoverlos en cualquier nonento. Dichos
representantes tendran las facultades estatutarias de representaci én

legal pero limtadas a |os asuntos ordenados en el presente estatuto.
FUNCI ONES. Son funciones del representante legal para asuntos
TRI BUTARI OS, ADUANERCS Y CAMBIARICS. 1. El representante | egal para
asunt os tributari os, aduaner os y canbiarios soOlo actuara en

representacion legal de la sociedad cuando por virtud de la ley sea
necesaria l|a presencia del Presidente de I|a sociedad con o0 sin
apoderado, ante toda clase de personas y entidades de cual qui er indol e,
en todo lo relacionado con el Departanmento de |Inpuesto y Aduanas

Naci onales (DI AN), inpuestos, tasas y contribuciones |nternacionales,
Naci onal es, Departanmentales, Distritales y nunicipales al igual que con
Asunt os Aduaner os, Canbi arl os y de Conercio e Inversiones

I nternacionales. 2. Tendrda |a facultad estatutaria de representaci6n
legal pero limtadas a | os asuntos anteriornente rel aci onados, pudi endo
actuar en todas las etapas y diligencias procesales de caracter
adm ni strativo en que, por ley, deba actuar el Presidente de |la
soci edad, cono audiencias de conciliacion, interrogatorios de parte,
descargos y demds actuaciones judiciales y/o admnistrativas en | os gque
se ventilen asuntos Tributarios, Aduaneros y Canbi arl os.

NOVBRAM ENTCOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 07 del 25 de Mayo de 2018, correspondiente a |l a reuni 6n de
Junta Directiva, celebrada en Cartagena, inscrita en esta Canara de

Conmercio el 26 de Julio de 2018, bajo el No. 142,379 del libro I X, se
desi gné a:

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
REPRESENTANTE LEGAL JAI ME M GUEL GONZALEZ C.C 73.102.112
PRESI DENTE MONTANO
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REPRESENTANTE LEGAL PAOLA GUTI ERREZ DE C 55.301. 188
SUPLENTE DEL PRESI DENTE Pl NERES YANET

Por extracto del acta No. 12 del 7 de Septienbre de 2018 de Asanbl ea de
Accionistas, inscrita en esta Canmara de Conercio el 10 de Cctubre de
2018 con el numero 144103 del Libro I X, se designé a:

REPRESENTANTE LEGAL PARA  ROSALBI NA PEREZ ROVERO C.C.  45.479.281
TEMAS DE SALUD Y ACCI ONES

DE TUTELA

Por Acta No. 07 del 25 de Mayo de 2018, correspondiente a |l a reuni 6n de
Junta Directiva, celebrada en Cartagena, inscrita en esta Canara de
Conmercio el 26 de Julio de 2018, bajo el No. 142,379 del libro I X, se
desi gné a:

REPRESENTANTE LEGAL PARA  NORMA ESTHER MARTELO C.C. 45.436.481
ASUNTOS JUDI Cl ALES GARCI A

REPRESENTANTE LEGAL PARA  DARW NG DE JESUS LOPEZ C.C. 73.168.622
ASUNTOS TRRI BUTARI OS Y OSORI O

ADUANERCS Y CAMBI ARI OS
JUNTA DI RECTI VA

PRI NCI PALES

NOVBRE | DENTI FI CACI ON
JAI MVE ANTONI O PASTRANA ARANGO C C 79.147. 353
RAFAEL SANTOS CALDERON C C 19. 223. 000
CESAR LAUREANO NEGRET MOSQUERA C C 10. 537. 127
SANDRA ROCI O NEI RA LI EVANO C C 41. 719. 562
LU S FERNANDO CAlI CEDO FERNANDEZ C C 16. 604. 413
CSCAR RODRI GO Sl LVA BUSTOS C C 79. 496. 465
OSCAR 4 RALDO ARI AS C C 9. 855. 759
SUPLENTES

NOVBRE | DENTI FI CACI ON
HERNANDO M GUEL BAQUERO LATORRE C C 8. 744. 892
DANI EL NI NO TARAZONA C C 79.568. 268
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MARI A CLAUDI A PENAS ARANA C. C 1.047.410. 245
EDGARDO RAFAEL ONCRO MARTI NEZ C C 3. 183. 856
ALFONSO EDUARDO PI NERES PERDOMO C C 9.075.420
ENRI QUE CARLOS TATI S PEREZ C.C 73. 080. 963
FRANCI SCO ALBERTO QUI JANO BERNAL C.C 70.103. 789

Por extracto del acta No. 22 del 31 de Marzo de 2018 de Asanbl ea de
Accionistas, inscrita en esta Canara de Conercio el 18 de Junio de 2018
bajo el numero 141, 624 del Libro I X, se designé a:

PRI NCI PALES

NOVBRE | DENTI FI CACI ON
JAI ME ANTONI O PASTRANA ARANGO C C 79.147. 353
RAFAEL SANTOS CALDERON C C 19. 223. 000
CESAR LAUREANO NEGRET MOSQUERA C C 10. 537. 127
SANDRA ROCI O NEI RA LI EVANO C C 41.719. 562
LU S FERNANDO CAI CEDO FERNANDEZ C C 16. 604. 413
OSCAR RODRI GO Sl LVA BUSTGOS C C 79. 496. 465
OSCAR G RALDO ARI AS C C 9. 855. 759

Por extracto del acta No. 22 del 31 de Marzo de 2018 de Asanbl ea de
Accionistas, inscrita en esta Canara de Conercio el 18 de Junio de 2018
bajo el nunero 141,624 del Libro I X, se designd a:

SUPLENTES

NOVBRE | DENTI FI CACI ON
HERNANDO M GUEL BAQUERO LATORRE C C 8. 744. 892
DANI EL NI NO TARAZONA C C 79. 568. 268
EDGARDO RAFAEL ONCRO NMARTI NEZ C C 3. 183. 856
ALFONSO EDUARDO PI NERES PERDOMO C C 9. 075. 420
ENRI QUE CARLOS TATI S PEREZ C C 73. 080. 963
FRANCI SCO ALBERTO QUI JANO BERNAL C C 70. 103. 789

Por Acta No 26 del 10 de nmayo de 2021 de Asanbl ea de Acci oni stas
inscrita en esta Camara de Conercio el 22 de junio de 2021 con el ndnero
170480 del Libro I X se designo a:

SUPLENTES
NOVBRE . | DENTI FI CACI ON
MARI A CLAUDI A PENAS ARANA C. C. 1.047.410. 245
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Por Acta No. 28 del 30 de septienbre de 2020, de Asanblea de
Accionistas, inscrita en esta Canmara de Conercio el 23 de junio de 2021
con el No. 170497 del Libro I X, se acepto |la renuncia de MARI A CLAUDI A
PENAS ARANA

REVI SORES FI SCALES

Por Acta No. 22 del 31 de Marzo de 2018, correspondiente a |a reuni on de
Asanbl ea de Accionistas celebrada en Cartagena, inscrita en esta Canmara
de Conercio el 15 de Mayo de 2018 con el nuanero 141,005 del Libro IX,
se designé a:

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
REVI SOR FI SCAL PERSONA ERNST & YOUNG AUDIT S. A S N 860. 008. 890-5
JURI DI CA

Por Docunmento Privado de fecha 31 de Mayo de 2018, inscrito en
esta Canmara de Conercio el 27 de Junio de 2018 con el nunero 141, 808

del Libro I X, se designo a:

REVI SOR FI SCAL PRI NCI PAL  JORGE LU S MORALES CARDONA C. C. 1.143.327.366

Por Docunento Privado de fecha 17 de Septienbre de 2019, inscrito en

esta Camara de Conercio el 16 de Cctubre de 2019, con el numero 154, 202
del Libro I X, se designo a:

REVI SOR FI SCAL SUPLENTE KARCLI N  ARROYO BOTI A C.C 1.128.060.377

REFORVAS DE ESTATUTCS

Los estatutos de | a soci edad han sido refornmados asi:

DOCUMENTO | NSCRI PClI ON

EP No. 1536 07/05/2019 Not 2 C/gena 62045 02/06/2009 del L. IX
PRI VADO No. 3 23/ 10/ 2009 Acci oni st as 64701 30/12/2009 del L. IX
AC No. 7 03/ 08/ 2010 Acci oni st as 67681 27/08/ 2010 del L. IX
EP No. 5185 12/10/2016 Not 2 C/gena 126915 19/10/2016 del L. IX
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EP No. 3606 22/08/2017 Not 2 C/gena 134988 31/08/2017 del L. IX
EP No. 2535 06/06/2018 Not 2 C/gena 141602 16/06/2018 del L. IX
EP No. 4562 28/12/2020 Not 2 C/gena 165867 01/03 2021 del L. IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTCS DE | NSCRI PCl ON

De conformdad con |o establecido en el Cddigo de Procedimento
Adm nistrativo y de |lo Contencioso Admnistrativoy la Ley 962 de 2005,
los actos admnistrativos de registro, quedan en firnme dentro de | os
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, sienpre gue
no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para |l a
Camara de Conercio de Cartagena, |os sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos |os recursos, |os actos adm nistrativos recurridos
guedan en efecto suspensivo, hasta tanto | os m snos sean resueltos,
conf or ne l o prevé el articulo 79 del Cbdigo de Procedimento
Adm nistrativo y de | os Contenci oso Adm ni strati vo.

A la fecha y hora de expedicion de este certificado, NO se encuentra en
curso ni ngan recurso.

SI TUACI ON(ES) DE CONTROL / GRUPO EMPRESARI AL
SI TUACI ON DE CONTROL

MATRI Z 323590 24 COOPERATI VA DE DESARROLLO | NTEGRAL COGCSALUD
DOM Cl LI O CARTAGENA - COLOVBI ANA

ACTIVIDAD La pronocion de la afiliacion de |os habitantes de
Colonbia al tema general de seguridad Social en Salud en su
anbito geografico y réginen de influencia, carnetizar |,
admnistrar el riesgo en salud de sus afiliados, pagar |os
servicios de salud a los prestadores con |os cuales tenga
contrato, organizar y garantizar |la prestaci on de |os servicios
de salud previstos en el Plan Qohligatorio de Salud del Régi nen
Subsi di ado. Asi misnp, buscara generar acciones integrales para
el crecimento socioeconénico de sus asociados y de la
conmuni dad, en procura del desarrollo integral y en defensa y
protecci 6n del nedio anbiente.

En especi al propendera por: 1. Administrar el riesgo en salud de
| a pobl aci 6n afiliada o asociada procurando dismnuir |a ocurrencia
de enfernedades. 2. Garantizar |la prestaci 6n de |os servicios de
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salud a toda | a poblacion afiliada y carnetizada, directanente o
nmedi ante | a contrataci on con enti dades publicas o privadas,
personas naturales o juridicas debidanmente habilitadas, del Plan
obligatorio de Salud Subsidiada, definido por el Consejo
Naci onal de Seguridad Social en salud. 3. Ovrecer a sus
asoci ados que no estén afiliados al réginmen contributivo o
subsi di ado, atencién en pronocidén y prevenci 6n y atenci 6n en
salud con cargo al Fondo de Solidaridad, |o cual seréa
regl amentado por el Consejo de Admi nistracion. 4. Admnistrar
| os Aportes Soci al es y los recursos derivados por Ila
suscripciéon de |os contratos de aseguram ento, |as donaci ones
de Organi snos Publicos y Privados, nacional es e |Internacional es
gque aseguren el cunplimento del Objeto Social de |a Enpresa,
acorde con las normas | egales vigentes. 5. Mejorar el nivel de
vida de sus Asociados y de la conmunidad nediante |a
i npl enmentaci 6n de proyectos auto sostenibles, productivos y
rentables 6. Orecer asistencia técnica requerida para el
desarrollo de Ila Comunidad. 7. Contribuir a la participacion
ciudadana de la gestion publica de la salud, incentivando |a
vi ncul aci 6n progresiva de |os usuarios afiliados conb asoci ados
de | a cooperati va.

Control a a:

246678 12 PROVOTORA DE | NVERSI ONES S. A S

DOM CI LI O CARTAGENA - COLQOVBI ANA

Filial

PRESUPUESTO ARTI CULO 261-1NCI SO 1 DEL CODI GO DE COVERCI O Mas
del cincuenta por <ciento (50% del <capital pertenece a la
matriz directa o indirectanente.

ACTI VI DAD: Cual qui er actividad licita de naturaleza civil o
oonercial, y en especial, con caracter enunciativo, |as

si gui entes: Inversion, pronoci én, operacion y explotacién de
bi enes y servicios; |la suscripcion, otorgamento o constitucion
de aval es, garantias o seguridades a favor de terceros; la
pronoci 6n de negoci os de caracter nercantil y la conpra, venta,
permut a, admi ni straci 6n, custodia, enajenacién o circulacién de
toda cl ase de bienes nuebl es e innuebl es.

DOCUMENTO PRI VADO DE FECHA DE 09 DE JULI O DE 2015. SI TUACI ON DE
CONTROL CONFI GURADA DESDE EL 31 DE MARZO DE 2014.

DATOS I NSCRIPCION: Libro 9 Nro 116006 15/07/16

Pdgina: 19de 21



Camara de Conercio de Cartagena o
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedicion: 16/11/2021 - 2:42:03 PM

Reci bo No.: 0008284382 Val or: $00 . i .isen-
CODI GO DE VERI FI CACI ON:  f bj OF mhRdl aM xdQ

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl I U

Actividad principal codigo ClU 8430
Actividad secundaria cdédigo ClIU 8699
O ras actividades cédigo CIU: 6521

| NFORMACI ON' COVPLEMVENTARI A
TAMANO DE EMPRESA

De conformdad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 y la Resolucion 2225 de 2019 del DANE el tamafio de |a
enpresa es G ande.

Lo anterior de acuerdo a |a informaciodn reportada por el matricul ado o
inscrito en el fornmulario RUES:

| ngresos por actividad ordinaria $2, 632, 483, 489, 025. 00

Actividad econom ca por |a que percibid nayores ingresos en el periodo -
CllU 8430

Este certificado refleja la situacion juridica registral de |a sociedad,
a la fecha y hora de su expedi ci on.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segun |o dispuesto en
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firnma necani ca que es
una representacion grafica de la firma del Secretario de |la Camara de
Conercio de Cartagena, cono la firma digital y la respectiva estanpa
cronol 6gica, |as cuales podra verificar a través de su aplicativo visor
de docunent os PDF

Si usted expidio el certificado a través de |la plataforma virtual, puede
imprimrlo con la certeza de que fue expedi do por |Ia Canara de Conercio
de Cartagena. La persona o entidad a |la que usted |le va a entregar el
certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4) veces durante
60 dias calendario contados a partir del nonento de su expedi cioOn,
I ngr esando a wwv. certificadoscamara.com y digitando el cdédigo de
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verificacion que se encuentra en el encabezado del presente docunento.
El certificado a validar corresponde a la imgen Yy contenido del
certificado creado en el nonento en que se gener6 en las taquillas o a
través de la plataforma virtual de |a Canara.

du
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