Republica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante | ROSA INES RENDON COLORADO

Demandado COLPENSIONES, PORVENIR S.A., PROTECCION S.A.y OLD
MUTUAL

Radicacion 760013105018 2018 00525 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 048

Santiago de Cali, a los treinta (30) dias del mes de junio de dos mil veinte
(2020)

En virtud del Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica
declarado en todo el territorio por el Gobierno Nacional!, se expidid el
DECRETO LEGISLATIVO No. 806 DEL 4 DE JUNIO DE 2020, estableciendo en su

articulo 15 lo siguiente:

“Articulo 15. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion
contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitardn
asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar por escrito

por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.

Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para
practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se
resolverd el recurso por escrito.” (Subrayado vy resaltado fuera del
texto).

En atencidn a dicha medida, el Consejo Superior de la Judicatura expidid
el ACUERDO PCSJA20-11567 del 5 de junio de 2020, “Por medio del cual se
adoptan medidas para el levantamiento de los términos judiciales y se dictan

ofras disposiciones por motivos de salubridad publica y fuerza mayor”,

! Decreto 637 del 6 de mayo de 2020




disponiendo en su articulo 2° prorrogar la suspension de términos judiciales
en el territorio nacional, iniciada el 16 de marzo, hasta el 30 de junio de
2020 inclusive. Adicionalmente, en su articulo 10 establecid, en material

laboral, las siguientes excepciones:

“Articulo 10. Excepciones a la suspension de términos en materia
laboral. En materia laboral se exceptiuan de la suspension de términos
prevista en el articulo 2 del presente Acuerdo Ias siguientes
actuaciones en Unica, primera y segunda instancia, segun
corresponda, que se adelantardn de manera virtual, siempre que se
encuentren en trdmite y respecto de las cuales se haya fijado fecha
para celebrar la audiencia de los articulos. 72, 77 y 80 del Cddigo
Procesal del Trabqgjo:

10.1. Pensidon de sobrevivientes cuando haya interés de adultos
mayores y/o de menores de edad.

10.2. Todos los procesos que tengan solicitud de persona en condicion
de discapacidad.

10.3. Los procesos escriturales de fuero sindical pendientes de resolver
la segunda instancia.

10.4. Reconocimiento de pension de vejez.

10.5. Procesos escriturales

10.6. Reconocimiento de pension de invalidez.

10.7. Nulidad o ineficacia del traslado al régimen de ahorro individual
con solidaridad.

10.8. Incrementos y retroactivos pensionales.

10.9. Procesos especiales de suspension, disolucion y cancelacion del
registro sindical.

10.10. Incrementos, reqjustes y refroactivos pensionales, auxilios
funerarios,

reconocimiento de intereses moratorios de que trata el articulo 141 de
la ley 100 de 1993, y reconocimiento y reliquidacion de indemnizacion
sustitutiva, ante jueces de pequenas causas laborales.”

En tal sentido, y de acuerdo a lo establecido en el Articulo 82 del CPT y SS,
en concordancia con las medidas excepcionales antes resaltadas, por
corresponder el presente asunto a los enlistados como excepcidon a la
suspension de términos, se admitird la apelacion y el grado jurisdiccional de
consulta de la decision de primera instancia proferida en el asunto de la
referencia, y una vez ejecutoriada esta providencia, se procederd a correr

traslado conjunto a los apelantes con el fin de que presenten de forma

escrita sus alegatos de conclusion, y vencido éste, empezard a correr el

mismo término y para el mismo fin, a las demds partes.

Surtido lo anterior, se proferird sentencia escritfa que serd notificada a
través del link dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura a esta Sala

en la pdgina web de la Rama Judicial, para tal fin.



En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y el grado jurisdiccional de consulta de la

sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a los APELANTES, por el término

comun de cinco (5) dias, para que presenten de forma escrita sus alegatos
de conclusidon, los cuales se deben enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir del

dia siguiente al de la fijaciéon virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pdgina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/104).

TERCERO: Vencido el término sefialado en el articulo anterior, empezard a

correr el mismo término y para el mismo fin, a las demds partes.

CUARTO: Surtido el trdmite anterior, se proferird sentencia escrita que serd
notificada a través del link dispuesto por el Consejo Superior de la
Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama Judicial, para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-009-de-la-sala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias).

QUINTO: NOTIFIQUESE la presente providencia por estado electrénico (Art.9
Dcto. 806/2020) en link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal

Superior de Cadali, dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal

fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-
laboral/100).
NOTIFIQUESE.

2o .-
ARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado
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Republica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante = MARIA ISABEL VICTORIA ORTIZ
Demandado | COLPENSIONES, y PORVENIR S.A.
Radicaciéon 760013105 008 2018 00536 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 049

Santiago de Cali, a los treinta (30) dias del mes de junio de dos mil veinte
(2020)

En virtud del Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica
declarado en todo el territorio por el Gobierno Nacional?, se expidid el
DECRETO LEGISLATIVO No. 806 DEL 4 DE JUNIO DE 2020, estableciendo en su

articulo 15 lo siguiente:

“Articulo 15. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion
contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitardn
asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se

decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.

Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para
practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se
resolverd el recurso por escrito.” (Subrayado y resaltado fuera del
texto).

En atencidn a dicha medida, el Consejo Superior de la Judicatura expidid
el ACUERDO PCSJA20-11567 del 5 de junio de 2020, “Por medio del cual se
adoptan medidas para el levantamiento de los términos judiciales y se dictan

ofras disposiciones por motivos de salubridad publica y fuerza mayor”,

2 Decreto 637 del 6 de mayo de 2020




disponiendo en su articulo 2° prorrogar la suspension de términos judiciales
en el territorio nacional, iniciada el 16 de marzo, hasta el 30 de junio de
2020 inclusive. Adicionalmente, en su articulo 10 establecid, en material

laboral, las siguientes excepciones:

“Articulo 10. Excepciones a la suspension de términos en materia
laboral. En materia laboral se exceptiuan de la suspension de términos
prevista en el articulo 2 del presente Acuerdo Ias siguientes
actuaciones en Unica, primera y segunda instancia, segun
corresponda, que se adelantardn de manera virtual, siempre que se
encuentren en trdmite y respecto de las cuales se haya fijado fecha
para celebrar la audiencia de los articulos. 72, 77 y 80 del Cddigo
Procesal del Trabqgjo:

10.1. Pensidon de sobrevivientes cuando haya interés de adultos
mayores y/o de menores de edad.

10.2. Todos los procesos que tengan solicitud de persona en condicion
de discapacidad.

10.3. Los procesos escriturales de fuero sindical pendientes de resolver
la segunda instancia.

10.4. Reconocimiento de pension de vejez.

10.5. Procesos escriturales

10.6. Reconocimiento de pension de invalidez.

10.7. Nulidad o ineficacia del traslado al régimen de ahorro individual
con solidaridad.

10.8. Incrementos y retroactivos pensionales.

10.9. Procesos especiales de suspension, disolucion y cancelacion del
registro sindical.

10.10. Incrementos, reqjustes y refroactivos pensionales, auxilios
funerarios,

reconocimiento de intereses moratorios de que trata el articulo 141 de
la ley 100 de 1993, y reconocimiento y reliquidacion de indemnizacion
sustitutiva, ante jueces de pequenas causas laborales.”

En tal sentido, y de acuerdo a lo establecido en el Articulo 82 del CPT y SS,
en concordancia con las medidas excepcionales antes resaltadas, por
corresponder el presente asunto a los enlistados como excepcidon a la
suspension de términos, se admitird la apelacion y el grado jurisdiccional de
consulta de la decision de primera instancia proferida en el asunto de la
referencia, y una vez ejecutoriada esta providencia, se procederd a correr

traslado conjunto a los apelantes con el fin de que presenten de forma

escrita sus alegatos de conclusion, y vencido éste, empezard a correr el

mismo término y para el mismo fin, a las demds partes.

Surtido lo anterior, se proferird sentencia escritfa que serd notificada a
través del link dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura a esta Sala

en la pdgina web de la Rama Judicial, para tal fin.



En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y el grado jurisdiccional de consulta de la

sentencia de primera instancia proferida en el proceso de |la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a los APELANTES, por el término

comun de cinco (5) dias, para que presenten de forma escrita sus alegatos
de conclusidon, los cuales se deben enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir del

dia siguiente al de la fijaciéon virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pdagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/104).

TERCERO: Vencido el término sefialado en el articulo anterior, empezard a

correr el mismo término y para el mismo fin, a las demds partes.

CUARTO: Surtido el trdmite anterior, se proferird sentencia escrita que serd
notificada a través del link dispuesto por el Consejo Superior de Ia
Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama Judicial, para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-009-de-la-sala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias).

QUINTO: NOTIFIQUESE la presente providencia por estado electrénico (Art.9
Dcto. 806/2020) en link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal

Superior de Cadali, dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal

fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-
laboral/100).
NOTIFIQUESE.

oo\
JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado
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Republica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante  FERNANDO AUGUSTO HERRERA LOPEZ
Demandado | COLPENSIONES, y PORVENIR S.A.
Radicaciéon 760013105 008 2018 00593 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 050

Santiago de Cali, a los treinta (30) dias del mes de junio de dos mil veinte
(2020)

En virtud del Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica
declarado en todo el territorio por el Gobierno Nacional, se expidid el
DECRETO LEGISLATIVO No. 806 DEL 4 DE JUNIO DE 2020, estableciendo en su

articulo 15 lo siguiente:

“Articulo 15. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion
contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitardn
asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se

decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.

Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para
practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se
resolverd el recurso por escrito.” (Subrayado y resaltado fuera del
texto).

En atencidn a dicha medida, el Consejo Superior de la Judicatura expidid
el ACUERDO PCSJA20-11567 del 5 de junio de 2020, “Por medio del cual se
adoptan medidas para el levantamiento de los términos judiciales y se dictan

ofras disposiciones por motivos de salubridad publica y fuerza mayor”,

% Decreto 637 del 6 de mayo de 2020




disponiendo en su articulo 2° prorrogar la suspension de términos judiciales
en el territorio nacional, iniciada el 16 de marzo, hasta el 30 de junio de
2020 inclusive. Adicionalmente, en su articulo 10 establecid, en material

laboral, las siguientes excepciones:

“Articulo 10. Excepciones a la suspension de términos en materia
laboral. En materia laboral se exceptiuan de la suspension de términos
prevista en el articulo 2 del presente Acuerdo Ias siguientes
actuaciones en Unica, primera y segunda instancia, segun
corresponda, que se adelantardn de manera virtual, siempre que se
encuentren en trdmite y respecto de las cuales se haya fijado fecha
para celebrar la audiencia de los articulos. 72, 77 y 80 del Cddigo
Procesal del Trabqgjo:

10.1. Pensidon de sobrevivientes cuando haya interés de adultos
mayores y/o de menores de edad.

10.2. Todos los procesos que tengan solicitud de persona en condicion
de discapacidad.

10.3. Los procesos escriturales de fuero sindical pendientes de resolver
la segunda instancia.

10.4. Reconocimiento de pension de vejez.

10.5. Procesos escriturales

10.6. Reconocimiento de pension de invalidez.

10.7. Nulidad o ineficacia del traslado al régimen de ahorro individual
con solidaridad.

10.8. Incrementos y retroactivos pensionales.

10.9. Procesos especiales de suspension, disolucion y cancelacion del
registro sindical.

10.10. Incrementos, reqjustes y refroactivos pensionales, auxilios
funerarios,

reconocimiento de intereses moratorios de que trata el articulo 141 de
la ley 100 de 1993, y reconocimiento y reliquidacion de indemnizacion
sustitutiva, ante jueces de pequenas causas laborales.”

En tal sentido, y de acuerdo a lo establecido en el Articulo 82 del CPT y SS,
en concordancia con las medidas excepcionales antes resaltadas, por
corresponder el presente asunto a los enlistados como excepcidon a la
suspension de términos, se admitird la apelacion y el grado jurisdiccional de
consulta de la decision de primera instancia proferida en el asunto de la
referencia, y una vez ejecutoriada esta providencia, se procederd a correr

traslado conjunto a los apelantes con el fin de que presenten de forma

escrita sus alegatos de conclusion, y vencido éste, empezard a correr el

mismo término y para el mismo fin, a las demds partes.

Surtido lo anterior, se proferird sentencia escritfa que serd notificada a
través del link dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura a esta Sala

en la pdgina web de la Rama Judicial, para tal fin.



En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y el grado jurisdiccional de consulta de la

sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a los APELANTES, por el término

comun de cinco (5) dias, para que presenten de forma escrita sus alegatos
de conclusidon, los cuales se deben enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir del

dia siguiente al de la fijaciéon virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pdgina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/104).

TERCERO: Vencido el término sefialado en el articulo anterior, empezard a

correr el mismo término y para el mismo fin, a las demds partes.

CUARTO: Surtido el trdmite anterior, se proferird sentencia escrita que serd
notificada a través del link dispuesto por el Consejo Superior de Ia
Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama Judicial, para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-009-de-la-sala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias).

QUINTO: NOTIFIQUESE la presente providencia por estado electrénico (Art.9
Dcto. 806/2020) en link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal

Superior de Cadali, dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal

fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-
laboral/100).
NOTIFIQUESE.

& L1 W
GE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado
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Republica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante | JOSE EPIFANIO RU{Z BARCO
Demandado  COLPENSIONES, y PORVENIR S.A.
Radicacion 760013105 007 2019 00146 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 051

Santiago de Cali, a los treinta (30) dias del mes de junio de dos mil veinte
(2020)

En virtud del Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica
declarado en todo el territorio por el Gobierno Nacional4, se expidid el
DECRETO LEGISLATIVO No. 806 DEL 4 DE JUNIO DE 2020, estableciendo en su

articulo 15 lo siguiente:

“Articulo 15. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion
contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitardn
asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se

decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.

Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para
practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se
resolverd el recurso por escrito.” (Subrayado y resaltado fuera del
texto).

En atencidn a dicha medida, el Consejo Superior de la Judicatura expidid
el ACUERDO PCSJA20-11567 del 5 de junio de 2020, “Por medio del cual se
adoptan medidas para el levantamiento de los términos judiciales y se dictan

ofras disposiciones por motivos de salubridad publica y fuerza mayor”,

4 Decreto 637 del 6 de mayo de 2020




disponiendo en su articulo 2° prorrogar la suspension de términos judiciales
en el territorio nacional, iniciada el 16 de marzo, hasta el 30 de junio de
2020 inclusive. Adicionalmente, en su articulo 10 establecid, en material

laboral, las siguientes excepciones:

“Articulo 10. Excepciones a la suspension de términos en materia
laboral. En materia laboral se exceptiuan de la suspension de términos
prevista en el articulo 2 del presente Acuerdo Ias siguientes
actuaciones en Unica, primera y segunda instancia, segun
corresponda, que se adelantardn de manera virtual, siempre que se
encuentren en trdmite y respecto de las cuales se haya fijado fecha
para celebrar la audiencia de los articulos. 72, 77 y 80 del Cddigo
Procesal del Trabqgjo:

10.1. Pensidon de sobrevivientes cuando haya interés de adultos
mayores y/o de menores de edad.

10.2. Todos los procesos que tengan solicitud de persona en condicion
de discapacidad.

10.3. Los procesos escriturales de fuero sindical pendientes de resolver
la segunda instancia.

10.4. Reconocimiento de pension de vejez.

10.5. Procesos escriturales

10.6. Reconocimiento de pension de invalidez.

10.7. Nulidad o ineficacia del traslado al régimen de ahorro individual
con solidaridad.

10.8. Incrementos y retroactivos pensionales.

10.9. Procesos especiales de suspension, disolucion y cancelacion del
registro sindical.

10.10. Incrementos, reqjustes y refroactivos pensionales, auxilios
funerarios,

reconocimiento de intereses moratorios de que trata el articulo 141 de
la ley 100 de 1993, y reconocimiento y reliquidacion de indemnizacion
sustitutiva, ante jueces de pequenas causas laborales.”

En tal sentido, y de acuerdo a lo establecido en el Articulo 82 del CPT y SS,
en concordancia con las medidas excepcionales antes resaltadas, por
corresponder el presente asunto a los enlistados como excepcidon a la
suspension de términos, se admitird la apelacion y el grado jurisdiccional de
consulta de la decision de primera instancia proferida en el asunto de la
referencia, y una vez ejecutoriada esta providencia, se procederd a correr

traslado conjunto a los apelantes con el fin de que presenten de forma

escrita sus alegatos de conclusion, y vencido éste, empezard a correr el

mismo término y para el mismo fin, a las demds partes.

Surtido lo anterior, se proferird sentencia escrita que serd nofificada a
través del link dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura a esta Sala

en la pdgina web de la Rama Judicial, para tal fin.



En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y el grado jurisdiccional de consulta de la

sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a los APELANTES, por el término

comun de cinco (5) dias, para que presenten de forma escrita sus alegatos
de conclusidon, los cuales se deben enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir del

dia siguiente al de la fijaciéon virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pdagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/104).

TERCERO: Vencido el término sefialado en el articulo anterior, empezard a

correr el mismo término y para el mismo fin, a las demds partes.

CUARTO: Surtido el trdmite anterior, se proferird sentencia escrita que serd
notificada a través del link dispuesto por el Consejo Superior de Ia
Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama Judicial, para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-009-de-la-sala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias).

QUINTO: NOTIFIQUESE la presente providencia por estado electrénico (Art.9
Dcto. 806/2020) en link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal

Superior de Cadali, dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal

fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-
laboral/100).
NOTIFIQUESE.

2o\
JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado
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Republica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante | LUIS BOLIVAR ORDONEZ SOLANO
Demandado COLPENSIONES y PROTECCION S.A.
Radicacion 760013105013 2017 00696 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 052

Santiago de Cali, a los treinta (30) dias del mes de junio de dos mil veinte
(2020)

En virtud del Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica
declarado en todo el territorio por el Gobierno Nacionals, se expidid el
DECRETO LEGISLATIVO No. 806 DEL 4 DE JUNIO DE 2020, estableciendo en su

articulo 15 lo siguiente:

“Articulo 15. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion
contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitardn
asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se

decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.

Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para
practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se
resolverd el recurso por escrito.” (Subrayado y resaltado fuera del
texto).

En atencidn a dicha medida, el Consejo Superior de la Judicatura expidid
el ACUERDO PCSJA20-11567 del 5 de junio de 2020, “Por medio del cual se
adoptan medidas para el levantamiento de los términos judiciales y se dictan

ofras disposiciones por motivos de salubridad publica y fuerza mayor”,

5 Decreto 637 del 6 de mayo de 2020




disponiendo en su articulo 2° prorrogar la suspension de términos judiciales
en el territorio nacional, iniciada el 16 de marzo, hasta el 30 de junio de
2020 inclusive. Adicionalmente, en su articulo 10 establecid, en material

laboral, las siguientes excepciones:

“Articulo 10. Excepciones a la suspension de términos en materia
laboral. En materia laboral se exceptiuan de la suspension de términos
prevista en el articulo 2 del presente Acuerdo Ias siguientes
actuaciones en Unica, primera y segunda instancia, segun
corresponda, que se adelantardn de manera virtual, siempre que se
encuentren en trdmite y respecto de las cuales se haya fijado fecha
para celebrar la audiencia de los articulos. 72, 77 y 80 del Cddigo
Procesal del Trabqgjo:

10.1. Pensidon de sobrevivientes cuando haya interés de adultos
mayores y/o de menores de edad.

10.2. Todos los procesos que tengan solicitud de persona en condicion
de discapacidad.

10.3. Los procesos escriturales de fuero sindical pendientes de resolver
la segunda instancia.

10.4. Reconocimiento de pension de vejez.

10.5. Procesos escriturales

10.6. Reconocimiento de pension de invalidez.

10.7. Nulidad o ineficacia del traslado al régimen de ahorro individual
con solidaridad.

10.8. Incrementos y retroactivos pensionales.

10.9. Procesos especiales de suspension, disolucion y cancelacion del
registro sindical.

10.10. Incrementos, reqjustes y refroactivos pensionales, auxilios
funerarios,

reconocimiento de intereses moratorios de que trata el articulo 141 de
la ley 100 de 1993, y reconocimiento y reliquidacion de indemnizacion
sustitutiva, ante jueces de pequenas causas laborales.”

En tal sentido, y de acuerdo a lo establecido en el Articulo 82 del CPT y SS,
en concordancia con las medidas excepcionales antes resaltadas, por
corresponder el presente asunto a los enlistados como excepcidon a la
suspension de términos, se admitird la apelacion y el grado jurisdiccional de
consulta de la decision de primera instancia proferida en el asunto de la
referencia, y una vez ejecutoriada esta providencia, se procederd a correr

traslado conjunto a los apelantes con el fin de que presenten de forma

escrita sus alegatos de conclusion, y vencido éste, empezard a correr el

mismo término y para el mismo fin, a las demds partes.

Surtido lo anterior, se proferird sentencia escrita que serd nofificada a
través del link dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura a esta Sala

en la pdgina web de la Rama Judicial, para tal fin.



En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y el grado jurisdiccional de consulta de la

sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a los APELANTES, por el término

comun de cinco (5) dias, para que presenten de forma escrita sus alegatos
de conclusidon, los cuales se deben enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir del

dia siguiente al de la fijaciéon virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pdgina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/104).

TERCERO: Vencido el término sefialado en el articulo anterior, empezard a

correr el mismo término y para el mismo fin, a las demds partes.

CUARTO: Surtido el trdmite anterior, se proferird sentencia escrita que serd
notificada a través del link dispuesto por el Consejo Superior de Ia
Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama Judicial, para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-009-de-la-sala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias).

QUINTO: NOTIFIQUESE la presente providencia por estado electrénico (Art.9
Dcto. 806/2020) en link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal

Superior de Cadali, dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal

fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-
laboral/100).
NOTIFIQUESE.

2o\
E EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado
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