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Corresponderia en el asunto de la referencia, surtir por parte de la Colegiatura, el
grado jurisdiccional de consunta sobre la sentencia proferida el 12 de septiembre
de 2019, por el Juzgado Segundo Promiscuo del Circuito de Maicao, La Guajira; sin
embargo, se halla que el mismo no debid ser decretado, tema que se entrara a
considerar.

CONSIDERACIONES

El articulo 69 del C.P.T.S.S estipula en lo pertinente: “Las sentencias de primera
instancia, cuando fueren totalmente adversas a las pretensiones del trabajador,
afiliado o beneficiario seran necesariamente consultadas con el respectivo Tribunal
si no fueren apeladas”...

Es necesario hacer referencia que la Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacién
Laboral, sobre el Grado Jurisdiccional de Consulta ha precisado conforme la
disposicion ya citada (STL10305 de 2016), que es un procedimiento en el cual las
sentencias de primera instancia proceden cuando: “fueren totalmente adversas a
las pretensiones del trabajador, afiliado o beneficiario (...) si no fueren apeladas’
y cuando ‘fueren adversas a la Nacion, al Departamento o al Municipio o a aquellas
entidades descentralizadas en las que la Nacion sea garante” Adicional: “fueren
adversas a la nacion, al departamento o al municipio o a aquellas entidades
descentralizadas en las que la nacion sea garante”.

Asi las cosas, la consulta solo es procedente y para el caso en concreto, cuando la
sentencia ha sido totalmente adversa a las pretensiones del demandante. En el
presente asunto la primera instancia, declard la existencia del contrato de trabajo
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entre el demandante y la demandada Sepecol, por tanto, no se predica que la
totalidad de pretensiones hayan sido adversas al accionante, pues, lo primero que
solicita este, de manera declarativa, es exactamente la existencia de la relacion
laboral, y con ello, el presupuesto procesal para la concesién de dicha prerrogativa
no se ve superado.

Visto lo anterior la Sala, debe indicar al iudex-aquo, que, revisado el expediente
para entrar en el estudio de fondo, se advierte que no era procedente ordenar el
decreto de la consulta y al no existir recurso alguno interpuesto en contra de la
sentencia debe entenderse entonces que la misma se encuentra ejecutoriada y no
es necesario emitir pronunciamiento diferente al aqui esgrimido por parte de esta
Corporacion, ordenandose la devolucion del expediente al Juzgado de origen para
lo de su competencia.

De lo anteriormente expuesto la Sala Civil Familia- Laboral del Tribunal Superior de
Riohacha

RESUELVE:

PRIMERO: DEJAR SIN EFECTOS el auto proferido en la audiencia publica del 12
de septiembre de 2019 en el asunto de la referencia, por medio del cual se concede
el grado jurisdiccional de consulta, por lo considerado en la parte motiva del
presente proveido.

SEGUNDO: ORDENAR la devolucion del expediente al Juzgado Segundo
Promiscuo del Circuito de Maicao, La Guajira, para lo de su competencia.
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