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1. NOMBRE DEL INSTRUCTIVO: Control del consumo de alcohol en actividades deportivas
2. PROCESO AL QUE PERTENECE: Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
3. UBICACIÓN Y COBERTURA DEL INSTRUCTIVO: 
	NIVEL
	
	
	
	COBERTURA
	

	Estratégico
	X
	
	
	Central
	

	Misional
	
	
	
	Nacional
	X

	Apoyo
	
	
	
	Seccional
	

	Evaluación
	
	
	
	Evaluación
	


4. OBJETIVO DEL INSTRUCTIVO: Dar a conocer los lineamientos para realizar la medición de alcohol en aliento a los participantes inscritos en los juegos deportivos de la Rama Judicial.
5. MARCO NORMATIVO:
a. Sentencia 8002 de 18 junio de 2014 Corte Suprema de Justicia

Mediante la cual se faculta a los empleadores a realizar pruebas de alcoholemia a los trabajadores, señalando al respecto: “pues es claro que una alteración de sus condiciones físicas e intelectivas normales, no solo pone en riesgo su propia integridad, por la cual debe velar la empresa, sino la de la empresa y la de la comunidad misma”.
b. Circular 0038 del 9 de julio de 2010 del Ministerio de la Protección Social

En la que determina y da instrucciones de obligatoriedad para el mantenimiento de espacios libres de humo y de sustancias psicoactivas en las empresas, argumentando que el consumo de estas sustancias tanto lícitas como ilícitas es un problema de salud ocupacional que las empresas deben prevenir.

c. Acuerdo PSAA16- 10560 del 11 de agosto del 2016
Que en su artículo tercero señala que “A través del SG-SST de la Rama Judicial, con el apoyo de la ARL y demás entidades de Seguridad Social, la Alta Dirección promoverá una cultura del no consumo de tabaco, alcohol y demás sustancias psicoactivas dentro de los espacios laborales, por medio del desarrollo del programa de prevención del consumo de alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas, mediante la realización de actividades de prevención que impulsen y sensibilicen a los servidores judiciales sobre el autocuidado y hábitos saludables, y así mismo coadyuven al proceso de rehabilitación de servidores que se encuentren incursos en dichas problemáticas”.   

d. Reglamento juegos deportivos de la Rama Judicial

El cual, en su numeral 2.2.4 señala: “No se permitirá la participación de jugadores en estado de embriaguez, o síntomas de alicoramiento (tufo) y le será impedido el ingreso a las instalaciones deportivas, en caso de ser comprobado el estado de alicoramiento durante la competencia serán sancionados y expulsados del evento en forma inmediata y deberán abandonar las instalaciones y regresar a su ciudad de origen bajo su cuenta y riesgo en las siguientes 12 horas.”

2. DESCRIPCIÓN 
Todos los participantes inscritos son sujetos de las acciones preventivas contempladas en el programa de prevención de consumo de alcohol, tabaco y demás sustancias psicoactivas de la Rama Judicial, con el fin de garantizar la seguridad y preservar la salud de los deportistas, se ha dispuesto establecer un control mediante medición de alcohol en aliento, para evitar la intervención en competencias de personas bajo los efectos del consumo de licor.  

a. Metodología

Se realizará medición de aliento alcohólico mediante alcoholímetro, a una muestra aleatoria de participantes de forma previa al inicio de la jornada deportiva durante cada uno de los días de los Juegos.

A partir de las muestras obtenidas, se establecen los siguientes criterios:

Prueba de alcohol negativa: Valor inferior o igual a 0.020 (g/100ml/sangre).

Prueba de alcohol positiva: Valor igual o mayor a 0.021 (g/100ml/sangre).

b. Toma de muestras

Para garantizar la integridad y validez de las muestras, la recolección se realizará en un lugar idóneo, y se dispondrá de una bolsa de recolección donde se puedan descartar los elementos desechables utilizados una vez recogidas las muestras (guantes y/o boquillas).

El personal encargado de la toma de las muestras será el designado por el Proveedor especializado contratado para tal fin, debidamente entrenado y capacitado en el procedimiento. 

Se explicará a cada donante el procedimiento a seguir, de acuerdo con las especificaciones técnicas aplicables a la recolección. Cada donante firmará un consentimiento informado en constancia.   

6. DESCRIPCIÓN (Ciclo PHVA)
	ACTIVIDAD
	PRODUCTO
	RESPONSABLE

	Verificar que se cumplan todos los requisitos técnicos necesarios para la recolección de las muestras de forma previa a la aplicación del procedimiento.
	Condiciones técnicas para la aplicación de las pruebas verificadas y validadas.
	Coordinador SG-SST Nivel Nacional
Coordinador SG-SST Seccional 

	Seleccionar mediante procedimiento aleatorio a los donantes.
	Participantes seleccionados para la prueba.
	Coordinador SGSST Nivel Nacional

Coordinador SG-SST Nivel Seccional 

	Explicar a cada participante el procedimiento técnico de aplicación de la prueba y obtiene los consentimientos informados diligenciados.
	Participantes informados acerca del procedimiento de aplicación.

Consentimientos informados diligenciados.
	Contratista especializado

	Aceptar la realización de la prueba. Si se rehúsa, se impide su participación en las competencias deportivas.
	Prueba a realizar
	Participante seleccionado para la prueba

	Realizar la prueba según los procedimientos establecidos y diligencia planilla de registro con participantes y resultados.
	Prueba realizada con resultado positivo o negativo.
	Contratista especializado

	Realizar la prueba. Si el resultado es negativo se autoriza su participación en la competición.

Si es positiva, se niega la participación, y se aplica el procedimiento previsto en el reglamento.
	Prueba realizada.
	Participante seleccionado para la prueba


7. CONTROL DE REGISTROS: Ver tabla de retención documental validada por el Comité Nacional del SIGCMA.
8. ANEXOS (Formatos, Guías, Instructivos, Planes)

9. CONTROL DE CAMBIOS 
	Versión
	Fecha
	Descripción del cambio 

	0
	26 julio de 2017
	Creación del documento

	1
	02 agosto de 2021
	Se ajustó el documento según formato de establecido por el SIGCMA.

Se modificó redacción del documento y se incluyó codificación como instructivo.
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