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1. El 12 de marzo, entre las 2:15 p.m. y las 4:00 p.m., se llevé a cabo una reunién presencial de
preparacion en el auditorio del edificio Sagrado Corazdn de Jesus, con el propdsito de ultimar detalles de la
audiencia de rendicidon de cuentas 2024 del Consejo Seccional de la Judicatura del Cesar y la Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Valledupar.
2. El 13 de marzo se realizo la primera reunion de profesionales de calidad, liderada por el magistrado
del Consejo Superior de la Judicatura Aurelio Rodriguez. En dicha sesién se dio la bienvenida a los
participantes y se aclaré el alcance de las funciones del profesional de calidad.
3. El 17 de marzo, a las 10:30 a.m., se llevd a cabo la audiencia publica de rendicién de cuentas del
Consejo Seccional de la Judicatura del Cesar y la Direcciéon Seccional de Administracidon Judicial de
Valledupar. El evento se desarrollé de forma hibrida (presencial y virtual a través de Microsoft Teams) en el
auditorio Rafael Carrillo Luquez, y abordd temas como: mejoramiento de infraestructura, desempefio de los
servidores judiciales, impacto de la tecnologia, gestiéon de carrera judicial, y gestidn administrativa y
financiera.
4, Los dias 19 y 20 de marzo se realizaron jornadas de capacitacién dirigidas a los Consejos Seccionales
y Direcciones Seccionales sobre el uso de la herramienta PEYGI (Sistema de Planeacidon Estratégica y Gestidn
Institucional), implementada para centralizar los planes de accidn, gestionar modificaciones y realizar el
seguimiento trimestral de la vigencia 2025.
5. El 20 de marzo se llevé a cabo una reunién de seguimiento sobre el cumplimiento de los planes de
mejoramiento vigentes de la Seccional Cesar, requeridos por la Unidad Nacional de Auditoria.
Finalmente, en marzo se realizd una reunion con la asociacion de recicladores de oficio que obtuvo el
acuerdo de corresponsabilidad para el aprovechamiento y disposiciéon de residuos sdlidos reutilizables.
Durante el encuentro se definieron posibles rutas de recoleccion, cronogramas, requisitos de cumplimiento
y otros aspectos clave para la implementacidn del Plan de Gestidn Integral de Residuos Sélidos, conforme al
SIGCMA.
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El dia 15 de marzo se llevd a cabo la Ceremonia de certificacion del Sistema de Gestion de la Calidad y del
Medio Ambiente 2023 CICAI.

El 30 de marzo, se aprobé el plan de Accidén 2024, riesgos y el informe de revisidn por la direccién.

PROGRAMA DE AHORRO Y USO EFICIENTE DE AGUA

MANEJO DE AGUAS

Teniendo en cuenta las actividades realizadas generalmente por la Unidad de Infraestructura, cabe resaltar
la importancia del manejo de aguas superficiales con las cuales tenga contacto el proyecto; para esto se
debe cumplir con la normatividad ambiental y determinar los cuerpos de agua que se clasifiquen como
aguas superficiales y de uso publico, como lo son las aguas de los rios y todas las que corran por cauces
naturales; adicional los denominados lagos, lagunas ciénagas y pantano.

CAPTACION DIRECTA DE AGUA EN LA FUENTE

Si por las caracteristicas del proyecto se requiere hacer captacion de aguas de fuentes naturales, este
procedimiento deberd contar con el aval de la Autoridad Ambiental encargada de brindar el permiso
necesario de concesion del cuerpo de agua, para lo cual la Entidad debera identificar y presentar ante el
autoridad ambiental competente, la fuente hidrica, la cantidad de volumen requerido, disefio del sistema de
captacion, distribucién y drenaje, determinar el uso actual del recurso, definicion de los impactos
ambientales y las obras para prevenir, mitigar y minimizar estas afectaciones.

RECOMENDACIONES GENERALES PARA MANEJO DE AGUAS

Se deberan tomar las medidas necesarias para el aislamiento de los cuerpos de agua.

Supervisar de manera continua los cruces de las obras del proyecto con cruces de rios y/o quebradas, con el
fin de detectar posibles fuentes de contaminacion y adoptar medidas de mitigacion al impacto en el
momento indicado.

El material de excavaciones y residuos derivados de cada una de las actividades de la construccion deben
acoplarse lo mas lejos posible de la presencia de cuerpos de agua, con el fin de evitar que estos sean
arrastrados por aguas de escorrentia superficial.

No disponer de ningun residuo liquido del proyecto en cuerpos hidricos.

En caso de presentarse una emergencia ambiental que involucre la contaminacién de un cuerpo de agua, se
deberd proceder inmediatamente a la limpieza y tomar las acciones correctivas necesarias.

VERTIMIENTOS

Los vertimientos de la Rama Judicial son de tipo comercial, se tratan de aguas residuales domésticas y estan
conectados al sistema de alcantarillado publico, por lo que la empresa de servicios publicos encargada del

sistema de alcantarillado es el responsable del cumplimiento de las normas de vertimiento, para proyectos




de la Unidad de Infraestructura se deberd tener en cuenta el manejo de aguas residuales domésticas

producto de las actividades cotidianas de un frente de obra, y el manejo de aguas residuales industriales
derivado de las actividades del proceso de construccion.

Para los vertimientos generados por las actividades de lavado y mantenimiento de vehiculos, seran
controlados de acuerdo a lo establecido en la Guia ambiental para el manejo del parque automotor G-EVSG-
02.

MANEJO DE AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS

Este manejo aplica para aquellos frentes de obra o sedes que no cuenten con conexién directa al sistema de
alcantarillado, deberd estar compuesto como minimo por una trampa de grasas con el fin de captar las
principales grasas y aceites derivados de actividades de cocina y bafos.

Después de pasar por algun tipo de tratamiento estas aguas residuales domésticas serdn monitoreadas a
través de la normatividad ambiental establecida revisando principalmente parametros como PH,
temperatura, solidos suspendidos, grasas, y demanda quimica de oxigeno — DQO.

POTABILIDAD DEL AGUA

Es responsabilidad de cada Seccional verificar que las sedes cuenten con suministro de agua apta para el
consumo humano. En caso que técnicamente la empresa de servicios publicos no preste el servicio, se
avisara por medio de carteles, mails o0 un medio efectivo de comunicacién al personal para que no se haga
consumo directo de la misma y se proveera de agua potable comercialmente accesible. Esta informacion
debera ser verificada con la respectiva E.S.P. de la zona quienes estan en la obligatoriedad legal de informar
esta situacién.

Asimismo, se debera realizar el lavado de tanques y analisis fisico quimico de aguas con una periodicidad de
cada 6 meses, tal como se establece en la legislacion vigente. El contratista designado para tal fin debera dar
cumplimiento a los requisitos establecidos en la Matriz de requisitos ambientales para adquisiciones y

servicios de la Rama Judicial.




COMISION SECCIONAL DE GENERO
El dia 05 de marzo, se realizé reunidn en donde se hizo entrega de la presidencia y vipresidencia y se aprobé
el plan de accién.
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Disciplina

PROTOCOLO CONTRA EL ACOSO SEXUAL Y POR RAZONES DE GENERO EN EL
AMBITO LABORAL DE LA RAMA JUDICIAL

ACUERDO PCSJA23-12104 del 27 de octubre de 2023
“Por el cual se adopta el Protocolo contra el acoso sexual y por razones de género en el
ambito laboral de la Rama Judicial”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial de las conferidas por el articulo 85
numeral 16 de la Ley 270 de 1996, en desarrollo de lo dispuesto en especial en los articulos 2 y 11 de la Ley
1010 de 2006 y en el articulo 8 de la Ley 1257 de 2008, de conformidad con lo aprobado en la sesion del 25
de octubre de 2023y,

CONSIDERANDO

Que en los articulos 1, 42, 53 y 70 de la Constitucidn Politica de Colombia se establece que la dignidad
humana es un elemento base para la proteccion de los derechos fundamentales y la promocion de la
libertad, la justicia y la igualdad.

Que en el articulo 13 de la Constitucién Politica de Colombia se establece el derecho a la igualdad de
derechos, libertades y oportunidades de todas las personas sin ninguna discriminacion por razones de sexo,




raza, origen nacional o familiar, lengua, religion y opinion politica o filosdfica, y que el Estado promovera las

condiciones para que la igualdad sea real y efectiva, y adoptard medidas en favor de grupos discriminados o
marginados.

Que en el articulo 25 de la Constitucion Politica de Colombia se establece el derecho al trabajo de todas las
personas en condiciones dignas y justas.

Que en el articulo 43 de la Constitucidon Politica de Colombia se establece que la mujer no podra ser
sometida a ninguna forma de discriminacion.

Que en el articulo 2 de la Ley 1010 de 2006, en la cual se define el acoso laboral, se establece que el acoso
sexual y el acoso por razones de género, son formas de maltrato y discriminacion laboral.

Que en el numeral 1 del articulo 11 de la Ley 1010 de 2006, con el fin de evitar actos de represalia contra
quienes han formulado peticiones, quejas y denuncias de acoso laboral, se establece, entre otras, la garantia
de estabilidad laboral para quienes se acojan a los procedimientos de dicha ley durante un término de seis
(6) meses contados a partir de la peticion o queja, siempre y cuando la autoridad administrativa, judicial o
de control competente, verifique la ocurrencia de los hechos puestos en conocimiento.

Que en el articulo 2 de la Ley 1257 de 2008, se establece como una forma de violencia contra la mujer,
cualquier accion u omision que le cause daifo o sufrimiento sexual y en su articulo 29 se adiciona al Cédigo
Penal, Ley 599 de 2000, el delito de acoso sexual, determinando que, “(e)l que en beneficio suyo o de un
tercero y valiéndose de su superioridad manifiesta o relaciones de autoridad o de poder, edad, sexo,
posicion laboral, social, familiar o econémica, acose, persiga, hostigue o asedie fisica o verbalmente, con
fines sexuales no consentidos, a otra persona, incurrird en prision de uno (1) a tres (3) afios”.

Que adicionalmente, en el articulo 8 de la Ley 1257 de 2008, se determinan los derechos de las victimas de
alguna de las formas de violencia previstas en la ley, en los que se encuentran, entre otros: “a) Recibir
atencion integral a través de servicios con cobertura suficiente, accesible y de calidad, b) Recibir orientacidn,
asesoramiento juridico y asistencia técnica legal con caracter gratuito, inmediato y especializado desde el
momento en que el hecho constitutivo de violencia se ponga en conocimiento de la autoridad. Se podra
ordenar que el agresor asuma los costos de esta atencion y asistencia. Corresponde al Estado garantizar este
derecho realizando las acciones correspondientes frente al agresor y en todo caso garantizara la prestacion
de este servicio a través de la defensoria publica; c) Recibir informacién clara, completa, veraz y oportuna en
relacion con sus derechos y con los mecanismos y procedimientos contemplados en la presente ley y demas
normas concordantes (...)".

Que en el numeral 4 del articulo 53 del Codigo General Disciplinario se establece, como una falta gravisima
relacionada con la libertad y otros derechos fundamentales, el acoso contra otra persona en razén de su
sexo, orientacién sexual e identidad de género.

Que en cumplimiento de normas internacionales sobre la materia, como la Convencidn sobre la eliminacion
de todas las formas de discriminacién contra la mujer - CEDAW -, el Convenio 190 de la OIT sobre la violencia
y el acoso en el mundo del trabajo y la Convencién de Belém do Pard para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra la Mujer, en las cuales se proscribe la violencia fisica, sexual o psicolégica contra la mujer y

se reconoce el derecho de todas las personas a un mundo del trabajo libre de violencia y acoso sexual por




razones de género, todos los dérganos que integran el Estado colombiano deben trabajar de manera

permanente en la eliminacidn de todas las formas de discriminacién y violencia contra la mujer.

Que los instrumentos de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), relacionados con el acoso sexual,
deben ser guia para la creacion e implementacion de normas que busquen prevenir o erradicar ese
comportamiento en los paises miembros, entre los que se encuentran los siguientes:

- El Convenio 190 de 2019 sobre la violencia y el acoso que, aunque aun no ha sido ratificado por Colombia,
es una guia importante en el tema del acoso y la violencia en el mundo del trabajo, establece en su articulo
1 las siguientes definiciones:

“(...) a) la expresidn “violencia y acoso” en el mundo del trabajo designa un conjunto de comportamientos y
practicas inaceptables, o de amenazas de tales comportamientos y practicas, ya sea que se manifiesten una
sola vez o de manera repetida, que tengan por objeto, que causen o sean susceptibles de causar, un dafio
fisico, psicoldgico, sexual o econdmico, e incluye la violencia y el acoso por razén de género, y

b) la expresidn “violencia y acoso por razén de género” designa la violencia y el acoso que van dirigidos
contra las personas por razén de su sexo o género, o que afectan de manera desproporcionada a personas
de un sexo o género determinado, e incluye el acoso sexual. (...)”

A su vez, el articulo 2 de este instrumento es una guia para que la Rama Judicial determine el ambito de
aplicacién de este Protocolo, tan amplio como sea posible, segin las normas que le son aplicables:

“1. El presente Convenio protege a los trabajadores y a otras personas en el mundo del trabajo, con
inclusion de los trabajadores asalariados segun se definen en la legislacion y la practica nacionales, asi como
a las personas que trabajan, cualquiera que sea su situacion contractual, las personas en formacion,
incluidos los pasantes y los aprendices,

(...) y los individuos que ejercen la autoridad, las funciones o las responsabilidades de un empleador.

2. Este Convenio se aplica a todos los sectores, publico o privado, de la economia tanto formal como
informal, en zonas urbanas o rurales.”

- Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro para el avance de la mujer - aprobadas en la Conferencia
Mundial para el Examen y la Evaluacion de los Logros del Decenio de las Naciones Unidas para la Mujer, las
cuales establecen que las condiciones de trabajo de las mujeres deben ser mejoradas en todas las areas
formales e informales, tanto en el sector publico como en el privado, e indica que se deben tomar medidas
para prevenir el acoso sexual en el trabajo.

- Plataforma de accion de la IV conferencia mundial sobre la mujer — Beijing 1995 —, la cual indica que se
deben realizar modificaciones de la estructura interna de las instituciones y organizaciones, incluidos los
valores, actitudes, normas y procedimientos que se contrapongan al adelanto de la mujer, y que se debe
eliminar el acoso sexual.

- Resolucién sobre la igualdad de oportunidades y de trato para las trabajadoras y los trabajadores en el
empleo de 1985, la cual establece que los hostigamientos de indole sexual en el lugar de trabajo, perjudican

las condiciones de trabajo y las perspectivas de ascenso de los trabajadores; por lo tanto, las politicas que




promuevan la igualdad deben traer consigo la adopcion de medidas destinadas a luchar contra tales

hostigamientos y a impedirlos.

- Recomendacion 206 de 2019, la cual establece como principio fundamental, entre otros, el deber de los
estados miembros de abordar la violencia y el acoso en el mundo del trabajo, para lo cual fijo criterios
minimos de proteccién y prevencidn dentro de los cuales se destaca, afirmar que la violencia y el acoso no
seran tolerados, ejecutar programas de prevencion de la violencia y adoptar las medidas que correspondan
para prevenir, sancionar y erradicar toda forma de violencia y acoso.

Que mediante la Recomendacion general nimero 35 sobre la violencia por razén de género contra la mujer,
por la que se actualiza la recomendaciéon general niumero 19, el Comité para la Eliminacién de la
Discriminacién contra la Mujer de la Convencidn sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion
Contra la Mujer - CEDAW - de 1981, recomienda, en su numeral 32, literal “b) Velar por que la violencia por
razén de género contra la mujer no se remita obligatoriamente a ningun tipo de procedimiento alternativo
de arreglo de controversias, como la mediacion y la conciliacién. El uso de esos procedimientos debe
regularse estrictamente y permitirse Unicamente cuando una evaluacién anterior por parte de un equipo
especializado garantice el consentimiento libre e informado de las victimas y supervivientes y no existan
indicadores de nuevos riesgos para las victimas y supervivientes o sus familiares (...)"

Que, en atencion a la mencionada recomendacion de la CEDAW, si bien las quejas de los casos de acoso
sexual y por razones de género se seguiran tramitando ante los comités de convivencia laboral de la Rama
Judicial, de acuerdo con el proceso establecido en el presente Protocolo, por tratarse de una de las
modalidades de acoso laboral segin la Ley 1010 de 2006, se actuara siempre con el consentimiento de la
victima y se hara todo lo posible por evitar confrontarla con su probable agresor.

Que la jurisprudencia de las Altas Cortes ha venido protegiendo el trabajo en condiciones dignas dentro de
un ambiente libre de violencia, y sefalando que el acoso sexual es una forma de violencia y discriminacion,
que los empleadores estan obligados a investigar al denunciado, a evitar que las victimas se vean obligadas a
compartir espacios con el presunto victimario, a crear protocolos de atencion y a ofrecer medidas
inmediatas de proteccidn psicosocial y juridicas a quien lo denuncie.

Que la Corte Suprema de Justicia, mediante Sentencia de la Sala Laboral SL 648 de 2018, concluye que “(...)
el acoso sexual en el ambito del trabajo, corresponde a uno de los problemas de discriminacion de género
como una forma especifica de violencia contra las mujeres, cuya visibilizacion, erradicacién y reparacion le
corresponde asumir a todas las sociedades que se aprecien de justas (...)".

Que el Consejo de Estado, mediante Sentencia proferida por la Seccién Tercera del 10 de noviembre de
2005, Rad. 25000-23-26-1995-11286-0, al interior de una accidén de repeticidn, indicé que la conducta
asumida por un superior sobre su subalterna, prevalido de su condicién, constituye acoso sexual y es
censurable desde todo punto de vista, pues no se adecla a los deberes de los servidores publicos.

Que la Corte Constitucional, mediante Sentencia T-140 de 2021, recogio la definicidn sobre el acoso sexual
en el ambito laboral, que contiene la recomendacién N.2 2 19 de 1992 del Comité para la Eliminaciéon de la
Discriminacidn contra la Mujer, e indica que aquel incluye un comportamiento de “(...) tono sexual tal como
contactos fisicos e insinuaciones, observaciones de tipo sexual, exhibicion de pornografia y exigencias

sexuales, verbales o de hecho (...)".




Que la misma Sentencia T-140 de 2021 de la Corte Constitucional, indicé que era necesario brindar a las

personas victimas de acoso sexual, una ruta clara y efectiva de prevencidon y medidas de atencion vy
acompafiamiento “(...) con un enfoque de género y diferencial que sean integrales y se encaminen a orientar
a las victimas sobre el procedimiento de denuncia y el tramite de las solicitudes, asi como garanticen que las
denunciantes no sean objeto de represalias, se les de credibilidad a sus reclamos y estos no se desestimulen
o desincentiven. (...)".

Que en el marco de los ejes transversales del Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026 “Colombia Potencia
Mundial de la Vida”, aprobado mediante la Ley 2294 del 19 de mayo de 2023, se reconoce a las mujeres
como potencia del cambio. Ademas, en el articulo 344 se declara la emergencia por violencia de género en
el territorio nacional y se define que “(...) La emergencia por violencia de género es un asunto de interés y
prioridad de gestion publica en el sector publico colombiano. Esta emergencia estructural requiere de
acciones urgentes para superar las situaciones exacerbadas de violencia contra mujeres producto de
prejuicios, estereotipos de género y relaciones estructurales desiguales de poder (...)".

Que si bien varios de los instrumentos internacionales y jurisprudencia antes mencionados, estdn dirigidos
especialmente a la proteccion de las mujeres contra el acoso sexual, la proteccidon que se debe brindar en
esta materia debe orientarse a proteger a todos los trabajadores, incluyendo a los hombres y personas con
orientacion sexual y de género diversa, contra la violencia y el acoso, incluyendo el acoso sexual.

Que, por lo tanto, el presente Protocolo se expide para la proteccidn y atencién, tanto de mujeres como de
hombres y de personas con orientacion sexual y de género diversa, que puedan considerarse victimas de
acoso sexual y por razones de género en el ambito laboral de la Rama Judicial.

Que una de las principales problematicas relacionadas con el fenédmeno del acoso sexual y por razones de
género en el ambito laboral, radica en el amplio desconocimiento que existe sobre las conductas que
constituyen acoso sexual y por razones de género, sus rutas y canales formales de atencion a las personas
victimas de estas, asi como los procedimientos para sancionar a los posibles agresores.

Que el acoso sexual y por razones de género en el entorno laboral genera en las victimas el temor a perder
el trabajo, si se interpone cualquier accién para la proteccion de sus derechos, por lo que se hace necesario
establecer mecanismos que garanticen una denuncia libre de presiones.

Que el Protocolo contra el Acoso Sexual y por Razén del Sexo en el Ambito Laboral de la Organizacién
Iberoamericana de Seguridad Social —0ISS-, plantea definiciones y ejemplos sobre las conductas que pueden
constituir acoso sexual y por razones de género, las cuales serdn acogidas en este Protocolo por su claridad y
completitud.

Que la Comisién Nacional de Género de la Rama Judicial debe velar por la implementacién de la Politica de
Igualdad y no Discriminacién de la Rama Judicial establecida mediante el Acuerdo 4552 de 2008, “Por el cual
se dictan reglas para la aplicacion de la equidad de género en la Rama Judicial”, que fue aclarado y
modificado por acuerdos subsiguientes como el Acuerdo 9743 de 2012 y el Acuerdo 10661 de 2017.

Que, en el marco de la Politica de Igualdad y no Discriminacién de la Rama Judicial, la Comisién Nacional de

Género ha reiterado la importancia y la necesidad de elaborar e implementar el “Protocolo contra el acoso
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como una forma de luchar

sexual y por razones de género en el ambito laboral de la Rama Judicia

decididamente contra la discriminacién y violencia contra la mujer y contra la discriminacién por razén del
sexo 0 género en el ambito del trabajo, para lo cual ha prestado todo su apoyo para su elaboracion,
discusién y adopcién.

Que, en ese sentido, el presente Protocolo fue revisado, discutido y ajustado por todos los magistrados de
las Altas Cortes que integran la Comision Nacional de Género de la Rama Judicial.

Que el presente Protocolo no es aplicable a la Fiscalia General de la Nacion, en virtud de su autonomia
administrativa y presupuestal establecida en el articulo 249 de la Constitucién Nacional.

Que, atendiendo a las consideraciones mencionadas, la Rama Judicial estima necesario promover una
cultura de cero tolerancias ante las conductas que constituyen acoso sexual y por razones de género, y la
creacion de espacios laborales y contractuales seguros y libres de toda forma de violencia, acoso y
discriminacion. Asi mismo, proporcionar medidas institucionales de prevencién, orientacién, promocién de
denuncia de casos, atencion y proteccidén a las victimas de acoso sexual y por razones de género en el
ambito laboral, encaminadas a acompafarlas y a garantizar sus derechos por medio de la adopcién de una
herramienta que se denominara “Protocolo contra el acoso sexual y por razones de género en el ambito
, que contiene los capitulos que se desarrollan en el presente acuerdo.
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I 3 3.2. DIRECTRICES DE BUEN GOBIERNO PARA LA GESTION DE LA
ENTIDAD

3. DIRECTRICES GENERALES

3.1. DIRECTRIZ DE BUEN GOBIERNO PARA LA ADMINISTRACION DE
LA SALA ADMINISTRATIVA DEL CSJ

Directrices para la direccion de la Entidad

Directivos

Se consideran Directivos con responsabilidad especial en la aplicacién del
presente Codigo de Etica y Buen Gobiemo los siguientes servidores
judiciales:

Magistrados de la Sala Administrativa del Conseio Superior de la Judicatura.
Para la evaluacion y control de su actividad, los anteriores servidores
judicles esian somelidos exiemamente al conirol sol polico, fisal y

al control di Ia eficiencia
y eficacia en b gestion administrativa.

Compromisa con la gestion

Los Magistrados de la Sala Administrativa del Consejo Superior de la
Judicatura, se por su ia, integridad,
transparencia y respunsahllldad plblica, actuando con objetividad y
profesionalismo, guiando las acciones de la Entidad hacia el cumplimiento de
su misién en el contexto de los fines sociales del Estado, formulando las

. acciones y i ias para el imiento de los
objetivos misionales.

Se comprometen ademds a Ilderar permanervtemervte acciones  que

i el bienestar y de las laborales de los
Senvidores judiciales de la Sala Administrativa del Consejo Superior de Ia
Judicatura, y a fortalecer sus valores éticos, para ejercer un liderazgo en sus
decisiones y actuaciones dentro de la Entidad, de modo que sea reflejo para
las demas instituciones adscritas a la Rama Judicial y, en general, a para las
demds instituciones publicas.

Cédigo: M-AGHO1 Versin: 00 5

3.2.1. Directrices para la gestion ética

El Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, manifiesta su
clara disposicién a autorregularse, para lo cual se compromete a encaminar
sus actividades de conformidad con los principios enunciados en la
Constitucién, las normas vigentes, el presente Codigo de Etica y Buen
Gobierno, orientandose hacia una gestion integra, con principios y valores
éticos frente a todos sus grupos de interés.

3.2.2. Directriz de gestion del Talento humano

El Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, se compromete
con el desarmllo de las competencias, habl\ldades aptitudes e idoneidad de
sus funci précticas de gestion humana
que deben mourporar los principios constitucionales de justicia, equidad,
imparcialidad, transparencia al realizar el proceso de gestion humana.

al papel de cada uno de los Servidores
]udlclales de la Sala Administrativa del Consejo Superior de Ia Judicatura, en
la funcién pablica de la Entidad, se a actuar con i
justicia y equidad en procura del h\enuLar de los Servidores judiciales con
relacion a procesos de ascensos, asi
salarial y procesos disciplinarios.

En aras de lograr el mejoramiento del ejercicio de la funcién de los
Senvidores judiciales, se implementan procesos periddicos de formacién
integral. Se generan canales y procesos de comunicacion que les permitan
conocer la problemdtica que se presenta y participar adecuadamente en Ia
solucién de la misma.

3123 Birectrices de icacién e i

CGompromiso con la Comunicacién Publica

El Sala Administrativa del Consejo Superior de Ia Judicatura, se compromete
a asumir la onmumcam\in ¥ la informacién com bienes publicos, a conferirles
un caracter hacia el for imi de la identidad
institucional para lo cual las acciones comunicativas se efectuaran de

Codigo: M-AGH-01 Versién: 00 ®
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acuerdo con los parametros que establezcan el proceso y el plan de
comunicacion de la Entidad.

c iso con la Comunicacién Organi

La mmumcauﬁn nrgamzaunnal estard onemada a la construccion de sermdo
de didlogo y

de de
entre los lrabaladmes de la Entidad
Compromiso de confidencialidad

La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, se compromete
a velar que los trabajadores al servicio de la Entidad que manejen
informacion privilegiada y de reserva no la publiquen o den a conocer a
terceros. Quienes incumplan estos acuerdos © compromisos de
confidencialidad seran sancionados de acuerdo con el régimen disciplinario
vigente.

Compromiso con el Gobierno en Linea

Los i de la Sala ini iva del Consejo Superior de la
Judicatura se comprometen a poner especial interés en la aplicacion efectiva
de la politica de Gobiemo en Linea, a través de la implantacién de las
acciones necesarias para mantener actualizada la pagina Web de la Entidad
con la mas completa informacion sobre la marcha de la administracion, en
cuanto a procescs y de la i estados i
indicadores de gestién, informes de gestién, planes de mejoramiento,
servicios y trdmites que la Entidad presta a la ciudadania y forma de acceder
aellos, entre otros.

3.2.4. Directriz de responsabilidad con la comunidad

y Comunicacién con la C

Los estados e informes econnmloos fi inancieros, contables y de gestion

alos entes de y control por la Entidad,
asi como cualquier otra informacion sustancial, deben ser dados a conocer y
estar disponibles para la comunidad, la cual tiene derecho a informarse
permanentemente de todos los hechos que acurran dentro de la Entidad y
que no sean materia de reserva.

Cédigo: MAGHOT Versien: 00 w

Hoja No. 19 Cdigo de Etica - Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura

La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura dard
cumplimiento a la finalidad y principios de la contratacién publica, observando
las normas de ion vigentes y apli ala ion segin su
naturaleza juridica, para lo cual se a aplicar las di icit
legales con prontitud, exactitud y diligencia, de medo que la informacién
sobre las condiciones y procesos contractuales sea entregada a los
interesados oportuna, suficiente y y a que las

para adjudicar los contratos se tomen con criterios de Objetividad,
Transparencia y Economia.

En de los valores insti durante las ic de la Sala
Administrativa del Consejo Supennr de la Judicatura con los Contratistas y
Proveedores, se tienen en cuenta las siguientes directrices: los procesos de
contratacion se basan en los valores éticos institucionales y estan
enmarcados en la normatividad vigente.

La Cultura de la Probidad se entre los C i Yy
en cada uno de los servicios y/o bienes contratados.

La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicaturaimplementa
estrategias de comunicacion que dan cuenta de todas las etapas de los
procesos contractuales para permitir el libre acceso en condiciones de
equidad y objetividad.

3.2.8 Directriz sobre seguridad y salud ocupacional

Los servidores judiciales de la Sala Administrativa del CSJ, somos
conscientes de la importancia y cuidado de la salud, instalaciones,
equipos e general del trabajo, por lo cual
a mejorar las ici laborales y locativas en nuestras
instalaciones y asumimos politicas de higiene y seguridad y optimizamos los
recursos e infraestructura del trabajo.

3.2.9 Directriz frente al control interno

El Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, ha adoptado el
Modelo Estandar de Control Interno, MECI 1000:2005 (Acuerdo 3915 de
Febrero 1 de 2007), como parte inherente a la estructura administrativa y
operacional de la Entidad, configurandose en un componente que asiste al
equipo directivo de manera constante en la orientacién de la misma y en el
logro de sus metas.

Cediga: MAGH01 Versicn: 00 °
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De igual manera se publicaran los informes y recomendaciones que los
drganos de regulacion y control presenten a la Entidad respecto a su gestion
'y mejoramiento continuo.

Compromiso con la Rendicién de Cuentas

Los i de la Sala ini iva del Consejo Superior de la
Judicatura, se comprometen a realizar una efectiva rendicién de cuentas de
manera anual, con el objeto de informar a la ciudadania sobre el proceso y
avance de su gestion en armenia con los principios de transparencia y
publicidad.

3.2.5. Directriz frente al medio ambiente

La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, se compromete
a respetar las directrices frente al ambiente establecidas por el Gobierno
Nacional y los entes competentes.

Frente al tema, se auto-regulard definiendo la normatividad intema y
acatando las normas externas aplicables segin la naturaleza juridica y
funciones con el fin de cumplir con los objetivos definidos en el plan
estratégico vigente.

3.2.6. Directriz sobre conflicto de interés

La Sala Administrativa del Consejo Supelmr de la Judicatura, se (nmpmmale
a aplicar en forma
garantizar la i6n, manejo, di ion y ion de mnﬂmms de
interés.

Cada vez que a un trabajador se le presente 0 se genere un conflicto de
interés, esta en la obli de y por escrito al
respectivo superior jerarquico y en todo caso abstenerse de aprobar o
ejecutar el acto u operacion generadora del conflicto.

Lo anterior sin perjuicio de lo que expresamente diga la Ley.

3.2.7. Directrices de contratacion

Cédigo: MAGHOT Versicn: 00 @
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Con base en lo anterior, el Control Interno para la Entidad cumple con el
objetivo de garantizar una funcion administrativa transparente, eficiente, que
permite mejorar la productividad, cumplir con la Constitucion, leyes y normas
que nos regulan

3.2.10 Directriz de calidad

La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, se compromete
a orientar su gestion a la obtencion de beneficios y resultados de calidad
para los grupos de interés, por lo cual se obliga a implementar, mantener y
mejorar permanentemente el Sistema de Gestion de la Calidad bajo la Norma
Técenica de Calidad para la Gestion Publica NTC GP1000:2004 (Acuerdo
3915 de Febrero 1 de 2007), y a mejorar continuamente los procesos,
ejerciendo un autocontrol integral en forma eficiente, eficaz y efectiva.

3.2.11 Directriz sobre el riesgo

El Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura declara que en
el desarrollo de sus actividades esta expuesta a la ocurrencia de nesgos por
Io cual se a adoptar los acciones y

necesarios para la gestion integral de los mismos, de tal forma que se
prevenga y minimice su impacto.

Se implementaran instrumentos acorde con la normatividad vigente que
permitiran identificar, valorar, revelar y administrar los riesgos propios de la
actividad. Asi m|smo se determmara su nivel de exposicion, el impacto para
priorizar su criterios que ori la toma de
decisiones respecto de lns elems de los mismos.

Codiga: MAGH-01 Version: 00 x




SISTEMAS DE GESTION ANTISOBORNO — REQUISITOS CON ORIENTACION PARA SU USO

1
seguiments

s vidsd

Nots 1 la rwirads Pars determimar of evtade purde sev mecrsarim vevficat. sepervies o obuervas om forme
eritica

e
process (L15) para determinar un valor
320

sudiaria
proces (LL3) smemisicn, inbependione 7 decumentade pars. shisesr evioactss do smdneris ¥
evalaarias de Compien o riteios de

Nots 1 31s entrda
st g e ser Combn ks coambumando dos o ke dincipdinar)

Nots 22 s emtrads A0 por

¥ Wt crpaninuchie (L) tendeh difervutes gradon de copacidad pars iaflr on difevestes tiges de secks de
s, Poc o -

Nt 14 s mtrade Ls referwncis & “sogeci” o este dncumente punde Ilerpretarse e vontide smple pars
prosepep

a
funcionario poblico

leccitn o como
o) .(--—m.._.....u_.n..-._uu.m-.....-m_..-u. wns
funconare o

empress © cualquier o apemte de uas organizacion piblica local o internacional, o
Cuslquier CHndILAto 2 wh Cargo pUblicO

Nots | 4 Lo wwtrade e b, vhae o
preeety

a2

tercers parte

)

preph i —

Mot 3 emrndac ‘y ¢
an

contormidad

Cumplimento de wn requato (14)

an

00 contormidad

Iocumplimento de un requessts (11)

an
acciém correctiva

124
mejors continua

actividad recurreste pars meporar el desempedo (116)
a2

peronal
irectores, tuncionarion. empleadon, empie.adon o trsbaadores (emporsies y vobustarion de s vgure
sockin (332)

e 0 s et

(LLZ) de sobor e .

v e g de sebarne o s rpamzan

Mot 2 b emtrndn ALS

126
socks de negocios
parte externs con s que b ergeniracie (L), thene. o planifics establecee. slgdn tipo de relaciin
comercial
Mot 14 s mtr P— ,
o0 de shsmias cmpryvariies. sarmbee de un Comterin provevderes e, ot Mintan comssheres
B S e A e

bl ¥

DL ey ——— s

150 37001:2016 (traduccion oficial)

NOTA 1a gesti
deesa organizacion (véase A1313).

42 C delas v de las partes

Laorganizacion debe determinar:

) las part das rtinentes al de ges

b)  los requisitos pertinentes de estas partes interesadas.

NOTA  En la identificacion de lus requisitos de las partes interesadas, una organizacion puede distinguir
eardeter no obli e

los compromisos voluntarios asumidos con ellas.

43 sistema de gestion
i debe d los limites y la del de gestidn anti: para
s ouateance.
Cuando se determis I la ion deb iderar:
a) las cuestiones externas e internas referidas en 4.1
b)  los requisitos referidos en 4.2;
9 la evaluacitn del riesgo de sob referido en 4.5
Elal debe is il informacién

NOTA  Véase el Capitulo A 2 para orientacién.

4.4 Sistema de gestion antisoborno

La debe establecer, mantener y revisar continuamente y,
cuando sea necesario, mejorar el Sistema de gestion antisoborno, incluidos los procesos necesarios y
de ac

El sistema de gestion antisoborno debe contener medidas disefiadas a identificar y evaluar el riesgo, y
para prevenir, detectar y enfrentar el soborno.

NOTAL  No es posible eliminar por completo el riesgo de soborno y ningiin sistema de gestion antisoborno
¥

El sistema de gestion y teniendo en cuenta los factores

mencionados en 4.3.

NOTA2  Véase el Capitulg A3 para orientacién.

4.5 Evaluacion del riesgo de soborno

451 la debe realiza del deben:

a) identificar el riesgo de soborno que la organizaci6n podria anticipar razonablemente teniendo en
cuenta los factores enumerados en el apartado 4.5;

b) analizar, evaluar y priorizar los riesgos de soborno identificados;

o evalua d para mitigar los riesgos

de snhnmn evaluados.

Traduceldn oficial/Official transiation/ Traduction officielle
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452 La organaacin dsbe esablece cieros para evaluar su nivelde iesgo de soborno, que debe
tener en cuenta las paliticas y objetivos de la organs

4.53 Laevaluacion del riesgo de soborno debe ser revisada:

a) de forma regular de modo que los cambios y 1a nueva informacién puedan evaluarse adecuada-
mente, con base en ¢l tiempo y la frecuencia definidos por la organizacion;

b) enelcasode i o d i

454 La organizacién debe conservar la informacién documentada que demuestra que se ha llevado
a cabo la evaluacién del riesgo de soborno, y que se ha utilizado para disefar o mejorar el sistema de
gestion antisoborno.

NOTA  Véase ol Capitulo A4 para orientacin.
5 Liderazgo
5.1 Liderazgo y compromiso

5.1.1 Organo de gobierno

Cuando la rganizacién cuente con un 6rgano de gobierno, dicho érgane debe demostrar su liderazgo y
cto al sistema de gestién tray

te:

aprobar la politicaantisoborna de la organizacin;

b) asegurar que la estrategia de I

yla politica antisaby

9 recibir y revisar, a intervalos planificados, la informacién sobre el conter
delsistema de gestién antisoborno e la organizacién;

y el funcionamiento

d) requerir que los recursos adecuados y apropiados, necesarios para el funcionamiento eficaz del
sistema de gestion antisoborno, sean asignados y distribuidos;

€ ejercer una supervisién e sabre la i6n del sistema de gestién de
la organizacién por la alta direccion y su eficacia.

Estas actividades deben llevarse a cabo por 1a alta direcci6n, i la organizacién no tiene un Grgano de
gobierno.

512  Alta direccion

ccién debe demostrar liderazgo y compromiso con respecto al sistema de gestion

La ala

antisoborno:

a) asegurdndose de que el sistema de gestién antisoborno, incluyendo la polftica y los objetivos, se
establezca, implemente, mantenga y revise para bardar adecuadamente los riegos de soborno de la
organizacién;

b) laintegracion d istema d tisaborno en |
de la organizacitn;

9 i y adecuade 1 funcionami icaz del si de gestion.
antisobors

d) i interna y con la politi

st s Ot i T o
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Para los fines establecidos en la Ley 222 de 1995 y la Ley 1116 de 2006, se les informa a los/as Jueces/zas Civiles del
Circuito, Civiles Municipales, Promiscuos del Circuito, Promiscuos Municipales y laborales, que se ha recibido la siguiente
informacion:

CIRCU LARCSICAC25-54 del 04 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, informando:
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REORGANIZACION EMPRESARIAL

Rama Judicial
[

lo Judieatura

Judicatura
\J Repiblicade Colomsia_ Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas

CIRCULAR CSICAC2S-54

Fecha: 4 de marzo de 2025

Pana: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PAIS
De: CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE CALDAS
Asunto: “Desistimisnio  ticiio

patrimonial de. persanal natural ra

de liguidacion
eamerciante. radicado 17001-40-03-007-2023-00736-00."

Pana pertinentes, i0 No. 247 del 20 de febrero de 2025,
mumpﬂldmmddlgﬂm Municipal de Manizales, Caldas, relacionado con el
de la seiora i Galvis Ocampo, 17001-40-03-002-2024-00109-00, mismo que se
wanscribe 2 contimuacion:

*_PRIMERQ: DECLARAR

deia

sufora MARTUR GALFTS OCAPO - C.C. Jamm' MW-{DEM T4CITO.

SEGUNDO: D4R POR TERMIVADO EL PROCESO de canformidad con ol articulo 56¢ dei CGP, modificais

por in ey 2443 de 2025

TERCERO: Dyjar sin efecto ol auio def 12 de febrere de 2024 al haber operado el desistimianto tacito, y qficiar

& las entidadies compasuntes para io de 51 compatencia -

ADVERTIR a ias partes y terceras que las

‘memariaies que se dirjian a este proceso, e deban presentar

exclusivamente a traves dei CENTRO DE SERVICIOS JUDICIALES CIVILFAMILIA de Manizales, a traves de
s aplicativo eb de recepeién da memorizies al qua podrd accedor a ravés da la siguienca direccion i dentro
o horaris esablacidosdi cuncien a usuaric (s a vieres de 730 am. am  de 1:30pm. a 00,

AIpI0.207.24,

6 o mimite &l

ser coordinado directams

‘pera Io cusl compartimos lo datos de contacto del Despacho Judicial

mn"nnoc(\ioe)nsmsnm 11305 - 11307
Correo electromico: cmpal0?mai@cendoj ramsj

 ramajudicial gov.co

amterior, sin perjuicio de lo dispussto en el articulo 5° de Ia ley 270 de 1996 y respetsndo la sutonomia qua
gﬂllnlusjmsd.ehkthhl,m concordancia con los articulos: 228 y 230 e la Constirucion Politica de

Carrera 23 No. 21 - 48 Palacio de Justicia Tel: (6) 8879635 - Fax. (6) 8879637
www.ramajudicial.gov.

weo




CIRCULARCSICAC25-58 del 07 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, informando:

&

CIRCULARCSICAC25-65 del 10 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, informando:

&

Rama Judicial
o

de la Judicatura
Repiblica de Colombia Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas

CIRCULAR CSICACIS-58

Fecha 7 de marzo de 2025

Pan COMSETOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PAIS

De- CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE CALDAS

Asunto: “Liguidacién Patrimonial de personal natural no comerciante. radicado 17001-40-03-001-
2024-01138-00."

Pan ¥ fine: ir copia del Oficio No. 350 del 5 de marzo de 2025,

suscrito por la Secretaria del Primero Civil Mum de Manu relacionado con la.

apertura del proceso de Liquidacion Patrimonizl de persons] natural no comerciante del sefior Tuan Pablo
Valencia Cowind, radicado con ¢l mimero 17001-40-03-001-2024-01158-00, mismo que se manscribe a
continuacién:

pama

“_PRIMERO: DAR APERTURA ol mimite de liguidacién pavimoniai dol dewdor persoma nanwral no
comarcianie JUAN PARLO VALENCIA COTRINT con cédula de ciudaiania mimero 75074931,

SEPTIMO: Ofciar al Consgio Wammmmapmammmamm
Ia apertura de esta liguidacion patrimonial contra of
wwmrmovmmﬂmrcc. ulum)m»rmmdmahﬁmammm

mmm;mum-mmhbmﬂmmfﬁymmn

criditas como extompordness, excepto os de alfmans.

csmuau i Judicanra
do Caldas, cuain 4 icacidn deberd sar ramitida a I
mmmmmmum-m_mmmmmma
memariles. I

‘mformacion o tramite al. 3 e con
1o cual compartimos ko datos de contacto del Despacho Judicial.
Td.!ﬁ:nn:(ﬁﬂﬂ)lmm&( 11300
Correo electronico: cmpal) I maiicendoj ramsjudicial gov.co

Lo anterior, sin perjuicio de lo dispussto en el articulo 5* de la ley 270 de 1996 y respetando 1a awonomis que
gozan los jueces de 1a Repiiblica, en concordancia con los articulos: 228 y 230 de la Constimcién Politica de
Colombia

Carrera 23 No. 21 - 48 Palacio de Justicia Tel: (6) 8879635 - Fax. (6) 8879637
www.ramajudicialgov.co

Rama Judicial
o

onsejo Superior de la Judicatura
Bepiiblica de Colombia Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas

CIRCULAR CSICACIS-65

Fecha: 10 de marzo de 2025

CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PAIS

D CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE CALDAS
Asumtor “Procesos de Liquidacién Pamrimonial de persona natural no comerciante.”
Dara los fines pertinentes, me permito dar a conocer iformacion relscionads con los siguientes procesos de

Patrimonial de persona nzturel no comercisnte:

“:;‘:r".'.::' No. Oficia Salictznte | No. radicado Praceses
Aperhma  Proceso de
| ctcae s | Doy Mot . g | Ligudacin Piseacl de

Tapo SiptzaCik Molina Moncads persomal  matusal
M pm oo &
Francisco Jawaer Liquidacion Patimenial de
Oaciato. 239 | FnCn 202401061 =

Pomrrions

Cualquier informacién o trimite al respecto deberd ser coordinado di 1
‘pera lo cual compartimos lo datos de contacto del Despacho Tadicial.

Teléfono: (606) 8879650 Ext. 11330 - 11332
o e "

Lo enterior, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 5° de Iz ley 270 de 1996 y respetando la autonomia que
Zozan los jueces e la Repiblica, en concordancia con los articulos: 228 y 230 de la Constitacion Politica de
Colombia

Carrera 23 No. 21 - 48 Palacio de Justicia Tel: (6) 8879635 - Fax. (€] 8879637
www.ramajudicial.gov.co




CIRCULARCSICAC25-67 del 11 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, informando:

| Rama sl

&

CIRCULARCSICAC25-70 del 14 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, informando:

&

CIRCULARCSICACIS.6T

Focha: 11 do marzo de 2025

Parx: 1a DEL PAIS

De: DELA DECALDA

Asusto: I radicado 17001-40.
03.012-2024.00907-00."

4638110 do marzo
& 2025, szacrito por Ia Secretaria del Juzgado Doce Civd Musicipal de Manizales, Caldss,
shciomd con 13 specera &l peoces do Ligsidacon. Puicaisl dn ol el 30

2024-00907-00:

To dat Tedicial

Telefomo: (606) 8879650 Ext. 11353- 11357

21-48 i - Fax.(6) 8379637 .
www.ramajudicialgov.co 4 % ﬁ
womoss

Circular No.2
Lo anterios, sin pecjuici . dolaloy 270 do
autoncamia gue i i los: 28y 230 de la
‘Ceastimcioa Politica de Colombia.
Cerdialments,

= £ 7 n D

vm:quumm

Prosidsata.

e

| Reme ot
CIRCTLARCSICACKT
Fock: 14 do marzo do 2025
P 1A DELPAIS
De: DELL DECALDAS
Amae: 700,
20240111300

de 2025, mwhw
relacicaado con la spermra dal proceso de Liguidacica Pamcaial de personal

comarciaxse do Ia sofora Alsjandra Bermnder Alzat, radicado coa ol ptmero 17001-40-03-012-
20240111300

OCTAVO: OFICLAR  Covais Sections o fn Mascatrn, sars ave wforse
P A —

ol . 565 GO, mabficnds ver o w31 00 o iy 45 oo 2035),

ssacin. gasspte aaueties aee se vamen pae canceste go simaries.
{rumars: & o o 56 o GG, madPicaso po o e 20 de g 2045

21-48 - Fax.(6) 8379637

GircularNo.2
Telufono: (606) SIS0 Exe 1135510357
Lo saui, i paguiciodo o d 5 dolaloy
Coastucies Potica ds Colombin i
Cortistmants,
el

VELASQUEZ MARIN

Prouidion




CIRCULARCSICAC25-72 del 14 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, informando:

e e delafuticaars Consejo Superior de o Judicatura
T e

CIRCULARCSICACIST!

Focha: 14 do mazzo de 2025

Faz. CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATUR.A DEL PAIS

D CONSEJ0 SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE CALDAS

Asuzto: “Liguidkscidn Fatrimonial de personal naneal o comercianie, radicads § 00740
03-005. 2015-00130-00.

Farz sozto ¥ 0 rems 0 No. 48712025130 del.
2025, suscrito ? into Ci jicipal de Magizales

Caldss. relacionads con 1a apermz Liquidscicn

2025-80130-00, mismo qus 56 ramscribe 3 contimacséa:

= RAEAC: B4R APRXTIR o vt e ke et st prcma ot
0 comercime schor JULLAN ANDRES HERNANDEE MARIN, idereificads con cldvla de

=

o ot o kot o, 143443, b s et L g, ot agulos g
¢ Daten por consepts de alimios.

A s i qu s¢ defe 8 disporiebdn e exse Nizgads Lan maschdos comelores gue 3¢ hubleren.
dasroiade sabve lus bienes del doscor, de ser ol casa.

la e fas erdavos 30 pena e ser.
Finalmne, s¢ solicita comedidamerss a las Despachos Judiciaes en ou gue ro se encasmiren lax
mereiaios grocesus. abmerse de der respuesia al presens requevimienio.

Enatncion ol Aeuends CLUCA 2020,
@ et despacho UNICAMENTE 3¢ reetbinan @ tovés de fa vensmela virtaal ~Versaralla Viral de

Ao o Memrer k90342 3¢ incop e, gm exspcls 4t v
relacionadas con las conseimcionaies, que se rectben al comeo elecminico

M&mamﬁ?mn--umy*ﬂmg-n!mpl

Carrera 23 No. 21 - 48 Palacio de Justicia Tek (6) 879615 - Fax. (6) 8079617 &)

www.rama|udicial. gov.co Pt

Circular No.2

Porlo ani,
NOPRESENTADO: segiin Lon dpoatcionss e i Circulae CUCK24-001 del 39 de anepa de 2024, *

P Despacha Fadicial

Telafimo: (606) 879650 Ext. 11320 - 11322

hm.mmmbhm-d.mhﬂ.hh,ma.lm,mh
com los arcules: 2y 230 do by

CIRCULARCSICAC25-74 del 14 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, informando:

Rama [udicial
ks " tor dela Judi
Repibiica ds Colambin_ Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas.
CIRCULARCSICACIET
14 de marzo de 2025

CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PAIS

CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE CALDAS

prit

“Liguidacién Patrimonial da personal natural no comerciante. radicado 17001-40-
03-003-2024-00854-00.

Para su conocimiento y fines pertinentes, me permito remiti copia del Oficio Mo. 2025-00327 del 3
de marzo de 202 o por L Juzeado Tercero Civil Municipal de Manizal
Caldas, relacionado con el proceso de Liquidacién Patrimonial de 1 natural

de la sefiora Yeny Patricia Juménez Sinchez, radicado con el miamero 17001-40-03-003-2024-00854-
00, mismo que se transeribe a continuacion:

"..SEXTO: S¢ ordenar oficiar ai CONSEJO SUPERIOR DE L4 JUDICATURA-SALY
ADMINISTRATIVA, con ol fin de que se informe a todas las auioridader judiciales del pais que
nﬂmmmmmmmmhmqﬂmmmnhw

antes del trasiado para objeciones de las créditos so pena de ser considerados estas créditos como
axramporineos. No obsiante, ia extemporancidad no se aplicard a los procesos per alimenias. Por
secretaria. librase el effcio correspondiente...”

Cuslquier én o trimite 3l daberi dinad el despacho de
erigen, para lo cual compartimos lo datos de contacto del Despacho Judicial.

Telifono: (606) 8879650 Ext. 11310 - 11312
B <

Lo anterior, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 5° de 1a ley 270 de 1996 y respetando la
autonomia que gozam los jueces de Iz Repiblica, en cancordancia con los articulos: 228 y 230 de 2
Constitucién Politica de Colombia.

Cordialmente,

?ﬁ;{m’)

VICTORIA EUGENIA VELASQUEZ MARIN
Presidenta

Vv voR

Carrera 23 No. 21 - 48 Palacio de Justicia Tel: (6) 8879635 - Fax. () 8879637
www.ramajudicial gov.co




CIRCULARCSICAC25-77 del 17 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, informando:

Rz fuficial

Comgn Superice dol judicatrs  Concsefa Supertor de la Judicatura
Supabitcn Gt Cansejo Secrional de |3 Judicatura de Caldas
CIRCULARCSICACSTT
Fecha: 17 de marzo de 2025
Pam: 'CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PAIS
De ‘CONSEIO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE CALDAS
4 PR _ e . "

17001-40-03-002-2025-00177-00."

Para su conocimiento y fines pertinentes, me permito rensitir copia del Oficio Ne. 352 del 12
de marze de 2015, suscrito par el Secretario del Juzzado Sezundo Civil Municipal de
Manizales, Caldss, relacionado melpmz de Liquidacion Patrimonial de persanal
matural no -ontreras, radicado con el mimer
1m1mmzusamnw.mq|gmm-mm

“...PRIMER(: DAR APERTURA al trimite de ligwidacice de persona nanral no
comerciante del deudor WILMER ORLANDC ROMERG CONTRERAS, identificado con
cédale ch crudadorsis reimero: 1094558046

(- OCTAVD: offciaral di la Judicanra, pars que informe
a tocdces Lo juzgadas del pais sbre It apertura de exta liuidacin patrimonial, haciéndtes
saber que 5 delaman procesos gjecurs en comma del sefor WILMER ORLANDG
ROMER() CONTRERAS, idensficads con cédula de cludadmia mimer: 094,858,046,
deben ser remitidan a la figuidacion, inchuss agueliay que s ramiten por coscepto de
atimenics; Gl miseo para que se deje & disparicicn de exte.Jusgado, Lo mediday arfelaes
que s hubieren decretado sobre das bienes del deudor farticulos 564 565 CALP). La
injermaciin deberd dlarse amies del trasladks para objeciones de oz créditos 2 pene de ser
alimentos.”

Sirvase proceder canforme a derccha, Al cantesiar citar riimero de oficio y radicalo.

= deben
exlushanente o tvés del CENTRO DE SERVICIOS JUDICILES

de atencién ai unearic (hmes & viermes de 7-30 am am yde -3 pwa 00 p), del
siguicnie canal: higp:/100.2)7 24 2reccpcionmemorialc,

Cualquier informacidn o twrémite al respecto deberd ser coordinado directaments con e
& ho de origen, para Lo cual imos Lo datos dz contacto del Despacho Fudicial.
Carzara 23 No. 21 - 45 Palacio de Justicia Tal: (§) SB70431 - Fax. (§) BS79637
wuw ramajudicial gov oo
Gircular No.2

‘Teléfona: (506) 8879650 Ext. 11305 - 11307
= Saico: crpald: j ramad

Lo amterior, sin perjuicio dé lo dispussw en el ariculo 5* de 1a ley 270 de 1996 y
&0 conc con

CIRCULARCSICAC25-79 del 17 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, informando:

Rama Judicial
X

1a s
u Repiblca deColamiis_ Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas

CIRCULAR CSICAC25.79

Fecha: 17 de marzo de 2023

Para CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PAIS.
De: CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE CALDAS
Asunto: “Insolvencia de personal natural no comerciante.”

pia del Oficio del 1 de marzo
e 2025, suseito por ! o docer Eduardo Alberto Cifuentes Parra, Notario Cuarto de
‘Manizales, rel 1 pr del
o Jesas Antonio Rios, identificada con cédala de cindadania mimero 4 363 518

Lo anterior, sin perjuicio de lo dispuesta en el articulo 5° e la ley 270 de 1996 y respetando
la autonomia que gozan 1os jueces de la Repiblica, en concordancia con los articulos: 228y
230 de la Constifucién Politica de Colombia

Cordialmente,

g ’_ﬁg 7o

VICTORIA ENTA VELASQUEZ MARIN
Presidenta

Carrera 23 No. 21 - 48 Palacio de Justicia Tel: () 8879635 - Fax. (6) 8879637
ww ramajudicial gov.co




CIRCULARCSICAC25-81 del 17 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, informando:

&

CIRCULARCSICAC25-85 del 19 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, informando:

&

Rama Judicial
Consejo Sugerior dela Judicaturs  Consejo Superior de la Judicatura
Repiblicn de Colombia Comsjo Seccional de la udicamura de Caldas

CIRCULAR CSICAC2S 81

Fecha: 17 de marzo de 2025

Para CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PAIS

De CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE CALDAS

Asmto: “Procezo de inzohvancia de personal naniral no comerciante, radicado 17614-40-89-002-
2024-00251-00."

Para su Ho. 175 del

suscrito pora Secretaria dsl Juzsade Serwndo Promiscuo Municipal de Riosucio, Galdas, elacicasdo con

el proceso de msolvencia de personal nanural no comerciante del sefior Gerardo Augusto Giraldo Arcila,
radicado con el mimero 17614-40-89-002-2024-00251-00, mismo que se manscribe 2 consmuacion:

o . — . .
‘para lo cual compartimos lo datos de contacto del Despacho Tudicial

“_Eldin AUGUSTO

GIRALDO ARCILA con C.C. 10.070.063 para iniciar of PROCESO DE INSOLVENCI4 DE PERSONA

MATURAL KO COMERCIANTE, de acuedo aio estoblecido an i Ley 1564 de 201, artcios 331 y siwienes
Seccional de iode

mamiton por concepto de almentez; i mizmo, pana que se deje a diposicion de ite hngado Jo: madida:
cautelares, gue se hubieren decretado sobre los bienes dal dewdor, arts. 564y 565 CGP.

La incorperacicn deberd darse ames del masiado para otjeciones de Jos Créditos 50 pana de ser considerados
estas créditos como exwemparingos, excepto los de alimens...”

&l despacho de.

‘Teléfono: (606) 8591823

remsjndicial ov co

Lo anterior, sin perjui i ® da 1a ley 270 de ¥ sutomomis que
de 1a Repiblica, e i iculos: 228 y 230 de Ia Constitucién Politica ds

Colos

Cordislmente,
z ﬁ‘n o

'VICTORIA EI VELASQUEZ MARIN

o

VEVM I VOR

Rama Judicial
o

Carrera 23 No. 21 - 48 Palacio de Tusticia Tel: (6) 879635 - Fax. () 8879637
www ramajudicial gov.co

ls Judicatura. ior de la Judicatura

Repiblics de Colombis_ Consejo Seccional de la Judieatura de Caldas

Fecha:
Para
De
Asmto:

CIRCULARCSICACIS85

19 de marzo de 2025
CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PAIS
CONSEIO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE CALDAS

“Desistimionto idciio procesa de liquidacién pairmoniai de personal natural no
comerciante, radicado 17001-40-03-003-2024-00836-00."

Para su conpcimiento y fines pertinentes, me permito remitir copia del oficio No. 341 del 5 de marzo de 2025,
suscrito por la Secretaria del J Tercers Civil Municipal de Manizales, Caldas, relacionado con &l

del sefior Fabio Reyes Maciss, radicado con el mimero 17001-40-03-003-2024-00856-00, mismo que se
transcribe a continuacién:

“_ Cordialmante Js comumico qua este Despacho, mediante providencia del 05 de marso de 2005 decret e
desizrimiento sicito dentro dal proceso da Liguidacidn n do Parsona Nanral No Comercianta slicitada par
FABIO REVES MACLLS, auto que dispusa.

PRIMERO: Decretar el Desistimienta ticito en este proceso Liguidacion Patrimoniai de Persona Natural Ma
Comerciane solicitado por FABIO RETES MACILS identificado con la cidula de ciudadania nimero
11319.356, por lo expuesto an ia parse motiva.

SEGUNDO: Offciar sobre estz decizion a ALLAR 5.4 represantada logaimente por ai iiquidador Oscar Tamayo
: dec e 5

en contra del sefior FABIO REYES

CIFIN,
MACTAS, o fin de que tomen laz medidas ncesarias.

TERCERD: iz -

reciba. -

informacién o trémite el ‘deberd ser coardinado directamente con el despacho de origen,
Despacho Tudicial

Cualguier informacién al respecto
‘para lo cual compartimos 1o datos de contscto del

Teléfono: (606) 8878650 Ext. 11310 - 11312
bt "

Lo anterios, sin perjuicio i -Imm\ni“rhlaky’ﬂmhuyu

Presidenta
e P3N0 2148 Palacio de Justicia Tel: (6) 8879635 - Fax. (6) 8879637

www ramaj gov.eo

Ia Repiblics, e los amiculos: 228 y 230 de Ia Constimeién Politica de




CIRCULARCSICAC25-87 del 20 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, informando:

Rama Judicial
ConsejoSuperiordela [udicatura  Consejo Superior de la Judicamura
Repiblca de Colombia_ Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas

CIRCULARCSICACIS§T

Fecha 20 de marzo de 2025
Para: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PAIS
De: CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE CALDAS
Asunto: “Procesos de Liquidacién Patrimonial de persona narural no comerciante.

Dara los fines pertinemes, me permito dar  cobocer informacién relacionada con los siguientes procesos de
Liquidacién Patrimonial de persona nstural no comerciamte:

L e— " P
que da a comocer Oficie Selicitante radicade Brocesns
o e
pocie, Oueulat | Maria Sonia Bonilla | 0. oo | Liwidacibn Paimonial de
§ " | Quintere pwoml  mmml 1
Juzgado Ociave Civil | 485023 i
Mimicipal de e &
Sacio Clreulst | Runin Dario Aama | pgy oo | Liqutacibn Pammona ge
T Mosguen p——
e én o wimiteal

‘pera lo cual compartimos lo datos de contscto del Despacho Tadicial

Teléfono: (606) 8379650 Ext. 11335 - 11337
Comen electrénico: copal0Smadicendof ramajudicial sov.co

Lo enterior, sin perjuicio d lo dispuesto en &l articulo 5° de la ley 270 de 1996 y respetando la swonomia que
‘Z0zan los jueces de la Repiblica, en concordancia con los articulos: 228 y 230 de Ia Constitucion Politica de
Colombia

Carrera 23 No.21 - 48 Palacio de Justicia Tel; (§) 8879635 - Fax. (6) 8879637
www.ramajudicial.gov.co

CIRCULAR CSICACIS 39

Fachz 20 de marzo de 2025
Pan: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PATS
De CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE CALDAS
FES  Parrimonial de personal nanirai no comercianse, radicado

“Liguidacisn
17003-40-03-062-3024-008359-00.

P i i copi omuumuo
de marzo de 205, mmpuelsmmu
anﬂmﬂhmdm:kmwhm
‘nanural no comerciante del ssfior Rafael Moncada Aguirre, radicado con el mimero.
1m1mm:wnmmmmmxm

“PRIVERG: DAR APERTURA ol mimte de Iapwidacim de persona naeal s
RICARDOMONT
de cueladnia mimerc: 1053814122

OCTAVD: SE L Judicatura,
tocn I s el pots sobre s aperture d i [imdaciin pormonial, hacséndboles

1 364y 365 COP.
prp——

extempanineos, & excepeidn e los de alimenios,
Por lz cuat,Ie slicity obrar de conformided

Al comsessar cisar mimero de rachcaday ofic.

deber:
e it 2 Y7 S GO0 D SOV SUORULES
pr— i sém e memariales of

e i ol w1 e de 30 am. 0 .y de 130 i 500 ), 0
siguierts comal: hip.190.017. 20, rese pianmemoriales.

P T——— @A

Corcutaro.2

despacho de origen. para lo cual compartizos lo datos e coatacte del Despacko Judicial
‘Teléfone: (505) 8879650 Ext. 11305 - 11307

Lo anterior, sin perjici de lo dispuesto en el aticulo 5° de la ley 370 de 1096 y
respetanis 1a autonoenia que pozan los jueces e la Repiiblica. en concerdancia con los.
e e




CIRCULARCSICAC25-91 del 20 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, informando:

&

Ramta Judcial
cﬂq’los-;pma»umm Consejo Superior de la Judicatura

Repiblics de Cotorbia Seccional de la judicatura de Caldas
CIRCULARCSICAC2S.91

Focha: 20 de marzo de 2025

Para: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PAIS

De: CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE CALDAS

Asunto “Liguidk Patrimonial de ! maneral no L 17001400301 2-
2025.00i74-00."

Parasa imicnto y fines perth [permito remitir copia del Oficio No. 546 del 18 do marzo

de 2025, smscrito por la Secretaria del Juzpado Doce Civil Musicipal de Manizales, Caldas,

relaciomado com la apermra dal proceso de Liguidacies Patrimcnial do p I zataral no

comerciants del sedor Juan Alsjandro Jurado Dnmslndindomdm 17001-40-03-012-2025-
00174-00:

D

OCTAVO: OFICIAR & Corseje Secoonsl S la Aadcetura, pase gue sforms &
WDE0E 06 WINISE Sel DK SCONe In BEATAE de eSa loudacide pamonal,

saner o
ey

estéa i (numery ¥

el aet 85 COF, vudTCado por of M0 J1 00 U Wy 2448 00 200%), sefur

JUAN ALEMADRO MRADO DUQUE CC. §.053.812.712, deban ser renitdis

. g
(ramernl 4 de artioslo S04 el 0GP, medficado pee ml aricaky 10 de i ey 3445
03025, pure deberin Fferma de s dstencis pars ios efecias Gl muamerad 47
Fel an. 565 COF), ylonge de b ddenes

a0 Smasing (parkgratc terces, dul nemarst 7 dal artiauk 54 Sl CGP, modicads
sor el articuln 30 de b ley 2445 g NS, pare deberin ifermar de s mostercin
Para hos wlechos del pardoratn 39 del art 565 CTP); asl mbumg 2ars Gam se e
@ Bicae n do evie Jerpadn s mradcen Cotehnes Guo v hubikres decretad
wobre bt bienes Ol Seudor ot 564 v 565 OGP [modiicades oor s aticuhy 30
¥ 1 e L ey 2445 de 200%)

L noyporaodn cetenrd GArse MRS S Trasiado S aYRConE 00 kas Dl

%0 para de wer tame wor

Carrera 23 No. 21 - 48 Palacio de Justicia Tek: (6) 8879635 - Fax. (6) 8879637

www.ramajudicial.gov.co procere

Circular No. 2

Fimade dire

Cualquior inf i0m 0 tramite al rospecto debera sar con ol despacho ds
origen, parz lo cual cozpartimos lo datos de contacto dsl Despacko Judicial.

Telefomo: (606) B879650 Ext. 11353- 11357

Correo sloctrénico: cmpall2ma@icendoj amandicial gov.co
Lo ioz, sin perjuicio de bo disp e ol articulo 5* o laloy 270 do 1996 y

e

I
autonomia gue gozan los jusces de la Repeblica, sz d con los los: 228y230de la
Constitcioa Politica de Colombi




CIRCULARCSICAC25-98 del 26 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, informando:

&

&

Rama Justicial
C

Consej ior de la Judicatura
Coomba _ Comsejo Seccional de la Judicatura de Caldas
CIRCULAR CSJCAC2598
Fecha: 26 de marzo de 2025
Pam: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PAIS
De: DELA JUDICATURA DE CALDAS
Asunto: “Liguidacitn patrimenial de personal naturai no comercianie, radicade 17001-40-03-011-
2025-00212-00.”
Para io No. 625 del 25 de marzo de 2025,

mw-dmulmmm!mwuummmmh
apermura del proceso de liquidscién parrimonial de personal namral 50 comerciante de 1a sefiora Ofelia Cardora
Pérez, radicado con el mimero 17001-40-03-011-2025-00212-00, mismo que se transcribe a confimacién:

“_SEPTIMO: i de.

‘dmmhmﬁmmmmmmﬁ.wnnmm&:
mmnumm PEREZ, idensificada con cédwia brnuhdnl!nm
RJZ'HJH. ).limndvu— i de alimg =

ienes del deudor, mwmmﬂrilmhwmimmi ummmnmm‘d

repue
arcatis en of expediene. o fivor mE7ese T respues ai prsenie reguirimionia an el qpiaito wed
recapeidn do memriaies donde

respecto deberi igen, para
Io cual compartimos 1o datos da contscto del Despachs Tudicial

Teléfono: (606) 8879650 Ext. 11351 - 11352
C smico: cpall i

Lo anteriar, sin perjuicio de lo dispuesto siculo 5° de In ley 270
gozan los jueces de 1a Repiblica, en concordancia con los articulos: nxynnd.hmmnmpnnmd.
Colombia.

Carrera 23 No. 21 - 48 Palacio de Justicia Tel: (6) 8879635 - Fax. (5] 8879637
www.ramaj co

—

CIRCULARCSICAC25-100 del 27 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, informando:

el Saperio de a Jdicatus Consejo Enpermrdzh]udmm
Repibliade Coloabia € 1a Judieatura de Caldas
CIRCULAR CSICAC25-100
Fecha: 27 de marzo de 2025
Para: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PAIS
De: CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE CALDAS
Asunto: “Procssas de Liguidacion Patrimonial de persona natural no comerciante.

Para los fines pertinentes, me pemmito dar a conocer informacién relacionada con los siguientes
‘procesos de Liquidacién Patrimonial de persona natural no comerciante:

Depacho Judical | x; ofice Soliitante | No. radicada Pracesos
T
peramal  mtwal 3

T Torcero Cavil | 0619 0. 401 | Tatiana Marin Lipez | 202401128

i
P &
Marizales Jobam  Mamsl e
OacioNo g | S 0400505 | persona  parumal
Cualquier i ion o tramite al deby coordinade 1 ds ho d

erigen, para lo cual compartimos lo datos de contacto del Despacho Tudicial.

Teléfono: (606) 8879650 Ext. 11310 - 11312

Lo aserior, nnpzqmmdzlndnpmh:melnhnn]n?delalzyl?ﬂrhlggﬁyw
gozan los jueces de la Repiblica, en concordancia con los arficulos: 228 y 230 de la
Comion Beiios e Colomis

Carrera 23 No. 21 - 48 Palacio de Justicia Tel: (§) 8879635 - Fax. (6) 8879637
‘www.ramaj .o




CIRCULARCSICAC25-102 del 27 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, informando:

Rama Judicial _ . 5
8 | ConsgoSuperiordels Judicstura Consejo Superior de Ia Judicatura
u Repibica e Colmbia— Consejo Secclonal de la Judicatura de Caldas
CIRCULARCSICACH-102
Fecha: 27 de marzo de 2025
Para- CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PAIS
De: CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE CALDAS
Asunto: “Liguidacién Patrimonial de personal natral no comerciante, radicado 17001-40-03-001-

2025-00174-00.”

Para su conocimmiento y fines pertinentes, me permito rexmitir copia del oficio No. 515 del 26 de marzo de 2025,
suscrito por la Secretaria del Juzgado Pn Civil Munieipal de Manizales. Caldas, relacionado con la

apertura del proceso de Liquidacién Patrimonial de personal nafural no comerciante de la sefiora Oriana Mariza
Ocampo Lizamade, adicado con el nimero 17001-40-03-001-2025-00174-00, mismo que se franscribe a
continuacion:

“._PRIMERO: DAR APERTURA al rrimite do Iiguidaciin parrmonia! do ia deudora percona raral no
MARINA OCAMPO LIZARRALDE con cic iimero 24.338.196.

SEPIIMO: Qficiar al Conza Judicatura, los juzgades del paiz sobre

hubieren decretado sobve los bienss del deudor -arts. 564y 565 CGP-. La incorporacién deberd darse antes del

los de alimentos.

'Ds conformidad con el acuerdo No. CSJCAA20-25 del 26 de juvio de 2020 del Consqjo Seccional ds la Judicatura
da Caldas, cualguisr prommnciamianio respocto a la presnte commicacién deberd sor remitida a la diraceién
Mnmm 1190 217 24 Mrecepcianmeneriales’. [mmo canal diguasto parala recepeiin de

Cualquier informacién o trémite al respecto deberd ser coordinad 1 despacho &
para lo cual compartizos Io datos de contacto del Despacho Judicial

Teléfono: (606) 8879650 Ext. 11300
Corres electronice: epal0maig cendoj ramajudicial gov.co

Lo anterior, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 5° de la ley 270 de 1996 y respetando la autonomia que:
gosanlos jusces dela Repiblica, enconcordancacon o aricl: 128y 230 d a Constucicn Pltc de

Carrera 23 No. 21 - 48 Palacio de Justicia Tel: (6) 8879635 - Fax. (6) 8879637
www.ramajudicial gov.co

CIRCULARCSJHUC25-64 del 13 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura del Huila, informando:

Rama Judicial
Conaejo Superior de o [udicsturs Consejo Superior d I Judicatura

uﬁ Bepiitlica de Colombia Consejo Seccional de la Judicatura del Huila

CIRCULAR CSJHUC25-64

Fecha: 13 de marzo de 2025

Para. (CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PAIS

De: PRESIDENCIA DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL
HUILA.

Asunto: “Procesos de Liquidacion Patrimonial Persona Natural®

Con el debido respeto, esta Corporacion les informa scbre los procescs del asunto, que han sido
dados a conocer a este Consjo Seccional de |a Judicatura, para lo cual remito las comunicaciones
que sobre &l particular & relacionan a continuacion:

Comunicacién | reonatels | bt | personanatural o juridica Despacho i:s
Ofico 0427 3mi2ms timanes | 21 Luei Mel IR
o 31 820 1manes | ATgeEs Marts Toiile Sran A
Oficio 1434 325 110372025 r:muﬂlﬂz;l;v P ;‘NSH:‘ 2

Cualquier informacién al respecto y demés trémites a que haya lugar, favor dirigirse directamente a
los despachos mencionados.

La anterior informacion se remite, sin perjuicio de lo sefialado en los articulos 228 y 230 de la
Constitucién Politica, en concordancia con & articulo 5° de Ia Ley 270 de 1996, sobre a autonomia
de los jueces en sus decisiones,

Cordialmente,

sl

CESAR AUGUSTO PATARROYO CORDOBA
Presidents

cAPCITGaM

Carrers 4 No. § - 99 Palacio de Justicia Oficins 302B y 3038
www ramsjudicial gov.co




CIRCU LARCSJHUC25-70 del 19 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura del Huila, informando:

CIRCU LAR CSIMEC25-20 del 05 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura del Meta, informando:

&)

Rama Judicial
3 Co.\.e::sﬂmammm Consejo Superior de Iz Tudicaturs
u fepiblcn e Cotmmbia Comsejo Seccionl de Lz Judicatura del Huila
CIRCULAR CSIHUC25-70

Fecha: 19 de marzo de 2025

Para CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PAIS

De: PRESIDENCIA DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL
HUILA.

Asunto: “Proceso  Reorganizacion  Empresaral  -Liquidacién  Patrmonial—
Insolvencia®

Con &l debido respeto, esta Corporacién les informa sobre los procesos del asunto, que han sido
dados a conocer a este Consejo Seccional de la Judicatura, para lo cual remito las comunicaciones.
que sobre el parficular se relacicnan a continuacion”

Comunicacign | Fechadels | Feshade | poroong natural o juridica Despacho =
aficato Tz Day Catens Pueras | Juzgsdd 03 Gl
onpegpe | 410 | U0 | g ces 1saam Musicipa de Neva | #%

do 02 Gii
Jaio Joagui Lasso | JUEO
oroms | wowms | orwewms | EE s s G de| s
Oscar_Tn Werdez Sha
Juzgads 03 G
Oficio 0501 oA | 1o | CCI2ME M fricendiiieil I

Cualquier informacién al respacto y demés trimites a que haya lugar, favor dirigirse directamente
os despachos mencionados.
La anterior informacion se remite, sin perjuicio de lo sefialado en los articulos 228 y 230 de la
Constiucién Poiiica, en concordancia con el articulo 5° de la Ley 270 de 1996, sobre la autonomia
de Ios juEces en sus dedsion

Cordialmente,

sl

CESAR AUGUSTO PATARROYO CORDOBA
Presidente

capCTaaM

Rama Judicial
Consejo

Superior dela Judieatura  Consejo Superior de la Judicatura
Repiblica de Colombia Consejo Seccional de la Judicatura del Meta
CIRCULARCSJMEC25-20
Fecha: 5 de marzo de 2025
Para: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PAIS.
De: PRESIDENCIA DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA.
Asunto: “Liquidacién Patrimonial”.
Respetados funcionarios:

Para su conocimiento y fines pertinentes, esta Sala les informa sobre el contenido del aviso,
suscrito por la titular del Juzgado Tercero Civil Municipal de Villavicencio, mediante el cual
comunica que ese despacho Judicial adelanta proceso Proceso Ejecutivo No:
500014003003-2014-00014-00 promovido por TITULARIZADORA COLOMBIANA HITOS
CESIONARIO BANCO DAVIVIENDA S A., NIT. 860.034.313-7, contra WILSON ALBEIRC
DIAZ MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 17.339.067, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 563 y 564 numeral 4 del Codigo General del Proceso.

En consecuencia, con fundamento en el articulo 19 de laley 1116 de 2006, solicito enterara
los Jueces Civiles del Circuito, Municipal Laborales de su jurisdiccion, con el fin de que
remitan los procesos al citado despacho judicial, para ser incorporados al mismo.

ANEXO. Cuatro (4) Folios.

Cordialmente,

LORENA GOMEZ ROA
Presidente

LGRICFCR
Rad EXTCSIM25.353.




CIRCU LARCSIMEC25-21 del 06 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura del Meta, informando:

B
Consejo Superior de s [udicatura Consejo Superior de la Judicatura
u RepiblcadeColombia  Comsejo Seceional de Ia Judicatura del Meta
CIRCULARCSJMEC25-21

Fecha: 6 de marzo de 2025

Para: PRESIDENCIAS CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL
PAIS

JUZGADOS CIVILES DEL CIRCUITO, CIVILES MUNICIPALES,
PROMISCUOS MUNICIPALES, PROMISCUOS DEL CIRCUITO, CIVILES
MUNICIPALES DE PEQUENAS CAUSAS, DE FAMILIA, PROMISCUOS
DE FAMILIA Y LABORALES DE LOS DISTRITOS JUDICIALES DE
VILLAVICENCIO Y DE SAN JOSE DEL GUAVIARE

De: Consejo Seccional de la Judicatura del Meta
Asunto: “Proceso de liquidacion patrimonial de persona natural no comerciante”
De manera atenta esta corporacion les comunica que el Juzgado 008 Civil Municipal de

Vilavicencio, dispuso el inicio de los Procesos de Liquidacion Patrimonial que se
enuncian a continuacion, asi:

OFCINA GUE
SOLICITA
DIFUNDIR LA
INFORMACISN

OFICIO DE ORIGEN ENVIAR RESPUESTA

Tediants Oficio 0320 de1 78 de Tebrera de 2025, 43
guenta sobre Ia prowdencia del 21 de febrero de
50001,

proferido del proceso
22500723 00, purmedmddman.swsn iciar 3
‘odos los jusces de este Distito Judicial ya los del
resto del pais para que, informen si en sus
despchos udicislescursan proceson ejecut
S FABIAN INTO SAHCHEZ, ©0-
Tiasrezte ara qus g5 remian a1 quidasin
aperurada, incuso aquellos que se adelanten par
entos. Paralo cual, Gorreo instucional
termino de tres (3) dias contados a p: 1
fecha de recibido de Ia respectiva comuni

Juzgado 008 Civil

Municipal 9 [ Mediante Oficio 0331 de! 23 3 febrero 22 2025, da | Camera 20 No. 33870
‘cuenta sobre la providencia del 21 de febrero de | Palacio de Justicia, Tore.
2025_proferido dentro del proceso 500014003008 5, oficina
20250012800, i Vill:

resto del pais para que, informen si en sus

al
termin de ires (3) diss contados 3
Farit de 13 feoha de reciodo de Ia respecta

La presente Circular se profiere en desarrollo del Articulo 113 de la Constitucién Polfica,
que establece la coleboracion amménica entre entidades pibicas para la realizacién de
sus fines.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente,

LORENA GOMEZ ROA
Presidente

CIRCU LAR CSIMEC25-25 del 20 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura del Meta, informando:

Rama Judicial

] " Consejo Superior de la Judieatura  Consejo Superior de la Judicatura
U Repiblica de Colombia Consejo Seccional de la Judicatura del Meta

CIRCULARCSJMEC25-25

Fecha: 20 de marzo de 2025

Para: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL PAIS.

De: PRESIDENCIA DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA.
Asunto: “Liguidacién Patrimonial’.

Respetados funcionarios:

Para su conocimiento y fines pertinentes, esta Sala les informa sobre el contenido del aviso,
suscrito por la fitular del Juzgado Segundo Promiscuo Municipal Puerto Lopez — Meta,
mediante el cual comunica que ese despacho Judicial adelanta procesc de APERTURA DE
LA LIQUIDACION PATRIMONIAL DE PERSONA NATURAL NO COMERCIANTE sefior
CRISTIAN ANDRES GARZON DIAZ identificado con cédula de ciudadania No.
1.096.182.306, de Barrancabermeja, de conformidad con lo dispueste en el articule 564
numeral 4° del Cédigo General del Proceso.

En consecuencia, con fundamento en el articulo 19 de la ley 1116 de 2006, solicito enterar a
los Jueces Civiles del Circuito, Municipales y Laborales de su junsdiccion, con el fin de que
remitan los procesos al citado despacho judicial, para ser |ncorporados al mismo.

ANEXO. Tres (3) Folios.

Cordialmente,

LORENA GOMEZ ROA
Presidente




CIRCU LARCSIMEC25-26 del 20 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura del Meta, informando:

&

CIRCU LAR CSIMEC25-27 del 27 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura del Meta, informando:

&

Rama Judicial
Conedo Superior de a Judicatura Consejo Superior de
Repiblica de Colombia CmoSmmlldelimdszh
CIRC ULAR CSJMEC25-26
Fecha: 20 de marzo de 2025
Para: PRESIDENCIAS CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL
PAIS
JUZGADOS CIVILES DEL CIRCUITO, CIVILES MUNICIPALES,
PROMISCUOS MUNICIPALES, PROMISCUOS DEL CIRCUITO, CIVILES
MUNICIPALES DE PEQUENAS CAUSAS, DE FAMILIA, Pi CUOS.
DE FAMILIA Y LABORALES DE 108 DISTRITOS JUBICIALES. DE
VILLAVICENCIO Y DE SAN JOSE DEL GUAVIARE
De: Consejo Seccional de la Judicatura del Meta
Asunto “Proceso de liguidacién patrimonial de persona natural no comerciante”

De mar st corporaciénles comunica que el Juzgado 011 Crl Muricial de
Vilavicancio dlspuso ol inicio de los Procesos de Liquidacion Patrimonial que se

enuncian a continuacion, asi

OFICINA QUE|

DIFUNDIR LA OFICIO DE ORIGEN ENVIAR RESPUESTA

INFORMACION

Medianiz Oficio 008 del 17 de febrero de 2029, da
euenta sobre I3 providencia del 10 de diembre de
2024, profenido dentro del procesa 500014003011-
20240082800, por medio del cual dispuso oficiar &
todos los jusces de este Distrto Judicial y & los del
resto del pais para que. informen si en sus
despachos judiciales cursan procesos sjecutivos en

conira IAIIIJEL SANCHEZ

GCorreo institucional

Juzgade 11 Civil
Municipal de
Villavieencio

aludicial.gov.co

Carrera2eNo. 32878
Palacio de Justicia, Tore
B. oficina 213
Villavicencio - Meta

No 1120358241, pars que los remitan a la
lgudsen sperurads, incluse aauelos qus 2

La presente Circular se profiere en desarrollo del Articulo 113 de la Constitucién Politica,
que establece la colaboracion arménica entre enfidades piblicas para la realizacion de
sus fines.

Lo anterior para su conocimiento  fines pertinentes

Cordialmente,

LORENA GOMEZ ROA
residente

Rama Judicial

Conaso Superior de I Judicatura  Consejo Superior de 1a Judicatora

Repiiblca de Coombia . Consejo Seccional de La Judicatura del Meta

CIRCULAR CSJMEC25-27

Fecha: 27 de marzo de 2025

Para PRESIDENCIAS CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA DEL
PAIS
JUZGADOS CIVILES DEL CIRCUITO, CIVILES MUNICIPALES,
PROMISCUOS MUNICIPALES, PROMISCUOS DEL CIRCUITO, CIVILES
MUNICIPALES DE PEQUENAS CAUSAS, DE FAMILIA, PROMISCUOS.
DE FAMILIA Y LABORALES DE LOS DISTRITOS JUDICIALES DE
VILLAVICENCIO Y DE SAN JOSE DEL GUAVIARE

De: Consejo Seccional de la Judicatura del Meta

Asunto: “Progeso ejecutivo 500014003003-2000-12164-00

De manera atenta esta corporacion les comunica que el Juzgado 003 Civil Municipal de
Villavicencio, dispuso lo que se enuncian a confinuacion, asi

OFICINA QUE
SOLICITA

DIFUNDIR LA OFICIO DE ORIGEN ENVIAR RESPUESTA

Wediame Oficic 387 del 10 Gz marza de 2025, da
uerta sobre Is providsncia de 20 de febrero de
2025, proferida dentro del proceso 500014003003-
2000-12164-00, por medio del wnlnlﬂmn oficiar a

medida
LOMBANA (q.e.0.d). quien s identificd con céduls

. udieial.gov.co
Juzgado 003 Gl | 7o dadania No. 3.201200, con destino a la

SIS | i rcacnque mpcs o spedictie e bt | Carrs 2o 0078
Hisvicencio uﬁws de desembarge solicitados, remitiendo copia Plaza de Bande:
del oficio que comunico dicha medida. Palacio de Jush-ll

Torre B Oficina 308
Por Io anterior, se adviens que no serd necesano
emir informe algune en case de ne encenirarse
informacién al respecto, pues en caso de no mediar
comunicacién se entenderd que no existe
manifestacién alguna que mpida la expedicion de
tales oficios de desembargo.

La presente Circular se profiere en desarrolla del Articulo 113 de la Consfitucin Politica,
que establece la colaboracién arménica entre entidades publicas para la realizacion de
sus fines

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente,

LORENA GOMEZ ROA
Presidente




CIRCULARCSISUC25-21 del 17 de marzo de 2025 del Consejo Seccional de la Judicatura de Sucre, informando:

&

T e, Conssio Superior de la Judicatura
Consejo Seccional de la Judicatura de Sucre

‘ Consejo Superior de 1a Judicar

CIRCULARCSJSUC25-21

Fecha: 17 de marzo de 2025

Para: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, CONSEJOS SECCIONALES
DE LA JUDICATURA. DESPACHOS DISTRITO JUDICIAL DE SINCELEJO Y
ADMINISTRATVO DE SUCRE

De: PRESIDENCIA CONSEJC SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE SUCRE

Asunto: “Traslado aviso proceso de Reorganizacion Empresanal radicado No. 70-
001-3103-001-2025-00026-00"

Respetados servidores:

Por medio de la presente. me permito dar traslado de la admision del proceso de
reorganizacion empresarial radicado bajo el No. 70-001-31-03-001-2025-00026-00 de
conocimiento del Juzgado Primero Civil del Circuito de Sincelejo, con su respectivo aviso.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente,

i

:ABIAN ELIAS PATERNINA MARTINEZ

residente

FEPMIiigt

MEMORAND O PCSIM25-103 de fecha 04 de marzo de 2025, informando:

Camsmio Sapemor de s fudicaturs
Presidencia

MEMORANDO PCSJM25-103

DE: OFICINA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA
PARA: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA

ASUNTO:  Proceso de liquidacién patrimonial de persona natural no
comerciante. Rad. 110014003041 2024 01116 00. Deudora: Catalina
Londofio Burbano. C.C. 41.956.318

FECHA: 4 de marzo de 2025

Remito para su imie y demas fines la decision del 5 de noviembre de
2024, proferida por el Juzgado Cuarenta y Uno Civil Municipal de Bogota, en el asunto de
la referencia, por medio del cual se decreta la aperiura del proceso de liquidacién
patrimonial de |a persona natural no comerciante de la sefiora Catalina Londorio Burbano,
que se adelanta segin lo previsto en el articulo 583 y ss., del C.G.P; iguaimente, en la
parte resolutiva de |a misma, dispuso oficiar| a los jueces que adelanten procesos de
ejecucién, para que los remitan al presente asunto.

los ylai / liva, deberdn el citado.
despacho judicial
Lo anterlor, a efectos de que se remita a los juzgados del correspondiente distrito para los
fines que resulten pertinentes, sin icio de lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 270
de 1996, respecto de la autonomia Rama Judicial, en concordancia con los articulos
228 y 230 de la Constitucién Politica fie Gplombia.

Cordiaimente,
MARGAR(TA ON
Auxil
ce. Une v« -
cmpld 1bt@cendo] ramaudicial gov cof
Anexo lo anuncisdo
Elabors: C BAEZ
[ r—

@ Corsaio Suparcrdala Rkatura
 Consejosupericudcanis
® B R bl Jsentra
@ Calle 12 Mo. 7 -85 & Administrande histich Pudcast e |
1 ' o=




MEMORAND O PCSIM25-104 de fecha 06 de marzo de 2025, informando:

. Y Covsegm dnpenor de b Judicatura
@ B
MEMORANDO PCSJM25-104

DE: OFICINA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA

PARA: ‘CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA
Proceso d de persona natural no
‘comerciante. Rad. 66001-40-03-008-2024-01858-00. Deudor: Edgar
Alfonso Amaya Palma. C.C. 91.180.460.

FECHA: 8 de marzo de 2025

Remito para su y demas fines la decision del 20 de febrero de

2025, proferida por el Juzgado Octavo Civil Municipal de Pereira, en el asunto de la
referencia, por medio del cual se decreta la apertura del proceso de liguidacién patrimonial
de la persona natural no comerciante del sefior Edgar Alfonso Amaya Palma, que se
adelanta segin lo previsto en el articulo 563 y ss., del C.G.P.; igualmente, en la parte
resolutiva de la misma, dispuso oficiar| a los jueces que adelanten procesos de ejecucion o
cobro de alimentos para para que los remitan al presente asunto,

los frémites y la i

En
despacho judicial.

Lo anterior, a efectos de que se remita a los juzgados del correspondiente distrita para los
fines que resulten pertinentes, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 270
de 1998, respecto de la autonomia dela Rama Judicial, en concordancia con los articulos.
228 y 230 de la Constitucién Politica fie Golombiz

Cordialmente,

Anexo 10 anunciado
Elsbors: C BAEZ

@
8 Calle 12 Na. 763

MEMORAND O PCSIM25-105 de fecha 06 de marzo de 2025, informando:

| Consan superior de 1 judscarara
@ —
MEMORANDO PCSJM25-105
DE: OFICINA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA
PARA: ‘CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA
ASUNTO:  Pr s s natural no
ccomerciante. Rad. 66001-40-03-008-2024-01858-00. Deudor: Johan
Javier Ramirez Medina. C.C. 1.097.401.783.
FECHA: 6 de marzo de 2025

Remito para su conocimiento y demas fines pertinentes, |a decision del 20 de febrero de
2025, proferida por el Juzgado Octavo Civil Municipal de Pereira, en el asunto de la
referencia, por medio del cual se decreta la apertura del proceso de liquidacion patrimonial
de la persona natural no comerciante del sefior Johan Javier Ramirez Medina, que se
adelanta segun lo previsto en el articulo 563 y ss., del C.G.P.; igualmente, en la parte
resolutiva de la misma, dispusa oficiar] a los jueces que adelanten proceses de ejecucion o
cobro de alimentos para para que los remitan al presente asunto.

los tramites y Ia i
despacho judicial.
La anterior, & efectos de qus se remita a los juzgados del correspondiente distrito para los
fines que resulten pertinentes, sin perjuicio de lo dispuesta en el articulo 5° de la Ley 270
de 1998, respecto de la autonomia de la Rama Judicial, en concordancia con los articulos
228 y 230 de la Constitucién Polit 3

Cordialmente,

ante el citada
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MEMORAND O PCSIM25-106 de fecha 06 de marzo de 2025, informando:

Conseja Superior de I Judicatara

@)=

MEMORANDO PCSJM25-106
DE: OFICINA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA
PARA: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA
ASUNTO:  Admisi6 ‘ la solicitud de de Derechos Territoriales y

F de Tierras o Rad. 54001-
3121-001-2021-00194-00. Accionante: UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS
DIRECCION TERRITORIAL NORTE DE SANTANDER. Beneficiario:
Emelina Diaz Barreto

FECHA: 6 de marzo de 2025

Remito para su conocimiento y demas fines pertinentes, la decision del 3 de febrero de
2022, proferida por el Juzgado Primera Civil del Circuito Especializado en Restitucién de
Tierras de Cucuta — Norte de Santander, por medio de la cual se admite la solicitud de
Reslitucion de Derechos Territoriales y Formalizacién de Tierras Despojadas o

P a través de Judicial por la Unidad Administrativa
Especial de Gestién de Restitucién de Tierras Despojadas, a favor de la sefiora Emelina
Diaz Barreto, lo anterior, en cumplimiento de la orden impartida en la mencionada
providencia.

En consecuencia, los tramites y la informacién liva, deberan
ante dicho despacho judicial.

Lo anterior, de conformidad con Io dispuesto en los articulos 95 de la Ley 1448 de 2011,
112 del Decreto Ley 4635 de 2011, el Acuerdo PSAA13-0857 del 6 de marzo de 2013, a
efectos de que se remita a los Jjudiciales del e distrito para los
fines que resulten pertinentes, sin perjisjo de la autonomia judicial, en concordancia con

Santander

Ce. Juzgada 1° Civi del Circulto
. ” b
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MEMORAND O PCSIM25-107 de fecha 06 de marzo de 2025, informando:

Comejo Supérior de Ia Judicatnra
@ Bkt
MEMORANDO PCSJM25-107
DE: OFICINA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA
PARA: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA

ASUNTO:  Proceso de liquidacién patrimonial de persona natural no
comerciante. Rad. 680014003021-2024-01103-00. Deudor: Francisco
Javier Rojas Diaz. C.C. 91.425.121

FECHA: 6 de marzo de 2025

Remito para su conocimiento y demas fines pertinentes, la decision del 20 de febrero de
2025, proferida por el Juzgado Veintiuno Civil Municipal de Bucaramanga, en el asunio de
|a referencia, por medio del cual se decreta |a apertura del proceso de liquidacion
patrimonial de la persona natural no comerciante del sefior Francisco Javier Rojas Diaz,
que se adelanta segin o previsto en el articula 583 y ss., del C.G.P.; igualmente, en la
parie resolutiva de la misma, dispuso oficiar| a los jueces que adelanien procesos de
‘ejecucion, para que los remitan al presente asunto, incluso aquellos que se adelanten por
concepto de alimentes.

En gonsecuencia, los tramites y la ir i S . deberan el citado
despacho judicial.

Lo anterior, a efectos de que se remita a los juzgados del correspondiente distrito para los
fines que resulten pertinentes, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 270
de 1998, respecto de la autonomia de la Rama Judicial, en concordancia con los articulos
228 y 230 de la Constitucidén Politicafdg Colombia.

Cordialmente,

Ce  Juzgado Veintiuna Civil Municipal de suw.
[21embse@eandol camajudicial gov o
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MEMORAND O PCSIM25-108 de fecha 06 de marzo de 2025, informando:

| Covemio superor de s pudicaturs

&=

MEMORANDO PCSJM25-108

DE: OFICINA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUBICATURA

PARA: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA
Proceso de i de atural

Ley 2437 de 2024. Rad. 2024-INS-3660. Sujeto Procesal: Alonso Saad
Cure. CC. 91.434.419

FECHA: 6 de marzo de 2025
Remito para su y demas fines la decisién del 5 de febrero de
2025, proferida por la Regional de la de

‘Sociedades, en el asunto de la referencia, por la cual admite el proceso de reorganizacidn
del citado comerciante, adelantado segun o previsto en la Ley 1116 de 2008 y 2437 de
2024,

deberan ante la

En consecuencia, los trdmites y la
mencicnada entidad.

Lo anterior, a efectos de que se remita a los juzgados del correspondiente distrito para los
fines que i juicio de lo dispi | articulo 5 de la Ley 270 de
1996, respecio de la autonomia de la Rama Judicial, en concordancia con los articulos 228
¥ 230 de la Constitucién Politica de Cqfy

Gordialmente,

Cc.  Superintendencia de Sociedades.

Aamail
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MEMORAND O PCSIM25-109 de fecha 06 de marzo de 2025, informando:

2
& Calle 120 7-65
&

| couseio supenac de a pudicarusa
&

MEMORANDO PCSIM25-109

DE: OFICINA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA

PARA: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA

ASUNTO:  Proceso de I no

Rad. -2025-00098-00. Deudora: Doris
Marcela Motta Pifieros. CC. 52.645.501.

FECHA: 6 de marzo de 2025

Remito para su conocimiento y demds fines pertinentes, la decision del 10 de febrero de
2025, proferida por el Juzgado Décime Civil Municipal de Bagotd, en el asunto de la
referencia, por medio del cual se decreta la apertura del proceso de liquidacién patrimonial
de la persona natural no comerciante de la ssfiora Doris Marcela Motta Pifieros, que se
adslanta segun lo previsto en el articulo 563 y ss., del C.G.P.; igualmante, en la parte
resolutiva de la misma, dispuso oficiar| a los jueces que adelanten pracesos de ejecucion,
:r;_qu;ﬁlos remitan al presente asunto, incluso aquellos que se adelanten por concepto
limentos.

En ia, los trémites y la , deberdn efe | cif
despacho judicial.

Lo anterior, a efectos de que se remita a los juzgados del correspondiente distrita para los
fines que resulten pertinentes, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 270
de 1926, respecta de la autonomia dedq Rama Judicial, en concordancia con Ios articulos
228 y 230 de la Constitucién Politica de

Cerdialmente,

Anexa lo anunciado
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MEMORAND O PCSIM25-110 de fecha 06 de marzo de 2025, informando:

@

MEMORANDO PCSJM25-110

DE: OFICINA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA
PARA: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA

ASUNTO:  Proceso de liquidacién patrimonial de persona natural no
comerciante. Rad. 680014003007-2024-00406-00. Deudor: Edinson
Arizala Solis. C.C. 1.130.613.551.

FECHA: 6 de marzo de 2025

Remito para su y dumau nnes i la decision del 26 de febrero de
2025, proferida por el Juzgado Si ivil Municipal de en el asunto de la
referencia, por medio de\ eual se decreta |la aperiura del proceso de liquidacién patrimonial
de la persona natural no comerciante del sefior Edinson Arizala Solis, que se adelanta
segun lo previsto en el articulo 563 y ss., del C.G.P.; igualmente, en la parte resolutiva de
la misma, dispuso oficiar] a los jueces que adelanten procesos de ejecucion, para gue los
remitan al presente asunto. incluso aquelios que se adalanten por concepto de alimentos,

E ia, los tramites y lair i deberd ante el citado
despacho judicial.

Lo anterior, a efectos de que se remila a los juzgados del corespondiente distrito para los
fines que resulten pertinentes, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 270
de 1998, respecto de la autonom|a Rama Judicial, en concordancia con los articulos
228 y 230 de la Constitucian Politica i

Cordialmente,

MARGAY

Ce. Juzgado Sépimo Civil Municipal de Bufaramanga
bt " i
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MEMORAND O PCSIM25-111 de fecha 06 de marzo de 2025, informando:

| o suparar ot pubcsasa

&=

MEMORANDO PCSJM25-111

DE: OFICINA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA
PARA: ‘CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA

ASUNTO: Frucwu de liquidacion judicial de los bhnn lnb-m qu! conforman
de la sociedad
BDNA TERRA 5.A.S. EN REORGANIZACION. Nll mmomm R.ld Exp.

FECHA: 6 de marzo de 2025

Remifo para su conocimiente y demas ﬁnss pammmas la decision del 4 de dh\emm de
2024, proferida por la de la de
Sociedades, en &l nunnndclamfnumn pnrlsma\ decreta |la apertura del proceso de
liquidacion judicial de los bienes y haberes que conforman el patrimonic de la sociedad
PRODUCTORA ¥ COMERCIALIZADORA BONA TERRA S A.S. EN REORGANIZACION,
adelantado segdn lo previsto en la Ley 1116 de 2008 y adopta otras decisiones.

En consecuencia, los trdmites y la i deberan ante la
mencionada entidad.

Lo anterior, a efectos de que se remita a los juzgados del correspondiente distrito para los
fines que resulten sin perjuicio de lo disp el articulo 5 de la Ley 270 de
1996, respecto de la autonomia de la Rama Judicial, en concordancia con los articulos 228
y 230 de la Censtitucion Politica de Colpmbia.

Cordiaimente,

wabmaster@supersociadades.goy.
msolang_gutierrezgZhotamd.com
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MEMORAND O PCSIM25-112 de fecha 07 de marzo de 2025, informando:

Consopn Supersor de la Judicators

@ o
MEMORANDO PCSJM25-112

DE: OFICINA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA

PARA: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA

ASUNTO:  Proceso de liquidacién patrimonial de persona natural no
comerciante. Rad. 680014003004-2025-00018-00 . Deudor: Cristian
Ferney Duran Flérez. CC. 1.098.756.070

Fecha: 7 de marzo de 2025

Remito para su conocimiento y demas fines pertinentes, |a decision del 20 de febrero de
2025, proferida por el Juzgado Cuarto Civil Municipal de Bucaramanga, en el asunto de la
referencia, por medio del cual se decreta la apertura del proceso de liquidacion patrimonial
de la persona natural no comerciante del sefor Cristidn Femey Duran Florez, que se
adelanta segin lo previsto en el articulo 563 y ss.. del C.G.P.; igualmente, en la parte
resolutiva de la misma, dispuso oficiar a los jueces que adelanten procesos de ejecucion,
para que los remitan al presente asunto, incluso aguelios que se adelanten por concepto
de alimentas.

En ] ylai i ctiva, debera ante el citado
despacho judicial,

Lo anterior, a efectos de que se remita a los juzgados del correspondiente distrito para los
fines que resuiten pertinentes, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 270
de 1998, respecto de |a autenomia de la Rama Judicial, en concordancia cen los articulos
228y 230 de la Constitucian Politica de Solombia.

Cordialmente,
MARGARI
ce il Muricinal
o - ‘
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MEMORAND O PCSIM25-113 de fecha 07 de marzo de 2025, informando:

Conasyo Sagenar de l dicarusa
Fruidencia

MEMORANDO PGSJM25-113

DE: OFICINA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA

PARA: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA

ASUNTO: Proceso de de persona
‘comerciante. Rad. 680014003004-2025-00024-00. Deudor: Orlando
Rojas. CC. 13.906.997

Fecha: 7 de marzo de 2025

Remito para su y demas fines la decision del 21 de febrero de

2025, proferida por el Juzgado Cuarto Civil Municipal de Bucaramanga, en el asunto de la
referencia, por medio del cual s decreta la apertura del proceso de liquidacion patrimonial
de la persona natural no comerciante del sefior Orlando Rojas, que se adelanta segun lo
previsto en el articulo 563 y 5s., del C.G.P.; igualmente, en |a parte resolutiva de la misma,
dispuso oficiar a los jueces que adelanten procesos de ejecucion, para que los remitan al
presente asunto, incluso aguelios gue se adelanten par concepto de alimentos.

En i deberan efe ante el citad

despacho judicial.
Lo anterior, a efectos de que se remita a los juzgados del comespondiente disirite para los.
fines que resulten pertinentes, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 270
de 1996, respecto de la autonomia de [3 Rama Judicial, en concordancia con los articulos
228 y 230 de la Constitucion Politica dd ombia.

=1l

Ce. Juzgado Cuarto Civil Municipal de Bucar
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MEMORAND O PCSIM25-114 de fecha 10 de marzo de 2025, informando:

[ g —

@

Presidencia
MEMORANDO PCSJM25-114

DE: OFICINA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA

JUDICATURA
PARA: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA
ASUNTO:  Proceso Ejecutivo. Rad. 110013103-021-1988-04486

Ds 0.

Camilo Bernal CC. 3.188.068. Maria Cristina

D
Goémez Villanueva. CC. 52.153.746

FECHA: 10 de marzo de 2025

Remito para su conocimiento y demas fines pertinentes, |a decision del 13 de septiembre
de 2024, proferida por el Juzgado Veintiune Civil del Circuito de Bogota, por medio de la
cual se busca que todos judici i
&n contra de los osi licito embarga d por

proceso.

En ia, los tramites y lai deberan efex ante el citad
despacho judicial, en el términc sefiala
Lo anterior, a efectos de que se remita juzgados del correspondiente distrito para los
fines que resulten pertinentes.

Cordialmente,

Ce. Juzgado Veitiuno Civil del Circuito de Bpg
et Gcands amaiudi o
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MEMORAND O PCSIM25-115 de fecha 10 de marzo de 2025, informando:
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u Presi

MEMORANDO PCSJM25-115

DE: OFICINA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA
PARA: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA

ASUNTO: Proceso de reorganizacién de pasivos. Rad. 8516231890012024-00187-
00. Deudor: Publio Augusto Franco Parra. CC. 6.650.249.

Fecha: 10 de marzo de 2025

Remito para su i y demas fines i la decision del & de febrero de
2025, proferida por el Juzgado Primero Promiscuc del Circuito de Monterrey, en el asunto
de la referencia, por medio del cual se decreta la apertura del proceso de reorganizacion
de pasivos del sefior Publio Augusto Franco Parra, que se adelanta segin lo previste en la
ley 1116 de 2006 y ofros ordenamientos; igualmente, en la parte resolutiva de la misma,
dispusa oficiar a los jueces que adelanten procesos de ejecucion, para que los remitan al
presente asunto.

E ia, ites y la i tiva, deberan ante el citado
despacho judicial.

Lo anterior, a efectos de que se remila a los juzgados del correspendiente distrito para los
fines que resulten i sin perjuicio de lo disp &n el articulo 5° de la Ley 270
de 1996, respecto de la autonom: la Rama Judicial, en concordancia con los articulos.
228y 230 de la Constitucidn Politica dg Colombia.

X dlcatirals|
@ Conseja Superion de 1 Juicaturs,
@ Cansejosuperianudicatura




MEMORAND O PCSIM25-116 de fecha 11 de marzo de 2025, informando:

e,

4 | Comasie Sapersar de b Judieatais
@ Tresidencia

MEMORANDO PCSJM25-116

DE: OFICINA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA
PARA: CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA

ASUNTO:  Proceso de reorganizacion de pasivos. Rad. $50013103001-2023-00234-
00. Deudor: Hugo Alberto Pérez Rodriguez

Fecha: 11 de marzo de 2025

Remito para su imi y demas fines la decisién del 30 de enero de
2025, proferida por el Juzgado Primero Civil del Circuito de Yopal, en el asunto de la
referencia, por medic del cual se decreta la apertura del proceso de reorganizacion
empresarial del sefior Hugo Alberto Pérez Rodriguez, que se adelanta segan lo previsto en
la ley 1116 de 2006 y otros ords lentos; igual en la parte iva de la misma,
dispuso oficiar a los jueces que adelanten procesos de ejecucion, para que los remitan al
presente asunte,

En consecuencia, los tramites y la i i iva, deberdn ante el citado
despacho Judicial

Lo anterior, a efectos de que se remita a los juzgados del correspondiente distrito para los
fines gue resulten pertinentes, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 270
de 1996, respecto de la autonemiz-de la Rama Judicial, en concordancia con los articules
228 y 230 de la Constitucion Polifca di

Ce. Juzgado Primero Civil del Circuit def Yopal
Jecetoyopal@cendo ramajudiclal ggv.co
consultaresprofesionalesitda@gmailjcom
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